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RAPORT I GRUPIT Tk VLERESIMIT TE JASHTEM

Pér Programin e studimit Bachelor n€ “Infermieri” ofruar nga Institucioni i Arsimit té

Larté “Albanian University”

Nr.
1 | IAL aplikues: Albanian University
2 Nijésia bazé g€ e ofron: Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé

3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né Infermieri

4 | Urdh&r/VKM i licencimit: Urdhér Nr. 411 daté 25.08.2011

5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -

6 | Forma e regjistrimit t& diplomés: Kohé té ploté

7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: VBANr. 111, daté 02.11.2019

8 | Cikli i studimit: Cikli i paré

9 | Kohézgjatja e programit té€ studimit: 3 vite akademike

10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS

11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté

12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shaip

13 Programi ofrohet né bashképunim me -
institucione té tjera;

14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin):; -

15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -

16 | Niveli né€ kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 6 -

17 Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 51 PAE/ 35 PAK v.a. 2022-2023
studimit: 35 PAE/ 40 PAK v.a. 2021-2022
Numri i studentéve: 509 Studenté v.a. 2022-2023

18 359 Studenté v.a. 2021-2022

348 Studenté v.a. 2020-2021

19 | Komente / té tjera: -

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim, «Q. Stafas, Tirané

Tel:+ 333 {0 1 222-13 123
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim pérmbledhés

Albanian University (AU) é&shté njé Institucion jo publik i Arsimit t&€ Lart€ 1 krijuar me
Vendimin e Ministrisé sé Arsimit Nr. 197 daté 10.04.2004 dhe mé pas riorganizuar me
vendimin Nr. 603 daté 24.03.2011. AU bazon veprimtarin€ e vet né Kushtetutén e Republikés
s€ Shqipérisé (neni neni 57, pika 6,7) dhe né Ligjin ¢ Arsimit t&€ Larté nr. 80/2015. AU éshté
akredituar me VBA Nr. 55, daté 26.05.2022. AU ka né pérbérjen ¢ vet tre (3) Njési Kryesore
dhe dhjeté (10) Njési Bazé. Albanian University” ofron 44 programe studimi né tre cikle,
pérkatésisht: 16 progame studimi t& ciklit t€ paré “Bachelor”; 22 programe studimi t€ ciklit té
dyté, 12 “Master profesional”, 7 “Master i shkencave™ dhe 3 programe t€ integruara t€ studimit
té ciklit t& dyté “Master i shkencave”; 6 programe studimi té ciklit té tret€, 4 “Studime t&
Doktoratés™ dhe 2 “Studime Specializuese Afatgjata™.

Njésité Kryesore t€ Albanian University jané:

- Fakulteti i Shkencave Mjekésore;
- Fakulteti i Shkencave t€ Aplikuara dhe Ekonomike;
- Fakulteti i Shkencave Shogérore.

Fakulteti i Shkencave Mjekésore ku ofrohet dhe programi i studimit Bachelor né “Infermieri”,
ka né pérbérjen e vet:

- Departamentin e Stomatologjisé,

- Deprtamenti ¢ Farmacisé;

- Departamenti ¢ Infermierisé dhe Fizioterapis€.

NEé varési té Fakultetit té Shkencave Mjckésore éshté dhe Klinika Universitarre dhe Klinika e
Fizioterapisé.

Departamenti i Infermierisé ofron 4 programe studimi t€ cilat jan€ Bachelor né “Infermieri”,
Bachelor né “Fizioterapi”, Master Profesional né né€ “Infermieri Kirurgjikale” dhe Master
Profesional né “Terapi manuale”. Departamenti funksionon si njést bazé e zhvillimit té
mésimdhénies dhe 1€ punés kérkimore-shkencore. Departamenti nxit, programon,
bashkérendon, zhvillon, organizon dhe administron veprimtariné ¢ mésimdhénies dhe até
kérkimore-shkencore, pér programet respektive t€ studimit g€ ofron. Vizioni i Departamentit
té Infermierisé dhe Fizioterapisé né Albanian University éshté t€ jeté lider né drejtimin dhe
transformimin e shkencés sé infermierisé né Shqipéri, si dhe ményrén se si mésohet dhe
praktikohet infermieristika. Programi i studimit Bachelor né Infermieri ofrohet g€ prej vitit
2011 bazuar n€ Vendimin Nr. 411, dat€ 25.08.2011 dhe akredituar pér here té pare¢ me VBA
Nr. 31 daté 19.05.2017 dhe riakredituar me Vendim BA Nr. 111, daté 02.11.2019.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim pérmbledhés

Procesi i vlerésimit té jashtém pér akreditimin e programit t€ studimit Bachelor né “Infermieri”
qé ofrohet nga Departamenti i Infermierisé dhe Fizioterapisé té Fakultetit t€ Shkencave
Mjekésore né Albanian University, filloi me marrjen e dokumentacionit té ofruar nga
intitucioni, si dhe ndarjen e punés pér pérgatitjen ¢ pyetjeve dhe kérkesave pér dokumentacion
shtesé. ASCAL bazuar n€ “Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér Vlerésimin e Cil€sisé né
kuadér t& Akreditimit té Institucioneve t& Arsimit t€ Larté dhe programeve té studimit 2017,
ka pérzgjedhur dy vierésues t€ jashtém pér té shqyrtuar dokumentacionin e pércjellé nga AU,
pér té kryer vizitén né institucion dhe pér t€ pérpiluar raportin e vlerésimit té jashtém.

Né kuadér 1€ progesit t€ jasht€m t€ vierésimit €shté pérgatitur agjenda nga ASCAL dhe &shté
kryer vizita n€ datat 14-15 Dhjetor 2023. Dy ekspertét e pérzgjedhur shoqéroheshin nga njé
specialist i ASCAL. Grupi i vlerésimit t€ jashtém kishte n& pérbérje Prof. Asoc. Enkelejd
Méhilli dhe Dr. Julian Kraja. Gjaté gjithé fazés s€ vlerésimit t€ jashtém, ky grup pune u asistua
edhe nga Koordinatorja Teknike e ASCAL, Znj. Aviola Bardhi. Pér arsye té njé impenjimi nga
MAS, Znj. Bardhi u zévéndésua pér takimin né Institucion nga Znj. Rajna Lila.

Bazuar né agjendén ¢ pérgatitur nga ASCAIL u zhvilluan takimet me Drejtuesin ¢ Njésisé
Kryesore dhe 18 Njésisé Bazé, grupin e vlerésimit t& brendshém, anétaré té stafit akademik dhe
studentét. Paralelisht, u zhvilluan dhe takime me pérfagésues té Njésisé sé Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé dhe Zyrén e Zhvillimit té€ Kurrikulave, me pérfaqésues t€ Komisionit
pér Kurrikulat dhe Mésimin, me pérfagésues té Zyrés sé Burimeve Njerézore, me pérfagésues
té Zyrés sé Koordinimit dhe mbéshtetjes ndaj studentit, me pérfagésues t€ Zyrés sé Koordinimit
té Kérkimit shkencor dhe Botimeve akademike, me pérfagésues t€ zyrés sé Karrierés dhe
Alumnit dhe me sekretarin€ mésimore.

Paralelisht, u zhvillua vizita né ambientet e Fakultetit. Gjaté vizit€s né Institucion u pané klasa,
laboratoré t& ndryshém si dhe biblioteka. Kohézgjiatja ¢ takimeve ishte ajo e parashikuara.
Me pérfundimin e takimeve, GVJ takoi Drejtuesin e Departamentit ndérsa eksperti 1 ASCAL
do té informonte koordinatorin Institucional mbi disa dokumenta shtesé. Né pérfundim té
vizitave, ekspertét né bazé t€ dokumentacionit té& dorézuar, takimeve té€ zhvilluara si dhe vizités
né ambientet ¢ Institucionit hartuan Raportin ¢ Vlergsimit t€ Jashi&m.

Nga hartimi i RVB dhe dokumentacioni i dorézuar, GVJ konstaton se:

1. Né shumé raste nuk jepeshin evidenca pér ato qé raportoheshin;

2. Evidenca té cilat pérshtateshin pér mé shumé se njé fushé nuk raportoheshin;

3. Anétarét e GVB nuk kané njohuri t€ mira t&€ Rregulloreve pasi né disa raste raportonin
né RVB gjéra t€ kundérta me ato n€ Rregulloret.
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Me daté 19.06.2024, GV]J dergoi draft RVJ-n€ népérmjet sistemit né Institucion dhe me daté
28.06.2024, po népérmjet sistemit, TAL solli komentet e saj. GV pasi mori né shqyrtim
komentet e IAL-s€ doli né€ pérfundimin si mé poshté:

Komenti 1

GV]J e konsideron t& réndésishém rritjen e numérit € infermieréve me tituj dhe grada. Eshté e
vérteté qé ka njé mungesé né treg dhe kjo u konfirmua dhe né takimin e zhvilluar me autoritetet
drejtuese. GVJ e ka pasqyruar kété edhe né raportin e pérgatitur.

Komenti 2

Ju falenderojm pér vénien né dispozicion t€ Rregulloreve pérkatése. GVJ ka béré ndryshimet
e nevojshme né draft raportin.

Komenti 3

GV]J vleréson marréveshjet aktuale t€ Institucionit, gjé q€ e ka pérmendur dhe né raportin e
pérgatitur. Pavarésisht késaj, né mendimin toné, €shté e nevojshme pér zhvillimin ¢ praktikés
sé studentéve, nénshkrimi i njé marréveshje me QSUNT. Paralelisht, GV ka raportuar dhe qé
“...né rast se studentét déshirojné t€ kryejné praktikén prané QSUT, ata e kané t€ mundur, né
bazé té€ marrveshjeve individuale.”, si¢ u pérmend nga autoritetet drejtuese dhe nga studentét.

Komenti 4

GVJ konsideron té réndésishme hartimin e raporteve mé analitike mbi pérfitimin ¢
marréveshjeve nga ato. GVJ konsideron se Evidenca 1.13 duhet té detajohet mbi pérfitimet nga
kéto marréveshje duke pérfshiré numérin e studentéve qé kané kryer praktikén, rezultatet e t&
nxénit si dhe problematikat e ndryshme. Kjo do jepte mundésiné pér nj¢ panoramé mé t€ qarté
té pérfitimeve nga marréveshjet.

Komenti 5

GV]J ka raportuar nenin 10 t€ Rregullores s& departamentit mbi koordinatorin € programit té
studimit. GVJ konfirmon qé AU pércakton koordinatorin e programit t& studimit. Ekspertét e
jashtém raportojné po ashtu qé studentét nuk ishin né dijeni sipas takimit t€ zhvilluar.

Komenti 6

GVIJ nuk konisderon se AU nuk e ka dokumentacionin e nevojshém. Kjo &shté e qarté né
raportin ¢ hartuar. GVJ né takimet e zhvilluara vérejti se disa nga stafi akademik nuk ishin né
dijeni. Né mendimin tong, éshté e réndésishme qé stafi akademik t€ informohet rregullisht mbi
dokumentacionin e Institucionit.

Komenti 7
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Orét totale jashté auditorit nuk paraqiten qarté né rregulloren e programit t€ studimit (neni 8).
GV ka béré ndryshimet € nevojshme né draft raport.

Komenti 8

GV konfirmon se né nenin 10 citohet mbi kriteret dhe procedura e pranimit t€ studentéve. Né
mendimin e GVJ, né rregulloren e programit té studimit Bachelor né “Infermien” t€ pérfshihen
kriteret e pérgjithshme pér pranimin né kété program studimi. Né 14, Kriten 3, GVJ ka
raportuar qarté se modalitetet specifikohen né Rregulloren ¢ Regjistrimeve dhe Transferimeve.

Komenti 9

GV]J duke marré parasysh konfirmimin nga AU gé titullarét firmosin ponderitmet e 1€ndéve
dhe jo ¢do 1éndé€, ka béré ndryshimet e nevojshme.

GVIJ vleréson se njé pjesé€ e syllabuseve kishin literaturé té€ vjetér dhe sugjerohet g€ literatura
té pérditésohet. Kjo éshté digka g€ u diskutua dhe né takimin e zhvilluar me stafin akademik.
Po ashtu, pavarésisht se né takimin me stafin akademik dhe studentét u pérmend se u jepen
studentéve artikuj/punime t€ ndryshme t€ pedagogéve, ato sugjerohet t€ pasqyrohen né
syllabus.

GVIJ vleréson konstatimin ¢ njé lapsusi né RVB dhe ka béré ndryshimet pérkatése né draft
raport.

Komenti 10
Shiko pérgjigjen e komentit 9. GVJ ka béré ndryshimet pérkatése né draft raport.
Komenti 11

GVIJ konsideron se nuk jané pérfshiré alumni né pérmirésimin € programit t€ studimit. Nuk u
raportua si u pérdor pyetésori i alumni né€ pérmirésimin e programit t€ studimit.

Komenti 12

GVI raporton até g€ deklaruan studentét né takimin e zhvilluar. “Studentét raportuan se nuk
jané pérfshiré né€ p&€rmirésimin ¢ programit t€ studimit™,

Komenti 13

GVJ ka konkluduar se nuk pérmbushet bazuar n€ njé staf akademik i cili rezultonte né 2 IAL
né té njéjtén kohé me kohé &€ ploté. Bazuar né sqarimin e AU, jané béré ndryshimet ¢
nevojshme.

Komenti 14
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GV]J pranon konfirmimin Zyrés sé€ Burimeve Njerézore se personi i cituar ka patur lidhje vetém
me AU né periudhén e akreditimit t€ programit.
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SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA
AKREDITIMI I FUNDIT

L Rekomandimet e Bordit té Akreditimit mbéshtetur né Vendimin Nr., daté jané:
Rekomandimet e Bordit t& Akreditimit mbéshtetur né Vendimin Nr. 11. daté 02.11.2019 Pér akreditimin
periodik té programit té studimit t€ ciklit t€ paré, Bachelor né “Infermieri”, t¢ Universitetit Privat

“Albanian University”, jané si vijon:

1. Institucioni, t€ rekrutojé staf té ri akademik, me kualifikim né l€ndét né té cilat do t& angazhohen
né keté program studimi.

2. Institucioni, né kuadér t€ rekrutimit € stafit & i akademik, t& rishikojé shpérndarjen e
ngarkesés mesimore t€ stafit akademik me géllim uljen e ngarkesés sé larté mésimore t€ disa
prej anétaréve té stafit akademik aktual t€ pérfshiré né kété program studimi.

3. Institucioni, té rrisé pjesémarrjen e tij né projekte apo bashképunime si dhe t& nxisé pérfshirjen
¢ personelit akademik dhe studentéve té€ keti) programi studimi né projekte, studime dhe

programe Bachelor né Infermieri jashté vendit.

IL Plotésimi i rekomandimeve nga Institucioni

Né bazé t€ rekomandimeve t& léna nga grupi 1 ekspertéve, RVB-né e Institucionit,
dokumentat/evidencat mbéshtetése si dhe takimet e zhvilluara né Institucion, GVJI konkludon si mé

poshté:

1. Pér pikén 1 Institucioni duhet té b&) mé shumé puné pasi nuk éshté pérmbushur plotésisht.
Albanian university (AU) ka njé proceduré standard pér rekrutimin e stafit t& ri. Né& fillim ¢do
viti akademik, Njésia Bazé paraget n€ Dekanat kérkesat pér plotésimin e vendeve vakante.
Kérkesat shqyrtohen né Rektorat i cili ngre njé komision pér rekrutimin e stafit t€ nevojshém,
Kjo éshté njé proceduré t& cilén Institucioni € zhvillon por rekrutimi i stafit ngelet ende njé
sfidé pasi nga ata qé€ rekrutohen, asnj€ nuk ka tituj akademik dhe grada shkencore. Sipas
Evidencés RI, té gjithé kandidatét jané me Master Shkencor ose me Master Profesional.
Paralelisht, kjo proceduré u raportua vetém pér vitin 2023 nga AU dhe jo pér vitet e kaluara.
Né takimet € zhviiluara me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Njésis€ Baz€ ata raportuan s€ po
béjné pérpjekje pér té€ rekrutuar staf por &shté e véshtiré té gjendet staf infermieror me tituj
akademik dhe grada shkencore. GVIJ konsideron se ky rekomandim éshté Pérmbushur
Kryesisht. Sipas GVI, AU duhet t€ rrisi pérpjekjet pér angazhimin e stafit t€ ri akademik, me

kuatifikim né léndét né té cilat do t€ angazhohen né keté program studimi.

2. Pér pikén 2 Institucioni raporton s¢ shpérndarja ¢ ngarkesés mésimore béhet né bazé té

legjislacionit né fuqi si dhe né bazé té nevojave (&€ programit té studimit dhe ekspertizés sé stafit
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akademik. GVJ véren se né Evidencén 4.1 ku prezantohet ngarkesa mésimore ka ende njé pjesé
t¢ vogél 1€ stafit e cila ka ngarkesé t& larté mésimore. Pavarésisht késaj, GVJ konsideron se kjo

piké Pérmbushet Plotésisht.

3. Pér pikén 3 Institucioni raporton se ka marréveshje bashképunimi me Universitetin e L’ Aquila
né Itali (R.3.a) me té cilin ka shkémbime dhe aktivitete t€ pérbashkéta. Kjo marréveshje éshté
nénshkruar né vitin 2015 dhe éshté né fuqi g€ prej atehere. Institucioni nuk raporton
marréveshje té tjera pas vendimit t& akreditimit t& vitit 2019. AU raporton se né periudhén
2019-2023 ka implementuar disa projekte kérkimore (Evidencé R.3.b) ndérsa &shté€ munduar t&
rrisi numérin ¢ marréveshjeve Erasmus pér mobilitete me partner Europian (R.3.d). Numri i
marrveshjeve Erasmus €shté rritur dhe né bazé 1€ dokumentave shiesé t& depozituara nga AU,
ku raportohen 3 marrveshje ndérinstitucionale pér shkémbimin e stafit akademik dhe
studentéve (Evidencé shtesé Nr. 1). Pavarésisht kétyre pémpjckjeve, stafi akademik dhe
studentét nuk kané pérfitime ende. Institucioni duhet t& punoj mé shumé pér t& rritur numérin
e marréveshjeve por edhe implementimin e tyre me shkémbime stafi dhe studentésh. GVJ

konsideron se ky rekomandim &shté Pérmbushur Kryesisht.
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Vlerésimi i Programit t€ Studimit t€ Ciklit t¢€ Paré Bachelor né “Infermieri”

1. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi I.1

| Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij, me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér
programin e studimit, e gé synon ruajtjen ¢ interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Programet e studimit g€ ofrohen nga Albanian University (AU)
nuk bien ndesh me interestat kombétare. AU vepron né bazé té
Kushtetutés sé Republikés sé Shqipéris€, Ligjit té Arsimit te
Larté 80/2015 si dhe akteve té tjera ligjore e nénligjore. Njé nga
misionet ¢ AU (Statuti I AU, neni 2) &shté t€ knjojé, 1€
transmetojé té€ zhvillojé e t€ mbrojé dijet me ané té
mésimdhénies, t€ ndihmoj zhvillimin ekonomik né nivel
kombétar dhe rajonal dhe t€ kontribuojé€ né rritjen e standardeve
té¢ demokracis€é e t€ qytetérimit t€ shoqéris€ me géllim
pérgatitjen e té rinjve. |

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU.

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimiarise.

Programi i studimit Bachelor né¢ “Infermieri” éshté hartuar dhe |
ofrohet nga Fakulteti i Shkencave Mjekésore. AU ka si mision
té ofrojé shérbime né pérputhie me misionin e vet si dhe té ofroj
programe studimi né t€ tre ciklet e studimit. Nj& nga objektivat
kryesor té AU éshté mésimdhénia, kurrikulat dhe mésimnxénia
me né qendér formimin e studentéve. Kjo arrihet pérmes
formimit t& specialistéve né fushén e shéndetésisé. Ky program
studimi ofrohet né pérputhje me misionin, qéllimet dhe
strategjiné e Institucionit. Kjo piké pérmendet edhe né
Rregulloren e programit té studimit (neni 4).

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU;
- Evidenca 1.4 Strategjia e AU,
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.

Infermieri.
Kriteri 3. Programi i Strategjia ¢ Al ka disa objektiva specifike t& cilat fokusohen tek
studimit hartohet dhe organizimi institucional, mésimdhénia, kérkimi shkencor,

ofrohet né pérshtatje dhe né
zbatim t€ strategjisé pér
zhvillim, té Statutit dhe
Rregullores sé& Institucionit

sigrurimi i brendshém i cilésisé, veprimtarité shérbyese si dhe
marrdhéniet me jasht€/ndérkombétarizimi. Programi i studimit
Bachelor né “Infermieri” ofrohet né pérputhje me kété strategji.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gum. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (00 222- 13123
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si dhe me fushat ¢ drejtimet
akademike té tij.

strategjiné ¢ AU. Nuk ka njé raportim specifik mbi keté |

program studimi né Strategjiné e AU. Programi 1 studimit

ofrohet né pérputhje me Rregulloren e pérgjithshme té |

Institucionit (Neni 2} si dhe Rregulloren e Njésis€ Kryesore
{(Neni 6). Neni 6 i Rregullores sé Departamentit pércakton

pércakton programet e studimit, pérfshiré kétu edhe programin |
e studimit Bachelor né “Infermieri”. Sigurimi i cilésis€ éshté njé |

nga pikat kryesore té strategjis€ s€ Institucionit dhe pér kété
arsye, programi i studimit €shté akredituar edhe né t€ kaluarén.

Evidenca:

- Evidenca 1.4 Strategjia e AU;

- Evidenca 1.5 Rregullore ¢ pergjithshme e AU;

- Evidenca 1.7 Vendimi per akreditimin e programit te
studimit BSc. Infermieri;

- Evidenca 1.8 Vendimi per riakreditimin e programit te
studimit BSc. Infermieri;

- Evidenca 1.9 Rreguliore e FSHM;

- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit.

Kriteri 4. Institucioni

| demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e

| duhura né fushén

akademike specifike pér

ofrimin e njé programi
studimi né até fushé.

o

' AU éshté nj€ Institucion i arsimit té lart€ qé& operon g€ prej vitit

2004, Fillimisht me emértimin U.F.O dental dhe mé pas me
emértimin U.F.O University ¢ tashmé Albanian University.
Universiteti éshté i akredituar mé herét. Godina né té cilén
ofrohet ky program studimi &shté ¢ pérshtatshme.

Raporti PAE/PAK pér njésin€ bazé€ ku ky program studimi
zhvillohet €shté si mé poshté:
- Né vitin akademik 2022-2023 Njésia Bazé kisht€ né
pérbérje té saj 51 PAE (2 Prof.Dr., 1 Prof. As., 9 Dr, 31
Msc, 2 MP, 6 SPA) dhe 32 PAK (6 Prof. As.,, 12 Dr, 6
Msc, 1 MP, 7 SPA).

- Né vitin akademik 2021-2022 Njésia Bazé kishté né |

pérbérje t€ saj 44 PAE (3 Prof.Dr., 2 Prof. As., 8 Dr, 20

Msc, 3 MP, 8 SPA) dhe 48 PAK (7 Prof. As., 13 Dr, 13

Msc, 1| MP, 14 SPA).

- Né vitin akademik 2020-2021 Njésia Bazé kishté né

pérbérje té saj 42 PAE (3 Prof.Dr., 3 Prof. As., 7 Dr, 19
Msc, 2 MP, 8 SPA) dhe 45 PAK (3 Prof.Dr ., 8 Prof. As,,
13 Dr, 11 Msc, } MP, 9 SPA).

| Pavarésisht se numéri i stafit raportohet i lart, GVJ véren se

stafi né pjesén mé (¢ madhe nuk éshté me profil Infermieror.
Kjo éshté njé piké e dobét né té cilén AU duhet té punoj mé
shumé, Paralelisht, pjesa e personelit me tituj dhe grada jané
mjek dhe jo infermier. Kjo éshté po ashtu njé piké e dobét e
AU. Drejtuesia e Njésis¢ Kryesore raportoi se pavarésisht

Adresa: “Rruga ¢ Durrést”
Prané gim. «Q, Stalas, Tirne
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pérpjekjeve, e kané patur t€ pamundur t€ rekrutojné staf me tituj
dhe grada sepse nuk ka né€ treg dhe nga ana tjetér AU nuk ka
master shkencor n€ fushén e Infermierisé.

Evidenca:
- Evidenca 1.2 Certifikata e Akreditimit Institucional;
- Evidenca 4.8 Planimetria e Godines FSHM,
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Kryesore dhe Njésisé
Bazé.

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike
e programit t€ studimit
duhet t& jeté né pérputhje
me fushén akademike e
kérkimore t& njésisé
kryesore / bazé, pérgjegjése
pér programin e studimit,
sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve t€ studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare ¢
evropiane.

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ofrohet nga
Departamenti i Infermierisé dhe Fizioterapisé, né Fakultetin e
Shkencave Mjekésore. Programi i studimit éshté né pérputhje
mé fushén akademike dhe kérkimore t& Njésisé Bazé. Kjo Njési
ofron po ashtu programe studimi né Fizioterapi (Bachelor né
Fizioterapi dhe Master Profesional né Terapi Manuale) si dhe
Master Profesional né “Infermien Kirurgjikale”. Programi i
studimit €shté né pérputhje dhe me Njésiné Kryesore. Né kété
njési, ofrohen programe studimi né€ fushén e Farmacisé dhe
Stoamtologjis€. Programi i studimit nuk &shté ende i kodifikuar
pasi ky proces nuk €shté pérfunduar nga MAS.

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU;
- Evidenca 1.9 Rregullore ¢ FSHM;
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit.

i Konkluzione

Shkalla ¢ pérmbushjes s&
| standardit

Programel e studimit gé ofrohen nga AU nuk bien ndesh me
interestat kombétare. Programi i studimit Bachelor né
“Infermieri” ésht¢ hartuar dhe ofrohet nga Fakulteti |
Shkencave Mjekésore. AU ka si mision (€ ofrojé shérbime né
pérputhie me misionin e vet si dhe t€ ofroj programe studimi né
té tre ciklet e studimit. Programi i studimit ofrohet né pérputhje
me Rregulloren e pérgjithshme € Institucionit si dhe
Rregulloren e Njésisé Kryesore. GVJ véren se stafi né pjesén
mé té madhe nuk éshté me profil Infermieror. Kjo éshté njé
piké e dobét né té cilén AU duhet té punoj mé shumé.
Paralelisht, pjesa e personelit me tituf dhe grada jané mjek dhe
Jjo infermier.

Pérmbushet
plotésisht

X

' Standardi 1.2
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Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion t€ realizimit
té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe

mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrien dhe
mbarévajtjen € programit,
siguron marrédhénie t&
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive ¢
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése
dhe analizés s€
vazhdueshme t€ punés sé
tyre.

AU ka né Rregulloren dhe Statutin e vet Njésité akademike dhe
administrative specifike t€ cilat bashképunojn€ me njéra tjetrén
me géllim mbarvajtjen e programit t& studimit. Secila Njési ka té
pércaktuara detyrat dhe rolin e vet. Me qéllim ofrimin ekétyj
programi studimi, Njésité bashképunojné me njéra tjetrén. Kjou
raportua dhe né takimet e zhvilluara né Institucion. Rregullorja €
Nijésisé Kryesore pércakton rolet e t& gjitha njésive né nivel
Fakulteti. Né rregulloren e Njésis€ Bazé pércaktohen rolet dhe
detyrat né nivel departamenti.

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU;
- Evidenca 1.5 Rreguliore e pergjithshme ¢ AU;
- Evidenca 1.9 Rregullore ¢ FSHM;
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Kryesore dhe Njésisé
Bazé.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor ¢ formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ose té huaj.

Me qéllim formimin e studentéve, AU ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi me Institucione brenda vendit. Kéto
marréveshje jané nénshkruar me Spitale (pérfshiré kétu Spitalin
e Traumés, Spitalin Universitar Obstetrik Gjinekologjik “Kogo
Gliozheni™), spitale rajonale si dhe klinika té ndryshme. Né listén
¢ marréveshjeve mungon Spitalin “Nén Tereza”. NE takimet ¢
zhvilluara me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Njésis€ Bazé, ata
raportuan se nuk kané ende njé marrveshje té€ till€, por né rast se
studentét déshirojné té kryejné praktikén prané QSUT, ata e kané
té mundur, né bazé t€ marrveshjeve individuale. Né takimin me
studentét, njé nga ata raporoi se kishte zhvilluar praktiké prané
QSUT. GVJ mendon se AU duhet té lidhi njé marréveshje
bashképunimi me QSUT. Paralelisht, né evidencat shiesé té
pércjella nga AU, u raportuan 3 marréveshje bashképunimi
Erasmus me Institucione jasht€ Shqipérisé. Né raportin vjetor té
Institucionit, Njésia Bazé nuk raporton asnjé marréveshje me
IAL brenda apo jashté vendit. GVJ e konsideron kété njé piké
té dobét mbi té cilén AU duhet té punoj mé shumé.

Evidenca:
- FEvidenca 1.11 Raport Vietor Institucional v.a 2021-2022;
- Evidenca 1.12 Lista e marreveshjeve te bashkepunimis;

Prané giny. «Q. Stafas, Tirane
Tel:+355 (01 222- 13123

- Evidenca shtesé: Evidenca Nr. 1.
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Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje té posagme
me institucione, institute
kérkimore, kompani t&
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t& punés apo
stazhit etj.

AU, me géllim implementimin e kétij programi studimi dhe
zhvillimin ¢ praktikave mésimore, ka nénshkruar disa
marréveshje bashképunimi me institucione Brenda vendit. Kéto
bashképunime pérfshijné spitale terciare, spitale rajonale,
Autoriteti Shéndetésor Rajonal Tirané dhe klinika t€ ndryshme.
GV, e konsideron té réndésishme qé Institucioni té nénshkruaj
marréveshje bashképunimi me QSUT-né, me qéllim realizimin
e praktikave mésimore, si njé nga institucionet mé té médha
spitalore né vend dhe me ekspertizén ¢ duhur né fushén e
mjekésisé.

Evidenca:
- Evidenca 1.11 Raport Vietor Institucional v.a 2021-2022;
- Evidenca 1.12 Lista e marreveshjeve te bashkepunimit,

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia
pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte
analitike t& pérfitimeve nga
marréveshjet e
bashképunimit né funksion
t€ realizimit t€ programit té
studimit.

Departamenti ka hartuar njé raport mbi pérfitimet nga
marréveshjet egzistuese. Ajo pérmban institucionin qé &shté
nénshkruar marréveshja, qéllimin, pérfitimet, data ¢ nénshkrimit
si dhe afati i marréveshjes. Kjo €shté njé€ praktiké e mir€ q€ Njésia
Bazé duhet té vazhdoj ta implementoj. Paralelisht, GVJ
konsideron se éshté e detyrueshme qé pérfitimet nga kéto
marréveshje té jené mé 1é detajuara duke pérfshiré numérin e
studentéve qé kané kryer praktikén, rezultatet e té nxénit si dhe
problematikat e ndryshme, Kjo do jepte mundésiné pér njé
panoramé mé (é garté t¢ pérfitimeve nga marréveshjet.

Evidenca:
- Evidenca 1.13 Raporti analitik
marreveshjet e bashkepunimit,

i perfitimit nga

Konkluzione

standardit

AU ka né Rregulloren dhe Statutin e vet Njésité akademike dhe
administrative specifike té cilat bashképunojné me njéra tjetrén
me géllim mbarvajtien e programir & studimit. Me qéllim
Jormimin e studentéve, AU ka nénshlruar marréveshje
bashképunimi me Institucione brenda vendit. Né raportin vjetor
t¢ Institucionit, Njésia Bazé nuk raporton asnjé marréveshje me
IAL Brenda apo jashté vendit. Departamenti ka hartuar njé
raport mbi pérfitimet nga marréveshjet egzistuese. GVJ
konsideron se éshté e detyrueshme qé pérfitimet nga kéto
marréveshje 1€ jené mé 1€ detajuara.

e [iiﬁ‘ﬁﬂ}i}aﬁﬁ] Pérmbushet | Pérmbushet
A n TR cE e | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardeve té fushés 1 plotésisht
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II. ORGANIZIMI,

X

DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI 1

PROGRAMIT TE

STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore ¢ nénligjore

kombétare né fuqgi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet €

studimit jané té organizuara

né léndé ¢ module.
Elementet g€ pérbéjné
strukturén ¢ programit t&
studimit, jané pércaktuar
qarté né pérputhje me
legjislacionin vendas né
fugi dhe me Sistemin
Evropian t& Transferimit
dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Sipas nenit 36 € Rregullores s€ AU, programet e ciklit (€ paré
organizohen me 180 kredite ECTS dh kohézgjatja normale e tyré
éshté tre vite akademike. Sipas nenis 41, pika 3 léndét mund té
grupchen né module. Ato mund t€ jené semestrale ose vjetore.
Kjo pérmendet dhe né rregulloren e njjésis€ Kryesore, neni 26.
Neni 4 i Rregullores s€ programit t€ studimit pércakton se ky
program studimi €shté i organizuar né module dhe i vlerésuar né
Sistemin Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit t&€ Krediteve
(ECTS). Né nenin 5 t& Rregullores s¢ programit té studimit
Bachelor né “Infermieri”, thuhet se ky &shté nj€ program studimi
me 180 kredite (ECTS). Sipas nenit 6 té€ Rregullores s€ programit
t¢ studimit, veprimtarité formuese grupohen né Léndé Bazé (34
kredite), Léndé Karakterizuese (93 kredite), Léndé
ndérdisiplinore dhe/ose Integruese (22 kredite), Léndé Plotésuese
(26 kredite) dhe Detyrime Pénmbyllése (6 kredite). Plani mésimor
(neni 8) pércakton té detajuar kreditéet pér secilén lénde.

Evidenca:
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU,
- Evidenca 1.9 Rregullore ¢ FSHM;
- FEvidenca 2.1 Rregullove e programit 1€ studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit.

Kriteri 2, Programi i

studimit synon formimin e

shprehive té veganta né

larmi t€ gjeré profesionesh
e specialitetesh, jep njohuri

té pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” synon € pergatisé
studenté té cilét t€ kené pérveté€suar njohurité bazé dhe té
nevojshme pér té zotéruar kapacitetet q€ duhet t& pérbéjné njé
infermier t€ pérgjithshém. Kurrikula gé pérbén kété program
studimi ka njé kohézgjatje té rregullt tre vjecare dhe éshté ideuar
| q€ t€ pajisé studentét n€ vitin ¢ paré¢ té studimit me njohurité te
léndéve bazé té ¢do fushe té mjekesis€ si¢ jané: anatomia,

pérfshihet té kuptuarit kritik
| té teorive dhe parimeve
| akademike t& fushés,
zhvillon njohun, afiés: dhe
kompetenca té pérparuara

fiziologjia, biokimia, etj. Krahas kétyre lendeve t€ formimit bazé,
studentét kané mundési t€ pérvetésoin€ njohuri té€ lendeve
iintegruese, sic jane; statistika, informatika dhe gjuha e huaj,
njohun keéto, te cilat do te kompletojne dyet e studentit ne |
ushtrimin e profesionit. Gjaté vitit t€ dyté dhe 1€ treté studentét |

Adresa: “Rruga ¢ Duriesit” F-mail: info@ascalal
Prane gnm. «QQ. Stakas, Tirané
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né njé fushé akademike ose
profesionale, té nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe 1€
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar
studimi ose profesionale.

pajisen me nicohuri specifike dhe praktike, t€ cilat plotésojné
formimin profesional t€ infermierit te pérgjithshém. Njohurite
akademiké g€ ofron ky program studimi synojné té€ krijojné
krahas modelit 1€ perkujdesjes s€ infermierisé sé pérgjithshme
edhe pajisjen ¢ studentéve me njohuri né disa fusha specifike té
shkencave mjekésore, né ményre qé ky program studimt & mos
orientoj€ studentin vet€ém né tregun e punés por dhe ti krijojé
bazat dhe njohurité€ pér specializime t&é métejshne.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit 1é studimit BSc.
Infermieri.
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit.

Kriteri 3. Programet e
studimit kané & pércaktuar
qarté veprimtarité formuese
duke grupuar 1éndét/
modulet sipas kategorité té
pércaktuara dhe me
ngarkesén pérkatése né
kredite.

Disiplinat mésimore 1€ programit t€ studimit Bachelor né
Infermieri, jané t€ organizuara né pesé kategori, nga A tek E.
Sipas nenit 6 t€ Rregullores sé€ programit t€ studimit, veprimtarité
formuese grupohen né Léndé Bazé (34 kredite -14%), Léndé
Karakterizuese (93 kredite — 52%), Léndé ndérdisiplinore
dhe/ose Integruese (22 kredite — 12%), Léndé Plotésuese (26
kredite — 14%) dhe Detyrime Pérmbyllése (6 kredite — 3%).
Ngarkesa specifike éshté e pércaktuar dhe né planin mésimor té
programit t& studimit (Neni 8).

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit.

Kriteri 4. Programi i
studimit ka t€ pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Neni 55 i Rregullores s€ AU pércakton se pérfundimi i njé
programi Bachelor mbyllet me temé diplome ose me provim. Kjo
pércaktohet dhe né nenin 52 t& Rregullores sé€ Njésisé Kryesore
dhe né nenin 26 t& Rregullores s€ programit 1€ studimit. Pérmes
provimit pérfundimtar t€ formimit testohen njohurité e marra
gjaté 3 viteve té studimit né programin e studimit né€ Infermieri.
Tematika e provimit dhe temat e diplomés miratohen nga
Departamenti, brenda njé muaji nga fillimi i vitit akademik.
Provimi i diplomés béhet né dy sesione diplomimi t& cilat
percaktohen nga Dekani i Fakultetit. Studenti q€ nuk paragitet ose
vlerésohet negativisht né sesionin ¢ paré 1€ provimeve, ka té
drejte t€ paraqitet n€ provim né sesionin ¢ ardhshem. Né fillim té
vitit akademik, Pérgjegj€si i Departamentit u bén t& njohur
studenteve té cilét diplomohen né€ Bachelor "Infermieri' dhe listén
e léndeve. Departamenti pércakton datén e zhvillimit t& provimit
t€ diplomes. Detyrimet pérmbyllése kané né total 6 kredite.
Parashikohen né& total 675.5 oré praktiké profesionale dhe

Adresa: “Rruga e Durrési”
Prang gnm. <Q. Stafas, Tirané
Teli+355 (0 1) 222- 13123

léndore. Praktika profesionale ka n€ total 18 kredite.

F-mail: info@ascal.al

web site: wanwascal.al

f\]\ \




Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore ¢ programit té studimit BSc.
Infermieri,

Kriteri 5. Forma e
organizimit t& studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit t€ lart€ me status té
vecant€ realizohen né
pérputhje me ligjin e
arsimit t€ lart€ dhe
specifikat pérkatése, t€
pércakiuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

AU nuk éshté njé Institucion i Arsimit té Larté me status té
vecanté,

| Kriteri 6. Programet ¢
studimit Bachelor, qé
ofrohen né t€ njéjtén fushé
studimi, cikél si dhe me té
njéjtén emértesé, duhet té
kené pérmbajtje té
ngjashme né nivel, s€ paku
70 pér qind.

Kriteri 7. Prog_ral;li i
studimit shoqérohet me
kodin pérkatés, sipas fushés
s€ studimit dhe
klasifikimeve té béra
publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi i
l€ndéve t€ programit.

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri ka ngjashméri me
programe té tjera t€ sé njéjtés fushé g€ ofrohen né [AL t€ tjera
publike e private. Kjo u konfirmua dhe né takimin e zhvilluar me
Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Njésisé Bazé€. Pérmbajtja né
nivelin 70% nuk éshté ende pérfunduar nga MAS. AU ka béré
kodifikimin sipas udhézimit t& MAS.

Evidenca:
- Evidenca 2.4 Pasqyrimi i Kodifikimit te Lendeve te
Programit Bsc ne Infermieri;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé.

| Kodifikimi i programit t€ studimit nuk éshté ende ;)i:'_rfunaﬁar nga"

MAS. AU ka béré kodifikimin sipas udhézimit t€ MAS. Né
pérfundim té kétij procesi, do t& zhvillohet dhe kodifikimi i
1éndéve.

Evidenca:
- Evidenca 2.4 Pasqyrimi i Kodifikimit te Lendeve te
Programit Bsc ne Infermieri;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kiyesore dhe Bazé.

| Kriteri 8. Programet e

studimit mund té jené edhe
| programe té pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve té€ arsimit té
larté, vendas dhe té huaj, né
pérputhie me legjislacionin
né fuqi.

Adresa “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stalas, Tiane
Tel:=35) (01 222- 14123

Ky nuk éshté njé program i pérbashkét por ofrohet vetém
nga AU.

E-amml: mfoi@acal al
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' Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

Ky program studimi éshié i organizuar né module dhe i vierésuar
né Sistemin Evropian 1€ Transferimit dhe Grumbullimit té
Krediteve (ECTS). Veprimtarité formuese grupohen né Léndé
Bazé (34 kredite), Léndé Karakterizuese (93 kredite), Léndé
ndérdisiplinore  dhe/ose Integruese (22 kredite), Léndé
Plotésuese (26 kredite) dhe Deryrime Pérmbyllése (6 kredite).

Studenté diplomohen né Bachelor né “Infermieri” me temé
diplome ose me provim.
et Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore
dhe standardet e cilésisé pér kéto njési.

pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe strukturén
akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésia Té gjitha detyrimet ligjiore né fuqi pé€rmbushen pér ofrimin e kétij
kryesore/bazé pérgjegjése | programi studimi. AU éshté krijuar me Vendimin € Ministris€ sé

Arsimit Nr. 197 daté 10.04.2004 dhe mé pas riorganizuar me
vendimin Nr. 603 daté€ 24.03.2011. AU é&shté i akredituar nga
ASCAL sipas detyrimit ligjor. Fakulteti i Shkencave Mjekésore
ku ofrohet dhe programi i studimit Bachelor né “Infermieri”, ka
né pérbérjen e vet: Departamentin e Stomatologjisé; Deprtamenti
¢ Farmacis€; dhe Departamenti e Infermieris€ dhe Fizioterapisé.
Raporti PAE/PAK pér njésiné bazé€ ku ky program studimi
zhvillohet €shté si mé poshté;
- Né& vitin akademik 2022-2023 Njésia Bazé kishté né
pérbérje t€ saj 51 PAE (2 Prof.Dr,, 1 Prof. As., 9 Dr, 31
Msc, 2 MP, 6 SPA) dhe 32 PAK (6 Prof. As., 12 Dr, 6
Msc, 1| MP, 7 SPA).
- Né vitin akademik 2021-2022 Njésia Baz€ kishté né
pérbérje t€ saj 44 PAE (3 Prof.Dr., 2 Prof. As., 8 Dr, 20
Msc, 3 MP, 8 SPA) dhe 48 PAK (7 Prof. As., 13 Dr, 13
Msc, 1 MP, 14 SPA).
- Né vitin akademik 2020-2021 Njésia Bazé kishté né
pérbérje té saj 42 PAE (3 Prof.Dr., 3 Prof. As., 7 Dr, 19
Msc, 2 MP, 8 SPA) dhe 45 PAK (3 Prof.Dr ., 8 Prof. As.,
13 Dr, 11 Msc, | MP, 9 SPA).

Pavarésisht se numéri i stafit raportohet i larté, GVJ véren se
stafi né pjesén mé té madhe nuk éshté me profil Infermieror.
Kjo éshté njé piké e dobét né té cilén AU duhet té punoj mé
shumé, Paralelisht, pjesa e personelit me tituj dhe grada jané
myjek dhe jo infermier, Kjo éshié po ashtu njé piké e dobét e AU,

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stakas, Tirané
Tek:+3.50 (1) 222-14 124

F-mail: info@ascal.al
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Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU,
- Evidenca 1.2 Certifikata ¢ Akreditimit Institucional;
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU.;
- Evidenca 1.6 Vendimi per licencimin e programit (e
studimit BSe. Infermieri pdf
- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Fvidenca shtesé:Evidenca Nr. 8

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi, duke
angazhuar personel
ndihmés akademik
fadministrativ pér
realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e
klinike, etj.

Neni 18 i Rregullores sé Departamentit pércakton rolin dhe
detyrimet ¢ asistentit t€ departamentit i cili €shté personel
ndihmés akademik me karakter mésimor. Po ashtu, neni 19 i
Rregullores pércakton dhe rolin e laborantit. NE tabelén e
paraqitur nga AU, raportohet se Njésia Bazé ka 14 staf ndihmés
akademik. N& takimin me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé
ata raportuan se Departamenti ka né pérbérje staf ndihmés
akademik. GVJ i kérkoj AU té pércjellé nj€ listé ku té evidentohet
stafi ndihmés akademik pér programin e studimit Bachelor né
“Infermieri” si dhe pozicioni pérkatés, Ky informacion u dérgua
dhe raportohen 13 staf ndihmés akademik. Stafi ndihmés
akademik i raportuar nga Institucioni jané staf té spitaleve pér
mbikqyrjen e praktikave mésimore. GVJ konsideron se
Institucioni duhet té keté né pérbérjen e vet staf ndihmés
akademik 1é brendshém.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Evidenca shtesé: Evidenca Nr. 10.

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit t€ programit
té studimit, 1 cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat €
1ij.

Evidenca:

NE bazé té nenit 10 té Rregullores s€ departamentit, Koordinatori
i programit té€ studimit éshté pérgjegjés pér ecuriné dhe
mbarvajtjen e praktikave profesionale. Paralelisht, ai informon
drejtuesin ¢ departamentit pér problematikat e ndryshme.
Koordinatori propozohet nga drejtuesi i departamentit dhe
miratohet nga Dekani. Kjo procedur u konfirmua dhe né takimin
me Drejtuesit e Njésive kryesore/Bazé. Né takimin me studentét,
ata raportuan se nuk ishin né dijeni pér koordinatorin e
programit té studimit. GVJ konsideron se Njésia Bazé duhet té
informoj rregullisht studentét pér koordinatorin, detyrat e tij si
dhe asistenceén gé mund tu japi atyre.

Adresa: Rl'llgﬂ Durresit”
Prané gim. «Q. Stafias, Tirane
Tel:+355 (01) 222-13 423

Famal: mfo@ascal.al

1OR\

wel site: www.aseal.al




- Evidenca 1.10 Rreguflore e Departamentit;

- Evidenca 2.1 Rreguliore ¢ programit ¢ studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 2.5 Dosja e praktikés pér programin e studimit
Bsc ne Infermieri;

- Evidenca 2.15 Shkrese. Propozimi dhe miratimi i
koordinatorit 1é programit Bsc ne Infermieri;

- Takim me Drejtuesit ¢ Njésisé Kryesore dhe Bazé;

- Takim me studentét.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Té gjitha detyrimet ligjiore né fugi pérmbushen pér ofrimin e kétij
programi studimi. GVJ véren se stafi né pjesén mé té madhe nuk
éshté me profil Infermieror. Kjo éshté njé piké e dobét né té cilén
AU duhet té punoj mé shumé. Paralelisht, pjesa e personelit me
tituj dhe grada jané mjek dhe jo infermier. Kjo éshté po ashtu
njé piké e dobét e AU. Departamenti ka né pérbérje staf ndihmés
akademik. Koordinatori i programit té studimit éshié pérgjegjés
pér ecuriné dhe mbarvajtien e praktikave profesionale. GVJ
konsideron se Njésia Bazé duhet té informoj rregullisht
studentét pér koordinatorin, detyrat ¢ tij si dhe asistencén qé
mund tu japi atyre.

' Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése
pér programet e studimit (&
ciklit t€ paré€, disponojné
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e
programeve (€ studimeve,

Dokumentacioni i nevojshém pér ofrimin e kétij programi
studimi &shté¢ i disponueshém nga Njésia Bazé. Statuti dhe
Rregullorja e Institucionit pércaktojné rregullat e pérgjithshme
ndérsa me mé shumé informacione pér kété program studimi
(Bachelor né Infermieri) paraqiten né Rregulloren e Njésisé€ |
Kryesore, Njésisé Bazé dhe sidomos né rregulloren e programit |
té studimit. Né takimin e zhvilluar me Drejtuesit e Njésisé |
Kryesore dhe Njésisé Bazé ata raportuan se 1 gjithé |
dokumentacioni &shté i1 disponueshém prané Njésisé Bazé
pérfshiré rregulloren, planin mésimor, syllabuset si dhe
literaturén bazé. GVJ konsideron se stafi akademik duhet té
informohet pér 1é gjithé dokumentacionin e disponueshém pasi
né takimin e zhvilluar, disa nga ata nuk ishin né dijeni.

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU;

Adresi “Rruga e D résit”
Prané gim. =Q. Stalas, Tirane
Tel:+ 305 (b)) 222- 14123
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Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
meésimor, ku pérfshihet
informacioni 1 nevojshém
pér ndarjen ¢ léndéve né
semestra, ngarkesén
mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

- Fvidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU,

- Evidenca 1.9 Rregullore ¢ FSHM;

- Evidenca 1.10 Rreguflore e Departamentit;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 2.5 Dosja ¢ praktikés pér programin e studimit
Bsc ne Infermieri,

| Ky é&shté njé program i ciklit t& par€ dhe ka né total 180 kredite

' Detyrime Pérmbyllése (6 kredite). Plani mésimor (neni 8)

i ¢ nenin 9 i€ Regullores s€ prograniit i€ studimit.

Adresa: *Rruga ¢ Durresa”
Prané gim. «Q. Stafas, Twane
Tel:+355 {01 222- 13123

(ECTS). Plani mésimor pérmban informacionin e nevojshém pér
ndarjen ¢ léndéve né semestral si dhe ngarkesén mésimore. Sipas
nenit 6 té Rregullores sé programit t&€ studimit, veprimtarité
formuese grupohen né Léndé Bazé (34 kredite), Léndé
Karakterizuese (93 kredite), Léndé ndérdisiplinore dhe/ose
Integruese (22 kredite), Léndé Plotésuese (26 kredite) dhe

pércakton té detajuar kreditéet pér secilén 1énd€. Plani mésimor
prezanton léndét nése jan€ semestrale apo vjetore, kategoring (A-
F), nr. e provimeve, kreditet, ndarja e oréve né kredite, ndarja e
oréve né semestér dhe totalin e oréve né auditor, Né ¢do semestér,
numéri total i mundshém i krediteve éshté 60 ECTS.

Bsc né - Viti Viti .
“Infermieri” ML 1 111 HhULES
Né auditor 675 | 685 | 648.5 | 2,298.5
Leksione 315 286 270 871
Seminare 137 128 81 346
Laboratore 91 0 0 91
Praktika
profesionale dhe | 125 | 263 | 2875 675.5
léndore
"_Detyra/Proj ekte 7 8 10 25
Puné e pavarur e 825 | 823 | 851.5 | 2,201.5
studentit
| Gjithsej 1500 | 1500 | 1500 | 4500

Né secilin vit, orét e parashikuara (n€ auditor dhe jashté auditorit)
jané 1.500 oré€. Konvertimi i oréve mésimore né kredite paraqitet

Femail: info@ascal.al
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' Evidenca:

- Evidenca 2.1 Rreguilore e programit € studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit.

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban t€ gjitha
informacionet € nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té
studimeve.

Neni 49 i Rregullores s€ Institucionit raporton se né programet €
studimit pranohen student shqiptar dhe t€ huaj ndérsa detajet pér
pranimin ¢ tyre pérfshihen né rregulloren e programit t€ studimit.
Neni 50 i késaj rregullore pércakton mundésin€ e transferimit té
studimeve ndérsa n€ Rregulloren e Njésis€ Kryesore, né nenet 34
dhe 35 raportohet mbi gregjistrimin si dhe transferimet e
mundshme. Neni 25 i Departamentit pérmend mundésiné e
transferimit 1€ studimeve. Né regulloren e programit té studimit
neni 10 pércakton kriteret ¢ regjistrimit. GVJ véren se nuk
pérmenden kritere pér pranimin né kété program studimi né
rregulloren e programit. GVJ sugjeron gqé né rregulloren ¢
programit té studimit Bachelor né “Infermieri” té pérfshihen
kriteret e pérgjithshme pér pranimin né kété program studimi,
Procedura e transferimit {neni 13) pérmendet por nuk éshté e
detajuar/specifikuar. Neni 35 i Rregullores sé Njésisé Kryesore
pércakton se modalitetet specifikohen né Rregulloren e
Regjistrimeve dhe Transferimeve. Kjo rregullore pércakton
kriteret e pérgjithshme té pranimit, modalitetet pér transferimet,
gregjistrimet dhe njohjen e krediteve. Kriteret e pranimit dhe
kuotat pér program studimi miratohen nga Senati Akademik.

Evidenca:

- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU.;

- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;

- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit ¢ studimit BSc.
Infermieri;

- FEvidenca 2.6 Vendim | Senati Akademik. Miratimi i
kritereve té pranimit pér programin;

- FEvidenca 2.7 Vendim Senati pér miratimin e kuotave té
pranimit;

- FEvidenca

2.8 Rregullore e dhe

transferimeve.

rregjistrimeve

Kriteri 4. Programi i
studimit p€rmban
informacionet e nevojshme
pér programet léndore
{syllabuset) pér secilén
1éndé pér praktikat,
seminaret apo orét €
laboratorit, si dhe té gjithé

Sipas nenit 15 t& Rregullores € Departamentit, stafi akademik
éshté i detyruar t€ hartoj programin mésimor té€ 1€ndés, plotésimin
dhe pé€mirésimin e vazhdueshém t& tij dhe ta dorézoj até né
Departament. Syllabuset pérmbajné, titullin ¢ mdoulit, lektorin,
ngarkesén, kohén e ralizimit, llojin e 1éndé&s, njé pérmbledhje dhe
rezultatet e té nxénit, konceptet themelore dhe temat e léndés.
Metodologjia € mésimdhénies, forma e kontroflit t€ dijeve,
literatura dhe kodi i etikés paragqitet né syllabuset e dorézuara. Njé

Adresa: “erTga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stala», Tirane
Tel:+335 (01 222-13-123
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ké.rhponentét formues t€
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet ¢ miratuara.

pjesé e madhe e syllabuseve kishin literaturé té vjetér dhe GVJ
sugjeron gé literature té pérditésohet. Po ashtu, pavarésisht se
né takimin me stafin akademik dhe studentét u pérmend se u
Jepen studentéve artikuj/punime té ndryshme té pedagogéve, ato
nuk pasqyrohen né syllabus. Elementét kryesor qé ¢do syllabus
duhet té keté éshté e nevajshme té pérfshihen né rregulloren e
Departamentit. Né takimin me stafin akademik ata raportuan se
¢do fillim viti dorézojné syllabuset me ndryshimet/pérmirésimet
pérkatése,

Evidenca:
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Evidenca 2.9 VI Svllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syliabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me pérfagsues té sektorit té Karrierés dhe Alumni.

Kriteri 5. Pérmbajtja ¢
programit t€ studimit éshté
né pérmirésim dhe
pérditésim t€ vazhdueshém
dhe né fillim té ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Programi i studimit €shté& né proces pérmirésimi té vazhdueshém.
Kjo u pémmend né takimin me Drejtuesit
Kryesore/Bazé. Ata raportuan se né fillim té€ ¢do viti akademik
béhen rregullime nése &shté e nevojshme, pasi miratohen né
Departament. Né& takimin e zhvilluar me pérfagsuesit e
Komisionit pér Kurrikulat dhe Mésimin, ata raportuan se béjné
shkresé pér té identifikuar ndryshimet né syllabus. GVJ
konsideron se programi i studimit duhet ¢ pérditésohet
rregullisht né bazé t¢ ndryshimeve shkencore. Formalizimi i
késaj procedure si dhe diskutimi i pérditiésimeve té mundshme
né Departament (me pérfshirjen e studentéve) éshté e
nevojshme.

e Njésive

Evidenca:
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentét,
- Takim me pérfagsuesit e Komisionit pér Kurrikulat dhe
Mésimin.

Konkluzione

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané mum. «Q. Stafa-, Tirangé
Tel: #3550 {(H) 222- 14123

Dokumentacioni i nevojshém pér ofrimin e kétij programi studimi
éshté i disponueshém nga Njésia Bazé. Ky éshté njé program i
ciklit 1€ paré dhe ka né total 180 kredite (ECTS). Plani mésimor
pérmban informacionin e nevojshém pér ndarjen e léndéve né
semestral si dhe ngarkesén mésimore. Né planin mésimor nuk |
paragiten orét totale jashté auditorit dhe GVJ konsideron se kjo
| duhet té pérfshihet. GVJ véren se nuk pérmenden kritere pér
| pranimin né kété program studimi né rregulloren e programit,
| Jo ¢ gjitha syllabuset e dorézuara ishin té miratuar nga

F-ml: mlo@ascal.al

web site: wawwascal.al




Drejtuesi i Departamentit. Paralelisht, njé pjesé e madhe e tyre

kishin literaturé té vjetér dhe GVJ sugjeron ¢é literature té
' pérditésohet. GVJ konsideron se programi i studimit duhet té
, pérditésohet rregullisht né bazé té ndryshimeve shkencore.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

Shkalla e pérmbushjes sé plesérisht | kryesisht plotésisht

standardit

Standardi IL1.4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit &shté né pérputhje me
objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi, 1 Sfpas 'Rregullores s€ programit té studimit Bachelor né
pérmbajtja e veprimtarive, "Infermieri”, ky program synon té pérgatis€ studenté 1€ cilét t&€
shpérndarja e 1éndéve dhe kené pérvetésuar njohurité bazé dhe té nevojshme pér 1€ zotéruar
praktikave, mundésojné, kapacitetet q€ duhet t€ pérbéjné njé infermier i pérgjithshém.
thellim té njohurive dhe Kurrikula qé pérbén kété program studimi ka njé kohézgjatje té
aftésive pér studime té rregullt tre vjecare dhe €shté ideuar qé té pajisé studentét né vitin
métejshme dhe/ose e paré t€ studimit me njohurité te lIénd€ve baz€ t€ ¢do fushe té
punésimin e studentéve, mjekesisé si¢ jan€: anatomia, fiziologjia, biokimia, etj. Krahas

kétyre lendeve t€ formimit bazé, studentét kané mundési té
pérvetésoiné njohuri t€ lendeve integruese. sic jane: statistika,
informatika dhe gjuha e huaj, njohuri kéto, t€ cilat do te
kompletojné dijet e studentit né ushtrimin e profesionit. Sipas
nenit 6 t€ Rregullores sé programit t€ studimit, veprimtarité
formuese organizohen né pesé (5) grupe léndésh t€ cilat
pérmbajné  1éndé¢ bazé, 1éndé karakterizuese, 1éndé
ndérdisiplinore/integruese, 1éndé plotésuese dhe detyrime
pérmbyllése. Praktika éshté pjesé e kétij programi studimi dhe u
Jep mundésiné studentéve té praktikojné njohurité e tyre teorike
t€ marra n€ leksione e seminare. Gjaté vitit té dyté dhe t€ treté
studentét pajisen me niohuri specifike dhe praktike, té cilat
plotesojné formimin profesional t€ infermierit t& pérgjithshém.
Diploma "Bachelor”" n€ Infermieri pérmban njohurité akademike
dhe praktike mé bashkékohore ne fushén e Infermiensé. Kéto
njohuri do ti shérbejné studentéve qé 1€ forcojne mé teper sensin
praktik t& punés. Studentét ne fund t€ programit jané t€ afté té
ndérmarin studime té métejshme té avancuara né fusha té
specializuara Njohurité akademike qé ofron ky program studimi
synojné té krijojné€ krahas modelit t€ pérkujdesjes s€ infermierisé
s€ pérgjithshme edhe pajisjen e studenteve me njohurt né disa

Adresa; “Rruga ¢ Durrésit” E-mail: info@aseal.al
Prane gim. «Q. Siafar, Tirang
Tel:+355 (O 1 229- 13123 web site: www.ascal.al

b ) \,ﬂq



fusha specifike té shkencave mjckésore, né ményré gqé ky
program studimi t€ mos orjentojé studenlin vetem né tregun e
punés por dhe ti krijojé bazat dhe njohurité pér specializime té
métejshme. NE takimin e zhvilluar me Drejtuesit ¢ Njésisé
Kryesore/Bazé ata raportuan se studentét kan€ mundésiné té
vazhdojné studimet e tyre né bazé t€ kétij programi. Paralelisht,
né takimin me studentét, pjesa mé ¢ madhe raportoi se do té
vazhdojné studimet e tyre né kété fushé, ndérsa njé pjesé e vogél
raportoi se do kérkoj puné ose do iki jashté. Studentét ¢ Masterit
& morrén pjesé né takim raportuan se kishin pérfunduar studimet
¢ tyre Bachelor né kété Universitet.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kiyesore dhe Bazé;
- Takim me studentét;

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né€ vite ¢
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore

mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit té studimit dhe
rezultateve t€ pritshme té té
nxénit.

| Kriteri 3. Struktura e
programit, Iéndét, raporti
{ teori praktiké €shté né

Adresa Ruf:;,ﬁ'niﬁ et
Prané gnm. «Q. Stakw, Tirané
Tel:+355 (01) 222-13123

Ky program studimi synon té ofroj njé formim bazé né fushén e
infermierisé qé€ do tu shérbej studentéve si pér studime té
métejshme por edhe pér punésim. Ky program studimi ofrohet né
tre vite akademike (6 semestra) dhe ka njé total 180 kredite.
Totali i krediteve konverohet né 4500 oré brenda dhe jashté
auditorit. Léndét e modulet ¢ kétij programi studimi jané t& ndara
né vite/semestra. Secila 1€nd€ ka njé numér té caktuar kreditesh.
Né rregulloren e programit té studimit pércaktohen objektivat e
pérgjithshme ndérsa né syllabuset e 1éndéve jané t€ pércaktuara
qarté objektivat formuese si dhe rezultatet e t& nxénit. N takimet
¢ zhvilluara né Institucion, u raportua se pérmes
léndéve/moduleve, éshté e mundur arritja e objektivave té kétij
programi studimi. GV.J mendon se objektivat e programit té

studimit arrihen pérmes léndéve/moduleve.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.9 V1 Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset ¢ lendeve,
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Takim me stafin akademik,
- Takim me studentét;

Programi i studimit pérfshin oré brenda dhe jashté_'éadiilorit. Né |
iotal ky program ofrohet né tre vite akademike dhe kérkon |
angazhimin pér 4500 or€ (2,298.5 brenda né auditor dhe 2,201.5

E-mail: into™ascal.al
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pérputhje me proﬁlil{_e“ .
programit t€ studimit dhe e
pérafért me programe t&
ngjashme ndérkombétare,

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik
mundésojné arritjen e
objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane g, «Q. Stafas, Twané
Tel: #3535 (0 ) 2V2-13 124

jashté). Programi pérfshin teori dhe praktiké. Programi i studimit
éshté i ngjashém me programe té tjera brenda dhe jashté
Shqipéris€ raportuan Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé né
takimin e zhvilluar. N& syllabuset e 1€ndéve pércaktohen qarté
orét ¢ teorisé dhe praktikés. NE total studentét gjaté studimeve (&
tyre zhvillojné 871 oré leksione, 346 oré seminare dhe 675.5 oré
praktiké profesionale dhe léndore. GVJ konsideron se orét e
zhvilluara t€ praktikés jané t€ mjafiueshme dhe u japin
mundésiné studentéve té thellojné njohurité dhe aftésité e tyre.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit (é studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit;
- Evidenca 2.9 VI Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;

Disiplinat mésimore té programit té studimit Bachelor né
Infermieri, jané té organizuara né pesé kategori, nga A tek E.
Sipas nenit 6 té Rregullores s€ programit té studimit, veprimtarité
formuese grupohen né Léndé Bazé (34 kredite -14%), Léndé
Karakterizuese (93 kredite — 52%), Léndé ndérdisiplinore
dhe/ose Integruese (22 kredite — 12%), Léndé Plotésuese (26
kredite - 14%}) dhe Detyrime Pérmbyllése (6 kredite - 3%). Neni
50 i Rregullores sé& Institucionit pércakton mundésiné e
transferimit t€ studimeve ndérsa né Rregulloren e Njésisé
Kryesore, mundésia e transferimeve raportohet né nenin 35, Neni
25 1 Departamentit pérmend mundésin€ e transferimit té
studimeve. Mobiliteti €shté i mundur né kuadér 1€ kétij programi
studimi dhe u raportua nga Drejtuesit € Njésisé Kryesore/Bazé si
dhe nga studentét. Nuk u raportuan mobilitete nga Institucioni
pér kété program studimi. Né dokumentat shtesé té dorézuara
nga AU, nuk raportohen mobilitete té stafit/studentéve por
vetém tre marréveshje bashképunimi Erasmust. GVJ e
konsideron kété si piké té dobét mbi & cilén AU duhet té punoj
mé shumé,

Evidenca:
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU,
- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit;

E-mal: info@scal al
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- Evidenca 2.8 Rregullore ¢ rregjistrimeve dhe
transferimeve;

- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;

- Takim me studentét;

- Evidenca shtesé: Evidenca Nr. 1.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré t& vazhdueshme pér
marrjen e kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése 1€ viteve té
fundit.

Pedagogu i léndés harton programin mésimor né bazé té
objektivave t€ programit t& studimit si dhe n€ bazé t€ ecurisé sé
shkencés sé infermierisé. Syllabusi dorézohet dhe miratohet né
Departament nga Drejtuesi i Njésis€é Bazé. Sipas nenit 15 té
Rregullores € Departamentit, stafi akademik &shté 1 detyruar té
hartoj programin mésimor t& lénd€s, plotésimin dhe
pérmirésimin e vazhdueshém € tij dhe ta dorézoj até né
Departament. Literatura bazé dhe e rekomanduar pérfshihet né té
gjithé syllabuset e dorézuar. Njé pjesé e madhe e syllabuseve
kishin literaturé ¢ vjetér dhe GVJ sugjeron qé literatura té
pérditésohet. Po ashtu, pavarésisht se né takimin me stafin
akademik dhe studentét u pérmend se u jepen studentéve
artikuj/punime té ndryshme té pedagogéve, ato nuk pasgyrohen
né syllabus. Né takimin me stafin akademik ata raportuan se ¢do
fillim viti dorézojné syllabuset me ndryshimet/pérmirésimet
pérkatése. Né takimin me pérfaqsues t€ Komisionit pér
Kurrikulat dhe Mésimin, ata raportuan se zakonisht b&jné njé
shkresé me géllim informimin e tyre mbi ndryshimet e
mundshme né syllabus, por jo individualisht ¢do pedagogu.
Pérditesinti i rregullt i syllabuseve éshté i nevojshém si dhe
dokumentimi i ndryshimeve € béra. Paralelisht, éshié e
nevojshme formalizimi i procedurés sé pérfshirjes sé sektoréve
& ndryshém né pérditésimin e syllabusave.

Evidenca:
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Evidenca 2.9 VI Syllabuser e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;
- FEvidenca 2.9 V3 Syllabuset ¢ lendeve,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me pérfagsues (€ sekiorit té Karrierés dhe Alumn,;
- Takim me pérfagsues té Komisionit pér Kurrikulat dhe
Mésimin.

Kriteri 6. Pérmbajtja ¢
programit té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
t€ synuara.

Adresa: “Tu uﬂ ¢ Durtésit™
Prane gim. Q. Stakas, Tirané
Tel:+355 (1) 222- 13124

Programi i studimit u mundéson studentéve pérfitimin ¢ |

njchurive, aftésive dhe kompetencave t€ synuara. Objektivat € !

programit té studimit jané t€ prezantuara né Rregulloren e
programit si dhe né syllabuset respektive. Kjo gjé u raportua dhe
né takimin e zhvilluar me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe
Bazé. Pértshina e teoris€ dhe praktikes it kompetencat e

studentéve pér pérdorimin ¢ tyre gjaté punésimit. Drejtuesia e

F-mail: mfo@ascal al
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Njésisé Kryesore raportoi se jané munduar t€ rrisin orét e
praktikés pér kété€ program studimi me qéllim rritjen e aftésive 1€
studentéve.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.9 VI Syliabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve,
- Evidenca 2.9 V3 Syliabuset e lendeve,
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit t& studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhefose punésimin e
studentéve né€ pérshtatje me
pritshmérité ¢ kérkesat ¢
tregut e punés.

Pérmbajtja e programit t€ studimit u jep mundésiné studentéve &
vazhdojné studimet e tyre Master Profesional ose Shkencor. Né
takimin e zhvilluar me studentét e Masterit, té gjithé kishin
mbaruar studimet né AU. Punésimi pas diplomimit né Bachelor
né “Infermieri” €sht€ e mundur pér studentét. Né takimet e
zhvilluara né AU, u raportua se njé pérqindje ¢ larté e studentéve
t€ cilét japin provimin e ligensimit, ¢ pérfundojné até me sukses.

Evidenca:
- Evidenca 2.14 Studimi i tregut te punes;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Takim me studentét.

Konkluzione

Veprimtarité formuese organizohen né pesé (5) grupe léndésh 1é
cilat pérmbajné léndé bazé, léndé karakterizuese, 1éndé
ndérdisiplinore/integruese, léndé plotésuese dhe detyrime
pérmbyliése. Léndét e modulet e kétij programi studimi jané té
ndara né vite/semestra. Secila léndé ka njé numér té caktuar
kreditesh. Programi pérfshin teori dhe praktiké. Né total
studentét giaté studimeve 1€ tyre zhvillojné 871 oré leksione, 346
oré seminare dhe 675.5 oré praktiké profesionale dhe léndore.
Nuk v raportuan mobilitete nga Institucioni pér kété program
studimi. GVJ ¢ konsideron kété si piké té dobét mbi 1é cilén AU
duhet té punoj mé shumé. Jo 1é gjitha syllabuser e dorézuara
ishin té miratuar nga Drejtuesi i Departamentit. Paralelisht, njé
pjesé e madhe e tyre kishin literaturé té vietér dhe GVJ sugjeron
qé literature té pérditésohet.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjeséri Kryesisht plotésisht
X
' Standardi IL5
Adresa: *Rruga e Durrésit” - E-mail: mfo@ascal.al

Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+333 (0 1) 222-13123

web site: wuw.ascal.al
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Kriteret

Institucioni i arsimit t& larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe part!iéréve, rrjétéve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té
studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér p€rmirésimin
¢ pérmbajtjes sé programit té
studimit dhe pér pérshtatjen
sa mé miré¢ me kérkesat e
tregut t€ punés, gjaté
hartimit dhe ecurisé sé€
programit té studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet
e institucioneve partnere, 1€
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu i punés.

AU mundohet té ofroj njé program i cili i pérshtatet tregut t€
punés. Drejtuesia e Njésisé Kryesore raportoi se jané munduar
t€ pérshtasin programin duke rritur orét e praktikés. Nuk u
dhané evidenca nga institucioni pér pérfshirjen ¢ alumni apo
partneréve né pérmirésimin e programit t¢ studimit. Stafi
akademik raportoi se rol kryesor né pérmirésimin e programit té
studimit ka koordinatori i programit. Né takimin e organizuar
me pérfagsues té Njésisé sé Sigurimit té Brendshém té Cilésisé
dhe Zyrén e Zhvillimit té Kurrikulave ata raportuan se nuk
jané pérfshiré institucione partnere ose alumni dhe aktoré té
tjeré pér pérmirésimin e programit té studimit. Ata raportuan
se hera e fundit ¢ ¢ kané béré éshté né vitin 2018. GVJ ¢
konsideron si njé piké té dobét mbi té cilén Institucioni duhet
té punoj mé shumé. Pérfshirja e kétyre grupeve do ti japi
mundésiné AU té pérmirésoj programin e studimit akoma mé
tepér.

Evidenca:
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me pérfagsues té Njésisé sé Sigurimit 1€
Brendshém 1€ Cilésisé dhe Zyrén e Zhvillimit té
Kurrikulave.

" Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat ¢
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmiré€simin e programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé 1€
pérmirésimit t& programit té
studimit.

Sipas parashikimeve ligjore,_SenatiTkademik i AU, ka né |
pérbérjen e vet dhe student. Paralelisht, Institucioni ka ngritur

dhe Késhillin studentor. Kéto u konfirmuan edhe né takimin e

zhvilluar me studentét. Studentét raportuan se nuk jané

pérfshiré né pérmirésimin e programit té studimit. Studentét

raportuan se¢ jané thirrur nga Drejtuesia e Departamentit dhe

kané dhéné mendimin e tyre pér organizimin e konferencave.

Vlerésimi i stafit akademik nga studentét Eshté digka pozitive.

GV konsideron té réndésishme qé studentét t&é pérfshihen né

Ppérmirésimin e programit té studimit,

Evidenca:
- Evidenca 2.16 Emerimi i kryetarit te keshillit studentor
si anetar [ Senatit Akademik;

- Takim me studentét.

Kriteri 3. Njesia pergjegjese
pérmiréson, pérditéson,

Adresa: *Riuga ¢ Durrési”
Prané gum. =Q. Stabas, Tuwane
Tel:+45) (1 22213123

| AU nuk raportoi bashképunime té ndryshme me Urdhérin ¢
Infermierit me qéllim pérmirésimin  dhe pérditésimin e

E-mail: intosascal.al
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pérshtat programin e
studimit né pérputhje me
propozimet dhe zhvillimet e
fundit né fusha té ndryshme
né bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra profesionalé
{vecanérisht né€ fushén ¢
mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

programit ¢ studimit. Drejtuesit raportuan se mundohen té
pérditésojné programin e studimit né bazé 1€ ndryshimeve té
fundit. Edhe stafi akademik e raportoi kété gjaté takimit té
zhvilluar. Institucioni ka raportuar komunikimin zyrtar me UISH
me qéllim identifikimin e kalueshmérisé né provimin e ligensés.
GVJ konsideron té réndésishme ndértimin ¢ marrrdhénieve me
UISH pér pérmirésimin dhe pérditésimin e programit té
studimit,

Evidenca:
- Evidenca 2.14 Studimi i tregut te punes,
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Takim me stafin akademik.

Nuk u dhnaé evidenca nga institucioni pér pérfshirjen e alumni

apo partneréve né pérmirésimin e programit 1€ studimit.
Peérfshirfa e kétyre grupeve do ti japi mundésiné AU é
pérmirésoj programin e studimit akoma mé tepér. Studentét
raportuan se nuk jané pérfshiré né pérmirésimin e programit
té studimit. GVJ konsideron (é réndésishme ndértimin e
marredhénieve me UISH pér pérmirésimin dhe pérditésimin e
programit € studimit,

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

‘pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

"Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

.Bjeseriﬁhﬁ)jf‘”f kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi IIL.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e t€é nxénit, aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira me né gendér studentin, qé sigurojné

arritjen e rezultateve,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies,
mésimnxénies dhe
transmetimit 1€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét

Neni 41 i Rregullorres sé Institucionit, neni 38 i Rregullores s&
Njésisg Kryesore dhe neni 7 1 Rregullores sé€ programit 1€ studimit,
pércaktojné format e mésimdhénies. Ato jané leksionet, seminaret,
praktikat profesionale, detyrat ¢ kursit, eseté, laboratorét etj.
Paralelisht, né kété programs tuimi parashikohen 22 provime dhe
tre (3) praktika. Léndét ndahen né ato té€ detyrueshme dhe ato me

Adresa: *Rruga e Durresit”
Prané giim. «Q. Stakae, Tirané

Tel:+355 (01 222- 13123
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laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét ¢ hapura dhe
¢do formeé tjetér e miratuar
nga institucioni.

zgjedhje. Plani mésimor pércakton orét e ndryshme pér té gjitha
format e mésimdhénies dhe mésimnxénies. NE syllabuset e
1éndéve pércaktohen orét e secilés forém qé pérdoret. Kéto forma
mésimdhénie u konfirmuan dhe né takimet e zhvilluara me stafin
akademik, studentét dhe pérfaqsues té sektorit t€ standardeve t&
cilésis¢ dhe kurrikulave.

“ln]:::l:iiri” vidl \;‘ltl Y;;l Netotal

Né auditor 675 | 685 | 648.5 | 2,298.5
Leksione 315 | 286 | 270 | 871 |
Seminare 137 | 128 8l 346
Laboratore 91 0 0 91
Praktika | '
profesionale dhe | 125 | 263 | 287.5 675.5
léndore

Detyra/Projekte 7 8 10 25
::i:tﬁa"amr © | 825 | 823 | 8515 | 22015
Gijithsej 1500 | 1500 | 1500 4500

Evidenca:

- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU;

- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit 1é studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit;

- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;

- Takim me stafin akademik;

- Takim me studentét;

- Takim me pérfagsues té Njésisé sé Sigurimit 1é Brendshém
té Cilésisé dhe Zyrén e Zhvillimit té Kurrikulave.

Kriteri 2. Personeli
akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmisé dhe
nevojave té studentéve,
duke ofruar forma,
ményra, metoda € mundési
alternative &

Personeli akademik pérdor ményra alternative t&€ mésimdhénies
me qéllim zhvillimin bérjen e tij sa mé t& pérshtatshém pér
studentét, Stafi akademik raportoi se pérdor ményra t€ ndryshme
gjaté mésimdhénies si PoéerPoint, figura, video, bashkébisedim,
raste klinike etj. me qéllim mésimi t€ jeté interesant dhe interaktiv.
Paralelisht, njé nga pedagoget qé morri pjes€ né takim, raportoi
eksperiencén e saj personale pér metodat e pérdorura gjaté

mésimdhénies. Kéto metoda u konfirmuan dhe nga studentét.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gpm. «Q. Stafa», Twrané
Tel:#355 (0 1) 222-13123
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mésimdhénies e
mésimnxénies.

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik né€ pérmirésimin
e kompetencave didaktike
dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme & té
nxénit.

Paralelisht, ata raportuan se marrin leksionet pérmes email-it dhe
né sekretari. Né periudhén e pandemisé, AU, ka pérdorur dhe
mésimdhénien on-line por jo mé.

Evidenca:
- Evidenca 3.1 Udhezues per mesimin online me Microsoft
Teams,
- Evidenca 3.2 Pyetesor i plotesuar ne Microsoft Forms,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentél.

Me géllim pérmirésimin ¢ mésimdhénies, AU, organizon trajnime
t€ rregullta pér stafin akademik. Né takimin me stafin akademik
ata raportuan s¢ Zyra ¢ Kérkimit Shkencor ka marré ekspert nga
jashté me géllim zhvillimin ¢ trajnimeve. Paralelisht, u dérgojné
thirrje pér aplikime t& ndryshmesi dhe 8ebsite. Ata raportuan se
organizohen 1-2 trajnime n€ javé me trajnimin e fundit t€ keté qéné
né fushén e menaxhimit té projekteve, né nivel institucioni.
Institucioni, me kérkesé t&€ GVJ, ka pércjell€ listén e trajnimeve
vitet e fundit. Pavarésisht evidencave t€ depozituara, GVJ véren
se trafnimet ¢ stafit akademik jané té pérgjithshme dhe jo té
specifikuara né nevojat e stafit akademik t¢é Departamentit té¢
Infermierisé dhe Fizioterapisé dhe jo né fushén e Infermierisé.
Pérfagésuesit e Sektorit 1€ Standardeve té Cilésisé dhe Kurrikulave
raportuan se organizojné aktivitete trajnuese, por jo né fushén e
didaktikés ndérsa pérfaqsuesit e Komisionit pér Kurrikulat dhe
Mésimin raportuan se pérmirésimi i mésimdhénies zhvillohet
pérmes aktiviteteve trajnuese. GVJ konsideron 1é réndésishme
rritien e trajnimeve t&¢ mésimdhénies, specifikisht pér anétarét e
kétij programi studimi (Bachelor né “Infermieri”) si dhe té rriten
mobilitetet ¢ stafit akademik pér mésimdhénie jashté Shqipérisé
pérmes programit Erasmus+.

Evidenca:

- Evidenca 3.3 Te dhena mbi trajnimet e stafit akademik
2022-2023;

- Evidenca shtesé: Evidenca Nr. 5 (1-3);

- Takim me stafin akademik;

- Takim me pérfagsuesit e Sektorit té Standardeve 1€ Cilésisé
dhe Kurrikulave;

- Takim me pérfagsuesit e Komisionit pér Kurrikulat dhe
Mésimin,

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né

Personeli akademik i cili ésht€ i angazhuar né mésimdhénie ka
njohurité dhe afiésité e duhura. Stafi akademik ka aftésité e duhura
didaktike me g€llim shpjegimin né ményrén mé té miré té
mundshmé studentéve. Studentét raportuan se jané t€ kénaqur nga

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafs, Tirang
Tel:+355 (0 1) 22213123
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shpjegimin e njohurive
dhe koncepteve, pérdor
metoda t& ndryshme t&
mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues,
até kritik si dhe
autonominé ¢
pérgjegjshmériné

NEé t€ njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen
dhe ndértimin ¢
marrédhénieve té respektit
té ndérsjellé mes tyre,

mésimdhénia qé€ zhvillon stafi akademik. Stafi akademik raportoi
se pérdor ményra té€ ndryshme gjaté mésimdhénies si PoéerPoint,
figura, video, bashkébisedim, raste klinike etj. me qéllim mésimi
1€ jeté interesant dhe interaktiv. Kjo u konfirmua nga studentét.
Gjaté takimit me autoritete drejtuese, ata raportuan se mundohen
té rekrutojné staf me eksperiencé né mésimdhénie. Kjo u raportua
dhe né takimin me Burimet Njerézore. CV-t ¢ pedagogéve tregojné
se ata kané njohurité dhe aftésité e nevojshme né mésimdhénie.
AU organizon rregullisht aktivitete trajnuese pér pérmirésimin e
aftésive mésimdhénése té stafit akademik.

Evidenca:
- Evidenca 4.6 CV e stafit akademik;
- Evidenca 4.6 1 CV ¢ stafit akademik;
- FEvidenca 4.6 2 CV e stafit akademik;
- FEvidenca 4.6 3 CV e stafit akademik;
- Evidenca shtesé: Evidenca Nr.2;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentét,
- Takim me pérfaqsues té Burimeve Njéerézore.

Kriteri 5. Njésia
pérgjegjése pér ofrimin e
programit t& studimit,
vleréson dhe p€rmiréson
format e metodat €
mésimdhénies né ményreé
periodike, duke pérfshiré
studentét né€ kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet e késhillat e
tyre.

Institucioni ka hartuar njé pyet€sor pér vlerésimin e stafit
akademik nga studetntét. Kjo €shté njé proceduré standarde qé¢ AU
pérdor pér té pérfshiré studentét né p€rmirésimin ¢ mésitndhénies.
Stafi akademik raportoi se ata vlerésohen nga studentét. Ata
raportuan se né vija té pérgjithsme informohen me email ose né
ményré individuale pér rezultatet. Studentét konfirmuan qé
vlersojné stafin akademik. Ata marrin pyetésorin me email dhe e
plotésojné. Kjo éshté procedura qé raportuan dhe pérfaqsuesit e
Sektorit té Standardeve té Cilésis¢é dhe Kurrikulave. Stafi
akademik vlerésohet dhe nga Drejtuesi i Departamentit. Kjo u
konfirmua dhe né takimin me stafin akademik. GV.J e konsideron
kété si njé praktik té miré qé AU duhet ¢ vazhdoj ta béj.
Paralelisht, GVJ konsideron se éshté e réndésishme, né bazé té
rezultateve, té pérpilohen plane masah konkrete nga Njésia
Bazé, si dhe té€ monitorohet implementimi i tyre. Mungesa e njé
raporti ¢ tillé u raportua dhe nga pérfaqsuesit e Sektorit té
Standardeve té Cilésisé dhe Kurrikulave. Ata sugjeruan se njé
raport i tillé ésheé dicka positive.

Evidenca:

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022;
Evidenca 3.6 Formular vlerésimi pér stafin akademik nga
drejtuesi [ departamentit;

- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé,

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
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- Takim me stafin akademik;

- Takim me studentét;

- Takim me pérfagsuesit e Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave.

Kriteri 6. [nstitucioni
organizon struktura/ njési
né nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin
e vazhdueshém té
mésimdhénies,
koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet
né kuadér té pérmirésimit
té cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése
mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér
pérmirésimin ¢ aftésive té
mésimdhénies dhe
zbatimit t€ metodave té
reja.

Institucioni ka né pérbérjen e vet Sektorin e Standardeve té
Cilésisé dhe Kummkulave. Ata organizojné aktivitete t& ndryshme
duke pérfshiré dhe ekspert té jashtém. Né takimin me pérfagsues
t€ sektorit, ata raportuan se aktivitetet qé organizojné nuk jané
konkrete didaktike. Evidenca 5 e dokumentacionit shtesé té
kérkuara nga institucioni si dhe evidenca 3.3 raportojné trajnimet
e stafit akademik. GVJ mendon se éshté e nevojshme (é rriten
aktivitetet me qéllim pérmirésimin e aftésive mésimdhénése té
stafit akademik né fushén e Infermierisé pasi ato jané té pakta.

Evidenca:
- Evidenca 1.3 Organigrama e AU;
- Evidenca 3.3 Te dhena mbi frajnimet e stafit akademik
2022-2023;
- Takim me pérfagsuesit e Sektorit té Standardeve 1€ Cilésisé
dhe Kurrikulave.

Konkluzione

Format ¢ mésimdhénies jané leksionet, seminaret, praktikat
profesionale, detyrat e kursit, eseté, laboratorét etj. Personeli
akademik pérdor ményra alternative té mésimdhénies me qéllim
zhvillimin bérjen e (ij sa mé (& pérshtatshém pér studentét. Stafi
akademik raportoi se pérdor ményra € ndryshme gjaté
mésimdhénies si PoéerPoint, figura, video, bashkébisedim, raste
Klinike elj. me géllim mésimi té jeté interesant dhe interaktiv. GVJ
véren se trajnimet e stafit akademik jané té pérgjithshme dhe jo
té specifikuara né nevojat e stafit akademik té Departamentit té
Infermierisé dhe Fizioterapisé dhe jo né fushén e Infermierisé.,
Institucioni ka hartuar njé pyetésor pér vlerésimin e stafit
akademik nga studetntét. Kjo éshté njé proceduré standarde qé AU
pérdor pér té pérfshiré studentét né pérmirésimin e mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

standardit ‘piesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vierésimi i Ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e
| vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen
né Rregulloren e programit
té studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rregullore &
posagme, béhen publike
dhe njihen nga studentét.

Neni 51 i Rregullores sé institucionit, neni 49 i Rregullores sé
Njésisé¢ Kryesore dhe neni 25 i Rregullores sé Programit t€
studimit raportojné kriteret dhe ményrat e tesimit dhe vlerésimit té
dijeve. Né rregulloren ¢ Programit té studimit raportohet se
vlerésimi i pérgatitjes sé€ studentit mbéshtetet né parimin e
kontrollit té vazhdueshem, ku nota pérfundimtare €shté rezultat i
kombinimit t€ elementéve t€ méposhtém:

1. Provimi pérfundimtar 60%

2. Provimi 1€ ndérmjetém 20%

3. Pjesémarrja aktive n€ seminar/Laboratore Praktiké 10%

4. Detyra/projekte 10%

Vlerésimi i tezés sé provimit éshté pjesé ¢ vlerésimit pérfundimtar.
Vlerésimi pérfundimtar béhet pas pérfundimit t€ procesit té
korrigjimit t& provimit si dhe pas mbledhjes s€ rezultateve té
grumbulluara nga studenti pérgjaté semestrit (seminare.
laboratore, provimit t€ ndérmjetém etj), nén pérgjegjésiné e
titullarit t€ 1éndés. Né sezonet e vjeshtés ose t€ riprovimeve
vlerésimi béhet me tezé 100 pikéshe dhe vierésimet e studentit t&
akumuluara gjaté vitit zerohen. Vlerésimi pérfundimtar mund té
ndryshohet vetém me rifutjen né€ provim pér pérmirésim. Shkalla
e vlerésimit pér pérvetésimin e dijes nga studentét béhet sipas
sistemit me noté (notat ! deri 10), me piké ose me pérgindje (100
piké ose 100%) dhe me shkronja (sistemi ECTS me shkronjat nga
A deri F). Kjo proceduré u konfirmua nga stafi akademik dhe nga
studentét gjaté takimeve t& zhvilluara. Vleré€simi detajohet né
syllabuset e 1éndéve.

Evidenca:
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU;
- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSe.
Infermieri;
- Evidenca 2.9 VI Syllabuset e lendeve,
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset ¢ lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentér.

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do
léende/moduli studentet
informohen me

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
I'rand gum., «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (01 222-44 423

| Studentét orén e paré t& léndés informohen nga pedagogu !
respektiv mbi metodologjine e testimit dhe vier€simit 1€ njohurive.
' Ky informacion éshté po ashtu edhe né syllabuset e lémﬁiyﬂ
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metodologjiné e testimit e
vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset
e 1éndéve/moduleve nga
titullari i lIéndés/modulit.

Informimi i studentéve orén e paré t€ modulit u konfirmua dhe
gjat€ takimeve si nga stafi akademik po ashtu dhe nga stuentét.

Evidenca:
- Evidenca 2.9 VI Svilabuset ¢ lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset ¢ lendeve,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentét.

| Kriteri 3. Testimi e

i vler&simi i njohurive,
dijeve dhe afi€sive
profesionale e shkencore

| realizohet n€ forma dhe

' ményra t€ ndryshme, duke
| 1 dhéné mundési studentit
té demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fitnara.

| Sipas nenit 49 t& Rregullores sé Njésis€ Kryesore kontrolli i dijes
s€ njé lénde behet me cikle (module dhe provime). Kontrolli i
dijes, si rregull, béhet me dorézim projektesh, detyrash, me provim
me shkrim, me goj&, me praktiké ose i kombinuar me shkrim dhe
me gojé. Né detyrimet ¢ studentit pérfshihen si léndét e
detyrueshme dhe ato fakultative: zgjedhja e 1éndéve fakultative
€shté né pélgimin e studentit Njohurit€ e pérfituara nga studenti,
mund t€ kontrollohen dhe t€ vlerésohen pérmes nje kombinimi té
frekuentimit dhe aktivizimit t€ studentit gjaté oréve té mésimit né
auditor, provimeve me shkrim, detyrave té kursit, punéve
laboratorike dhe provimit me gojé. Vlerésimi né pérfundim té
secilés léndé béhet me piké (nga 0-100 pike) dhe rezultati
pérfundimtar konvertohet me sistemin kombétar té vierésimit me
noté, i cili €shté nga 4- 10 ku 4 &shté noté jo kaluese dhe 10 éshté
vler&simi maksimal pér njohurité e pérfituara si dhe shprehet me
| gérma nga A deri né F sipas sistemit t€ vleré€simit ECTS me noté.
Né syllabusin e ¢do lende pércaktohen dhe disiplinohen format ¢
ndryshme té€ kontrollit t&€ njohurive t€ cilat zhvillohen sipas afateve
t€ caktuara né kalendarin akademik, té béra publike nga
Departamenti pérkatés dhe gé jané t€ detyrueshme pér zbatim, si
nga pedagoget ashtu dhe nga studentét. Né sesionin e paré provimi
pérfundimtar i 1€ndés ka né total 60 (gjashtédhjeté) piké; né
sesionet e tjera provimi ka né total 100 (njégind) piké. Provimet

jané t€ sekretuara dhe kjo gjé u raportua nga stafi akademik dhe
studentét. Procedura e vlerésimit u konfirmua né takimin me
studentét. Asnjé nga studentét e pranishém nuk kishte dhéné
provim me gojé.

Evidenca:
- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.9 VI Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve,
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve;
- Takim me stafin akademik;

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm, «. Stakas, Tirané
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- Takim me studenitét.

Kriteri 4. Niésia
bazé/Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson
format € metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e
tyre.

Stafi akademik mundohet té pérmirésojé rregullisht format dhe
metodat ¢ mésimdhénies. NE kété process pérfshihen dhe studentét
e kétij programi studimi. Studentét konfirmuan qé vlersojné stafin
akademik. Ata marrin pyetésorin me email dhe e plotésojné. Kjo
éshté procedura qé raportuan dhe pérfaqsuesit ¢ Sektorit té
Standardeve té Cilésisé dhe Kurrikulave. Pavarésisht se kjo éshté
njé proceduré e cila zhvillohet nga AU, nuk u raportua
vazhdimésia ¢ késaj procedure me marrjen e masave konkrete
(plan  masash})  pér  pérmirésimin e  pikave  té
dobta/problematikave té dala. GVJ konsideron se kjo éshté njé
proceduré qé Institucioni duhet té pérmirésojé.

Evidenca:
- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentér;
- Takim me pérfaqsuesit e Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulav.

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave €
shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e
pritshme té€ t€ nxénit,
objektivat formues dhe
kérkesat € punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin € autonomisé te
studenti, duke siguruar né
té mj€jtén kohé udhézimin
dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe
ndértimin e marrédhénieve
t€ respektit t€ ndérsjellé
mes tyre.

Autonomia dhe liria akademike &shté njé piké kryesore té cilén
gézojné stafi akademik dhe studentét. Mésimdhénia mundohet té
fokusohet tek nevojat e studentéve (raportoi stafi akademik), né
bazé té objektivave t& programit té€ studimit dhe t€ objektivave
specifike 1€ 1éndé€s ndérsa studentét raportuan se kané liriné té
shprehin mendimet dhe ideté e tyre gjaté leksioneve/seminareve.
Plani mésimor tregon qarté dhe orét ¢ studimit individual né
kuadér t€ kétij programi studimi.

Evidenca:

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit;

- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;

- Takim me stafin akademik;

- Takim me studentét.

Konkluzione

Studentét orén e paré (€ léndés informohen nga pedagogu
respektiv mbi metodologfiné e testimit dhe vierésimit té njohurive.
Niohurité e pérfituara nga studenti, mund 1é kontrollohen dhe té
vlerésohen pérmes nje kombinimi 1 frekuentimit dhe aktivizimit (&
studentit giaté oréve té€ mésimit né auditor, provimeve me shkrim,
detyrave té kursit, punéve laboratorike dhe provimit me gojé. Stafi

Addresa: *Rruga ¢ Durvésit”
Prané gpm. «Q. Stafas, Tirané
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| akademik mundohet té pérmirésojé rregullisht format dhe metodat

e mésimdhénies. Né kété process pérfshihen dhe studentét e kétij
programi studimi. Mésimdhénia mundohet (€ fokusohet tek
nevojat e studentéve f(raportoi stafi akademik), né bazé (é
objektivave 1€ programit t€ studimit dhe té objektivave specifike té
léndés ndérsa studentét raporiuan se kané liriné té shprehin

mendimet dhe ideté e tyre giaté leksioneve/seminareve.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
i t | kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén ¢ ¢do studenti |
duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet
gjaté gjithé vitit akademik
dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar,
té parashikuara né
syllabuset e léndéve/
moduleve nga titullari i
léndés/modulit,

Né rregulloren € Programit té studimit raportohet se vlerésimi i
pérgatitjes s€ studentit mbéshtetet né€ parimin e kontrollit té
vazhdueshem, ku nota pérfundimtare éshté rezultat i kombinimit
t€ provimi pérfundimtar, provimi té ndérmjetém, pjesémarrja
aktive né seminar/laboratore praktiké dhe detyra/projekte.

Kontrolli i dijes, si rregull, béhet me dorézim projektesh, detyrash,
me provim me shkrim, me goj€, me praktiké ose i kombinuar me
shkrim dhe me gojé. Vlerésimi né pérfundim & secilés léndé béhet
me piké (nga 0-100 pike) dhe rezultati pérfundimtar konvertohet
me sistemin kombétar té vlerésimit me noté, i cili éshté nga 4- 10
ku 4 &shté noté jo kaluese dhe 10 &shté€ vlerésimi maksimal pér
njohurité e pérfituara si dhe shprehet me gérma nga A deri né F
sipas sistemit t€ vlerésimit ECTS me not€. Né syllabusin e ¢do
lende pércaktohen dhe disiplinohen format te gjitha té dhénat e
nevojshme pér t€ informuar studentét.

Evidenca:

- Evidenca 1.9 Rregullore e FSHM;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 2.9 VI Syllabuset e lendeve;

- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;

- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve,

- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;

- Takim me stafin akademik;

- Takim me studentér.

Kriteri 2. Institucioni vé
né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe

AU nuk ka vené né zhatim sisteme elektronike té testimit dhe
vierésimit. Me gé€llim vlerésimi t& jeté i drejté dhe i pa anshém,
pérdoret sekretimi i provimeve. Sekretimi u konfirmua nga

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+3.35 (0 1) 222-13 123

F-miul: infoiascalal

web site: www.ascal.al
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vlerésimit, té cilat
shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe
rrisin transparencén.

studentét dhe pedagogét dhe kjo éshté njé piké e forté e
Institucionit. Pérdorimi i metodave té vierésimit té automatizuar,
sugjerohet nga GVJ,

Evidenca:

- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentér.

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés
béhet né pérputhje me
syllabusin dhe bazén
ligjore né fuqi.

Vlerésimi zhvillohet né bazé t& nenit 51 t€ Rregullores sé
institucionit, nenit 49 t& Rregullores sé Njésisé Kryesore dhe nenit
25 té Rregullores sé Programit t&€ studimit. Né kéto nene
raportohen kriteret dhe ményrat e tesimit dhe vlerésimit t€ dijeve.
Syllabuset pércaktojné ményrén e vlerésimit pér secilén
iéndé/modul. Procedura e vlerésimit si¢ parashikohet né kuadrin
ligjor, u raportua dhe nga stafi akademik e studentét.

Evidenca:
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU;
- Evidenca 1.9 Rregullore ¢ FSHM;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.9 VI Sylfabuset e lendeve;
- FEvidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentét.

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale

shogérchet me

komente/feedback (nése

éshté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi

procesin ¢ t€ nxénit pér t&

ndihmuar studentin té
pérmirésohet né té
ardhmen.

Né pérfundimin e provimeve, studentét informohen pér rezultatet
e provimit né sistemin Pitagora ose né€ klas€. Studentét raportuan
s¢ né raste € kané paqartési mund t€ pyesin pedagogét pér
gabimet e tyre. Kjo éshté njé proceduré q€ u konfirmua dhe nga
stafi akademik.

Evidenca:
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentét.

Kriteri 5. Njésité

pérgjegjése dhe personeli
akademik shmangin/nuk

lejojné plagjiaturén,

kopjimin né provime dhe

detyra.

Nnei 23 i Rregullores s€ Programit t€ studimit raporton veprimet
e ndaluara gjaté provimit. Pérdorimi i matérialeve t€ ndaluara,
kopjimi etj. nuk lejohen. Né syllabuset e Iéndéve éshté i
pércaktuara dhe kodi i etikés ku detajohen veprimet g€ nuk lejohen
nga studentét, pérfshiré kétu kopjimin, plagjaturén etj. Stafi
akademik raportoi se di qé institucioni ka njé sistem
antiplagjature por asnjé nga ata nuk e kishte pérdorur. Studentét
nuk ishin né difeni pér pérdorimin e njé sistemi ¢ tillé.

Prané gnm. «Q. Stafas, Tirane

Tel:+353 (0 1) 222- 13123

 Ermail: mfo@ascal.al

web site: wwwascal.al




Funksionimi § njé sistemi antiplagjature nga autoritetet
drejtuese té Departamentit sugjerohet nga GVJ,

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programir té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.9 VI Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve;
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve,
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentél.

Kriteri 6. Rezultatet ¢
kontrollit té dijeve dhe
aftésive profesionale
bazohen né€ merité dhe
jepen né kohé sipas
pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Studentét informohen mbi rezultatet e provimit sipas afateve
ligiore qé parashikohen né Rregulloren e programit t€ studimit.
Korrigjimi i provimeve bé&het nén pérgjegjésiné e njé pedagogu
titultar dhe brenda 7 ditésh nga dita e pérfundimit t& provimit. Pas
korrigjimit, provimet depozitohen prané departamentit dhe
vlerésimi i tyre i béhet i njohur studentéve népérmjet sekretarisé
mésimore t€ degés pérkatése. Fleta e provimit duhet te pérmbajé
pérveg vlerésimit dhe firmén e pedagogut apo pedagogéve gé e
kan€ korrigjuar. Né Rregullore nuk pérmendet qé studentét
informohen pér rezultatet e provimit nga sistemi Pitagora. Kjo
éshté digka qé GVJ sugjeron té shtohet né Rregullore. Studentét
raportuan se njoftohen pér pikét e provimit nga sistemi Pitagora
ose nga sekretaria mésimore. Kété proceduré e konfirmoi dhe stafi
akademik.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimift BSc.
Infermieri;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentét.

Kriteri 7. Institucioni
garanton té€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim t€ vlerésimit
né pérputhje me rregullat
qé€ pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat
e vlerésimit.

informohen pér gabimet € tyre né€ provim si dhe mundésiné pér té
kontestuar né rast se nuk jan€ dakord me vlerésimin. Sipas nenit
24 t€ Rregullores s€ Programit t€ Studimit, studenti ka té drejté té
njihet me fletén e provimit pas korrigjimit ku béhet edhe
¢'sekretimi i tyre. Ai ka t€ drejté té€ njihet me pikét totale té
vlerésimit né tez€ si dhe me pikét né ¢do rubriké. Nése studenti
konstaton se ka rubrika t€ pakorrigjuara apo piké té pallogaritura
ne vlerésimin total, ai ka t& drejté té reklamojé provimin né njé
kérkesé me shkrim, e cila depozitohet pran€ sekretarisé mésimore
té degés pérkatése, brenda 48 oréve nga shpallja e rezultateve. Pas
reklamimit t& provimit nga ana e studentit pér arsyet e pérmendura,
Dekani i Fakultetit pérkatés ngre njé komision ad-hoc né pérbérjen
e t€ cilit b&jné pjese edhe pedagogét t€ cilét kané korrigjuar

Adresa: “Rruga e Dhurrésu”
Prané gim. =Q. Stafias, Tiane
Tel:+353 D1 222-13 123
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web site; wanvascal.al
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provimet. Vendimi lidhur me rivler€simin e provimit mmerret
brenda njé jave nga dita e depozitimit te ankes€s dhe i béhet i
njohur studentit népérmjet sekretaris€ mésimore. Vendimi i
bashkélidhet proces verbalit té provimit. Stafi akademik raporoi se
ka proceduré pér ankimimin e njé note por asnjé nga ata nuk kishte
patur njé ¢éshtje t& tillé pasi deri tani, ¢do problematic ishte
mbyllur né€ nivel Departamenti. Studentét raportuan se jané né
dijeni pér procedurén e kontestimit té njé note, né rast se ata nuk
jané dakord. Njé prej studentéve raportoi se ka ankimuar notén
dhe se u morr né pyetje nga pedagogu i léndés. Pavarésisht se
mundésia e kontestimit pérmendet né Rregulloren € Programit té
Studimit, GV.J konsideron se kjo proceduré duhet té jepet mé e
detajuar. Né RVB raportohet se ankesa i béhet Drejtuesit té
Departamentit dhe Dekanit ndérsa né nenin 24 té Rregullores
kjo gjé nuk éshté e garté.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentér.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe
mé pas nga komisioni i
posagém. Procedura e
ndjekur duhet 1€ jeté
transparente pér palét ¢
pérfshira, dokumentohet
dhe arkivohet.

Konkluzione

Adresa: “Rruga ¢ Durresit”
Prané mm. «Q. Stafa=, Twané
Tel: 355 (1 222- LA L2

Nota pérfundimtare  éshté  rezultat | kombinimit  provimi |

Sipas nenit 24 té Rregullores sé Programit t€ studimit, ¢do
ankimim pér vler€sim shqyrtohet dhe Dekani i Fakultetit, ngre njé
komision ad-hoc né pérbérjen e té cilit béjné pjesé edhe pedagogét
té cilét kané korrigjuar provimet. Vendimi lidhur me rivlerésimin
e provimit merret brenda njé jave nga dita e depozitimit te ankesés
dhe i béhet i njohur studentit népérmjet sekretarisé mésimore. Ka
njé paqartési pasi né RVB pérmendet q&€ ankesa i drejtohet
departamentit dhe ai éshté pérgjegjés pér ngritjen e njé€ komisioni
rivlerésimi. Kjo proceduré nuk raportohet késhtu né nenin 24 té
Rregullores sé Programit t&€ studimit. GV.J kensideron se
procedura e ankimimit nuk éshté shumé e qarté dhe Njésia Bazé
duhet ta sqaroj kété duke béré amendimet e nevojshme né
Rregulloren e programit té studimit.

Evidenca:
- RVB
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit ¢ studimit BSc.
Infermieri.

pérfundimtar (60%), provimi té ndérmjetém (20%), pjesémarrja
aktive né seminar/Laboratore Praktiké (10%) dhe detvra/projekte |
(10%). AU nuk ka vené né zhatim sisteme elektronike 1€ testimit
dhe vierésimit. Syllabuset pércaktojné ményrén e vierésimit pér

secilén léndé/modul. Procedura e vierésimit si¢ parashikohet né

E-mail: mfoiascal.al

web site: wawwascal.al



Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi I11.4

kuadrin ligior, u raportua dhe nga stafi akademik e studentét. Né
pérfundimin e provimeve, studentét informohen pér rezultatet e
provimit né sistemin Pitagora ose né kiasé. Funksionimi i njé
sistemi antiplagjature nga autoritetet drejtuese 1é Departamentit
sugjerohet nga GVJ. Studentét kané (€ drejié té njihen me
rezultatin e vierésimit, té informohen pér gabimet e tyre né provim
si dhe mundésiné pér té kontestuar né rast se nuk jané dakord me
vierésimin. GVJ konsideron se procedura e ankimimit nuk éshté
shumé e qarté dhe Njésia Bazé duhet ta sqaroj kété duke béré
amendimet e nevojshme né Rregulloren e programit té studimit.

‘Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
R E N . 5
‘pjesérisht | kryesisht plotésisht

| X

Institucioni ngre struktura
vetédijes pér pérmirésimin

studimit.

té posa¢me né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e
e cilésisé s¢é mésimdhénies dhe méimnxénies né programet e

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t& garantojé
thellimin e njohurive, té
zhvillojé afiésité
profesionale dhe 1€ veganta
té studentéve.

Adresa: “Rruga ¢ Durvésit”
Prané gim. «Q. Stafar, Tirané
Tel:+355 (01 222- 13123

Programi 1 studimit Bachelor né "Infermieri" synon t€ pérgatisé
student€ t€ cilét té kené pérvetésuar njohurité bazé dhe té
nevojshme pér t€ zotéruar kapacitetet q€ duhet té€ pérbéjné njé
infermier i pérgjithshém. Kurrikula g€ pérbén kété program
studimi ka njé& kohé&zgjatje t€ rregulit tre vjecare dhe éshté ideuar
q¢€ € pajis€ studentét me njohurité t& léndéve bazé t& ¢do fushe té
mjekesisé. Krahas kétyre 1éndeve t€ formimit bazé, studentét kané
mundési t€ pérvetésojné njohuni té€ léndéve integruese sic jané:
statistika, informatika dhe gjuha e huai, njoburi keto, té cilat do e
kompletojné dijet e studentit né ushtrimin e profesionit. Gjaté vitit
t€ dyté dhe té tret€ studentét do té pajisen me njohuri specifike dhe
praktike, t&€ cilat do 1€ plotésojné formimin profesional té
infermierit te pergjithshém. Diploma "Bachelor" né Infermieri
pérmban njohuri akademike dhe praktike bashkékohore né fushén
e Infermierisé. Njohurité qé marrin studentét nga ky program
studimi u jep mundésiné atyre jo vetém ti thellojné ato né fushén
e shkencave mjekésore por edhe i orienton né tregun e punés si
dhe pér specializime t€ métejshme.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri.
- Evidenca 2.9 V1 Syllabuset ¢ lendeve;
- Evidenca 2.9 V2 Syllabuset e lendeve,
- Evidenca 2.9 V3 Syllabuset e lendeve,

E-mail: mfo@ascal.al

web site: www.ascal.al




Kriteri 2. Programi i
studimit garanton
zhvillimin e afi€sive té
veganta né fushén e
teknologjis€ sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit.

Ky program studimi fokusohet né pérgatitjen e infermieréve pér
tregun € punés. Sipas planit mésimor, léndét e informatikés, gjuhés
s€ huaj dhe sociologjisé pérfshihen né kurrikul. Si léndé me
zgjedhje né kété program studimi mund té pérfshihet dhe
Komunikimi Infermier-Pacient.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rreguflore ¢ programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit.

Kriteri 3. Kompetencat
dhe aftésité gé fiton
studenti, t& paraqitura né
programin e studimit dhe
syllabuset e ¢do 1énde,
analizohen e shqyrtohen né
pérfundim t& 1éndés.
Personeli akademik vé né
pah ¢éshtjet me t&
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e
tyre dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

N&é fund té 1éndés, pedagogét informojné dhe orjentojné studentét
pér ¢éshtjet mé té réndésishme. Stafi akademik raportoi se zhvillon
konsultime me studentét né orén e fundit t& léndés. Institucioni ka
hartuar njé raport semestral té pedagogut, qé ploté€son stafi
akademik né fund té semestrit dhe ku specifikohen objektivat e
arritura, literatura e pérdorur, frekuentimi, realizimi i programit
etj. Kjo éshté njé proceduré shumé e réndésishme dhe GVJ e
konsideron se piké té forté. Nuk u raportua kush éshté procedura
e métejshme e kétij formati (kush i analizon, si korrigjohen
problematikat etj.), dhe pér kété, AU duhet té hartoj njé
Rregullore specifike. Studentét zhvillojné
konsultime me pedagogét.

raportuan se

Evidenca:
- Evidenca 3.9 Raport semestral i pedagogut;
- Takim me stafin akademik;
- Takim me studentér.

Kriteri 4. Mé&simdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash g€ t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojn& njohurité €
marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale.
Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe
punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen
¢ problemeve/céshtjeve t&
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve
inovative, studime &
pérpaniara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet

Gjaté programit t& studimit, studentét pérfitojn€ njohuri dhe
kompetenca. Ata zhvillojén oré seminare, oré laboratorike dhe
praktika. Studentét zhvillojné né€ total 346 oré seminare, 91 oré
laboratore dhe 675.5 oré praktiké profesionale dhe 1éndore. Stafi
akademik dhe studentét raportuan se diskutimi zhvillohet gjaté
oréve t& mésimit me géllim rritjen e aftésive dhe kompetencave t€
studentéve. Studentdt raportuan se pedagogét mundohen té
krijojné njé klimé positive duke dhéné& dhe shémbuj/raste konkrete
nga puna e tyre klinike. Punimet kérkimore té studentéve jané té
mundura té publikohen né revistén ¢ Instiucionit Optime, pa
pages€. Studentét po ashtu kané patur mundésing té prezantojné
punimet e tyre dhe né konferencén studentore té organizuar nga
Departamenti i Infermieris€ dhe Fizioterapis€. Pavarésisht se AU
ka pak marréveshje bashképunimi me IAL t¢ huaja, nuk jané
zhvilluar mobilitete té studentéve.

Evidenca:

Adlresa: *Rruga e Durresit”
Prané gin. «€Q. Stafas, Tirané
Tel:=355 (0 1) 222- 13123

Ermail: info@ascal.al

web site: wawascal.al
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ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet
bashképunuese pér té
mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

- Evidenca 2.1 Rregullore ¢ programit ¢ studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit;

- Evidenca 3.8 Konferencat studentore te departamentit
2019-2023;

- Evidenca 3.10 Te dhena per revisten OPTIME,

- Takim me stafin akademik;

- Takim me studentét.

Kriteri 5. Personeli
akademik, efektiv dhe me
kontraté, realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime t€ reja té
shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t& studimit.

Stafi akademik i Departamentit t€ Infermierisé dhe Fizioterapisé
mundohet t€ zhvillojé oré t€ hapura dhe seminare mbi té rejat
shkencés s€ Infermieris€. Kété e raportoi stafi akademik né
takimin e zhvilluar. Departamenti ka organizuar oré t€ hapura
gjaté peridhés sé€ kaluar dhe kjo &shté njé praktiké e miré g& duhet
t€ vazhdoj ta béj. Paralelisht, stafi akademik brenda dhe jashté
strukturés s€ programit zhvillon studime kérkimore shkencore.

Evidenca:

- Evidenca 3.11 Informim per leksion te hapur;

- Evidenca 3.12 Leksionet ¢ hapura 2019-2023;

- Evidenca 3.13 Te dhena per kerkimin shkencor te stafit
akademik ne kuader te Departamentit te Infermierise dhe
Fizioterapise,

- Takim me stafin akademik.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Njohurité gé marrin studentét nga ky program studimi u jep
mundésiné atyre jo vetém ti thellojné ato né fushén e shkencave
mjekésore por edhe i orjenton né tregun e punés si dhe pér
specializime té métefshme. Institucioni ka hartuar njé raport
semestral € pedagogut. Kjo éshté njé proceduré shumé e
réndésishme dhe GV.J e konsideron se piké 1é forté,

Gjaté programit 1€ studimit, studentét pérfitojiné njohuri dhe
kompetenca. Stafi akademik i Departamentit té Infermierisé dhe
Fizioterapisé mundohet té zhvillojé oré té hapura dhe seminare
mbi 1€ rejat e shkencés sé Infermierisé.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté t€é detyrimeve pérmbyllése t€ studentit né
programin e studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret

Vierésimi i eks-pertéve

Adresa: “Rruga e Durresit”
Prangé gam. «Q. Stafas, Tirané
Teb:+355 (0 b 222- 13123

F-mail: info@ascal.al

web sie: waww.ascal.al




Kriteri 1. Institucioni
harton rregullore té
posagme pér provimin i
pérgjithshém pérfundimtar
ose punimin e diplomés.
Né rregulloren e programit
t& studimit pércaktohet
pragu i notés mesatare g€ i
jep té drejtén studentit pér
punim diplome dhe e bén
até publike.

[ Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet €
nevojshme né funksion té
detyrimeve pérmbyllése.

s

Sipas nenit 24 t€ Rregullores sé Departafnéntit, pér programet e

studimit qé ofron kjo Njési, pér studentét me mesatare t¢ ponderuar

mbi 8.5 té dy viteve té studimit né Bachelor dhe t& semestrit t€ paré

né Master Profesional té cilét béjné kérkesé pér temé diplome,
departamenti né fillim t€ vitit akademik ofron instruksionet
pérkatése pér gjithé procesin, nje listé temash orientuese dhe listén
e udhéheqésve shkencoré g€ do t€ monitorojné, nxisin, udh€heqin
dhe kontrollojné studentét gjaté pérgatitjes s€ temés. Né rakimin
me Drejtuesen e Njésisé Kryesore dhe Bazé u raportua se
mesatarja pér punim diplome éshté nénté (9). Sipas nenit 26 té
Rregullores sé programit t& studimit, né pérfundim té kursit té
ploté¢ té studimeve, studenti fiton diplomén Bachelor né
"Infermieri". Procesi i diplomimit realizohet me ané t€ provimit
pérfundimtar t& formimit ose punimit t& Temés sé diplomés.
Pérmes provimit pérfundimtar t€ formimit testohen njohurité ¢
marra pér gjaté viteve akademike né programin e studimit né

Infermieri. Tematika e provimit dhe temat ¢ diplomés miratohen |

nga Departamenti, brenda njé muaji nga fillimi i vitit akademik.
Nuk u depozitua nga Institucioni Rregullore e posagme pér
provimin e pérgjithshém pérfundimtar. Informacioni pér
provimin e pérgjithshém pérfundimtar pérfshihen né
Rregulloren e Njésisé Bazé si dhe né Rregulloren e Programit 1é
studimit. Pér punimin e diplomés, AU ka njé manual hartimi.

Evidenca:
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 3.17 Manuali i punimit te diplomes;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé.

| Provimi i diplomés béhet né dy sesione dipfo?nimi 1€ cilat

pércaktohen nga Dekani i Fakultetit. Studenti q€ nuk paraqitet ose
vlerésohet negativisht né sesionin e paré té provimeve, ka té drejté
té paragitet né provim né sesionin e ardhshém. Né fillim t€ vitit

| akademik, Pérgjegjési i Departamentit u bén té njohur studentéve

té cilét diplomohen né Bachelor "Infermieri’, listén e léndeve.
Departamenti pércakton datén e zhvillimit t€ provimit t€ diplomés.
Provimi pérfundimtar pérfshiné tematika nga té tre vitet e studimit.
Stafi akademik i kétij programi propozon pyetjet € mundshme dhe
ato i pércillen Drejtuesit t€ Njésisé Bz€ pér miratim. Kjo banké
pyetjesh u jepet studentéve. Né takimin e zhviiluar, ata raportuan
se ju éshté véné né dispozicion banka ¢ pyetjeve. Ata raportuan po
ashtu sc pedagogu i informon mbi pikat kryesore ku ata duhet té
fokusohen.

Adresa: “Rowga ¢ Durriésit”
Prané g, «Q, Stabas, Twang
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Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 3.15 Banka e pyetjeve orientuese per provimin
perfundimtar,
- Takim me studentét,

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér
administrimin e provimit
final bazohet né testimin e
njohurité e dhéna gjaté
gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t& gjitha
l€ndét/ modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés
specifike.

Provimi pérfundimtar pérfshiné tematika nga té tre vitet e studimit.
Stafi akademik i kétij programi propozon pyetjet e mundshme dhe
ato i pércillen Drejtuesit t€ Njésisé Bazé pér miratim. Kjo banké
pyetjesh u jepet studentéve. N& takimin e zhvilluar, ata raportuan
se ju €sht€ véné né€ dispozicion banka e pyetjeve. Ata raportuan po
ashtu se pedagogu i informon mbi pikat kryesore ku ata duhet té
fokusohen. Provimet e formimit organizohen né bazé té dhénash
me pyetje formimi mbi grup léndet ¢ formimit karakterizues. Teza
e provimit t& formimit pérmban kérkesa, raste studimi dhe pyetje
analitike, ményra e shtrimit t€ t€ cilave i jep mundési studentit qé
népérmjet njohurive té fituara giaté periudhés sé shkollimit, té
tregojé aftésité profesionale té€ fituara. Provimet e formimit
pérpilohen dhe korrigjohen nga komisioni i Diplomimit ngritur me
propozim t€ Departamentit dhe me Miratim té Dekanit.

Evidenca:

- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit (é studimit BSc.
Infermieri;

- Evidenca 3.15 Banka e pyetjeve orientuese per provimin
perfundimtar,

- Evidenca 3.16 Model teze provimi;

- Takim me studentét.

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéheqési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin € temave té
punimit t€ diplomés.
Udhéheqési asiston
studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe né punimin e
diplomés sipas udhézuesve
t€ miratuar, Ai garanton
cilésiné e rezultateve dhe
miraton ose jo nése punimi
éshté i ploté pér t’u
paraqitur para komisionit.

Sipas nenit 24 t€ Rregullores sé Departamentit, tutorimit
organizohet nga udhéheqgésit shkencoré (raporti &shté 1 pedagog
pér 10 studenté né€ programet Bachelor dhe 1 pedagog pér 5
studenté né programet Master) dhe personeli ndihmés i
departamentit. GVJ konsideron se raporti éshté shumé i larté dhe
duhet (¢ ulet. Tutorimi i 10 studentéve né mendimin e GVJ, ul
cilésiné e punimeve, Sistemi i komunikimit &shté fleksibél dhe
realizohet népérmjet seancave javore késhillimore dhe tutorimit
online. Para dorézimit né departament udhéheqési shkencor
plotéson pér secilin nga studentét gé ka pasur né kujdes njé
formular vlerésimi, 1 cili i pércillet komisionit té vlerésimit.
Studenti duhet t€ dorézojé né departament temén e diplomés 10
(dhjet€) dité para datés sé mbrojtjes, t€ printuar né éord. Manuali i
punimit t€ diplomés éshté né dispozicion t€ studentéve. Asnjé nga
studentét e Masterit g€ morrén pjesé né takim, nuk ishin diplomuar
me temé diplome. Pragu i notés me té cilin studemtét mund ¢
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chvillojné punim diplome nuk éshté e qarté. Kjo sepse né
Rregulloren e Departamentit (neni 24, pika b) raportohet se
mesatarja duhet té jeté 8,5, né RVB raportohet se¢ mesatarja e
ponderuar duhet té jeté feté (8) ndérsa né takimin me Drejtuesit
e Njésisé Kryesore dhe Bazé u raportua nénté (9). Institucioni
duhet té ndjeké aktet e brendshme pér kété ¢éshtje. Pavarésisht
se né¢ RVB thuhet 4é ¢do vit diplomohen 4-5 veta me punim
diplome, kjo nuk ishte ¢ mundur t¢ evidentohej nga GVB.
Evidenca 3.18 e depozituar nga Institucioni raporton (&
diplomuarit né vite dhe punésimin e tyre (né apo jo né profilin ¢
diplomuar). Njé pjesé e madhe e té diplomuarve, jané té
punésuar né pérputhje me diplomén e vet,

Evidenca:
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé;
- Evidenca 3.17 Manuali i punimit te diplomes;
- Evidenca 3.18 Diplomat e mbrojtura ne vitet 2019-2023.

Kriteri 5. Njésia bazé
asiston studentét pér
kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né
mjediset ¢ institucionit apo
jashté tij né bazé t€ temave
dhe fushés sé studimit.

Studentét kané mundési & pérdorin kapacitetet dhe infrastrukiurén
¢ AU, pér arsye kérkimore. Kjo u konfirmua né takimet né
institucion me Drejtuesit e Njésisé Kryesore/Bazé si dhe me
studentét.

Evidenca:
- Takim me Drejtuesit e Njésisé Kryesore dhe Bazé,
- Takim me studentét.

Kriteri 6. N€ pérfundim t&
provimit té pérgjithshém
pérfundimtar ose té
mbrojtjes s&€ diplomés,
studenti vlerésohet me
noté.

Né pérfundim té provimit t€ pérgjithshém ose t€ punimit €
diplomés, studentét vlerésohen me noté. Kjo porceduré €shté e
njohur nga studentét g€ né orén ¢ paré.

Evidenca:
- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.

Infermieri.

Kriteri 7. Né pérfundim t€
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe
suplementin ¢ diplomés, té
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
N¢ pérfundim t&
studimeve, studentit i vihet
né dispozicion kopje e

Né pérfundim té studimeve, studentét pajisen me diplomén dhe
suplementin e diplomés (neni 52, pika 7 ¢ Rregullores sé Njésisé
Kryesore dhe neni 29 i Rregullores sé programit t€ studimit). Stafi
administrativ merr té gjithé masat pér té realizuar kété proces.

Evidenca:
Evidenca 1.9 Rregullore ¢ FSHM.;
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit ¢ studimit BSc.
Infermieri;
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ploté zyrtare e programit
t€ studimit té zhvilluar.

- Evidenca 3.19 Model diplome 1é programit té studimit Bsc
ne Infermieri;

- Evidenca 3.20 Modeli i suplementit te diplomés te
programit (€ studimit Bsc ne Infermieri,

- Evidenca 3.21 Lista e notave.

Kriteri 8. Institucioni ruan
né pérputhje me
legjislacionin né fuqi
kopje 1€ dokumentacionit
té studentit dhe paraget
rast pas rasti informacione
pér studentin nése

Kopje e dokumentacionit t€ studentit ruhet sipas legjislacionit né
fuqi. Informacioni mbi studentét (regjistri themeltar, regjistri i
arritjeve akademike) ju vu GVJ né dispozicion nga sekretaria
mésimore gjaté vizit€s né institucion. Nenet 28 dhe 29 e
Rregullores s€ Institucionit, specifikojné detyrimet e sekretarisé
mésimore dhe Kryesekretarit.

kérkohen. Evidenca:
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU,
- Takim me sekretariné mésimore,
Konkluzione Procesi i diplomimit realizohet me ané € provimit pérfundimiay té

Jormimit ose punimit 1€ Temés sé diplomés. Pérmes provimit
pérfundimtar té formimit testohen njohurité e marra pér gjaié
viteve akademike né programin e studimit né Infermieri. Stafi
akademik i kétij programi propozon pyetjet e mundshme dhe ato i
pércillen Drejtuesit 1é Njésisé Bzé pér miratim. Kjo banké pyetjesh
u jepet studentéve. GVJ konsideron se raporti tutor-student éshté
shumé i larté dhe duhet té ulet. Pragu i notés me (€ cilin studentét
mund ¢ zhvillojné punim diplome nuk éshté e gqarté. Né
pérfundim té studimeve, studentét pajisen me diplomén dhe
suplementin e diplomés.

Shkalla e pérmbushjes sé E:e‘:l:_i}lbl_isgb_tl | Pérmbushet Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé ,l:grﬁgjlfh‘e& " | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés 111 pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kuslifikimin e duhur e t&é posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve t€ mésimdhénies t€ programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Personeli
akademik dhe ndihmés
akademik, q& angazhohet
né realizimin e programit
i€ studimit, pérmbushin
kérkesat ligjore né fuqi,
pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin
e léndéve/moduleve t€
programit, pér fushén
kérkimore ose
eksperiencén praktike né
pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe
vegoriné ¢ moduleve té
t1).

Raporti i stafit akademik pérgjegjés pér kété program studimi:
- vitin 2022 - 2023 éshté 51 PAE (3 Prof. Dr., 3 Prof. As_, 15
Dr, 21 Msc, 3 MP, 6 SPA) dhe 35 PAK (2 Prof. Dr., 10 Prof.
As., 13 Dr, 2 Msc, 8 MP).
- vitin 2021 - 2022 éshté 35 PAE (! Prof. Dr., 3 Prof. As., 12
Dr, 10 Msc, 2 MP, 7 SPA) dhe 40 PAK (2 Prof. Dr., 9 Prof.
As., 11 Dr, 8 Msc, 10 SPA).
Pavarésisht se numéri i stafit raportohet i lart, GVJ véren se stafi
né pjesén mé té madhe nuk éshté me profil Infermieror. Kjo éshté
njé piké e dobét né té cilén AU duhet té punoj mé shumé.
Paralelisht, pjesa e personelit me tituj dhe grada jané mjek dhe jo
infermier. Kjo éshté po ashtu njé piké e dobét e AU. Drejtuesja e
Njésisé Kryesore raportoi se pavarésisht pérpjekjeve, e kané patur
té pamundur té rekrutojné staf me tituj dhe grada sepse nuk ka né
treg dhe nga ana tjetér AU nuk ka master shkencor né fushén ¢
Infermierisé.

Evidenca:
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Krvesore dhe Njésisé Bazé;

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet té
mbulojé ngarkesén
mésimore pér programin
e studimit né pérputhje
me kornizén ligjore né
fuqi.

GV]J véren njé rritje t& numérit té stafit PAE vitet ¢ fundit. Programi
mbulohet me 72.2% nga staf me kohé té ploté. N& total stafi PAE
mbulon 5435 oré ndérsa stafi PAK mbulon 2089 oré€,

Evidenca:
- Tabela aneks-RVB- MP.LKirurgjikale;
- Evidencé shtesé: Evidenca Nr. 8;
- Fvidenca 4.1 Ngarkesa mésimore.

Kriteri 3. Institucioni
duhet t€ garantojé dhe té
déshmojé
qéndrueshmériné e
personelit akademik
efektiv t€ angazhuar né
programin e studimit, pér
té gjithé periudhén e
akreditimit, duke
pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin
me sigurime shogérore
dhe shéndetésore.

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe dokumentacionin
shogérues, si dhe nga takimet e zhvilluara gjaté vizités né
institucion, numéri i stafit t& pérfshiré né kété program studimi
éshté né rrije. Pavarésisht se numévi i stafit raportohet i lart, GVJ
véren se stafi né pjesén mé 1é madhe nuk éshté me profil
Infermieror. Kjo éshté njé piké e dobét né té cilén AU duhet té
punoj mé shumé.

Evidenca:
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Kryesore dhe Njésisé Baze,

Kriteri 4. Institucioni

ndjek procedura rekrutini
dhe vlerésimi, mbéshtetur
né kritere té pérgjithshme

Institucioni ndjek proceduré rekrutimi t€ mirépércaktuar né
rregulloren e burimeve njerézore, ku pércaktolict garté procedura c
punésimit, q& nga kérkesa pér personel akademik efektiv, nga njésia
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dhe specifike té
publikuara e qé
garantojné pérzgjedhjen ¢
personelit me nivelin ¢
duhur té kualifikimit dhe
né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen ¢ programit
té studimit.

punésim miratohen

nga Senati Akademik dhe Bordi i
Administrimit, pastaj lajmérimi béhet publik. Rektori ngre
komisionin ad-hoc pér pérzgjedhjen e personelit akademik. Né&
kérkesat pér punésim, pércaktohen edhe kriteret e pérgjithshme dhe
specifike né lidhje me kualifikimin profesional dhe akademik.

Evidenca:

- Evidenca 4.7 Rregullore e Zyres se Burimeve Njerezore;
Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Kryesore

- Takim me pérfagsues (€ Burimeve Njerézore.

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjafiueshém pér
realizimin ¢ oréve
laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve
té tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té
programit t& studimit.

Gjaté vizités né Institucion dhe né€ dokumentacion, u evidentua
angazhimi 1 personelit ndihmés akademik, ata asistojné dhe
realizojné orét laboratorike dhe gjithashtu realizojné€ mirembajtjen
e laboratoreve. Né tre vite akademike né rang departamenti,
personeli ndihmés akademik &shté si mé poshté vijon:

2020 — 2021 1 personel ndihmés akademik;

2021- 2022 1 personel ndihmés akademik;

2022 - 2023 1 personel ndihmés akademik;

Personeli ndihmés akademik pér realizimin e oréve laboratorike
éshté vetém njé dhe ka kompetencén dhe angazhimin e duhur pér
realizimin e detyrave té tij, por nuk éshté i mjaftueshém. GVJ
konsideron shtimin e numrit 1€ stafit ndihmés akdemik né
Junksione té oréve laboratorike.

Evidenca:
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit
akademik té dhénat ¢
personelit té angazhuar né
programin e studimit, né
pérputhje me
legjislacionin né fuqi pér
mbrojijen e (& dhénave
personale. Kéto t€ dhéna
pérfshijné anétarét e
personelit akademik t&
pérfshiré né program dhe
té personit pérgjegjés pér
organizimin € programit
té studimit, angazhimin e
¢do anétari né ¢do

Zyra e Burrimeve Njerézore mbledh, ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik t€ dhénat e personelit t€ angazhuar né€ programin e
studimit. Né tabelat pérmbledhése, si dhe né dosjet e vézhguara
fizikisht né institucion, t€ dhénat pérfshijné anétarét e personelit
akademik té angazhuar né program dhe té personit pérgjegjés pér
organizimin e programit t€ studimit, angazhimin e ¢do anétari né
¢do semestér dhe vit akademik, si dhe até té personelit ndihmés dhe
administrative.

Evidenca:
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Kryesore dhe Bazé
- Takim me pérfagsues té Burimeve Njerézore.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prane gum. «Q. Stafas, Tirane
Tel:=355 (0 1) 222413123

E-smanl: mbo@ascal.al

web site: www.ascal.al




semestér dhe vit
akademik, si dhe até 1€
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e
bashképunim me
institucione t€ tjera &
arsimit té larté,
pérfagésues biznesi e
kompani, vé né
dispozicion personelin €
mjaftueshém, 1€ duhure
té kualifikuar pér
instruktimin, udh&heqgjen
dhe mbikégyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari
té tjera specifike sipas
natyrés s¢ programit t&
studimit.

GVJ gjaté vizités né institucion konstatoi dhe ju wvuné né
dispozicion marréveshje t€ bashképunit me institucione té tjera. AU
ka nénshkruar marréveshje bashképunimi me Institucione brenda
vendit. Kéto marréveshje jané nénshkruar me Spitale (pérfshiré
kétu Spitalin e Traumés, Spitalin Universitar Obstetrik
Gjinekologjik “Kogo Gliozheni”), spitale rajonale si dhe klinika té
ndryshme. Né listén e marréveshjeve mungon Spitalin “Nén
Tereza”. Né takimet e zhvilluara me Drejtuesit € Njésisé Kryesore
dhe Njésisé Bazé, ata raportuan se nuk kané ende njé marrveshje té
tillé, por né rast se studentét déshirojné té kryejné praktikén prané
QSUT, ata e kané t&€ mundur, né bazé t&€ marrveshjeve individuale.
NEé takimin me studentét, njé nga ata raporoi se kishte zhvilluar
praktiké prané QSUT. GVJ mendon se AU duhet té lidhi njé
marréveshje bashképunimi me QSUT.

Evidenca:
- Evidenca 2.1l Raport semestral Departamenti i
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;
- Evidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022;
- Evidenca I.12 Lista e marréveshjeve té bashképunimit;
- Evidenca 1.11 Raport Vjetor Institucional 2021-2022;

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prités qé angazhohet né
realizimin ¢ praktikave
profesionale né bazé té
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né
pérmbushjen €
detyrimeve /raportin
pérfundimtar té praktikés
si dhe t€ marré pjesé né
procesin e vlerésimit t& ‘
tyre pér praktikén ‘

profesionale.

Referuar RVB-sé, né fillim té ciklit té praktikés referenté e
shérbimeve spitalore pasi jané njoftuar paraprakisht dhe zyrtarisht

| pér kalendarin e praktikés klinike, pajisen me listén e studentéve

dhe objektivat specifike specifike pér ¢do shérbim. Né pérfundim
1€ praktikés kthehet né institucion lista me kontrollin e frekuentimit
dhe njé relacion né qgé pérmban frekuentimin, paraqitjen,
angazhimin dhe seriozitetin € studenteve né praktikat klinike
profesionale.

Evidenca:

- Evidenca 1.10 Rregullore e Departamentit. Neni 26,

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri neni 25;

- Evidenca 2.5 Dosja e praktikés pér programin e studimit
Bsc ne Infermieri;

- Takimi me udhéhegésit e praktikave;

- Takim me Drejtuesin ¢ Njésisé Kryesore dhe Bazé;

- RVB-BSc. infermieri.

Adresa: "R u; ¢ Durrésit”
Prane gim, «Q. Stalas, Tirane
Tel:+353 {0 1) 222- 13 123

Fematb: infoi@ascal.al

web siters www ascal.al




Konkluzione

Shkalla ¢ pérmbushjes
sé standardit

Pjesa mé e madhe e personelit me titf dhe grada pérgjegjés pér
kété program studimi jané mjek dhe jo infermier. Kjo éshté po
ashtu njé piké e dobét e AU. Programi mbulohet me 72.2% nga
stafi akademik me kohé té ploté. Personeli ndihmés akademik pér
realizimin e oréve laboratorike éshté vetém njé dhe ka kompetencén
dhe angazhimin ¢ duhur pér realizimin e detyrave (é tij, por nuk
éshté i mjaftueshém. GVJ konsideren shtim e numvrit té stafit
ndihmés akdemik né funksione té¢ oréve laboratorike. Né listén e
marréveshjeve mungon Spitalin "Nén Tereza”. GVJ mendon se
AU duhet té lidhi dhe njé marréveshje bashképunimi me QSUT.

‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

SRR Perml :
RISEIREENN) hryestsht plotésisht

X

Standardi I'V.2

Institucioni i arsimit ¢ larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, t&€ posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
siguron mjediset e
mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimore, né varési té
numrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén
specifike t€ programit té
studimit dhe moduleve
pérkatése.

GV] gjaté guidés né institucion vuri re se ky Institucion ka hapsirat
e nevojshme pér zhvillimin e programit mésimor si: Sallat e
leksioneve, t€ seminareve, laboratorét, biblioteka, etj. Hapésirat
mésimore jané pajisur me infrastrukturén e nevojshme didaktike
pér zhvillimin e leksioneve, seminareve, laboratoreve dhe oréve
praktike. Sallat e leksioneve jané pajisur me PC dhe projektor pér
prezantimin e € leksioneve né Poger Point.

Evidenca:
- Vizita né institucion,;

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio e
mjedise té tjera, jan€ &
pajisura me mjete
elektronike dhe té
teknologjisé sé
informacionit, gé
garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes
pérdorimit t&
metodologjive e

Mjediset mésimore jané té pajisura me mjetet elektronike dhe
teknologjis€ sé informacionit, g€ ndihmojné né realizimin e
procesit mésimor teorik dhe praktik. Sallat ¢ leksionit jané té
pajisura me projektoré g€ mundésojné demostrimin me video té
leksioneve t€ ndryshme. Personeli akademik ka kompjuter personal
me lidhje internet, q& bén té mundur edhe zbatimin e metodave té
mésimdhénies né distancé.

Evidenca:
- Vizita né institucion

Adresa; *Rruga e Durrésit”
Prane gim. «Q. Stalis, Tirané
Tel:=355 (O 1) 29213198

F-mail: info@ascal.al

web site: waww.ascal.al
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teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-
mésimnxénies.

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo
mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike té
programit, p€rmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té
pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit
teorik e praktik dhe té
objektivave formues té
programit t€ studimit né
térési.

Salla pér praktiké léndore/profesionale dhe laboratoré pér lendén
pérbé&jné njé bazé té€ konsiderueshme né funksion té programit 1€
studimit dhe projekteve kérkimore t€ studentéve.

Né kéto laboratore studentét mund té realizojné procedura si
manipulimet ¢ ndryshme per precedurat invazive, vendosje
kateteresh, sonde nazogastrike etj. Kjo u jep mundésiné atyre té
zhvillojné 1éndé € ndryshme si anatomi, fiziologji, Iéndé
infermierore etj.

Evidenca:
- Evidenca 4.9 Lista ¢ Laboratoreve te Departamentit;
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri;
- Vizita né institucion.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté siguron sé
paku njé laborator t€
teknologjisé€ s€
informacionit, té pajisur
me programe
profesionale sipas natyrés
sé programit t€ studimit
q€ ofron.

Institucioni ka t& instaluar njé laborator informatike té pajisur me
kompjutera dhe programe profesionale né pérputhje me programin
e studimit, ku zhvillohet 1énda e Informatikés dhe Statistikés gjaté
sé cilés studentét marrin njohuri efektive mbi pérdorimin e
programeve bazé kompjuterike.

Evidenca:
- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri.
- Vizita né institucion

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
s¢€ standardit

l

‘ Standardi IV.3

GVJ gjaté guidésﬁﬁﬁﬁfucfon vuri re se k; Institucion ka hapsirat
e nevojshme pér zhvillimin e programit mésimor si: Sallat e
leksioneve, ¢ seminareve, laboratorét, biblioteka, etj. Mjediset
mésimore jané té pajisura me mjetet elektronike dhe teknologjisé sé
informacionit, q¢ ndihmojné né realizimin e procesit mésimor
teorik dhe praktik. Institucioni ka 1€ instaluar njé laborator
informatike ¢ pajisur me kompjutera dhe programe profesionale

né pérputhje me programin e studimit, ku zhvillohet lénda e
Informatikés dhe Statistikés.

Pérmbushet
plotésisht

X

IV.3 Programi i studimit duhet t& pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
‘ mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,

' mjedise té posagme).

Adresa: “Rruga e Durresit”
rane gmm. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (0 1) 222- 13123

Eenunl: wfow@ascal.al

web site: www.ascal.al




Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé
dhe ndihmése ¢ véné né
dispozicion t€ studentéve
né gjuhén e programit té
studimit (fizike dhe
digjitale) garanton
marrjen ¢ dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme,
té parashikuara né
programin € studimit.

GV]J bazuar né dokumentat e véna né dispozicion, vizitén né
institucion, né biblioteké, takimin me stafin dhe studentét u
informua se, studentét dhe stafi kané né dispozicion tekste fizike
dhe on-line. Institucioni siguron tekste mésimore dhe literaturé
ndihmése né gjuhén shqipe dhe té huaj, leksione té shkruara/té
printuara pér programet e studimit. Megjithaté literatura e
pérdorur (né bazé té syllabuseve) éshté shumé e vjetér, gjé qé éshté
njé piké e dobét pér kété program studimi. Pérditésimin i fundit i
bibliotekés éshté realizuar me libra té viteve 2015 ¢ mé herét. GVJ
e konsideron si njé piké té dobét mbi té cilén Institucioni duhet té
punoj mé shumé,

Evidenca:
- Vizita né institucion,
- Vizita ne biblioteké:
- Takimi me stafin dhe student;
- Evidenca 4.10 Fondi i librave;
- Evidenca 4.11 Kerkese per pasurimin e bibliotekes,
- Evidenca 2.9. VI, V2, V3 Syllabuset e léndéve;

Kriteri 2. Njésia
pérgjegjése duhet té
raportojé pérditésime té
literaturés me botime t&
viteve t& fundit.

GVJ u informua se stafi akademik ¢do fund viti akademik
pérditéson syllabusin, temat pérkatése, literaturén bazé dhe até té
rekomanduar, ciklin e leksioneve dhe bazuar né kété pérditésim bén
dhe kérkesén pér literaturé fizike apo on-line. GVJ konstaton se
syllabuset kané literaturé té pa pérditésuar dhe se né vite kjo
literaturé nuk ka ndryshime, gjithashtu pérditésimi i bibliotekés
ka literaturé mé té voné sesa viti 2015, Kjo éshté njé piké e dobét
dhe GVJ rekomandon gé ¢ punohet mé shumé né kéeé drejtim.

Evidenca:
- Evidenca 2.9. VI, V2, V3 Syllabuset e léndéve;
- Evidenca 4.10 Fondi i librave,
- Evidenca 4.11 Kerkese per pasurimin e bibliotekes;

Kriteri 3. Institucioni vé
né dispozicion (&
studentéve bibliotekén
mésimore, duke garantuar
mundésiné e shfrytézimit
né ményré té barabarté
nga studentét e programit
1€ studimit,

GV] konstatoi se AU vé né dispozicion té€ studentéve mjedise
mbéshtetése t& mésimnxénies, bibliotekén mésimore. Biblioteka
€shté né dispozicion té stafit dhe studentéve né ményré té barabarté
né t€ gjitha programet dhe ciklet e studimit. Biblioteka nuk ka njé
rregullore 1é brendshme pérsa i pérket ményrés sé térhegjes,
shvptézimit dhe trajtimit ¢ librave, megjithaté nuk ka asnjé
kufizim (¢ shfrytézimit té librave né biblioteké qé lidhet me
programin apo fushén e studimit. Studentét mund té shfrytézojné
gjith€ fondin e bibliotekés, pavarésisht nga fusha qé€ studiojné. GV.J
konstaton se pérditésimi i bibliotekés rezulton me literaturé té
vjetér dhe rekomandon qé t& béhet pasurimi i bibliotekés.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafa», Tiang
Tel:+355 (0 h 222-13 123

E-mail: info@ascal.al

web site: wwwascal.al
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Evidenca:
- Vizita né biblioteké
- Evidenca 2.9. V1, V2, V3 Syllabuset ¢ léndéve,
- Evidenca 4.10 Fondi i librave;
- Evidenca 4.11 Kerkese per pasurimin e bibliotekes,

Kriteri 4. Biblioteka
duhet té jeté e pajisur me
fond fizik, si: tekste
mésimore bazé, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme
né gjuhén shqipe dhe té
huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme,
té mjafiueshme dhe e
pérshtatshme pér
mbulimin e t€ gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés sé programit té
studimit.

GV gjaté vizités né institucion dhe takimin me stafin e bibliotekés
u informua se ka njé numér t€ konsiderushém té literaturés.
Studentét dhe stafi akademik kané té drejté pa pagesé shfrytézimin
jo vetém 1€ literaturés fizike, por edhe on-line, pér realizimin sa mé
té miré té€ procesit mésimor dhe moduleve t€ programive té
studimeve. GVJ konstatoi se literatura éshté nuk éshté e
pérditésuar dhe rekomandon pasurimin dhe pérditésimin e
literaturés.

Evidenca:
- Vizita né biblioteké
- Evidenca 2.9. VI, V2, V3 Svllabuset e léndéve,
- Evidenca 4.10 Fondi i librave;
- Evidenca 4.11 Kerkese per pasurimin e bibliotekes;
- Evidenca 4.12 Librarite elektronike;

Kriteri 5. Institucioni
duhet t€ krijojé kushte pér
shfrytézim t€ barabarté e
pa pages€ pér studentét
né bibliotekat online té
fushés sé programit t€
studimit.

Kriteri 6. Biblioteka

duhet t€ jet€ e pajisur me
programe kompjuterike
dhe pajisje té tjera
teknike, g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim
pér té gjithé studentét.

GVIJ konstatoi se AU disponon librari online si-_E'E;-SCO, ERIC, etj.
Kjo gjé i jep mundési studentéve dhe stafit akademik té shfrytézojé
pa pagesé literaturat né funksion t& programit t€ studimit.

Evidenca:
- Evidenca 4.12 Librarite elekironike.

shkencave mjekésore, stomatologjike, farmaceutike dhe €
shkencave teknike mjekésore, né gjuhé shgipe dhe t€ huaj.
Biblioteké& ofronte mundési kérkimi té informacionit né sallén e
leximit dhe pran€ kompjuterave té sallés.

Evidenca:
- Vizita né biblioteké

Kriteri 7. Biblioteka
duhet té vihet né
dispozicion (€ studentéve
né orare shérbimi g€ jané
né pérshtatje me oraret €
zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre,
né peérgjigje edhe &
nevojave, numrit t&

Adresa: “Rl’Tﬂ:l ¢ Durresit”
Prané gnm. «Q. Stafar, Twane
Tel:+ 3535 A0 ) 222-14 124

Né bibliotekén € AU kishte nj€ sallé studimi me pajisje |
kompjuterike gé krijonte mundésiné pér t€ punuar né ményré
individuale apo edhe né grup. Oraret e shfrytézimit té bibliotekés
ishin pérshtatur pér studentét né pérputhje me orarin e tyre té
mésimit. Kjo gjé u krijonte mundésiné studentéve pér shfryt€zimin
maksimal té saj.

Evidenca:
- Vizita né biblioteké

F-mail: slo@ascal.al

web site: wawwascal.al




studentéve dhe kapacitetit
té saj.

' Kriteri 8. Biblioteka dhe |
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik t& bibliotekés
dhe fondit online (titujt
kryesoré t€ pranishém né
shérbim t€ programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t& fondit
fizik dhe fondit online
nga personeli akademik
dhe studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né
pah sa té efektshme kané
gené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe
ati) online, cilat jang
kérkesat pér tituj, por
edhe pér performancén e
personelit akademik.

| Konkluzione

Institucioni siguron tekste mésimore dhe literaturé ndihmése né

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Biblioteka funksiononte gjaté"gjithé oréve té mésimit. Orientimi i
studentéve pér pérzgjedhjen e literaturés né pérgjithési béhej nga
stafi akademik. GVJ konstatoi se nuk kishte njé literaturé
bashkékohore ku stafi kishte mundési té pérditésonte leksionet.
Pasurimi i bibliotekés ishte béré né vitin 2018 pér heré 1€ fundit.
Gjithashtu literatura ishte me e voné se e vitit 2015.

Evidenca:
- Vizita né biblioteké
- Evidenca 2.9. V1, V2, V3 Syllabuset e léndéve;
- Evidenca 4.10 Fondi i librave;
- Evidenca 4.11 Kerkese per pasurimin e bibliotekes;

giuhén shqipe dhe té huaj, leksione 1é shkruara/té printuara pér
programet e studimit. Megjithaté literatura e pérdorur (né bazé té
syllabuseve) Eshté shumé e vjetér, gjé qé éshté njé piké e dobét pér
kété program studimi, Pérditésimin i fundit i bibliotekés éshié
realizuar né vitin 2018 me fibra té viteve 2015 e mé herét. GVJ e
konsideron si njé piké t¢ dobét mbi 1€ cilén Institucioni duhet 1é
punoj mé shumé. GVJ konstatoi se AU disponon librari online si
EBSCO, ERIC, etf. Kjo gjé i jep mundési studentéve dhe stafit
akademik t€ shfrytézojé pa pagesé literaturat né funksion té
programit té studimit. GVJ konstatoi se fondi i bibliotekés mbulonte
kryesisht  fushat stomatologjike,
Jarmaceutike dhe ¢ shkencave teknike mjekésore, né giuhé shqipe
dhe & huaj. Biblioteké ofronte mundési kérkimi 1€ informacionit né
sallén e leximit dhe prané kompjuterave € sallés.

¢ shkencave mjekésore,

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
‘pjesérisht kryesisht plotésisht
X

| Standardi IV.4

Adresa: “-Rl‘ug:l ¢ Durrésit”
Prane gim, «Q, Stafaw, Tirané
Tel:+355 (0 1) 22214 124
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Institucioni i arsimit t& larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet t€
cilit administron t& gjithé
informacionin g€ lidhet
me studentét dhe
aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

AU ka sistem menaxhimi té brendshém pér administrimin e
informacionit gé lidhet studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né diplomim né€ programin e studimit. UAL
dispononte softin PITAGORA, ku mbahet gjithé informacioni pér
studentin, si dhe regjistri themeltar sipas formatit t€ miratuar nga
MAS.

Evidenca:
- Vizité te sekretaria
- Evidenca 3.13 Rregullore e sekretarisé mésimore.

- Evidenca 3.7 Manual per perdorimin e platformes
PITAGORA.

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ
dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit,

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses
té dedikuar né
informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit 1€ studimit.

Zyra e Burimeve Njerézore né AU administron informacionin,
dokumentacionin dhe aktivitetin e personelit akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e programit. GVJ nga takimi me
pérfaqésuesit ¢ zyrés s€ burimeve njerézore konstatoi se dosjet e
personelit akademik ishin t€ plotésuar.

AU pérdorin sistemin Pitagora pér menaxhimin ¢ t€ dhénave
mésimore dhe pér personelin dhe studentét.

Evidenca:
- Takimi me Zyrén e burimeve njerézore

- Evidenca 3.4 Manual i pedagogut pér perdorimin e
platformes PITAGORA

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té
integruar platforma dhe
module g€ mundésojné
forma t€ komunikimit
interaktiv dhe shkémbimit
t¢ informacionit ndérmjet
personelit akademik dhe
studentéve.

AU disponon infastrukturén pér njé edukim né distancg, por q&€ kété
infrastrukturé e pérdorte dhe pér informimin e studentéve né lidhje
me veprimtari, takime, mbjedhje, diskutime, kérkim shkencor,
mobilitete, etj. Njé shémbull ésht€ dhe mésimi online gjaté
pandemisé Covid 19, me ané té microsoft teams. Tani kjo metodé
nuk pérdoret mé.

Evidenca:

Adresa "Rru;;;\_c Dwrresat”
Prané gim. «Q. Stafi, Twane
Tel+355 (01 222-13 123

F-mail: infof@ascal.al

web site: www.ascal.al

M




- Evidenca 3.1 Udhezues per mesimin online me Microsaft
Teams;

- Evidenca 3.2 Pyetesor i plotesuar ne Microsoft Forms,

- Evidenca 6.7.b Rezultatet e pyetesorit drejtuar studenteve
per mesimin online v.a 2020-2021 Sem. 1.

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale
té aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe
mundéson raportime
individuale dhe t& dhéna
né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

AU me ané t€ sistemit Pitagora jep informacion né kohé reale té
materialeve né modulet € programit g€ studenti frekuentonte. Falé
Zyrés s€ IT béhej e mundur mirémbajtja e sistemit duke béré &
mundur pérdorimin né ¢do kohé.

Evidenca:

- Evidenca 3.4 Manual i pedagogut pér perdorimin e
platformes PITAGORA

Kriteri 6. Informacionet
g€ lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e intemetit né€ té
paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre €shté gjuha
shqgipe.

AU zotéron njé faqe éeb aktive né dy gjuhé; shqip dhe anglisht, q&
mund t€ aksesohet nga ¢do njeri. Kjo fage &shté dinamike dhe jep
infomacioneve 1€ ndryshme.

Evidenca:
Evidenca 4.13 Fagja EEB e universitetit.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé€ standardit

AU ka sistem menaxhimi ¢ brendshém pér administrimin e
informacionit qé lidhet studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né diplomim né programin e studimit. UAL
dispononte softin PITAGORA, ku mbahet gjithé informacioni pér
studentin, si dhe regjistri themeltar sipas formatit té miratuar nga
MAS. AU zotéron njé fage éeb aktive né dy gjuhé; shqip dhe
anglisht, qé mund té aksesohet nga ¢do njeri. Kjo fage éshté
dinamike dhe jep infomacioneve té ndryshme.
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Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtien e programit té studimit dhe

mbéshtetjen e studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stakis, Thané
Tel:+355 (0 1) 222- 14123

E-niul: nfo@ascal.al

web site: www.ascal.al
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Kriteri 1. Institucioni
harton njé raport financiar
i€ kostove t€ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
¢ studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare t&
nevojshme pér
mbarévajtjen e
programeve té studimit
pér té paktén njé€ cikél té
ploté studimi.

Né AU, pérgatitja e buxhetit, ményra e shpérndarjes s¢ fondeve dhe
pérdorimit té tyre, éshté kompetencé ¢ institucionit dhe menaxhohet

| nga Bordi i Administrimit.

AU gjeneron té ardhura nga studentét, shérbimet pérkundrejté
paléve 1€ treta, projekteve, etj. Shpérndarja financiare realizohet
sipas nevojave gé kané njésit€ pérberése (€ institucionit.
Propozimet vijné nga baza dhe miratimi i tyre béhet nga Rektorati.

Evidenca:
- Evidenca 1.11 Raport Vjetor Institucional 2021-2022.

Kriteri 2. Plani i
financimit (€ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
e studimit duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t&
programeve, shpenzimet
operative pér
mirémbajtjen e mjediseve
dhe teknologjive
mbéshtetése té procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin
e literaturés ¢ aksesin né
bibliotekat online,
detyrimet financiare,
grantet vendase apo té
huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
reatizimit t€ programeve
té studimit, projektet dhe
7€ra té tjeré.

| Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim periodik,
vleréson dhe dokumenton
giendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar té

| tij.

Adresa: "Rl'lll.,"‘_l-(f Durresit”
Prané gim. =Q. Statiw, Twane
Tel:+353 (0 1) 222-13123

Progesi i hartimit té planit financiar nis me diskutimet dhe mamjen
e propozimeve nga njésité bazé (departamentet) dhe strukturat
administrative té fakultetit. Pas shqyrtimit dhe miratimit té
propozimeve, fakulteti pércjell planin né nivel fakulteti né
Rektorat. Né planin e financimit pérfshiheshin zéra pér: burimet
njerézore dhe infrastrukturore, materialet e konsumit, pajisjet,
zhvillimin e praktikave spitalore, pasurimin e bibliotekés, kostot e
auditeve té brendshém dhe té jashtém si dhe mundésité e
mbéshtetjes finanaciare, ku AU é&shté partner i vetém dhe
vetfinancon t€ gjitha shpenzimet.

Evidenca:
- Evidenca 1.11 Raport Vietor Institucional 2021-2022

Bazuar né shkresat e depozituara nga Institucioni, konstastohet se |
AU harton pasqyrat financiare té cilat tregojné gjendjen e biznesit

' dhe masén e realizimit té Projekt-Buxhetit t& pércaktuar n€ ¢do |

fundvit akademik. Zyra e auditit t€ brendshém zhvillon auditime
ndérsa Bordi i Administrimit éshté organi kompetent pér kéto
kontrolle. Auditime zhvillohen dhe nga organe té tjera jashté
institucionit.

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU;

- Evidenca 1.3 Organigrama e AU;

Fomanl: info@ascal.al

web site: www.ascal.al




- Evidenca 1.11 Raport Vietor Institucional 2021-2022;
- Evidenca Nr. 6 e dokumentave shtesé.

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né€ nivelin ¢
njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
mbi realizimin e buxhetit
t€ miratuar té vitit
paraardhés.

Zyra e auditimit harton raprotet vjetore dhe Bordi | administrimit
planifikon ndérhyrjet € posagme pér té garantuar ecuriné normale.
Kéto raportime nuk zbresin deri né nivelin e departametit dhe
programeve € studimit, por jané mé pérgjithésuese,

Evidenca:
- Evidenca 1.11 Raport Vjetor Institucional 2021-2022;
- Evidenca Nr. 6 e dokumentave shtesé.

Kriteri 5. Institucioni
garanton
géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin
e programeve t€ studimit
té€ njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuring
normale té kétyre
programeve. Né rastet e
nevojave t& pérmirésimit
té situatés financiare
institucioni planifikon
ndérhyrje t€ posagme dhe
diversifikimin eventual té
financimit 1€ programeve
té studimeve.

GV] bazuar né RVB, referencat pérkatése si dhe takimin me
drejtuesit e institucionit konstaton se institucioni garanton
géndrueshmériné financiare pér zhvillimin e programeve ié
studimit t€ njésisé bazé dhe kapacitetet financiare t€ mjaftueshme
pér ecuriné normale t& kétyre programeve.

TE ardhurat siguroheshin kryesisht nga tarifat e shkollimit dhe té
ardhurat nga shérbimet g€ kryhen.

Evidenca:
- Evidenca 1.14 Raport Vietor Institucional 2021-2022.

Konkluzione

NEAU, p;'e:rgaritja e buxhetit, mén yra e shpérndarjes sé fondeve dhe
pérdorimit té tyre, Eshté kompetencé e institucionit dhe menaxhohet
nga Bordi i Administrimit. AU gjeneron té ardhura nga studentét,
shérbimet pérkundrejté paléve 1é treta, projekieve, etj. Shpérndarja
Sfinanciare realizohej sipas nevojave qé kané njésité pérberése té
institucionit. Propozimet vinin nga baza dhe miratimi i tyre béhej
nga Rektorati. Institucioni garanton géndrueshmériné financiare
pér zhvillimin e programeve € studimit ¢ njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té mjaftueshme pér ecuriné normale té kétyre
programeve.
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e

dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vierésimi i ékspertéve

Kriteri 1, Institucioni
harton dhe zbaton
politika dhe procedura
qé mbulojné ciklin e
ploté akademik té
studentéve nga hyrja né
dalje, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe
aktet ¢ veta rregullatore.

GVI gjaté bashkébisedimit me drejtues 1€ institucionit, studentét,
koordinatorin e programit, sekretariné mésimore, RVB, konstatoi se
ky institucion harton politika dhe procedura t& sakta gjaté wvitit
akademik té student&ve (né hyrje dhe né pérfundim t& studimeve),
né pérputhshméni me legjislacionin né fuq.

Institucioni disponon akte rregullatore pér strukturat dhe njésité
kryesore né pérputhje me statutin € universitetit. Institucioni, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e brendshme
rregullatore té miratuara nga Senati Akademik, zbaton procedura, té
cilat garantojné té drejta t€ njéjta, pér t€ gjithé¢ studentét.
Mundésohet ndjekja korrekte e kandidatit q€ nga momenti i

aplikimit deri né pérmbylijen e detyrimeve akademike dhe |

diplomimin ¢ tij. Cdo student g€ paraqet kérkes€ pér transferim pér
largim apo kalim né UAL ka t€ drejté ta realizojé két€ né bazé té
rregutlores dhe legjislacionit n€ fuqi.

Evidenca:
- Takim me Drejtuesin e Njésisé Kryesore dhe Njésisé Bazé,;
- Evidenca 1.9 Rreg e Fakultetit te Shkencave Mjekesore.;
- Evidenca 2.8 Rregullore e rregjistrimeve dhe transferimeve.
- Evidenca 1.1 Statuti i AU,
- Evidenca 2.1 Rregullore ¢ programit té studimit BSc.
Infermieri.

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né
dalje garantojné baraziné
dhe té drejta té njéjta pér
t€ gjithé kandidatét pér

| studenté dhe studentét e
programit té studimit.

Prane gpm. «Q. Staka=, Tiwane
Tel:+455 (0 1) F22- L4425

Gjaté vizités né institucion, né sekretariné mésimore GVJ vuri re se
ky institucion bazuar né Ligjin ¢ Arsimit té Larté Shqiptar, nr.
80/2015, statutin e AU siguron barazin€ bazuar mbi kriteret dhe
procedurat pér té gjithé kandidatét pér tu rregjistruar né Programin
e Studimit Bachelor né€ “Infermieri”

Studentét kané mundési té njéjta informimi, studimi, kandidimi pér
forume drejtuese, pjesmarrje né aktivitete promovuese, konkurimi
pér bursa apo mobilitete né kuadér té projekteve té ndryshme.

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i “Albanian University”
- Evidenca 4.5 Rregullore e sekretarisé mésimore;

E-mail: infoefascal.al

web site: wwwaiscal.al
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Evidenca 2.8 Rregullore e rregjistrimeve dhe transferimeve, J



- Evidenca 3.11 Informim per leksionet e hapura
- Evidenca 3.12 Leksionet e hapura 2019-20223
- Evidenca 5.12 Aktivitete ekstrakurrikulare.

Kriteri 3. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti
akademik kritere té
veganta pér pérzgjedhjen
¢ kandidatéve pér t'u
pranuar né€ programin e
studimeve. Institucioni
bashképunon me
strukturat e ngritura né
zbatim t€ maturés
shtetérore, sipas ligjit
dhe udhézimeve
pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe
regjistrimin e studentéve
1€ huaj.

GVJ] né takimin me stafin pedagogjik dhe studentet si dhe
dekumentat € vena né dispozicion, u informua dhe konstatoi se para
¢do viti akademik, né afatet e pércaktuara nga MASR organizohen
“ditét e informimit t& maturantéve™ né gjimnazet kryesore té qarkut
Tirané dhe qarqet fginje t€ cilat pérbéné burimin kryesor té
studentéve g€ ndjekin studimet né Fakultet.

AU harton dhe publikon pérpara ¢do viti kriteret e veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, duke u bazuar né€ vendimet e Senatit
Akdemik né mbéshtetje (€ kritereve kombétare, t& propozuara nga
njésité bazé. Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ofrohet
né gjuhén shqipe, por AU ka shpallur 2 kuota pér studentét e huaj
dhe kjo éshté njé piké e forté pér kété program studinmi.

Evidenca:
- Evidenca 2.6 Vendim Senati pér miratimin e kuotave té
pranimit;
- Evidenca 2.7 Vendim pér miratimin e kritereve 1é pranimit
pér programin e studimit;
- Evidenca 2.8 Rregullore e rregjistrimeve dhe transferimeve.
- Takim me stafin akademik;

Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit
dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit t&
studimit, té transferimit,
njohjes s€ studimeve té
méparshme ose té
pjesshme, té vlerésimit
té dijeve dhe té
diplomimit jané
lehtésisht t€ kuptueshme
dhe t€ aksesueshme nga
publiku.

GV konstatoi se AU ka njé rregullore té programit te studimit (kreu
III, neni 10 dhe 11) e cila parashikon rregullat e pranimit dhe
egjistrimit t& studentéve, gjithashtu ka njé rregullore t€ veganté
pér transferimin e studentéve nga programe té ngjashme dhe
ndjekjen e programve t€ dyta studimi. Késhtu g€ studentét kané
mundési t€ informohen né lidhje me transferimin apo ndjekjen e
fakulteteve té dyta.

Evidenca:
- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit BSc.
Infermieri;
- Evidenca 2.8 Rregullore ¢  “Regjistrimeve dhe

transferimeve”
- Evidenca 5.6 Manuali i Studentéve,

Kriteri 5. Pérpara
fillimit t& ¢do viti
akademik, instituctoni
informon publikun dhe
té interesuarit né lidhje
me kérkesat e kriteret e
pérgjithshme € té

GV] konstatoi se AU merret seriozisht me informimin e publikut
duke marré pjesé né Panairet éork & Study té organizuara nga MAS
dhe organizon orét e hapura né AU pér maturantét. Gjithashtu ofron
informacion me ané fletépalosjeve, fages zyrtare éeb, rrjeteve
sociale, etj. Té gjithé t€ interesuarit kan€ mundési t€ informohen pér
cdo detaj.

Evidenca:

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafar, Tirang
Tel:+355 (0 1) 222-13 123
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vecganta t€ programit té
studimit.

- Evidenca 5.4 Axhenda e javes orientuese;

- Evidenca 5.6 Manuali i Studentéve;

- Evidenca 5.9 Panairi Eork and Study;

- Evidenca 5.5 Udhezues orientues per maturantel.

Kriteri 6. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e
kandidatéve me afiési té
vecanta, té pakicave dhe
shtresave té
margjinalizuara.

GVJ konstatoi se infrastruktura e re e AU, e véné né dispozicion,
éshté pérshtatshme pér t’u aksesuar si me kémbé ashtu edhe me
mjete ndihmése si rampa, ashensoré etj. pér studentét me aftési
ndryshe. Né kété ményré sigurohet barazia pér t€ gjithé kandidatét
me aftési t&¢ veganta. Gjithashtu politikat ¢ UA nuk pérbéjné
diskriminim pér njéré pérkatési t€ ndryshme.

Evidenca:

- Evidenca 4.8 Planimetria e Godines FSHM,

- Evidenca shtese 4 Listé e studentéve gé kané pérfituar bursé
nga Institucioni.

Kriteri 7. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e
kandidatéve nga shtete té
tjera.

AU i ofron mundési studentéve qé vijné nga trojet apo shtetas t€ huaj
pér té ndjekur studimet. Nérpérmjet fages Eeb t& AU, fleté
palosjeve, reklamave televizive, Zyrés s¢ karrierés dhe késhillimit,
ofron informacion pér ményrén ¢ ndjekjes sé€ procedurave pér
regjistrim. Megjithaté nuk u konstatua pjes€marrja e kétij kontigjenti
né kété universitet.

Evidenca:

Evidenca 5.4 Axhenda e javes orientuese;

- Evidenca 5.6 Manuali i Studentéve;

- Evidenca 5.9 Panairi Eork and Study;

- Evidenca 5.5 Udhezues orientues per maturantet.

Kriteri 8. Institucioni
harton politika té
ndihmés/bursave pér
shtresa né nevoj€ dhe pér
t& rritur cilésiné e
pranimit né€ programe me
pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

GVIJ konstatoi se AU ka politika mbéshtetése pér shtetas né nevojé
duke i mbéshtetuar ata nga ana ekonomike, duke ulur tarifat pér vitin
akademik sipas rasteve. Nga dokumentacioni i pércjellé nga AU,
rezultojné shumé studenté qé kané pérfituar mbéshtetje
ckonomike dhe jané 6 studenté nga programi bachelor né
infermieri. GVJ konstaton se kjo éshté njé praktiké e miré té cilén
institucioni duhet té vazhdoj ta ndjeké.

Evidenca:
- Evidenca 3.5 Lista e bursave dhe tarifave lehtesuese;
- Evidenca shiese 4 Listé e studentéve qé kané pérfituar bursé
nga Institucioni.

Konkluzione

Institucioni disponon akte rregullatore pér strukturat dhe njésité
kryesore né pérputhje me statutin e universitetit, Institucioni, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet ¢ brendshme
rregullatore té miratuara nga Senati Akademik, zbaton procedura,
té cilat garantojné 1é drejta (€ njéjta, pér (é gjithé studentét.
Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ofrohet né gjuhén
shqipe, por AU ka shpallur 2 kuota pér studentét ¢ huaj dhe kjo

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane giun. «Q. Staka, Tirane
Tel: #3335 {01) 222- 13 123

éshté njé piké e forté pér kété program studimi. GVJ konstatoi se
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AU ka njé rreguliore 1€ vecanté pér transferimin e studentéve nga
programe (é ngjashme dhe ndjekjen e programve té dyta studimi.
Késhtu gé studentét kané mundési té informohen né lidhje me
transferimin apo ndjekjen e fukulteteve (€ dyta.

GVJ konstatoi se AU ka politika mbéshtetése pér studenté né nevojé
duke i mbéshtetuar ata nga ana ekonomike, duke ulur tarifat pér
vitin akademik sipas rasteve.

Shkalla e pérmbushjes ‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
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| Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program,

: Kriteret

* Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé
né dispozicion
informacion té ploté dhe
t&€ hollésishém né lidhje
me kriteret e procedurat
e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit
nga njé vit akademik né
tjetrin.

| Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve té
méparshme ose
studimeve t€ pjesshme.

| GVI konstatoi se AU nga njé rregullore né lidhje me transferimet 1

GVJ, referuar dokumentacionit té€ dorézuar, rregullores s€ programit
t€ studimit, fages zyrtare t€ &eb si dhe takimit me pérfagésues té tij,
konkludon se i gjithé informacioni i ploté dhe i hollésishém gjendet
né rregulloren mésimore t& programit t& studimit dhe aktet e tjera
rregullatore. Gjithashtu u konstatua se studentét informoheshin nga
zyra ¢ karrier€s, pérgjegjési i programit té studimit dhe tutori i vitit
pérkatés né lidhje me rregulloret ¢ shkollés, rregulloren e programit,
kushtet e frekuntimit, format e kontrollit, pikézimet, etj.

Evidenca:

- Evidenca 2.1 Rreguliore e programit té studimit Bsc.
Infermieri;

- Evidenca 2.15 Shkrese. Propozimi dhe miratimi |
koordinatorit té programit Bsc ne Infermieri.

- Evidenca 4.13 Fagja EEB e universitetit.

- Evidenca 5.8 Rregullore e Zyres se Karrieres dhe Alumnit.

- Evidenca 5.7 Rregullore e Zyres se Koordinimit dhe
Mbeshietjes se Studenteve.

dhe programet e dyta té studimit ku studentét marrin informacion né
lidhje me procedurat e njohjes sé& kualifikimeve t€ méparshme ose
studimeve té pjesshme. Né kété rregullore citohet se AU ofron
mundési pér transferime studentésh hyrése dhe dalése né vite té
ndérmjetme, ndérmjet programeve té té njéjtit cikél, brenda veté
institucionit apo institucione € tjera.

Evidenca:
- Evidenca 2.8 Rregullore e rregjistrimeve dhe transferimeve.

Adresa: “Rruga ¢ Durresn”

Prang mmm. «Q, Stafas, Tirané

Tel:+355 (01) 222-13123

E-mal: mtoi@ascal al

web site: www.ascal.al

{“Q .'



Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit
té dijeve e aftésive té
studentéve né programin
e studimit.

GV konstatoi nga vizita me studentet se studentét informohen mbi
kriteret dhe procedurat e vlerésimit t€ dijeve e aftésive né programin
e studimit népérmjet rregullores sé fakultetit, departamentit dhe
programit té studimit, syllabuseve t€ léndéve t& publikuara dhe
prezantimit 1€ pedagogut pérkatés né orén e paré té mésimit, si dhe
nga sekretaria mésimore e departamentit. Studentét informuan GVJ
se né cdo javé & paré te semestrit informohen dhe diskutojné me
pedagogét e léndéve mbi procedurén e vlergsimit t€ tyre pér cdo
1éndé duke u njohur me syllabusin e 1€ndés.

Evidenca:

- Evidenca 1.9 Rreg e Fakultetit te Shkencave Mjekesore.;

- Evidenca 1.10 Rregullore Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit € studimit Bsc.
Infermieri;

- Evidenca 2.9. V1, V2, V3 Syllabuset e léndéve;

- Evidenca 4.5 Rregullore e sekretarisé mésimore

- Takim me studentét

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ lart€ informon
! studentét né lidhje me
kriteret ¢ procedurat e
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit n€ programin
e studimit.

GV] konstatoi se programi i studimit Bachelor né “Infermieri”
pérmbyllet me zhvillimin e provimit pérfundimtar g€ zhvillohet me
teze ose mbrojtje diplome me temé. Kjo bazuar né rregulloren e
programit té studimit Neni 26. Pra studentét diplomohen sipas rastit
dhe kritereve t& vendosura né rregullore. Nga raporti vjetor i
departamentit, tregohet se studentét me mesatare mé t€ larté kané
pérgatitur temé diplome.

Tematika e provimit dhe temat e diplomés miratohen nga
Departamenti, brenda nj€ muaji nga fillimi i vitit akademik. Provimi
i diplomés béhet né dy sesione diplomimi (neni 27) t€ cilat
percaktohen nga Dekani i Fakultetit. Studenti q€ nuk paraqitet ose
vlerésohet negativisht né sesionin e paré té€ provimeve, ka té drejte
té paragitet né provim né sesionin ¢ ardhshém. N& fillim € vitit
akademik, Pérgjegjési i Departamentit u bén t&€ njohur studenteve
listén e léndeve. Departamenti pércakton datén e zhvillimit té
provimit té diplomes. Detyrimet pérmbyllése kané né total 6 kredite
(3%). Praktika profesionale éshté e parashikuar né Programine |
studimit Bachelor né “Infermieri” né t€ tre vitet si Praktiké

| profesionale 1, 2 ¢ 3, dhe ka 18 kredite.

Evidenca:
- Evidenca 1.5 Rregullore e Pérgjithshme “Albanian
University™;
Evidenca 1.9 Rreg ¢ Fakultetit te Shkencave Mjekesore.;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit Bsc. |

Infermieri;

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané g, «Q. Stafar, Tand
Tel:+355 (0 1) 222- 13 123
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- Evidenca 2.12 Raport vietor te Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé v.a 2021-2022;
- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit;

Kriteri 5. Pérpara GV konstatoi se AU pérpara fillimit t€ ¢do viti akademik dhe né
fillimit t& ¢do viti ményré periodike duke marré pjesé né Panairet éork & Study té
akademik dhe né ményré | organizuara nga MAS dhe organizon orét e hapura né AU pér
periodike, institucioni i | maturantét. Gjithashtu ofron informacion me ané fletépalosjeve,
arsimit té larté publikon | faqes zyrtare éeb, rrjeteve sociale, et).

udhézues té posagém
dhe organizon takime té
hapura pér informimin e
t€ interesuarve e
studentéve t€ ardhshém
mbi programin ¢
studimit.

Evidenca:
- Evidenca 5.4 Axhenda e javes orientuese,
- Evidenca 5.6 Manuali i Studentéve;
- Evidenca 5.9 Panairi Work and Study;
- Evidenca 5.5 Udhezues orientues per maturantet.

Konkluzione GVJ konstatoi se AU nga njé rregullore né lidhje me transferimet
| dhe programet e dyta (€ studimit ku studentét marrin informacion né
| lidhje me procedurat e njohjes sé kualifikimeve té méparshme ose

studimeve (€ pjesshme. GVJ konstatoi nga vizita me studentet se
| studentét informohen mbi kriteret dhe procedurat e vierésimit té
| dijeve e aftésive né programin e studimit népérmjet rregullores sé
| Jakultetit, departamentit dhe programit 1é studimit, syllabuseve té
léndéve 1€ publikuara dhe prezantimit té pedagogut pérkaités né orén
e paré t¢ mesimit, si dhe nga sekretaria mésimore e departamentit.
GVJ konstatoi se programi i studimit Bachelor né “Infermieri”
pérmbyllet me zhvillimin e provimit pérfundimtar qé zhviliohet me
teze ose mbrojtje diplome me temé. Kjo bazuar né rregulloern e
programit té studimit Neni 26. GVJ konstatoi se AU pérpara fillimit
té ¢do viti akademik dhe né ményré periodike duke marvé pjesé né
Panairet éork & Study (¢ organizuara nga MAS dhe organizon orét

- Shkalla_em]iérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet

sé standardit Kryesisht plotésisht
X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit
té studimit, rezultatet e pritshme té t& nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Studentét GV} né bazé t& dokumentave referut_:-s_e.:_,_l:)-lz_i.l-l_é.tﬁégi_n;ca;:_,-Hégullore,
informohen né ményré té | statutit, takimit me drejtues te institucionit, sekretarine mésimore,
hollésishme pér studentét konstaton se, AU vendos né dispozicion t€ studentéve
strukturén, organizimin | informacionin e nevojshém rreth strukturés, organizimit té

Adresa: “Rruga e Durresit” i E-muul: infoascal.al
Prane gnm. «Q. Stafas, Twrané
Tel:+355 (D 1) 222-14 123 web site: wwwvascalal
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-

dhe kohézgjatjen e
programit té studimit.

Kriteri 2. Institucioni vé |

né dispozicion té
studentéve informacion
dhe dokumentacion/
udhézues t€ posag€m per
1éndét/modulet,
pérmbajtjen dhe
veprimtarité€ formuese.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésit€ e punésimit,
si dhe mbéshtetjen

| institucionale pér

Adresa: “Rruga ¢ Durvésit”
Prane gpm. «
Tel:+355 (0 1) 222-13 123

GV bazuar né takimin me drejtues {€ institucionit, takimi me stafin

1T AU vé né dlspozwlon Zyrén ¢ késhillimit té karrierés pér studentét |

| punésimit. Né takimin me studentét, ata u shprehen se zyra e

«Q. Stafis, Tirand

-pfoéramit mésimor dhe kohézgjatjes s€ programit t€ studimit.

Informacionin studentét ¢ marrin népérmjet takimeve me stafin
akademik qé i pret né institucion né momentin q€ interesohen pér
programet e studimit, népérmjet kontakteve me Zyrén e Karrieres,
Kordinatorin dhe stafin pedagogjik, si dhe vénies né dispozicion té
studentéve té rregullores sé brendshme dhe rregullores s€ programit
té studimit.

Evidenca:
- Evidenca 1.9 Rreg e Fakultetit te Shkencave Mjekesore.,
- Evidenca 1.10 Rregullore Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit Bsc.
Infermieri;
- Takimi me studentét; stafin akademik, sekretariné mésimore

akademik, sekretariné mésimore si dhe takimi me studentét mendon
se: AU informon studentét né ményré té€ hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen e programit t€ studimeve dhe ve né
dispozicion té tyre, informacion t€ posagém pér modulet, 1éndét,
pérmbajtjen dhe veprimtarité formuese t€ programit t€ studimit
Bachelor né “Infermieri”. Studentét informohen né ményré t€
hollésishme pér kohézgjatjen e programit t€ studimeve edhe
népérmjet éeb-it. Po ashtu né orén ¢ paré studentét marrin
informacion té detajuar nga pedagogét e léndéve pér syllabusin
pérkatés ku shprehen qarté: kreditet, kodi l€ndor, raporti leksion/
seminar/ laborator/ praktik, temat, literaturé bazé dhe literaturén e
rekomanduar, format e kontrollit dhe vlerésimit, detyrimet pér
1éndén (projekte, detyra kursi), niveli 1 detyrueshém i frekuentimit
té 1€ndés etj.

Evidenca:

- Evidenca 1.10 Rregullore Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit Bsc.
Infermieri;

- Evidenca 2.9. Vi, V2, V3 Syllabuset e Iéndéve;

- Evidenca 4.13 Fagja EEB e universitetit.

- Takimi me studentét; stafin akademik; sekretariné mésimore

qé kané paqartési né lidhje me orientimin apo mundésité €

K&shillimit ishtc njé deré ¢ hapur pér ta dhe sc sa her€ kishin patur |
nevojé, kishin marré mbéshtetjen e nevojshme.

=
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orientimin drejt dhe né
tregun € punés.

Evidenca:
- Evidenca shtese 7. Listé e aktiviteteve 1€ organizuara nga
zyra e Karrierés dhe Alumni,
- Evidenca 5.8 Rregullore ¢ Zyres se Karrieres dhe Alumnit;
- Evidenca 5.7 Rreguliore e Zyres se Koordinimit dhe
Mbeshtetjes se Studenteve,
- Takimi me studentet.

Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe i
pérditésuar pér
zhvillimin dhe
Qorganizimin € procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té
realizimit té tij.

GV]J gjaté vlerésimit & dokumentacionit dhe takimit me studentét
evidentoi g€ studentét informohen hollésisht dhe gjéresisht pér
infrastrukturén dhe organizimin e programmit té studimit, duke
filluar nga organizimi i syllabuseve, orari i mésimit, aktivitet jashté
kurrikulare, logjistikén, laboratorét, modalitet e organizimit té
praktikave profesionale dhe strukturat ndihmése. Ky informacion
mund t€ merret si né fillim ashtu edhe ditén e paré, ku studentéve u
shpjegohen t€ gjithé zyrat, shérbimet dhe cdo detaj pér programin e
tyre té studimit.

Evidenca:
- Evidenca R 3¢  Aktivitete  ekstrakurrikulare 1€
departamentit;
- Evidenca R 3.c Aktivitete ekstrakurrikulare  té
departamentit;

- Evidenca 2.3 Kurrikula e programit te studimit,
- Evidenca 2.9. VI, V2, V3 Syllabuset e léndéve;
- Takimi me studentét; stafin akademik;

Kriteri 5. Informacioni
né lidhje me programin e
studimit mundésohet
pérmes sistemit té
menaxhimit té€
brendshém té
informacionit dhe duhet
té jetd lehtésisht i
arritshém nga studentét
edhe né distancé.

GVIJ konstatoi se AU informon studentét népérmjet fages zyrtare
web t& AU dhe sistemit Pitagora. Kétu studenti merr informacion né
lidhje me provimet, 1€ndét, kurrikulén, notat, etj. Studentét mund ta
aksesojné até nga cdo ambjent me lidhje interneti.

Evidenca:
- Evidenca 3.13 Fagja WEB ¢ universitetis,
- Evidenca 3.7 Manual | pedagogut pér perdorimin e
platformes PITAGORA.

Konkluzione

Adlresa: "'erl,i.'\;l-c Durrésit”
Prané giim. «Q. Statas, Tirane
Tel:+435 (1) 22213123

GVJ né bazé té dokumentave referuese, planet mésimore, rregullore,
statutit, takimit me drejtues te institucionit, sekretarine mésimore,
studentét konstaton se, AU vendos né dispozicion té studentéve
informacionin e nevojshém rreth strukturés, organizimit (é
programit mésimor dhe kohézgjatjes sé programit té studimit. AU
informon siudentét né ményré (€ hollésishme pér strukeurén,
organizimin dhe kohézgjatjen e programit té studimeve dhe ve né
dispozicion 1€ tyre, informacion i€ posacém pér modulet, léndét,
pérmbajtien dhe veprimtarité formuese té programit (é studimit
Bachelor né “Infermieri”.

Ermail: info@ascal.al

weh site: www.ascal.al
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Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

AU vé né dispozicion Zyrén e késhillimit (& karrierés pér studentét
qé kané paqartési né lidhje me orientimin apo mundésité e
punésimit. GVJ konstatoi se AU informon studentét népérmjet faqes
zyrtare éeb 1é AU dhe sistemit Pitagora.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht __J kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit,
nga pranimi deri né diplomim, si dhe t& dhéna t& punésimit té tyre.

Kriteret

' Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté disponon
dhe mban statistika
vjetore pér numrin e
studentéve e té
diplomuarve, né
programin ¢ studimit.

Vlerésimi i ekspertéve

Bazuar né informacionin né RVB dhe né informacionin e marré né |
takimet gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi se AU mban dhe
disponon statistika vjetore mbi numrin e studentéve t€ regjistruar
dhe diplomuar sipas programeve dhe cikleve t€ studimit. Sekretaria
mésimore mbante informacion né lidhje me studentét e regjistruar
duke ju referuar udhézimeve t¢ MAS dhe QSHA, né formé fizike
dhe elektronike.

Evidenca:
- Takimi me sekretariné mésimore;

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika
vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar
né programin e studimit,
deri né& diplomimin ¢
tyre, térheqgjet nga
programi, si dhe largimet
para pérfundimit €
programit apo
mospérfundimin me
sukses té vitit akademik
né té cilin zhvillohet
programi i studimeve,

Gjaté vizités né AU, GVIJ konstatoi se regjistrat ¢ sekretarisé
mésimore (themeltar, i arritjeve akademike dhe ai i dhénies sé
diplomave) jané té formatuar dhe té€ pérditésuar sipas standardeve
ligjore né fugi. Prané sekretarisé depozitohen edhe dokumentacioni
i pérgatitur nga personeli akademik lidhur me frekuentimin €
studentéve dhe procesverbalet e vlerésimeve sipas léndéve. Té&
dhénat pér regjistrimin e studentéve né két€ program studimi pér 4
vitet e fundit akademike paraqiten si vijon:

e}

Viti akademik | Té regjistruar | Transferime Totali
2019-2020 320 studenté 30 355 studenté
2020-2021 30! studenté 47 348 studenté
2021-2022 328 studenté 31 359 studenté
2022-2023 452 studenté 57 509 student&
Evidenca:

- Evidenca 5.3 Cilesia ne hyrje dhe dalje te studenteve te
programit Bsc ne Infermieri.

Kriteri 3. Té dhénat
statistikore té studentéve
duhet t€ menaxhohen

Adresa: “Rruga e Durresit”
Prané pum. «Q. Stakus, Tirane
Tel: #3435 (k) 222-43 123

Bazuar né informacionin e RVB dhe né vizitén né institucion, GV
konstatoi se ruajtja dhe menaxhimi i t€ dhénave statistikore té |

studentéve realizohet né pérputhje me kuadrin ligjor n€ fuqi dhe
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pérmes sistemit t&
brendshém té
informacionit dhe duhet
té jené té sigurta dhe
lehtésisht t&
verifikueshme nga
personat ¢ autorizuar.

| Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte,
kontrollin periodik t&
pérvitshém prané gjithé
njésive pérgjegjése per
menaxhimin {sekretarité
mésimore, sistemin e
menaxhimit té
brendshém té
informacionit, etj.),
vleréson dhe dokumenton
gjendjen dhe saktésiné ¢
informacionit dhe té
dokumentacionit qé
lidhet me studentét, dhe
me veprimtaring ¢ tyre
pérkatése,

kérkesat e statutit dhe rregulloreve té AU. Né sekretariné mésimore
ndodhej i gjithe dokumentacioni i duhur pér arritjet e studentéve né
bazé t€ moduleve dhe cikleve akademike. I gjithé informacioni
ruhej né formé fizike dhe elektronike. Né rregulloren e sekretarisé
mésimore tregohen dhe procedurat e marrjes s€ dokumentacioneve.
Né mendimin e GVJ, informacioni €shté i sigurt dhe lehtésisht i
verifikueshém nga personat ¢ autorizuar.

Evidenca:
- Takimi me sekretariné mésimore;
- Evidenca 4.5 Rregullore e sekretarise mesimore;

- Evidenca 3.7 Manual per perdorimin e platformes
PITAGORA.

| Sekretarisa Mésimore e AU &shté strukturé ndihmés akademike me |

karakter administrativ, né nivel institucioni e cila zhvillon
veprimtariné né pérputhje me kérkesat e kuadrit rregullator né fugi.
Nga vizita g€ patém né zyrat e sekretarisé, GVJ konstatoi se i gjithé
dokumentacioni ishte né rregull. Bazuar dhe né rregulloren e
sckretaris€ mésimore tregohen dhe procedurat e marrjes sé
dokumentacioneve. N& bazé té rregulores sé pérgjithshme té€ AU,
neni 14, pika 5, NJSBC realizon monitorimin ¢ strukturave
akademike dhe ndihmés akademike dhe i raporton ato né ményré
periodike (neni 4), kjo e bazuar né€ Statutin t&€ AU, neni 67.

Evidenca:
- Evidenca 1.1 Statuti i AU,
- Evidenca 1.5 Rregullore e pergjithshme e AU,
- Evidenca 4.5 Rregullore e sekretarise mesimore;
- Takimi me sekretaringé mésimore.

Kriteri 5. Njésia bazé
duhet t€ hartojé raporte
analitike, periodike mbi
profilin dhe cilésiné né
hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe
shkallén e cilésisé sé
punésimit t€ tyre, duke e
shogéruar me masat ¢
duhura né drejtim té
pérmirésimit 1& kélyre
treguesve.

Referuar RVB-sé, Institucioni pérpilon njé raport vjetor
gjithépérfshirés t€ t& gjitha njésive dhe programeve gé ofrojné, ku
mes t€ tjerash analizohet cilésia e studentéve né hyrje dhe né dalje

dhe sygjerchen masa pér pérmirésim.

Evidenca:

- Evidenca 211 Raport semestral Departamenti i
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;

- Evidenca 2.12 Raport vietor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022,

- Evidenca 1.11 Raport Vietor Institucional 2021-2022,

- Evidenca 1.13 Raport analitik i pérfitimit nga marréveshjet
e bashképunimit.

Konkluzione

AU mban dhe disponon statistika vjetore mbi numrin e studentéve
té regjistruar dhe diplomuar sipas programeve dhe cikleve té

Adresa: “Rruga ¢ Darrésit”
Prané mim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:=437 (0D 222-13 123

E-mal: mfo®ascal.al

web site: wuarascal.al
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studimit. Sekretaria mésimore mbante informacion né lidhje me
studentét e regjistruar duke ju referuar udhézimeve 1é MAS dhe
QOSHA, né formé fizike dhe elekironike. Ruajija dhe menaxhimi i (8
dhénave statistikore té studentéve realizohet né pérputhje me
kuadrin ligjor né fugi dhe kérkesat e statutit dhe rregulloreve té AU.
Né sekretariné mésimore ndodhej i giithe dokumentacioni i duhur
pér arritjer e studentéve né bazé té moduleve dhe cikleve akademike.
I gjithé informacioni ruhej né formé fizike dhe elektronike.
Institucioni pérpilon njé raport vjetor gjithépérfshirés té (¢ gjitha
njesive dhe programeve qé ofrojné, ku mes 1€ tjerash analizohet

cilésia e studentéve né hyrje dhe né dalje dhe sygjerohen masa pér

PEérmirésim.
Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
s& standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése
¢ késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programeve
t& studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésis€ sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre, |

dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve (& tyre né
organet vendimmarrése ¢
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre
rregullatore t€ veté
institucionit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe né informacionin
parashikon pérfshirjen e marré né takimet gjaté vizités né institucion, rezulton se AU

bazuar né Rregulloren e AU si dhe Statutin ¢ AU u mundéson
studentéve pérfagésimin né organet vendimmarrése si né:

- Senatin Akademik; (kryetari i KS &shté anétar i SA)

- Grupet ¢ RBV;

- Ké&shillin studentor;

- NISBC

Evidenca:
- Evidenca Hi Ngritia ¢ GVB;
- Evidenca H2 Miratimi i GVB nga Dekani;
- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit t€ Brendshém
18 Cilésisé,
“dlbanian

- Evidenca 1.5 Rregullore e

University ™,

Pérgjithshme

- Evidenca 1.1 Statuti i “Albanian University”

Kriteri 2. Institucioni
duhet té garantojé se
pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né vendimmarrje,
 késhillim apo vierésimin

GV konstaton se aktualisht AU pérdor sistemin € pyetésoréve me
studentét pér vlerésimin e stafit akademik dhe léndéve sipas |
programeve dhe cikleve t€ studimit g€ ata ndjekin. Pérpunimi 1 té

dhénave béhet nga NJSBC dhe pérfundon me hartimin e Raportit té |
Analizés dhe Vlerésimit té& Pyetésoréve, 1 cili u komunikohet
organeve drejtuese, individualisht secilit prej pedagogéve, dhe mé

Addresa: “Riuga ¢ Dwirésit”

Pran¢ g, «Q. Stiakias, Thrane

Tel:#353 {1 222- 13123

Femail: mfofascal al
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mbi procesin akademik,
1€ jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té
matshme,

pas pérgjegjésit 1€ njésisé bazé pér t€ analizuar rezultatet dhe
marrjen e masave pérkatése. Gjithashtu departamenti pérgjegjés pér
kété program studimi mirépret sugjerimet, vérejljet dhe
rekomandimet e studentéve né€ ¢do kohé, népérmjet anétaréve té
késhillave studentoré dhe kordinatorit té programit t€ studimit.

Evidenca:

- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé.

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.

- Evidenca 3.9 Raport semestral i pedagogut;

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét ¢ studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022.

- Evidenca 3.6 Formular vierésimi pér stafin akademik nga
drejtuesi i departamentit.

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése garanton
pérfshirjen e studentéve
né procesin e hartimit,
rishikimit dhe
pérmirésimit t&€ programit
té€ studimit mbi baza (&
rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e
tyre né to, né mbledhje té
pérbashkéta né
departament, me
pyetésoré, grupe
fokusimi, etj.

GV] konstatoi pérfshirjen e studentéve né procese akademike me
pjesémarrje né NJSBC, GVB, Senat akademik, gj€ e cila garanton
dégjimin e zérit té studentéve né vendimmarrje. Njésia kryesore dhe
ajo bazé, pérgjegjés pér kété€ program studimi marrin né konsideraté
mendimin dhe opintonin e studentéve (vérejtjet, sugjerimet,
komentet) népérmjet anétaréve t€ késhillave studentoré, si dhe
népérmjet kordinatorit t€ programit, né lidhje me procesin e
mésimdhénies dhe mésimnxé&nies. Ndérkohé zyra e NJSBC-sé
pérpunon té dhénat e pyestoréve, t€ cilét jané té ndaré vec pér stafin
akademik dhe vec pér léndét qé zhvillohen né€ kété program. Ky
feedback i jep mundési reflektimi pedagut t€ léndés pér
problematika q€ mund t€ hasen, por edhe mé gjeré duke marré
vendime pérkatése né hartim, rishikim dhe pérmirésim programi.

Evidenca:

- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
1é Cilésisé.

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.

- Evidenca 3.9 Raport semestral i pedagogut;

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022,

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022.

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné

Né rregulloren e departamentit dhe rregulloren e programit té
studimit sanksionohet dhe pércaktohet procedura e vlerésimit té
ankesés sé€ studentit pér rezultatin e provimit. Procedura

Adresa: “Rruga e Durresit”
Prane gim. =Q. Stakus, Tirané
Tel:=3355 (O1) 22213 123
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dhe ndershmériné ¢
kryerjes sé procesit té
vlerésimit dhe kontrollit
t¢ dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit
té rezultatit, rishikimit
dhe reflektimit nga ana e

dokumentohet garté né RVB. Né takim me GV, studentét shprehen
t€ kénaqur me ményrén e organizimit t€ provimeve dhe me
mundésité qé ata kané pér ankimim rezultati dhe rishikim t€ tezés
sé& provimit. Nga takimi me stafin akademik dhe studentét u vérejt
se fryma né institucion &shté tepér pozitive. Eshté né filozofiné e
institucionit qé studentét t€ vlerésohen drejt dhe té pérvehtésojné sa
mé shumé dije.

institucionit/
njésisé/pedagogut Evidenca:
pérgjegjés. - Evidenca 1.10 Rregullore Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé;
- Evidenca 2,1 Rregullore e programit té studimit Bsc.
Infermieri;
- RVB BSc né Infermieri;
- Takimi me studenté dhe stafin akadmeik
Konkluzione AU bazuar né Rregulloren e AU si dhe Statutin e AU u mundéson

Shkalla e pérmbushjes
s€ standardit

studentéve pérfagésimin né organet vendimmarrése si né: Senatin
Akademik; (kryetari | KS &éshté anétar i SA); Grupet e RBV;
Késhillin  studentor; NJSBC. Njésia krvesore dhe ajo bazé,
pérgjegjés pér kété program studimi marrin né konsideraté
mendimin dhe opinionin e studentéve (vérejtjet, sugjerimet,
komentet) népérmjet anétaréve 1é késhillave studentoré, si dhe
népérmjet kordinatorit té programit, né lidhje me procesin e
mésimdhénies dhe mésimnxénies. Né rregulloren e departamentit
dhe rregulloren e programit té studimit sanksionohet dhe
péreaktohet procedura e vlerésimit 1€ ankesés sé studentit pér
rezultatin e provimit,

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
piesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jang lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t&
posagme n€ shérbim té
informimit e shérbimit t&
studentéve, né pérputhje
me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té
institucionit.

AU ka né organigramé dhe Zyrén ¢ Informimit dhe Zhvillimit té
Karrierés. GVJ konstatoi se kjo zyré funksionon né€ bazé té
rregullores sé miratuar sé miratuar nga Senati akademik. Kjo zyré
realizon informimin e studentéve g€ nga momenti i regjistrimit e
deri né diplomim. Studentét gjithashtu informohen edhe nga fagja ¢
éebit e cila pérditésohet vazhdimisht.

Evidenca:

Adresa: “Rroga e Durrésit”
Prané g, «Q. Stafaw, Tirane
Tel: 4355 (O 1) 229-13123

" Fenual: info@ascalal

web site: wwiv.ascal.al

J—



- Evidenca 5.8 Rregullore Zyra e Karrierés dhe Alumnit.

- Evidenca 5.7 Rregullore Zyra e Koordinimit dhe
Mbéshtetjes pér Studentét.

- Evidenca 4.13 Fagja EEB e universitetit.

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit 1€ studentéve
dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje g€ kané t€ béjné
me procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Nga kontakti 1 GVJ me studentét, konstatoi se ata ishin t€ kénaqur
pér aksesin né informacion, pér disponibilitetin e sekretarisé pér
asistimin né aspekte t€ procesit mésimor, pér pjesmarrjen né
aktivitete shkencore, promovuese dhe trajnuese bashké me
pedagogét. Koordinatori i programit t€ studimit, luan njé rol té
réndésishém né informimin dhe pérditésimin e studentéve lidhur me
zhvillimin ¢ procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té realizimit t& kétij programi studimi.

Evidenca:
- Evidenca 5.8 Rregullore Zyra e Karrierés dhe Alumnit.
- Evidenca 5.7 Rregullore Zyra e Koordinimit dhe
Mbéshtetfes pér Studentét.
- Evidenca 2.15 Shkrese. Propozimi dhe miratimi i
koordinatorit té programit Bsc ne Infermieri;
- Evidenca 5.13 Aktivitete ekstrakurrikulare.

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve
shérbimin e késhillimit t&
karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés
mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim
té posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né
institucione té tjera dhe
orientimin né tregun e
punés.

Nga takimi i GV me studentét u konstatua se Zyra ¢ informimit dhe
késhillimit t€ karrierés funksiononte né ményré t€ vazhdueshme
duke mbajtur leksione té hapura, trajnime dhe duke périshiré
studentét né€ panairet e punés. Studentét referuan se ishin t€ kénaqur
nga zyra e késhillimit t€ karrierés. Kjo zyré i ndihmon ata pér:

- Identifikimin ¢ burimeve pér pozicione t€ vecanta pune;

- Udhéheqje akademike;

- Identifikimin e shprehive dhe aftésive;

Evidenca:
- Evidenca 5.7 Rregullore Zyra e Koordinimit dhe
Mbéshtetjes pér Studentét,
- Evidenca 5.8 Rregullore Zyra e Karrierés dhe Alumnit.
- Evidenca 5.9 Panairi “Eork&Study";
- FEvidenca 5.12 Aktivitete ekstrakurrikulare.

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té
dhéna mbi shkallén dhe
cilésiné e punésimit t&
studentéve t& programit
té studimit dhe ua v€ ato

GV] konstatoi nga dokumentet dhe nga takimi me zyrén e karrierés
se realizohen aktivitete si: Késhillim individual i karrierés,
Organizimi i tryezave t€é rrumbullakta, seminare, konferenca,
panairet e punés, etj. Né két€ formé AU ndjek studentét pas
diplomimit dhe monitoron shkallén e punésimit. Nga t&€ dhénat ¢
statisitkave t& punésimit, 21% e studentéve q€ kané pérfunduar
studimet né 2022, jané€ punésuar né fushén pérkatése.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
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né dispozicion studentéve
dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Evidenca:
- Evidenca 5.7 Rregullore Zyra e Koordinimit dhe

Mbéshtetjes pér Studentét,

Evidenca 5.8 Rregullore Zyra ¢ Karrierés dhe Alumnit;

Evidenca 5.12 Udhézuesi | Karrierés,

Evidenca 5.13 Statistika te punesimit te studenteve;
Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri.

Konkluzione

AU ka né organigramé dhe Zyrén e Informimit dhe Zhvillimit té
Karrierés. Koordinatori i programit 1& studimit, luan njé rol 1é
réndésishém né informimin dhe pérditésimin e studentéve lidhur me
zhvillimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion t€ realizimit té kétij programi studimi. Zyra e
Keéshillim individual i
karvierés, Organizimi | tryezave & rrumbuliakia, seminare,
konferenca, panairet e punés, etj. Né kété formé AU ndjek studentét
pas diplomimit dhe monitoron shkallén e punésimit.

karrierés se realizohen aktivitete si:

v

Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

sé standardit 'L_u jesérisht | kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes Péermbushiet | Pérmbushet | Pérmbushet

sé standardeve té fushés | pjesérisht kryesisht plotésisht
X

VI. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

| Institucioni i arsimit ¢& larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
| cilésisé s& mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit t¢ metodave dhe

Standardi VI.1

monitorimit.

Kri_teret

Kriteri 1. Institucioni

harton udhézues né nivel
institucional pér
zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave té
ndryshme dhe inovative
té mésimdhénies né bazé
t€ fushés sé& studimeve,
léndéve/moduleve,

Adresa: *Ri llg«i-e Durveést”
Prané gum, «Q. Stalas, Twane
Tel:+335 (01 222-13123

Vierésimi i ekspertéve

| GVJ né takimin me drejtuesit e institucionit, stafin, studentét,
| NJSBC, referencat e véna né dispozicion, mendon se, AU, e ka té
ngritur dhe funksional, Sistemin e Brendshém t& Sigurimit té
Cilésis€é dhe népérmjet NISBC-s€, siguron zbatimin € njé strategjie
| institucionale pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé. AU
organizon trajnime pér personelin akademik né lidhje me
mésimdhénien né ményré qé té realizohen metoda té ndryshme
dhe inobative pér mésimdhénien.

Evidenca:

shtese 2 Aktivitetet e organizuara pér pérmivésimin e

afiésive mésimdhénése dhe kérkimore shkencore 1€ stafit.

F-muul: mlo@ascal.al

web site: wawwascal.al



- shtese 5 Axhenda e trajnimeve te stafit akademik v.a 2018-
2019

- shtese 5 Axhenda e trajnimeve te stafit akademik v.a 2019-
2020

- shtese 5. Axhenda e trajnimeve te stafit akademik v.a 2021 -
2022

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té
monitorimit dhe
vlerésojné né ményré
periodike afiésité
mésimdhénése dhe
inovative t€ personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

Referuar informacionit t€ paraqitur né RVB dhe vizités né
institucion, GVJ konstaton s¢ NJSBC prané AU mbéshtetur né
rregulloren pér kété njési synon pérmirésimin e rezultateve dhe
mritjen e pritshmérive né fushén e mésimdhénies dhe kérkimit
shkencor, pér t&€ pérmbushur standartet e cilésisé té pércaktuar nga
AU, né pémuthje me Kodin e Cilésisé s€ Arsimit té larté.
Pérmirésimi i cilésisé€ realizohet népérmjet: kontrollit t&€ brendshém
dhe vlerésimit t€ jashtém. Mekanizmat kryesoré qé pérdoren jané;

- Pyetsori i studentéve;

- Formular i perfomancés akademike;

- Monitorimi i vazhdueshém i procesit mésimor nga

pérgjegjési i departamentit;

Evidenca:

- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;

- Evidenca 1.1 Statuti i "Albanian University”;

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022.

- Takimi me drejtuesin e njésisé bazé

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik té formave e
metodave té
mésimdhénies, té
vierésimit t& dijeve,
pérfshiré mundésiné ¢
trajtimit t& ankimimeve,

AU ka pérfshiré studentét né NJISBC, GVB dhe Senat akademik ku
ata kan€ mundési t€ japin mendimin e tyre né€ lidhje me vlerésimin
periodik té formave té mésimdhénies, vlerésimit t& dijeve dhe
trajtimin e ankimeve. Studentét kontribuojné né cilésiné e programit
té studimit, edhe népérmjet angazhimit né Késhillat studentorg, t&
cilét mbajné lidhje t€ ngushté me Institucionin, Njésiné kryesore
dhe vecanérisht me Njésiné bazé. AU organizon pyetésoré pér
studentét n€ lidhje me ecuriné ¢ programit mésimor.

Evidenca:
- Evidenca 6.10 Rregutllore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésise;
- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.
- FEvidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.
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- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve via 2021-2022.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022
- Evidenca Hi Ngritia e GVB,

Kriteri 4, Strukturat
pérgjegjése pér
monitorimin dhe
sigurimin € cil€sisé né
mésimdhénie béjné
publike rezultatet e
vlerésimit.

Sic u theksua mé lart prané AU funksionon NISBC, e cila né zbatim
té ligjit dhe akteve nénligjore zhvillon pyetsorin ¢ studentéve. Njé
heré né vit kjo strukturé shpérndan pyetsorin studentor pér cilésiné
e mésimdhénies. Institucioni harton raportin né fund t& cdo wviti
akademik i cili publikohet né fagen zyrtare t€ Universitetit, me
qéllim rritjen e transparencés ndaj t€ gjithé aktoréve té pérfshiré nga
institucioni.

Evidenca:
- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;
- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.
- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022.
- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.
- Takimi me studentét

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave
té vlerésimit dhe
rezultateve té marra,
promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e
métejshém (&
mésimdhénies.

Referuar vizités né Institucion, né takimin me stafin akademik té
kétij program studimi GVJ konstatoi gadishmériné e Institucionit
pér mbéshtetje pér stafin akademik, si né funksion té€ realizimit t€
njé procesi mésimor cilésor (kryesisht né infrastrukturé), ashtu edhe
né funksion t& kualifikimit shkencor (nxitja pér pjesmarje né
konferenca shkencore brenda dhe jashté vendit, nxitja dhe
mbéshtjetja financiare pér té botuar artikuj né revista me faktor té
larté impakti- Scopus, monografi dhe botime t€ ngjashmé
shkencore). Institucioni mbéshtet personelin akademik duke paguar
fee-né ¢ botimit apo konferencés dhe kjo u raportua nga disa
pedagogé gjaté takimit me to. Po ashtu, Institucioni ka vendosur njé
fond specifik pér t€¢ mbéshtetur pedagogét né publikimin e
punimeve shkencore t€ tyre ose pér pjesmarrje né konferenca dhe
aktivitete shkencore. Shpémdarja béhet né bazé té kérkesave,
mundésisé financiare si dhe né bazé t€ revistés ose konferencés qé
organizohet. Disa nga stafi akademik g€ morrén pjesé né takim
konfirmuan se ishin mbéshtetur financiarisht nga AU. GVJ e
konsideron kété njé praktiké té miré.

Evidenca:
- Takimi me stafin akademik;
- Takimi me drejtuesin e njésisé bazé dhe kryesore;
- Evidenca 3.11 Informim per leksionet ¢ hapura;
- Evidenca 3.12 Leksionet ¢ hapura 2019-20223;
- Evidenca 3.13 Te dhena per kerkimin shkencor te siafit
akademik;
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- Evidenca shtese 3 Listé e pedagogéve 1é cilét kané pérfituar
nga fondi pér publikim artikujsh si dhe vendimin pér kéé
politik;

- Evidenca 3.14 Konferencat shkencore te departamentit
2019-2023.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushijes
sé& standardit

Standardi V1.2

-T(ri-ieret

AU ka (€ ngritur dhe funksional, Sistemin e Brendshém t€ Sigurimit
té Cilésisé dhe népérmjet NJSBC-sé, siguron zbatimin e njé
strategjie institucionale pér pérmirésimin e vazhdueshém é
cilésisé. AU ka pérfshiré studentét né NJSBC, GVB dhe Senat
akademik ku ata kané mundési té japin mendimin e tyre né lidhje
me vilerésimin periodik (€ formave &€ mésimdhénies, vierésimit té
dijeve dhe trajtimin e ankimeve. Prané AU funksionon NJSBC, e
cila né zbatim 18 ligjit dhe akteve nénligjore zhvillon pyetsorin e
studentéve.

Eﬁiﬁibushet Pérmbushet Pérmbushet
‘pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posa¢cme pér sigurimin e cilésisé sé programit té¢ studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit t€ cilésisé.

Vlerésimi i ekspertéve

1

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ka
politika, struktura dhe
procedura pér Sigurimin
e Brendshém t€ Cilésisé
(SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore €
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

Bazuar né Ligjin pér Arsimin e Larté¢ dhe Kérkimin Shkencor né
Republikén e Shqipérisé 80/2015 dhe Kodi i Cilésisé né Arsimin e
Larté (VKM 531/11.09.2018), institucioni ka ndértuar politika dhe
procedura si dhe ka ngritur struktura pér sigurimin e brendshém té
cilésis€. Politikat dhe procedurat pér sigurimin e cilésisé jané
sanksionuar né statutin ¢ AU dhe né rregulloren e institucionit.
Gjaté guidés né institucion GVJ u informua se né ményré té
vazhdueshme, realizohet njé pyetésor anonim me studentét, me
disa rubrika pér mésimdhénien, programin, korrektésiné e stafit,
ky vlerésim menaxhohet nga, Njésia e Sigurimit t€ Brendshém té
Cilésisé.

Evidenca:

- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;

- FEvidenca 1.1 Statuti i “Albanian University”;

- FEvidenca 1.5 Rregullore e Pérgjithshme
University™;

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022.

“Alhanian

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:=335 (1) 222-13 123

E-mail: info@ascal.al

web site: wwwascal al
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| Kriteri 2. Institucioni ka
té ngritur, mban né
funksion Sistemin e
Brendshém té Sigurimit
té Cilésis€ dhe zbaton njé
strategji institucionale
pér pérmirésimin ¢
vazhdueshém té cilésisé,
ku pérfshihen studentét
dhe bashképunétoré e
eksperté& t€ jashtém.

Evidenca 6.7.h Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.
Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.q 2021-2022

AUka r_l'e:'_o'rganigramé Njésisé sé Brendshme té S{Euﬂri‘n;'it‘ té cilésisé |

e cila siguron zhvillimin e cilésisé s€ arsimit. Kjo strukturé pérbéhet
nga 5 anétaré ku njéri éshté student. Né pérbérjen e saj, kjo njési
nuk ka eksperté té jashtém. GVJ konsideron qé NJSBC té keté né
pérbérje dhe njé aktor (€ jashtém. AU bashképunon dhe me
ASCAL dhe gjithashtu ka njé monitorim té pérvitshém nga
Ministria e Arsimit dhe Sporteve pér plotésimin e standardeve, gjé
qé siguron funksionimin e kontrollit té cilésis€.

Evidenca:

Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit € duhur pér
sigurimin ¢ cilésisé.
Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes
proceseve té vlerésimit té
jashtém t€ akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe
proceseve té tjera qé
promovojné e
pérmirésojné cilésiné né
programin ¢ studimit.

Bazuar né dokumentacionin dhe n€ vizitén né institucion GVJ
konstatoi se Sigurimi i Jashtém i Cilésisé né AU realizohet pérmes
proceseve t€ vierésimit t& jashtém t€ akreditimit né bashképunim
me ASCAL. Konkretisht, AU ka plotésuar standartet institucionale
dhe éshté akredituar me VBA Nr. 31 daté 19.05.2017. Programi i
studimi Bachelor né “Infermieri”, éshté duke kaluar procesin e
akreditimit periodik.

Evidenca:
- Evidenca 1.2 Vendim i BA per akreditimin. Certifikate

Evidenca 1.7 Vendimi per akreditimin e programit BSc.
Infermieri

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues té qarté, té
matshém né
mésimdhénie dhe
kérkim, pér pasqyrimin
gjendjes, arritjeve dhe
dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén
e treguesve cilésorg,
institucioni bén

promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin ¢ studimit.

Adresa: “Rrnga e Durrésu”
Prané gnm. =Q. Stafa=, Twane
Teli+355 {0 1) 222-13 123

GV] konstatoi se AU ka njé komunikim t€ miré€ nga poshté lart dhe

anasjelltas. Gjithashtu me ané t€ kontrollit t€ cilésisé dhe raportimit

té tyre, AU arrin t€ promivojé arritjet mé t€ mira. NJSBC pérpunon
té dhénat duke llogaritur tregues sasior dhe cilésor né lidhje me
cilésiné e procesit mésimor né kété€ institucion. Raportet e pérgatitur
in dérgohen t& gjithé strukturave sipas pércaktimeve né rregulloren
e késaj njésie. Strukturat drejtuese dhe né vecanti Departamenti i
Infermierisé dhe Fizioterapisé pérgjegjés pér kété program studimi,
marrin vendimet pérkatése né funksion t& pérmirésimit t€ cilésisé
dhe mbarévajtjes sé programit studimor. Nga raportet vérehet se ka
njé vémendje mé t€ rritur ndaj infrastrukturés informatike dhe
pasurimit té bibliotekés sé AU-sé.

. Evidenca:

- Evidenca 2.1l Raport semestral Departamenti i
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;

Fonuul: nfoi@ascal.al

G

web site: wawwascal.al
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Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Standardi V1.3

- FEvidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022.

Institucioni ka ndértuar politika dhe procedura si dhe ka ngritur
struktura pér sigurimin e brendshém (é cilésisé. Politikat dhe
procedurat pér sigurimin e cilésisé jané sanksionuar né statutin e
AU dhe né rregulloren e institucionit. AU ka né organigramé
Njésisé sé Brendshme (€ Sigurimit 1€ cilésisé e cila siguron
zhvillimin e cilésisé sé arsimit. Kjo strukturé pérbéhet nga 5 anétaré
ku njéri éshté student. GVJ hkonsideron qé NJSBC té keté né
pérbérje (8 tij dhe njé aktor 1é jashtém, 1é cilin nuk e ka pérfshiré.
Departamenti i Infermierisé dhe Fizioterapisé pérgjegjés pér kété
program studimi, marrin vendimet pérkatése né funksion té
pérmirésimit (é cilésisé dhe mbarévajties sé programit studimor.

AU ka njé komunikim € miré nga poshté lart dhe anasjelltas.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
piesérisht kryesisht | plotésisht
X

Institucioni i arsimit t€ larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave

Kriteret

formuese dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit (€ larté pérdor
mekanizma e procese
formale e té
dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen
periodike té programit (&
studimit t& ciklit & parg,

1€ tij. Né kété proces
realizon evidentimin
arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave
dhe arritjeve mé t€ mira,
dhe planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet € kétyre
vlerésimeve
dokumentohen dhe u
béhen t€ njohura
autoriteteve pérgjegjése

q¢€ i shérbejné akreditimit

Té gjitha gjetjet e vlérésimit semestral apo vjetor jané pjesé e
raportit t€ njésisé bazé. GVJ konstatoi se AU kryen njé vlerésim té
brendshém vjetor q&€ pérfshin  gjithé programet, njésité
kryesore/bazé dhe ndihmése ¢& ¢ paraget né njé raport vjetor 1
Universitetit i cili gjithashtu dérgohet né MAS. Kontrolli i
pérvitshém 1 Ministris€ s€ Arsimit dhe Sporteve garanton
plotésimin e standarteve.

GVIJ konstatoi se nga informacion i marré€ nga UISH, kalueshméria
e studentéve té diplomuar infermier€ ishte e larté€. Provimi i UISH
éshté¢ njé indikator i fuqishém pér t€ matur performancén e
objektivave t€ arritura nga programi i studimit.

Evidenca:
- Evidenca 2.1l Raport semestral Departamenti |
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;
- Evidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022.
- Tabela aneks-RVB- MP.1Kirurgjikale

Aclresa: “Rruga e Durresit” i
Prane gm. «Q. Statas, Tirane

Tel:+355 () 222- 13123

E-mail: info@ascal.al

web site: wawascal.al
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dhe vendimmarrése pér
programin € studimit.

Kriteri 2. Raportet e
vlerésimit duhet té
pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezuitatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve
mé té mira, dhe masat e
marra pér adresimin
mangésive dhe
pérmiré€simin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin
e arritjeve mé té mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

Duke iu referuar informacionit té paraqitur né RVB,
dokumentacionit shogérues dhe informacionit t& marré gjaté vizités
né institucion, rezulton se né mbledhjet e departamentit né fund té
¢do semestri dhe ¢do viti mésimor analizohet ecuria dhe
mbarévajtja e gjithé procesit mésimor, si dhe problematikat e
evidentuara nga pyetésorét ¢ studentéve dhe pyetésorét pér stafin
akademik. Ky informacion pérfshihet né raportin e analizés vjetore
té veprimtaris€ sé departamentit q€ u komunikohet strukturave té
AU sipas parashikimeve t& kuadrit rregullator pérkatés. N¢ fund
béhet njé analizé€ mbi gjetjet dhe shprehen mundésité e pérmirésimit
dhe rekomandohen plan masat. Raportet tregojné se procesi né
pérgjithési éshté i miré dhe nuk kané ndonjé problematiké gjaté
ecurisé s€ tyre.

Evidenca:
- Evidenca 211 Raport semestral Departamenti i
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;
- Evidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022.

- Tabela Aneks RVEB BSc. Infermieri

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér t€ vilerésimit 1&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésis€ sé programit (&
studimit pérdor, metoda
té drejtpérdrejta, si
vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies, vlerésim
té didaktikés, kurrikulés,
té mésuarit, vlerésime
paralele t€ provimeve
apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo t&€
standardizuara, rezultatet
e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rreguliuara dhe té tjera.

GV konstatoi se AU pérdor metoda t€ drejtpérdrejta pér vlerésimin
e cilésisé dhe mbarévajtien e programit. Diskutimet e hapura té
stafit akademik me studentét né lidhje me procesin mésimor,
cilésiné e mésimdhénies, té didaktikés, kurrikulés, t€ mésuarit,
vlerésimeve té€ provimeve apo detyrave té kurseve, etj, jané metoda
e drejtpérdrejté q¢ AU pérdor t€ sigurar vlerésimin e cilésisé.
Gjithashtu dhe informacioni i marré nga UISH. AU pérdor
pyetésorét pér té monituruar cilésiné e mésimdhénies.

Evidenca:

- Evidenca 3.9 Raport semesiral i pedagogut;

- Evidenca 2.1 Raport semestral Depariamenti i
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;

- Evidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti | Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022;

- Evidenca 3.9 Raport semestral i pedagogut;

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022;

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.aa 2020-2021;

- Fvidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve via 2021-2022;

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023;

- Tabela Aneks RVB BSc. Infermieri.

Adresa: “Rruga ¢ TDarrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+350 (0D 222-13123

* Frmail: info@ascal.al

web site: wwavascal.al




Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér 1€ vlerésimii té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit (&
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve,
té atyre té diplomuar
(alumni), t& personelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrativ,
punédhénésit e
institucionet qé
bashképunojné né
realizimin e programit té
studimit dhe paléve té
tjera qé pérfshihen né
realizimin apo q&
shérbejné pér vlerésimin
e dijeve e kompetencave
té pérfiuara nga ky
program.

AU né kuadér t€ vlerésimit t€ cilésis€ pér programet ¢ studimit
pérdor mekanizimat ¢ méposhtém kryesoré:
- Sondazhe népérmjet pyetésoréve té studentéve,
- Sistemi i Tutoréve/Kujdestaréve t€ Grupeve t€ studentéve;
- Raportet e stafit akademik gjaté vitit shkollor
- Informacioni nga UISH né lidhje me rezultatet né provimin
e licencés;

Evidenca:

- Evidenca 3.9 Raport semestral | pedagogut,

- Evidenca 3.5 Pyetesor personeli akademik v.a 2021-2022

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022,

- Evidenca 6.7.b Pyetesoré! e studentéve v.a 2022-2023.

- Evidenca 2.1l Raport semestral Departamenti |
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;

- Evidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022.

Konkluzione

Shkalla e ;')_'é'rmbushjes
sé standardit

Standardi V1.4

AU kryen njé vierésim 1€ brendshém vietor qé pérfshin gjithé
programet, njésité kryesore/bazé dhe ndihmése gé e paraget né njé
raport vietor 1€ Universitetit i cili gjithashiu dérgohet né MAS.
Diskutimet e hapura 1€ stafit akademik me studentét né lidhje me
procesin té  didaktikés,
kurrikulés, té€ mésuarit, vierésimeve 1é provimeve apo detyrave 1é

mésimor, cilésiné e mésimdhénies,

kurseve, etj, jané metoda e drejipérdrejté gé AU pérdor 1€ sigurar
vierésimin e cilésisé. Gjithashtu pérdor edhe mekanizma €

térthorta sic jané pyetsorét e studentéve apo stafit akademik,

Pérmbushet | Pérmbushet
Kryesisht plotésisht

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét '
né proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje |
me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni
duhet té parashikojé dhe

Adresa: “Reuga e Durrésit”
Prané gim, «Q. Stafar, Twrané
Tel:+355 (b1 222- 13 123

Vlerésimi i ekspertéve

Sipas rregullores s€¢ NJSBC né pér-b-érje té ﬁj ka 5 anétaré ku njé

éshié pérfagésues t€ studentéve, GVJ konsideron qé né ményré gé

E-mal: mlo®ascal.al

webr site: vvvascal.al
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1€ garantoj€ né politikat
dhe procedurat e
brendshme t€ cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe té
jashtém té interesuara pér
sigurimin dhe
pérmirésimin € vazhduar
té cilésisé s€ programit t&
studimit.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér

| njésité, individét,
studentét dhe palé té tjera
1& angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé s€ programit t&
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési
1€ kétyre detyrave,

té garantohet se politikat dhe procedurat e brendshme té cilsisé
pérfshijné aktoré té brendshém dhe té jashtém té interesuara pér
sigurintin dhe pérmirésimin e vazhduar té cilésisé sé programit té
studimit duhet qé njéri nga antarét e NJSBC é jeté i jashtém.
Struktura mé e aktive né két€ proces €shté NISBC, e cila
bashképunon ngushté me t& gjithé strukturat ¢ tjera dhe vecanérisht
me njésiné bazé, pér pérmirésimin e rezultateve dhe rritjen e
pritshmérive né fushén e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, né
pérputhje mé standardet e cilésisé se AU, si dhe n€ pérputhje me
Kodin ¢ Cilésisé sé Arsimit t€ Larté. Studentét jané té pérfaqésuar
né Senatin e UAL, né NJSBC, si dhe né€ hartimin ¢ RVB pér
vlerésim té jashtém prané ASCAL.

Evidenca:
- Evidenca 6.10 Rreguilore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;
- Evidenca 6.1 Vendimi i Senatit Akademik “Krijimi i Zyres
se Sigurimit te Brendshem te Cilesise 2010.

N& takimin e realizuar me stafin dhe studentét, GVJ u informua se
studentét pérfshihen né vlerésimin periodik institucional pérmes
anketimit. Né rregulloret e institucionit dhe né rregulloren e
programit t€ studimit jané pércaktuar qarté detyrat konkrete pér

i pozicionet individuale dhe njésité né raport me sigurimin e cilésisé.

Sigurimi i brendshém i cilésis€é sé& programit te studimit, eshté
konceptuar si pérgjegjési dhe angazhim lidhur me:
- Harmonizimin ¢ veprimtaris€é t€ t€ gjithé strukturave
drejtuese pér té garantuar cilésiné e programit t€ studimit;
- Sigurimin e burimeve njerézore dhe infrastrukturés pér té
garantuar dhe pémirésuar cilésing e programit t€ studimit;
- Pércaktimin e parimeve, standardeve dhe procedurave te
pérshtatshme pér monitorimin, vlerésimin dhe pérmirésimin
e cilésisé.

i GVJ konstatoi se & gjithé aktorét e pérfshiré né€ proces ishin té

bashképunues dhe t€ koordinuar pér t€ realizuar nj€ proces sa mé '
korrekt me vetébesim pér punén dhe kapacitetet e tyre. Institucioni

| tregoi aftési menaxhuese dhe drejtuese t€ mira dhe pérforcoi

ndjesiné pozitive se stafi jep mé t€ mirén duke punuar e
bashkévepruar konform rregullave, né€ hartoni té ploté.

Studentét u shprehén entuziasté pér programin ¢ studimit. Ata
referuan se jané t€ pérfshiré né vetévlerésim pérmes pyetsoréve,
propozimeve té késhillit studentor si dhe pérmes pérfagésuesve té
tyre né GVRB.

Evidenca:

Adresa: “Rruga ¢ Durrésn”
Prane gum. «Q. Stalas, Tuané
Teli+355 (1) 222- 13 123

E-mail: imfoiascal.al

weh site: wawvascal.al




| Kriteri 3. Né vlerésimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé
s€ programit t& studimit
duhet t& garantohet
pérfshirja ¢ njésisé bazé
dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
anétaréve té personelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve e programit té
studimit.

Gvi, gjaté vizités né institucion dhe bisedave té€ zhvilluara, me |

- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
e Cilésisé;

- Evidenca 1.5 Rregullore e Pérgjithshme
University ”;

- Evidenca 1.9 Rreg e Fakultetit te Shkencave Mjekesore.,

“Albanian

- Evidenca 1.10 Rreguliore Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé,

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.q 2021-2022.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.

- FEvidenca HI Ngritja ¢ GVB.

drejtues, stafin akademik, studentét konstaton dhe mund té€ pohojmé
njé gjithépérfshirje né€ procesin e veprimtaris€é s€¢ NISBC té
pedagogéve, stafit administrativ, té cilét organizohen né€ mbledhje
t€ vazhdueshme mujore t€ Departamentit si hallka e paré e shprehjes
sé¢ nevojave pér pérmirésime apo ndryshime né€ programet e
studimit. GVJ konstatoi se né pérbérje t&€ NJSBC ka pérfagésues té
njésisé kryesore, njésisé bazé, anétaré té personelit akademik dhe
pérfagésuesin e studentéve,

Evidenca:

- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té¢ Brendshém
té Cilésisé;

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativv.a 2022-2023.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve via 2021-2022,

- Evidenca 6.7.b Pyetesorél e studentéve v.a 2022-2023.

| Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi 1 aktoréve t&
brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit
duhet t€ respektojé
integritetin akademik dhe
té shmangé ¢do lloj
diskriminimi apo
pabarazie kundrejt
personelit dhe
studentéve.

GVJ mendon se AU &shté i angazhuar né respekiimin e integritetit
akademik dhe né shmangien e ¢do diskriminimi apo pabarazie (€ t&
gjithé paléve né két€ proces vlerésimi. Pérzgjedhja e aktoréve t&
brendshém né proceset periodike té vlerésimit béhet nga personeli
akademik ku merren parasysh disa kritere t€ pérfshirjes si,
performanca akademike, integriteti, kompetencat profesionale;
mundésité pér grumbullimin e informacionit dhe pérpunimin e
tij me géllim realizimin e vlerésimeve € ndryshme. Instrumenti
kryesor i vler€simit té programit t€ studimit, pyetsori, &éshté
realizuar né kushte t€ plota anonimiteti. Nuk jané referuar ankesa
nga personeli apo studentét pér diskriminim apo pabarazi. Né
procesin e vlerésimit respektohet integriteti akademik dhe shmanget
cdo lloj forme diskriminimi apo pabarazie kundrejt stafit akademik
apo studenteve,

Adlresa: ‘_"Rrug.l ¢ Durrésit”
Prane mim. «Q. Staf, Tirane
Tel:+455 (O 1) 222- 13123

Femail: mlo@ascal.al
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Evidenca:

- Evidenca 6.10 Rregulliore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;

- Evidenca 6.7.a Pyetésorét e studentéve, stafit akademik dhe
administrativ v.a 2022-2023.

- Evidenca 6.7.b Pyctesorét e studentéve v.a 2020-2021.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2021-2022.

- Evidenca 6.7.b Pyetesorét e studentéve v.a 2022-2023.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve (€ vierésimit
dhe sigurimit té
brendshém té cilésisé,
duhet t€ béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté té jashtém q&
kané lidhje me programin
e studimit apo mund t&
japin ekspertizé e
mendime 1€ vyera né
lidhje me cilésin€ e
programit dhe
pérmirésimin ¢ saj.

Qéllimi i NJSBC é&shté arritja e objektivave strategjike né
pérputhje me vizionin dhe misionin e institucionit. NJSBC
funksionon me bazé Rregulloren pér Sigurimin e Cilésise;
legjislacionit né fuqi, si dhe rregulloreve té brendéshme t¢ AU dhe
Statutit t& AU. Po ashtu dhe vlerésimi i jashtém i cili koordinohet
nga ASCAL shérben pér sigurimin t€ cilésis€, né lidhje me
programin ¢ studimit. Ky vlerésim kryhet népérmjet hartimit té
raporteve t€ vlerésimit té brendshém, dhe mé pas nga GVJ me ané
té RVJ, pasqyrohet gjendja aktuale dhe jepen rekomandime me
qéllim p&mmirésim t& pérmbushjes sé standardeve t€ cilésis€. GV]J
konstatoi se detyrat dhe roli i anétaréve t€ NJSBC pércaktohen né
rregulloren e funksionimit t&€ NJSBC.

GVJ konsideron qé né pérbérje té NJSBC duhet té jeté dhe njé
aktor i jashtém,

Evidenca:
- Evidenca 6.10 Rregullore Njésia e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;
- Evidenca 1.1 Statuti i “Albanian University”
- Evidenca 1.5 Rregullore e Pérgjithshme “Afbanian
University";

Konkluzione

Sipas rregullores sé NJSBC né pérbérje té tij ka 5 anétaré ku njé
éshté pérfaqésues té studentéve. Struktura mé e aktive né kété
proces éshté NJSBC, e cila bashképunon ngushté me (é gjithé
strukturat e tiera dhe vecanérisht me njésiné bazé, pér pérmirésimin
e rezuftateve dhe rritien e pritsshmérive né fushén e mésimdhénies
dhe kérkimit shkencor, né pérputhje mé standardet e cilésisé se AU,
si dhe né pérputhje me Kodin e Cilésisé sé Arsimit té Larté Né
rregulloret e institucionit dhe né rregulloren e programit té studimit
Jané pérecakmuar qarté detyrat konkrete pér pozicionet individuale
dhe njésité né raport me sigurimin e cilésisé. Nuk jané referuar
ankesa nga personeli apo studentét pér diskriminim apo pabarazi.
Né procesin e vierésimit respektohet integriteti akademik dhe
shmanget cdo laoj forme diskriminimi apo pabarazie kundrejt stafit
akademik apo studenteve. GVJ konsideron qé né pérbérje té

NJISBC duhet té jeté dhe njé aktor i jashtém.

r\(ll'(.‘?i.l:_“ﬁl'llgil ¢ Dunvesit”
Prané gun., «Q. Stafa», Trane
Tel:+355 (0 1) 222- (3123
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Shkalla e pérmbushjes
s€ standardit

‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
‘piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin
e studimit, duhet t€ jené publike, transparente dhe efektive, dhe t€ synojné krijimin e
Kulturés sé Brendshme té Cilésisé,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér té
sistemit t€ Sigurimit t&
Brendshém t€ Cilésisé
pér programin e studimit
jané transparente dhe
béhen publike pér
studentét dhe té gjithe 1€
interesuarit.

GVIJ konstatoi se aktiviteti, programi, rregullore té¢ ndryshme té
funksionimit t&€ AU jané t€ aksesueshém nga i gjithé stafi akademik,
ndihmés-akademik dhe studentét si dhe ¢do informacion né lidhje
me politikat dhe praktikat q& lidhen me sigurmin e Cilésisé né AU.
Kéto t€ dhéna jané transparente dhe publike pér t& gjithé palét ¢
interesuara. Kéto shfagen né fagen zyrtare éeb ré AU.

Evidenca:

- Evidenca 1.5 Rregullore e Pérgjithshme “Albanian
University ",

- Evidenca 1.9 Rreg e Fakultetit te Shkencave Mjekesore.;

- Evidenca 1.10 Rregullore Departamenti i Infermierisé dhe
Fizioterapisé;

- Evidenca 2.1 Rregullore e programit té studimit Bsc.
Infermieri;

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t& larté publikon
rezultatet € vlerésimeve
té programit t& studimit,
duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si
dhe legjislacionin pér té
dhénat personale.

GV nga kontakti me pérfagésues t€ institucionit dhe shqyrtimi i
dokumentacionit té dorézuar prej AU konstaton se institucioni
respekton liriné dhe etikén akademike dhe po ashtu t& dhénat
personale. AU ka té miratuara rregullore t€ funksionimit té
programeve si dhe pér ruajtjen e t& dhénave ku pércaktohet detyrimi
pér mbrojtjen ¢ 1€ dhénave. Né fagen &eb publikohen té gjitha
politikat dhe praktikat e sigunimit té cilésisé t€ cilat jané té
akesueshme pér t€ gjithé. Né takim me drejtues té institucionit sic
jemi shprehur dhe né standartet € mésipérme, GVJ u informua se,
NJSBC kryhen n€ ményré periodike shpémdarjen e pyetésoréve pér
t& cilét &shté punuar edhe menduar qé t€ jené t€ personalizuar. Ato
shpérndahen né ményré elektronike anonime me link pérpara
fillimit t€ sezonit t€ provimeve. Informacioni i mbledhur i vihet né
dispozicion drejtuesve té njésive bazé. Institucioni publikon
raportin e vet€vlerésimit t€ brendshém pér akreditimin institucional
né fagen zyrtare €eb pér té gjithé aktorét qé kané€ lidhje me
universitetin dhe publikun e interesuar.

Evidenca:
- Evidenca 4.13 Fagja EEB e universitetit,

Adresa: *Rruga € Durrésit”

Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (01 222-13423

F-mal: info@ascal.al
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| Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet t&
shogérohen me njé plan
masash, qé€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangésive ¢ dobésive 1€
evidentuara.

'“'Njé'gi‘a ¢ brendshme ¢ sig;?imit & cilésisé cdb fund viti akademik |

- Evidenca 6.10Rregullore Njésia ¢ Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé;

publikon raportin vjetor i cili 1 pércillet senatit akademik. Ky raport
i dor€zohet Rektorit i detajuar, ndérsa publikohet njé pérmbledhje e
tij pa emra konkret.

Evidenca:
- Evidenca 1.14 Raport Vietor Institucional 2021-2022.
- Evidenca 6.10Rregullore Njésia ¢ Sigurimit 1é Brendshém
té Cilésisé;

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe
ndikimin ¢ veprimtarive
né kuadér té monitorimit
e vlerésimit t€ cilésisé né
pérmiré€simin né€ vijim té
cilésisé sé programit té
studimit.

GVIJ konstatoi se AU pér té siguruar monitorimin dhe vlerésimin e
cilésisé s€ programit té studimit, mbledh Senatin Akademik t€ AU
pér té€ monitoruar implementimin e pérmirésimit t€ procesit
mésimor, ku hartohen dhe njé raport vjetor. Né kété raport
shqyrtohen problematikat dhe veprimet g€ duhen té ndérmerren pér
té siguruar pérmirésimin.

Evidenca:
Evidenca 1.11 Raport Vjetor Institucional 2021-2022.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin
dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin ¢ tyre
pér sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté t&
cilésisé s€ programit té
studimit.

GVJ konétiaﬁtudl_lrnjét’suné t€ miré t€ bér€ nga grupi i NJSBC, Tutori |
akademik si programit né lidhje me
ndérgjegjésimin pér sigurimin e cilésisé n€ programin mésimor.
Kéto aktivitete béhen dy heré né vit, né fund t€ semestrit t€ par€ dhe
né fund t€ vitit akademik.

dhe pérgjegjési i

Evidenca:
- Evidenca 1.11 Raport Vjetor Institucional 2021-2022;
- FEvidenca 3.9 Raport semestral i pedagogut;
- Evidenca 211 Raport semestral Departamenti |
Infermierisé dhe Fizioterapisé 2021-2022;
- Evidenca 2.12 Raport vjetor Departamenti i Infermierisé
dhe Fizioterapisé 2021-2022.

Konkluzione

Adresa: “Rinuga ¢ Durrésn”
Prand gim. «Q. Staks, Tirané
Tel:+353 (08 222-13 124

Aktiviteti, programi, rregullore té ndryshme té funksionimit ¢ AU
Jjané té aksesueshém nga i gjithé stafi akademik, ndihmés-akademik

| dhe studentét si dhe ¢do informacion né lidhje me politikat dhe
praktikat gé lidhen me sigurmin e Cilésisé né AU. AU konstaton se

institucioni respekton liriné dhe etikén akademike dhe po ashtu té
dhénat personale. AU ka 1é miratuara rregullore 1€ funksionimit té
programeve si dhe pér ruajtien e té dhénave ku pércaktohet detyrimi
pér mbrojtien e té dhénave. AU pér té siguruar monitorimin dhe
vierésimin e cilésisé sé programit €€ studimit, mbledh Senatin
Akademik té AU pér 1€ monitoruar implementimin e pérmivésimit 1é

procesit mésimor, ku hartohen dhe njé raport vjetor.
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Pérfundime té Vlerésimit t€ programit té studimit té ciklit té€ paré Bachelor né
“Infermieri” té ofruar nga Institucioni i Arsimit t&é Larté “Albanian University”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Numér i larté i studentéve i regjistruar n€ kété program studimi.

2. Stafi akademik dhe procesi i mésimdhénies vlerésohet rregullisht nga Drejtuesi i
Departamentit dhe studentét.

3. Krijimi i njé fondi specifik pér stafin akademik pér t€ financuar publikimin € punimeve
shkencore.

4. Hartimi i raportit semestral t€ pedagogut, né fund t€ semestrit &€ ka informacion mbi
mésimdhénien dhe zhvillimin ¢ saj.

5. Institucioni i ofron njé numn té lart€ studentésh né nevojé mbéshteyye ekonomike

pérmes bursave.

Pika té dobta:

1. Mungesa e stafit akademik infermieror me tituj akademik dhe grada shkencore (1.1,
Kriteri 4; I1.2, Kriteri 1; IV.1, Kriteri 1; IV.1, Kriteri 3).

2. Mos pérfshirja e institucioneve partnere, studentéve alumni dhe Urdhérit t€ Infermierit
né pérditésimin e programit t€ studimit (I[.4 Kriteri 5; 115, Kriteri 1; 115, Kriteri 2; 115,
Kriteri 3).

3. Mungesa ¢ mobiliteteve t€ stafit akademik dhe studentéve n€ IAL jashté vendit (11.4,
Kriteri 4; 1114, Kriteri 4).

4. Pasurimi i bibliotekés ishte béré né vitin 2018 pér heré té fundit dhe pérditésimin i
fundit i bibliotekés éshté realizuar me libra té viteve 2015 & mé herét (IV.3, Kriteri 1;
IV.3, Kriteri 2; IV.3, Kriteri 3).

5. Né raportin vjetor t€ Institucionit, Njésia Bazé nuk raporton asnjé marréveshje me IAL

brenda apo jashté vendit (1.2, Kriteri 2).

Rekomandime:

1. Pérditesimi i rregullt i syllabuseve dhe sidomos i literaturés sé pérdorur.

2. Té rritet numéri i mobiliteteve té stafit akademik dhe studentéve né kuadér té
programeve Erasmus+ si dhe numéri i marréveshjeve t€ bashképunimit me 1AL jashté
vendit.

Adresa: “Rruga e Durrést”™ E-mail: mfo@ascal.al

Prane gim. «Q. Stalas, Tirané
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8.
9.

Té rritet bashképunimi me Urdhérin e Infermierit dhe t€ pérfshihen studentét alumni
dhe institucione t& tjera né pérmirésimin/pérditésimin e programit té studimit.

Té pasurchet biblioteka e Institucionit me literaturé bashkékchore.

Institucioni té rrisi numérin e aplikimeve né projekte kombétare e ndérkombétare.
GV konsideron se Institucioni duhet t€ ket€ né pérbérjen e vet staf ndihmés akademik
t€ brendshém, dhe jo ato qé jané pérgjegj€s né mbikqyrjen e praktikave mésimore né
spitale dhe gendra shéndetsore. Gjithashtu té rritet numri i tyre duke gené se njé person
nuk €shté i mjaftueshém.

GV konsideron té réndésishme rritjen e trajnimeve t& mésimdhénies, specifikisht pér
stafin ¢ kétij programi studimi.

GV konsideron qé& NJSBC té keté né pérbérje t¢ tij dhe njé aktor t€ jasht€m;

Té nénshkruhet marréveshje bashképunimi me QSUT-né.

10. T€ gjitha njésité ndihmés akademik dhe administrative t& hartojn€ rregulloren e vet.

11. Té vendosen né zbatim sisteme elektronike té testimit dhe vlerésimait.

Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor in “Nursing”
provided by the Higher Education Institution “Albanian University”

Strengths and affirmations

1.

High number of enrolled students in this study program.

2. Regular evaluation of the academic staff and of the teaching process conducted by the
Head of the Department and the students.
3. Establishment of a specific fund to finance the publication of scientific works of the
academic staff.
4. The semestral report that is done by the academic staff at the end of each semester and
includes information on the teaching process and its implementation.
5. The institution supports financially with scholarships the students in need.
Weaknesses
1. Absence of nursing staff with academic titles and scientific degrees (1.1, Criterion 4,
11.2, Criterion 1; IV.1, Criterion 1; 1V.1, Criterion 3).
2. Non-inclusion of partner institutions, alumni and of the Nursing Order in the update of
the study program (I1.4 Criterion 5; II5, Criterion 1; 115, Criterion 2; II5, Criterion 3).
3. Lack of academic staff and students’ mobility in HEIs abroad IL.4, Kriteri 4; II1.4,
- Kriteri 4). -
Adresi; "Rruga ¢ Durésit” F-maik: info@ascal.al
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4, The enrichment of the library was done in 2018 for the last time and the last update of
the library was carried out with books from 2015 and earlier (IV.3, Criterion 1; [V.3,
Criterion 2; IV.3, Criterion 3).

5. In the Institution's annual report, the Basic Unit does not report any agreements with
HEIs inside or outside the country (1.2, Criterion 2).

Recommendation

1. Updating regularly the syllabuses and especially of the literature used.

2. Increase the number of mobility of academic staff and students within the Erasmus+
programs as well as the number of agreements with HEI outside Albania.

3. Increase the cooperation with the Nursing Order and involve alumni students and other
institutions and stakeholders in improving/updating the study program.

4. To enrich the Institution's library with contemporary literature.

5. The institution should increase the number of applications in national and international
projects.

6. EEC considers that the Institution should have in its composition internal academic
support staff, and not those who are responsible for supervising teaching practices in
hospitals and health centers. Also increase their number, since one person is not enough.

7. EEC considers it important to increase training activities, especially for the staff of this
study program.

8. EEC considers that the Quality Assurance Unit could has in its composition an external
actor in its composition.

9. To sign a cooperation agreement with QSUT.

10. All academic and administrative units should draw up their own regulations.

11. The Institution needs to implement electronic testing and evaluation systems.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” E-mail: info@ascal.al
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHAT E SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE FUSHES
VLERESIMIT uPﬂ;a;:ii_}IﬂgggEEﬁ Pérmbushen | Pérmbushen
yjesérisht kryesisht plotésisht |

I. OFRIMIL I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

II. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI 1 .
PROGRAMIT TE X
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

III. MESIMDHENIA, :
MESIMNXENIA, | X
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV. BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA, X !
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE .
MBESHTETJA E i X
TYRE

VI. SIGURIMI I CILESISE
SE PROGRAMIT TE X
STUDIMIT
BACHELOR i

VLERESIMI TERESOR X

X
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