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Tabela Pérmbledhése pér Programin e Studimit me Karakter Profesional

"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi''

1 | IAL aplikues: Kolegji Profesional i1 Tiranés
2 | Njésia bazé g€ e ofron: Departamenti 1 Teknologjisé sé€ Informacionit
3 Emeértimi i programit t€ studimit: Programi i Studimit me Karakter Profesional
"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi"
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr.699, date 26.08.2015
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér QSHA Nr. 428, daté 17.12.2020
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: VBA Nr.14, daté 30.03.2018
8 | Cikli i studimit: -
9 | Kohézgjatja e programit t€ studimit: | 2 vite / 4 semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 120 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé t€ ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha shqipe
13 Programi ofrohet n€ bashképunim -
me institucione t€ tjera:
14 Diplomé e pérbashkét (shéno -
emértimin);
s Diplomé e dyfisht€ (shéno -
emértimin):
Niveli né komnizén kombétare té Niveli 5 i KSHK
16 e
kualifikimeve:
Stafi akademik PAE/PAK pér | 12 PAE/4 PAK
17 progranyn ¢ studimit (pér vitin Bazuar né ngarkesén mésimore rezulton:
akademik 2022-2023)
76 % PAE /24 % PAK
Numri i studentéve (pér njé cikél & | V.A 2020-2021 : 18 studenté
g | plote studimi 2021 -2023): V.A 2021-2022: 10 studenté
V.A 2022-2023 : 14 studenté
19 | Komente / t€ tjera: -
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i studimit 2-vjecar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" &éshté njé program studimi i ofruar nga Departamenti 1 Teknologjisé sé
Informacionit, né Kolegjin Profesional t€ Tiranés.

Ky program studimi 2-vjegar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" €shté licensuar me VKM Nr.699, date 26.08.2015 dhe hapur né€ vitin akademik
2017-2018.

Programi i studimit dy-vjecar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" realizohet me 120 kredite, né gjuhén shqipe, me formé studimi me kohé té
ploté, dhe me kohézgjatje normale.

Programi i studimit 2-vjecar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" realizohet né¢ dy vite akademike, me 4 semestra dhe né pérfundim t€ kéti
programi studimi me karakter profesional l&shohet “Diplomé Profesionale”. Diploma e kétijj
programi studimi éshté e regjistruar né regjistrin shtetéror té diplomave dhe certifikatave pér
arsimin e larté dhe kérkimin shkencor me Urdhér t€ Qendrés sé Shérbimeve Arsimore,
QSHA, Nr. 428, daté daté 17.12.2020.

Programi i studimit 2-vjecar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" &shté njé program studimi i nivelit 5 referuar Komizé€s Shqgiptare t€
Kualifikimeve.

Programi i studimit 2-vjegar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" €shté akredituar pér here té paré me Vendim t€ Bordit t& Akreditimit Nr.14
daté 30.03.2018 nga ASCAL pér njé periudhé 5 vjecare.

Ky program studimi me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe Komunikimi"
€shté né proces riakreditimi,
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PiERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Ky raport éshté pérgatitur nga grupi i ekspertéve t& jashtém té pércaktuar nga ASCAL g€ ka
né pérbérje: Dr. Miranda HARIZAJ dhe Dr. Eda TABAKU. Gjaté gjithé fazés s€ vleré€simit
té jashtém ky grup pune u asistua dhe nga koordinatorja teknike e ASCAL, Znj. Anilda
BEQIRAJ.

Ekspertét fillimisht vlerésuan dokumentacionin e vetévlerésimit t& dorézuar nga Kolegji
Profesional i Tiranés, né kuadér t& procedurés s€ aplikimit pér riakreditim t& programit té
studimit 2-vjegar me karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe Komunikimi", e
pérbéré nga 107 dokumenta né total. Ekspertét sipas njé axhende t& hartuar né funksion t&
procesit t& vlerésimit t€ programit t€ studimit kané realizuar vizitat n€ dat€ 16 — 17 Tetor
2023, né institucion sipas veprimtarive t€ parashikuara né axhendé¢, né funksion dhe plotésim
1€ procesit t€ vlerésimit t& jashtém nga ekspertét.

Grupi i ekpertéve ka vijuar punén pér hartimin ¢ njé raporti t€ integruar t€ vlerésimit té
jashtém t€ programit té studimit 2-vjegar me karakter profesional né "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi”, bazuar né gjetjet dhe konstatimet e zbatimit t& kritereve té
standarteve shtetérore t€ cilésis€ nga Kolegji Profesional i Tiranés.
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SHKALLA E PERMBUSHJES Sk REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI 1
FUNDIT

Programi i studimit 2-vjegar me Kkarakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi” &shté akredituar pér heré t€ paré me Vendim t€ Bordit t&€ Akreditimit Nr.14
daté 30.03.2018 nga ASCAL me vlerésim pozitiv, pér nj€ periudhé 5 vjecare me
rekomandimet e méposhtme:

I.Rekomandimet né zbatim té Vendimit té Bordit té Akreditimit Nr.14, daté
30.03.2018, jané si vijon:

1. Té pasurchet fondi i bibliotekés me tekste e literaturé qé mbulojné plotésisht
modulet e kétij programi studimi;

2. T¢ rritet gama e Institucioneve té bashképunimit me partneré ndérkombétare pér té
mundésuar mobilitetin e studentéve dhe stafit akademik;

I1. Plotésimi i rekomandimeve nga Institucioni

Né lidhje me rekomandimin 1. Bazuar né dokumentacionin e vetévlerésimit t&€ IAL dhe
vizitén né bibliotekén e institucionit u evidentua se institucioni ka pasuruar bibliotekén me
literaturé fizike né funksion dhe t& programit té studimit, kryesisht né gjuhén angleze. KPT ka
ofruar bibliotekén e hapur online me materiale mésimore dhe kérkimore, open source, ¢ cila
mund té aksesohet dhe né fagen zyrtare t€ KPT nga kushdo. N& kété biblioteké online - OER-
Open Educational Resources gjenden njé numér i madh librash, revistash shkencore dhe
video tutoriale t€ cilat ofrohen nga universitetet dhe organizatat kudo né boté, nén njé licencé
té hapur g€ lejon aksesin, pérdorimin, ripérdorimin dhe rishpérndarjen nga t€ tjerét pa
kufizime, si dhe ofron librarité online ku institucioni éshté abonuar. Ng t€ njéjtén kohé KPT
ka nénshkruar marréveshje bashképunimi me UET duke siguruar késhtu njé gamé akoma mé
té gjéré t€ literaturés fizike dhe akses né librarin€é online http://europs-services.ubt-
uni.eu/login.php, né funksion dhe té kétyj programi studimi. Ky rekomandim éshté
pérmbushur plotésisht.

Né lidhje me rekomandimin 2. Bazuar né dokumentacionin e vetévlerésimit t€ IAL dhe
vizitén né [AL, GVIJ evidenton se KPT ka rritur dhe diversifikuar gamén e institucioneve
ndérkombétare bashképunuese népérmjet projekteve fituese t€ Bashkimit Europian, té cilat
mundésojné rritjen € kapaciteteve t€ IAL, mbéshtesin personelin akademik dhe studentét me
trajnime, mobilitete, eij si psh:

1. Programi Erasmus+ pér zhvillimin e modulit Jean Monnet, "Té pérvetésojmé Agjendén
Digjitale t€ Bashkimit Europian: Sfidat dhe mundésité e transformimit digjital né Shqipéri";

2. "Inxhinierizimi i modernizimit t€ kurrikulés sé energjis€ sé rinovueshme né universitetit
shqiptare”- ENGINE, projekt qé financohet nga Programi Erasmus+ CBHE 1 Bashkimit

Europian;
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3.MoVET -Mobility in Europe for VET, projekt i pérzgjedhur nga Komisioni Europian, nén
drejtimin e ENAIP NET, ku marrin pjes€ Universite dhe Institucione kérkimore nga Greqia,
Gjermania, Spanja, Belgjika, [talia dhe 6 IAL partnere nga Ballkani Perendimor (Shqipéri,
Kosové, Mali i Zi); Ky rekomandim éshté pérmbushur plotésisht.
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Vlerésimi i Programit té studimit 2-vjecar me karakter profesional né "Teknologji

Informacioni dhe Komunikimi''

I.  OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
géllimin e tij, me fushén akademike t& njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér
programin e studimit, e qé synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ofron
programe studimi g&€ nuk bien
ndesh me interesat kombétare
dhe synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike ¢ kulturore
kombétare.

Kolegji Profesional i Tiranés si Institucion jo publik i Arsimit
té Larté, ofron programe studimi, té cilat nuk bien ndesh me
interesat kombétare dhe synojné ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e kulturore kombétare, g€ mbéshteten dhe
né vizionin, misionin dhe objektivat strategjike t&¢ KPT-sé
dhe dokumentet t&€ KPT.

Evidencé 3 Statuti KPT, neni 6

Evidencé 7 — Strategjia 2021 -2025 dhe Evidencé 7.1 -
Strategjia 2015 -2020

Kriteri 2. Programi 1
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si
dhe fushén e veprimtarisé.

KPT ofron programe té studimeve me karakter professional,
niveli 5 sipas komizés s€ kualifikimeve shqiptare, té
shprehura qarté né statutin dhe rregulloren e tij.

Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" &sht€ hartuar dhe ofrohet né
pérputhje me Statutin dhe Rregulloret ¢ 1AL, géllimet dhe
misionin e IAL, si dhe fushén e veprimtariseé.

Si njé program né fushén e teknologjisé s¢ informacionit dhe
komunikimit i shérben pérgatities dhe kualifikimit té
studentéve né shérbim té interesave kombétare né€ pérgjithési
dhe zhvillimit ekonomik té vendit né€ sektorin e teknologjisé
s€ informacionit dhe komunikimit.

Evidencé 3 Statuti KPT
Evidencé 4 Rregullorja KPT

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérshtatje dhe né zbatim té
strateg)isé pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit si dhe me fushat

Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" &sht€ hartuar dhe ofrohet né
zbatim té strategjisé pér zhvillim, me fushat e drejtimet
akademike té ti), st dhe né mbéshtetje t€ objektivave atatgjate
té veprimtarisé mésimore t€ KPT “Té€ pergatisé tekniké té
larté dhe profesionisté™.
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¢ drejtimet akademike té tij.

Evidencé 7 Strategjia 2021 -2025
Evidencé 7.1 Strategjia 2015 -2020

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet e zhvillohet
mbéshtetur né studime té
miréfillta mbi tregun lokal e
kombétar té& punésimit pér
kéto programe.

Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit harton "Planin
strategjik pér zhvillimin e programit” me qéllim ruajtjen e
koherencés sé kurrikulés sé programit me njohurité dhe
zhvillimet mé té fundit né fushén e studimit, aftésimin
profesional né drejtimet praktike mé € reja dhe me
pérmbushjen e kérkesave t€ tregut t& punés, kjo né pérputhje
me njohurité e fituara né fushén e studimit, kérkesave té
tregut t€ punés dhe Strategjing e Zhvillimit t&8 KPT-sé.

Pér hartimin dhe zhvillimin e métejshém t€ programit té
studimit dhe planit mésimor, KPT-ja konsultohet me
pérfagésues t& bizneseve, t& shérbimeve dhe té profesioneve
pérkatése. Pér két€ program studimi nuk &shté kryer studim i
miréfillté mbi tregun lokal e kombétar t€ punésimit.

GVJ rekomandon qé Departamenti i Teknologjisé sé
Informacionit 1& kryejé njé studim té_miréfillté né tregun e
unés té fushés sé programit 1é studimit
mé tef kéte program studimi dhe pér tiu pérshiatur kérkesave
dhe nevojave 1é reja té tregut kombéiar dhe ndérkombérar ¢

punés.

Evidenca 4 Rregullorja e Kolegjit Profesional te Tiranes,
neni 14, pika §.

ér 1é pérmirésuar

Evidenca 5.6 Strategjia e zhvillimit té programit “TIK”

Evidenca 31 Takimi me bizneset.

Kriteri 5. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e n)é
programi studimi né até
fushé.

Nga vlerésimi i dokumentacionit, vizités né institucion dhe
dokumentacionit shtesé té kérkuar, GVJ konstaton se KPT ka
pérvojén, kapacitetet dhe burimet e duhura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e programit t&€ studimit me
karakter profesional né "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi". KPT pérbéhet nga 2 departamente:

1. Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit - 9 PAE
dhe 14 PAK né vitin akademik 2022-2023, nga té cilét 5
jan€ me grada shkencore dhe tituj akademik;

2. Departamenti i Elektro - Mekanikés dhe Sistemeve té
Aplikuara. — 10 PAE dhe 11 PAK né vitin akademik
2022-2023, nga té cilét 2 jané me grada shkencore dhe
tituj akademik;
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Evidencé 6.1 Té dhénat e stafit né vite

Evidencé shtesé Ngarkesa vjetore e realizuar, viti

akademik 2022 - 2023 TIK
Evidencé 5.5 SYLLABUS

Kriteri 6. Fushae
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet t&
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore &
njésisé/ve pérgjegjése pér
programin e studimit, sipas
klasifikimit/ kodifikimit t&
programeve t€ studimit, sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t&€ studimit
me karakter profesional "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" éshté né pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t&€ njésisé bazé, g€ ofron kété€ program studimi.

Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit ofron dhe 4
programe t€ tjera té arsimit professional pas arsimit té
mesém. Departamenti i Elektro - Mekanikés dhe Sistemeve
t€ Aplikuara ofron 5 programe t€ ndryshme t€ arsimit
professional pas arsimit t& mesém.

Evidencé 8 Shkresa MAS pér kodifikimin e programeve

Kodifikimi pér kété program studimi i propozuar me shkresé
MASH éshté 52PPS/00612, por sipas pércaktimeve t&€ VKM
Nr.310, daté 11.05.2022 kodi i duhur pér kété program
studimi &shte: 52PP06128S.

Konkluzione

- Kolegji Profesional i Tiranés si Institucion publik i Arsimit
té Larté, ofron programe studimi, 1¢ cilat nuk bien ndesh
me interesal kombétare dhe synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vierave akadeniike e kulturore kombérare.

- Programi i studimit me karakter professional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" éshté hartuar dhe ofrohet
né pérputhje né pérputhje me Statutit dhe Rregulloret e
IAL, géllimet dhe misionin e IAL, fushén e veprimitarisé sé
tij, si dhe éshié hartuar dhe ofrohet né zhatim té
strategjisé pér zhvillim.

- Programi i studimit éshté bashkékohor, né pérputhje me
nevojat e tregut 1é punés né vend dhe jashté.

- Pér hartimin dhe zhvillimin e métejshém 1é programit 1é
studimit dhe planit mésimor, KPT-ja konsultohet me
pérfagesues ¢  bizneseve, ¢ dhe 1é
profesioneve pérkatése.

shérbimeve

- GVJ rekomandon gé Departamenti i Teknologjisé sé

Informacionit & kryejé njé studim 1é miréfillté né tregun e
€ fushés pér ¢
pérmirésuar _mé tej kélé program studimi_dhe pér lu
pérshiatur _kérkesave dhe nevojave ¢ reja 1€ (regul

punés 8¢ programil 1 studimil
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

kombétar dhe ndérkombétar té punés.

- KPT ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet e duhura né
fushén akademike specifike pér ofrimin e programit té
studimit  me  karakter profesional né "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi”.

- Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit té studimit
me karakter profesional "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi” éshté né pérputhje me fushén akademike e
kérkimore 1é njésisé bazé.

sh Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.2

Institucioni i arsimit t€ larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té
realizimit té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, ¢dhe mobilitetit.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie t€
frytshme bashképunimi
brenda institucionit népérmjet
ndarjes s€ detyrave mes
njésive e personelit, marrjes
s€ pérgjegjésive pérkatése
dhe analizés sé vazhdueshme
€ punés sé tyre.

KPT ka siguruar marrédhénie t€ frytshme bashképunimi
brenda institucionit népérmjet ndarjes sé detyrave mes
njésive e personelit, marrjes sé pérgjegjésive pérkatése dhe
analiz€s s€ vazhdueshme t€ punés sé tyre pér hartimin,
mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen € programit t€ studimit me
professional "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi".

karakter

Evidencé 3.1 Organigrama
Evidencé 4 Rregullorja KPT
Evidencé 17.1 Rregullore Tutoriati
Evidencé 13.1 Rregullore NjSBC

Evidencé 32 RREGULLORE E SEKRETARISE
MESIMORE

Evidencé 34.2 Rregullorja e Bibliotekés

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me

GVJ evidenton se KPT ka nénshkruar marréveshje
bashképunimi ndérinstitucionale me IAL né vend dhe jashté
si Universiteti Politeknik 1 Tiranés, UAMD, Instituti Kanadez
i Teknologjis€, Universiteti Europian i Tiranés, Universiteti i
Thesalisé, si dhe me kompani private brenda dhe jashté




institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté vendit,
aktorét e biznesit vendés
dhe/ose té huaj.

vendit, né funksion dhe té kétij programi studimi.

GVJ evidentoi se disa nga marréveshiel aktuale me IAL-té u
ka pérfunduar afati ose jané té hershme,

Evidencé 10 Lista e marréveshjeve IAL-Marreveshjet
Evidencé 10.1 Aktiviteti Konferenca e Rektoriéve

Evidencé 10.2 MoU_UTh

Kriteri 3. Pér realizmin ¢
programit t€ studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje 1€ posagme,
afatgjata ¢ t€ géndrueshme
me institucione, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave té€ punés etj, dhe
bashképunon me to pér
kryerjen dhe mbikéqgyrjen e
praktikés.

Bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion nga DVV
dhe informacionit té siguruar gjaté vizités né USH, GVI]
konstaton se IAL ka nénshkruar marréveshje me institucione
apo kompani té biznesit né funksion dhe t€ praktikave
profesionale. Né t€ nj&jtén kohé ka nénshkruar marréveshje
bashképunimi dhe shkémbimi mé [AL né vend dhe jashté, si
dhe né kuadér té projekteve ERASMUS +, exchange dhe
mobilitet.

Evidencé 10 Lista e marréveshjeve IAL-Marreveshjet

Evidencé 33 Lista e partneréve marréveshjeve té
bashképunimit

Evidencé 11 Lista e Projekteve
Evidencé 5.2 Raporti i praktikave

https://kolegjiprofesional.edu.al/partneret-tane/

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike té
pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
t€ realizimit t€ programit té
studimit.

Departamenti i Teknologjisé s¢ Informacionit, pérgjegjés pér
programin e studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi”, né ményré periodike harton
raporte analitike € pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit, ku paraget njé analizé t&€ bashképunimit me
aktorét e jashtém dhe pérfitimit né kuadér t€ procesit
mésimor dhe formues.

Evidencé 5.2 Raporti i praktikave

Evidencé 36 Raporti vietor

Kriteri 5. Institucionm
ndérmerr iniciativa specifike
né mbéshtetje t& sipérmarrjes
dhe punésimit t& studentéve.

Bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion nga KPT
dhe informacionit t& siguruar gjaté vizitave ne institucion,
Informimit dhe
Mbéshtetjes sé Studentéve éshté struktura mbéshtetése qé
informon studentét mbi mundésité e punésimit, késhillon,
mbéshtet dhe orienton studentét e programit té€ studimit me
karakter profesional “"Teknolog)i Intormacioni dhe
Komunikimi" pér tregun ¢ punés. Studentét jané udhézuar
dhe kané pérfituar nga marréveshjet e IAL pér praktika
mésimore dhe jané ftuar dhe né aktivitetet e realizuara si né

GVI konstaton se Zyra e Karrierés,
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rastin € bashképunimit pér praktikat mésimore dhe aktivitetet
e tjera t&€ organizuara nga IAL né€ funksion dhe t€ kétij
program studimi sic jané panairi 1 punés, hackathon,
Sondazhi i Alumnit. Né ményré té vecanté pér ata studenté té
kéti) programi studimi g€ nuk jané t€ punésuar jané
informuar n€ ményré té vazhdueshme pér mundési té
ndryshme punésimi.

Evidencé 6.5 NASA Hackathon konkurse
Evidencé 44 Thirrje Njoftime Punésimi
Evidencé 18 Vizita Praktika né terren
Evidencé 18.1 Panairi i punés ne KPT

Evidencé 24.4 Panairet Work and Study Panairi House of
Europe.

Evidencé 12 Sondazhi Alumni

Evidencé 20 KPT HUB

Konkluzione

- KPT ka siguruar marrédhénie 1é fryishme bashképunimi
brenda institucionit népérmjet ndarjes sé detyrave mes
njésive e personelil, marrjes sé pérgjegjésive pérkatése
dhe analizés sé vazhdueshme 1é punés sé tyre.

- GVJ evidemton se KPT ka nénshkruar marréveshje
bashképunimi ndérinstitucionale me IAL  si dhe me
kompani private brenda dhe jashté vendit, né funksion dhe
té kétij progranii studinii.

- {AL ka nénshkruar marréveshje me institucione apo
kompani (é biznesit né funksion dhe (é praktikave
profesionale. Né té  njéjtén kohé ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi dhe shkémbimi mé IAL né vend
dhe jashié, si dhe né kuadér 1¢é projekteve ERASMUS -+,
exchange dhe mobilitet.

- Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit, pérgjegjés
pér programin e studimit me karakter profesional
"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi", né ményré
periodike harton raporte analitike 1é pérfitimeve nga
marréveshjet e bashképunimit.

- Zyra e Karrierés, Informimit dhe Mbéshieties sé
Studentéve éshté  struktura mbéshtetése qé informon
studentét mbi mundésité e punésimit, késhillon, mbéshtet
dhe orienton studentét e programit té studimit me karakter
profesional "Teknologji Informacioni dhe Komunikimi"
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

PEr tregun e punés.

| Pérmbushet
1' erisht

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
| kryesisht

Standardi 1.3

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika ¢ procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé s€ programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té lart€ ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fugi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

GVIJ konstaton se institucioni ka hartuar politika dhe
strukturé té posagme pér sigurimin € brendshém té cilésisé né
pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore né fugi dhe
me aktet rregullatore institucionale. N& KPT &shté ngritur
dhe funksionon struktura autonome né strukturén
organizative t€ KPT, né nivel institucional Njésia pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé.

Evidencé 13 Vendim i ngritjes sé NjSBC

KPT ka hartuar né funksion t€ punés t€ Njésisé pér Sigurimin
e Brendshém té Cilésisé rregulloren pér funksionimin dhe
organizimin e sistemit t€ brendsh€m t€ sigurimit t& cil€sise.

Evidencé 13.1 Rregullore NjSBC

Kriteri 2. Institucioni ka t&
ngritur dhe mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit t& Cilésisé duke
zbatuarnjé strategji
institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém
t€ cilésis€, ku pérfshihen
studentét dhe bashképunétoré
e cksperté té jashtém.

KPT ka té ngritur dhe mban né€ funksion Sistemin e
Brendshém té Sigurimit t& Cil€sisé duke zbatuar njé strategji
institucionale pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésis€, ku
pérfshihen studentét dhe bashképunétoré e eksperté té
jashtém. Informacion i ploté pér funksionimin e Sistemin e
Brendshém t€ Sigurimit t& Cilésis€ jepet né rregulloren pér
funksionimin dhe organizimin e sistemit t€ brendshém té
sigurimit té cilésisé. Né pérbérje ¢ NJSBC pér KPT ka dhe
njé student.

Evidencé 13.1 Rregullore NjSBC
Evidencé 13 Vendim i ngritjes sé NjSBC

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin ¢
cilésis€, Sigurimi i jashtém i

KPT pérdor instrumentet dhe treguesit e duhur pér sigurimin
e cilésisé. DTI gqé mbéshtet két€ program studimi, bén
raportim vjetor té brendshém né lidhje dhe pér té siguruar
cilésiné e programit t& studimit.
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cil€ésis€ né arsimin e larté
realizohet pérmes proceseve
té vler€simit té jashtémn té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve té tjera qé
promovojné € pérmirésojné
cilésiné.

KPT ka caktuar koordinatorét/tutorét e programeve &
studimit, pér programet q€ mbéshtet. Koordinatori/Tutori i
programit t&€ studimit ka njé rol ky¢ né sigurimin e cilésisé sé
programeve akademike né KPT. Sigurimi i jashtém i cilésisé
né arsimin e lart€ realizohet pérmes proceseve t€ vlerésimit t€
jashtém té akreditimit, vlerésimeve analitike e krahasuese, si
dhe proceseve t€ tjera q€ promovojné € pérmirésojné cilésing.

Evidencat 17.1 Rregullore Tutoriati
Evidenca 17 TUTORIAT] KESHILLIMI AKADEMIK
Evidencé 9 Mbledhje Rektorati Departamenti Asamble

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t€ garté, t€ matshém
né mésimdhénie dhe kérkim,
pér pasqyrimin e gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira.

KPT pércakton direktivat e zhvillimit, objektivat dhe fushat e
pérmirésimit dhe proceset kryesore t€ sigurimit t€ cilésisé.
Ky proces i brendshém i cilésisé pérbéhet nga njé proceduré
ku zhvillohen aktivitete t€ rregullta monitoruese dhe
pérmirésuese. Rezultatet e vlerésimit, t€ cilat evidentojng
arritjet né procesin mésimor dhe problematikat, diskutohen
me palét pérkatése dhe né bazé t€ tyre nxirren rekomandimet,
qé kané si géllim té adresojn€ problematikat dhe ményrat e
zgjidhjes sé tyre. GVJ konstaton se DTI organizon takime té
hapura me studentét me gé€llim mbledhjen e shgetésimeve
dhe problematikave qé kané pér ti pérmirésuar dhe zgjidhur
problematikat e tyre, pér mésimédhénien, praktikat
mésimore, anketimet ¢ studentéve, etj. KPT mbéshtet dhe
bén promovime pér t& evidentuar dhe promovuar arritjet mé
t€ mira té personelit akademik dhe studentéve.

Evidenca 19 Politika e kérkimit t€ aplikuar né KPT

né kuadér té

Evidencé 6.2 Veprimtari & Stafit

projekteve, trajnimeve

Evidencé 11.5 Thirrje per pjesemarrje ne projekte pér
stafin

Evidencé 6.5 NASA Hackathon konkurse
Evidencé 20 KPT HUB

Evidencé 6.6 Raporti i cilesise se studenteve

Konkluzione

- Né KPT éshté ngritur dhe funksionon struktura autonome
né strukturén organizative t¢ KPT, né nivel institucional
Njésia pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé.

- KPT ka té ngritur dhe mban né funksion Sistemin e
Brendshém té Sigurimit 1é Cilésisé duke zbatuar njé
strategji institucionale pér pérmirésimin e vazhdueshém
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té cilésisé, ku pérfshihen studentét dhe bashképunétoré e
eksperté 1é jashtém.

- KPT pérdor instrumentet dhe treguesit e duhur pér
sigurimin e cilésisé. DTI gé mbéshter kéie program
studimi, bén raportim vjetor té brendshém né lidhje dhe
pér 1€ siguruar cilésiné e programit té studimit.

- Rezultatet e vierésimit, té cilat evidentojné arritjet né
procesin mésimor dhe problematikat, diskutohen me palét
pérkatése dhe né bazé ¢ tyre nxirren rekomandimet gqé
kané si géllim té adresofné problematikat dhe ményrat e
zgjidhjes sé tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjeserisht kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés I | pjesérisht kryesisht plotésisht

X

I. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI 1 PROGRAMIT TE
STUDIMIT ME KARAKTER PROFESIONAL

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore né
fuqi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret Vlerésimi

Kriteri 1. Programet e GVJ konstaton se struktura e programit t&€ studimit me
studimit jané t€ organizuara | karakter  profesional "Teknologji Informacioni dhe
né léndé e module. Elementet = Komunikimi" &shté organizuar né léndé t€ vlerésuara né

qé pérbéjné strukturén e kredite, né pérputhje me legjislacionin vendas né fuqi dhe
programit t€ studimit me | sipas Sistemit Evropian t€ Transferimit dhe Grumbullimit t&
karakter profesional, jané Krediteve (ECTS). Ky program studimi ka njé kohézgjatje 2

pércaktuar qarté né pérputhje | vite dhe né total 120 kredite dhe pérmban té shprehura
me legjislacionin vendas né | shpérndarjen e krediteve midis 1€ndéve, njé ndarje t&€ qarté té

fugi dhe me Sistemin léndéve sipas kategorive t€ pércaktuara né VKM Nr. 185,

Evropian t&€ Transferimit dhe | daté 25.3.2021, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né VKM nr.

Grumbullimit té€ Krediteve 41, daté 24.1.2018, “Pér elementet e programeve t€ studimit

(ECTS). té ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit té Lart&”, t& ndryshuar,
o Fage 15




dhe secila prej tyre ka t€ pércaktuar ngarkesén pérkatése né
kredite duke pasur shmangje t€ vogél né totalin vietor prej 60
kreditesh, pérkatésisht 61 kredite né vitin e paré dhe 59
kredite né vitin e dyté dhe me pérgindjen sipas secilit tip 1€
komponentit mésimor:

. Léndét bazé 12.5 %, kur duhet (10% - 15%) kredite;

. Léndét karakterizuese 50%, kur duhet (45-55 %)
kredite;

. Léndét ndérdisiplinore 20 %, kur duhet (5 % - 15%)
kredite;
. Léndét plotesuese 11.7%, kur duhet (10% - 15%)
kredite;
. Detyrimet pérmbyllése 5.8 %. kur duhet (3% - 5%)
kredite;

U evidentuan shmangie né pérgindjen e lejuar pér 1éndét
ndérdisiplinore dhe detyrimet pérmbyllése.

GVJ rekomandon té pércaktohen kreditet sipas VKM Nr. 185,
daté 2532021, brenda %  sé lejuar pér ¢ gjithé
komponentét mésimor.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR

Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive t€ vecanta né larmi
té gjeré profesionesh e
specialitetesh, jep njohuri té
pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t€ kuptuarit kritik
té teorive dhe parimeve
akademike t& fushés, zhvillon
njohuri, aftési dhe
kompetenca t€ pérparuara né
njé fushé profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve praktike né njé
fushé té specializuar
profesionale.

Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" synon t'i pérgatisé dhe
formojé studentét me njohurité dhe kompetencat e nevojshme
teorike dhe praktike né fushén e teknologjisé s€ informacionit
dhe komunikimi si administrator dhe mirémbajtés sistemi,
rrjeti dhe programim, etj. GVJ konstaton se kéto objektiva
pérmbushen dhe rezultojné t€ shprehura garté né rregulloren
e programit t&€ studimit, planin mésimor dhe né syllabuset e
1éndéve. N&E kété program jané t& pércaktuara qarté objektivat
pér formimin profesional t€ studentéve, ku pérfshihen dijet,
aftésité dhe kompetencat profesionale, q€ duhet té fitojné
studentét né pérfundim t€ programit t& studimit dhe gé e
karakterizojné profilin profesional t& programit.

Ky program studimi ka mision t€ pérgatis€ aftésité dhe
kompetencat kryesore profesionale né:

e Krijimin e infrastrukturave té rrjetit si dhe mirémbajtjen e
tyre;

e Ndértimin, administrimin dhe mirémbajtjen e serveréve.
(Virtualizimin e serveréve, Domain Controller, Active

- Faqge 16




Directory etj);

¢ Instalimin, menaxhimin dhe mirémbajtjen e softuer dhe
harduer né njé organizaté;

¢ Ndértimin ¢ sistemeve té monitorimit pér infrastrukturén e
IT;
e Konfigurimet e t& gjitha pajisjeve kompjuterike dhe

implementimin e teknologjive té reja;

¢ Ndértimin e procedurave té njé organizaté dhe aplikimin e
politikave pér pajisjet [T;

* Diagnostikimin e problemeve kompjuterike, monitorimin e
sistemeve té pérpunimit kompjuterik si dhe testimin né
pajisjet dhe programet kompjuterike t& rrjetit;

e Ndértimi 1 teksteve elektronike, softuer-ve mésimore, e-
mail, programeve mésimit n€ distancé, produkteve
multimediale (transmetimet video, audio, telefonia dhe
telekomunikacioni);

¢ Implementimin ¢ teknikave t& siguris€ s€ informacionit né
infrastrukturén IT;

Evidenca 5§ RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 3. Programet ¢
studimeve kané objektiva té
pércaktuar qarté pér
formimin profesional té
studentéve, ku pérfshihen
dijet, aftésité dhe
kompetencat profesionale qé
duhet té fitojné studentét né
pérfundim t€ programit té
studimit dhe g€ e
karakterizojné profilin
profesional t€ programit.

Ky program studimi ka mision t€ pérgatis€ aftésité dhe
kompetencat kryesore profesionale né:

e Krijimin e infrastrukturave t& rrjetit si dhe mirémbajtjen e
tyre;

* Ndértimin, administrimin dhe mirémbajtjen e serveréve.

(Virtualizimin e serveréve, Domain Controller, Active
Directory etj);

e Instalimin, menaxhimin dhe mirémbajtjen ¢ softuer dhe

harduer n€ njé organizat¢;

e Ndértimin e sistemeve t€ monitorimit pér infrastrukturén e
IT;

7

o Konfigurimet e t& gjitha pajisjeve kompjuterike dhe
implementimin e teknologjive té reja;

» Ndértimin e procedurave té njé organizaté dhe aplikimin e
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politikave pér pajisjet IT;

e Diagnostikimin e problemeve kompjuterike, monitorimin e
sistemeve t€ pé€rpunimit kompjuterik si dhe testimin né
pajisjet dhe programet kompjuterike t€ rrjetit;

e Ndértimi i teksteve elektronike, softuer-ve mésimore, e-
mail, programeve mésimit né distancé, produkteve
multimediale (transmetimet video, audio, telefonia dhe
telekomunikacioni);

¢ [mplementimin e teknikave té sigurisé s¢ informacionit né
infrastrukturén IT;

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 4. Programi i
studimit ka t€ pércaktuar
ngarkesén né kredite pér t&
gjitha léndét/modulet, duke
pérfshirédhe kreditet pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi” ka t&€ pércaktuar ngarkesén
né kredite pér té€ gjitha 1éndét/modulet, duke pérfshiré dhe
kreditet pér realizimin e praktikés profesionale dhe €
detyrimeve pérmbyllése. Programi i studimit ka 10 kredite
pér realizimin e praktikés profesionale, né semestrin e [V-€rt,
né vitin e dyté. Programi i studimit mbyllet me mbrojtjen e
diplomés/provim formimi, e cila ka 7 kredite.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR

Kriteri 5. Forma e
organizimit té studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet €
arsimit té lari€ me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimnit
té larté dhe specifikat
pérkatése, t€ pércaktuara né
kuadin ligjor t€ ministrisé¢
pérgjegjése pér arsimin.

GVJ konstaton se programi 1 studimit me karakter
profesional "Teknologji Informacioni dhe Komunikimi” ka t&
pércaktuar formén e organizimit, pranimin e studentéve dhe
financimin né aktet rregullatore, né zbatim dhe n€ pérputhje
me aktet ligjore dhe rregullatore.

Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 6. Programet e
studimit me karakter
profesional, g€ ofrohen né té
njéjtén fushé studimi, si dhe
me & njéjtén emértesé, duhet
t€ kené pérmbajtje té

Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi” ka pérmbajtje t€ ngjashme né
nivel, s& paku 70 pér qind me programe té tjera, g€ ofrohen
né t€ njéjtén fushé studimi, si dhe me t€ njéjtén emértesé si
né Universiteti “Barleti”, UMSH, KUB, UAMD.
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ngjashme né nivel, sé paku
70 pér qind.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 7. Programi i
studimit shogérohet me kodin
pérkatés, sipas fushés sé
studimit dhe klasifikimeve t&
béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi 1
léndéve t€ programit.

Procesi i kodifikimit pér két€é program studimi é&shté né
proces. Kodifikimi pér kété program studimi i propozuar me
shkres¢ MASH éshté 52PPS/00612, por sipas pércaktimeve
t€ VKM Nr.310, daté 11.05.2022 kodi i duhur pér kété
program studimi &shté: 52PP06128S.

Evidenca 8 Shkresa MAS pér kodifikimin e programeve

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

- GVJ konstaton se struktura e programit 1€ studimit nie
karakter  profesional  "Teknologji dhe
Komunikimi" éshté organizuar né léndé 1é vierésuara né
kredite, né pérputhje me legjislacionin vendas né fuqi, dhe
sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe Grumbullinit
té Krediteve (ECTS).

Informacioni

- GVJ rekomandon té pércakiohen kreditet sipas VKM Nr.
185, daté 25.3.2021 brenda % sé lejuar pér té gjithé
komponentét mésimor.

- Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" ka té pércakiuar formén e
organizimit, pranimin e studentéve dhe financimin né aktet
rregullatore, né zbatim dhe né pérputhje me aktet ligjore
dhe rregullatore.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore
dhe standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjeg)ése pér
programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet

Institucioni ka zhvilluar procesin e vlerésimit institucional né
kuadér té akreditimit periodik. Ky vlerésim u finalizua me
Vendim té Bordit t€ Akreditimit 08, daté 27.01.2023, g€ e
akrediton institucionin pér 5 vite akademike. KPT ka né
pérbérje:

KPT pérbéhet nga 2 departamente:
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akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

e Departamenti i Teknologjisé sé€ Informacionit — 9 PAE
dhe 14 PAK né vitin akademik 2022-2023;

e Viti akademik 2018-2019, 13 PAE (2 Prof Dr, 10 MSc,
1 MND);

e Viti akademik 2019-2020, 11 PAE (2 Prof Dr, 8 MSc, |
MND);

e Viti akademik 2020-2021, 11 PAE (2 Prof Dr, 8 MSc, |
MND);

e Viti akademik 2021-2022, 9 PAE (2 Prof Dr, 6 MSc, 1}
MND);

e Vili akademik 2022-2023, 9 PAE (2 Prof Dr, 6 MSc, 1
MND).

2 Departamenti i Elektro - Mekanikés dhe Sistemeve té
Aplikuara — 10 PAE dhe 11 PAK né vitin akademik
2022-2023.

Pérve¢ programit (€ studimit me karakter profesional
"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi”, DTI ofron
studime dhe n€ 4 programe t€ tjera profesionale. Pérgjegjésité
e njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit, jané té
pércaktuara né€ statutin, rregulloren e KPT dhe rregulloren
specifike té programit t€ studimit. Drejtuesi i DTI mban
titullin akademik “Prof.Dr”.

KPT né vitin akademik 2022-2023, ka né pérbérje té tij 44
pedagogé gjithsej, ndér té cilét, 19 jané personel akademik
efektiv (PAE), dhe 25 perscnel akademik me kontraté (PAK).

Stafi akademik sipas departamenteve pér vitin akademik
2022-2023:

1. Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit:

9 PAE, ndér t€ cilét 2 me tituj / grada; 14 PAK,
ndér té cilét 3 me tituj / grada;

2. Departamenti i Elektro - Mekanikés dhe Sistemeve té
Aplikuara:

10 PAE, ndér té cilét 2 me tituj / grada; 11 PAK.
Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 8 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT
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Evidenca 5.5 SYLLABUS
Evidenca 6.1 Té dhénat e stafit né vite

Evidenca 29.4 Vendim Rektorati pér miratimin e stafit
me kohé té pjesshme

Kriteri 2. Njésia Institucioni ka zhvilluar procesin e vlerésimit institucional né
kryesore/bazé pérgjegjése pér | kuadér t€ akreditimit periodik. Ky vlerésim u finalizua me
programin e studimit Vendim t€ Bordit t€ Akreditimit 08, daté 27.01.2023, qé e
pérmbush detyrimet e akrediton institucionin pér 5 vite akademike. KPT ka né

pércaktuara né legjislacionin | pérbére:
né fuqi, duke angazhuar

personel ndihmés akademik

e praktikave mésimore’ dhe 14 PAK né Vitin akademlk 2022'2023;

KPT pérbéhet nga 2 departamente:

laboratorike e klinike, etj.

Viti akademik 2018-2019, 13 PAE (2 Prof Dr, 10 MSc,
1 MNDY;

e Viti akademik 2019-2020, 11 PAE (2 Prof Dr, 8 MSc, |
MND);

e Viti akademik 2020-2021, 11 PAE (2 Prof Dr, 8 MSc, 1
MND);

e Viti akademik 2021-2022, 9 PAE (2 Prof Dr, 6 MSc, |
MND);

e Viti akademik 2022-2023, 9 PAE (2 Prof Dr, 6 MSc, |
MND).

3 Departamenti i Elektro - Mekanikés dhe Sistemeve té
Aplikuara — 10 PAE dhe 11 PAK né vitin akademik
2022-2023.

Pérve¢ programit té studimit me karakter profesional
"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi”, DTI ofron
studime dhe né 4 programe té tjera profesionale. Pérgjegjésité
e njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit, jané té
pércaktuara né statutin, rregulloren ¢ KPT dhe rregulloren
specifike 1€ programit t€ studimit. Drejtuesi 1 DTI mban
titullin akademik “Prof.Dr”.

KPT né vitin akademik 2022-2023, ka né pérbérje té tij 44
pedagogé gjithsej, ndér t€ cilét, 19 jané personel akademik
efektiv (PAE), dhe 25 personel akademik me kontraté (PAK).

Stafi akademik sipas departamenteve pér vitin akademik
2022-2023:

3. Departamenti i Teknologjis€ s€ Informacionit:
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9 PAE, ndér té cilét 2 me titu / grada; 14 PAK,
ndér (& cilét 3 me tituj / grada;

4. Departamenti i Elektro - Mekanikés dhe Sistemeve té
Aplikuara:

10 PAE, ndér té cilét 2 me titw) / grada; 11 PAK.
Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5§ RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 5.5 SYLLABUS
Evidenca 6.1 Té dhénat e stafit né vite

Evidenca 29.4 Vendim Rektorati pér miratimin e stafit
me kohé té pjesshme

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit, pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit t€ programit té
studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuring dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

KPT né zbatim dhe té rregullores pérkatése t€ tutoriatit/
keshillimit akademik ka caktuar koordinatorét/tutorét e
programeve t& studimit, pér programet qé mbéshtet.
Koordinatori/Tutori i programit té€ studimit ka njé rol ky¢ né
sigurimin e cilésisé sé programeve akademike né KPT.

DTI njésia bazé pérgjegjése pér programin e studimit, ka
caktuar njé person né rolin e koordinatorit t€ programit té
studimit, i cili €sht€ pérgjegjés dhe pér ecuriné praktikave
profesionale né pérputhje me objektivat e tij.

Evidenca 17 TUTORIATI KESHILLIMI AKADEMIK

Evidenca 17.1 Rregullore Tutoriati

Konkluzione

- Institucioni  ka zhvilluar  procesin e  vierésimit
institucional neé kuadér té akreditimit periodik. Ky
vierésim u finalizva me Vendim t¢ Bordit té Akreditimit
08, daté 27.01.2023, gé e akrediton institucionin pér 3

vite akademike.

- GVJ konstaton njésia bazé pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbushin detyrimet ligiore dhe nénligjore
minimale pér numrin dhe kualifikimin grada'tityj 1é
personelit akademik sipas pércaktimeve ligjore.

- GVJ konstaton se njésia bazé pérgjegjése pér programin
e studimit nuk ka ¢ angazhuar pér programin e studimit
personel ndihmés akademik 1é dedikuar pér realizimin e

laboratoréve dhe praktikave mésimore.

- DTI njésia bazé pérgjegjése pér programin e studimit, ka




Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

caktuar njé person né rolin e koordinatorit té programit
té studimit, i cili éshté pérgjegjés dhe pér ecuriné
praktikave profesionale né pérputhje me objektivat e tij.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té programit me karakter

profesional.

Kriteret

Ylerésimi

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése
pér programin e studimit me
karakter profesional,
disponon informacionet €
nevojshme pér organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e
programit té studimit,

DTI si njési bazé, pérgjegjése pér programin e studimit me
karakter profesional, disponon informacionet ¢ nevojshme
pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit té
studimit, té shprehura né Rregulloren e KPT, Kreu VII
“Studime Profesionale” dhe rregulloren e programit €
studimit, Neni 3 “Struktura e Programit t€ Studimit”.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém pér
ndarjen e 1€ndéve né
semestra, ngarkesén
mésimore té
lIéndéve/moduleve né kredite,
orét né auditor/jashté
auditorit.

Programi i studimit me Karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i nevojshém pér ndarjen e léndéve né
semestra, ngarkesén mésimore t&€ léndéve/moduleve né
kredite, orét n¢ auditor/jashté auditorit.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR

Kriteri 3. Programi 1
studimit pérmban 1€ gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét, g€ lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit t& studimeve.

Programi i studimit me karakter professional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" pémmban 1€ gjitha
informacionet e nevojshme pér studentét, qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe specifike té€ pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit té studimeve, té shprehura qarté né
rregutloren e KP'T dhe rregulioren e programit te studirnit.

Evidenca 4 Rregullorja KPT
Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
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STUDIMIT

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén 1€ndé
pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe té
gjithé komponentét formues
t€ programit brenda dhe
jashté auditorit né pérputhje
me formatet e miratuara.

Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" pérmban informacionet e
nevojshme pér programet léndore (syllabuset) pér secilén
1€ndé pér praktikat, seminaret apo orét ¢ laboratorit, si dhe té
gjithé komponentét formues té programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me shtojcén e miratuar nga VKM Nr.
879, daté 18.12.2019, Shtojca 3.

Nga vlerésimi 1 literaturés sé léndéve, né syllabuse,
konstatohet g€ pér nj€ pjesé t€ tyre nuk éshté e 5 viteve t&
fundit sipas kriterit pérkatés.

GV rekomandon gé té azhornohet literatura né syllabuset e
léndéve,_pasi duhet té jeté edhe té pasurohet edhe me botime
té 5 viteve té fundit.

Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 5. Pérmbajtja ¢
programit té studimit &shté
né pérmirésim dhe
pérditésim té vazhdueshém.
Né fillim t& ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né
njésiné bazeé,

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né [AL
jané t€ mirépércaktuara procedurat g€ ndigen pér
pé€rmirésimet dhe ndryshimet né pérmbajtjen e programit té
studimit, né fillim t& cdo viti akademik. Aktualisht ka
pérmirésime té disa syllabuseve té léndéve, por nuk ka
ndryshime né planin mésimor t€ programit té studimit.

Evidenca 4 Rregullorja KPT
Evidenca 5.6 Strategjia e zhvillimit té programit “T1K”
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Konkluzione

DTI si njési bazé, pérgjegjése pér programin e studimit me
karakter profesional, disponon informacionet e nevojshme
PEr organizimin, strukiurén dhe pérmbajtien e programit té
studimit,

GVJ rekomandon gé té azhornohet literatura né syllabuset e
léndéve, pasi duhet té jeté edhe té pasurohet edhe me botime

€ 5 viteve 1é fundit.

Shkalla e pérmbushjes sé bushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit¢ ris kryesisht plotésisht
| X
- o




Standardi I1.4

té punés.

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programit té studimit éshté né pérputhje me
| objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut |

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja € veprimtarive,
shpérndarja e l€ndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim té njohurive dhe
aftésive profesionale drejt
punésimit t€ studentéve.

GVJ konstaton se shpérndarja e léndéve dhe pérmbajtja e
veprimtarive té€ paraqitura né planin mésimor dhe syllabuset e
l1éndéve mundésojné pérgatitjen e studentéve me aftésité dhe dijet
e nevojshme teorike dhe praktike pér studime t&€ métejshme apo
punésim né tregun e punés vendas dhe jashté. N& kurrikulén e
programit t& studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" &shté parashikuar zhvillimi i
praktikés profesionale si léndé dhe veprimtari formuese.

Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérmndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite ¢ oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t€ studimit dhe
rezultateve té& pritshme té t&
nxénit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita n€ institucion, GVJ

konstaton se disa léndé té réndésishme pér realizimin e
 objektivave dhe rezultateve t€ programit € studimit, n€ fushén e
programit t& studimit jané: “Rrjeta ¢ kompjuterave”, “Teknikat
dhe gjuhét e programimit”, “Web design”,” Administrim
sistemesh”, “Database 1/ Moduli JM: Dixhitalizimi né sektorin

privat”, “Administrim rjeti” dhe “Siguria ¢ sistemeve

informatike”.

| Ky program ka nevojé té pérditésohel né pérputhje me zhvillimet

teknologiike dhe kérkesal aktuale 1é tregul & punés, pér 1é cilin

duhet té kryvhet _njé studim i miréfillté i tregut lokal dhe

ndérkombétar 1é punés.

Shpémdarja e ngarkesés mésimore né t&€ 4 semestrat e realizimit

t€ programit 8shté e balancuar pér ¢do semestér.

Ngarkesa mésimore javore n€ auditor éshté:

1. Setmestri | 14 javé 23.5 oré;
2. Semestri 11 14 javé 23.5 orég;
38 Semestri [11 15 javé 23.5 orég;
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Forma té kontrollit
té
Leksio | Semina Laborat | v@zhduesh&m/Sean
Viti/Seme | I g o ca té praktikave
stri (kredit | (kredit ) léndore né
&) & (kredite) | aditor/Praktike
profesionale(kredit
e)
Viti
I/Sem. 1 13 14 4 ’
Viti
1/Sem.2 13 10 > )
Viti
2/Sem.1 15/16 10/8 5/4 -
Viti
2/Sem.2 6 4 2 10
Total 49/50 38/36 16/15 10

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 3. Programi i
studimit ka njé raport té
balancuar midis
moduleve/aktiviteteve té
formimit teorik pérkundrejt
atyre praktike (50:50).
Rreth 25% e programit i
dedikohet aftésimit né
praktiké/puné konkrete né
profesion. Raporti teori
praktiké &shté né pérputhje
me profilin e programit té
studimit dhe e pérafért me
programe t€ ngjashme
ndérkombétare.

Programi 1 studimit me karakter professional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi”, sic paraqitet dhe ne tabelén ne
kriterin 2 té kétij standarti pergjithsésisht ka njé raport té
balancuar midis moduleve/aktiviteteve t€ formimit teorik
pérkundrejt atyre, praktike.

Rreth 23 % e programit i dedikohet aftésimit né praktiké/puné
konkrete né profesion. Né kété % éshté marré né konsideraté
numri i krediteve laborator dhe praktiké profesionale 26
Kredite/113 kredite (pa diplomén).

GVJ rekomandon gé né planin mésimor pér kété program studimi

(€ rritet numri i krediteve pér laboratorét né disa léndé, gé jané
shumé ¢ réndésishém pér kété program studimi me karakter
profesional, si pér shembull né 1€ndét” Teknikat dhe Gjuhét e
Programimit”, “Web Design”, “Administrim Rrjeti” dhe “Siguria
e Sistemeve Informatike”.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit

Né kété program studimi gjaté 2 viteve akademike zhvillohen
1343 oré mésimore né auditor pérkatésisht 343 oré leksion, 456
oré seminare, 336 oré ushtrime dhe laboratore, 210 oré praktiké




teorik dhe praktik
mundésojné arritjen €
objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studieve.

mésimore dhe 1706 oré mésimore studim individual, t€ pa
specifikuara pér ¢do veprimtari mésimore. Gjaté takimeve me
personelin akademik dhe me studentét e programit té studimit, si
dhe nga shqyrtimi i dokumentacionit evidentohet se raporti midis
formimit teorik dhe praktik mundésojné arritjen e objektivave
formues, tranferim t& studimeve dhe mobilitet gjat€ studimit, si
dhe aftésimin e tyre pér tregun ¢ punés né fushén e informatikés.
Pér vitet akademike 2021-2023, né kété program studimi nuk ka
pasur transferime por kan€ pérfituar nga mobiliteti 1 projektieve
Erasmus+.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
Evidenca shtesé 38 Praktika Connected through Mobility
Evidenca 21.1 Mobilitetet

Evidenca 11 Lista e Projekteve

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e 1éndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré t€ vazhdueshme,
pér marrjen e kompetencave
né pérputhje me kérkesat ¢
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né IAL jané
té mirépércaktuara procedurat q¢ ndigen pér pérmirésimet dhe
ndryshimet né planin mésimor té programit t€ studimit dhe
syllabuset e programit t€ studimit. Pérdit€simi 1 programeve t&
léndéve gé jané pjesé e programit t€ studimit propozohet nga
personeli akademik i 1éndés dhe miratohet nga pérgjegjési i
njésisé bazé qé e ofron até 1éndé. GVJ konstaton se syllabuset
kané té pérfshiré literaturén bazé dhe e rekomanduar, por kjo
literaturé nuk éshté e pérditésuar né 1é gjitha syllabuset.

Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 6. Bashképunimi
me punédhénésit,
internship-i/pérvoja
praktike, tutorazhi, e
vlerésimi i tyre né profesion
gshté e mjaftueshme, e
pérshtatshme dhe garanton
formimin praktik né
pérputhje me kérkesat e
profesionit.

Bashképunimi me punédhénésit, internship-i/pérvoja praktike,
tutorazhi e vlerésimi i tyre n€ profesion realizohet dhe mbéshtetet
nga KPT dhe garanton formimin praktik né pérputhje me
kérkesat e profesionit pér kété€ program studimi.

Né rregulloren e praktikave profesionale t&€ KPT jepet né ményré
t& detajuar se si do té zhvillohet praktika profesionale.

Evidenca 5.1 Rregullorja e praktikave profesionale

Evidenca 5.2 Raporti i praktikave

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
té synuara dhe/ose
punésimin ¢ studentéve né
pérshtatje me pritshmeérité e

Pérmbajtja e programit t& studimit garanton pérftimin ¢ dijeve,
afiésive dhe kompetencave té synuara, né pérputhje me nivelin 5
té KSHK, por duhet té pérmirésohet né pérputhje me rezultatet ¢
studimit 1¢ tregut & punés, né ményré gé té mundésoié punésimin
e studentéve sipas pritshmérive e kérkesave 1¢ tregut 1& punés.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR
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kérkesat e tregut e punés, né
pérputhje me nivelin 5 t&
KSHK.

Konkluzione - GVJ konstaton se shpérndarja e léndéve dhe pérmbajtia e
veprimtarive té paraqitura né planin mésimor dhe syllabuset e
léndéve mundésojné pérgatitien e studentéve me aftésité dhe
dijet e nevojshme teorike dhe praktike pér studime té métejshme

apo punésim né tregun e punés vendas dhe jashté.

- Programi i studimit me karakter profesional "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" ka njé raport té balancuar
midis moduleve/aktiviteteve & formimit teorik pérkundrejt
atyre, praktike.

- GVJ rekomandon gé né planin mésimor pér kété program

studimi _té rritet_numri i krediteve pér laboratorét pér disa
léndeé, gé jané shumé 1€ véndésishém pér kéié program studini
me karakier profesional,

- Né KPT né rregulloren ¢ praktikave profesionale, jepet né
ményré té detajuar se si do 1é zhvillohet praktika profesionale.

Shkalla e pérmbushjes sé - bushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | kryesisht plotésisht
Bt B oy ot | B T
X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit t&€ larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe paréneréve, rrjeteve dhe |
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém € programit t
| studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tij.

-“Kriteret

Vierésimi -

Kriteri 1. Pér pé€rmirésimin e
pérmbajtjes sé programit té
studimit dhe pér pérshtatjen
sa mé miré me kérkesat e
tregut té€ punés, gjaté hartimit
dhe ecurisé sé& programit té
studimit, njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té
tjeré nga tregu i punés,

KPT né zbatim t€ strategjis€ s€ IAL synon té mundé€sojé
ndértimin e urave t€ reja t& komunikimit e shpérmdarjen e
informacionit né ményré sa mé efektive me institucionet
géndrore dhe lokale, organizata dhe institucione akademike
kombétare dhe ndérkombétare, shogériné civile, por edhe
partneré té tjeré € mundshém. KPT ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi me aktoré t€ tregut t&€ punés, né
vend dhe jashté vendit. Edhe né analizén vjetore, institucioni
vleréson edhe nevojat e tregut t€ punés, t€ evidentuara nga
pyetésorét, takimet e drejtépérdrejta por edhe nga
bashképunimet institucionale si me partnerét e biznesit ashtu
edhe me ata akademik.




Né KPT, studentét jané t& pérfagésuar né organet kolegjiale
sipas statutit dhe rregullores né KPT. Né kuadér té
pérmirésimit t€ programit, [AL nxit dhe pérfshin né
diskutime dhe studentét népérmjet:

l. Anketimit pér vlerésimin e cilésis€ sé programit t&€ studimit
nga studentét e regjistruar q€ realizohet ¢do semestér para
provimeve;

2. Pérshirjen né strukturat e monitorimit dhe sigurimit té
cilésis€.

Evidenca 3 Statuti KPT

Evidenca 7 Strategjia 2021 -2025

Evidenca 4 Rregullorja e Kolegjit Profesional te Tiranes,
neni 14, pika 5.

Evidenca 23 VENDIMET SA
Evidenca 5.6 Strategjia e zhvillimit té programit “TIK”

Evidenca 33 Lista e partneréve marréveshjeve té
bashképunimit

Evidenca 10 Lista e marréveshjeve JAL-Marreveshjet
Evidenca 11 Lista e Projekteve

Evidenca 31 Takimi me bizneset.

24.4 Panairet Work and Study Panairi House of Europe.
Evidenca 15 Formularet e vilerésimit Studente

Evidenca 16 Fokus Grupe

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit t&
studimit, dhe refiektimin kur
ato jané n€ ndihmé t&
pérmirésimit 1€ programit t&
studimit.

Né KPT studentét jané té pérfagésuar né organet kolegjiale
sipas statutit dhe rregullores né KPT. NE& kuadér té
pérmirésimit té programit, lAL nxit dhe pérfshin né
diskutime dhe studentét népérmjet:

3. Anketimit pér vlerésimin e cilésis€ s€ programit t€ studimit
nga studentét e regjistruar qé realizohet ¢do semestér para
provimeve;

4. Pérshirjen né strukturat ¢ monitorimit dhe sigurimit té
cilésisé.

Pér hartimin dhe zhvillimin e métejshém té programit té

studimit dhe planit mésimor, KPT-ja konsultohet dhe me

pérfagesues té bizneseve, té shérbimeve dhe té profesioneve

pérkatése. Pér kété program studimi nuk &éshté kryer studim i

miréfillté¢ mbi tregun lokal e kombétar t€ punésimit.
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GVJ rekomandon gé Departamenti i Teknologjisé sé
Informacionit ¢ _kryejé njé studim & _miréfillté né tregun e
punés & fushés sé programit t¢ studimit pér 1¢ pérmirésuar
mé tej kété program studimi dhe pér tiu pérshtatur kérkesave
dhe nevojave (€ reja té tregut kombétar dhe ndérkombétar 1¢

punés.

Evidenca 4 Rregullorja e Kolegjit Profesional te Tiranes,
neni 14, pika 5.

Evidenca 23 VENDIMET SA
Evidenca 5.6 Strategjia e zhvillimit té programit “TIK”
Evidenca 15 Formularet e vlerésimit Studente

Evidenca 16 Fokus Grupe

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me kompani,
rjete profesionistésh,
shoqata, urdhra profesionalé
dhe institucione publike e
private.

Pér hartimin dhe zhvillimin e métejshém t€ programit té
studimit dhe planit mésimor, KPT-ja né aktivitetet e
organizuara konsultohet dhe me pérfagesues t&€ bizneseve, té
shérbimeve dhe té profesioneve pérkatése. GVIJ konstaton gé
pér kété program studimi nuk éshté kryer studim i miréfilité
mbi tregun lokal e kombétar t& punésimit.

Teknologjisé  sé
Informacionit 1& kryveié nié studim 1é miréfillté né tresun e
punés 1€ fushés sé programit té studimit pér 1€ pérmirésuar
mé tej kété program studimi dhe pér tin pérshtatur kérkesave
dhe nevojave 1é reja té tregut kombétar dhe ndérkombétar 1é

pUREs.
Evidenca 7 Strategjia 2021 -2025

GV rekomandon gé  Departamenti i

Evidenca 4 Rregullorja e Kolegjit Profesional te Tiranes,
neni 14, pika 5.

Evidenca 5.6 Strategjia e zhvillimit té programit “TIK”

Evidenca 33 Lista e partneréve marréveshjeve té
bashképunimit

Evidenca 10 Lista e marréveshjeve IAL-Marreveshjet
Evidenca 11 Lista e Projekteve
Evidenca 31 Takimi me bizneset.

24.4 Panairet Work and Study Panairi House of Europe.

Konkluzione

- KPT ka nénshkruar marréveshje bashképunimi me aktoré
té tregut 1€ punés, né vend dhe jashté vendit. Edhe né
analizén vietore, institucioni vleréson edhe nevojat e tregut
té punés, é evidentuara nga pyetésorét, takimet e
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drejtpérdrejta, por edhe nga bashképunimet institucionale
si nie partnerét e biznesit ashtu edhe me ata akademik,

- Né¢ KPT, studentét jané é pérfaqésuar né organet
kolegjiale sipas statutit dhe rregullores sé I4L.

- Pér hartimin dhe zhvillimin e _métejshém té programit 1é
studimit _dhe planit _mésimor, KPT-ja konsuliohet nie
pérfagesues e shérbimeve  dhe ¢
profesioneve pérkatése. Pér kété program studimi nuk
éshté krver studim i miréfillté mbi tregun lokal e kombétar

1é punésimit.

bizneseve, ¢

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional me
metodat dhe praktikat mé té mira me né qendér studentin, qé sigurojné arritjen e

rezultateve.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit  pjesérisht kryesisht plotésisht
I

X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés Il [ pjeserisht kryesisht plotésisht

X

IIl.  MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

Standardi I1L.1

Rriteret

Vlierésimi

' Kriteri 1. Format

- mésimdhénies,
mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Mbéshtetur né rregulloren e KPT dhe vizites né Institucion
GVJ konstaton se ngarkesa né auditor e studentéve éshté ¢
pércaktuar né€ syllabuset e 1€ndéve.

NEé pérbérje 1€ sé ciles ka:
e Leksione
e  Ushtrime

¢ Laborator

o Praktike

Né planin mésimoré € programit t&€ studimit pérshihen

gjithashtu edhe:
cons —
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e Leksionet interactive
e Zhvillimi i konsultimeve pér cdo 1€ndé né auditor

Stafi akademik dhe studentet jane née komunikim t&
vazhdueshém me njéri-tjetrin pér zbatimin korrekt &
programit.

Evidenca 4 Rregullorja KPT
Evideca 22 LABORATORET
Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR

Kriteri 2. Personeli
akademik, personeli ndihmés
akademik respektojné dhe u
pérgjigjen larmisé dhe
nevojave t€ studentéve, duke
ofruar forma, ményra,
metoda e mundési alternative
t& mésimdhénies e
mésimnxénies,

Mésimdhénia né programin e studimit profesional né
“Teknologji dhe pérfshin
tranmetimin e njohurive téorike dhe praktiké profesionale pér
té pérgatitur studentét pér sfidat reale t€ fushés sé tyre té
punés. Stafi akademik ka njé pérgendrim t& veganté né
pérdorimin ¢ metodave t€ mésimdhénies qé i pérshtaten
nevojave té€ studentéve. Pér té promovuar inovacionin né
mésimdhénie dhe pér t€ siguruar pajisje dhe projekte
laboratorike, ofrohen trajnime nga KPT dhe ofrues té
pajisjeve dhe projekteve pé€rmes zyrés sé Teknologjis€é sé
Informacionit. Zyra e IT ofron mbéshtetje pérmes pérgatitjes
sé materialeve né gjuhén shqipe, video tutorial-eve dhe
takimeve online pér t€ ndihmuar studentét. Gjaté gjithé vitit
akademik, departamenti ofron konsulta t€ rregullta mes
pedagogéve dhe studentéve pér té adresuar nevojat e tyre.
Studentét gjithashtu mund t€ kontaktojné pérgjegjésin e
departamentit pér t& zgjidhur probleme t& ndryshme g€ lindin
gjaté mésimdhénies.

Informacioni Komunikimi®”

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik dhe ndihmés
akademik né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
pedagogjike, né pérputhje me
rezultatet e pritshme t€ té
nxénit, né pérgjigje dhe té
diversitetit dhe nevojave té
studentéve.

Kolegji Profesional i Tiranés, Departamenti i Teknologjisé sé
Informacionit, mbéshtesin  personelin  akademik né
pérmirésimin e kompetencave didaktike. Asistimi i personelit
akademik me pak pérvojé né pémmirésimin e
performancés s€ tij pérbén nj€ nga orientimet prioritare té
Departamenit té Teknologjisé sé¢ Informacionit. Kontaktet me
institucione té huaja té arsimit té larté dhe shkémbimi i
personelit akademik (programet Erasmus+) i kané€ shérbyer
pérmirésimit t€ metodave té mésimdhénies dhe rritjes sé
kapaciteteve didaktike. Institucioni ndjek politika té tilla, qé
ofron trajnime t€ ndryshme apo leksione té€ hapura pér té
mbéshtetur stafin akademik né pé€rmirésimin e kompetencave
didaktike, mésimdhénies et]. Stafi akademik inkurajohet duke
v mbéshtetur pér pjesémarrje  né  konferenca
kombétare/ndérkombétare apo publikime né revista, pér té

mé

Fage 32




pérmirésuar cilésiné e mésimdhénies dhe pér t&€ rritur
interesin e tyre né kérkimin shkencor. Pér pémmirésimin e
zhvillimit t€ procesit mésimor, Departameni i Teknologjisé sé
Informacionit, népérmjet zyrés sé IT ofron infrastrukturé té
konsoliduar IT pér Shérbimet Mésimore duke pérmendur (1)
Sistemin Interaktiv Classter (2) Rrjetin; (3) Shérbimet
Microsoft (4) Mirémbajtja e pajisjeve dhe pérmirésimet e
programit etj. Pér pérmir€simin e vazhdueshém € cilésisé sé
procesit akademik KPT ka ndérmaré nj€ anketé me ané t€ njé
pyetsori. Qellimi i pyetsorit éshté mbledhja e informacionit
pér géndrimin dhe qasjen e stafit né lidhje me disa elementé
té caktuar té procesit akademik, pér t€ evituar pika/nevoja pér
ndryshim dhe ose pérmirésim.

Evidenca 6.2 Veprimtari té Stafit né kuadér té projekteve,
trajnimeve

Evidenca 6.4 Anketa e Stafit

Evidenca 11.5 Thirrje per pjesemarrje ne projekte pér
stafin

Evidenca 48 Artikuj Botime promo Libri
Evidenca 46.1 Broshura Engine

Evidenca 11 Lista e Projekteve

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t&é mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxitin
mendimin krijues dhe kritik
te student. Né t€ njéjtén kohé
siguron udhéheqjen,
mbéshtetjen dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit té
ndérsjellé mes tyre.

Né programin e studimit Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi ne KPT &shté i1 angazhuar né mésimdhénie staf
akademik 1 kualifikuar, me eksperiencé akademike dhe
profesionale té fituar ndér vite gjat€ punés né universitete dhe
né Institucione té tjera té€ profilit, duke sjellé eksperiencén e
tyre si mésimdhénés ne KPT. Aplikanti pér staf akademik
testohet pér kompetencat e tij pé€rmes nj€ leksioni t€ hapur.
Departamenti ésht€ pérgjegjés q€ t€ béjé shpémdarjen ¢
ngarkesés mésimore né pérputhje me fushén e ekspertizés sé
stafit akademik. Pedagogét pérdorin metoda interaktive gjaté
zhvillimit t& léndéve me géllim amritjen e bashképunimit, si
dhe pérmirésimin e njohurive duke futur edhe koncepte té
reja nga fusha teknologjike dhe ajo e zbatimit t€ tyre pér té
nxitur interesin dhe vullnetin e studentéve.

Evidenca 6.1 Té dhénat e stafit né vite

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e programit t
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format e metodat

Departamenti 1 Teknologjisé s€ Informacionit kujdeset né
vazhdimési pér vlerésimin dhe pérmirésimin ¢ metodave té
mésimdhénies. Né kété kuadér njé réndési t€ vecanté kané
edhe sugjerimet gé viné nga studentét dhe t€ diplomuarit
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e mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
késhillat e tyre.

pérmes kontakteve me ta, né meényré t€ drejtépérdre;jté,
pérmes zyrés s€ Alumnit, si dhe né ményré € térthorté,
pérmes sondazheve pér vlerésimin e procesit mésimor té cilat
zhvillohen né ményré té pérseritur,

Evidenca 15 Formularét e vlerésimit Studenté

Evidenca 16 Fokus Grupe

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém t&
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé

i aktivitetet né kuadér té

pérmirésimit t& cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése
mbéshtesin eksperimentimin
dhe zhvillimin € metodave té
reja inovative t€
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik dhe ndihmés
akademik pér pé€rmirésimin e
aftésive t€ mésimdhénies dhe
zbatimit t& metodave té reja.

| Né KPT funksionon Sistemi i Sigurimit té Brendshém t&
Cilésisé né pérputhje me Legjislacionin e Arsimit té& Larté,
njési e cila &sht€ e pérbéré nga Njésia e Sigurimit té
Bréndéshém té Cilésisé (NJSBC), si njé njési autonome
operative e pérhershme né strukturén organizative t€ KPT-sé.
Kjo njési vleréson pérmirésimin ¢ vazhdueshém t&
mésimdhénies, koordinon dhe bashkérendon aktivitetet me
njésiné kryesore dhe njésiné bazé né shérbim t€ pérmirésimit
té cilésisé sé mésimdhénies. N& két€ kuadér jané€ hartuar
udhézues né nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave inovative t& mésimdhénies né bazé 1€ fushave té
ndryshme t€ studimit dhe léndéve specifike. Ményra e
funksionimit t€ NISBC-sé rregullohet me rregulloren e
NISBC. |

Evidenca 13.2 Raporti NjSBC

Konkluzione

standardit

Kolegji Profesional i Tiranés kujdeset né vazhdimési pér
vierésimin, ruajtien dhe pérmirésimin e cilésisé, zhvillimin e
mésimdhénies me metoda bashkékohore, né pérputhje me
programin e studimit, né pérshtatje me tregun e punés ditke e
béré programin térhegés pér studentél.

_1 Pérmbushet | Pérmbushet
plesérisht | kryesisht | plotésisht
) X
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Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e vlerésimit
t€ njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
pércaktohen né Rregulloren e
programit &
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore t&
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Kriteret dhe ményra e vlerésimit jané té pércaktuara né
rregulloren e KPT-sé dhe rregulloren e programit té studimit.

Ményra e vlerésimit jepet n€ cdo syllabus, dhe pedagogu jep
udhézimet pérkatése né auditor né fillim t€ zhvillimit t&
1€ndés.

Kontrolli i vazhdueshém ésht€ si méposhté:
¢ Pjesémarrja dhe aktivizimi né ushtrime 10%
e Laborator/Praktika 30%
e Provimi Pérfundimtaré 60%

Sistemi i vlerésimit té dijeve:

Shkalla e pérvetésimit té dijeve me shkrim dhe/ose me gojé
béhet me piké nga 0-100 piké dhe rezultati pérfundimtar
konvertohet né noté nga 4 (katér) né 10 (dhjet€) si dhe
shprehet me gérmangaF né A .

Nota mé e ulét kaluese éshté 5 (pesé€), ndérsa nota 10 (dhjeté)
éshté maksimale né kété sistem vlerésimi.

Pér sistemin e vlerésimit t& KPT, konsideron se metodologjia
meé e duhur pér kété proces ¢shté si vijon:

1. Tezat e provimit jané t€ formuluar nga titullari i 1€ndés dhe
miratohen né departament.

2. Provimet zhvillohen me procedura sekrete, duke mbajtur
emrin € studentit t€ fshehur gjaté vlerésimit nga pedagogu.

3. Studenti ka té drejtén pér t€ hyré né provimin pérfundimtar
1€ njé lénde kur ka plotésuar detyrimet pér pjes€émarrjen né
até 1éndé, té pércaktuara né planin mésimor dhe rregulloren,
si dhe ka shlyer detyrimet financiare ndaj institucionit.

4. Studentét qé kané t€ drejtén pér t€ hyré né provim
rregjistrohen nga sekretaria né listén emerore t€ provimit.

5. Vlerésimi i studentit béhet me piké té detajuara pér ¢do
pyetje.

6. Dorézimi i vlerésimit té provimit béhet brenda dy javésh
nga data e zhvillimit t€ provimit.

7. Pedagogu dérgon gelésin e zgjidhjes sé€ tezés pérmes
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emailit ose e publikon né sekretar.

8. Nése studenti ka ankesé pér pikét e marré né njé nga
komponentét e vlerésimit, pasi ka kryer procedurén e
sqarimit me pedagogun e léndés, ai mund té drejtojé njé
kérkes€ me shkrim tek pérgjegjési i departamentit, duke
paraqitur arsyet e ankesés sé€ tij. Mé pas, njé komision Ad
Hoc i pérbéré nga tre pedagogé, pérfshiré pedagogun e
léndés, shqyrton kérkesén dhe rivleréson komponentin e
ankimuar.

Kriteri 2. Né fillim t€ ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me
metodologjing e testimit e
vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale t€ parashikuara
né syllabuset e
lIéndéve/moduleve nga
titullari 1 1€ndés/modulit.

Né fillim t€ cdo lénde studenti informohet me metodologjiné
e testimit dhe vleresimit t€ njohurive nga pedagogu i 1&ndés
népérmjet sylabusit t€ 1énd&s. Kontrolli i vazhdueshém
(format e vlerésimit té€ studentéve dhéné né pérqindje} éshté
si mé poshté:

o Pjesémarrja dhe aktivizimi né ushtrime 10%,;
e Laborator/Praktika 30%;
e Provimi Pérfundimtaré 60%:;

Gjithashtu studenti mund 1€ marré informacion lidhur me
metodat e vler€simit t€ nichurive né léndé t€ caktuara
népérmjet:

o Manualit té Studenit;

e Manualit Classter;

GVJ sygjeron gé né svilabus té jepet dhe Sistemi i vierésimit

té dijeve.
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Evidenca 27 MANUALI 1 STUDENTIT
Evidenca 28 MANUALI CLASSTER

Kriteri 3. Testimi €
vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale
realizohet né forma dhe
ményra té ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara si né

Né KPT metodat e testimit jané té ndaré né disa komponents
pér t€ prodhur njé vierésim objektiv t€ studentit si mé poshté:

o Pjesémarrja dhe aktivizimi né ushtrime 10%
¢ Laborator/Praktika 30%
o Provimi Pérfundimtaré 60%

Evidenca 5.5 SYLLABUS
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teori ashtu edhe né aftésité
praktike.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

nstitucioni né rregulloren e programit & studimit  dhe
syllabuset e léndéve pércakton procedurat ¢ testimit dhe
vierésimit 1é njohurive 1é fituara nga studentét pér ¢do léndeé,
duke garantuar aftésimin e tyre né pérputhje me objektivat e
programit té studimit.

Pérmbushet

 Pérmbushet | Pérmbushet
: plotésisht

| kryesisht

X

| Standardi 1113

Kriteret

1 njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit
akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar, té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i léndés/modulit.

e
Kriteri 1. Testimi e vlerésimi

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparemt, bazuar né meritén e ¢do
studenti duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Vlerésimi

Né KPT, pér studentét té cilét ndjekin programin e studimit
"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi" vlerésimi i
pérgatitjes sé tyre realizohet gjaté gjithé semestrit. Kontrolli i
vazhdueshém i pérfshin kéto komponenté:

- Pjesémarrja dhe angazhimi né ushtrime llogaritet 10% té
vierés sé pérgjithshme.

- Aktivitetet né laborator/praktika llogariten 30% t€ vlerés s€

pérgjithshme.

- Provimi
pérgjithshme.

pérfundimtar llogaritet 60% t€ vlerés sé

Kéto informacione jané t€ paragitura detajisht né syllabus.

Kombinimi dhe peshat e kétyre komponentéve mund té
ndryshojné pér 1éndé t€ caktuara, pér té€ pérshtatur mé miré
natyrén e tyre. Ndryshimet propozohen nga pedagogu 1
léndés, miratohen nga Pérgjegjési i Departamentit dhe
pércaktohen né syllabus.

! Vlerésimi i dijeve, jepet né njé shkallé nga O deri né 100

piké. Rezultati pérfundimtar konvertohet né€ njé shkallé noté

nga 4 deri né 10, ku gérmat nga E né A jané kaluese. Detaje |

mbi shkallén e vlerésimit t€ dijeve jepen né rregulloren e
programit t€ studimit.

GVJ sygjer:on gé _né syllabus 16 pérfshihet dhe tabela e
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shkalles sé vierésimit té dijeve.

Evidenca 5.5 SYLLABUS

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 2, Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike t&
testimit dhe vilerésimit, té
cilat shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe rrisin
transparencén.

GVJ konstaton gé né KPT nuk ka njé sistem elektronik testimi
dhe vierésimi, por pér t€ shmangur format e ndryshme té
abuzimit dhe rritjes sé€ transparencés procedura e provimit
realizohet me sekretim.

Sipas rregullores s8¢ KPT dhe manualit t€ studentit, éshié
pércaktuar g€ provimet zhvillohen nén procedura sekretimi,
duke ruajtur anonimitetin e emrit t€ studentit né fletén e
provimit deri né dorézimin e tyre nga pedagogu né sekretari.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 27 MANUALI | STUDENTIT

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i l€ndés béhet
né pérputhje me syllabusin
dhe bazén ligjore né fuqi.

Né KPT, pér studentét t& cilét ndjekin programin e studimit
"Teknologji Informacioni dhe Komunikimi" vlerésimi i
pérgatitjes sé tyre realizohet gjaté gjithé semestrit. Kontrolli i
vazhdueshém i pérfshin kéto komponenté:

- Pjesémarrja dhe angazhimi né ushirime llogaritet 10% té
vlerés sé pérgjithshme.

- Aktivitetet né laborator/praktika llogariten 30% té vlerés sé
pérgjithshme.

- Provimi pérfundimtar MNogaritet 60% t&€ vlerés sé
pérgjithshme.

Kéto informacione jané t€ paraqgitura detajisht né syllabus.
Kombinimi dhe peshat e kétyre komponentéve mund té
ndryshojné pér 1€ndé té caktuara, pér té pérshtatur mé miré
natyrén e tyre. Ndryshimet propozohen nga pedagogu i
léndés , miratohen nga Pérgjegjési i Departamentit dhe
pércaktohen né syllabus.

Vlerésimi 1 dijeve, jepet n€ njé shkallé nga 0 deri né 100
piké. Rezultati pérfundimtar konvertohet né njé shkallé noté
nga 4 deri né 10, ku gérmat nga E né A jané kaluese. Detaje
mbi shkallén e vlerésimit té dijeve jepen né rregulloren e
programit t€ studimit.

Informacioni i shkalles sé& vlerésimit t€ dijeve éshié dhéné né




rregulloren e programit té€ studimit.
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/fédback (nése éshté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t&€ ndihmuar
studentin t& pérmiréschet né
t€ ardhmen.

Né KPT, stafi akademik ofron mbéshtetje t€ vazhdueshme
pér studentét pér t& pérmirésuar rezultatet e tyre. Vlerésimi i
testimeve zakonisht shogérohet me komente orientuese pér té
adresuar problematikat dhe pér t€ rritur cilésin€ e formatit té
testeve. Pérve¢ késaj, stafi akademik mund t€ organizojé
seanca sqaruese pasi rezultatet béhen publike nga sekretaria
mésimore.

Gjithashtu studentét né pérfundim t€ provimit njihen dhe me
celésat e zgjidhjes s& provimeve.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

GVJ bazuar né dokuntacionin e véné né dispozicion
konkludon se :

1. Gjaté provimit nuk lejohet t€ komunikohet me asnjé
person tjetér, pérvegse me personelin akademik té léndés;

2. Nuk lejohet pérdorimi i celularit apo i ¢do mjeti tjetér
komunikimi ose regjistrimi,

3. Nuk lejohet pérdorimi i asnjé materiali mésimor pérveg
materialeve t& lejuara nga personeli akademik i [éndés;

Personeli akademik informon studentét dhe asistuesin pér
materialet g€ studentét mund t€ pé€rdorin pérpara fillimit 1€
provimit. Né rast se studenti thyen rregullat ¢ provimit, ai
ndérpret provimin dhe studenti vlerésohet me notén 4. KPT
pér t&¢ shmangur plagjiaturén e mashtrimin, né Rregulloren ¢
KPT pérshkruan masat qé merren pér két€ shkelje disiplinore
né detyrat e kursit, punés s€ laboratorit dhe punimit té
diplomés.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Né rregulloren e programit t& studimit “Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" pércaktohet qarté q€
rezultatet e kontrollit t€¢ dijeve dhe afté€sive profesionale
bazohen né meritén e studentéve.

Dorézimi i vlerésimit t€ provimeve béhet 2 (dy) javé nga data
e zhvillimit té tyre.

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
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STUDIMIT

Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vierésimit né
pérputhje me rregullat gé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Né rregulloren e programit t€ studimit "Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi" pércaktohet qarté se studenti
ka té drejté pér tu njochur me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té€ vlerésimit etj.

Késhtu, nése studenti nuk éshté dakort me rezultatet e
vler&simit ai ka té drejté e ankimimit/apelimit.

Procesi kalon né disa etapa:

Se pari, pasi merr rezultatet studenti mund te sqarohet me
pedagogun e 1éndés idhur me rezultatet.

Se dyti, nése studenti vazhdon t€ mos jeté akoma dakort
lidhur me vlerésimin, ai mund ti drejtojé Pérgjegjésit té
Departamentit njé kérkesé me shkrim ku t€ parashtrojé
arsyjet mbi té cilén ai bazon ankesén.

Sé treti, Pedagogu pret studentét per t€ sqaruar cdo pretendim
t& mundéshém.

Né fund, pedagogu plotéson procesverbalin pérfundimtaré né
sekretariné mésimore.

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Né KPT, pér cdo kérkesé pér ankimim e cila i deroghet
Pérgjegjésit t&€ Departamentit, ky i fundit angazhohet né
gritjen ¢ nj€ komisioni Ad Hoc t&€ pérbéré nga tre pedagoge,
ku bén pjesé dhe pedagogu i léndés. Komisioni rivleréson
komponentét e ankimimit dhe né pérfundim mér nj€ vendim.
Vendimi i marr nga komisioni é&sht€é pérfundimtar dhe
dokumentohet né procesverbalin pérfundimtaré t€ provimit.

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né rregulloren e programit ¢ studimit pércaktohen
procedura ¢ gqarta dhe transparente 1€ vilerésimit ¢
njohurive té studentéve 1é bazuara né merité, si dhe ju jep
mundésiné studentéve té ankimojné vierésimin, duke ngritur
komisione ad hoc pér shqyrtimin e ankimimit, Institucioni
kujdeset né zhvillimin e aktiviteteve vierésuese té dijeve me
korrektesé, duke mos pranuar kopjen dhe plagjiaturén nga
ana e studentéve.

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht




Standardi IT1.4

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe
synojné zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale tek ato.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet té garantojé
thellimin e njohurive, t€
zhvillojé aftésité profesionale
dhe té vecanta té studentéve.

Strategjité e programit professional Teknologji Informacioni
dhe Komunikimi jané:

¢ Pajisjen e studentit me njohuri t& thella tekniko-praktike
né nivel profesional dhe praktik gé kérkohen né fusha té
ndryshme té TIK;

s Aftésim t€ studentéve né zgjidhjen e problemeve te TIK;

o Afté€sim pér t€ kuptuar dhe analizuar funksionimin e
sistemeve komplekse pér té administruar rrjetet te
kompleksitetit t€ ulét dhe mesém;

o Aftésim pér tu specializuar ne sektorin TIk sipas
kérkesave (€ iregut & punés;

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 5.6 Strategjia e zhvillimit té programit “TIK”
Evidenca 46 Broshura KPT

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton zhvillimin
e aftésive té vecanta né
fushén ¢ teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit.

Natyra e kompetencave t€ kérkuara né programin e studimit
Teknologji dhe Komunikimi garanton
zhvillimin e aftésive t€ veganta né fushén e teknologjis€ sé
informacionit, komunikimit dhe ndérveprimit social duke
géné se sektori informatik &shté né ményré 1€ pashmangshme
1 lidhur me rrjetin ndérkombétar, kérkon njohje t€ gjuhés sé
huaj, si dhe njé komunikim intensiv duke shfrytézuar
elementé té avancuar té teknologjisé s€ informacionit.

Informacioni

GVJ syejeron gé né kurrikulén e program 1é studimit té
pérfshihen dhe léndé nea fusha ekonomisé, sociologjisé dhe
komunikimit.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé titon studenti, té
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do

Gjaté oréve t€ fundit t€ mésimit, studentét dorézojné detyrat e
kursit/punét e apo zhvillojné seanca
pérmbledhése ushtrimesh, pérmes t€ cilave testojné njohurité
e marra dhe vetévlerésojné pérgatitjen e tyre pérpara provimit

laboratoreve,
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lénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té
18ndés. Personeli akademik
vé né pah ¢é€shtjet mé t&
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

pérfundimtar. Né fund t€ 1éndés, béhet njé pérmbledhje e
argumentave kryesoré dhe diskutim i situatave reale mbi
temat e trajtuara. Njé ményré kjo pér t€ shqyrtuar se cfaré
studentét kané kuptuar pérpara se t&€ mbyllin l&ndét.

Evidenca 5.3 PLANI MESIMOR

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup
né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve té
caktuara; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Neé KPT, procesi i mésimdhénies ofron studentéve mundésiné
té¢ zhvillojné njohurité e tyre népé€rmjet ushtrimeve, punés
laboratorike, detyrave kursi, dhe praktikave profesionale.
(Cdo syllabus pércakton qgéllimin e kursit né pérputhje me
objektivat e programit té studimit dhe rezultatet e t&€ nxénit.

Njohurité praktike pérputhen me aftésit€ praktike, t€ cilat
zhviliohen gjaté seancave laboratorike.

KPT mbéshtet mobilizimin e studentéve dhe stafit, dhe
bashképunon me [AL pér té ndértuar projekte dhe aktivitete
t€ pérbashkéta né fusha akademike.

Evidenca 22 LABORATORET

Evidenca 10 Lista e marréveshjeve IAL-Marreveshjet
Evidenca 10.2 MoU_UTh

Evidenca 11.3 USIA roundtable USIA

Evidenca 38 Praktika Connected through Mobility

Kriteri 5. Personeli
akademik, efektiv dhe me
kontraté, rcalizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime t& reja té shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit té studimit.

Departamenti i Teknologjisé sé& Informacionit zhvillon
vazhdimisht leksione t€ hapura me stafin e tij akademik dhe
me staf 1€ ftuar duke sjell tek studentét zhvillimet mé té
fundit né fushén e inxhinierisé sé softuerit, brénda dhe jashté
vendit. KPT organizon takime t€ hapura me bizneset,
industriné dhe organizatat, si n€ grupe ashtu edhe individuale,
pér té prezantuar mundésité e karrierés pér studentét brenda

dhe jashté vendit.
Evidenca 31 TAKIME ME BIZNESE

Evidenca 49 Prezantimet n¢ Departament

Konkluzione

Programi i studimit profesional “Teknologji Informacioni
dhe Komunikimi” ésht¢ hartuar duke ndérthurur orét teorike
né auditor me orét praktike né laboratore, dhe praktikén
duke mundésuar zhvillimin tek studentét e
kompetencave profesionale né fushén e zhvillimit TIK.

meésinmore,

Shkalla e pérmbushjes sé

'Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet




standardit

kryesisht plotésisht

X

Standardi I11.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t& posagme pér
detyrimet pérmbyllése, para
realizimit té tyre dhe i bén
ato publike.

Né rregulloren e programit t€ studimit dhe né rregulloren e
KPT specifikohen qarté detyrimet pérmbyllese € studenti ka.
Mbrojta e diplomés &shté detyrimi pérfundimtaré pér
diplomimin e studentit. Mbrojtja realizohet pérmes dhénies sé
njé provimi t€ pérgjithshém pérfundimtaré ose mbrojtjes sé
njé punimi Diplome pér studentét me mesatare mbi 8.

Studenti gé ka shlyer t& gjitha detyrimet e programit té
studimit si dhe detyrimet financiare ndaj KPT, fiton t& drejtén
e marrjes sé€ diplomés.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegiése dhe personeli
akademik ndihmojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té
detyrimeve pérmbyllése.

Departamenti i Teknologjis¢ s€ Informacionit né
bashképunim me sekretariné mésimore pércaktojné orare mbi
konsultime pér provimet, takime sqaruese me studentét pér té
dhéné informacion né lidhje me mbarévajtjen e tyre
mésimore, udhézimeve dhe késhillimeve mbi dorézimin e
laboratoréve si dhe instruksioneve mbi procedurat qé
studentét duhet t€ ndjekin pér dorézimin e dosjes s€ praktikés
profesionale. Procesi i praktikave profesionale ndiget nga
zyra € karrierés, mbéshtetjes dhe informimit t€ studentéve né

bashképunim me departamentitn. Studenti informohet
népérmjet email-t pér njoftime lidhur me detyrimet
pérmbyllese.

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 5.1 Rregullorja ¢ praktikave profesionale

Kriteri 3. Komisioni i
posa¢ém pér administrimin e
provimit pérfundimtar
bazohet né testimin e
njohurité e dhéna gjaté gjithé
vitit/viteve akademike, duke
pérfshiré t& gjitha 1€ndét/

Mbrojta e diplomés é&shté¢ detyrimi pérfundimtaré pér
diplomimin e studentit. Mbrojtja realizohet pérmes dhénies sé
njé provimi té€ pérgjithéshém pérfundimtaré ose mbrojtjes sé
njé punimi Diplome pér studentét me mesatare mbi 8.

Provimi pérfundimtaré €shté i ndértuar nga maksimumi pesé
seksione pyetjesh pérkatésisht pér gjashté 1€ndé 1€ ndryshme.

Réndésia dhé pesha e secilés 1éndé né€ provimin

|
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modulet né bazé té réndésisé
dhe peshés specifike.

pérfundimtaré pércaktohet né bazé pérqindje dhe total pikésh
t& shpérndara pér cdo pyetje, respektivisht pér secilén léndé
té€ cilat ndérmerren dhe komunikohen nga Departamenti.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Evidenca 50 Programi dhe Model teze PPP

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéheqgési
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave t& punimit
pérmbyllés. Udh&heqgési i
asiston studentin né nxjerrjen
e rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e
punimit pérmbyll€s sipas
udhézuesve t€ miratuar. Ai
garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose
jo nése punimi &shté i ploté
pér t’u paraqitur para
komisionit.

Mbrojta € diplomés é&shté detyrimi pérfundimtaré pér
diplomimin e studentit. Mbrojtja realizohet pérmes dhénies sé
njé provimi t€ pérgjithéshém pérfundimtaré ose mbrojtjes sé
njé punimi Diplome pér studentét me mesatare mbi 8.

Pér here t&€ paré né€ vitin akademik 2022-2023 studentét kang
mbrojtur punim diplome. Studentét t€ cilét mbrojtén punimin
e diplomés jané udhéhequr dhe orienturar nga pedagogé
udhéheqés. Stafi akademik i angazhuar pér t€ ndihmuar
studentét pér té realizuar udhéheqjen e punimit t€ diplomés
éshté zgjedhur me vendim rektorati.

Pérzgjedhja e stafit éshté béré mbi bazé t€ fushés sé
ekspertizé€s té secilit personel q€ korespondon gjithashtu me
natyrén e profilit t& studentéve g€ ju nénshtruan mbrojtjes sé
diplomés me temé praktike.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 5. [nstitucioni
ndihmon studentét pér
kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset
e institucionit apo jashté tij
né bazé té temave té
praktikave profesionale dhe
fushés s€ studimit.

Deri mé vitin akademik 2021-2022 procesi i diplomimit &shté
realizuar me provim t€ pérgjithéshem. Né vitin akademik
2022-2023 procesi 1 diplomimit u realizua dhe me mbrojtje
teme diplome pér studententét me mesatare mbi 8.

Studentét t& cilét mbrojné diplomén me temé diplome né
dispozicon té tyre jané t€ gjithé laboratoret q&é KPT disponon.
Nese studenti ka nevojé pér realizimin e testeve, analizave né
ambjente me t& profilizuara KPT shfrytézon bizneset me té
cilat bashképunon pér realizimin ¢ praktikave profesionale
pér tu dhéné mundési studentéve té shkojné atje pér té
realizuar projektin e temés s€ diplomés.

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE

STUDIMIT

Kriteri 6. Né pérfundim té
detyrimit pérmbyllés,
studenti vlerésohet me noté.

Né rregulloren e KPT é&shté pércaktuar se Provimi i
Pérgjithshém apo tema e diplomés vlerésohet me noté, njélloj
si l&ndét e tjera. N& provimin e pérgjithéshem pérfundimtar,
secila l€nd€ ka peshén e saj mbi bazén e krediteve pérkatése
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né vlerésimin e pérgjithshém prej 100 pikesh.
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset
me “Certifikaté profesionale”
ose “Diplomé profesionale”
né fushén e arsimimit t€
kryer, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. N& pérfundim té
studimeve, studentit i vihet
né dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit té
studimit t& zhvilluar.

GVI konstaton se struktura e programit t€ studimit me
karakter  profesional "Teknologji Informacioni dhe
Komunikimi" &shté organizuar né 1€ndé t&€ vler€suara né
kredite, né pérputhje me legjislacionin vendas né fuqi dhe
sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit té
Krediteve (ECTS). Ky program studimi ka njé kohézgjatje 2
vite dhe né total 120 kredite dhe pérmban t€ shprehura
shpérndarjen ¢ krediteve midis 1éndéve, njé ndarje té qarté té
léndéve sipas kategorive t€ pércaktuara né VKM Nr. 185,
daté 25.3.2021, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né VKM nr.
41, daté 24.1.2018, “Pér elementet e programeve t& studimit
té ofruara nga Institucionet e Arsimit t€ Lart€”, t€ ndryshuar,
dhe secila prej tyre ka té pércaktuar ngarkesén pérkatése né
kredite.

Pér diplomat profesionale 2 vjecare nuk parashikohet l€shimi
i suplementit té diplomés. Studenti pajiset me numér
matrikullimi nga Qéndra e shérbimeve Arsimore. Né
pérfundim té studimeve, studentit i vihet né€ dispozicion kopje
e ploté zyrtare e programit té studimit t& zhvilluar.

Evidenca 4 Rregullorja KPF

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Kriteri 8. [nstitucioni ruan
né pérputhje me
legjislacionin né fuqi kopje té
dokumentacionit té studentit
dhe paraqet rast pas rasti
informacione pér studentin
nésc kérkohen.

Né rregulloren e KPT dokumentacioni lidhur me t€ dhéna
personale t€ studetéve regjistrohet dhe ruhet né regjistrat
pérkatés dhe né sistemin elektronik t&€ menaxhimit t&€ KPT né
pérputhje me legjislacionin né fuqi.

Dokumentacioni i procesit mésimor dhe i t€ dhénave té
studentéve, KPT mban né formé & shkruar dhe elekloronike
népérmjet dokumentave mé poshté:

e Regjistrin themeltar t€ studentéve
¢ Rregjistrin ¢ arritjeve akademike
e Regjistrin ¢ I€shimit té diplomave dhe certifikatave

Pas pérfundimit té studimeve nga studenti, dokumentacioni i
regjistrimit t€ tij arkivohet dhe ruhet pér njé kohé €
papércaktuar.

Fage 45




Evidenca:
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Evidenca 5 RREGULLORJA E PROGRAMIT TE
STUDIMIT

Konkluzione

' Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né rregulloren e programit té studimit dhe rregjulloren e
KPT pércaktohet procedura pér zhvillimin e provimit té
pérgjithéshém pérfundimtar/mbrojtjes sé diplomés. Né bazé
té kriterit t¢é notés mesatare dhe/ose kritere té tiera, studenti
ka té drejté 1é diplomohet pér té fituar titullin pérkatés me
mbrojtjen e njé tezé diplome ose me provim té pérgjithshém
pérfundimiar. Né pérfundim té studimeve, studenti pajiset me
diplomé profesionale 2 vjecare né profilin Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi. Studentit me kérkesé té tij i
vihet né dispozicion kopje e ploté zyrtare e programit té
studimit.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht

X

monitorimit.

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké t€ qarté pér garantimin dhe promovimin
e cilésisé s¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

Kriteret

Vlierésimi

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave
té ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé 1é
fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Né rregulloren e KPT éshté e pércaktuar si detyré e
Pérgjegjésit t€ Departamentit vlerésimi i formave té reja
inovative t€ mésimdhénies.

Pérgjegjési i Departamentit vleréson metodat e propozuara
duke u bazuar né zbatueshmériné e tyre, lehtésiné e
pérdorimit nga studentét dhe pritshmérité e paraqitura gjaté
fazés sé€ propozimit.

Sa heré qé njé metodé e re inovative miratohet, stafi
akademik trajnohet pér ti pérdorur ato efektivisht né
mésimdhénie.

Né kohén e pandemisé Covid, jané aplikuar disa nga metodat
inovative né mésimdhénie.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné

Kolegji Profesional i Tiranes ka paraqitur né dokumentacion
qé harton dhe zbaton strategji pér pérmirésimin e
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mekanizma té monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

vazhdueshém té cilésisé sé mésimdhénies. Statutin ¢ KPT
jané dokumentuar té dhénat pér zhvillimin ¢ mésimdhénies.
Insitucioni harton raporte t€ veprimtarive insitucionale né ¢do
vit akademik té cilat pérmbledhin analizén e procesit
mésimor me té gjithé komponentét e tij si dhe rapotin e
analizés sé kérkimit shkencore. KPT ka paraqitur g€ ka njési
t€ veganté institucionale pér sigurimin e brendshém té cilésisé
qé éshté Drejtoria e Vleresimit te Brendshém t€ Sigurimit t&
Cilésise e cila éshté pérgjegjése pér pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé pér té gjitha aktivitet e KPT.
Personeli Akademik vleresohet nga:

- Eprori Direkt

- Studentet

- ZyraeBNJ

- Zyra NJSBC.

Té gjitha format mé larté té vler€simit realizohen népé€rmjet
pyetsoréve dhe kané pér géllim t€ monitorojné dhe vlerésojné
né ményré periodike aftésité mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe ndihmés akademik.

Rezultatet e t& gjithé anketave mé sipér merren nga
Pérgjegjési i Departamentit i cili merr masa pér pérmirésimin
e vazhdueshém t& performancés sé institucionit, njésé se tij
bazé dhe antaréve t€ personelit.

Evidenca 3 Statuti KPT

Evidenca 13,2 Raporti NjSBC

Evidenca 15 Formularet e vlerésimit Studente
Evidenca 16 Fokus Grupe

Evidenca 6.4 Anketa e Stafit

Kriteri 3. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet ¢ vlerésimit.

Né rregulloren ¢ NJSBC percaktohet qarté q€ &shté detyré e
saj pér té njoftuar drejtuesit e departamenteve lidhur me
rezultatet e monitorimeve te kryera.

NEé vijim pérgjegjési i departamentit né vartési té rrezultateve
merr masa pér té pérmirésuar pikat e dobéta dhe pér t€ rritur
performacén e pérgjithéshme t€ personelit, njésisé bazé dhe
intitucionit.

Evidenca 13.1 Rregullore NjSBC
Evidenca 13.2 Raporti NjSBC
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" Kriteri 4. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve 1€
marra, promovon shembuj té
praktikave té mira, nxit
personelin akademik pér

mésimdhénies.

pérmirésimin e métejshém t& |

KPT ka hartuar njé Politiké t& Kérkimit t&€ Aplkuar, gé synon

té ndihmojé dhe inkurajojé stafin akademik t€ marré pjesé né |
seminare, konferenca, trajnime dhe aktivitete t€ tjera pér |
pérmirésimin e aftésive mésimdhénése dhe akademike. ;

N¢& kuadér t€ programit t€ aktiviteteve dhe trajnimeve, KPT
| organizon leksione t€ hapura si njé ményré pér t€ ndaré |
pérvojén dhe praktikén né mésimdhénie.

Késhilli i Garancisé sé Cilésisé vleréson se né KPT
zhvillohen aktivitete pér nxitjen dhe zhvillimin e kérkimit
| shkencoré.

Evidenca 6.2 Veprimtari té Stafit né kuadér té projekteve,
trajnimeve

Evidenca 19 Politika e kérkimit té aplikuar né KPT
Evidenca 19.1 Kérkimi i aplikuar

Evidenca 49 Prezantimet né Departament

Konkluzione

Shkalla e pérmbusﬁjes sé
standardit

Né KPT monitorimi dhe vierésimi i stafit akademik béhet nga
eprori direkt, nga studentét, nga zyra e BNj dhe nga NJSBC.
NJSBC informon drejtuesit e departamenteve, e pérmes tyre
¢ gjithé stafin e KPT, rreth rezuitateve (é kontrolleve 1é
zhvillurara, me synimin e marrjes sé masave pér
pérmirésimin e vazhdueshém 1é performancés sé institucionit,
njesive 1€ lij bazé dhe antaréve té personelil.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Pérmbushet
pjesérisht
e e

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

| Pérmbushet | Pérmbushet
- | kryesisht plotésisht

X

1IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PR REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

| Standardi IV.1

I Personeli akademik dhe ndihmés akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush
standardet sasiore dhe ka kualifikimin e duhur e té posacém akademik dhe profesional




né pérputhje me fushén e programit, pér garantimin e standardeve té mésimdhénies té

programit té studimit.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Personeli
akademik dhe ndihmés
akademik, qé angazhohet né
realizimin e programit t&
studimit, pérmbushin
kérkesat ligjore né fuqi, pér
nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin n€ mbulimin ¢
léndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose eksperiencén
praktike né pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe vegoriné € moduleve té
tij.

Bazuar né informacionin e véné né dispozicion nga GVB dhe
informacionit t€ siguruar gjaté vizitave, GVJ konstaton se
departamenti pérgjegjés pér két€ program studimi &shté
Departamenti i Teknologjis€ sé€ Informacionit. Departamenti
mban té dhéna né lidhje me stafin akademik t€ pérfshiré né
mésimdhénie, ku pérfshihet personeli akademik me kohé té
ploté dhe me kohé t€ pjesshme qé angazhohet cdo vit, 1€ndét
modulet qé zhvillon secili prej tyre, ngarkesa pér cdo
disipling, ngarkesa semestrale dhe ajo totale.

Departamenti i Teknologjisé sé€ Informacionit ku bén pjesé
programi i studimit TIK ka né pérbérje:

e Vit akademik 2018-2019, 13 PAE (2 Prof Dr, 10 MSc,
1 MND);

e Viti akademik 2019-2020, 11 PAE (2 Prof Dr, 8 MSc, 1
MND);

¢ Vit akademik 2020-2021, 11 PAE (2 Prof Dr, 8§ MSc, |
MND);

e Viti akademik 2021-2022, 9 PAE (2 Prof Dr, 6 MSc, 1
MND);

e Viti akademik 2022-2023, 9 PAE (2 Prof Dr, 6 MSc, |
MND).

Evidenca 6.1 Té dhénat e stafit né vite

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet &
mbulojé ngarkesén mésimore
pér programin ¢ studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Bazuar né informacionin e véné né dispozicion nga GVB dhe
informacionit t& siguruar gjaté vizitave né KPT, GVIJ
konstaton se ngarkesa mesimore e stafit akademik efektiv
pércaktohet me vendim rektorati.

Pér vitin akademik 2022-2023, &shté marr vendimi rektoratit
dt.03.10.2022, nr. prot. 03 né té cilén pércaktohet ngarkesa
mésimore vjetore si méposhte:

¢ Personeli akademik 360 oré mésimore vjetore.

e Rektor - jo me pak se 70 oré mesimore dhe jo mé
shumé se 90 oré mésimore vjetore.

e Pérgjegiés Departamenti: jo mé pak se 120 or€ dhe jo
mé shumé se 150 oré mésimore vjetore.

Ngarkesa mésimore pércaktohet né kontratén individuale t€
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punés pér secilin pjestar t€ stafit akademik efektiv.

e Personeli akademik mund té

veprimtari:

angazhohet né

¢ Meésimdhénése
e Keérkim, zhvillim dhe transferim teknologjie
e Mbéshtetése pér Institucionin.

Evidenca 29.3 Vendim Rektor pér pércaktimin e
ngarkesés mésimore staf Efektiv

Evidenca 29.1 Dosja e personelit

Kriteri 3. Institucioni duhet
té garantojé dhe té€ déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik té angazhuar né
programin e studimit, pér t€
gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré
kontratat e punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore.

GV] konstaton q€ né KPT ka t€ angazhuar personel
akademik, ndihémés mésimor dhe personel administrative.
Punonjésit jané t€ angazhuar me kontrata t€ kohézgjatje té
pércaktuar ose t€ pa pércaktuar, duke pérfshiré angazhime té
plota ose t&€ pjesshime né vartési té nevojave qé KPT ka.

Né zyrén e burimeve njérézore ndodhej dosja secilit antaré té
stafit akadermk, ndér té tjera aty ndodhej kontrata e punés e
secilit punonjés. KPT siguron mbulimin ¢ kontributeve té&
sigurimeve shoqérore dhe shéndetsore t& t& gjithé stafit té
punésuar.

Kur né KPT rekrutohet staf i ri, ky i fundit pérzgjidhet duke
konsideruar sa mé poshte:

Gjaté procesit t€ rekrutimit t€ stafit, KPT i kushton véméndje
té vecanté kritereve si mé poshté:

= Selektimi dhe pércaktimi i stafit sipas kérkesave té
departamenteve,

» Zbatimi i t& dy anéve té kontratés sé punés.

+ Kompetencave specifike dhe t€ pérgjithshme té
personelit akademik.

Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 29.2 KONTRATA TIP E PUNES

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlierésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike t€ shpallura dhe qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né

KPT ka harturar njé¢ Manual t€ Burimeve Njerezore/ Procesi i
rekrutimit né té cilén pérshkruhet qarté t€ gjitha hapat gé
institucioni kryen pér rekrutimin e personelit t& ri.

Procesi pér njé rekrutim t€ ri nis nga kérkesa e departamentit
duke ju referuar planeve mésimore t& léndéve dhe ngarkesat
mésimore t€ miratuara.

Kriteret pér punésimin e personelit t€ ploté pércaktohen nga
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pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t&
studimit.

fakulteti dhe miratohen nga Rektori. Pérzgjedhja e personelit
akademik béhet népérmjet konkurseve, pas vierésimit t€ tyre
nga njé komision rekrutimi i caktuar me urdhér t€ Rektorit.
Kandidatét vlerésohen né bazé té pérmbushjes sé kritereve té
shpallura dhe kompetencave profesionale.

Vlerésimi i kandidatéeve béhet mbéshtetur né disa kritre kyce
si mé poshte:

¢ Eksperienca né mésimdhénie né nivel universitar;
s Té& keté sé paku gradén Master Profesional;

e Cilésia dhe standartet e universitetit ku é&shté
diplomuar kandidati, duke i dhéné pérparési
universitetve perendimore;

e Rezultatet personale té kandidati;

e Motivet kryesore pér tu béré pedagog né KPT;
o Aftésia komunikuese dhe Etike;

¢ Eksperienca e punésimit;

e Zotérimi i gjuhéve t€ huaja;

o Paraqitja gjaté intervistés;

e Paraqitja gjaté leksionit t& hapur para departamentit
pérkatés (kur aplikohet)

Né strukturén e KPT-sé, mund t€ angazhohen pedagogé pa
tituj dhe grada, por me njé pérvojé té gjat€ dhe t€ suksesshme
né fushén e tyre, lidhur me faktin gé€ ky éshté nje program
studimi profesional. Aplikimet mund t€ dérgohen dorazi ose
népérmjet postés elektronike né zyrén e burimeve njerézore
té KPT.

Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 29 MANUALI BNJ

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe t&
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve
e mjediseve t& tjera
mésimore, sipas natyrés

KPT ka té pércaktuar né Statutin e saj, vecorité — kriteret ¢
personelit ndihmés akademik.

Sipas tij, né KPT personeli ndihmés akademik ndahet né
personel ndihmés-akademik me karakter mésimore dhe
ndihmés-akademik me karakter administrative. Personeli
ndihmés mésiomr pérgjidhet me konkurs pas shqyrtimit nga
njé komision rekrutimi ku marrin pjése Rektori dhe Drejtues
t€ Njésive Bazg.

GVJ konstaton se njiésia bazé pérgjegiése pér programin e
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specifike t€ programit té
studimit.

studimit _nuk ka 1é angazhuar pér programin_ e studimit
personel _ndihmés _akademik té dedikuar pér realizimin e
laboratoréve dhe praktikave mésinore

Evidence 3 Statuti KPT

Evidenca 6.1 T€é dhénat e stafit né vite

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik té dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto t&
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe t&
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmésakademik
dhe administrativ.

Administrimi, ruajtja dhe pérditésimi i1 dosjeve t€ personelit
akademik dhe administrative b&het nga Zyra e Burimeve
Njerézore dhe Kontratave. Nga kontrolli g€ u bé né¢ ményré
rastésore i dy dosjeve rezulton gé pérmbajta éshté si mé
poshté:

e CV

e ID

¢ Diplomé / kualifikime/Trajnime

¢ Raporti i Afté€sisé pér Puné/librezé shéndetésore
¢ Librezé Pune dhe Librezé Kontributesh

Né fund t& cdo semestri paraqitet ngarkesa e realizuar pér
cdo antarg stafi.

Evidenca 29.1 Dosja e personelit

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje dhe
bashképunim me institucione
t€ tjera t€ arsimit t€ larté,
pérfagésues biznesi e
kompani, vé€ né dispozicion
personelin e mjaftueshém, té
duhur e té kualifikvar pér
instruktimin, udhéheqjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve né
praktikén profesionale, dhe
veprimtari té tjera specifike
sipas natyrés s€ programit té
studimit.

Né kurrikulén e programit t€ studimit Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi ka praktiké profesionale, té
cilén studentét e zhvillojné gjaté semestrit té& dyté t&€ vitit té
dyté.

Studentéve t€ cilét ndjekin studimet e tyre né KPT u jepet
mundésia té ndjekin praktikat mésimore né subjeket né €
cilét KPT ka nénshkruar kontrata.

Gjaté periudhés s€ praktikés mesimore mes subjektit dhe
KPT ka njé komunikim té€ vazhdueshém 1 cili siguron
mbikqyrjen e studentit.

Marréveshjet e bashképunimit q€¢ KPT ka me institucione
private dhe shteterore sigurojné jo vetén mbulimin e kuadrit
akademik t€ studentit (sigurimin e kryerjes sé€ praktikés
mésimore) por shpeshheré dhe punénsimin e tyre.

Mund t€ pé€rmendim disa subjekte q¢ KPT ka marrveshje
bashképunimi mund té pérmendim One, Make with ICT,
Albania ICT Academy,Tek 360, Bashkia Tirane, Poshta
shqiptare et).

GVJ rekomandon KPT (¢ punojé né rritien e numril té
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marréveshjeve 1é bashképunimit.

Evidenca 33 Lista e partneréve marréveshjeve té
bashképunimit

Evidenca 5.1 Rregullorja e praktikave profesionale

Kriter 8. Personeli KPT nga ana e saj cakton njé antar té stafit akademik
mbikqyrés né ambientin pérgjegjes pér ndjekjekjen e praktikave profesionale,
prit€s qé angazhohet né gjithashtu subjekti prités cakton njé person kontakti
realizimin e praktikave mbikqyrés pér ndjekjen e studenteve gé kryejné praktikén.

profesionale né bazé t¢
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né

Personi mbikéqyrés 1 subjektit prité€s plotéson njé formularé
vlerésimi pér studentin praktikant. Né pérfundim té€ praktikés
profesionale student pérgatit njé raport pérfundimtaré pér
punén ¢ kryer. Raporti mbrohet nga studentit pérpara njé
komisioni t€ vecanté i cili ngrihet me vendim té pérgjegjésit
t& Departamentit. Vler€simi b&het me noté.

pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe té& marré
pjesé né procesin e vlerésimit

1é tyre pér praktikén Evidenca 5.1 Rregullorja e praktikave profesionale
profesionale.
Konkluzione KPT ka staf ¢ mjafiueshém dhe kualifikuar pér té

pérmbushur nevojat e programit 1¢é studimit Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi. Personeli akademik efektiv
mbulon ngarkesén mésimore pér programin e studimit.
Institucioni, né marréveshje dhe bashképunim me institucione
té tjera 1¢é arsimit té larté, pérfaqésues biznesi e kompani, vé
né dispozicion personelin e mjaftueshém, té duhur e té
kualifikuar pér instruktimin, udhéhegjen dhe mbikégyrjen e
studentéve né praktikén profesionale.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
Sh e

X

' Standardi 1V.2

| Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit t€ studimit dhe pér |
formimin praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret [ Vierésimi
Kriteri 1. Institucioni I KPT ndodhet né Rrugén Xhanfize Keko; Tirané.

siguron mjedisef e
mjaftueshme dhe té

pérshtatshme pér zhvillimin ¢
veprimtarisé mésimore, né I Mjediset mésimore kané€ infrastrukturé t& pérshtatshme dhe

: Ky lokacion mund té aksesohen lehtésisht né kembé, ose me
mjete t€ transportit pubik nga studentét, punonjésit et).
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varési t& numrit &
studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike té
programit t& studimit dhe
moduleve pérkatése.

bashkékohore pér njé zhvillim normal t€ procesit mésimor
teorik dhe praktik.

Né dispozicion té studenteve ka auditoré péer t€ ndjekur
leksonet, seminaret dhe laboratoré pér t€ zhvilluar praktika
léndore.

KPT ka 4 laboratore TIk dhe laborator [OT né€ ndihmé té
procesit mésimoré t€ studentéve t€ cilét ndjekin programin e
studimit TIK.

Evidenca:
Evidenca 34 INFRASTRUKTURA
Evidenca 22 LABORATORET

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio e mjedise
té tjera, jané t€ pajisura me
mjete elektronike dhe t&
teknologjisé sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik,
pérmes pérdorimit té
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-
mésimnxénies.

Mjediset mésimore jané t€ organizuara né:
¢ Klasa Leksionesh
¢ Klasa Ushtrimesh
¢ Laboratore.

Té gjithé klasat e leksioneve dhe ushtrimeve jané t€ pajisura
me mjetet ¢ nevojshjme IT (t€ tillé si internet, projektor, pc,
programe) né ndihmé t€ procesit mésimor.

T& gjithé laboratoret jané né funksion té€ aftésimit praktik t€
njohurive teorike t€ fituara gjat€ leksioneve. Ato jané té
pajisur me kompjutera me parametra optimal pér té€ suportuar
programet software-ike bashkékohore té nevojshme né
funksion té procesit mésimorg.

Evidencé 22 LABORATORET
Evidencé 34.1 INFRASTRUKTURA IT

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté, bazat ¢
praktikés profesionale apo
mjediset e tjera, sipas natyrés
specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme e t&
pérshtatshme pér plotésimin
e kérkesave té moduleve,
aftésimit teorik e praktik dhe
té objektivave formues té
programit té studimit né
térési.

Né funksion t€ programit t€ studimit TIK jané Kkatér
laboratore, me 25 poste pune, me kompjutera. Né cdo
kompjuter jané€ t€ instaluar programet komjuterike si mé
poshté né funksion té procesit léndor:

e Eclipse

o Notepad++

e Dev++t
e Xampp
e Java

¢ Virtual Box
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e Raptor

e Packet Tracer
Evidenca 22 LABORATORET
Evidenca 34.1 INFRASTRUKTURA IT

Evidenca Vizita ne Institucion

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé sé
informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé programit t&
studimit gé& ofron.

Né dokumentacionin e véné né dispozicion dhe vizités sé
kryer né IAL, GVJ konstaaton gé né né funksion t&€ programit
t¢ studimit TIK jané kater laboratore, me 25 poste pune, me
kompjutera. Pér sigurimin e njé procesimi mésimor Korrekt
dhe cilésor népér kompjutera jané t€ instaluar programet
profesionele t€ pérshtatura me natyén e programit t€ studimit.

Evidenca 22 LABORATORET
Evidenca 34.1 INFRASTRUKTURA IT

Evidenca Vizita ne Institucion

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KPT ka ambjente dhe infrastrukturé té pérshiatshme pér
zhvillimin e leksioneve, ushtrimeve dhe laboratoreve. Né
Sfunksion té programit té studimit TIK jane 4 laboratore.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| piesérisht Kkryesisht plotésisht
. ! <

Standardi IV.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies (bibliotekén,

mjedise € posacme).

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Literatura bazé
dhe ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit t&
studimit (fizike dhe digjitale)
garanton marrjen ¢ dijeve
dhe njohurive té nevojshme,
t€ parashikuara né programin
e studimit.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion dhe vizita né
KPT, GVIJ konstaton qé né€ dispozicion t€ studenteve dhe
stafit €shté biblioteka.

Biblioteka ofron literature bazé dhe ndih&émése pér t€ gjithé
studentét. Ajo gjithashtu ofron dhe shérbim online népérmjet
njé game té gjére artikujsh.

KPT ka njé marrveshje bashképunimi me UET duke siguruar
késhtu njé gamé akoma mé té gjéré té artikujve né biblioteke.

Evidenca 34.2 Rregullorja e Bibliotekés

F.videnca 34.4 Biblioteka online
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Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Biblioteka e KPT &shté né shérbim té studenteve dhe stafit t&
saj pér té siguruar njé zhvillim té€ procesit mésimor dhe
akademik.

Fondi i bibliotekés rritet rregullisht p&rmes abonimeve né
biblioteka dhe revista online.

KPT ka zhvilluar njé biblioteké online me resurse mésimore
dhe kérkimore duke siguruar gasje pér t€ interesuarit edhe kur
ato nuk ndodhen né ambjentet e institucionit.

Biblioteka €shté njé aset i1 réndésishém i institucionit né
shérbim jo vetém té studentéve por dhe stafit akademik.
Pedagogét né vartési té nevojave t€ tyre akademike, béjné
kérkes€ tek pérgjegjési i departamentit pér
bashkékohore.

literaturé

Evidenca 34.2 Rregullorja e Bibliotekés

Evidenca 34.4 Biblioteka online

Kriteri 3. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik,
si: tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén
shgipe dhe té huaja, libra apo
revista shkencore t€
nevojshme, t€ mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér
mbulimin ¢ 1€ gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit t&
studimit,

GVI gjaté vizités né institucion konstatojé q€ né biblioteké
ndodhen pjesa mé e madhe e literaturés bazé dhe
literaturaturés sé€ rekomanduar t& léndéve qé zhvillohen né
programin € studimit Teknologji dhe
Komunikimi.

Informacioni

Né komunikim me punonjésit e bibliotekés ato béné me dije
GV] qé fondi 1 bibliotekés pasqyrohet né ményré té
vazhdueshme.

Evidenca Vizita né IAL

Evidenca 34.2 Rregullorja e Bibliotekés

Kriteri 4. Institucioni duhet
t€ krijojé kushte pér
shfrytézim t€ barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online té fushés sé
programit t& studimit.

Biblioteka e KPT i shérben studentévé né zhvillimin e
procesit mésimoré-akademik. Fondi i bibliotekes pasurohet
né ményré periodike népérmjet abonimeve né biblioteka dhe
revista online.

KPT ka krijuar dhe bibliotekén online me materiale
mésimore dhe kérkimore. Biblioteka &sht€ njé aset 1
réndésishém i institucionit né shérbim jo vetém € studentéve
por dhe stafit akademik. Pedagogét né vartési té nevojave té
tyre akademike, béjné kérkesé tek pérgjegjési i departamentit
pér literaturé bashkékohore.

KPT ka krijuar bibliotekén online me materiale mésimore
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dhe kérkimore t€ cilat jané i€shuar nén njé licencé t€ hapur qé
lejon aksesin, pérdorimin, ripérdorimin dhe rishpérndarjen
nga té tjerét pa kufizime, si dhe ofron librarit€¢ online ku
institucioni &shté abonuar.

Evidenca 34.2 Rregullorja e Bibliotekés

Evidenca 34.4 Biblioteka online

Kriteri 5. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, g¢ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér
té gjithé studentéve.

Gjaté vizités né institucion GVJ vuri re gé né ambjentet ¢
bibliotekés ka pc, t€ cilat ishin té pajisura me internet, duke
ofruar késhtu studentéve dhe stafit mundési pér pérdorimin té
bibliotekés online, bibliotekave apo librarive ku institucioni
éshté abonuar etj.

Evidenca 34.2 Rregullorja e Bibliotekés

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
qé jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t€ nevojave,
numrit té studentéve dhe
kapacitetit té saj.

Ne rregulloren ¢ Bibliotekés &sht€ pércaktuar orari i
bibliotekés i cili éshté pérshtatur sipas orarit 1€ zhvillimit é
procesit mésimore.

Biblioteka géndron € hapur nga e héna né té€ premte nga ora
09:00-20:00 dhe te shtunén nga ora 09-17:00. Orari &shté
afishurar dhe né ambjentet e jashtme t€ bibliotekés.

Evidenca 34.2 Rregullorja ¢ Bibliotekés

Kriteri 7. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés dhe
fondit online (titujt kryesoré
té pranishém né shérbim té&
programit), pérditésimin,
shkallén e shfrytézimit t&
fondit fizik dhe fondit online
nga personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né pah
sa té efektshme kané qené
pérpjekjet pér pasurimin
fondit fizik dhe atij online,
cilat jané kérkesat pér titu).

Nga vizita né bibliotek€é GVIJ ju bé me dije q¢ fondi i
bibliotekés &shté né process t€ vazhdueshém pasurimi me
botike fizike dhe elekironike.

Konkluzione

KPT né dispozicion té studentéve dhe stafit ka njé biblioteké e
cila ka njé fond té pasur me libra, revista, artikuj shkencor
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

elj, fizik dhe online.

et | Pérmbushet | Pérmbushet
” Kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té
aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem t&
menaxhimit népérmjet t& cilit
administron t€ gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e
tyre, nga regjistrimi deri né
diplomimin e tyre né
programin e studimit.

KPT népérmjet sistemit Classter bén té mundur menaxhimin
e t& gjithé informacionit t€ bréndéshém duke pérfshiré anén
administrative dhe akademike.

Né Classter menaxhohet informacioni i cili lidhet me
studentét nga rregjistrimi deri né diplomimin e tyre.

Sistemi mundéson komunikimin e informacionit si:

Meésimet,
Orari 1 Sezonit té Provimeve;
Rezultatet e arritjeve akademike, etj.

Classter pérmban:

Kartén e studentit;

Portalin e pedagogut;

QOrarin Mésimoré;

E-books dhe librat elekronik té bibliotekés;
Menaxhimin e pagesave t€ studentéve;

Integrim me postén elektronike té stafit/studentéve;

Népérmjet Clasterit gjenerohen raporte t€ ndryshme té
kérkuara nga financa dhe sekretaria mésimore.

Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit

KPT disponon njé sistem té bréndéshém menaxhimi dhe
administrimi t€ informacionit i cili quhet sisteimi Classter.
Ky sistem u vjen né ndihmé personelit akademik, ndihmés
akademik dhe personelit administrative.

Informacion. g€ disponohet né kété sistem pérpunohet dhe
administrohet nga personeli pérgjegjés i burimeve njerézore
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ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve
t€ angazhuar né realizimin e
programit.

dhe sekretaria mésimore sipas procedurave dhe regulloreve
pérkatése.

Evidenca 28 MANUALI CLASSTER
Evidenca 28.1 SISTEMI1 CLASSTER

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér € gjithé
personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

GVIJ konstaton se sistemi 1 menaxhimit, dhe ai infromativ i
institucionit kané qasje bazuar né elementét: pérdorues-
fjalékalim.

Bazuar né privilegjet dhe hirearkiné e pérdoruesit, garantohet
dhe qasja né€ informacionet e menaxhuara.

Evidenca 28 MANUALI CLASSTER

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t€ integruar
platforma dhe module qé&
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

GVIJ konkudon se né KPT ka njé¢ komunikim interaktiv
népérmjet studenteve dhe personelit.

Ky komunikim sigurohet népérmjet adresave té emailit dhe
sistemit Classter.

Evidenca 28 MANUALI CLASSTER
Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale t€
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Nga dukumentacioni i véné né dispozicion GVJ konnstatotn
qé sistemi Classter g€ KPT ka né€ dispozicion t€ menaxhimit
garanton monitorim né kohé reale t€ aktivitetit akademik dhe
administrative, duke sigurar késhtu cilésiné e procesit
mesimor dhe akademik.

Pér drejtuesit dhe jo vetém népé€rmjet sistemit Classter
mundésohen raportim individuale me t€ dhéna né kohé reale
pér cdo strukturg, organ drejtues dhe titullaré.

Evidenca 28 MANUALLI CLASSTER
Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen zyrtare 1€ internetit t&
njésis€ pérgjegjése pér
programin e studimit.

KPT ka né dispozicion t€ t€ gjithé t€ interesuarve faqen
zyrétare t&€ web-it. Né fagen zyrtare t€ KPT-sé ésht€ né
dispozicion informacion pér té t& gjithé t€ interesuarit t&€ cilit
déshirojné t€ marrin informacione lidhur me programin e
studimit, personelin akademik, aktivitetet,
bashképunimet etj.

projeket,

Informacioni né fagen zyrtare t&€ KPT pérditesohet né ményré
t¢ vazhdueshme nga personeli pérgjegjés, mbeéshtetur né
Politikén e mirémbajtjes sé faqes sé Internetit.

Evidenca https://kolegjiprofesional.edu.al/
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Evidenca 35 Politika ¢ Mirémbajtjes manaxhimit té fages
s¢ internetit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KPT disponon njé sistem menaxhimi ¢ bréndshém
Jfunksional. Népermjet tij, adresave zyrtare (¢ emailil
sigurohet njé komunikim interaktiv ndérmjet antaréve té
stafit dhe studenteve.

Faga zyrtare ¢ KPT éshié né funksion ¢ (é gjithé 1é
interesuarve ¢ cilit déshirofné té marrin informacione lidhur
me programin e studimit, personelin akademik, aktivitetet,
projeket, bashképunimet etj.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesiii‘isht_ | kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit ¢€ larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té
aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit me karakter

profesional.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton
nj€ raport financiar t€ kostove
t€ njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér t& paktén njé
cikél t€ ploté studimi.

KPT é&shté institucion i Arsimit t€ Larté Privat me veté
financim. Burimi kyresor i t€ ardhurave éshté tarifa e
shkollimit t€ studenteve (vlera e sé€ cilés éshté e publikuar ne
fagen web). Burime i€ tjera pérfshijene: t€ ardhurat nga
projektet/grantet ndérkombétare, financimi nga ortakét, té
ardhurat nga shérbimet q¢ KPT ofron pér té treté etj.

KPT nuk ka ndonjé raport specifik té kostove té njesisé bazé,
por_ka_raporte fe tjera mé_gjithé pérfshirése lidhur me
menaxhimin e financave. KPT raporton cdo vit akademik
prané MAS lidhur me veprimtariné e tij duke pérfshiré ndér
t€ tjera dhe administrimin e t€  ardhurave
financiare/bursave/fondeve kérkimore etj.

Evidenca 36 Raporti vjetor

Kriteri 2. Plani i financimit
t€ njésisé bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
duhet té pérmbajé€ financimin
e burimeve njerézore né
shérbim t€ realizimit t&

GV konstaton se né KPT hartohet njé raprot vjetor i detajuar
i analizes s€ kostove. N& raportin vjetore jepet njé analizé
analitike e t€ ardhurave dhe shpenzimeve né nivel
institucional. Plani financiaré hartohet né nivel institucional
ku pérfshihen 1€ gjithé kostot dhe t& ardhurat.

Planet jané t€ hartuara né nivel institucional dhe jo né€ nivel
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programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése té procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t& huaja t& pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit 1€ programeve té
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

njesie bazé pérshkak se stafi dhe infrastuktura ésht€ né
dispozicion t&¢ mé shume se njé njésie bazé.

Nga cfaré raprotohet n€ raportin vjetoré, GVJ mund t€
shprehet se té dhénat financiare déshmojné aftésiné e
institucionit pér € garantuar qéndrueshméri financiare
pérgjaté kohés sé zhvillimit t€ programit t€ studimit, sikurse
dhe déshmon kapacitete pér gjenerimin e t€ ardhurave né té
ardhmen.

Evidenca 36 Raporti vjetor

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar 1€ tij.

Né KPT zyra e financés dhe administratorit €shté pérgjegjése
pér kryerjen ¢ funksionve administrative, ekonomike dhe
financiare. GVJ konstaton se né raportet vjetore jepet njé
analizé analitike e t€ ardhurave dhe shpenzimeve né€ nivel
institucional. Plani financiaré hartohet né nivel institucional
ku pérfshihen t€ gjithé kostot dhe t€ ardhurat.

Evidenca 36 Raporti vjetor

Kriteri 4. Institucioni t&
raportojé den né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit mbi
realizimin e buxhetit té
miratuar té vitit paraardhés.

Mbéshtetur né RVB dhe vizitén né institucion, RVJ harotn
raporte financiare vjetore t€ cilat analizojné kostot. Nga
rezultatet e tyre GVJ konkludon g€ institucioni déshmon se
garanton géndrueshmeri financiare gjaté kohés sé zhvillimit
t€ programit té studimit, gjithashtu déshmon pér kapacitete
pér gjenerimin ¢ t& ardhurave né t€ ardhmen.

Evidenca 36 Raporti vjetor

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshméringé
financiare pér zhvillimin e
programeve té studimit té
njésisé bazé dhe kapacitetet
financiare t€ mjaftueshme pér
ecuriné normale t& kétyre
programeve. Né rastet e
nevojave t€ pérmirésimit té
situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diversifikimin
eventual t€ financimit té

KPT é&shté institucion i Arsimit t€ Larté Privat me veté
financim. Burimi kyresor i té ardhurave é&shté tarifa e
shkollimit t& studenteve (vlera e sé cilés éshté e publikuar ne
fagen web). Burime t€ tjera pérfshijene: t€ ardhurat nga
projektet/grantet ndérkombétare, financimi nga ortakét, té
ardhurat nga shérbimet qé KPT ofron pér té treté etj.

KPT nuk ka ndonjé raport specific t€ kostove té njesisé€ bazg,
por ka raporte te tiera mé gjith€ pérfshirése lidhur me
menaxhimin e financave. KPT raporton cdo vit akademik
prané MAS lidhur me veprimlaring ¢ () duke pérlshir€ ndér
t¢ tiera dhe administrimin e &
financiare/bursave/fondeve kérkimore etj.

ardhurave
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programe_vé té studimeve. KPT shqyrton dhe analizon kostot duke kontrolluar ecuriné
dhe vazhdimésine konform rregullave dhe standarteve.

Evidenca 36 Raporti vjetor

Konkluzione KPT éshié institucion i Arsimit 1é Larté Privat me velé
financim. Burimet financiare pérfshijné tarifat e shkollimit,
projektet/grantet ndérkombétare, financimin nga ortakét, té
ardhurat nga shérbimet gé KPT ofron pér 1é treté elj.

| Shkalla e pérmbushjeé- sé M Pérmbushet | Pérmbushet
standardit Wﬂ'ﬁ? | kryesisht | plotésisht
| X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardeve té fushés IV plotésisht
X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE
['Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér |
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e !
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton | GVJ konstaton se KPT ka hartuar njé rregullore dhe njé
dhe zbaton politika dhe proceduré t& pranimit t€ studentéve.

procedura g€ mbulojné ciklin
¢ ploté akademik t&
studentéve nga hyrja né dalje,
né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Pranimi i studentéve né KPT ndodh né pérputhje me ligjet
dhe rregulativat aktuale. Numri i studentéve qé pranchen né
¢do program studimi pércaktohet nga kapacitetet aktuale t&
KPT pér té siguruar njé proces mésimor efikas dhe duke
respektuar kuotat e aprovuara nga Ministria ¢ Arsimit dhe
Sportit.

Studentét aplikojné pér pranim népérmjet portalit U-Albania.
KPT shpall emrat e fituesve duke i publikuar listén né fagen

¢ internetit dhe né rrjetet sociale. Fituesit duhet t€ paragesin
dokumentacionin e nevojshém pér regjistrim.

Numri 1 studentéve té regjistruar né progamin TIK pér 3
vititet e fundit jané:

V.A 2017-2018 : 60 studenté
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V.A 2018-2019 : 25 studenté
V.A 2019-2020:
V.A 2020-2021
V.A 2021-2022
V.A 2022-2023

36 studenté

: 18 studenté

: 10 studenté
1 14 studenté
Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné barazing dhe té
drejta té njéjta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

KPT ka hartuar njé rregullore, né t€ cilén ésht€ shprehur
qarté se té drejtén pér té regjistruar né programet qé ofron
kolegji, ¢ kané t& gjithé shtetasit shqiptaré dhe té€ huaj, nése
ploté€sojné kriteret e nevojshme.

Kriteret jaé si mé poshte;

1. Zotérojné njé déftesé pjekurie dhe list€ notash

2. Dorézojné dokumentat e nevojshéme pér lidhjen e
kontratés me KPT

3. Plotésojné kriteret e pranimit q¢ KPT ka vendosur

4. Shtetasit shqiptaré t& cilét e kan€ pérfunduar shkollén
e mesme jashté vendit duhet t& ndjekin procedurén e
njohjes s¢ diplomés né Mas.

5. Kryejné pagesén e tarifés vjetore sipas kontratés
ndérmjet KPT dhe Studentit.

Pér pranimin e kandidatéve nuk éEshté kusht mesataria,
meqénsé KPT éshté Arsimit t€ Larté
Professional.

institucion 1

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e kandidatéve
pér t’u pranuar né programin
e studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e
ngritura né zbatim t€ maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése.

Kriteret pér pranimin e studenteve pércaktohen nga senati
akademik, cdo fillim viti akademik.

Kriteret e pranimit jané t& publikura né fagen zyrtare t€ KPT
dhe né ambjetet ¢ KPT.

Evidenca E 23 VENDIMET SA

Evidenca https://kole

iiprofesional.edu.al/regjistrimi/

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 4. Kriteret,

Bazuar ne dokumentacionin e véné né dispozicion dhe
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procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé studentéve,
pérparimit pérgjaté kursit t&
studimit, té transferimit,
njohjes sé kurseve
profesionale té kryera, t€
vierésimit t€ dijeve dhe té
diplomimit jané lehtésisht €
kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

vizitave né KPT, GVIJ konkludon se KPT ka procedura t&
miré pércaktuara dhe organiuara lidhur me pranimin,
pérzgiedhjen e studentéve, pérpanimit pérgjaté kursit,
transferimit, vlerésimit t¢ dijeve dhe diplomimit. T€ gjitha
informacionet mé lart€ jané t€ béra publike pér studentéet né
fagen web, né monitorét e kolegjit etj.

KPT organizon mjé€ javé orientimi ku ofrohen informacione
pér sistemin ¢ studimeve, rregullat dhe
procedurat administrative.

vlerésimin,

Kolegji organizon njé javé orientimi né€ t& cilén ofrohen
informacione pér sistemin e studimeve, vleré€simin, rregullat
dhe procedurat administrative.

Bazuar né procedurat ¢ komunikimit né KPT, informacioni
transmetohet pérmes kétyre formatave:

I. Organizimi i takimeve informuese me nxénésit e
shkollave té mesme.

2. Organizimi i tryezave t€ rrumbullakta me gélim
informues né ambjentet ¢ KPT.

Fletépalosjeve.

Daljet mediatike.

noR W

Pjesmarjes n€ panaire.

6. Faqes web zyrtare te kolegjit dhe rreteve sociale.
Evidencé 30 JAVA E ORIENTIMIT
Evidencé 5.5 SYLLABUS

Kriteri 5. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
veganta, té pakicave dhe
shtresave t€ margjinalizuara.

GVJ nuk ka informacion konkret nése KPT ka politika 1@
vecanta lidhur me pérzejedhien e kandidatéve me aftési té
vecanta, 1€ pakicace dhe shiresave t¢ margiinalizuara.

Nga vizita dhe GVB, GVIJ konstaton qé Kolegji Profesional
Tiranes ka infrastructure dhe mjedise t& pershtatshme pér
kandidatét me aftési t& vecanta. KPT ka miratuar rregulloren
pér studentét me aftési ndryshe dhe ka siguruar
infrastrukturén e nevojshme pér kété kategori studentésh
pérsa i pérket zhvillimit t€ procesit akademik dhe nevojave
personale si dhe ka né planet e tij pérmirésimin e
vazhdueshém t& kéti) shérbimi.

Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 6. Institucioni harton

[nstitucioni arsimor KPT ofron mundési t&é ndryshme lidhur
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politika t&€ ndihmés/bursave
pér shtresa né nevojé dhe pér
t€ rritur cilésing e pranimit né
programe me pérparési per
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik t&
vendit.

Konkluzione

me bursat dhe finacimmet. Né KPT ofrohet burse pér
studentet me mesatare té lartée te matures shteterore dhe per
studentet me rezultate té larta né KPT.

Néperrmjet webit, email, rrjeteve sociale, njoftimeve né
monitoreve e ambjenteve té€ kolegjit mundésohet ndarja e
informacioneve té ndryshme mbi mundésiné pér bursa apo
financime si psh Bootcamp i sipérmarrjes, Connect IT projet
i GIZ dhe Bashkimit Europian, etj.

Evidenca 39 Connect IT Bootcamp

Evidenca 38 Praktika Connected through Mobility

| KPT ka njé rregullore dhe proceduré né té cilen shprehet |

qarté procedura e pranimit, regjitrimit, transfermit dhe
diplomimit. Te gjitha kriteret pér veprimet mé sipér jané 1¢é
afishuara né fagen zyriare dhe rrjetet sociale te KPT.

' Shkalla e pérmbushjes sé 8 Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe t& hollésishém né
lidhje me kriteret ¢
procedurat e pé€rparimit
akademik té studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik
né tjetrin.

KPT vé né dispozicion informacion té mjaftueshém né lidhje
me kriteret e procedurat e pérparimit akademik t€ studentéve
dhe kalimit nga njé vit akademik né tjetrin. Té gjitha té
dhénat mé larté jané té pércaktuara né rregulloren, statutin
dhe jané té regulluara me polittka dhe procedura 1€
ndryshme.

Pér té siguruar qé studentét té kené gasje n€ informacion,
KPT ka themeluar disa zyra me detyra specifike si vijon:

Zyra e Karrierés, Mbéshtetjes dhe Informacionit ofron
| informacion pér programet e studimit té KPT-sé.

Zyra e Burimeve Njerézore dhe Kontratave dhe Sekretaria
 Mésimore mbikéqyrin punén e stafit akademik dhe
studentéve dhe ofrojné informacion relevante.

Fagja e internetit permban informacion € plowsuar dhe €
pérditésuar rregullisht né lidhje me pranimet e studentéve,
progresin akademik, strukturén dhe organizimin e KPT-sé,

Fage 65




programet mésimore, stafin, shérbimet, ofertat akademike,
dhe té tjera.

KPT organizon eventin "Open Days né KPT" pér t& ftuar
maturantét té vizitojné ambientet e KPT-sé.

KPT é&sht€ pjes€émarrés ¢ rregullt né panairin "Work and
Study" pér t€ promovuar ofertén e tij akademike.

Pér realizimi ¢ komunikimit pérdoren adresat zyrtare t& email
qé¢ KPT u ka véné€ né dispozicion stafit akademik dhe
studentéve.

Né& dispozicion t€ pé€rmirésimit t&€ komunikimit dhe marrjes
s€ informacionit nga té€ gjithé palét e interesuara KPT ka
zhvilluar sistemin Cluster. Népérmjet kétij sistemi realizohet
njé¢ komunikim ndér aktiv mes njésive t€ KPT, studentét
marrin informacione té€ ndryshme té tilla si, mésimet, orari i
sezonit té provimeve, rezultatet e provimeve, materiale
mésimore et).

Evidenca 3 Statuti KPT

Evidenca 24 POLITIKAT E KOMUNIKIMIT
Evidenca 28 MANUALI1 CLASSTER
Evidenca 17.1 Rregullore Tutoriati

Evidenca 37 POLITIKA E INTERNETIT
Evidenca 24.2 OPEN DAYS NE KPT

Evidenca 24.4 Panairet Work and Study Panairi House of
Europe

Evidenca 24.1 TURET

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve té
méparshme nga kurse
profesionale t€ kryera ose
studimeve t€ pjesshme.

KPT informon studentét né lidhje me kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve (€ méparshme nga kurse
profesionale té kryera ose studimeve té pjesshme. Ky
informacion iu béhet i ditur studentéve népérmjet;

e Késhillimit me stafin akademik;
¢ Kontakteve me zyrén e Informacionit té Studentéve;
* Regullores sé¢ KPT-se;

Kontratés sé nénshkruar me KPT né momentin e regjistrimit.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret ¢ procedurat e

Né rregulloren e KPT éshté pércaktuar ményra e kontrollit
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vlerésimit té dijeve e aftésive
t€ studentéve né programin e
studimit.

Ky informacion ndodhet dhe né sylabusin e 1éndés, té cilin
pedagogu ja vé né€ dispozicion studentitt orén e paré 1€
semestrit.

Evidenca 4 Rregullorja KPT
Evidenca 5.5 SYLLABUS

Kriteri 4, Institucioni i
arsimit t€ larté informon
studentét né lidhje me kriteret
¢ procedurat e punimit
pérfundimtar dhe diplomimit
né programin e studimit.

Procedurat pér modalitetin, vlerésimin ¢ studenteve dhe
diplomimet jané té pércaktuara qarté n€ rregulloren e KPT.

Pér tu diplomuar studentét, duhet q€ né fund t€ studimeve té
tyre t€ realizohet mbrojtja e tezés.

Mbrojtja béhet népérmjet paragitjes s€ njé punimi diplome
ose dhénies se njé provimi pérfundimtar€, sipas Vendimit té
Rekoratit i cili merret cdo vit.

Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike,
institucioni i arsimit té larté
publikon udhézues t&
posacém dhe organizon
takime té hapura pér
informimin ¢ t€ interesuarve
¢ studentéve t& ardhshém mbi
programin e studimit

KPT ka hartuar njé politik€ komunikimi e cila siguron njé
komunikim transparent, t€ vértet€, plot¢ dhe qarté. KPT
népérmjet strukturave t€ véna né dispozicion siguron njé
informim & studentéve té rin)é népérmjet aktiviteteve dhe
eventeve t€ ndyshme té€ organizuara né ményré periodike si
jané:

e Open days KPT

s  Turet

e NASA Hackathon

¢ Java Orientuese

¢ Studentet marrin informacione népermjet:

e Sistemit Classter

¢ Emailit

¢ Kalendarit Akademik
Evidenca 4 Rregullorja KPT
Evidenca 24.2 OPEN DAYS NE KPT
Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé

KPT vendos né dispozicion té studentéve té programil 1é
informacion té ploté e 1€ hollésishém mbi
| pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve deri né
pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

studimit

nbushet | Pérmbushet l Pérmbushet J
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standardit

piesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit
té studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen
e programit t€ studimeve.

Cdo fillim viti akademik, javén e paré KPT organizon ditét
orientuese, gjaté té cilave stafi akademik, stafi administrative
dhe zyra e kordinimit dhe mbéshtetjes s& studentéve jané né
dispozicion té studentéve pér ti informuar mbi procedurat ¢
ndryshme g€ ndjekin mbarvajtjen e studimeve t€ tyre té tilla
si:

v Kalendari akademik
v Orari mesimor

v Frekuentimi

v Ambjentet mesimore

Informacion i detajuar sa mé sipér jepet dhe né fagen web té
universitetit.

Evidenca 37 POLITIKA E INTERNETIT

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér léndét/modulet,
pérmbajtien dhe veprimtarité
formuese.

Né orén e paré té leksionit né cdo fillim t€ semestrit, nga
pedagogu i l1éndés, studentit i vihet né dispozicion sylabusi i
Iéndés.

¢ Népérmjet sylabusit, studenti informohet me:

¢ Pérmbajten ¢ 1éndés

e Organizimin e 1€ndés (Leksione/seminare/ushtrime)
e Literaturén bazé dhe literaturén e rekomnaduar

¢ Frekuentimin

e Meényrén e Vleresimit

[nformacionet mé sipér meren edhe népermjet Sistemit
Institucional Classter. Manuali i studentit e prezanton
studentit me informacionet kryesore né lidhje me jetén e tij
studentore.

Evidenca 5.5 SYLLABUS

Fage 68




Evidenca 27 MANUALI I STUDENTIT
Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun
e punés.

KPT ofron disa ményra lidhur me informimin e studenteve
mbi mundésit€ e punésimit:

e Népermjet zyrés sé Karrieres,
Informimit té& studentéve,

Mbéshtetjes dhe

e Népérmjet panairit t€ punés
¢ Népérmjet pedagogeve

Njoftimet pér punésim publikohen né fagen e internetit té
KPT, né rrjetet sociale 1€ KPT, ju dérgohen studentéve
népérmjet email-it si dhe shfaqen n€ ekranin ¢ madh t€ hollit
né katin e paré. KPT éshté né kontakt t€ vazhdueshmém me
biznese apo indusiri t& ndryshme né lidhje me ofrimin e
mundésive t€ punésimit pér studentét e diplomuar né KPT.
Gjithashtu KPT organizon takime té hapura me biznese né
grupe dhe individuale pér té promovuar mundésité e karrierés
prané tyre pér studentet e KPT.

Evidenca 33 Lista e partneréve marréveshjeve té
bashképunimit

Evidenca 18.1 Panairi i punés ne KPT
Evidenca 44 Thirrje Njoftime Punésimi

Evidenca 21 TRAJNIME STUDENTE

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion t€ realizimit t&
tij.

Studentet t& cilét
informacion

ndjekin studimet né KPT marrin
lidhur me orarin, organizimin e procesit
mésimoré, infrastrukturén etj, népérmjet:

¢ Sekretarisé Mésimore;
s Sistemit Classter;

e Email-t;

¢ Web faqges;

» Ditéve te orientimut;

e Fotove dhe videove g€ transmetohen né monitorét
informues t€ hollit;

Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER
hetps://kolegjiprofesional.edu.al/

Kriteri 5. Institucioni
informon studentét mbi

KPT ka hartuar njé rreguliore té praktikés profesionale.
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praktikat profesionale né
kuadér té realizmit t€
programit t&€ studimit,
partnerét dhe institucionet
bashképunuese ku
parashikohen té€ realizohen, si
dhe mundésité e punésimit e
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt € né tregun e
punés.

Népérmjet saj studenti njihet me:
* Objektivin e realizimit t& praktikés
¢ Qéllimin e Praktikés Profesionale
e  Meényrén ¢ Organizimit
e Subjektet Pritese (vendin ku do t€ kryej praktikén)
e Zhvillimin e Praktikés
¢ Vlerésimin

t€ praktikés profesionale né kuadér té programeve té studimit
me natyré profesionale.

KPT bashképunon me disa subjekte publik dhe privat dhe
ofron mundési punésimi, t€ cilat u vihen né dije studentéve
népérmjet komunikimeve me email, fages web etj.

Evidenca 5.1 Rregullorja e praktikave profesionale

Evidenca 33 Lista e
bashképunimit

partneréve marréveshjeve té

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KPT ka krijuar ura komunikimi dhe informon studentet
lidhur me pérmbajitjen e kurrikulés, orarin, organizimin dhe
ményrén e vierésimit 1é dijeve, prakiikén profesionele dhe
mundeésité e punésimit.

?Péf’ﬁlﬁiiﬁét | Pérmbushet | Pérmbushet
gpjeiéf'is‘ﬁ?'ﬁ kryesisht | plotésisht
BT |

X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e
studimit, nga pranimi né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni
disponon statistika vjetore
pér numrin e studentéve 1€
regjistruar né€ programin e
studimit, deri né diplomimin
e tyre, térheqjet nga
programi, si dhe largimet
para pérfundimit t& programit
apo mospérfundimin me

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion dhe vizita né
institucion GVJ konstaton se né sekretariné mésimore
mbahet rregjistri 1 t& diplomuarve, né t€ cilin regjistrohen té
diplomuarit. KPT mban rekorde t€ detajuara pér studentét e
regjistruar, studentét e c'rregjistruar né zyréen e burimeve
njerézore dhe kontratave népérmjet sistemit Classter.

Evidenca 45 Regjistri baze themeltar
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sukses t& vitit akademik, né té
cilin zhvillohet programi i
studimeve.,

Evidenca 45.1 Regjistri i arritjeve akademike
Evidenca 45.2 Regjistri i diplomave
Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

Kriteri 2. Té dhénat
statistikore té studentéve
menaxhohen pérmes sistemit
1€ brendshém &
informacionit dhe duhet té
jené t€ sigurta dhe lehtésisht
té verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Nga dokumentacioni i véné né€ dispozicion dhe vizita né
institucion GVJ konstaton se né sekretariné mésimore
themeltaré, ku jané 1€ regjistruar
stundentét né vite, stundetét e regjistruar pér here té paré dhe
studentét e transferuar.

mbahen rregjistrin

Ne rregjistér hidhen t& gjithé té dhénat né lidhje me progresin
¢ studentéve, qé nga pranimi deri né diplomimin, ata q€ jané
larguar apo ata q€ pérsérisin vitin. Ndérsa né formé
elektronike t€ dhénat e studentéve menaxhohen népérmjet
sistemit Classter.

Evidenca 28.1 SISTEMI CLASSTER

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
periodik t& pérvitshém prané
gjithé njésive pérgjegjése pér
menaxhimin (sekretarité
mésimore, sistemin e
menaxhimit t€ brendshém té
informacionit, etj.), vleréson
dhe dokumenton gjendjen
dhe saktésing e informacionit
dhe t€ dokumentacionit qé
lidhet me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre pérkatése.

Né KPT béhen kontrolle té vazhdueshme né té gjitha njésité
mésimore dhe administrative, né dokumentacionin dhe
evidencat pérkatése, g€ lidhin procesin mésimor dhe
veprimtariné e studentéve.

KPT pérfshin dhe eksperté té jashtém né€ vlerésim e
aspekteve t€ ndryshme t€ aktivitetit t€ tij, si pér shembull né
kurrikula / programe studimi etj.

Evidenca 3 Statuti KPT
Evidenca 4 Rregullorja KPT

Kriteri 4. Njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
duhet t€ hartojé raporte
analitike, periodike mbi
profilin dhe cilésiné né hyrje
dhe dalje t€ studentéve, si dhe
shkallén e cilésisé s€
punésimit té tyre, duke e
shogéruar me masat e duhura
né drejtim t€ pérmirésimit 1€
kétyre treguesve.

Institucioni né ményré periodike harton raporte mbi cilésing
né hyrje dhe né€ dalje t€ studentéve si dhe shkallén e
punésimit té tyre.

Rezultatet ¢ 1€ cilave analizohen, dhe nése vihen re
problematika, ndérmeren masa pér p€rmirésimin e tyre.

E 6.6 Raporti i cilesise se studenteve

Konkluzione

Né sekretariné mésimore mbahet informacion lidhur me
numérin e studentéve qé jané (¢ regjistruar stundentét né
vite, stundetét e regjistruar pér here té paré dhe studentét e
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

transferuar, té diplomuar etj. Informacion menaxhohet

elektronikisht népérmjet sistemit Classter.

et | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht | plotésisht
X

Standardi V.5

Institucioni i

arsimit t€ larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet
vendimmarrése e késhilluese,

né Kkuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e

pérmirésimit té programit té studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfaqésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
té veté institucionit.

KPT pérfshin studentét né€ organet vendimmarrese dhe
késhilluese népérmjet:

1. pérfshirjes s€ pérfagésuit 1€ studentéve né mbledhjet e
departamentit.

2. Pérfshirjes s€ pérfagésuesit t€ studentéve né grupet €
vlerésimit t&€ brendéshém t€ programve té studimit.

3. Nagritjes s€ organit t& Ké&shilit Studentoré

4. Angazhimit t& kryetarit té késhillit studentoré né
Senatin Akademik.

Evidenca 3 Statuti KPT

https://kolegjiprofesional.edu.al/keshilli-i-studenteve/

Kriteri 2. Institucioni duhet
té garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate leht&sisht té
verifikueshme e té matshme.

GVJ organizoj takimin me studentét, dhe armrti né
konkluzionin qé organizmat studentoré jané funksional dhe
studentét népérmjet tyre pércjellin zérin dhe shgetésimet e
tyre né€ organet drejtuese t€ kolegjit, departmentit, fakultetit,

senatit akademik.
Evidenca 3 Statuti KPT
https://kolegjiprofesional.edu.al/keshilli-i-studenteve/

Vizita ne institucion

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit té

Duke qgéné se studentét jané t€ pérfshiré né disa organe
drejtuese dhe vendim marrese drejtuese népérmjet
pérfagésimit té€ tyre né Késhillin Studentoré, Bordin e
Administrimit, komisionin e vlerésirmt té bréndéshém,
mbledhjet e departamenit késhtu studentét mund t€ pércjellin
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studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t€ pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

zérin dhe shgetésimet e tyre né organet drejtuese té
departmentit, fakultetit, senatit akademik.

Evidenca 3 Statuti KPT

Evidenca 6.4 Anketa e Stafit

Evidenca 15 Formularet e vlerésimit Studente
Evidenca 16 Fokus Grupe

https://kolegjiprofesional.edu.al/keshilli-i-studenteve/

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia ¢
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit t& vlerésimit dhe
kontrollit t€ dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion, vizita né
institucion dhe takimi me studentét GVJ u bé me dije se
studentét kané té drejté t€ njihen me tezén e provimit pas
korigjimit pasi béhet dhe c’sekretimi i tyre. Nése studenti
konstaton se ka rubrika té pakorigjuara apo piké té
pallogaritura né vlerésim total, ai ka t&€ drejté 1€ reklamojé
provimin né njé formulari kérkes¢ me shkrim e cila
depozitohet prané sekretaris€ mésimore t€ programit té
studimit brénda 48 oréve nga shpallja e rezultateve.

Pas reklamimit i€ provimit nga ana e studentit pér arsyje té
pérmendura mé larté, dekani i fakultetit ngre njé komision ad
hoc né pérbérje té cilit béjné pjesé dhe pedagogét té cilét
kané korigjuar provimin. Vendimi lidhur me rivlerésimin e
provimit merret brénda njé jave nga dita e depozitimit té
ankesés dhe i béhet i njohur studentit népérmjet sekretarisé
bashkélidhet process-verbalit té
provimit (fletés sé provimit)

mésimore. Vendimi 1

Evidenca:

Evidenca 42 FORMULAR KERKESE

Konkluzione

Studentét né KPT jané té angazhuar né vendimmarrje dhe
organet drejinese népérmjet perfagésimit té tyre né Késhillin
studentoré, Bordin e Administrimit, komisionin e vierésimit té
bréndéshém, mbledhjet e departamenit elj.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

E‘"{-&'ﬁ_ﬂm‘.ﬂi"? Pérmbushet | Pérmbushet
"glr-\l:,il’:'[\iﬁ'!‘- | kryesisht plotésisht

X

Standardi V.6

késhillimin e studentéve,

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, |

menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat
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studentét.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme
né shérbim € informimit e
shérbimit t& studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
t€ institucionit.

Né shérbim té informimit dhe shérbimit t&8 studentéve né
KPT jané:

e Departamenti, Sekretaria mésimore
e Zyra e Burimeve Njerézore dhe Kontratave

e Zyra ¢ Karrierés, Informacionit dhe Mbéshtetjes sé
Studentéve

¢ Konsultimet me pedagoget

Evidenca 17.1 Rregullore Tutoriati

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve dhe
ndihmesén e tyre pér ¢éshtje
q€ kané té€ béjné me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

Nga takimi me studentét, GVJ doli né konkluzionin q&
studentét kané né dispozicion té tyre mudési té ndyshme
informimi dhe késhillimi pér ndjekjen dhe pérparimin e
studimeve t€ tyre. NE dispozicion t€ tyre jané:

e Departamenti, Sekretaria mésimore
e Zyra e Burimeve Njerézore dhe Kontratave

e Zyra e Karrierés, Informacionit dhe Mbéshtetjes sé
Studentéve

s Konsuitimet me pedagoget

Evidenca 17.1 Rregullore Tutoriati

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentgt
né ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posacém, né lidhje me
kompletimin € procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun e punés.

Késhillimi 1 karrierés sigurohet nga Zyra e Karrierés,
Informacionit dhe Mbéshtetjes s€ Studentéve duke informuar
né ményré t& vazhdueshme studentét mbi mundésité e
punésimit, organizimit t€ aktiviteteve t€ ndryshme orientuese
dhe késhilluese, argétuese, mbéshtet studentét né aplikimet e
tyre, suporton studentét n€ aplikime punésimi etj.

Evidenca 4 Rregullorja KPT
Evidenca 41 Emailet njoftuese nga koordinatoret

Evidenca 42 FORMULAR KERKESE

Kriteri 4. Zyra/njésia ¢
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té dhéna

Nga vizita ne institucion GVJ konstaton q&€ Zyra e¢ Karieres
Informacionit dhe Mbéshtetjes s€ Studentéve €shté pérgjegje
pér punésimin e studentéve té diplomuar. Po ashtu, zyra ka
kontakte dhe lidhje t€ vazhdueshme me shumé institucione
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mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t& studentéve té
programit t€ studimit dhe ua
v€ ato né¢ dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése

pér té zhvilluar praktikat profesionale dhe pér t€ krijuar
mundési punésimi pér studentét e Kolegjit t€ Pushtetit t&
Larté (KPT). Alumni éshté i pérfshiré né fagen e internetit té
KPT-s&¢ né seksionin e Alumni-sé¢ dhe raportin vjetor té
veprimtarisé sé KPT-sé.

Evidenca 12 Sondazhi Alumni

Konkluzione

Né KPT né shérbim té informimit dhe shérbimit 1é studentéve
né KPT jané: Sekretaria Mésimore, Departamenti, Zyra e
Koordinimit dhe Mbéshtetjes pér studentét, Zyra e Karrierés
Informacionit dhe Mbéshtetjes sé Studentéve, Konsultimet me
pedagoget etj.

 Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pErmbli;hjes sé
standardeve té fushés V

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit me karakter profesional “Teknologii

Informacioni dhe Komunikimi” té Institucionit té Arsimit té Larté “Kolegji Profesional
i Tiranés”

Pikat e forta dhe afirmime

1.

Mjediset e pérshtatshme dhe infrastruktura didaktike e duhur né dispozicion té
programit t€ studimit ofron hapésirat dhe kushtet e nevojshme bashkékohore pér
procesin mésimor.

Programi 1 studimit éshté hartuar né pérputhje me strategjiné e zhvillimit t€ [AL dhe
t€ zhvillimit ekonomik t€ vendit, né pérputhje me synimet strategjike t& zhvillimit
ekonomik kombétar.

Personeli akademik me pérvojé né meésimdhénie dhe né fushén e shkencave
kompjuterike;

Mbulimi i 1€ndéve té programit t& studimit éshté né pérputhje me fushén e ekspertizés
sé personelit akademik;

Fondi i bibliotekés €shté pasuruar me tekste e literaturé t€ re né funksion té programit
té studimit.

Institucioni ka nénshkruar marréveshje bashképunimi t€ reja me partneré
ndérkombétare pér t€ mundésuar mobilitetin e studentéve dhe stafit akademik.

Pika té dobéta

I

U evidentuan shmangie né pérqindjen e lejuar té krediteve sipas VKM Nr. 185, daté
25.3.2021, né planin mésimor, pér 1éndét ndérdisiplinore dhe detyrimet pérmbyllése.

2. Né programin e studimit nuk ka té angazhuar personel ndihmés akademik té dedikuar
pér realizimin e laboratoréve dhe praktikave mésimore.

3. Literatura ¢ detyrueshme e programit t€ studimit, né disa 1€ndé€ ésht€ jo ¢ 5 viteve 1€
fundit.

Rekomandime

1. T& pércaktohen kreditet sipas VKM Nr. 185, dat€ 25.3.2021, brenda % s€ lejuar pér té
gjithé komponentét e planit mésimor t€ programit t€ studimit.

2. Té realizohet njé studim i miréfillt€ né tregun e punés té fushés sé€ programit té
studimit pér t€ pérmirésuar mé tej kété program studimi dhe pér tiu pérshtatur
kérkesave dhe nevojave t€ reja té tregut kombétar dhe ndérkombétar t€ punés.

3. Té rinovohen disa nga marréveshjet aktuale me IAL-t€ té cilave u ka pérfunduar afati

ose jané 1€ hershme.

Té rritet numri i krediteve pér laboratorét né disa 1€nd€ t€ réndésishme pér pérgatitjen
profesionale té€ studentéve né két€ program studimi.
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5. Té pérditésohet literatura ¢ detyrueshme pér t€ gjitha [éndét e programit 1€ studimit;

6. Té pérfshihen né kurrikulén e program té studimit dhe 1€ndé nga fusha ekonomisé,

sociologjisé dhe komunikimit.

7. IAL té hartojé¢ dhe publikojé pérpara ¢do viti akademik, kritere t€ vecanta pér

pérzgjedhjen e kandidatéve me aftési t€¢ veganta, t€ pakicave dhe shtresave té
margjinalizuara.

Conclusions of the Evaluation of the professional study program “Information and
Communication Technology” of Institution of Higher Education “Professional College

of Tirana”

Strengths and affirmations

1.

The convenient premises and appropriate didactic infrastructure available to the study
program provides the necessary contemporary spaces and conditions for the education
process.

The study program is designed in accordance with the development strategy of UAMD
and the economic development of the country and meets the labor market needs, in
accordance with the strategic goals of national economic development;

. Academic personnel with experience in education and computer science field;

The handling of study program courses with academic persone! is in compliance with
field of academic personnel expertise.

. The library fund has been enriched with new texts and literature in function of the study

program.

The institution has signed new cooperation agreements with international partners to
enable the mobility of students and academic staff.

Weak Points

I.

Deviations were noted in the permissible percentage of credits according to Decision No.
185, dated March 25, 2021, in the curriculum for interdisciplinary courses and
concluding requirements.

2. The study program does not have dedicated academic support staff for the

implementation of laboratories and teaching practices.

3. The required literature for the study program in some subjects is older than 5 years.

Recommendations

Fage 77




. Allocate credits according to Decision No. 185, dated March 25, 2021, within the
allowed percentage for all components of the study program's curriculum.

. Conduct a thorough study of the job market in the field of the study program to
further improve this study program and to adapt it to the new demands and needs of
the national and international job market.

Renew some of the current agreements with Higher Education Institutions (HEIs) that
have expired or are outdated.

Increase the number of credits for laboratory courses in key subjects essential for the
professional training of students in this study program.

Update the mandatory literature for all subjects in the study program.

Incorporate courses from economics, sociology, and communication into the study
program curriculum.

. The HEI should develop and publish specific criteria annually, before each academic
year, for selecting candidates with special abilities, minorities, and marginalized
groups.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHAT E VLERESIMIT | SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
FUSHES

Pérmbushen | Pérmbushen
kryesisht plotésisht

I. OFRIMII
PROGRAMIT TE X
STUDIMIT

1. ORGANIZIMI,
' DREJTIMI DHE |
ADMINISTRIMI 1
PROGRAMIT Tk
STUDIMIT ME
KARAKTER
PROFESIONAL

III. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA, ' N
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT '

[V. BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA |
, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E '
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E X
TYRE

VLERESIMI TERESOR | X
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