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TABELA PERMLEDHESE E TE DHENAVE TE PROGRAMIT TE STUDIMIT

Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”

( IAL aplikues: Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés
2 Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Psikologjisé
3 Emértimi i programit té studimit: Master Profesional né “Psikologji Shkollore
dhe Zhvillimore”
4 Urdhéri/VKM i licencimit: Urdhér MASR Nr. 667, Daté 12.10.2018
5 Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
Forma e regjistrimit té€ diplomés: Urdhér Nr. 302, Daté 22.10.2020; Shkresa
Nr 208/4 date 23.03.2023, pér saktésimin e
6 numrit té€ krediteve pér Masterin Profesional
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”
7 Urdhéri/VBA i akreditimit t€ paré: -
8 Cikli i studimit: Cikli i Dyté
9 Kohézgjatja e programit t€ studimit: 2 (dy) vite akademike, 4 semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 120 kredite (ECTS)
11 | Forma e studimit; Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqipe
03 Programi ofrohet né bashképunim me -
institucione t€ tjera;
14 | Diplomé ¢ pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfisht€ (shéno emértimin): -
Niveli né komizén kombétare té | Niveli 7
16 cor s
kualifikimeve:
Stafi akademik PAE/PAK pér programin | 5 PAE /0 PAK
17 | ¢ studimit:
Numiri 1 studentéve: Viti akademik 2022-2023, 24 studenté
18 Viti akademik 2021-2022, 16 studenté
19 | Komente / té tjera: -
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PERMBLEDHIJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE VLERESIMIT
TE JASHTEM

Universiteti Publik "Aleksandér Moisiu" né Durrés (UAMD) éshté hapur né bazé t€ Vendimit té
Késhillit t¢ Ministrave Nr. 801, daté 20.12.2005'. Institucioni i Arsimit t€ Larté Universiteti
“Aleksandér Moisiu”Durrés éshté riorganizuar me Vendim Nr. 685, daté 25.08.2019%. Ky
riorganizim pérfshiu krijimin e njésive kryesore né 5 Fakultete, pérkatésisht: Fakulteti 1 Edukimit,
Fakulteti 1 Biznesit, Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit, Fakulteti i Shkencave Politiko-
Juridike dhe Fakultetin e Studimeve Profesionale. Fakulteti i Edukimit ka né pérbérje té tij 4 njési
bazé, Departamentin e Pedagogjisé, Departamentin e Gjuhéve té Huaja, Deparamentin e
Sociologjisé dhe Departamentin e Psikologjisé. Institucioni i Arsimit t€ Larté, Universiteti Publik
"Aleksandér Moisiu”" né Durrés ka marré akreditimin institucional me rekomandime me
kohézgjatje prej 4 (katér) vitesh me afat pérfundimtar t€ vlefshmeérisé sé akreditimit deri mé
23.03.2026°,

Programi i studimit t€ Ciklit t&¢ Dyté Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”
i ofruar nga njésia baz€, Departamenti i Psikologjis€ &shté hapur me Urdhér Nr. 667, Daté
12.10.2018 t& Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit’. Veprimtaria akademike e programit té studimit
fillon né vitin akademik 2018-2019 dhe financohet né ményré t€ pérhershme nga té ardhurat ¢
Universitetit Publik “Aleksandér Moisiu”, Durrés.

Programi i studimit t€ Ciklit t& Dyté Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore” realizohet me 120 kredite (ECTS), né formén e studimeve me kohé té€ plot€, me
kohézgjatje normale 2 vite akademike, té ndaré né 4 semestra, né gjuhén shqipe, né pérfundim té
té cilit léshohet diplomé Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” dhe
rregjistruar né rregjistrin shtetéror té diplomave dhe gertifikatave pér Arsimin e Larté dhe kérkimin
shkencor prané Qendrés sé Shérbimeve Arsimore (QSHA) me shkresé Nr. Prot. 302, Daté
22.10.2020° dhe Shkresa pér saktésimin e numrit té krediteve pér Masterin Profesional “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore” ofruar me 120 ECTS®. Ky program studimi i nénshtrohet procesit t&
vlerésimit pér akreditim pér heré t€ parg, ai éshté organizuar sipas ndarjes ku pérfshihen 1€ndé t&
formimit bazé, 1€ndé€ karakterizuese t€ programit, léndé ndérdisiplinore/integruese, si dhe 1éndét

! Vendim Pér hapjen e Universitetit “Aleksandé Moisiu"

Vendim Pér riorganizimin e Universitetit "Aleksandér Moisiu", Durrés

3 Vendim Pér akreditimin periodik té Institucionit t€ Arsimit té Larté Universiteti "Aleksandér Moisiu",
Durrés

4 Urdhér Nr.667, dat¢ 2018-10-12. Pér hapjen e programit té studimit té ciklit t& dyté, Mp né Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore né Univesitetin Aleksandér Moisiu Durrés.

5 Urdhér Nr.302, daté 2020-10-22. Pér regjistrimin ¢ formés s¢ diplomés pér programin ¢ studimit ¢ ciklit
té dyté, Master Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore", t& Universitetit "Alcksandér
Moisiu", Durrés

® Shkresé Nr., daté 2023-03-23. Mbi saktésimin e numrit té krediteve pér diplomat ¢ Fakultetit t€
Edukimit, Universiteti \" Aleksandér Moisiu'", Durrés.
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plotésuese dhe detyrime pérmbyllése ku si pjesé e té cilit &shté punimi i temés sé diplomés’. Numri
I studentéve té rregjistruar né programin ¢ studimit t€ ciklit t&€ dyt€ Master Profesional né
“Psikologji shkollore dhe zhvillimore” pér vitin akademik 2022 — 2023 éshté 24 studente,
studenté t& trasferuar nuk ka, gjithsej 24 studenté®

PERSHKRIMI 1 PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Qéllimi 1 kétij vlerésimi pér programin e studimit t& ciklit t& dyté Master Profesional né “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore™ &shté vlersimi i shkallés sé pérmbushjes sé Standardeve Shtetérore té
Cilésisé, té cilat jané n€ zbatim t& Ligjit Nr. 80/2015 “Pé&r Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor
né Institucionet e Arsimit t& Larté né Republikén e Shqipérisé”?, si dhe né pérputhje me Vendimin
Nr. 825, daté 24.12.2021 Pér disa shtesa dhe Ndryshime né€ Vendimin Nr. 109, daté€ 15.02.2017
“Pé&r organizimin dhe funksionimin e Agjencisé sé Sigurimit t& Cilésisé né Arsimin e Larté”'?.
Vlerésimi i programit té studimit éshté njé proces vlerésimi nga eksperté t€ jashtém i pércaktuar
me urdhér té€ Agjencisé sé Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté *“ Pér pércaktimin e Ekspertéve
gé do té marrin pjesé né vlerésimin e jashtém, akreditimin e programeve t& studimit té ciklit t&
dyté, aplikuar nga Universiteti Publik “Aleksandér Moisiu” Durrés. Grupi i vlerésimit t€ jasht€ém
1 pérbéré nga Prof. Asoc. Dr. Eglantina Dervishi dhe Dr. Eris Dhamo/Greca, Msc.Anilda Beqiraj
(koordinatore teknike) nisi punén pér realizimin e procesit t€ vlersimit t€ jashtém né kuadér té
akreditimit t€ programit té studimit. Raporti pérfundimtar do té shérbejé jo vetém pér akreditimin
¢ programit bazuar né shkallén e pérmbushjes sé standardeve, por gjithashtu informon Universiteti
Publik “Aleksandér Moisiu” Durrés, MASR, publikun e gjeré dhe studentét e programit té studimit
té ciklit té dyté, Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” mbi pérmbushjen e
standardeve. Pérmes kétij raporti njésia kryesore dhe ajo bazé kané mundési té identifikojné
prioritetet né drejtim té rritjes dhe zhvillimit, duke e véné theksin tek pérmirésimi i cilésis€ né
drejtim t€ njé progesi g€ zhvillon kompetencat profesionale t€ studentéve.

" Evidenca 4. Rregullore ¢ programit té studimit Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.

8 Tabela 21 - Té dhéna studente nga sekretaria.

°Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né
Shqipéri”

https://archive.org/stream/LIGII80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGJI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE_djvu.txt (Aksesuar mé 29-09-2023).

' Vendimi Nr. 825, daté 24.12.2021 Pér disa shtesa dhe Ndryshime né Vendimin Nr. 109, daté
15.02.2017 “Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé s€ Sigurimit t€ Cilésis€ né Arsimin e Larté”
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-825-date-24-12-202 1 -per-disa-shtesa-dhe-ndryshime-ne-vendimin-nr-

109-date-15-2-2017-te-keshillit-te-ministrave-per-organizimin-dhe-funksionimin-c-agjencisc-se-

sigurimit-te-cil-2/, (Aksesuar mé 29-09-2023).
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Standartet Shqiptare Shtetérore t& Cilésisé'' dhe Kodi i Cilésisé!? jané grupuar né gjashté fusha
kryesore vlerésimi bazuar tek Ofrimi, Organizimi dhe Drejtimi i Programit t€¢ Studimit Master
Profesional; Struktura dhe Pérmbajtja ¢ Programit té Studimit; Mésimdhénia, Mésimnxénia,
Vlerésimi dhe Kompetencat; Burimet pér Realizimin e Programit t€ Studimit dhe Mbéshtetja e
Studentéve; Studentét dhe Mbéshtetja e tyre, Sigurimi i Cilésisé sé Programit té¢ Studimit.
Vlerésimi i secilés fushé bazohet né shkallén e pérmbushjes sé standarteve me 4 nivele: a- nuk
pérmbushen; pérmbushen pjesérisht; pérmbushen kryesisht; pérmbushen plotésisht. Raporti né
térésiné e tij identifikon pikat e forta té programit té studimit bazuar né karakteristikat e praktikés
s€ miré, pikat e dobéta t€ cilat prekin ¢do fush€, mundésit€ qé€ ka né dispozicion programi né
drejtim té avancimit drejt cilésisé dhe pengesat, t& cilat mund t€ véshtirésojné arritjen e rezultateve
t€ déshiruara. Mbi bazén e kétyre indikatoréve grupi 1 vlerésimit t€ jashém ka dhéné edhe
rekomandimet profesionale qé do t€ shérbejné pér procesin e métejshém t€ akreditimit té programit
té studimit Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

_Universiteti A. Moisiu, éshte njohur me DRVJ mé daté,12.12.2023,pérmes sistemit AMS,
formé zyrtare me shkresé Nr 15/198 prot date 12.12.2023. Universiteti nuk dérgon komente
Né kété ményré DRVJ merr formén pérfundimtare si RVJ.

1! Manual pér Procedurat dhe Afatet pér Vierésimin ¢ Cilésisé né kuadér té akreditimit & Institucioneve t¢
Arsimit t¢ Larté dhe programeve t& studimit 2017, hitps:/8é¢.ascal.al/sq/akreditimi/procedurat-¢-
vieresimit-dhe-akrednimit (Aksesuar mé 29-09-2(23),

12 Kodi i Cilésisé, miratuar me VKM Nr.531, daté 11.09.2018.
https://éé¢.ascal.al/media/documents/publikime/K odi-Cilesise-sc-Arsimit-te-Larte.pdf, (Akscsuar mé 29-
09-2023).

Adresa: “Rruga ¢ Durrési” ; F-mail: inlfo@ascal.al
Prane gim. «Q. Stalar, Tuane

Tel:+355 (1) 222-43423 ' Web site: www.ascal.al 5




Vlerésimi_i_Programit té Studimit té¢ Ciklit t¢ Dyté Master Profesional né “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT
Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij e qé synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje
me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

| Kriteret ] Vlerésimi i ekspertéve : i
Kriteri 1. Institucioni i Universiteti Publik "Aleksandér Moisiu" Dumés &shté njé
arsimit t& larté ofron institucion i arsimit té larté qé paraqet njé angazhim té vazhduar
programe studimi g€ nuk ndaj vlerave kombétare dhe interesave mé t€ larta t€ shoqérisé
bien ndesh me interesat shqgiptare. Misioni i universitetit €shté i thellésisht i pércaktuar né
kombétare dhe synojné Statutin e tij t& vitit 2018'® dhe pérfshin disa dimensione kryesore
ruajtien dhe konsolidimine | qé shérbejné pér t€ ndihmuar né avancimin e shoqérisé dhe
vlerave akademike € kulturés shqiptare. Njé pjesé thelbésore e misionit t€ universitetit
kulturore kombétare. éshté ofrimi i programeve té studimit né nivelet e bachelor,

master dhe doktoraturé. Kéto programe jané t€ dizajnuara me
kujdes pér té pérmbushur kérkesat kombétare dhe pér té
pérmbushur standardet ligjore té arsimit t& larté né Shqipéri'®; '°;
16. 17 Ng& vegcanti, programi i studimit t& ciklit t&¢ dyté Master

'3 Evidenca 2. Statuti UAMD 2018.

1“Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né
Shqipéri”

https://archive.org/streanyL1GII180201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHK ENCORFLETORJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGJI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt (Aksesuar mé 29-09-2023).

5 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér clementét ¢ programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e
arsimit té larté”htips://univlora.cdu.al/€p-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-4 1 -date-24.1.2018.pdf
{Aksesuar mé 29-09-2023).

18 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Ké&shillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
larté”https://docs.google.conva/fshn.edu.al/vieter?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobi5IZHUuY Ex8ZnNobnx
ncDo3NzYxM2UeZENhMEE1Y|di (Aksesuar mé 29-09-2023).

1”7 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté
24.1.2018, “Pér Elementet E Programeve Té Studimit T€ Ofruara Nga Institucionet E Arsimit T¢ Lart&”,
Té Ndryshuar. https:/arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-
vendimin-nr-41-date-24-1-201 8-per-clementet-c-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-
arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 29-09-2023).
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Profesional n€ “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" éshté njé
shembull i qarté i késaj pérpjekjeje, pasi €shté zhvilluar nga
Departamenti 1 Psikologjisé né Fakultetin e Edukimit t€
universitetit dhe éshté né pérputhje me Vendimin nr. 879 daté
18.12.2019'"® dhe VKM Nr.185, daté 25.03.2021'° dhe
rregulloret e vendosura pér arsimin € larté.

Né té njéjtén kohé, programi i studimit té ciklit t€ dyté Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" éshté njé
pérmirésim 1 métejshém i késa) pérpjekjeje. Ky program é&shté
pérshtatur me komizén konceptuale té programit dhe synon té
ofroj¢ njé nivel t€ larté t€ cilésis€ s€¢ meésimdhénies dhe
kurrikulés. Qé&llimi i tij éshté té pérgatisé studentét me njohuri té
thella dhe aftési praktike pér té trajtuar ¢éshtje psikologjike né
kontekstin e arsimit dhe zhvillimit. Ky program ka njé synim té
qarté akademik dhe shkencor dhe siguron njé platformé té
réndésishme pér zhvillimin e kompetencave profesionale té
studentéve. Pérmes kétyre programeve té studimit, Universiteti
Publik "Aleksandér Moisiu" Durrés angazhohet né pérmbushjen
¢ nevojave t€ tregut té punés dhe t€ shoqgérisé, duke pérgatitur
studentét pér t& kontribuar né sfidat e fushés sé psikologjisé né
Shqipéri. Kjo &shté nj¢ shembull i garté 1 ndikimit profesional
dhe pozitiv g€ universiteti ka né zhvillimin e arsimit dhe
shogérisé né vend.

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
qéllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Programi i studimit t& ciklit t€ dyt€é Master Profesional né
"Psikologji shkollore dhe zhvillimore" €shté ngritur né linjé me
misionin dhe géllimin e Universitetit Publik "Aleksandér
Moisiu" Durrés (UAMD) dhe vepron né pérputhje té ploté me
ligjyin dhe standartet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé.
Ky program é&shté ndértuar mbi parimet dhe udhézimet gqé jané
pércaktuar né Statutin®® dhe Rregulloren®! ¢ UAMD, rregulioren

'® Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit t&

lart&”

https://docs.google.conva/fshn.cdu.al/vicder?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiS1IZHUuY Ex8ZnNobnxneDo

INzYxM2UEZENhMEETYidi (Aksesuar mé 29-09-2023).

'® Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté
24.1.2018, “Pér Elementet E Programeve Té Studimit T¢€ Ofruara Nga Institucionet E Arsimit Té Larté”,
TE& Ndryshuar. https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-datc-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-

vendimin-nr-41-date-24-1-2018-per-clementet-c-programe ve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionct-c-

arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 29-09-2023).
20 Evidenca 2. Statuti UAMD 2018.
! Evidenca 4. Rregullore ¢ UAMD 2018.
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e njésisé kryesore?? dhe asaj bazé?’, dhe né rregulloren e veté
programit t& studimit®*,

Né implementimin e tij, ky program vleréson dhe respekton liriné
akademike, té drejtat dhe detyrimet e stafit akademik dhe té
studentéve. Ky aspekt éshté i njé réndésie té€ veganté pér té
siguruar njé mjedis t€ arsimit té€ larté t& liré dhe kritik, duke
ndihmuar studentét té zhvillojné kompetencat profesionale né
pérputhje me standardet e nivelit 7 t&¢ Kornizés Shqiptare té
Kualifikimeve?>. Pérve¢ késaj, ky program pérgjithésisht
pérmbush detyrimet e ligjeve dhe rregulloreve qé jané pércaktuar
nga autoritetet e arsimit t€ larté né Shqipéri.

Ky program ndjek gjithashtu njé qéllim t€ réndésishém, té
ndérlidhur ngusht€ me misionin ¢ UAMD-sg, pér té ruajtur dhe
kultivuar vlerat akademike dhe kulturore kombétare. Kjo
pérputhet me Planin Strategjik t€¢ UAMD pér periudhén 2015-
2020% dhe até 2020-20252" dhe Planin Strategjik té Njésisé
Baz&?®. Programi éshté njé pérpjekje e qarté pér té ndihmuar né
ruajtjen dhe pérhapjen e traditave dhe vlerave té arsimit t€ larté
shqiptar. Né kété ményré, Programi i studimit t€ ciklit t€ dyté
Master Profesional né "Psikologji shkollore dhe zhvillimore"
éshté né pérputhje té ploté me misionin dhe géllimet akademike
té Universitetit Publik "Aleksandér Moisiu" Durrés dhe pérbén
njé kontribut t& réndésishém né kultivimin e arsimit t€ lart€ me
cilési dhe respektimin e trashégimis€ kulturore té vendit.

Kriteri 3. Programi 1 Universiteti Publik "Aleksandér Moisiu” Durrés (UAMD) ka
studimit hartohet dhe pérgatitur njé gamé dokumentash t€ strukturuar me kujdes qé
ofrohet né pérshtatje dhe né | synojné t€ ruajné linjén akademike t€ institucionit dhe prioritetet
zbatim t€ strategjisé pér kryesore té zhvillimit té tij. Kéto dokumente t& pérfshira jané
zhvillim, t€ Statutit dhe pjesé e vizioneve dhe strategjive t€ universitetit, pérfshiré

Rregullores sé Institucionit | Strategjiné e Zhvillimit Institucional, Strategjin€ e Zhvillimit té
dhe né pérputhje me fushat | Njésisé Bazé, Statutin e UAMD, rregulloren e njésisé kryesore,

22 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit

PEvidenca 24. Rregullore ¢ Departamentit t& Psikologjisé.

¥ Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

25 Ligj Nr. 23/2018 Pér disa Ndryshime dhe Shtesa né Ligjin Nr. 10 247, Daté 4.3.2010, “Pér Kornizén
Shqiptare té Kualifikimeve™ http://qsha.gov.al/infos/njesim_diplome/ligj 23-2018_10052018.pdf
(Aksesuar mé 09-09-2023).

26 Evidenca 3.1 Plani i Zhvillimit Strategjik UAMD, 2015-2020.

7 Evidenca 3. Plani stategjik UAMD 2020-2025.

28 Evidenca 12. Pani Strategjik Departamenti Psikologji 2020-2025.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” E-mail: info@ascal.al
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e drejtimet akademike s€ si dhe rregulloren e programit té€ studimit té ciklit t¢ dyté Master
. Institucionit. Profesional né "Psikologji shkollore dhe zhvillimore." Njésia
bazé, e cila éshté pérgjegjése pér ofrimin e kétij programi té ciklit
t€¢ dyté, ka pérgendruar veprimtariné e saj né katér objektiva
strategjiké t€ réndésishém:

a. Ofrimi 1 cilésisé sé larté akademike né nivel kombétar, duke
siguruar njé program té pasur dhe t€ avancuar né fushén e
psikologjisé shkollore dhe zhvillimore.

b. Kontributi né prodhimin e kérkimit shkencor bazik dhe té
aplikuar me cilési t€ larté, duke kultivuar njé mjedis ku
hulumtimi dhe zhvillimi i dijes jané prioritet.

c. Forcimi 1 lidhjeve té ngushta me tregun e punés pér t€ siguruar
qé programi té pérgatisé studentét pér sfidat dhe mundésité e
sektorit profesional né fushén e psikologjisé.

d. Ndérkombétarizimi i programeve té studimit, né pérputhje
strategjiné e vet UAMD-sé?® si dhe me kérkesén e Urdhrit té
Psikologut né Republikén e Shqipérisé®® pér pérshtatien e
standardeve europiane t€ EuroPsy. Ky hapi synon té€ lehtésojé
mobilitetin e studentéve dhe t€ pérgatisé ata pér studime dhe

punésim né vendet e Bashkimit Evropian.

Programi i studimit té ciklit t€ dyt€é Master Profesional né
"Psikologji shkollore dhe zhvillimore" duhet t€ jeté né linjé me
kéto géllime dhe synime.

Kriteri 4. Prog"::ai;'r_l'i i Njésia bazé, e cila éshté pérgjegjése pér programin e studimit té
studimit hartohet ¢ ciklit t€ dyté Master Profesional né "Psikologji shkollore dhe
zhvillohet n€ pérputhje me | zhvillimore," éshté Departamenti i Psikolog)isé, i cili &shté pjesé
strategjité kombétare té e Fakultetit t& Edukimit né Universitetin Publik "Aleksandér
zhvillimit, interesit Moisiu" Durrés (UAMD). Ky veprim ndihmon né pérmbushjen |

kombétar dhe prirjet globale | e detyrimit ligjor pér sigurimin e njé cilésie té& larté té
té zhvillimit mbéshtetur né¢ | mésimdhénies dhe kontribuon né arritien e qéllimeve té
dokumentacionin pérkatés | programit. Ky program €shté hartuar dhe éshté integruar né linjé
vendas dhe até me misionin dhe géllimet e Universitetit Publik "Aleksandér
ndérkombétar. Moisiu" Durrés dhe €shté e nevojshme g€ t€ jeté pérshtatur me
nevojat dhe standardet e kérkuara pér té trajtuar fushén e
psikologjisé shkollore dhe zhvillimore né njé nivel té€ larté
akademik dhe profesional.

® Evidenca 31. Strategjia ¢ Ndérkombétarizimit UAMD.
3% Evidenca 26.3 Evidencé ¢ komunikimit me urdhérin e psikologut.

Adbresa: “Riruga ¢ Durresit” R 3 __‘“ E-mail: inlo@ascal.al
Prané gim. «Q. Stala», Tirané
Tel:+3050 (Gd) 222-43423 Web site: waww.nscal.al
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{ Konkluzione GVJ ka vierésuar se UAMD ka dokumentacion dhe mekanizma
1é mjaftueshém gé rregullojné veprimtariné e institucionit dhe
pérgatitien e personelit akademik pér programin e studimit té
ciklit té dvté Master Profesional né "Psikologji shkollore dhe
zhvillimore". Grupi i Vierésimit té Jashtém vieréson se standardi
pérmbushet plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé . Pérmbushet | Pérmbushet
standardit jeséri kryesisht plotésisht

X
Standardi 1.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésisé€ kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret Vlerésimi i ekspertiivé i
Kriteri 1. Institucioni Institucioni demonstron se ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet |
demonstron se ka pérvojén, | e nevojshme pér t€ ofruar njé program studimi t€ specializuar né
kapacitetet dhe burimet ¢ fushén e psikologjisé, njé fushé e cila éshté e réndésishme pér
- duhura né fushén zhvillimin profesional dhe shkencor né kété drejtim. Ky fakt
akademike specifike pér éshté i déshmuar pérmes personelit akademik t& angazhuar né
ofrimin e njé programi programin e studimit®', té cilét jané t€ pajisur me tituj akademiké
studimi né até fushé. dhe grade shkencore né pérputhje me ligjet dhe rregulloret né
fuqgi né vend.

| Megjithaté, duhet theksuar se, megjithése personeli akademik i
angazhuar né kété program ka tituj akademiké dhe grade
shkencore, ekzistojné sfida qé lidhen me ndérlidhjen e tyre me
fushén e psikologjisé dhe mésimdhénien. Disa prej anétaréve té
stafit kané profile té aférta ose t€ ndryshme me disiplinén e
psikologjisé®?, t& cilat mund t& kené ndikim né cilésiné e
mésimdhénies. Kjo vlen pér situatat kur stafi mund té keté
pérvojé mé t€ vogél né disiplinén e psikologjis€ dhe mund té jeté
mé pak i kualifikuar pér t€ mbéshtetur nevojat e specifika t€ kétij
programi studimor. Kéto sfida potencialisht mund t€ krijojné |

31 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar né pér realizimin ¢ programit master profesional
Psikolog.

* Evidenca 16. CV e Stafit Akademik té angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe
Zhvi

Adresa: “Rruga e Durrésit” " E-mal: info@ascal.al
Prané gnim. «Q. Stala», Tirang
Fel:+335 (04) 222-43123 Web site: v iscal.al 10




rrezige pér cilésiné e mésimdhénies dhe pér pérmbushjen e
objektivave té programit studimor.

Pér t¢ adresuar kéto sfida dhe pér té garantuar cilésiné né
mésimdhénie, éshté e rekomandueshme qgé UAMD té angazhohet
né rekrutimin e stafit akademik me njohuri, kompetenca dhe
kualifikime té mjaftueshme né fushén e psikologjisé.

Ky veprim do té sigurojé qé stafi té keté njé pérvojé té pasur dhe
té ofrojé cilési té larté né mésimdhénie pér studentét e programit.
NE ményré té veganté, konsiderimi i kérkesave té Ligjit 80/2015
pér kualifikimin e anétaréve té stafit akademik té titullaréve té
léndéve ose moduleve dhe hartimi i moduleve dhe léndéve nga
titullarét e kategorisé®® "Profesor” do té ndihmojé né garantimin
e njé€ kornize akademike cilésore né programin e studimit t€ ciklit
té dyt¢ Master Profesional né "Psikologji shkollore dhe

zhvillimore™,

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike
¢ programit t& studimit
duhet t€ jeté n€ pérputhje
me fushén akademike e
kérkimore t€ njésisé
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve t€ studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Programi i studimit t€ ciklit t€ dyté Master Profesional né
"Psikologji shkollore dhe zhvillimore" &shté i pajisur me njé
strukturé t€ géndrueshme, qé p€rputhet me fushén akademike dhe
kérkimore t€ njésisé kryesore/bazé, ¢ cila €shté pérgjegjése pér
ofrimin e kétij programi studimi. Fakulteti 1 Edukimit dhe,
konkretisht, Departamenti i Psikologjisé jané té pérfshiré né
koordinimin e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, né
bashképunim té€ ngushté me strukturat e tjera t€ UAMD-sé.

Programi ka njé strukturé té qarté, duke pérfshiré 120 kredite
ECTS t€ organizuara né 4 semestra. Ky program ofrohet né
gjuhén shqipe dhe pérfundon me dhénien e diplomés Master
Profesional né "Psikologji shkollore dhe zhvillimore,” ¢ cila
éshté regjistruar né Rregjistrin Shtetéror t€ Diplomave dhe
Certifikatave pér Arsimin e Larté nga QSHA™.

Pérvec késaj, programi respekton kérkesat pér pérputhje me
fushén akademike t€ njésisé kryesore dhe €shté né pérputhje me
ligiet dhe udhézimet vendore dhe europiane qé€ rregullojné

* Evidenca 136. Tabele me informacion rreth profileve te stafit akademik Departamenti i Psikologjise.
34 Tabela 12 - Titullar pedag-léndé _MP Psik Shk 2018-2023.

33 Urdhér Nr.302, daté 2020-10-22. Pér regjistrimin ¢ formés sé diplomés pér programin e studimit té
ciklit té dyté, Master Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore", t&¢ Universitetit "Aleksandér

Moisiu", Durrés
Adresa: “Ri ugl e Dunésit”
Prané gim. «Q. Stalas, Tirané

Tel:+355 () 222-43423
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programe té studimit né arsimin e larté*®; *’; ¥ Ky pérputhje

éshté thelbésore pér sigurimin e cilésisé s€ larté t&€ mésimdhénies
dhe pér pérmbushjen e standardit t&€ nevojshém pér programin e
studimit t€ ciklit té dyté Master Profesional né "Psikologji
shkollore dhe zhvillimore" né UAMD?.

Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike
e programit t€ studimit
duhet t€ jeté né pérputhje
me fushén akademike e
kérkimore té njésisé bazé,
pérgjegjése pér programin e
studimit. N& rastet e

té paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje.

programeve ndérdisiplinore,

Njésia bazé, Departamenti 1 Psikologjisé, qé ofron programin e
studimit t&é ciklit t& dyté Master Profesional né "Psikologji
shkollore dhe zhvillimore," tregohet e koherenté me vizionin dhe
strategjiné afatgjaté té institucionit*®, si dhe me vizionin dhe
strategjiné e programit t& studimit’’. Pérputhja me fushén
akademike dhe kérkimin shkencor ésht€ thelbésore pér
realizimin e géllimeve t€ programit. Pérveg késaj, kjo pérputhje
me direktivat dhe udhézimet kombétare dhe europiane tregon
pérgjegjshmériné ¢ njésisé bazé dhe Departamentit té
Psikologjisé né ruajtjen e standardeve té larta té arsimit té larté.
Ky aspekt siguron gé njésia bazg t& ket€ mundésiné pér rritjen
dhe zhvillimin e burimeve njerézore né ményré qé té pérmirésojé
cilésiné e mésimdhénies dhe t€ pérmbushé géllemet e saj né
arsimin e larté. Pér mé tepér, klasifikimi dhe kodifikimi i
programit té studimit t& ciklit té¢ dyt€ Master Profesional né
"Psikologji shkollore dhe zhvillimore" né UAMD éshté né
pérputhje me statutin e institucionit* dhe rregulloren e tij t&
brendshme®?, t& hartuar né pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér
arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
t¢ larté¢ né Republikén e Shqipérisé™*; VKM Nr. 41, daté
24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t€ ofruara

3 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.
3" Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.
3% Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional “Psikologji

Sh,

¥ Evidenca.141 Tabelat ASCAL.

“ Evidenca 3.1 Plani i Zhvillimit Strategjik UAMD, 2015-2020.

4! Evidenca 87. Plani i Zhvillimit strategjik, MP PSHZH, 2020-2025.

42 Evidenca 2. Statuti UAMD 2018.

# Evidenca 4. Rregullore ¢ UAMD 2018,

“ Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né

Shqipéri”

https://archive.org/strcam/L1GH802015SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORIJ

AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGII+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN

COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt ( Aksesuar mé 29-09-2023).

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané ginm. «Q. Stala», Tirané
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nga institucionet e arsimit té larté”* dhe Vendimi nr. 879 daté
18.12.2019* dhe VKM Nr.185, daté 25.03.2021%dhe
ndryshime t€ tjera relevante. Kjo pérputhje éshté e réndésishme
pér sigurimin e géndrueshmeérisé dhe pérmbushjen e detyrimeve
ligjore pér programin e studimit né UAMD.

Kriteri 4. N¢ rastet kur
institucioni ofron program
“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit t€ institucionit,
cilésia e tij garantohet nga
institucionet partnere.

Universiteti Publik "Aleksandér Moisiu" Durrés (UAMD) ofron
Programin e studimit té ciklit t& dyté Master Profesional né
"Psikologji shkollore dhe zhvillimore" me njé strukturé té
géndrueshme, e cila €shté né pérputhje me fushén akademike dhe
kérkimore té njésis€ kryesore/bazé, e cila €shté pérgjegjése pér
ofrimin e kétij programi studimi. Fakulteti i Edukimit dhe, né
vecanti, Departamenti i Psikologjis€ jané t€ pérfshir€ aktivisht né
koordinimin € mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, duke
punuar né bashképunim té ngushté me njéra-tjetrén. Pérmbushja
e kétyre kritereve dhe standardeve é&shté e réndésishme pér
garantimin e cilésisé s¢ mésimdhénies dhe pér sigurimin e njé
trajnimi cilésor pér studentét né fushén e psikologjisé shkollore
dhe zhvillimore né UAMD.

Kriteri S. Institucioni i
arsimi té larté ofron
trajnime profesionale t&
métejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim
me punédhénésit.

Njé sér aktivitetesh®® u ofrohen studentéve té kétij programi
studimit pér t€ pérmbushur nevojat pér zhvillim t€ kompetencave
profesioale pér nevojat e vet programit té studimit lidhur me
pérdorimin e teknologjisé né mésimdhéne por edhe aktivitete té
tiera extrakurrikulare; takime formale®®; njoftime punésimi’' qé
ndihmojné mé marrjen e njohurive té reja né lidhje me profilin e
zgjedhur, dijeve dhe kompetencave profesionale. Kéto

4 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionet e
arsimit té larté”https://univlora.cdu.al/@p-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.201 8 .pdff

Aksesuvar mé 29-09-2023).

% Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
larté&”
https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieer?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUuY Ex8ZnNobnxneDo
3INzYxM2USZENKMEE1Y]di (Aksesuar mé 29-09-2023).

47 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté
24.1.2018, “Pér Elementet E Programeve T& Studimit T&é Ofruara Nga Institucionet E Arsimit Té Lart&”,
Té Ndryshuar, hitps://arsimi.gov.al/vendim-nt-185-date-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhe-shitesa-ne-
vendimin-nr-41-date-24-1-2018-per-clementet-c-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionct-c-
arsimii-le-larte/ (Aksesuar mé 29-09-2023).

“8 Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin e platformave online Clasroom, Moodle,dhe Mic Teamns

9 Evidenca 121. Studentét ¢ trajnuar nga Zyra ¢ Karrierés UAMD.

50 Evidenca 122. Takime Alumni UAMD.

! Evidenca 123. Njoftime pér punésim té studentéve dhe alumni.
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veprimtari jané t€ hapura pér t€ gjithé studnetét pérfshiré dhe
alumnit e kétij institucioni.

I Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GV.J rekomandon gé institucioni té ndérmarré hapat e nevojshém
pér 1é garantuar cilésiné e mésimdhénies dhe pér té zvogéluar
rreziget e ndonjé cenimi té cilésisé né programin e studimit té
ciklit té dvté Master Profesional né "Psikologji shkollore dhe
zhvillimore."”

Pér té kryer kété qéllim, kéto rekomandime jané (é réndésishme
pér t 'u ndjekur:

1. Rekrutimi i Stafit Akademik 1é Kualifikuar: Eshté e nevojshme
1é angazhohet staf akademik me kualifikime té pérshtatshme
akademike dhe kompetenca né fushén e psikologjisé. Ky hapi do
té sigurojé qé ata té jené né gjendje 1€ ofrojné njé pérvojé 1é pasur
dhe cilési 1é larté né mésimdhénie pér studentél.

2. Angazhimi i Titullaréve "Profesor"”: Pér té garantuar cilésiné
e léndéve dhe moduleve, éshté e rekomandueshme qé njésia bazé
t¢ angazhohet maksimalisht né hartimin e lyre nga titullaré té
kategorisé "Profesor.” Ky veprim do té ndihmojé né pérmbushjen
e detyrimit ligjor pér sigurimin e njé kornize akademike cilésore
dhe né ruajijen e standardeve té larta té mésimdhénie.

Kéto masa do té ndihmojné né garantimin e cilésisé sé léndéve
dhe mésimdhénies dhe do té permbushin detyrimin e ligior pér té
siguruar njé kornizé akademike cilésore né programin e studimit
1é ciklit té dyté Master Profesional né "Psikologji shkollore dhe
zhvillimore.” Kjo do té ndihmojé né sigurimin e njé pérvoje té
arsimit té larté 1é cilésisé pér studentét dhe né ruajtjen e vierave

akademike té programit. Pér sa mé sipér ky standard pérmbushet
kryesisht

t | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

Standardi 1.3

Institucioni i arsimit t& larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, |
Kkompani, palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit

Adresa: “Reuga e Durésit”
Prané gjim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+353 (04 222-43493

" Femal: info@ascal.al
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mobilitetit.

té programit té studimit, né kuadér t€ aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie t&
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés s€ vazhdueshme té
punés sé tyre.

"Aleksandér Moisiu" Durrés mbéshtetet né
strategjiné e tij pér té siguruar funksionimin e harmonizuar té té
gjitha strukturave té tij, pérfshiré njésité akademike dhe ato me
natyré ndihmése, me synimin e garantimit t€ njé¢ ecurie té
suksesshme né té gjitha aspektet e aktivitetit té tij. Ky koordinim
éshté themeluar mbi njé gamé dokumentesh zyrtare, duke
pérfshiré:

Universiteti

1. Statutin e Universitetit’?: Ky dokument cakton rregullat dhe
strukturén themelore té Universitetit "Aleksandér Moisiu"
Durrés, duke pércaktuar misionin, vizionin, dhe funksionimin

e institucionit;

2. Rregullorjén e njésisé kryesore®® dhe bazé’*: Kéto rregullore

ofrojné udhézime té nevojshme pér t€ ndihmuar njésité
akademike né zbatimin e detyrave té personelit akademik dhe
t¢ at1) ndihmés akademik;

3. Rregullorjén e programit té studimit®.: Ky dokument
ndihmon né pércaktimin dhe menaxhimin e procesit
mésimor, pérfshiré strukturén dhe pérmbajtjen ¢ programeve
té studimit;

NE& té njéjtén kohé, strukturat si sekretaria mésimore™®, njésia e

burimeve njerézore’’, dhe njésia e sigurimit t& brendéshém té
cilésisé€”® luajné njé rol t& réndésishém né sigurimin e efikasitetit
dhe cilésisé sé shérbimeve akademike t€ ofruara nga universiteti.

Gijithashtu, njésia bazé dhe strukturat ¢ saj, pérfshiré
koordinatorin e programit té studimit®® dhe drejtuesin e
departamentit, kané pérgjegjési té réndésishme né koordinimin e
aktiviteteve dhe ndérveprimit efikas té€ personelit akademik pér

52 Evidenca 2. Statuti UAMD 2018.

3 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit

*4Evidenca 24. Rregullore ¢ Departamentit té Psikologjisé.

% Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe

Zhvillimore”

% Evidenca 92. Rregullore e Sekretarisé.
*" Evidenca 25. Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore.
5 Evidence 17. Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit té Brendéshém té Sigurimit t&

Cilésisé.

% Evidenca 133. Pércaktimi i kordinatoréve té Programeve té Studimit Departamenti Psikologji.

Adresa: “Reoga ¢ Durrésit”
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t€ siguruar njé mjedis té pérshtatshém mésimor dhe shkencor pér
studentét. Ky koordinim dhe pérpjekjet e ndérsjella kontribuojné
né suksesin dhe cilésiné e ofruar nga Universiteti "Aleksandér
Moisiu" Durrés.

Kriteri 2. Pér realizimin e Universiteti "Aleksandér Moisiu” Durrés ka ndérmarré nisma té

objektivave e procesit réndésishme pér t€ garantuar suksesin e aktiviteteve t€ njésive té
mésimor e formues té saj dhe pér té pérmbushur nevojat e procesit mésimor. Pérmes
studentéve, institucioni analizés sé¢ dokumentacionit té disponueshém nga UAMD dhe
vendos marrédhénie takimeve t€ mbajtura me drejtuesit e njésisé kryesore dhe bazg,
bashképunimi me si dhe duke dégjuar mendimet e studentéve, éshté evidentuar se
institucionet homologe institucioni ka n€ zbatim rreth 143 marréveshje institucionale me
brenda dhe/ose jashté institucione t& nivelit kombétar*®® dhe ndérkombétar®'.

vendit, aktorét e biznesit

) o Kéto marréveshje jan€ orientuar drejt arritjes s€ objektivave té
vendés dhe/ose t€ huaj.

formimit té studentéve dhe ndihmojné né pérmirésimin e cilésisé
sé veprimtarive té akademike®?;*’, Eshté e réndésishme té
theksohet se kéto marréveshje jané shfrytézuar me sukses pér té
promovuar praktikat profesionale®®;%, aktivitetet
ekstrakurrikulare, seancat e hapura me lektoré té ftuar, dhe
shanse t€ ndryshme pér mobilitet t& stafit akademik dhe
studentéve. Bazuar né evidencat dhe faktet prezantuar, éshté e
qarté se ky model i bashképunimit ka pasur njé ndikim pozitiv né
arritjen e objektivave t€ procesit mésimor dhe formimit &
studentéve né Universitetin "Aleksandér Moisiu" Durrés. Ky
shembull reflekton pérkushtimin e kétij institucioni ndaj
pérmirésimit té cilésisé sé arsimit dhe trajnimit t€ studentéve né
nivel akademik dhe profesional. Ky angazhim ndaj

bashképunimit dhe mobilizimit t&¢ burimeve té ndryshme®¢;®’

0 Evidenca 26. Marréveshjet e Bashképunimit té Fakultetit té€ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé.
&1 Evidenca 25. Marréveshjet e bashképunimit t¢ UAMD.

2 Evidenca 31. Lista e Marréveshjetve t&¢ Bashképunimit t¢ Fakultetit t& Edukimit dhe né rang
Departament.

¢ Evidenca 26.1 Marréveshje e Fakultetit t& Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Drejtoria ¢
Pérgjit.

% Evidenca 31. Lista e Marréveshjetve t¢é Bashképunimit t€ Fakultetit t¢ Edukimit dhe né rang
Departament.

65 Evidenca 26.2 Marréveshje ¢ Fakultetit té Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhént i€
Psikologut.

% Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjis€, 2021-2022.

87 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé s¢ Departamentit té Psikologjisé, 2022-2023.
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€shté njé piké e fugishme né pé€rmirésimin e pérvojés sé arsimit
té larté né UAMD®.

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje té posa¢gme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave té punés apo
stazhit etj, dhe bashképunon
me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikégyrjen e
praktikés, pér realizimin e
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit t& personelit
akademikt dhe studentéve.

Bashképunimi i gjeré i Institucionit me institucione dhe
organizata té réndésishme né fushén e psikologjisé®;™ &shté njé
aspekt shumé pozitiv dhe i réndésishém pér programin e studimit
té ciklit té dyté Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”. Kéto marréveshje té bashképunimit ofrojné
studentéve njé mundési té vyer pér té zhvilluar njohurité dhe
pérvojén e tyre praktike né disa nga fushat dhe kontekstet kyce té
punés sé€ njé psikologu. Institucionet dhe organizatat gqé jané
pérfshiré né kéto marréveshje jané t€ ndryshme dhe ofrojné njé
gamé té gjeré té konteksteve dhe profileve profesionale. Kjo
pérvojé praktike e studentéve né kéto organizata siguron njé
njohje té afért me sfidat, mundésité dhe pérgjegjésité ¢ punés sé
njé psikologu né praktiké. Pérvoja praktike €shté njé pérbérés 1
réndésishém né zhvillimin e studentéve né fushén e psikologjisé
dhe 1 bén ata t& pérgatitur pér sfidat e punés né kété fushé. Ky
bashképunim shpérndan njé pasurim t€ ¢muar pér studentét dhe
ndihmon né formimin e tyre profesional. Ata mund t€ aplikojné
njohurité dhe aftésité g€ fitojn€ gjaté praktikés né situata reale
dhe t€ ndihmojné né zgjidhjen e sfidave té€ ndryshme qé kané té
béjné me shéndetin mendor, edukimin, komunitetin, dhe
shérbimet psikologjike né konteksin shkolloré ¢ mé gjeré. Kjo
pérvojé praktike ndihmon né rmritjen e cilésisé s€ arsimit té tyre
dhe né pérgatitjen e tyre pér tregun ¢ punés né fushén e
psikologjis€ shkollore me njé qasje t€ pasur dhe té pérgjegjshme.

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia
pérgjegj€se pér programin e
studimit harton raporte
analitike té pérfitimeve nga
marréveshjet e
bashképunimit né funksion
té realizimit té programit té
studimit.

Monitorimi dhe vlerésimi i ecurisé€ s€ pérgjithshme t€ programit
té studimit t€ ciklit té dyté Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore" €shté njé aspekt i réndésishém pér
sigurimin e cilésisé sé programit. Eshté pozitive qé njésia bazé e
Universitetit "Aleksandér Moisiu" Durrés (UAMD) ka
pérgjegjési pér kété proces monitorimi dhe ka zhvilluar
mekanizma monitorues té vegant€ pér kété€ géllim. Né
dokumentacionin prezantuar, éshté theksuar qé Departamenti i

% Evidenca 29. Informacion mbi projektet ndérkombétare né UAMD (2016-2021).
% Evidenca 31. Lista e Marréveshjetve t&€ Bashképunimit té Fakultetit t&¢ Edukimit dhe né rang

Departament.

™ Evidenca 26.2 Marréveshje e Fakultetit t& Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhérit t&

Psikologut.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Psikologjisé ka kryer analizén vjetore té departamentit’!;’”” dhe
ka dokumentuar rezultatet e programit t€ studimit t€ ciklit té dyté
Master Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore".
Gjithashtu, éshté e réndésishme qé kérkimi i fokusuar éshté kryer
né lidhje me mobilitetet e stafit dhe studentéve né nivel
institucional™; ’4,”> duke pérfshiré marréveshjet e bashképunimit
me institucione té tjera té arsimit t& larté. Megjithaté, nié nga
pikat potenciale pér pérmirésim éshté g€ dokumentacioni nuk
ofron njé informacion t€ qarté mbi nivelin e pérfshirjes sé
studentéve té programit t€ studimit t€ ciklit t€ dyté Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore"’® né kéto
aktivitete dhe mobilitete té ofruara né kuadér t€ marréveshjeve té
bashképunimit. Pér té béré monitorimin € ecurisé sé programit
mé efikas dhe pér t€ siguruar cilési té larté né mésimdheénie, éshté
e réndésishme qé institucioni té dokumentojé dhe raportojé me
qartési pérmbushjen e objektivave té kétyre marréveshjeve, duke
pérfshiré numrin e studentéve té pérfshiré, pérfitimet g€ ata kané,
dhe impaktin gé kéto aktivitete kané né zhvillimin e tyre
profesional. Pérmes njé monitorimi té hollésishém dhe raportimit
té garté, institucioni mund t€ sigurojé qé studentét té€ pérfitojné
né ményré maksimale nga marréveshjet e bashképunimit dhe qé
cilésia e programit té studimit té rritet.

Konkluzione

GV vieréson se standartet e pérmbushura né fushén e vierésuar,
sic éshté shprehur pérmes kritereve 1¢é sipérpérmendura nga
vierésuesit e jashiém, ka indikatorét e nevojshém pér t'u
konsideruar se éshié pérmbushur plotésisht

GVJ vieréson se standardi pérmbushet plotésisht, dike u bazuar
né kriteret e pércaktuara. Institucioni i arsimit té larté zhvillon
marrédhénie bashképunimi 1é suksesshme me institucione,
kompani, dhe aktoré té biznesit né pérkrahjen e aftésimit
profesional, kérkimit shkencor, dhe mobilitetit té stafit dhe
studentéve.

" Evidenca 30.1 Raport i veprimtaris¢ sé Departamentit té Psikologjisé, 2021-2022.
"2 Evidenca 30. Raport 1 veprimtarisé sé Departamentit t€ Psikologjisé€, 2022-2023.
3 Evidenca 29. Informacion mbi projektet ndérkombétare né UAMD (2016-2021).
4 Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk... Dept Psik 22-23.

3 Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk... Dept Psik 2023,

76 Tabela 22 - Studente te aktivizuar.
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Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérish kryesisht plotésisht

X

Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardeve té fushés [

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT Tk CIKLIT TE
DYTE

Standardi II.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore
kombétare né fuqgi dhe akteve té brendshme rreguilatore.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Elementet g€ | Programit té studimit t€ ciklit t&¢ dyt¢ Master Profesional né
pérbéjné strukturén e "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” 77; 78; ™ &shté hartuar né
programit té studimit, harmoni me legjislacionin vendas sig jané: Ligji Nr. 80/2015 “Pér

veprimtarité formuese, arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né€ institucionet e arsimit té
t& vlerésuara né kredite, | larté né Republikén e Shqipérisé™®’; VKM Nr. 41, daté 24.01.2018
jané pércaktuar qarté né | “Pér elementét e programeve té studimit té€ ofruara nga institucionet
pérputhje me e arsimit té larté”®' dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019%’ dhe VKM

7 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

® Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.
 Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional “Psikologji
Sh,

80 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né
Shqipéri”
https://archive.org/strean/LIGJI80201SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETOR)J
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGII+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE _djvu.ixt (Aksesuar mé 29-09-2023).

8 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionet e
arsimit t€ lart€”https://univlora.cdu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.2018.pdf
(Aksesuar mé 29-09-2023).

52 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t¢é Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin

Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet ¢ arsimit té
larte”

Adresa: “Rruga e Durrésit” el infof@ascal.al
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legjislacionin vendas né | Nr.185, daté 25.03.2021%, pérgjithésisht duke respektuar ndarjen e

fuqi dhe me Sistemin Iéndéve sipas formés sé tyre, duke pérfshiré 1éndé té formimit bazé,
Evropian té Transferimit | karakterizuese, ndérdisiplinore/integruese, plotésuese dhe detyrime
dhe Grumbullimit té pérmbyllése, por duhet t€ sigurohet q¢ studentét t&€ kené njé pérvojé
Krediteve (ECTS). t& pasur dhe té ploté né léndét e tyre té specializimit®.
w | Pérshkrimi Sipas Sipas planit
] . s
& VKM 185,2021 | mestmor
s
-]
Léndé bazé 5-10 % (kredite) | 9 % (kredite)
B Léndé 3040 % (kredite) | 42 % (kredite)
karakterizuese
C Léndé 20-30 % (kredite) | 24% {kredite)

ndérdisiplinore

D Léndé plotésiese | 10 % (kredite) 10 % (kredite}

E Detyrime 16— 20 % | 15 % (kredite)
pérmbyllése (kredite)

Struktura kohézgjatja dhe pesha né kredite pér semestér jané
elemente € réndésishme q€ ndihmojné né organizimin e
mésimdhénies dhe né sigurimin e géllimeve t& programit té studimit.
Sigurimi gé programi ka njé kohézgjatje t& pérshtatshme dhe se
kredité jané t€ ndaré né¢ ményré té balancuar pér ¢do semestér Eshté
njé ndér pérgjegiésité e réndésishme t€ njésisé bazé dhe
departamentit pér programin e studimit. Studentét né pérfundim
studimeve né kété program do t€ marrin njé¢ diplomé "Master
Profesional" né fushén e "Psikologjisé Shkollore dhe Zhvillimore".

hitps://docs.google.conva/fshn.cdu.al/vieéer?a=v&pid=sites&sreid=ZnNobi51ZHUuY Ex8ZnNobnxne Do
3NzYxM2U&ZENhMEE 1 Yidi (Aksesuar mé 09-09-2023).

8 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté
24.1.2018, “Pér Elementet E Programeve Té Studimit Té Ofruara Nga Institucionet E Arsimit T€ Larté”,
Té Ndryshuar, https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 | -per-disa-ndryshime-dhe-shiesa-ne-
vendimin-nr-4 1 -date-24-1-201 8-per-clementet-¢-programe ve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-
arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 09-09-2023).

84 Evidenca.14] Tabelat ASCAL.
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Ky titull®>; ¥ do t'i lejojé ata té kualifikohen né puné né fushén e
psikologjisé shkollore dhe té zhvillimit dhe t€ ndjekin karrierén e
tyre né kété drejtim.

Programi i studimit ofrohet me 120 kredite ECTS dhe me
kohézgjatje normale prej 2 vitesh Ky program duket t€ jeté i
organizuar né ményré qé studentét t&¢ kené njé pérvojé t€ pasur té
mésimdhénies dhe kérkimit né fushén e psikologjisé shkollore dhe té
zhvillimit. Nése kéto elementé jané té pérfshiré me sukses, atéheré
programi mund té ofrojé njé cilési té larté té arsimit t€ larté né kété
fushé té specializuar.

Kriteri 2. Programi i
studimit synon
formimin e shprehive té
vecanta né larmi té gjeré
profesionesh ¢
specialitetesh, jep
njohuri té pérparuara né
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet
té kuptuarit kritik té
teorive dhe parimeve
akademike té fushés,
zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca té
pérparuara né nj¢ fushé
akademike ose
profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen
e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né
njé fushé té specializuar

Pérmes pérshkrimit té€ programit t€ studimit Master Profesional né
"Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore," duket qé programi éshté i
pérgendruar né zhvillimin e kompetencave dhe aftésive té studentéve
né drejtim té vlerésimit dhe ndérhyrjes né kontekstin shkollor. Ky
éshté njé objektiv 1 réndésishém pér té pérgatitur studentét pér rolin
e psikologut shkollor dhe té zhvillimit, dhe pér té¢ mundésuar ata té
punojné me fémijét, adoleshentét, dhe klientét qé kané probleme té
zhvillimit né€ ambiente té ndryshme.

Gjithashtu, rritja e diapazonit t€ mundésive pér studentét né fushén
profesionale &shté njé piké e fort€é e programit. Kjo ndihmon
studentét t€ orientohen mé lehté né tregun e punés dhe té shohin mé
shumé mundési pér zhvillim t€ karrierés sé tyre, duke pérfshiré edhe
vetépunésimin. Po ashtu, &shté e réndésishme qé stafi akademik?®’ %%
t¢ keté ekspertizén dhe pérvojén e nevojshme né fushén e
psikologjisé shkollore dhe t& zhvillimit pér t& ofruar njé mésim té
cilésisé sé larté. Nése ka anétaré té stafit q€ nuk kané kualifikim té
mjaftueshém ose eksperiencé né kété fushé, institucioni duhet té
ndérmarré veprime pér trajnim t€ tyre ose rekrutimin e stafit t&
specializuar qé t€ mbulojné kété profil.

Sugjerimet e Grupit té Vlerésimit 1€ Jashtém jané té vlefshme pér
pérmirésimin e cilésisé sé programit té studimit dhe pér pérshtatjen

8 Urdhér Nr.302, daté 2020-10-22. Pér regjistrimin ¢ formés sé diplomés pér programin e studimit té
ciklit t& dyté, Master Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore", t& Universitetit "Aleksandér

Moisiu", Durrés

8 Shkresé Nr., daté 2023-03-23. Mbi saktésimin e numrit té krediteve pér diplomat ¢ Fakultetit té
Edukimit, Universiteti \" Aleksandér Moisiu'", Durrés.
8 Evidenca 16. CV e Stafit Akademik té angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhwvi

8 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar né pér rcalizimin e programit master profesional

Psikolog.
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studimi ose
profesionale.

e tif me nevojat dhe standardet aktuale né fushén e psikologjisé
shkollore dhe té zhvillimit. Kéto hapa do té ndihmojné né sigurimin
e njé formimi 1é ploté dhe 1é kualifikuar pér studentét e kétij
programi.

Kriteri 3. Programi i
studimit ka té
pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin
¢ praktikés profesionale
dhe t€ detynimeve
pérmbyllése.

Ky program studimi i ciklit t€ dyté kryesisht respekton kriteret pérsa
i pérket elementéve q€ pérbéjné strukturén e programeve t€ studimit,
té ndara sipas kategorive té pércaktuara sipas Vendimi nr. 879 daté
18.12.2019%° dhe VKM Nr.185, daté 25.03.2021%, duke pérfshiré
respektimin e numrin e krediteve dhe kohézgjatjen e tij bazuar edhe
né aktet ligjore e nénligjore né fugi. Nga shqyrtimi i dokumentacionit
o1, 92:93 nga GVJ evidentohet se ky program studimi parashikon pér
realizimin e Praktikés Profesionale 13 ECTS duke dhén€ peshé 13%
ECTS dhe temés sé diplomés 7 ECTS me peshé 4 % ECTS. Si pjesé
e kategorisé sé€ Detyrimeve Pérmbyli€se Tema e diplomés
parashikon 440 oré puné individuale e pavarur e studentit ndérsa
praktika profesionale si pjesé e kategorisé s€ Léndéve Plotésuese
pérfshin 300 oré puné né institucionet me té€ cilat njésia ka
marréveshje bashképunimi pér nevojat € realizimit t& praktikeés.

Kriteri 4. Programet ¢
ciklit té dyté “Master”
né Mésuesi, qé formojné
mésues té arsimit fillor
jané plotésim i ciklit té
paré Bachelor né
arsimin Fillor.
Programet Master né
Meésuesi pér formimin e
mésuesve t€ arsimit (&

Programi i studimit té ciklit té dyté Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore" i ofruar nga Departamenti i Psikologjisé
éshté me té njéjtén emértesé dhe ka né pérmbajtjen e tij I€nd€ module
qé€ synojné té japin njohuri dhe té zhvillojné kompetenca né linjé me
profilin pérkatés. Duke iu referuar kétij profili ka njé pérputhje midis
komponentéve kryesoré qé e pérbéjné até si né stukturé, pérmbajte
dhe emértimin e programit t& studimit duke qené pérgjithésisht
konform edhe fushés sé kompetencave profesionale té programit.
Bazuar né ndarjen e léndéve mésimore qé ¢ pérbéjné kété program
studimi té tipit té komponentéve mésimoré sipas ndarjes né

¥ Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t¢ Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit t&

lartg”

hitps://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieter?a=v& pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUu Y Ex8ZnNobnxncDo

INzZYxM2USZENhMEE1Y|di (Aksesuar mé 09-09-2023).

% Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté
24.1.2018, “Pér Elementet E Programeve Té Studimit Té Ofruara Nga Institucionet E Arsimit T¢€ Larté”,
Té Ndryshuar. https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhc-shtesa-ne-

vendimin-nr-4 1 -date-24-1-2018-per-clementet-c-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-

arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 09-09-2023),

91 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

2 Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

% Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional*Psikologji

Sh,

Adresa: *Rreuga e Diovesit”
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Tel: #3335 (04) 292-43424
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mesém té ulét dhe té
larté organizohen si
programe té ciklit té
dyté té studimeve
“Master”, sipas fushave
pérkatése té formimit.

kategorité pérkatése. Pérgjithésisht 1€ndét e fushés sé psikologjisé
zéné mbi 70% **; %%, % & peshés né kété program duke dominuar
njohurité dhe dijet pér profilin pérkatés.

GVJ sugjeron se njé kujdes mé i shtuar duhet 1é tregohet né lidhje
me disa léndé pér nga emértimi dhe pérmbajtia e temave mésimore,
dijet mund té jené té péraférta me njéra-tjetrén dhe duke krijuar
lehtésisht hapsira pér mbivendosje 1é njohurive (¢ marra nga
studentét né lendé té ndryshme. Bazuar né marréveshjen me urdhrin
e psikologut njé pérpjekje pér té béré ndryshime profilizuese brenda
programit té studimit deri né masén 20% sipas direktivave té fundit
ligiore ~mbéshtetur né VKM Nr.185. daté 25.03.20217, do té
ndihmonin rritjen e cilésisé dhe ndoshta mund té pérafroheshin mé
shumé me nevojat e kétij profili, nisur dhe nga kérkesat e Urdhrit té
Psikologut né drejtim té unifikimit té progrmave 1é studimit me
standartet e EuroPsy-sé*,

Kriteri 5. Programet
“Master” né fushén e
mésuesis€ organizohen
me 120 kredite dhe
duhet té€ pérmbajné 25
pér qind té krediteve né
shérbim té formimit té
pérgjithshém psiko-
pedagogjik. Programet
“Master”, qé formojné
mésues té sé nyéjtés
fushé té mésuesisé,
duhet t€ kené sé paku 80
pér qind t€ kurrikulés
me pérmbajtje té
ngjashme.

Programi i studimit té ciklit t&€ dyté Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore" &shté organizuar né formén e studimeve
me kohé té ploté, me kohézgjatje 2 vite akademike, dhe studentét
duhet té kené grumbulluar 120 ECTS né pérfundim té studimeve qé
t€ mund té fitojné njé diplomé Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore". Programi i studimit €shté i1 organizuar
né module dhe té vlersuar né kredite {ECTS). Sasia mesatare e
krediteve té grumbulluara nga studenti me kohé té ploté pérgjaté njé
viti akademik &shté 60 ECTS. Térésia e veprimtarive formuese
gjendet e shprehur né Planin Mésimor, i1 cili éshté dokumenti
themelor i programit t¢ studimit. Plani mésimor pérbén
dokumentacionin kryesor me karakter té gjeré informativ, né té cilén
parashtrohen né ményré té sintetizuar: emértimi i programit té
studimit, objektivat formuese, kohézgjatja normale e studimeve,
térésia e veprimtarive formuese (disiplinave) qé pérbéjné programin
e studimit, t€ grupuara népér semestra dhe t€ renditura sipas

* Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

% Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

% Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional “Psikologji
Sh,

%7 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté
24.1.2018, “Pér Elementet E Programeve T¢ Studimit Té Ofruara Nga Institucionet E Arsimit Té Larté”,
T& Ndryshuar. hitps://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 | -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-
vendimin-nr-4 1 -date-24-1-2018-per-clementet-g-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-
arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 09-09-2023).

%8 Evidenca 26.3 Evidencé ¢ komunikimit me urdhérin ¢ psikologut.
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semestrave, kreditet pér ¢do veprimtari formuese, shpémdarjen e
krediteve brenda njé disipline sipas aktiviteteve formuese té saj
(leksione/ seminare/ laboratoré/ detyra/ projekte, etj), ngarkesa né
auditor, ngarkesa javore né auditor, karakteristikat e tezés sé
diplomés. Pranimi i kandidatéve né programin e studimi Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore"” béhet né
pérputhje me pércaktimet e legjislacionit né fuqi.

Kriteri 6. Forma e
organizimit té
studimeve, pranimi i
studentéve dhe
financimi né
institucionet e arsimit té
larté me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e
arsimit t€ larté dhe
specifikat pérkatése, té
pércaktuara né kuadrin
ligjor té ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

Pranimi i kandidatéve né programin e studimi té ciklit t€ dyté¢ MP né
“Psikologji shkollore dhe zhvillimore” béhet né pérputhje me
pércaktimet ¢ legjislacionit né€ fuqi dhe né Statutin e Universitetit
UAMD. Miratimi i kuotave t& pranimit®® pér cdo program studimi
béhet me vendim senati sipas udhézimeve pérkatése t€ Ministrisé€ sé
Arsimit dhe Sportit, ku kriteri i pranimit pér aplikim pércaktohen nga
vet institucioni konform bazés ligjore né fuqi, pércaktuar me
vendimin t& Késhillit t¢ Ministrave sipas vitit pérkatés'%. Bazuar né
vendimin ¢ senatit pér miratimin ¢ kuotave té pranimit pér vitin
akademik 2023-2024'°! pér programin e ciklit t&¢ dyté Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™'% njésia bazé
ka shpallur kriteret ¢ méposhtme. Pranimit né ciklin e dyté té
studimeve  Master  Profesional“Psikologji  Shkollore  dhe
Zhvillimore” studentét té cilét plotesojné kriteret e méposhtme:

Té kené mbaruar ciklin e paré té studimeve Bachelor tre ose katér
vjecar né njé nga degét e méposhtme: - Psikologji, Psikologji-
Sociologji. (Kéta studenté pas pérfundimit t€ kétij masteri, duke
plotésuar edhe kriteret e vendosura nga Urdhri i Psikologut, kané
té drejté t€ regjistrohen né kété Urdhér);

2. Pranohen gjithashtu t€ gjithé studentét t€ cilét kané fituar njé

diplomé té nivelit t€ paré t& pérafért;

3. Studentét té cilét kané mbaruar studimit jashté vendit duhet t&

kené pérfunduar procesin e njehsimit t€ diplomés prané MASR
dhe té kené déshminé pérkatése;

4. Aplikuesit gé jané diplomuar jashté vendit né njé program studimi

té ciklit té paré, t& akredituar. N€ rast pranimi, kandidatin éshté i
detyruar té kryejé njéhsimin e diplomés prané MASR-it brenda
afateve kohore té legjislacionit né fuqi;

% Evidenca 54. Vendim senati pér kriteret ¢ pranimit té studentéve.

1% Evidence 134. Kriteret ¢ pranimit té studentéve UAMD.

101 Evidenca 50. Shkresé nga MASR pér publikimin e kritereve té pranimit té studentéve V. A 2023-2024.
102 Evidenca 110. Kriteret e Pranimit t& propozuara nga Njésia Bazé dhe shpérndarja e kuotave pér vitin
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Gjithashtu kritere specifike g€ merren né konsideraté né pranimin ¢
studentéve jané:

1. Nota mesatare e bachelorit 40%;
2. Pérputhshméria e programit t&€ sudimit 40%;
3. Studentét qé kané mbaruar UAMD 20%;

Njésia bazé propozon té miratojé 40 kuota, ku 30 jané pér shtetas
shqiptar brenda vendit, 2 kuota pér aplikanté pér program té dyté
studimi, 3 kuota pér trasferimet e studentéve, 2 kouté pér minoritetin
Romé dhe Egjiptian dhe nga 3 kuoté t€ liré jané pér aplikantét nga

trojet shqipfolése'®.

Kriteri 7. Programet e
studimit, t€ ciklit t€ dyté
Master, qé€ ofrohen né té
njéjtén fushé studimi, si
dhe me t€ njéjtén
emértesé, duhet té kené
pérmbajtje t€ ngjashme
né nivel, s€ paku 70 pér
qind.

Programit té studimit t& ciklit t€ dyté Master Profesional né
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" i ofruar nga Departamenti i
Psikologjisé €shté me t€ nj€jtén emértesé dhe ka né pérmbajtjen e tij
léndé module qé synojné té japin njohuri dhe t&€ zhvillojné
kompetenca né linjé me profilin pérkatés. Duke iu referuar kéty
profili ka njé pérputhje midis komponentéve kryesoré gé e pérbéjné
até si né stukturé, pérmbajte dhe emértimin e programit t€ studimit
duke gené pérgjithésisht konform edhe fushés sé kompetencave
profesionale té programit. Bazuar né ndarjen e léndéve mésimore qé
e pérbéjné kété program studimi t€ tipit t€ komponentéve mésimoré
sipas ndarjes né kategorité pérkatése. Pérgjithésisht 1€ndét e fushés
sé psikologjisé zéné mbi 70% '™; '9°; 19 & peshés né kété program
duke dominuar njohurité dhe dijet pér profilin pérkatés.

Kriteri 8. Programi i
studimit shoqérohet me
kodin pérkatés, sipas
fushés sé studimit dhe
klasifikimeve té béra
publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
Mé tej kryhet kodifikimi
1 léndéve té programit.

Universiteti "Aleksandér Moisiu” Durrés, né linjé me bazén ligjore
né fuqi né lidhje me rregjistrimin e formés s€ diplomés pér programin
¢ studimit té ciklit t€ dyt€é Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore" me kohé t€ ploté ka kodin pérkatés me
fushén e klasifikimin me numrin ¢ tij unik'%’. Ky proces pérfshiu
regjistrimin e programit t€ studimit né€ registrin shtetéror té
diplomave dhe certifikatave pér arsimin e lart¢ dhe kérkimin
shkencor. N& kété proces, ¢do program i studimit éshté identifikuar
me njé numer unik identifikimi t€ l€shuar nga Qendra e Shérbimeve
Arsimore prané Ministris€ sé€ Arsimit. Bazuar né€ pércaktimin e
komponentéve qé pérbéjné planin mésimor t€ programit té studimit,

19% Evidenca 55. Vendim Senati Pér shpémdarjen e kuotave né ciklet e studimit UAMD.

104 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.

193 Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.
1% Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional

“Psikologji Sh,

97 Evidenca 15. Kodifikimi i Programeve UAMD.
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institucioni ka gjithashtu identifikuar dhe dokumentuar kodin e
secilés lénde mésimore qé pérfshihet né kété program té studimit'%®.
Kjo éshté njé masé e réndésishme administrative q€ ndihmon né
identifikimin e léndéve mésimore né programin € studimit dhe né
sigurimin e géndrueshmérisé sé regjistrave dhe dokumentacionit
arsimor. Kéto hapa té zbatuara né pérputhje me procedurat dhe
rregullat ligjore tregojné se Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés
ka vepruar né pérputhje me ligjin dhe ka siguruar dokumentacionin
¢ nevojshém pér programin e ciklit t& dyté Master Profesional né
"Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore", duke pérfshiré rregjistrimin
e tij né regjistrin shtetéror t€ diplomave dhe certifikatave. Ky proces
éshté i réndésishém pér t€ siguruar g€ diplomat e studentéve jané t&
vlefshme dhe té pranueshme né nivel kombétar dhe ndérkombétar.

Kriteri 9. Programet ¢ | Programi i studimit Master Profesional né "Psikologji Shkollore dhe

studimit mund té jené Zhvillimore"i ofruar nga Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés
edhe programe té (UAMD) éshté njé program i ciklit t& dyté me njé kohézgjatje prej 2
pérbashkéta midis dy vjetésh. Ky program nuk &shté i zhvilluar né€ bashképunim me ndonjé
ose mé shumé institucion tjetér té arsimit t€ larté vendas ose t€ huaj. UAMD e
institucioneve té arsimit | mbulon plotésisht kété program studimi me burimet njerézore dhe
t€ larté, vendas dhe té financiare té veta, né pérputhje me rregullat dhe udhézimet pérkatése
huaj, né pérputhje me té aplikueshme né vend.

legjislacionin né fuqi.

Konkluzione Sugjerimi i Grupit té Vierésimit t& Jashtém bazuar né sa mésipér ky
standard givkojmé se pérmbushét plotésisht

Né konkluzion, programi i studimit organizohel me pérputhje 1é ploté
me parashikimet ligjore dhe nénligiore kombétare, si dhe me aktet e
brendshme rregullative. Grupi i Vlerésimit 1é Jashtém vleréson se ky
standard pérmbushet plotésisht, déshmuar nga zbatimi korrekt dhe
né pérputhje me kriteret e pércaktuara.

| Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

 Shkalla e pérmi)ushjes
sé standardit

Standardi IL2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésis€ pér kéto njési.

1% Evidenca 34. Kurrikula Bachelor Psikologji, Plani mésimor dhe Veprimtarité Formuese.

Aulresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: inlov#ascal.al
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Fakulteti 1 Edukimit, si njési kryesore e organizuar sipas ligjeve
pér organizimin akademik dhe administrative t€ institucioneve té
arsimit t€ larté né UAMD ka si pjes€é t€ saj njésiné bazé
pérgjegjése, Departamentin ¢ Psikologjisé. Mésohet nga takimi
me pérgjegjésen e departamentit dhe anétaré t¢ departamentit se
njésia bazé ngre grupin e cilésisé!®® né nivel departamenti dhe
grupin e vlerésimit té brendshém pér kété program studimi sipas
detyrimeve ligjore pér funksionimin normal t€ tij, si dhe né linjé
me statutin dhe rregulloren e institucionit. Kjo njési pérmbush
kushtet pér vijimin e procesit t€ vlerésimit dhe akreditimit pér
kété program studimi, referuar ndjekjes sé procedurés prané
ASCAL konform Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe
Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né
Republikén e Shqipéris€”, si dhe né pérputhje me Manualin pér
Procedurat dhe Afatet pér Vierésimin e Cilésisé né kuadér té
akreditimit t€ Institucioneve té Arsirmt té Larté dhe programeve
t€ studimit.

Fakulteti i Edukimit si njési kryesore e organizuar sipas ligjeve
pér strukturén akademike dhe administrative t€ institucioneve té
arsimit té larté pérbéhet nga 6 departamente:

1- Departamentin e Pedagogjisé;

2- Departamentin e Gjuhéve t€ Huaja;
3- Deparamentin e Sociologjisé;

4- dhe Departamentin e Psikologjisé;
5- Departamenti i Letérsisé;

6- Departamenti i Gjuhés Shqipe;

Departamenti i Psikologjisé''®; """ pér vitin akademik 2022-
2023, ka 11 personel akademik gjithsej, 10 pedagogé me kohé té
plote¢ dhe 1 pedagogé me kohé t€ pjesshme.Njésia bazé,
Departamenti i Psikologjisé, pérgjegjés pér programin e
studimit té ciklit t€ dyt€¢ Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore" pérmbush detyrimet pér numrin dhe

109 Evidenca 127. Memo komisionet pér hartimin e vlerésimit té programeve FE.
' Evidenca 16. CV ¢ Stafit Akademik té angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhvi

! Evidenca 15. Personeli akademik 1 angazhuar né pér realizimin ¢ programit master profesional

Psikolog.
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shkallén e kualifikimit t€ personelit akademik, sipas viteve
akademike qé paragiten si mé poshté !!2;!13

Té dhénat e stafit akademik pér programin e studimit sipas
kualifikimit sipas viteve 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023.

Departamenti | 2022-2023 | 2021-2022 | 2020-2021

i Psikologjise 5 \F TPAK | PAE | PAK | PAE | PAK
Prof. Dr. L[t [t |1 T |1
Prof. Asoc. Dr. | 2 2 2

Dr./ Phd. 7 7 7

MSc. 0 0 0

Total 1 T i1

Njésia bazé ka ngritur grupin e vlerésimit t& brendshém''* pér
kété program studimi sipas detyrimeve ligjore pér funksionimin
normal té tij, si dhe né linjé me statutin dhe rregulloren e
institucionit. Kjo njési pérmbush kushtet pér vijimin e procesit té
vlerésimit dhe akreditimit pér két€ program studimi, referuar
ndjekjes sé procedurés prané ASCAL konform Ligjit Nr.
80/2015 “Pér Arsimin ¢ Lart¢ dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisé€”, si
dhe né pérputhje me Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér
Vlerésimin e Cilésisé né€ kuadér t€ akreditimit t€ Institucioneve
té Arsimit t& Larté dhe programeve té studimit 2018''>, UAMD
ka aplikuar pér nisjen e procedurés s€ akreditimit t€ programit té
studimit népérmjet shérbimit né AMS!'®; 117,

''2 Evidenca 20. Tabelat ASCAL, Tabela 12.1; 12.2; 12.3, fagja 49.

13 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar né pér realizimin e programit master profesional
Psikolog..

14 Evidenca 32. Vendim Dekani mbi krijimin ¢ GVB mbi Akreditimin ¢ Programeve FE.

"% Agjencia e Sigrurimit té Cilésis€ né Arsimin e Larté (2017). Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér
Vlerésimin e Cilésisé né kuadér t€ akreditimit té Institucioneve t€ Arsimit t&€ Larté dhe programeve té
studimit.
https://éé¢.ascal.al/media/documents/publikime/Manual%20afatet%20c%20akreditimit%20IAL%20dhc%
20programet%202017.pdf (Aksesuar mé 29.09.2023).

116 Aneks/Shtojce Aplikim mbi akreditimin e programeve té studimit Bsc Gjuhé Angleze, Bsc Arsim
Parashkollor, Bsc Gjuhé Letérsi Anglisht, Bsc Gjuhé Gjermane dhe Angleze, Bsc Psikologji, Bsc Arsim
Fillor, Mp Didaktiké, Mp Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore, Mp Mésue

117 Shkresé Pércitlen formularét e aplikimit mbi akreditimin ¢ programeve té studimit, Universiteti
Aleksandér Moisiu Durrés.
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Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
p€rmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin
e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Né kuadér té programit té studimit t€ ciklit t&€ dyté Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore", njésia
bazé, pérgjegjése pér monitorimin dhe pérmirésimin e trajtimit
akademik té studentéve ka béré pérpjekje té réndésishme pér té
siguruar qé programi té ofrojé njé pérvojé té pasur mésimore. Pér
kété qéllim, ata kané angazhuar personel ndihmés akademik qé
jané t€ kualifikuar dhe t€ pérkushtuar pér t€ ndihmuar studentét
té pérvetésojné njohuri praktike''® t& nevojshme pér fushén e
psikologjisé duke bashképunuar edhe me profesionist té liré né
fushén pérkatése''®. Né ményré qé studentét té jené té pérgatitur
pér rolin e tyre té ardhshém né fushén e psikologjis€, programi
ka investuar né€ infrastrukturén e duhur g€ 1 lejon studentéve té
zhvillojné aftésité e tyre praktike'*°. Kjo infrastrukturé siguron
qé praktikat e tyre té jené efikase dhe t& pasura me pérvojé '2!;!22.
Né pérgjithési, programi i studimit né fushén e psikologjisé ka
angazhuar resurse'?* dhe personel té kualifikuar pér té siguruar
njé pérvojé té pasur meésimore pér studentét dhe pér t€ pérgatitur

ata pér sfidat profesionale qé do t€ hasin n€ fushén e psikologjisé
124

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit t€ programit té
studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né

Njésia kryesore €shté organizuar n€ 6 departamente. Njésia bazé
qé e ofron programin e studimit t& ciklit t€ dyt€ Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" éshté
Departamenti Psikologjisé, i cili éshté pjesé e Fakultetit té
Edukimit. Ményra si funksionon njésia kryesore pérgjegjése pér
kété program studimi né zbatim t€ VKM 531, daté 11.09.2018
“Pér miratimin e Kodit té Cilésisé t€ Arsimit t€ Lart€” sipas
propozimit té pérgjegjésit t& Departamentit miraton né rolin e
kordinatorit pér programin e studimit Dr. D. M. dhe J. B. né rolin
e kordinatorit institucional'*® Koordinatori i programit referuar
informacioneve té marra gjaté vizités né€ institucion realizohet né
vijimési pérmes njé sér formash si kordinimin e veprimtarisé

'8 Evidence 116. Rregullore e Praktikave Profesionale Departamenti Psikologji 2019.
11% Evidenca 32.1 Shembull i Pyetésorit pér marrédhéniet e bashképunimit me institucionet pér praktikat

pro.

120 Evidenca 143. Pyetésor pér vlerésimin e praktikés mésimore nga studentét Departamenti |

Psikologjisé.

12! Evidenca 141. Pyetésor pér marrédhéniet e bashképunimit me institucionet pér praktikat profesionale.
'*! Evidenca 144. Anketim me Pérfagésues té Institucioneve qé kané Marréveshje me Departamentin

Psikologji.

123 Evidence 129. Marréveshje Departamenti Psikologji.
124 Tabela 10 ASCAL - Plani mesimor MP PSIK SHK
125 Evidenca 21. Vendim Dekani mbi krijimin ¢ GVB mbi Akreditimin e Programeve FE.
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pérputhje me objektivat ¢
tij.

Konkluzione

mésimore dhe kujdesin né pérgatitjen e procesit mésimoré. Ai
raporton né ményré periodike tek drejtuesi i njésisé pérgjegjése
pér ¢do problematiké t& evidentuar lidhur me procesin mésimoré
dhe ményrén e realizimit t€ ti) nga ¢do pedagog. Koordinatori 1
programit raporton né ményré periodike te drejtuesi i njésisé
pérgjegjése dhe dokumenton ¢do informacion gé lidhet me
programin e studimit.

GVJ bazuar né informacionet e paragitura né kété standart
giykon se pérgjithésisht keni té pérbushura kriteret konform
kérkesave ligjore né fuqi dhe né linjé me direktivat e manualit té
sigurimif té cilésisé.

Né konkluzion, njésia kryesore/bazé pér programin e studimit
demonstron pérmbushjen e kérkesave ligjore dhe standardeve té
cilésise. GVJ, bazuar né informacionet e paragitura né kété
standard, vieréson se kriteret ligjore jané pérgjithésisht né
pérputhje me direktivat e manualit té sigurimit té cilésisé. Pér sa
mé sipér ky standart pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| .

 Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

| kryesisht l plotésisht }

e — |

Standardi IL.3

Kriteret

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té dyté.

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése
pér programin e studimit té
ciklit t& dyté, disponon
informacionet € nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e
programit té studimit.

Duke iu referuar shqyrtimit té¢ dokumentacionit institucional nga
GVJ, rezulton se njésia kryesore/bazé, pérgjegjése pér programin
e studimit t€ ciklit t& dyi€, Master Profesional, disponon
informacionin e nevojshém pér organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjen e programit té studimit. Struktura dhe pé€rmbajtja e
programit té ciklit t&¢ dyté Master Profesional né "Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore" té ofruar nga UAMD mbéshtetet né 3
dokumente kryesore g€ jané:

Adresa “Revga e Durrésit”
Prané mim. «Q. Stafi, Tirang
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a) Plani mésimoré/ kurrikulgg'?6; 127, 128

b) Syllabuset e léndéve mésimore!??;130; 131,132,133

c¢) Rregullorja e programit té studimit'**

Nga takimet me dekanin ¢ institucionit, pérgjegjésen e
departamentit apo zyra e ndihmés akademike, mésohet se
protokollet e institucionit dhe burimet njerézore e materiale né
funksion té organizimit té kétij programi studimi duket se 1 japin
mundési institucionit té avanco)é né drejtim t€ realizimit t€ tij
konform rregullave qé 1 lejojné funksionimin normal, né pérputhje
me statutin e tij t& brendshém'®, rregulloren e Universitetit
“Aleksandér Moisiu” Durrés, (UAMD) '*® ¢ hartuar né pérputhje
me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor
né institucionet e arsimit t& larté né Republikén e Shqipérisé”'"’;
VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve té
studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té larté™** dhe
Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019'*_ Kjo &shté evidentuar edhe né

126 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

127 Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

128 Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional“Psikologji
Sh,

123 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1

130 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2

131 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1

132 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2

133 Tabela 12 - Titullar pedag-léndé MP Psik Shk 2018-2023.

134 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

135 Evidenca 2. Statuti UAMD 2018.

6 Evidenca 4. Rregullore e UAMD 2018.

7 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né
Shqipéri”

https://archive.org/stream/LIGJI80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE _djvu.txt { Aksesuar mé 09-09-2023),

138 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionet e
arsimit t& larté”https://univlora.cdu.al/€p-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-4 | -date-24.1.2018.pd{

Aksesuar mé 09-09-2023).

139 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
larté”

https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vicder?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobi51IZHUuY Ex8ZnNobnxncDo

3NzYxM2UEZENhMEE1Y]di (Aksesuar mé 09-09-2023).
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Rregulloren e njésisé kryesore'®® dhe bazé'!!, si dhe até té
programit té studimit'2,

Kriteri 2. Programi i Bazuar né planin mésimor té programit t& studimit'43; '44; 145
studimit pérmban planin rezulton se kurrikula e programit t€ studimit €shté e organizuar né
mésimor, ku pérfshihet {éndé, module, praktika, laboratore, oré té studimit individuar,
informacioni i nevojshém | projekte etj, t€ cilat jané té€ shtrira n€ 2 vite akademike dhe t€ ndara
pér ndarjen e léndéve né né 2 semestra pér cdo vit akademik. Pérgindjet sipas tipologjive
semestral, ngarkesén té léndéve mésimore té€ pérllogaritura bazuar né Planin mésimor
mésimore té 2022-2023, té€ cilat krahasur me pércaktimet né VKM Nr. 41, daté
léndéve/moduleve, orét né | 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara
auditor/jashté auditorit. nga institucionet e arsimit té larté”'*® dhe Vendimin nr. 879 daté

18.12.2019'7,  Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021'%8,
pérgjithésisht jané konform tyre'®.

=, > | Pérshkrimi Sipas Sipas planit
[ P
& VKM 185, 2021 | mestmor
=]
A Léndé bazé 5-10 % (kredite) | 9 % (kredite)
B Léndé 3040 % | 42 % (kredite)
karakterizuese (kredite)

0 Evidenca 7. Rregullore FE.

4! Evidenca 10. Rregullore ¢ Departamentit Psikologji.

192 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

143 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

144 Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.

143 Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional“Psikologji
Sh,

146 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionet e
arsimit té larté”https://univlora.cdu.al/ép-content/uploads/201 8/02/'VKM-nr.-4 [ -date-24.1.201 8.pdf{(
Aksesuar mé 09-09-2023).

147 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i K&shillit t¢ Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve t€ studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té
larté”
https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vicéer?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUu Y Ex8ZnNobnxne Do
3NzYxM2USZENhMEEI Yidi (Aksesuar mé 09-09-2023).

148 Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.41, Daté
24.1.2018, "Pér Elementét ¢ Programeve té Studimit T€ Ofruara nga Institucionet e Arsimit t€ Larté", T¢
Ndryshuar. https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 | -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-
vendimin-nr-4 1 -date-24-1-2018-per-clementet-¢c-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-
arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-09-2023).

149 Evidenca.141 Tabelat ASCAL.
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C Léndé 20-30 % | 24% (kredite)
ndérdisiplinore | (kredite)

D Léndég plotésiese | 10 % (kredite) 10 % (kredite)

Detyrime 10- 20 % | 15 % (kredite)
pérmbyllése (kredite)

Programi i studimit éshté i organizuar né module dhe té vlersuar
né kredite (ECTS) duke respektuar ndarjen e veprimtarive
formuese sipas tipit t¢ komponentéve mésimor né kategorité e
1€ndéve bazé, karakterizuese, ndérdisiplinore/ integruese, léndé
plotésuese (praktika) dhe detyrime pé&rmbyllése.

Kriteri 3. Programi i Universiteti  “Aleksandér  Moisiu”  Durrés  né€pérmjet
studimit pérmban té gjitha | dokumentacionit g€ shogéron bazén materiale t€ kétij programi
informacionet e nevojshme | studimi sic jané Rregullorja € Programit'*®, Kapacitetet pritése t&
pér studentét gé lidhen me | UAMD"' Rregulloren e transferimeve t€ studentéve'®” etj
kriteret e pérgjithshme dhe | pérshkruan procedurat e procesit t&€ rekrutimit, aplikimit,

specifike té€ pranimit, rregjistrimit, trasferimit dhe pér aplikantét pér nj€ program té dyté
transferimit dhe studimi. Té gjitha procedurat g€ lidhen me két€ proces realizohen
ekuivalentimit té pérmes Zyrés sé Pranimit dhe Rregjistrimit'>®. Miratimi i kuotave
studimeve. té pranimit'>* pér cdo program studimi béhet me vendim senati

sipas udhézimeve pérkatése t€ Ministrisé s€ Arsimit dhe Sportit,
ku kriteri 1 pranimt pér aplikim pércaktohen nga njésia bazé dhe
jané né linjé me vendimin ¢ Késhillit t&¢ Ministrave sipas vitit
pérkatés'>®, Njésia bazé propozon té miratojé 40 kuota, ku 30 jané
pér shtetas shqiptar brenda vendit, 2 kuota pér aplikanté pér
program té dyté studimi, 3 kuota pér trasferimet e studentéve, 2
kouté pér minoritetin Romé dhe Egjiptian dhe nga 3 kuoté té liré
jané pér aplikantét nga trojet shqipfolése'. Bazuar né vendimin
e senatit'>’;'® pér miratimin e kuotave té pranimit pér vitin
akademik 2022-2023 pér programet e studimit ka béré
shperndarjen ¢ kuotave té pranimit t€ studentéve sipas kapacitetit

150 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

131 Evidenca 52. Tabela ¢ Kapacitcteve, 2019-2020.

152 Evidenca 56. Proceduré pér Trasferim Studimesh dhe rregjistrim pér Program t€ Dyté Studimit.
133 Evidenca 92. Rregullore e sekretarisé.

1*4 Evidenca 55. Vendimi Senati pér Shpérndarjen e Kuotave né Ciklet ¢ Studimit UAMD.

155 Evidenca 134. Kriteret e Pranimit t& studentéve UAMD.

1% Evidenca 55. Vendim Senati Pér shpémdarjen e kuotave né ciklet e studimit UAMD.

157 Evidenca 55. Vendimi Senati pér Shpérndarjen e Kuotavené Ciklet e Studimit UAMD.

158 Evidenca 54. Vendim Senati pér Kriteret ¢ Pranimit t& Studentéve.
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prités né dispozicion té cdo programi studimi. Institucioni pérmes
njésive té saj monitoron respektimin e kritereve té pérgjithshme
dhe specifike t& pranimit'®® né kété program studimi si dhe
progedurat e ndjekura né pranimin, trasferimin dhe
ckuivalentimin e programit t€ studimit bazuar né rregulloren e
rregjistrimeve dhe transferimeve né UAMD'®,

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén
1€ndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe
jashté auditorit né
pérputhje me formatet e
miratuara.

Programi i studimit ciklit t€ dyté Master Profesional né
"Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" €shté program studimesh
universitar i organizuar né léndé dhe vlerésuar me kredite sipas
Sitemit Europian té Transferimit dhe Grumbullimit t& krediteve
ECTS. Bazuar né Planit Mésimor'®'; '%%; 193 ¢ programit té
studimit déshmohet se komponentét mésimoré (I€ndét/modulet)
jané klasifikuar dhe vlerésuar me kredite, sipas sistemit vendas e
evropian, t€ ndara né€ dy vite dhe dy semestra pér ¢do vit
akademik. Ky program studimi ka njé informacion té detajuar
konform rregullave né fuqi ku pérfshihen informacionet e
nevojshme pér ngarkesén mésimore, orét né auditor/jashté
auditorit, frekuentimin/ndjekjen e programit dhe meényrén e
vlerésimit t€ dijeve, kreditet dhe ndarjen sipas semestrave
akademike edhe né syllabuset e léndéve mésimore'®?;'6%;166.167,
Né funksion t& kétij progesi €shté dhe rregullorja e kétij program
studimi'®®, né té cilén specifikohen rregullat e frekuentimit té
progesit mésimor dhe ményrat e kontrollit dhe vilersimit té dijeve,
si dhe dokumente t€ tjera'®%;!70,171; 172, 173 " Nga kjo piképamje,
programi studimit i marré né vlerésim rezulton né pérputhje me

'3 Evidenca 134, Kriteret e Pranimit té studentéve UAMD.

1% Evidenca 56. Proceduré pér Trasferim Studimesh dhe rregjistrim pér Program té Dyté Studimit.
18! Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkotlore dhe Zhvillimore™.

162 Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.
163 Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional

“Psikologji Sh,

184 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1
165 Sjlabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
166 Silabuse MP.Psik Shkotlore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |
167 Silabuse MP.Psik Shkotlore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
168 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional Psikologji Shkollore dhe

Zhvillimore”

169 Evidenca 116. Rregullore e praktikave profesionale Departamenti Psikologji, 2019.

170 Evidencé 58 Shembull i Ndarjes sé Mentorimit né Departamentin e Psikologjisé.

71 Evidenca 139. Formularét pér t_u plotésuar pér temén e diplomés master, Anekset A-E.

1”2 Evidenca 140. Komunikimi dhe njoftime petagogéve mbi udhéhegjen e studentéve pér zhvillimin e

temave té

'3 Evidenca 82. Manual per punimin ¢ diplomes master FE.
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VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té
studimit té ofruara nga institucionet e arsimit t& larté™'™ dhe
Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019'", Vendimin Nr. 185, daté
25.03.2021'7,

Kriteri 5. Pérmbajtja e Duke iu referuar progedurave qé ndjek institucioni né drejtim té
programit t€ studimit éshté | pérmirésimit t€ programit té studimit kemi njé informacion té
né pérmirésim dhe pasur me t€ dhéna q€ rregullojné punén né drejtim té hartmit té
pérditésim t& vazhdueshém | syllabuseve t& léndéve sipas ligjeve shtetérore'”’ dhe sipas
dhe né fillim té ¢do viti formatit t€ miratuar nga MASR, dhe i njéjti drejtim ndiqet edhe
akademik miratohen nga rregullorja mésimore e programit té studimit, e cila pércakton

ndryshimet eventuale dhe | parimet e pérgjithshme pér kété program studimi. Pérmbajtja e
arkivohet dosja e ploté né | programit té studimit t€ ciklit t€ dyté Master Profesional né
shqip dhe anglisht. "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore"” duket se &shté objekt
monitorimi nga njésia bazé lidhur me pémirésimin e
vazhdueshém né drejtim té planeve mésimore ¢do vit akademik
dhe miratimit té tyre nga njésia bazé, me géllim pé€rmirésimin e
cilésisé né mésimdheénie. Gjithashtu bazuar edhe né stategjiné e
zhvillimit t& njésisé bazé'’™® dhe nxitur nga kérkesa e Urdhrit t&
Psikologut né Republikén e Shqipérisé drejtuar IAL-ve publike ¢
private si njé nevojé pér unifikimin e programeve me standartet e
EuroPsy.

Konkluzione GVJ bazuar mé vlerésimin e kritereve lidhur me informacionin
shterues pér secilin prej tyre givkon se ky standard pérmbushet
plotésisht.

Né konkluzion, programi i studimit paragitet i detajuar,
informues, i strukturuar dhe i organizuar né pérputhje me

174 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve té studimit té ofruara nga institucionet ¢
arsimit té larté”htips-/funivlora.cdu.al/ép-content/uploads/201 8/02/ VK M-nr.-4 1 -date-24.1.20 1 B.pdI(
Aksesuar mé 09-09-2023).

17> Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit té Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet ¢ arsimit &
larté”

https://docs.google.com/a/fshn.cdu.al/vieéer?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobi5|ZHUuY £x8ZnNobnxneDo
3NzYxM2UEZENhMEE1Yidi (Aksesuar mé 09-09-2023).

176 Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.41, Daté
24.1.2018, "Pér Elementét ¢ Programeve té Studimit Té Ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit té Larté”, T¢
Ndryshuar. https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-datc-25-3-202 1 -per-disa-ndryvshime-dhe-shtcsa-nc-
vendimin-nr-4 [ -date-24-1-2018-per-clementet-c-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-
arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-09-2023).

"7 Evidenca-72-VKM nr.418, “Pér Standardet, Kriteret dhe Procedurat pér Hapjen, Riorganizimin e
Programeve.

'7% Evidencé-12-Plani Stategjik Departamenti Psikologjisé 2020-25.
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para&ht’kimet dhe objektivat formuese ¢ ciklit té dyte. GVJ, duke |
u bazuar né vlerésimin e kritereve pér secilin aspekt, konkludon
se ky standard pérmbushet plotésisht, déshmuar nga niveli i
pérshtatshém i informacionit pér ¢do kriter té pércaktuar.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit plotésisht
X

Standardi I1.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian t€é Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Emértimi, Programi i studimit té ciklit t€ dyt¢ Master Profesional né
pérmbajtja e "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" respekton rregulloren dhe

veprimtarive, shpémdarja | vendimet zyrtare, pérfshiré VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér
¢ léndéve dhe praktikave, | elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionet €

mundésojné, thellim té arsimit t& larté”'’? dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019'%
njohurive dhe aftésive pér | Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021 '8!, Ky program ofron kushte té
studime t& métejshme pérshtatshme pér té zhvilluar njohurité, aftésité, licencimin dhe
dhe/ose punésimin e pérfshirjen né tregun e punés né fushén ¢ psikologjis€ shkollore.
studentéve. Pérmes pérmbajtjes sé tij, veprimtarive, si dhe strukturés sé 1éndéve

dhe praktikave, programi duhet té krijojé mundési pér té ndértuar
njé profil té specializuar g€ lejon té punosh me sukses né profilin e
psikologjisé shkollore. Licensimi 1 tyre dhe e drejta e ushtrimit t&
profesionit éshté e mundur vetém pér ato studenté qé kan€ mbaruar
té dyja ciklet e studimit né fushén e psikologjis€, profilet e tjera t&

17 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet e
arsimit t€ larté”https://univlora.cdu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.2018.pd K
Aksesuar mé 04-02-2023).

180 yendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit 1€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit té
larté”
https://docs.google.com/a/fshn.cdu.al/vieéer?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUu Y Ex8ZnNobnxneDo
3INzYxM2UEZENhMEE1Y]di (Aksesuar mé 04-02-2023).

131 Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.41, Daté
24.1,2018, "Pér Elementét e Programeve té Studimit T¢é Ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit té Larté", Té
Ndryshuar. https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-
vendimin-nr-4 1 -date-24-1-2018-per-clementet-c-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-
arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-09-2023).
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péraférta nuk e kané t€ mundur ushtrimin e profesionit té
psikologut né ményré t€ rregullt.

Kriteri 2.
Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit té€ studimit dhe
rezultateve t€ pritshme té
té€ nxénit dhe kérkimit
shkencor.

Ky program pérgjithésisht reflekton njé koherencé me parashkimet
e akteve ligjore referuar planit mésimoré'3?; 183, 184 parea i pérket
numrit té krediteve 120 ECTS, me 60 kredite pér cdo vit akademik,
duke respektuar ndarjen e ECTS me nga 30 ECTS né semestér, me
kohézgjatje normale né 2 vite akademike, tipologjia ¢ 1€ndéve sipas
veprimtarive formuese qé karakterizojné programin duke u
mbéshtetur né VKM.Nr. 41, dt.24.01.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit t€ ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit té
Larté”, dhe legjislacionit né fuqi pér arsimin e larté, n€ Statutin dhe
Rregullores s€ UAMD. Shpérndarja e léndéve né pérgjithési i jep
mundési studentit t&¢ marré njohuri nga disiplina té€ psikologjisé,
praktika gjithashtu bazuar né meényrén e organizimit t€ japin
mundési pér qartési brenda fushés dhe thellim t€ njohurive dhe
kompetencave praktike né profilin shkollor. Njé balancé e
ngjashme éshté béré pérpjekje t€ respektohet edhe né shpérndarjen
e krediteve né€ kurrikulén e programit t€ studimit duke respektuar
numrin ¢ krediteve né 1éndét bazé, karakterizuese,
ndérdisiplinare/integruese, léndé plotésuese.  Veprimtarité
formuese t€ ndara sipas komponentéve mésimore jané konform
ligjit pér arsimin e larté'®* dhe udhézimeve ndihmés t€ vet UAMD-
sé& me géllim qé té respektohen elementét e veprimtarisé formuese
né emértim dhe né ndarjen me kredite. Gjithsesi referuar nevojés
pér arritjen ¢ objektivave formuese dhe rezultateve té pritshme té
té€ nxénit dhe kérkimit shkencor mbetet e paqarté sesi mundet té
arrihen referuar syllabuseve té léndéve mésimore!36;!87;188,189
emértimit t€ tyre, brendisé sé temave mésimore apo literaturés sé

pérdorur ka hapsira pér té ngritur piképyetje lidhur me kété aspekt.

3

182 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.
183 Evidenca 36. Kurrikula ¢ programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™,
184 Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional“Psikologji

Sh,

18 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né

Shqipéri”

https:/farchive.org/strean/LIGJI80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJ

AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGJI4+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHK EN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt{Aksesuar mé 04-02-2023).

186 Silabuse MP.Psik Shkellore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1

187 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2

138 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1

'8 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
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Bazuar né angazhimin q¢ UAMD dhe njésia bazé kané marré pér
t’u angazhuar né unifikimin e programeve té€ studimit me
standardet ¢ Europsy-sé’?’ gjykojmé si té réndésishme té gjitha
kéto aspekte qé kané té béjné me modulet, shpérndarja né€ vite €
semestra, vlerésimi né kredite e oré mésimore mundéson arritjen €
objektivave formues t€ programit t€ studimit dhe rezultateve té
pritshme té t€ nxénit dhe kérkimit shkencor.

Kriteri 3. Struktura e Struktura e programit té studimit duke iu referuar léndéve
programit, 1éndét, raporti | ngarkesés né kredite, raporti teori-praktiké deri diku €sht€ né
teori praktiké éshté né pérputhje me profilin e programit té ciklit t€ dyté Master
pérputhje me profilin e Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore".

programit té studimit dhe | Veprimtarité formuese t€ ndara sipas komponentéve mésimore
e pérafért me programe té | pérgjithésisht jané konform ligjit pér arsimin e larté'®! dhe duke u
ngjashme ndérkombétare. | pérpjekur té respektojné elementét e veprimtarisé formuese né

Né rastet e programit té emértim dhe né ndarjen me kredite. Ndarje té tipit t€ komponentéve
studimit “Master mésimoré€ sipas kategorisé:
Profesional”, ky program Léndé bazé 9 % (kredite)
LILEHORT ) aftés‘l, Léndé karakterizuese 42 % (kredite)
kompetenca dhe formim
té thelluar profesional. Léndé ndérdisiplinore 24% (kredite)
Léndé plotésiese 10 % (kredite)
Detyrime pérmbyllése 15 % (kredite)

Gjithashtu programi pérfshin njohuri dhe shprehi profesionale q€ e
ndihmojné studentin né drejtim té€ zhvillimit t€ njohurive té
pérgjithshme né fushén e psikologjisé, por kéto njohuri jané té
pamjaftueshme pér nevojat e profilit t& specializuar né fushén
shkollore dhe zhvillimit dhe t€ paplota referuar emértimit t€
léndéve mésimore, té cilat né disa raste duket sikur dublojné njéra-
tjetrén, pér nga emértimi dhe né pérmbatjen e tyre, si dhe pér nga
temat mésimore té trajtuar né syllabuset e tyre. 1 referohemi

1% Evidenca 26.3 Evidencé e komunikimit me urdhérin ¢ psikologut.

1 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né
Shqipéri.

https://archive.org/strcam/LIGII8020 1 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORIJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGJI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE _djvu.txt(Aksesuar mé& 09-09-2023).
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léndéve té tilla '92; 193; 194, 195,196,197.198 1me tipologji qé duket se

dublojné e mbivendosin njohuri g€ né€ emértim, “Rregullime
emocionale 1é fémijéve dhe adoleshentéve”; “Zhvillimi i
programeve pér fémijét me nevoja té vecanta (dy module)”;
“Crregullime té zhvillimit dhe té nxeénit”; “Zhvillimi dhe té nxénit
né moshén shkollore”; " Zhvillimi gjiuhésor nga foshnjéria deri né
vitet e shkollés”; “Zhvillimi human né kontekstin kulturor’;
“Teknikat e késhillimit pér femijét dhe adoleshentét”; “'Shprehité
dhe tenkikat e intervistimit té fémijéve, adoleshentéve dhe
Jamiljeve " edhe pse edhe emértimi né disa raste béhet 1 véshtiré€ pér
t’u deshifruar né ményré t€ qarté (“Zhvillimi i programeve pér
fémijét me nevoja t¢ vecanta (dy module)”; “Crregullime té
zhvillimit dhe ¢ nxénit”; “Zhvillimi dhe 1é nxénit né moshén
shkollore”; “Zhvillimi gjuhésor nga foshnjéria deri né vitet e
shkollés”: “Zhvillimi human né kontekstin kulturor”) si dhe
("' Teknikat e késhillimit per féemijét dhe adoleshentét”; ** Shprehité
dhe tenkikat e intervistimit té fémijéve, adoleshentéve dhe
familjeve”). Duke iu referuar standarteve ndérkombétare nése i
referohemi EuroPsy'®;?%, APA-s*"', apo NASIP? véshtiré t&
gienden 1éndé me té tilla emértime q€ pérmbéjné kornizén
konceptuale t& njé programi studimi né Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore. Njé element pozitiv né drejtim té pérmbushjes sé& kétij

192 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “‘Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.

193 Evidenca 36. Kurrikula € programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.

19 Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formucse (A-E), master profesional“Psikologji
Sh,

195 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti | Semestri 1

19 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2

197 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |

198 Silabuse MP Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2

199 European Federation of Professional Psychologists Associations (EFPPA) (2021). EuroPsy - European
Certificate in Psychology EFPA Regulations on EuroPsy and Appendices
https://EEé.curopsy.cu/_écbdata‘curopsy_regulations_december 2021 virtual_ga.pdf. (Aksesuar mé
24.09.2023)

200 Tuning Educational Structures in Europe Project. (2014). Tuning-EuroPsy: Reference Points for the
Design and Delivery of Degree Programmes in Psychology. https://tuningacademy.org/€p-
contcnt/uploads/2014/02/RefPsychology EU_EN.pdf. (Aksesuar mé 24.09.2023).

201 American Psychological Association (2006). APA office of program consultation & accreditation.
guidelines and principles for accreditation of programs in professional psychology
https://¢¢é.apa.orglabout/policv/accreditation-archived.pdf. (aksesuar mé 24.09.2023).

202 National Association of School Psychologists. (2023). THE PROFESSIONAL STANDARDS Model
for Comprehensive and Integrated School Psychological Services. Standards for Graduate Preparation of
Schoo! Psychologists Standards for the Credentialing of School Psychologists Principles for Professional
Ethics of the National Association of School Psychologists.

file:///C:/Uscrs/User/Doénloads/2020 _Professional_Standards_Ecb.pdf. (Aksesuar mé 24.09.2023).
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kriteri €shté edhe ftesa qé IAL-et publike e private né vend kané
marré nga ana ¢ Urdhrit t€¢ Psikologut lidhur me unifikimin e
programeve té studimit né fushén e psikologjisé me standartet e
EuroPsy.

Sugjerimet e GVJ pér vijimésiné lidhen me angazhimin né rritje
lidhur me kérkesén e urdhrit 1¢ psikologut né drejtim té unifikimit
té programve té studimit konform udhézimeve dhe standardeve té
Europsy, duke “pastruar” kété program nga léndé “amfibe” gé
nuk jané pjesé e direktivave té EurpPsy apo APA-s pérsa i pérket
pérmbajtejs sé programeve té studimit né fushén e psykologjisé dhe
lidhur me profilin Shkollor dhe zhvillimor gé njésia bazé synon té
zhvillojé.

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese
dhe raportet midis
formimit teorik dhe
praktik mundésojné
arritjen e objektivave
formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe
punésim né pérfundim té
studimeve.

Mbéshtetur né disa element t€ réndésishém g€ kané t€ b&né me
pérmbajtjen e tij gjykojmé se programi 1 studimit deri diku 1
pasqyron ato si pjesé té tij. Kemi njé balancé midis ményrés sé
paraqitjes s€ informacionit mbi ngarkesén mésimoré€, ndarjen sipas
semestrave, oré n€ auditor dhe frekuentimin, vlersimin e dijeve dhe
njé sér akivitetesh specifike g€ synojné t€ mbéshtesin aspektin
praktik t&€ pérvetésimit t€ dijeve t€ akumuluara nga studentét. Duke
iu referur arritjes sé€ objektivave formues, transferimit té studimeve,
mobilitet t€ studentéve brenda dhe jasht vendit gjykojmé se mund
té keté véshtirési n€ disa aspekte aplikative nisur nga pérmbajtja ¢
syllabuseve té I€ndéve mésimore, emértimit t& léndéve mésimore,
té cilat afektojné né€ ményré té drejtpérdrejté dijet, njohurité dhe
kompetencat profesionale t€ pérfituara nga studentét né€ pérfundim
té kétij programi studimit.

GVJ sugjeron njé angazhim nga strukturat pérkatése pér té
pérshtatur dhe harmonizuar kurrikulén e kétij programi studimi me
standartet dhe kriteret e EuroPsy duke béré ndryshime profilizuese
brenda programit té studimit deri né masén 20% konform
legjistlacionit né fugi.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet ¢ léndéve
/moduleve) pérditésohen
né ményreé té

Mbéshtetur né dokumentacionin e shgyruar’®?;204;205:206 jund @

parashtrojmé se programi i studimit t& ciklit t€ dyté Master
Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" duhet t€ jeté
gjithmoné né pérmirésim té vazhdueshém pérmes pérmirésimit t&

203 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri |
204 Sjlabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
203 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |
206 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
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vazhdueshme pér martjen
¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése té viteve té
fundit.

planeve mésimore ¢do vit akademik dhe monitorimit me kujdes e
miratimit té tyre nga njésia baz€, me géllim pé€rmirésimin e cilésisé
né mésimdhénie. Duke iu referuar syllabuseve té€ léndéve
evidentohen disa problematika té cilat duhen adresuar:

1.

Syllabuset né njé pjesé t&€ tyre jané hartuar nga titullare me
gradén Dr. (“Traumat dhe Krizat Shkollore”; "Crregullimet e
Zhvillimit dhe té nxénit”; “Edukim Special”; “Vlersimi
Psikodiagnostik i fémijéve dhe adoleshentéve” et), duke shkuar
ndesh me diraktivat dhe ligjin pérsa i pérket titullaréve té
léndéve meésimore, té cilét duhet t’i pérkasin kategorisé
“Profesor”;

Syllabuset kryesisht kané njé literaturé t€ vjetéruar, kryesisht
t€ para n)¢ dekade né njé pjesé t€ léndéve: - 1 referohem
I€ndéve:“Vlersimi  Psikodiagnostik 1 fémijéve  dhe
adoleshentéve”; “Zhvillimi i planit t& ndérhyrjes pér fémijét me
nevoja té vecanta”; “Mbrojtja dhe t€ drejtat e fémijéve”;
“Dinamikat ¢ famijes dhe shkolla™etj. Apo lénda “Késhilli dhe
zhvillim karriere”’ me njé tekst té literaturés bazé “Kuri, V., &
Gjergji, E., (2013) Orientimi dhe Edukimi pér Karrierén.
Tirané; Reklama” tekst 1 pamjaftueshém pér studentét e
psikologjisé, por mé tepér si njé tekst i pérshtatshém pér
nevojat ¢ mésuesve dhe nxénésve né arsimin bazé€. Né disa
rastc kemi edhe pérfshirje t€ teksteve g€ nuk kané natyre
akademike dhe nuk mund t& japin njohuri t€ thelluara te
studentét, “Mbrojtja dhe t€ drejtat e fémijéve” me literaturé
bazé té detyrueshme - “Terres des Hommmes. (2009). Mbrojtja
e Feémijéve — manual pér shkollat. MASH”, “Terres des
Hommmes. (2009). Mbrojtja e Fémijéve — udhézues praktik.
MASH” " Pasi nuk mund té pérdoren broshura informuese pér
masen e gjeré té popullsisé si tekst akademik pér studentet e
arsimit té larté, paramentrat bazé minimalisht pér literaturén e
detyrueshme né 1éndét mésimore, kérkojné kushtin e té genurit
njé tekst akademik bazé. Kéto manuale mund té jeté pjesé e
literaturés sé rekomanduar;

Literatura nuk pérkon me nevojat ¢ léndés mésimore dhe qé
nuk jané né linj€ me emértimin e léndés si: “Psikologjia
Sociale dhe késhillimi i nxénésit” ku si literaturé bazé kemi:
Xhakolli B., (2014). Psikologjia kulturore. 2M-Print: Durrés;
Xhakolli B, & Dragoti E. (2015). Psikologjia Kulturore dhe
psikologfia  ndérkulturore,  céshtje  té  metodologjisé.
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familjeve " ku si tekst bazé pérdoret teksti: - “fvey, A. (pérkthy)

. Lénda Crregullimet ¢ zhvillimit dhe t&€ nxénit“” duke iu

nell;aprendimento scolastico. Uni/, apo pér 1€ndén “Shprehité
dhe teknikat e intervistimit té fémijéve, adoleshentéve e

Kulluri E., Hoxha, D., Kurtii D. & Turshilla S. (2003)
Shprehité e intervistimit dhe késhillimit. Dituria, Tirané” 1 cih
éshté njé hyrje né shprehité e késhillimit pér nivelin bachelor
dhe g€ fokusohet kryesisht né konteksin e t€ mriturve, pa njé
fokus té vecanté né konteksin e shkollés dhe t& zhvillimit; si
dhe teksti tjetér i cili ka njé natyré jasht profilit shkolloré dhe
zhvillimor€, duke kaluar né profilin ligjor “Kotherja H., Abdiu
R., & Gega K. (2008) Intervistimi i té miturve nga punonjésit e

policisé: té drejtat e fémijéve, garancité proceduriale dhe
teknikat e intervistimit. (Manual). Klean, Tirané"”; “Teknikat e
késhillimit pér femije dhe adoleshent¢” apo 1€nda “Zhvillimi
dhe té nxénit né moshén shkollore” ku si literaturé bazé
pérdoren “Recka L. (2013). Psikologji Zhvillimi”'; " Psikologji

Edukimi, cikél leksionesh”. Kéto tekste nuk pérmbushin |

nevojat € psikologut shkolloré dhe té zhvillimit dhe jané jasht |
linjés s€ tipologjisé s€ 1&€ndés mésimore dhe emértimit pér |

profilin profesional pér programin Master profesional né
“Psikologji shkollore dhe zhvillimore™;

N¢ disa 1€ndé kemi njé pérséritje t€ temave mésimore si psh. -
“Teknikat e késhillimit pér femijé dhe adoleshenté” ka
ngjashméri né tema té vecanta me 1&€ndét “Shprehité dhe
teknikat e intervistimit té fémijéve, adoleshentéve e familjeve™,
et), duke dubluar né kété ményré informacionin e marré né
ciklin e paré té studimeve, apo dhe pérfshirjen e temave g€ nuk
kané lidhje me emértimin dhe profilin e {€ndés mésimore si
“Zhvillimi dhe té nxénit né moshén shkollore” me tema
mésimore qé kané fokusin kryesiht né léndén “Psikologji
Edukimi” apo dublojné informacionin e marré né 1€ndét té tjera
mésimore si  “Menaxhim klase”, *Psikologji Edukimi”,
“Psikologji Zhvillimi ™ né nivelin bachelor, ky konstatim lidhet
me temat e trajtuara né két€ 1€ndé si: tema 1-Pse duhet t€
studiojmé psikologjiné e edukimit?; tema 2- Teorité e
zhvillimit kognitiv” ; tema 3 — Teorité ¢ zhvillimit psiko-
social”; tema 6- Adresimi i diversitetit kulturoré”, apo tema 8
“Analiza e sjelljes sé zbatuar” etj;

referuar temave mésimore duket sikur trajton sérisht aspektet e
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psikopatologjive por evidentohet njé konfuzion né
terminologji€ ¢ fushé s€ psikologjisé sé pérdorur né titujt e
temave mésimore duke krijuar konfuzion tek studentét dhe
keginformim t& tyre. Bazuar né manualin statistikor té
crregullimeve té shéndetit mendor si pjesé e crregullimeve
neurozhvillimore jané edhe Crregullimet e spektrit autik dhe
njé sér sindromash té cilat sot pérfshihen nén termin
Crregullimet e spektrit autik duke dalé jasht profilit,
tipologjisé sé 1éndés dhe duke dubluar informacionin g€ jepet
né léndé té tjera si  “Psikopatologyi Zhvillimi” né nivelin
bachelor;

6. Pérfshirja e teksteve né gjuhé t€ huaj si pjesé e teskteve té
literaturés bazé mund t€ shihet me skepticizém duke marré né
konsideraté faktin se tekstet e pérdorura jané kryesisht t& para
njé dekade;

GVJ bazuar né kéto céshije té evidentuara mé sipér do té
sugjeronte njésiné bazé 1é rriste véméndjen né drejtim (é
monitorimit té syllabuseve mésimore duke treguar kujdes né
ményrén sesi harmonizohen temat mésimore ¢ trajtuara né léndé
' té ndryshme me emértimin e léndés dhe fokusin e saj, gjithashtu
pérdorimi i literaturés né giuhén shqipe dhe té huaj té pérfshijé
disa element sigurie qé ruajné standardet e cilésisé sé njohurive
akademike gé u ofrohen studentéve. Edhe pse tekstet né gjuhén
shgipe jané té limituara dhe ky éshté njé shqetésim i pérgjithshém
I institucioneve té arsimit té larté né vend, minimalisht pérfshirja e
teksteve né gjuhé 1é huaj té garantoj pjesérisht disa element sigurie
duke iu referuar teksteve akademike dhe té njé viti té fundit botimi.

i Kriteri 6. Pérmbajtja e Duke iu referuar rregullores sé programit té studimit pércaktohet si
. programit té studimit qéllimi kryesor ofrimin i njohurive bazé né fushat gé lidhen
garanton pérftimin e drejtpérsédrejti me shkencén e psikologjisé, si dhe t€ njohurive mbi
dijeve, aftésive dhe psikologjiné shkollore dhe zhvillimore né boté e né vendin toné.

kompetencave t€ synuara. | Gjithashtu programi synon té pajisé studentin me aftésité kryesore
té njé psikologu shkollor dhe zhvillimor. Ményra sesi jané ndértuar
modulet e 1éndéve duhet tu japin mundési studentéve pér fitimin e
shprehive shkencore dhe profesionale. Njé sér aktivitetesh té
formimit teorik dhe praktik duhet té fokusohen né hapsirat e
nevojshme pér t€ pérthyer né ményré t& duhur aficsité dhe
shkathtésité e nevojshme g€ 1 lejojné psikologut shkollor té
zhvillojé disa kompetenca profesionale t& lidhura me progesin e
vlersimit t€ problemit dhe té€ ndérhyrjes psikologjike, té nevojshme
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pér njé vizibilitet mé t& madh né tregun e punés. Ményra sesi do
implemetojé né planin mésimoré té 1éndés ideté inovative, studimet
¢ avancuara kérkimore e shkencore né mbéshtetje t& nevojave té
studentit né lidhje me avancimin né njohuri kérkon angazhim té
vazhdueshém. Duke iu referuar disa céshtjeve g€ kané té béjné me
1éndé t& caktuar q¢ mund t€ mos jené té lidhura drejtpérdrejté me
fushén e kétij programi studimi apo 1€ndé qé dublojné njéra-tjetrén,
me tekste t€ para | dekade, dhe g€ né€ njé pjesé béjné njé pérséritje
té temave mésimore t€ nivelit bachelor mundet qé kéto aspekte té
rrezikojné pérfitimin e dijeve, aftésive dhe kompetencave
profesionale té€ plota.

GVJ sugjeron njésiné qé pérmbajtja e programit té studimit té
krijojé kushtet pér zhvillimin e wnjohurive dhe kompetencave
profesionale té nevojshme né linjé me profilin e psikologjisé.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit t€ studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje
me pritshmeérité e

kérkesat e tregut e punés.

Pérmbajtja e programit té€ studimit mundéson vijimin e métejshém
té studimeve né pérshtatje me pritshmérité e kérkesat e tregut e
punés pér profesionet e rregulluara né Republikén e Shqipérisé dhe
kritereve pér licensimin e psikologéve sipas Urdhrit té€ Psikologut
né Republikén e Shqipéris€. Nése 1 referohemi planit
mésimor&??’;2%; 29% kemi njé ndarje midis veprimtarive formuese
té cilat zhvillohen né auditor dhe jasht tij. Kéto veprimtari kané té
ndérthurura aspektet teorike dhe praktike gé té lejojné aftésimin e
studentit né pérvetésimin ¢ shprehive té nevojshme pér té realizuar
punén konkrete gjaté ushtrimit t€ profesionit té tyre. Praktika
profesionale gjithashtu mbéshtet nevojat ¢ programit pér zhvillim
kompetencash dhe aftésish t& nevojshme pérmes njohjes sé terrenit
t€ punés. Referuar marréveshjeve institucionale pér praktikén
studentét kan€ mundési pér té pérzgjedhur institucionet e praktikés
né linj¢ me interestat ¢ tyre kérkimore dhe profesional, g€ tu
shérbejné nevojave t€ tyre pér t’u qartésuar lidhur me profilin e
psikologut shkolloré dhe zhvillimoré. Duke iu referuar pérmbajtes
sé programit, ai mundéson vijimin e procesit té licensimit pas
pérfundimit té studimeve né ciklin e dyté konform rregullave pér
profesionet e rreguiluara. Duke u bazuar né ligjin Nr.10171, daté
22.10.2009, Pér Profesionet e rregulluara né Republikén e
Shqipérisé dhe né mbéshtetjen té neneve 78 dhe 83 pika 1 té

7 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.
208 Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.
0% Evidenca 37. Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E), master profesional“Psikologji

Sh,
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Kushtetutés, me Propozim té Késhillit t&¢ Ministrave vendosi qé
profesioni i psikologut té pérfshihet né grupin e profesioneve té
rregulluar®'®. Pas pérfundimit t& dy cikleve t& studimit, studentét
mund té kryejné praktikén profesionale’'! nén supervizimin e njé
psikologu t€ licensuar dhe pas pérmbylljes me sukses té saj té futet
né provimin e shtetit, vetém pas marrjes s€ provimit té shtetit
kandidatét psikolog mund té pérfitojné licensen pér ushtrimin ¢
profesionit t€ psikologut n€ Republikén ¢ Shqipérisé.

Konkluzione GVJ gjvkon se disa aspekteve u duhet dhéné njé véméndje mé e
madhe me géllim adresimin e duhur 1é céshtjeve gé lidhen me
hartimin e syllabuseve nga personel akademik té kategorisé
“Profesor” sic e kérkon ligji, kujdes né dublimin e temave
mésimore pér léndé 1é péraférta ose jo, kujdes né literaturén e
pérdorur gé minimalisht t¢ pérmbush kriterin e njé teksti akademik
dhe né linjé me tipologjiné dhe emértimin e léndés mésimore. Por
edhe léndé té formimit qé nuk lidhen me profilin e psikologjisé té
zévendésohen me léndé té tiera qé pérmbajtia e programil té
studimit té krijojné kushtet pér zhvillimin e njohurive dhe
kompetencave profesionale té nevojshme né linjé me profilin e
psikologjisé. Bazuar né shqyrtimin e kritereve specifike gé pérbéjné
kété standard, GVJ gjykon se ai pérmbushet kryesisht.

Shkalla e pérmbushjes s& | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit  pjesérisht | kryesisht plotésisht
LEL i

X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té
studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér Njésia bazé q€ ofron programin e studimit t€ ciklit t€ dyté Master
pérmirésimin e Profesional né "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" &shté
pérmbajtjes s¢€ programit | Departamenti i Psikologjisé 1 cili duhet t€ konsultohet dhe

21° Ligji Nr. 10171, daté 22.10.2009, Pér Profesionet e rregulluara né Republikén e Shqipérisé

211 Urdhér Nr. 418/2, daté 22.01.2018 MASR dhe Nr 574/1 daté 30.01.2018 MSHMS, i Pérbashkét i
MInistrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale dhe Mlnistrisé sé Arsimit, Sportit dhe Rinisé. “Pér
miratimin e Rregullores sé Praktikés Profesionale pér profesionin e rregulluar t€ psikologut né
Republikén e Shqipérisé”
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té studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré
me kérkesat e tregut t&
punés, gjaté hartimit dhe
ecuris€ sé programit té
studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen
dhe marrin parasysh
propozimet e
institucioneve partnere,
té diplomuarve, dhe
aktoréve té tjeré nga
tregu 1 punés.

mbéshtetet né pérmirésimin e kétij program studimi dhe né
pérshtatjen e tij me kérkesat e tregur té€ punés né strukturén e ngritur
nga UAMD sic éshté¢ Sektori i Komunikimit, Alumni dhe i
Karriergs?'?; 213:214:215 apo krijimi i Shoqatés Alumni®'® apo dhe
pérfshirja e pérfagésuesve té institucioneve’!'né pérbérje té té cilit
jané drejtues té institucioneve me t€ cilat UAMD ka marréveshje
bashképunimi. Njoftime punésimi me ish-student jané praktika®'® té
mira gé konsiderohen me ndikim pozitiv né pérmirésimin?'? e kétij
program studimi, edhe pse nuk kuptohet sesi dhe né cfaré kushtesh
do té& shfrytézohet nga njésia bazé. Duke u bazuar né
dokumentacionin e shqyrtuar mbetet disi 1 paqarté sesi do té
pérdoren kéto element né drejtim t€ pérmirésimit t€ pérmbajtjes sé
programit té studimit.

Kriteri 2. Institucioni
nxit dhe pérfshin né
diskutime studentét dhe
strukturat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet
vazhdimisht me studentét
e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit
té studimit, dhe
reflektimin kur ato jané
né ndihmée te
pérmirésimit t€ programit
té studimit.

Njésia bazé monitoron né vijimési pérshtypjet e studentéve t€ kétij
program studimi pérmes rolit t& kordinatorit??® t& kétij programi
studimi, pérmes pyetésoréve pér studentét’?! dhe strukturave
monitoruese®?? né té cilat studentét jané pjesé e tyre etj. N& takimet
me drejtuesen e njézisé bazé, GVJ u informua se njézia bazé
organizon takime periodike me studentét pér t€ marré feedback-un
e tyre pér ményrén e realizimit t€ procesit mésimor dhe aspektin e
realizimit té eksperiencave té praktikés profesionale prané
institucioneve me té cilat UAMD ka nj¢ marréveshje pérmes
kordinatorit dhe drejtuesit t& njésisé. Né funksion t€ pérmirésimit té
programit t& studimit, Njésia e Senati Akademik, Komisioni 1
Pérhershém pér Garantimin e Standardeve dhe Cilésisé (KPGSC),
Njésia e Sigurimit t& Brendshém té Cilésisé, Drejtoria e Kurrikulés
dhe Standardeve té Cilésisé (DKSC)**’. Né nivel Fakulteti
pérgjegjés pér Sigurimin e Standardeve t€ Cil€sisé jané: - Njésia e

212 Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.

2 Evidencé-63-Udhézucs i Karrierés UAMD

214 Evidenca 51. Informacion mbi punésimin e studentéve t&€ Masterit profesional “Psikologji Shkollore
dhe

115 Evidenca 54. Informacion mbi punésimin e studentéve, Alumni, FE, 2021-2022

16 Evidencé-27- Shogata Alumni UAMD

27 Evidencé-144-Anketim me Pérfagésues té Institucioneve qé kané Marréveshje me Departamentin
Psikologji

28 Evidenca 122. Takime Alumni UAMD

21 Evidenca 123. Njoftime pér punésim té studentéve dhe alumni

220 Evidencé-133-Pércaktimi koordinatoréve té programeve té studimit Departamenti Psikologji

221 Evidencé-18- Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ mbi
Institucionin.

222 Evidencé-19-Politika dhe Strategjia e Sigurimit té Cilésis¢ sé Brendshme, FE

3 Evidenca-22-Komisioni 1 Vlerésimit t¢ Brendshém té Cilésisé FE UAMD.
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Sigurimit t&¢ Brendshém t€ Cil€sisé pran€ Fakulteteve (NJBSC
Fakulteti) - Grupi i Vlerésimit t&¢ Brendshém pér ¢do program -
Koordinatorét ¢ Programeve né bashképunim me njésiné bazé
realizon monitorim pérmes pyetésoréve me student 224 né lidhje me
léndén dhe pedagogétsi dhe nga vlersuesit e brendéshém dhe té
jashtém. Pérmes Zyrés Alumni e Karrierés institucioni ka marr njé
pozicion aktiv né drejtim té vijimit t& zhvillimit t€ kompetencave té
studentéve dhe ish-studentéve té tij?*® shfrytésimin e kétyre
burimeve njerézore pér nevojat ¢ veta institucionale. Institucioni
mban kontakte dhe konsultohet né ményré t€ vazhdueshme me
studentét e diplomuar®?®; 227; 228, 229 Tg gijjtha kéto struktura dhe
nisma konsiderohen me ndikim pozitiv pér mbéshtetjen e alumnit.
Gyjithsesi nuk kemi evidence qé na lejojné té vlersojmé sesa merren
né konsideraté sugjerimet e alumni né drejtim té pérmirésimit té
kétij program studimi.

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése permiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rTjete
profesionistésh, shoqgata,
urdhra (veganérisht né
fushén e mjekésis€) dhe
institucione publike e
private.

Duke iu referuar raportit vjetor’*®, njésia bazé ka marré angazhim
pér té pérmirésuar né vijimési kété program studimi, kjo né linjé
edhe me kérkesat e tregut t€ punés dhe té ndérkombétarizimit t&
programve pér ti unifikuar me ato t& vendeve té BE-sé?*!. Kjo né
linj¢ me njé sér hapash q€ jané¢ ndérmarré nga njésia lidhur me
ecuriné e pérmirésimit té programit té studimit né drejtim té
praktikave profesionale’*?. Gjithsesi duhet t&é cvidentojmé se
kérkohet njé puné dhe angazhim i t€ gjitha paléve té pérfshira né
proces g€ t€ mund t€ realizohet konform pritshmérive dhe realisht
té ndérmerren hapa né drejtim t€ pérmirésimit t€ programit té
studimit duke ndjekur standartet ndérkombétare té licensimit dhe
akreditimit né fushén e psikologjisé shkollore dhe zhvillimore
pérmes ofrimit t€ cil€sis€ né mésimdhénie.

Konkluzione

GVJ duke iu referuar kétyre kritereve reflekion se bazuar né
angazhimin formal dhe té shogéruar me dokumentacionet pérkatése
né lidhje me pérmbushjen e kétij standardi gjykojmé se pérmbushet
plotésisht.

24 Evidencé-30-Pyetésor pér Alumni UAMD

32 Evidencé-142-Takim Alumni Departamenti i Psikologjisé, 2023.

226 Evidencé-62-Shembull Aktiviteti Alumni UAMD

227 Evidencé-28-Takime Alumni.

28 Evidencé-30-Pyctésor pér Alumni UAMD

2% Evidencé-142-Takim Alumni Departamenti i Psikologjisé, 2023.

330 Evidencé-65-Raporte Victore pér Veprimtariné Mésimore-K érkimore t¢ Departamentit t& Psikologjisé.
31 Evidencé-31-Strategjia ¢ Ndérkombétarizimit UAMD.

232 Evidencé-116-Rregullore e Praktikave Profesionale Departamenti Psikologjisé 2019,
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Shkalla e pérmbushjes
s¢ standardit

_1,’_19};%";'53.!1“ Pérmbushet | Pérmbushet
ﬁﬁjégériélif‘%g- kryesisht plotésisht
& -

Standardi IL.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit pércakton qarté
prioritetet dhe objektivat
kryesoré t€ studimit dhe
kérkimit shkencor né
pérputhje me objektivat
madhor€ té institucionit,

Programi i studimit MP né “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore” ka deri diku njé linjé t& qarté né drejtimin e
psikologjisé shkollore dhe zhvillimore duke qené aktiv né
realizimin e njé sér veprimtarish né két€ fushé, konform
kompetencave té fituara né kérkim dhe shprehi profesionale. Ky
program studimi u jep mundési studentéve té€ avancojné né
drejtim té kualifikimeve té tyre drejt licensimit pas pérmbylljes
sé kétij program studimi. Gjithashtu referuar edhe vizionit té
masterit, ky pércakton qarté prioritetet dhe objektivat kryesor€ té
studimit dhe kérkimit shkencor né pérputhje me objektivat
madhoré té institucionit duke kanalizuar profilin ¢ psikologut
shkollor dhe té zhwvillimit né njé shumllojshméri rolesh
profesionale brenda konteksit shkolloré.

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike,
duke respektuar liriné
akademike t& personelit
akademik dhe fushén e
vecanté té studimit.

Duke iu referuar rolit t& njésisé kryesore’** dhe asaj bazé?** kéto
stuktuara kané njé bashkérendim té miré t& punés né drejtim té
monitorimit dhe zhvillimit té veprimtarisé mésimore, kérkimore
— shkencore dhe veprimtarive té tjera extrakurrikulare?3*;*, T&
gjitha kéto bazuar né parimet e liris€ akademike, autonomisé
institucionale dhe cilésisé né mésimdhénie’’’. Liria akademike
garantohet pérmes t€ drejtés pér té organizuar veprimtarit€ né
mésimdhénie dhe kérkim shkencor sipas nevojave té programit té
studimit. Autonomia institucionale lejon stukturat q€ t& miratojné
veté strategjin€ e zhvillimit, programet mésimore dhe né ngritjen
¢ késhillave dhe komisioneve pér realizimin e misionit t& tyre.

Kriteri 3. Programi i
studimit mundéson, nxit

Ky program studimi pérfiton nga veprtimtari té shumta
extrakurrikulare q¢ njésia bazé ka organizuar pérgjaté vitit

33 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit

4Evidenca 24. Rregullore e Departamentit té Psikologjisé.

% Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé s¢ Departamentit té€ Psikologjisé, 2021-2022.
%6 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjisé, 2022-2023.
27 Evidenca 2. Statuti UAMD 2018.
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" dhe motivon studentét té
angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete
kérkimore.

akademik duke pérfshiré partner kombétar dhe ndérkombatar
lidhur me céshtje t& ndryshme me natyré psiko-sociale?*®.

Le té shqyrtojmé disa nga pikat kyge té tij:

1.

Veprimtari Extrakurrikulare: Programi ofron studentéve njé
gamé té gjeré veprimtarish extrakurrikulare g€ lidhen me
¢éshtje psiko-sociale. Kjo éshté njé mundési e shkélqyer pér
t€ zhvilluar njohurité dhe aftésité jashté programit akademik;
Partneré Kombétaré dhe Ndérkombétaré?*?,>4%: Lidhja me
partneré kombétaré dhe ndérkombétaré do t€ thoté se
studentét kané mundésiné té marrin pjesé né projekte dhe
aktivitete g€ jané t€ lidhura me ¢éshtjet e tyre t€ interesit,
duke shfrytézuar perspektivat dhe eksperiencat e ndryshme;

Studentét si Pjesé e Implementimit t& Projekteve?*!; 242
Pérvoja e studentéve si pjesé€ e implementimit t€ projekteve
dhe aktiviteteve tregon se ata jané té€ pérfshiré dhe kané njé
rol aktiv né zhvillimin e iniciativave té projekteve (&€
ndryshme;

Konferenca Studentore®’: Organizimi i njé konference
studentore &shté njé¢ mundési e shkélqyer pér t& promovuar
kérkimin shkencor midis studentéve. Ky é&shté njé hap i
réndésishém pér t€ ndihmuar studentét t€ zhvilloyné aftési pér
prezantim dhe komunikim shkencor;

. Ndérgjegjésim dhe Ndihmé Shogérore: Programi duket se

ésht¢ i pérkushtuar ndaj ndihmés shogérore dhe
ndérgjegjésimit té studentéve né lidhje me ¢éshtje psiko-
sociale;

Promovimi i Kérkimit Shkencor: Programi nxit studentét té
angazhohen né kérkim shkencor né fushén e ¢éshtjeve psiko-
sociale, duke 1 pérgatitur ata pér njé€ karrieré né kété drejtim;

Pér té pérfunduar, ky program studimi duket t€ keté njé fokus té
qarté né ndérgjegjésim, kérkim shkencor dhe angazhim né
veprimtari t€ ndryshme qé lidhen me sfidat psiko-sociale. Kjo
éshté njé mundési e miré pér studentét qé jané t€ pérkushtuar ndaj

238 Evidenca 63. Aktivitete t€ departamentit té psikologjisé, V.A. 2022-2023

239 Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk... Dept Psik 22-23.

240 Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk..._Dept Psik_2023.

1 Evidenca 26. Marréveshjet ¢ Bashképunimit té Fakultetit t¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjis¢.
42 Evidenca 25. Marréveshjet e bashképunimit t&¢ UAMD.

243 Evidenca 61. Njoftime pér konferencat studentore t€ FE, UAMD.
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késaj fushe t€ studimit dhe q€ duan t€ zhvillojné aftési dhe njohuri
té plota n€ kété drejtim.

Kriteri 4. Pér realizimin e | Pér realizimin e aktivitetit financiar, Universiteti “Aleksandér

aktiviteteve studimore, Moisiu™ Durrés mbéshtetet né shfrytézimin e grantit té
kérkimore e shkencore, mésimdhénies dhe té ardhurat e realizuara nga institucioni®*.
njésia bazé mbéshtetet Transferta e pakushtézuar e akorduar nga MAS pérfshin grantin
financiarisht nga pér shpenzime pér personelin akademik dhe shpenzime operative

institucioni dhe administron | dhe grantin e mbéshtetjes studentore. Bazuar né situacionin e
té ardhurat nga aktivitete té¢ | shpenzimeve sipas burimeve t€ financimit vec t€ tjerash ka dhe
ndryshme. njé z&€ t& vecanté pér “Shpenzime pér projekte kérkimore té
financeara nga AKKSHI dhe bashkéfinancime né projekte té
ndryshme. Transferimet e pakushtézuara t€ akorduara nga MAS
pérfshijné grantin pér shpenzimet e personelit akademik dhe
shpenzimet operative t€ universitetit. Kéto shpenzime pérfshijné
pagat e stafit akademik, shpenzimet e administratés,
infrastrukturés dhe funksionimit t€ pérditshém t& universitetit.
Pérveg késaj, granti t mbéshtetjes studentore éshté njé pjesé tjetér
e kétyre transfertave, i cili ésht€ i dedikuar pér t€ ndihmuar
studentét me nevoja financiare né pérmbushjen e kostove té
edukimit dhe jetés universitare. Situata e shpenzimeve ndryshon
né varési t€ burimeve t€ financimit. Pérveg transfertave t€ MAS
dhe té ardhurave t€ tjera, universiteti disponon edhe burime té
tiera té financimit. Kéto burime pérfshijné shpenzimet pér
projekte kérkimore té financuara nga AKKSHI, si dhe projekte té
tjera té financuara nga burime té ndryshme bashkéfinancuese.

Né kété ményré, Universiteti "Aleksandér Moisiu" i Durrésit ka
njé strukturé t€ géndrueshme financiare qé mbéshtet aktivitetet e
tij akademike, pérfshiré mésimdhénien, kérkimin shkencor dhe
mbéshtetjen e studentéve, duke pérdorur njé kombinim té
burimeve té ndryshme té financimit pér t€ siguruar géllimet e tij
té arsimit t& larté

Konkluzione GVJ duke iu referuar pérmbushjes sé kétij standardi nga UAMD,
givkojmé se pérmbushet plotésisht.

Né konkluzion, Programi i studimit siguron orientim né fushén e
studimeve dhe kérkimit shkencor, duke theksuar bashkérendimin
efikas 1é njésisé kryesore dhe asaj baze né monitorimin dhe
zhvillimin e veprimtarisé mésimore. Ky koordinim shpérfaget né
respektimin e parimeve té lirisé akademike, autonomisé

% Evidenca 75. Raport i Veprimtarisé Ekonomiko-Financiare UAMD, 2021-2022.
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institucionale dhe cilésisé né mésimdhénie. Né kété kontekst,
Universiteti "Aleksandér Moisiu" i Durrésit demonstron njé
strukturé té géndrueshme financiare qé mbéshtet pérpjekjet e tij
né mésimdhénie, kérkim shkencor dhe mbéshtetje té studentéve,
duke pérmbushur plotésisht standardin.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IL.7

shkencor.

Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
}’!‘i jesérisht | kryesisht plotésisht
B | .

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
pérgjegjése mbéshtet grupet
Iéndore dhe projektet
kérkimore-shkencore té reja
dhe siguron bashképunimin
me struktura té tjera
kérkimore pér realizimin e
objektivave té€ programit té
studimit né kérkim
shkencor.

Njésia pérgjegjése pér programin e studimit, Departamenti 1
Psikologjisé 2*°; 246 ka njé rol thelb&sor né mbéshtetjen e grupave
1éndore dhe projektave té reja té kérkimit shkencor. Detyra e ti
kryesore éshté té sigurojé koordinimin dhe bashképunimin
efektiv me strukturat e tjera kérkimore n€ universitet pér té arritur
objektivat ¢ programit té€ studimit n€ kérkim shkencor. Kjo
pérmes njé sér formash: Njésia pérgjegjése ofron mbéshtetje dhe
resurse pér grupet 1éndore gé jané pjes€ e programit t€ studimit.
Kjo pérfshin sigurimin ¢ mjeteve té nevojshme, pérkrahjen
financiare pér projektet e tyre, dhe ndihmén pér té organizuar
aktivitete t& ndryshme 247;248249, 230, 251 Njésia pérgjegjése
promovon dhe financon projekte té reja kérkimore-shkencore qé
jané té lidhura me fushat e studimit t& programit. Kjo inkurajon
inovacionin dhe zhvillimin ¢ njohurive t€ reja né kérkim
shkencor. Njésia pérgjegjése krijon lidhje dhe bashképunon me
struktura t€ tjera kérkimore né universitet, pérfshiré qendra
kérkimore, laboratoré, dhe departamente té ndryshém, pér té
siguruar gé resurset dhe ekspertizat e tyre pérdoren né ményré

45 Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjis€, 2021-2022.

*6 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit 1€ Psikologjis€, 2022-2023.

7 Evidenca 116. Rregullore e praktikave profesionale Departamenti Psikologji, 2019.

8 Evidencé 58 Shembull i Ndarjes s¢ Mentorimit né Departamentin ¢ Psikologjisé.

49 Evidenca 139. Formularét pér t_u plotésuar pér temén ¢ diplomés master, Anekset A-E.

50 Evidenca 140. Komunikimi dhe njoftime petagogéve mbi udhéhegjen e studentéve pér zhvillimin e

temave té

! Evidenca 82. Manual per punimin e diplomes master FE.
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efektive pér pérmbushjen e objektivave té programit té studimit.
Njésia pérgjegjése koordinon té gjitha aktivitetet qé lidhen me
programin ¢ studimit t€ kérkimit shkencor. Kjo pérfshin
organizimin ¢ orarit té léndéve, sigurimin e mentoréve dhe
udhézuesve pér studentét, dhe vlerésimin e pérgjithshém té
pérparimit t& tyre 2.

Kriteri 2. Njésia
pérgjegiése angazhohet pér
t’iu pérgjigjur kérkesave
pér analiza, studime e

Njésia pérgjegjése €shté pérgjegiése pér t€ identifikuar dhe
pérgjigjur kérkesave té brendshme dhe té jashtme pér analiza,
studime dhe projekte me karakter kérkimor shkencor. Kéto
kérkesa mund t€ vijné nga stafi akademik, institucione té tjera,

projekte me karakter
kérkimor shkencor dhe
angazhon personelin
akademik dhe studentét pér
realizimin e kétyre
objektivave.

ose partneré ndérkombétaré. Pér t€ pérmbushur kéto kérkesa,
njésia pérgjegjése angazhon personelin akademik qé ka
ekspertizén dhe pérvojén e nevojshme pér t€ zhvilluar dhe kryer
kérkim shkencor. Kjo pérfshin ndihmén né identifikimin e
temave t€ kérkimit, pérgatitjen e projekteve, dhe kryerjen e
analizave dhe studimeve. Njésia pérgjegjése pérfshin edhe
studentét né aktivitetet e kérkimit shkencor. Kjo é&shté e
réndésishme pér t€ zhvilluar aftésité e tyre shkencore dhe pér t'u
pérgatitur pér sfidat e kérkimit shkencor’?; 2%%; 2%, Studentét
mund t€ angazhohen né projektet e kérkimit, t€ cilat jané né
pérputhje me fushat e tyre t€ studimit. Kjo pérfshin planifikimin,
koordinimin, dhe monitorimin e progresit t€ projekteve pér té
siguruar g€ ato té pérmbushin objektivat dhe té jené té
suksesshme. Njésia pérgjegjése duhet t€ vlerésojé cil€siné e
analizave, studimeve, dhe projektve t€ kérkimit shkencor dhe t&
sigurojé qé ata té prodhojné rezultate t€ vlefshme dhe té dobishme
pér komunitetin shkencor dhe shogériné né pérgjithési.

Kriteri 3. Né fushén e
programit té studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojné personelin

Njésia pérgjegjése’®, »*’ ka organizuar njé sér veprimtarish

ekstrakurrikulare si konferenca, leksione t€ hapura, vizita né
institucione etj, né fushén e programit t€ studimit. Kéto aktivitete
kané gené lokale, kombétare ose ndérkombétare >** dhe kané
shérbyer si platformé pér personelin akademik dhe studentét pér

t€ zgjeruar njohurité e tyre né€ fushén e kérkimit shkencore, pér té

252 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

23 Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjisé, 2021-2022,

4 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé s¢ Departamentit t& Psikologjis¢, 2022-2023.

5 Evidenca 29. Informacion mbi projektet ndérkombétare né UAMD (2016-2021).

%6 Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé s¢ Departamentit t& Psikologjis€, 2021-2022,

337 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjisé, 2022-2023.

28 Evidenca 29. Informacion mbi projektet ndérkombétare né UAMD (2016-2021).
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dhe studentét pér arritjen ¢ | ndaré ide dhe pér té marré pjesé n€ diskutime akademike. Kéto
objektivave. aktivitete 2°%;%%® japin mundési pér zhvillimin e njohurive,
ndérgjegjésimin e studentéve pér zhvillimet mé té reja né fushén
e tyre, dhe promovimin e diskutimeve intelektuale. Konferencat
dhe aktivitetet e tjera ofrojné mundésiné pér ndarjen e njohurive
dhe pér ndérveprimin me akademiké t€ tjeré dhe studenté nga
universitete té tjera. Bashképunimi ndérmjet institucioneve dhe
ndérveprimi me ide té reja rrit nivelin e njohurive dhe promovon
shkémbimin e ideve. Njésia pérgjegjése ¢;2°? ndihmon né
promovimin e rezultateve té konferencave dhe aktiviteteve tjera
shkencore pérmes publikimeve shkencore, mediave sociale dhe
platformave té tjera, duke i béré kéto rezultate té aksesueshme pér
publikun mé té gjeré dhe duke kontribuar né rritjen e njohurive té

pérgjithshme.
Kriteri 4. Programi i Programit té studimit té ciklit t€ dyt¢ Master Profesional né
studimit formon "Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore" &€shté hartuar n€ harmoni
profesionisté konkurrues me legjislacionin vendas si njé ndér aspektet e réndésishme pér
pér tregun kombétar dhe sigurimin e cilésisé né arsimin e lart€. Programi ndjek njé
ndérkombétar t€ punés. strukturé té qarté me ndarjen e léndéve sipas formés sé tyre, duke

pérfshiré  1éndé ¢  formimit bazé,  karakterizuese,
ndérdisiplinore/integruese, plotésuese dhe detyrime pérmbyllése.
Gjithsesi duhet angazhim mé i madh lidhur me unifikimin e
programeve té studimit me standartet Europiane té EuroPsy 2%;
264 me géllim qé t’u sigurohet studentéve qé té kené njé pérvojé
té pasur dhe té ploté né 1€ndét e tyre t€ specializimit.

Kriteri S. Njésia Kriteri 5 pérfshin marrjen e parasysh dhe zbatimin ¢
pérgjegjése merr parasysh | rekomandimeve dhe rregullave té pércaktuara nga urdhrat 2%,

% Evidenca 31. Lista e Marréveshjetve té¢ Bashképunimit t€ Fakultetit t¢ Edukimit dhe né rang
Departament.

% Evidenca 26.2 Marréveshje ¢ Fakultetit t& Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhérit té
Psikologut.

%! Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé sé Departamentit té€ Psikologjisé, 2021-2022.

262 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjis€, 2022-2023.

%3 Eyropean Federation of Professional Psychologists Associations (EFPPA} (2021). EuroPsy - European
Certificate in Psychology EFPA Regulations on EuroPsy and Appendices

https://ééé.europsy.eu/ Behdata/europsy regulations december 2021 virtual ga.pdf. (Aksesuar mé
24.05.2023)

4 Tyuning Educational Structures in Europe Project. (2014). Tuning-EuroPsy: Reference Points for the
Design and Delivery of Degree Programmes in Psychology. https://tuningacademy.org/ép-
content/uploads/2014/02/RefPsychology EU EN.pdf. {Aksesuar mé 24.09.2023).

265 Evidenca 26.3 Evidencé ¢ komunikimit me urdhérin ¢ psikologut.
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dhe zbaton rekomandimet ¢
nxjerra nga urdhrat,
shoqatat profesionale,
rjetet profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme
pér marrjen e licencés s¢
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore té€ fushés.

shoqatat profesionale 2%%;%%7 dhe mjetet profesioniste, né lidhje me
kompetencat ¢ nevojshme pér marrjen ¢ licencés s€ profesionit
pérkatés. Ky kriter tregon pérgjegjésing e njésisé pérgjegjése pér
té siguruar q€ programi i studimit t€ pérmbushé standardet dhe
kriteret profesionale t&€ nevojshme pér licencén e profesionistéve
té rinj. Njésia pérgjegjése duhet t€ monitorojé dhe té jeté e
informuar né lidhje me aktet ligjore dhe rregulloret e reja té
fushés qé lidhen me licencén e profesionit pérkatés. Kjo pérfshin
ndryshimet né ligjie dhe rregullore g€ ndikojné né kompetencat
dhe standardet e profesionit.

Njésia pérgjegjése duhet té bashképunojé dhe té komunikojé me
Urdhrin ¢ Psikologut dhe shoqatat profesionale pér té marré
rekomandime dhe udhézime né lidhje me kompetencat dhe
standardet profesionale té psikologéve shkolloré dhe zhvillimoré.
Kjo mund té pérfshijé pjesémarrjen né takime, seminare, dhe
mmjete profesionale. Kemi evidence né lidhje me kérkesén e
dérguar nga urdhri i psikologut lidhur me nevojén pér unifikimin
e programeve né linjé me standartet e EuroPsy. Dhe angazhimin
formal marré nga njésia pérgjegjése pér pérditésimin e programit
t€ studimit pér té& siguruar qé ai pérmbushé kompetencat dhe
standarde t& nevojshme pér licencén e profesionit.

Kriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet e
rregulluara  pérputhet me
aktet ligjore né vend dhe
rekomandimet

ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore té Bashkimit

Evropian (p.sh.
Professional
QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Programi 1 studimit MP. né “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore” pérputhen me aktet ligjore né vend dhe
rekomandimet ndérkombétare, si¢ éshté direktiva e Bashkimit
Evropian, 36/2006°%, pér profesionet e rregulluara, gé shérbejné
si déshmi e pérgjegjésisé dhe pérkushtimit té institucioneve té
arsimit té larté pér sigurimin ¢ cilésis€¢ s€ arsimit dhe pér
pérgatitjen e studentéve pér karrieré profesionale té suksesshme.
Kjo pérshtatie me ligjet dhe standardet e vendit dhe atyre
ndérkombétare ndihmon né garantimin e standardeve té
nevojshme pér marrjen e licencés sé profesionit dhe pér mbrojtjen
¢ interesave té studentéve dhe publikut. Kjo gjithashtu pércjell
aft€siné e institucioneve t& arsimit t€ larté pér t€ ndjekur
zhvillimet aktuale né fushén e profesionit dhe pér té pérditésuar
programet e studimit pér té€ pérmbushur nevojat ¢ ndryshme €

266

Evidenca 141. Pyetésor pér marrédhéniet € bashképunimit me institucionet pér praktikat profesionale.

7 Evidenca 144. Anketim me Pérfagésues (€ Institucioneve gé kané Marréveshje me Departamentin

Psikologji.

% Torres, R. (2016). The European recognition of professional qualifications—a legal frameéork for
European citizenship. UNIO-EU Laé Journal, 2, 71-81.
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studentéve dhe té tregut t& punés’®. Pérmbushja e kétyre
standardeve ndihmon né garantimin e cilésisé s¢ larté t€ arsimit
dhe né pérgatitjen e studentéve pér t€ qené konkurrues né
profesionet e tyre t€ zgjedhura.

Konkluzione Pér sa mé sipér GVJ gjykon se ky standart pérmbushet
: plotésisht.

Né pérfundim, bashképunimi dhe komunikimi i njésisé
pérgiegiése me Urdhrin e Psikologut dhe shogatat profesionale
theksohet si rrugé efikase pér 1€ siguruar pérputhjen e
kompetencave dhe standardeve profesionale ¢ psikologéve
shkolloré dhe zhvillimoré. Evidencat e dérguara nga urdhri i
psikologut dhe angazhimi i njésisé pér pérditésimin e programit
té studimit, duke respektuar standarde! ndérkombétare dhe
vendore, paraqesin njé angazhim té géndrueshém drejt cilésisé
sé larté dhe mbrojljes sé interesave té studentéve dhe publikut.
Kjo pérshtatje ndihmon né ndjekjen e zhvillimeve aktuale dhe né
pérshtatjen e programit pér té pérmbushur nevojat e studentéve
dhe tregut té punés, duke kontribuar né garantimin e cilésisé sé
larté té arsimit dhe pérgatitjen konkurruese té studentéve né
profesionet e tyre té zgjedhura. GVJ, bazuar né 1é dhénat e
paragitura, giykon se ky standard pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

séstandardit | piesérisht kryesisht plotésisht

' X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés Il | pjesérish kryesisht ‘plotésisht

X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Fta_andardi I11.1

2% Evidenca 26.3 Evidencé ¢ komunikimit me urdhérin e psikologut.
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arritjen e rezultateve.

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé t€ mira, me né gendér studentin, qé sigurojné

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format ¢
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté,
projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do forme tjetér e
miratuar nga institucioni.

Rregullorja e programit’’® ka té paragitura “Format e
mésimdhénies” duke 1 pérshkruar veprimtarité mésimore si
aktivitete g€ realizohen népérmjet oréve teorike dhe praktike,
leksioneve, seminareve, detyrave t€ kursit, prezantimeve,
projekteve t€ kérkimit, praktikés. Nj€ informacion mé 1 detajuar
lidhur me elementét ¢ I€ndéve mésimore éshté paraqitur edhe
né syllabuset?’!;272;273;274 ¢ kétij programi studimi. N& vijim té
saj “Praktika profesionale” parashikon t€ mundésojé
pérdorimin ¢ kompetencave té fituara né kurset teorike né nyé
kontekst praktik profesional, ku udhézimet mé t€ hollésishme
lidhur me praktikén jepen né paketén e praktikés®’>,
Departamenti i Psikologjis€ ka hartuar Rregulloren e Praktikés
Profesionale’’”® ku jané pércaktuar kriteret pér zgjedhjen e
institucioneve t€ praktikés vézhguese, informacion pér
zgjedhjen e agjencis€ sé praktikés psikologjike, procedurat ¢
vierésimit té€ dosjes s€ praktikés dhe pérmbajtjta ¢ saj, vlerésimi
i praktikés, detyrimet ¢ studentit, aspekte q€ lidhen me
respektimin e kodit etik t€ profesionit, detyrimet e supervizorit
té praktikés, grafiku i shlyerjes s€ detyrimeve, institucionet e
mundshme pér praktikén, si dhe literatura e nevojshme pér cdo
Iéndé mésimore t€ cilat jané pjes€ e syllabuseve t€ léndés.
Departamenti i Psikologjis€ ka hartuar njé udhézues t€ dedikuar
paketés sé provés finale pér mbrojtjen e diplomés?”’ 278,279 dhe
provimit final ku pérshkruhen standardet lidhur me
metodologjiné e punimit, ményrén e prezantimit, kérkesat
teknike dhe etikén e kérkimit.

210 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional “Psikologii Shkollore dhe

Zhvillimore”

7 Gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1

22 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2

3 Gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |

24 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2

5 Evidenca 116. Rregullore e praktikave profesionale Departamenti Psikologji, 2019,

276 Sifabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2

27 Evidenca 82. Manual per punimin e diplomes master FE.

28 Evidencé 58 Shembull i Ndarjes sé Mentorimit né Departamentin e Psikologjisé.

9 Evidenca 139. Formularét pér t_u plotésuar pér temén e diplomés master, Anekset A-E.
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Kriteri 2. Personeli Personeli akademik duket se ka kérkesa té vazhdueshme?®® né

akademik respekton dhe u drejtim t& pérmirésimit?®' t& léndés/modulit me forma, ményra,
pérgjigjet larmisé dhe metoda e mundési alternative t€ mésimdhénies e
nevojave té studentéve, duke | mésimnxénies?®?; 283; 284 gjithashtu liria akademike né drejtim
ofruar forma, ményra, té organizimit té oréve mésimore sipas nevojave dhe nivelit té
metoda e mundési alternative | studentit 1 jep mundési pedagogut t€ aplikojé¢ forma
té¢ mésimdhénies e ndérveprimi g€ nxisin té menduarit kritikk mbi ¢éshjte t€
mésimnxénies. caktuara, pérdorimi i teknologjisé sé informacionit®**pér

nevojat mésimore si videoprojektori, diskutimi né€ grup, role
play jané aktivitete qé lehtésojné procesin € mésimdhénies dhe

mésimnxeénies.
Kriteri 3. Institucioni Institucioni mbéshtet personelin e tij akademik né pérmirésimin
mbéshtet personelin e kompetencave didaktike?®, jo vetém pérmes stukturave

akademik né pérmirésimine | monitoruese®®” por edhe pérmes udhézuesve pér
kompetencave didaktike dhe | mésimdhénien. Kéto udhézues?®s; 289, 290; 291, 291 qynging
né pérputhje me rezultatet e | pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie pér stafin akademik té
pritshme t€ t& nxénit. UAMD duke mundésuar pérdorimin e metodave té
shuméllojshme dhe fleksible pedagogjike, té€ pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme té té€ nxénit, objektivat
formues dhe kérkesat e punédhénésve. Mbéshtetur né raportin
e fushés kérkimore t& stafit akademik®*® dhe t& mobilitetit t&
tyre®®® krijohen kushte pér rritjen e kompetencave profesionale

dhe cilésisé né mésimdhénie.

%0 Evidencé-50-Vlerésimi i Performancés sé mésimdhénies nga Kolegu apo Eprori Departamenti
Psikologjis€.

*81 Evidencé-65-Raporte Vjetore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore t€ Departamentit té Psikologjisé.
81 Evidencé-140-Trajnim i stafit nga QEV FE.

81 Evidencé-73-Kriteret e vlerésimit té veprimtarisé kérkimore shkencore t€ personelit akademik dhe
njésiv.

28 Evidencé-78-Kalendari 1 Aktiviteteve té Departamentit Psikologjis€ 2022-2023

%5 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elektronik.

¢ Evidenca-123-Marréveshje Bashképunimi pér Programin Erasmus, UAMD.

7 Evidencé-65-Raporte Vjetore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore t& Departamentit t& Psikologjisé.
28 Evidencé-116-Rregullore e Praktikave Profesionale Departamenti Psikologjisé 2019.

289 Evidencé-73-Kriteret e vlerésimit t& veprimtarisé kérkimore shkencore té personelit akademik dhe
njésiv,

0 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elektronik

! Evidencé-111-Literaturé mbéshtetése pér Programin Bachelor Psikologji qe gjenden ne Biblioteken e
FE UA.

92 Evidencé-40-Shembull trajnimi pér Mésimdhénie Stafi FE 2023.

3 Evidencé-137- Fushat Kérkimore Shkencore 1€ personclit akademik Departamenti i Psikologjisé.

¥4 Evidencé-64- Mobilitetet ¢ Stafit Akademik FE.
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Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénien
né program é€shté kompetent
né shpjegimin ¢ njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme té mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshméring.

Né té njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve té
respektit té€ ndérsjellé mes

tyre.

295, 296. 297
k ? 3

Personelit akademi 1 angazhuar n€ mésimdhénie

duke iu referuar sylabuseve?®®;?;%0.391  metodave &
mésimdhénies sipas tematikave t€ ndryshme UAMD
pérgjithésisht duket se krijon kushte pér njé t€ nxéné efektiv
bazuar né titujt dhe gradat ¢ personelit akademik té angazhuar
né mésimdhénie né kété program studimi. Kjo evidentohet edhe
nga diskutimi me studentét e stafin akademik té cilét shprehen
me nota pozitive. Ndérkohé nése i1 referohemi syllabuseve té
dérguara ku jané shénuar krahas t€ dhénave t€ tjera edhe titullari
1 léndés, profili i tyre duhet té integrohet mé€ miré me nevojat €
programit t€ studimit dhe me rregullat e fushés sé€ kompetencés
sé personave té angazhuar **? né 1éndé dhe module specifike,
pasi profili i tyre del jasht fushés s€ psikologjisé€ né disa raste,
duke gené né profile té péraférta.

Referuar kualifikimit akademik dhe pérvojave profesionale
rezulton problematike ¢éshtja e mbulimit té profilit psikologji
me staf akademik, cili duhet té keté kualifikime dhe/ose pérvojé
profesionale né kété kontekst. Kjo me géllim g€ stafi akademik
i angazhuar né mésimdhénie né "Master Profesional" né€ fushén
¢ "Psikologjis€ Shkollore dhe Zhvillimore™ t€ jet€ né gjendje té
njohé miré terrenet profesionale t€ psikologut shkolloré dhe
zhvillimoré dhe t’u pérgjigjet drejt kérkesave t€ studentéve pér
njohuri té thelluara dhe zhvillim té kompetencave profesionale
né kété kontekst pune t€ zgjedhura prej tyre. Duke iu referuar
Europsy*® por edhe APA-s** kéto terrene ndryshojné shumé
nga profilet e tjera si nga forma dhe pérmbajtja, njohurité, fusha

3 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar né pér realizimin e programit master profesional

Psikolog.

2% Evidenca 16. CV e Stafit Akademik t& angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhvi

#7 Tabela 12 - Titullar pedag-léndé MP Psik Shk 2018-2023.

2% gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri |

% Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2

30 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1

301 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2

32 Evidenca 16. CV e Stafit Akademik t& angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhvi

303 Europian Certificate in Psychology.(2022). Professional Qualification Directive (2005/36/ec)

https://éé&.curopsy.eu/policies/professional-qualifications-directive-200536cc#3 Ehich

rofessions

(Aksesuar mé 10.09.2023)

3% American Psychological Association (2022) Divisions of APA.
https://E&E.apa.org/about/division/join?_ga=2.130410703.1588092786.1661858527-

1523236655.1613575706 (Aksesuar mé 10.09.2023)
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e ekspertizés, dhe si e tillé konsiderohet njé sfide ¢ madhe
zhvillimi i njohurive té studentéve t& psikologjis¢ shkollore dhe
zhvillimire nga stafi i cili veté nuk ka njé kualifikim né kété
fushé. Mbetet pér t’u paré sesi institucioni do t€¢ menaxhojé
kérkesat e tregut t€ punés pér profesionist t€ kualifikuar t€ cilét
do té& jené né gjendje té& pérmbushin kérkesat pér licensim tek
urdhri i psikologut dhe té pozicionit té punés qé aspirojné. Duke
u mbéshtetur né ligjin Nr.10171, daté 22.10.2009°%, Pér
Profesionet ¢ rregulluara né Republikén ¢ Shqipérisé dhe né
mbéshtetjen t& nencve 78 dhe 83 pika 1 t€ Kushtetutés, me
Propozim té Késhillit t¢ Ministrave vendosi qé profesioni i
psikologut té pérfshihet n€ grupin e profesioneve té rregulluara.
Profesion i rregulluar é&sht€ njé veprimtari apo grup
veprimtarish profesionale, e drejta e ushtrimit t€ té€ cilave ose
njéra nga format e ushtrimit rregullohet me ligj apo me akte
nénligjore dhe kushtézohet me njé€ nivel t€ caktuar formimi ose
me zotérimin ¢ kualifikimeve profesionale té veganta. Bazuar
né sa mé sipér, e njéjta praktiké duhet té ndiget edhe né
pérzgjedhjen e stafit akademik g€ angazhohet pér t&€ zhviliuar
njohurité dhe kompetencat profesionale té studentéve q¢ duan
t¢ profilizohen né fushén e psikologjisé shkollore dhe
zhvillimore.

Bazuar né rregulloren e programit té studimit, pérgjithési ka
larmishméri pérsa i pérket formave t€ pérdorura né
mésimdhénie si role-play, studim rastesh, fokus-grupe q€ ¢
véné studentin né njé pozicion aktiv gjaté orés s€ mésimit. Kéto
forma i pérshtaten shumé miré disiplinés s€ psikologjisé
shkollore e zhvillimore dhe ndihmojné studentin t€ fitojé
njohuri praktike mbi fushén e psikologjis€. Format dhe metodat
e mésimdhénies e pérdorura nga stafi akademik i angazhuar né
kété program studimi inkurajojné sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né t€ njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga pedagogu. Mbéshtetur né informacionin ¢
marré nga takimi me studentét dhe pedagogét, por edhe nga
rregulloret dhe udhézimet e institucionit mbi rregullat e
ndértimit té marrédhénies pedagog -student, respektohet
dinjiteti dhe integriteti i ¢do studentit®®; 3% Progesi i

395 Ligji Nr.10171, daté 22.10.2009, Pér Profesionet e rregulluara né Republikén e Shqipérisé
36 Evidencé-5-Kodi 1_Etikés UAMD.

397 Evidenca 132. Urdhri i Rektoratit mbi Transparencén e Marrédhénies Student-Pedagog.
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mésimdhénies dhe mésimnxénies realizohet né njé klimé
positive dhe liria e mendimit respektohet duke krijuar kushte té
favorshme g€ stimulojné arsyetimin e thellé e t€ menduarit
kritik té studentit.

GVJ rekomandon njésiné bazé dhe UAMD qé pérzgjedhja e
stafit akadmik té angazhuar né kété program studimi duhet té
Jeté né njé profil kualifikimi té psikologjisé, mé géllim qé té jené
né giendje té zhvillojné kompetenca profesionale dhe shprehi
puné tek studentét né linjé me profilin pér té cilin po studiojné.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e progamit té
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format e metodat
e mésimdhénies né€ ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Vlerésimi i kétij kriteri mbéshtet né kérkesén e zyrés sé
zhvillimit, kurrikulés dhe cilésisé pér pérmirésimin ¢ formave
dhe metodave né€ mésimdhénie ndérsa pérsa i pérket pérfshirjes
s€ studentéve né€ kété proges ka njé pérpjekje pérmes rolit té
kordinatorit t& departamentit**® dhe komisionit t& sigurimit t&
cilésisé né nivel institucional®® si dy struktura q&¢ monitorojé
kompetencat e personelit akademik t€ pérfshiré né
mésimdhénie pérmes njé sér formash monitorimi3!?3!; 312,
313 314, 315 perfshirja e studentit né vlersimin periodik®!® t&

formave t€ mésimdhénies, té vlerésimit t€ dijeve dhe pérdorimi
i formatit t& vlerésimit t& pedagogéve nga studentét’!’
realizohet né fund t€ ¢do semestri. Studenti ka mundési té
shprehet né ményré anonime pér pedagogét e angazhuar né
mésimdhénie, por edhe pér stafin ndihmés né mbéshtjetje té
mésimdhénies. Administrimi i pyetésorit i lejon atyre ruajtjen ¢
anonimatit gjaté dhénies sé vlerésimit.

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e

Institucioni ka ngritur disa struktura, té€ cilat kané njé rol té
réndésishém né drejtim té pérmirésimit t€ vazhdueshém né
mésimdhénie, pérmes Zyrave studentore, Alumni dhe
Karrierés, Njésisé pér zhvillimin kurrikularé dhe Cilésisé,

3% Evidencé-133-Pércaktimi koordinatoréve té programeve té studimit Departamenti Psikologji
3% Evidenca-22-Komisioni i Vlerésimit té Brendshém té Cilésisé FE UAMD.

310 Evidencé-18- Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ mbi
Institucionin.

M Evidencé-28-Takime Alumni.

312 Evidencé-30-Pyetésor pér Alumni UAMD

313 Evidencé-142-Takim Alumni Departamenti i Psikologjisé, 2023.

314 Evidenca-81-Formulari i Vetévlerésimit té Personelit Akademik, 2019.

315 Evidencé-48-Formulari i Vlerésimit té Programit t& Studimit nga studentét,

31¢ Evidencé-50-Vlerésimi i Performancés sé mésimdhénies nga Kolegu apo Eprori Departamenti
Psikologjisé.

317 Evidencé-65-Raporte Vjetore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore té Departamentit t& Psikologjisé.

Adresa: “Rruga e Durrésit” Famail: inlo@ascal.al
Prané giim. «Q. Stala», Thrané L

Tel:+355 (04) 22943493 Web site: wiwvw.aseal.al 60

o



vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé
aktivitetet né kuadér té
pérmirésimit t€ cilésisé sé
mésimdhéntes. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése
mbéshtesin eksperimentimin
dhe zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin e
aftésive t&€ mésimdhénies dhe
zbatimit t€ metodave té reja.

Kordinatorit té programit té studimit. Puna e kétyre strukturave
synon monitorimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé
né mésimdhénie duke pérshtatur kurrikulén e programeve té
studimit me standartet shtetérore dhe ato ndérkombétare, né
funksion té késaj céshtje éshté hartuar edhe rregullorja pér
standartet e cilésisé®'®. Sistemi i brendshém i menaxhimit té
cilésisé sigurohet népérmjet:

- Strukturave organizative t¢ UAMD dhe FE.

- Njésisé sé Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé (GSBC)
né UAMD

- Grupi pér vlerésimin e brendshém té cilésisé (GVBC) té
Fakultetit t¢ Edukimit

Té gjitha strukturat drejtuese (autoritetet dhe organet drejtuese),
jané pérgjegjése pér ndjekjen e pérditshme té€ sigurimit té
cilésis€ népérmjet planifikimit, organizimit, zbatimit dhe
monitorimit t€ zbatimit té politikave, strategjive dhe
procedurave drejt arritjes sé€ vizionit t€ UAMD dhe FE. GSBC-
ja, dhe GVBC-ja jan€ ngritur me synim kryerjen periodike té
vlerésimit t€ brendshém té€ veprimtarisé s€¢ UAMD dhe FE,
publikimin dhe diskutimin e rezultateve t€ raportit té vlerésimit
me stafin drejtues dhe njésité kryesore dhe bazé, me synim
pérmirésimin ¢ vazhdueshém té cilésisé sé performancés né té
ardhmen.

Strukturat pérgjegjése pér monitorimin e sigurimin ¢ cilésisé
dhe respektimin e standarteve t€ reja pér rritjen e cilésisé né
mésimdhénie, kané ndérmarré disa nisma qé synojné té
ndihmojné institucionin né€ kété drejtim. Pérmes raportit té
vlerésimit té studentéve’'® i cili lejon té mbledhi njé
informacion té detajuar mbi njé sér aspektesh si véshtrimi i
pérgjithshém 1 gjendjes s¢ programit t&€ studimit, ndryshimet
apo praktikén profesionale, plani i veprimit pér vitin e
ardhshém, raportimi mbi veprimtarité ¢ ndérmarra, feedback-u
i marré nga studentét dhe stafi akademik né€ nivel institucional,
statistika té rregjistrimit té studentéve dhe t€ kalueshmeérisé sé
tyre, burimet mbéshtetése t€ programit té studimit, vlersimi i

jashtém, karriera dhe alumnit profesionet e rregulluara si dhe

1% Evidencé-19-Politika dhe Strategjia e Sigurimit t& Cilésisé_sé Brendshme, FE
317 Evidencé-18- Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ mbi

Institucionin.
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praktikat e mira nga institucionet e tjera. Ky vilersim kryhet nga
komisioni 1 sigurimit té cilésisé, i cili monitoron programin né
vijimési, duke u siguruar informacione té réndésishme si
Njésisé pér Zhvillimin Kurrikularé dhe Cilésiséné nivel
institucional ashtu edhe njésisé kryesore dhe asaj bazé&*?’.
Prania e kétyre elementéve konsiderohen me ndikim pozitive
né€ drejtim t€ mbajtjes s€ idhjeve té vazhdueshme me studentét.

Konkluzione | Bazuar né kété standardi pérgjithésisht kemi njé pérmbushje 1é
kriterve, por njé céshije e réndésishme qé ka nevojé 1é
adresohet nga ana e institucionit ka té béjé me kujdes pér
angazhimin e stafit akademik me njé profil té pastér né fushén
e psikologjisé dhe gjithashtu titullarét qé hartojné syllabuset e
léndéve té jené té kategorisé “profesor” konform ligjieve né
fugi. Pér sa mé sipér viersohet se né mungesé ¢ kétyre
elementéve té réndésishém ky standart pérmbushet kryesisht.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pieséri | kryesisht plotésisht

X
Standardi II1.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme t€ testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe Kriteret dhe ményra e testimit dhe vlerésimit t€ njohurive
ményra e testimit e vlerésimit | dijeve dhe aftésive shkencore ¢ profesionale jané té pércaktuara
té njohurive, dijeve dhe garté né rreguiloren mésimore té programit té studimit’?',
aftésive profesionale dhe sistemin e vlersimit té studentit, formatin e punimit té
shkencore pércaktohen né né | diplomés*??, apo provimit t&¢ formimit pérfundimtar etj. Njé
Rregulloren e programit té séré progedurash qé lidhen me testimin dhe vlerésimin e
studimit/Rregulloren e njohurive’”® béhen publike dhe njihen nga studentét né kohé

Institucionit/rregullore té

320 Evidencé-65-Raporte Vjetore pér Veprimtaringé Mésimore-Kérkimore té Departamentit té Psikologjisé.
321 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional”Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.

22 Evidencé-122-Rregullore Diplomimi Departamenti i Psikologjis€.

23 Evidenca 28. Dosja ¢ praktikés né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”. Raport i studentit, vlerésim.
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posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

reale edhe duke shfrytézuar platforma elektronike’?*;32%;3%¢ gg
pérdoren nga studentét e kétij program studimi. Njé séré
progedurash gé lidhen me testimin dhe vlerésimin e njohurive
béhen publike dhe njihen nga studentét edhe pérmes sekretarisé
mésimore dhe veté pedagogut t& léndés®?”;3%8;32%,330 né fillim t&
¢do semestri, né té cilén specifikohen rregullat e frekuentimit
t€ progesit mésimor dhe ményrat e kontrollit dhe vlersimit té

dijeve.

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
1énde/moduli studentét
informohen me
metodologjiné e testimit e
vlerésimit té njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale e
shkencore té parashikuara né
syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1éndés/modulit.

Studentét e programit t€ studimit t€ ciklit t€ dyt€¢ Master
Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” né fillim
té ¢do semestri informohen né lidhje me metodologjiné e
testimit e vlerésimit té njohurive nga titullari ose lektori i paré
i léndéve pérkatése®!;332;>33;%3, Vlerésimi i studentit béhet né
ményré té vazhdueshme dhe ka qéllim t€ trefishté: nxitjen e
studentit g& t€ mésojé gjaté gjithé vitit, realizimi i njé vlerésimi
mé objektiv t€ studentit, duke e ndaré notén né disa
komponenté né krahasim me vlerésimin e bazuar vetém né njé
provim dhe né funksion t€ vlerésimit té ecuris€ s& kursit gjaté
semestrit, nése studentét jané duke e kuptuar materialin g€ po
ofrohet né kurs. Aplikimi i késaj praktike pér testim dhe
vlerésim shihet si pozitive né drejtim té njé objektiviteti né
viersimin e performancés akademike t€ studentit.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e
shkencore realizohet né
forma dhe ményra té

Studentit i jepen hapésirat ¢ nevojshme pér t€ demostruar
pérvetésimin e njohurive®*;33¢;37:3% pirmes vlersimit nga
detyrat e kursit (100 piké), mendimet dhe reflektimet personale
té¢ shpalosura né auditor, formés sé hartimit t€ testit t€

ndérmjetém (400 piké) dhe testit final (500 pik€) me diversitet

34 Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin ¢ platformave online Clasroom, Moodle, dhe Mic Teams.

3% Evidenca-93- Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH).
326 Evidenca-91-Manuali i Pérdorimit t& Pitagorés nga Personeli Akademik.

377 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1
328 Gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
329 gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |
330 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhviliimore Viti 2 Semestri 2
331 Gjlabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri |
32 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
333 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1
33 gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
335 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri |
336 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
37 Gilabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |
338 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
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ndr-yshme, duke i dhéné
mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

pyetjesh dhe formash té nxitjes sé té nxénit, pérmes grup
pyetjeve pér kontrollin e njohurive, grup pyetje analizuese dhe
grup pyetje zhvilluese. Duke i dhéné né két€ ményré mundési
studentit té demonstrojé njohurité dhe kompetencat e fituara né
varési té stilit personal té té nxénit. Elemente kryesore té
kontrollit t&€ vazhdueshém mésohet té jené: provimet, detyrat e
kursit/detyrat praktike dhe niveli i aktivizimit né seminare.
Llojet ¢ provimeve qé zhvillohen pér kontrollin ¢ dijeve jané:
Provimi i ndérmjetém, Provimi pérfundimtar, Riprovimi,
Pérmirésimi, Diploma, pér programin e studimit. Nuk kemi
evidenca pér realizimin e testimit pérmes sistemit elektronik.
Pér provimet finale pérdoret edhe sistemi CleanScore3’® pér
korrigjimin ¢ automatizuar t€ provimeve,

' Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né komentet dhe diskutimet e realizuara nga GVJ lidhur
me Kriteret e cituara mésipér givkojmé se ky standart né térési
nuk ka hapsira pér sugjerime duke u konsideruar i pérmbushur

plotésisht.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
%]effl;lsht*ﬁ kryesisht plotésisht .
o4 . : l
! X
1 i

Standardi I11.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén ¢ ¢do studenti
duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret
|

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
1 njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit
akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar, té
parashikuara né syllabuset e

Testimi e vlerésimi 1 njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale
né programin e ciklit t& dyté€ Master Profesional né “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore” duke iu referuar syllabuseve té
léndéve mésimore realizohet gjaté gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin pérfundimtar, té parashikuara né
syllabuset e Iéndéve/ moduleve®®;3#1;342.38 noa titullari i
léndés/modulit. Mbéshtetur né progeduren e pércaktuar né

339 Evidenca 79. Manual i krijimit t¢ provimit, vlerésimi me Clean Score.
340 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1
341 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
342 Gjlabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1
343 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
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léndéve/moduleve nga mregulloren e programit t& studimit**®, vlersimi i studentit
titullari i 1éndés/modulit. béhet né ményré té vazhdueshme dhe ka géllim té trefishté:
nxitjen ¢ studentit qé t€ mésojé gjaté gjithé vitit, realizimi 1 njé
vlerésim mé objektiv t€ studentit, duke e ndar€ notén né disa
komponenté né krahasim me vlerésimin e bazuar vetém né njé
provim dhe né funksion t€ vlerésimit t€ ecurisé sé kursit gjaté
semestrit, nése studentét jané duke e kuptuar materialin qé po
ofrohet né kurs. Aplikimi i késaj praktike pér testim dhe
vlerésim shihet si pozitive né drejtim t€ njé objektiviteti né
vlersimin e performancés akademike t&€ studentit. Elemente
kryesore t€ kontrollit t& vazhdueshém mésohet t€ jené:
provimet, detyrat e kursit/detyrat praktike dhe niveli i
aktivizimit né seminare. Provimi synon vlerésimin e njohurive
dhe té aftésive argumentuese té studentéve dhe jan€ me shkrim
ose me gojé. Llojet e provimeve gé zhvillohen pér kontrollin e
dijeve jané: Provimi i ndérmjetém, Provimi pérfundimtar,
Riprovimi, Pérmirésimi, Diploma pér programin e studimit.

Kriteri 2. Institucioni vé né | Elemente kryesore té kontrollit té¢ vazhdueshém mésohet té
zbatim sisteme elektronike té€ | jené: provimet, detyrat e kursit/detyrat praktike dhe niveli 1

testimit dhe vlerésimit, t& aktivizimit n€ seminare. Provimi synon vlerésimin € njohurive
cilat shmangin forma té dhe té aftésive argumentuese té studentéve dhe jané€ me shkrim.
ndryshme abuzimi dhe rrisin | Llojet e provimeve g€ zhvillohen pér kontrollin e dijeve jané:
transparencén. Provimi t ndérmjetém, Provimi pérfundimtar, Riprovimi,

Pérmirésimi, Diploma. Institucioni vé né zbatim t€ testimit dhe
vlerésimit pérmes sekretimit t&¢ provimeve dhe platformén
elektronike “Pitagora” 34%;346:>47 q& &shté né funksion té testimit
dhe vlerésimit duke iu dhéné akses stafit akademik dhe
studentéve né kohé reale pér tu rregjistruar pér provimet, pér
t’u njohur me vlerésimin dhe pér t& ankimuar até. Pérdorimi i
sistemit CleanScore’*® pér korrigjimin e automatizuar té
provimeve u ofrohet studentéve me géllimin qé t€ eleminojé
mundésité dhe format e abuzimit, st dhe t€ rris€ transparencén
né testim dhe vlerésim.

34 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.

345 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elektronik.

3% Evidenca-93- Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH).

37 Evidenca-91-Manuali i Pérdorimit té Pitagorés nga Personeli Akademik.

3 Evidenca 79. Manual i krijimit t& provimit, vlerésimi me Clean Score.
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Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i 1€ndés béhet
né pérputhje me syllabusin
dhe bazén ligjore né fuqi.

Njésia bazé ka njé progeduré té miréorganizuar**’ né drejtim té
hapave e afateve kohore qé ndjek né drejtim t€ miratimit, dhe
kohés sé pérgatitjes s€ tezés sé provimit nga pedagogu i 1éndés.
Disa pre) kétyre aspekteve kané té€ béjné me; dorézimin pérpara
zhvillimit t€ provimit pér t'u miratuar nga Pérgjegjési i njésisé
bazé, kur numri i studentéve né sallén e provimit e tejkalon 50%
té kapacitetit té saj, pedagogu duhet té pérdoré dy teza té
ndryshme. Pedagogu 1 1€ndés éshté pérgjegjés pér zhvillimin e
provimit, por ai shogérohet nga njé anétar i stafit akademik.
Praktikat profesionale, dhe mbrojta e diplomave apo provimi i
formimit pérfundimtar realizohen me komision prej dy ose mé
shumé anétarésh. Testimi i vlerésimit té njohurive, dijeve me
shkrim, zhvillohet né ményré anonime me sekretim nga ana e
personelit ndihmés akademik t€ departamentit g€ bén
sekretimin ¢ tezave. Me pérjashtim t€ pedagogut té 1éndés, té
monitoruesve té ngarkuar nga drejtuesi 1 departamentit, né
sallén e provimit nuk lejohet gé té hyjné persona té tjeré. Tezat
jané té sekretuara dhe provimi realizohet duke ruajtur
anonimatin e ¢do studenti. C’sekretimi 1 tezave té€ Korrigjuara
té provimit dorézohen né Sekretariné Mésimore, ¢ cila bén
¢sekretimin e tyre dhe nxjerrjen e rezultatit pér secilin student.
Nuk kemi evidenca pér pérdorimin e mjeteve té tjera té
survejimit t€ provimit me qéllim gé t€ shmangen abuzimet.

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése éshté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér té€ ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né
té ardhmen.

Vlerésimi 1 njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/ feedback (nése €shté i nevojshém) dhe
lidhet me ké&shilla mbi procesin ¢ t€ nxénit pér t&€ ndihmuar
studentin t€¢ pérmirésohet né t€ ardhmen, bazuar edhe né
rregulloren e departamentit cdo student ka t€ drejté t€ konsultoj
tezén, t€ kérkoj sqarim pér notén, t€ kérkoj rivlersim té€ notés
pérmes komisioneve t€ posacme g€ ngrihen nga njésia bazé pér
kété qéllim. Progedura té miréogranizuar pér ményrén, sesi
hartohet teza dhe realizimi i vlerésimit né ményré t€ copézuar
g€ t'u japé mundési studentéve g€ iu pérshtaten stileve t€
ndryshme t€ t€ nxénit. Pedagogu i léndé€s pas provimit dorézon
né departament tezén orgjinale dhe gelésin e zgjidhjes s€ tezés,

349 Evidenca 4. Rregullore e programit té& studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe

Zhvillimore™.
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té cilat mund t’i vihen né dispozicion studentit, nése déshiron
té qartésohet®*’.

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Njésité pérgjegjése t& UAMD si ajo njésisé kryesore®' /bazé®>?
dhe stafi akademik evitojné dhe nuk tolerojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra. Respektimi i progedurave dhe
realizimi me korrektési nga stafi akademik synojné qé pérmes
rregullave gé lidhen me kushtet si mospérdorimi i s€ njéjtés tezé
provimi pér grupe qé€ € zhvillojné provimin né orare té
ndryshme, dhe as pérséritja e s€ njé€jtés tez€ brenda té njéjtit vit
akademik (pérfshir€ sezonin e riprovimit) japin mundési t€ mira
pér té shmagur plagjiaturén dhe kopjimin né provime dhe
detyra®®®. Drejtuesi i Departamentit’>* garanton zbatimin e kétij
rregulli.

Kriteri 6. Rezultatet ¢
kontrollit t€ dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

UAMD disponon njé progeduré té miréfillt€ pérsa i1 pérket
gjithé progesit qé lidhet me progedurat e provimit, vlerésimit,
shpalljes sé rezultateve dhe ankimimit nga ana e studentit té
programit té studimit MP né “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore” 3%, Procedura qé zbatohet nga institucioni
pérfshin rregullat sipas pércaktimeve pérkatése sesi béhtet
kontrolli i vazhdueshém i dijeve, hyrjen né provim dhe gjithgka
tjetér qé 1 pérket kétij progesi t€ pércaktuar né rregulloren e
programit té studimit®>® dhe né syllabusin e 1éndés®*’;3%8;35%,360,
Gjithashtu kontrolli i cilésisé realizon kontrolle lidhur me
trasparencén né vlersimin me noté duke monitoruar
komponentét e caktuar té krahasimit t& vlerésimit té realizuar
nga stafi akademik pér 1éndé specifike.

Kriteri 7. Institucioni
garanton té drejtat e

Institucioni respekton progedurat e njohjen me vlerésimin,
kushtet dhe hapat pér rishikimin e vlersimit. Kéto progedura

30 Evidenca 4. Rregullore ¢ programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe

Zhviilimore™.

3! Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit
2Evidenca 24. Rregullore e Departamentit té Psikologjisé.

333 Evidenca 81. Model proceverbali né rast té shkeljes s€ rregullave té provimit nga studentét.
3% Evidenca 4. Rregullore ¢ programit té studimit Master Profesional “’Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

355 Evidenca 81. Model proceverbali né rast té shkeljes s¢ rregullave té provimit nga studentét.
3% Evidenca 13. Rregullore Bachelor Psikologji.

37 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri |

338 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti | Semestri 2

39 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri |

360 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
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studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vler€simit.

jané konform legjislacionit né fuqi dhe rregullores sé programit
t& studimit®®' MP né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.
Institucioni garanton té drejtat e studentéve pér t’u njochur me
vlerésimin, kérkesén pér rishikim té vlerésimit né pérputhje me
rregulloret dhe procedurat e vlerésimit. Komunikimi 1
vlerésimeve béhet né respektim té ploté té privatésisé sé
studentit.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posacém.
Procedura e ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Studenti njihet me rezulatet né portalin e studentit ose pérmes
sekretaris€é mésimore. Cdo student ka t& drejté t€ konsultoj
tezén, té kérkoj sqarim pér notén, té kérkoj rivlersim t€ notés
pérmes komisioneve té posacme € ngrihen nga njésia bazé pér
kété géllim. Duke u bazurat te rregullorja e njésisé bazé*®? por
edhe te rregullorja e programit*®® dhe dokumenti mbi sistemin
e vlerésimit t& studentéve ekziston njé progeduré, e cila i1 jep
mundési studentéve t€ ndjekin kété proges né ményré korrekte.
Rivlerésimi 1 testimit béhet nga njé komision i posacém
konform rregullave ligjore dhe né mbéshtetje té t& drejtave té
studentit.

Konkluzione

GVJ duke iu referuar informacionit dhe dokumentacionit té
shqyrtuar pér kriteret pérkatése vieréson se ky standart
pérmbushet plotésisht.

Universiteti Aleksandér Moisiu Durrsé (UAMD) po ndérton njé
kulturé té vierésimit dhe transparente, duke pérmirésuar
vazhdimisht procesin né bazé té merités sé secilit student dhe
duke integruar njé sistem ankimimi. Pas njé vlerésimi té
kujdesshém té dokumentacionit dhe informacionit nga Grupi i
Vierésimit té Jashtem (GV.J), konfirmohet se UAMD pérmbush
plotésisht standardet e vierésimit té drejté dhe transparent.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

irmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.4

361

Evidenca 4. Rregullore e programit t€ studimit Master Profesional ”Psikolo

ii Shkollore dhe

Zhvillimore”

32Evidenca 24. Rregullore € Departamentit t& Psikologjisé.

33 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional “Psikalogji Shkollore dhe

Zhvillimore”
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P};grami i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe
synojné zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t€ garantojé
thellimin e njohurive, té
zhvillojé aftésité
profesionale dhe té vecanta
shkencore té studentéve.

Programi 1 studimit té ciklit t¢ dyt€ Master Profesional né
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” i1 jep mundési
studentéve té zgjerojné njohurité né njé gamé € profileve
interdisiplinare né konteksin ¢ fushés sé psikologjisé shkollore
kryesisht. Kjo larmishméri synon t€ zhvillojé aftési dhe
kompetenca né drejtim té rolit t€ psikologut shkolloré bazuar né
léndét mésimore, literaturén e pérdorur duke garantuar deri diku
njohuri té thelluara qé studentét i marrin né ciklin e paré t&
studimeve, megjithaté fusha e zhvillimit duket jo e pérfagésuar
plotéisht. Né drejtim té thellimit t€ njohurive pér aspektet qé
lidhen me fushén e psikologut dhe né njé aftésim pér t€ zhvilluar
kompetenca profesionale tek studentét, program 1 studimit duhet
tu garantoj studentéve thellim njohurish dhe tu zhviiloj aftési
profesionale, gjé e cila bazuar né stafin akademik®®?’% t&
angazhuar né mésimdhénie, syllabuss:ve366;36"';3'5'8;3‘5‘9 dhe
literaturés sé pérdorur duhet € integrohen né ményré mé té ploté
qé t€ pérmbushet me sukses ky kriter.

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton zhvillimin
¢ aftésive té vecanta né
fushén e teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe
né gjuhé t€ huay).

Programi i studimit pérmes léndéve specifike té€ integruar si
piesé e kategorisé D, Léndéve plotésuese pérmes moduleve té
gjuhés s€ huaj t€ cilat mundésojné qé studentét té zhvillojné
aftési dhe komeptenca t&€ nevojshme pér pérmbushjen e detyrave
t€ ndryshme profesionale, t€ komunikimit dhe ndérveprimit
duke pérdorur njohuri dhe shprehi ndérdisiplinare. UAMD dhe
njésia bazé pér két€ program studimi synojné krijimin e
kushteve gé studentét t& zhvillojné aftési t€ veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit né aspektin praktik pérmes
trajnimit té studentit pér té pérdorur sistemin “Pitagora”

36* Evidenca 16. CV e Stafit Akademik té angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhvi

365 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar né pér realizimin e programit master profesional

Psikolog.

3% Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1
367 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 2
168 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1
9 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2
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370.371.372.313 dhe sitemin online té shfrytézimit té literaturés né

bibliotekat online, apo portalit studentor. Né drejtim té
komunikimit dhe ndérveprimit kéto aktivitete ndikojné
pozitivisht né kété drejtim si angazhimi 1 stafit bashké me
studentét.

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, té
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen ¢
shqyrtohen né pérfundim té
1éndés. Personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Kompetencat dhe aftésité g€ fiton studenti, té paraqitura né
programin e studimit dhe syllabuset e ¢do 1€nde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té léndés pérmes udhézimeve té
vecanta dhe vlersimit t& njohurive né pérfundim t€ semestrit
pérkatés. Né vijimési njési té tjera si Departameneti’™  dhe
Njésia e Sigurimit t€¢ Cilésisé’”> monitorojné vijimésiné e
realizimit té objektivave formative dhe aspekte t€ tjera pérmes
formave té ndryshme t€ marrjes sé€ t€ dhénave me studentet né
lidhje me léndén dhe pedagogét®’®;377; 378 379, 380 Raporti i punés
semestrale analizohet nga ana e cdo pedagogu né pérfundim té
I€ndés sé tij duke u ndalur né né sér aspektesh qé kané té béjné
me mésimdhénie, mésimnxénien t€ cilat mé tej pérmblidhen né
analizén vietore t& departamentit®®'.

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojn€ njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe

Pérsa i pérket mundésis€ pér zhvillimin e mésimdhénies mbi
bazé kompetencash nuk ka evidenca t€ qarta g€ na ndihmojné té
gjvkojmé mbi kété aspekt. Disa module t€ 1€ndéve mund té kené
element gé krijojné hapsira pér njohuri teorike t€ marra pérmes
kualifikimit akademik, por gjithashtu njohuri dhe kompetenca
praktike qé jan€ zhvilluar pérmes pérvojés praktike té fituar
drejpérdrejté né fushé t€ cilat pérmes diskutimit t€ studimeve té
rasteve t€ sjella nga vet€é pedagogu zhvillojné kompetencat
profesionale té studentéve. Duke iu referuar syllabuseve té

37 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elektronik

37 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elektronik.

312 Evidenca-93- Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH).

373 Evidenca-91-Manuali i Pérdorimit t& Pitagorés nga Personeli Akademik.

M Evidencé-50-Vlerésimi i Performancés sé mésimdhénices nga Kolegu apo Eprori Departamenti

Psikologjisé.

375 Evidencé-1 8- Rezultatet mbi Anketimin ¢ Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ mbi

Institucionin,
376 Evidencé-28-Takime Alumni.

377 Evidencé-30-Pyetésor pér Alumni UAMD

3" Evidencé-142-Takim Alumni Departamenti i Psikologjisé, 2023.

3 Evidenca-81-Formulari i Vetévlerésimit té Personelit Akademik, 2019.

38 Evidencé-48-Formulari i Vlerésimit té Programit té Studimit nga studentét.

38! Evidencé-65-Raporte Vjetore pér Veprimtaring Mésimore-Kérkimore té Departamentit t¢ Psikologjisé.
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zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin
e ideve inovative, studime t&
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t&¢ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

léndéve mésimore’®?;83;384 por edhe informacionit té marré né

institucion né takimet me studentét dhe stafin akademik té
programit té studimit, personeli akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né grup né interpretimin dhe zgjidhjen e
problematikave té caktuara né konteksin e profilit t& studimit.
Pérsa i pérket bashképunimit né drejtim té mésimdhénies me
instiucionet e tjera kemi nisma me njé sér institucionesh brenda
dhe jasht vendit t€ organizuara nga UAMD si konferenca,
¢orkshop-e, leksione té€ hapura, trajnime té stafit lidhur me
rritjen € cilésisé né mésimdhénie®® Gjithashtu ka njé klimé
pozitive té ndérveprimit midis nj€ pjese té€ stafit dhe studentéve
pér céshtjet mésimore. Procesi i mésimdhénies bazohet né
diskutimet ¢ ndryshme, studimet e rasteve, nxitjen € mendimit
kritik mbi céshjtet gé trajtohen duke e vendosur studentin né njé
pozicion aktiv né drejtim t€ pérvetésimit té dijeve dhe t€ nxénit
neé térési.

Kriteri S. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit té studimit.

Personeli akademik, efektiv dhe me kontraté né UAMD ka
praktika té mira pérsa i pérket hapésirave qé ka pér té pérfituar
nga pérfshirja né projekte t&€ ndryshme kombétare dhe
ndérkombétare8®;3%"; qé jané fituar nga institucioni, pérfitimi
nga mobilitieti i stafit dhe studentéve pérmes projekteve t€ BE,
eventet e ndryshme, t€ cilat realizohen pérgjaté vitit akademik?®
si trajnime, konferenca, simpoziume, leksione t€ hapura me té
ftuar vendas apo té huaj, veprimtari promovuese *%; 3%; 391,
Personeli akademik dhe studentét jané t€ angazhuar né
pjesémarrjen né kéto veprimtari. Pérmes krijimit té€ mundésisé
pér pjesmartje né konferencat g¢ UAMD organizon pa pages€
pér stafin e tij akademik krijohen mundési pér pérfitimin e
pérvojave nga kolegé e té tjeréve g€ do té kené impakt edhe né
kété program studimi. Gjithashtu njé veprimtari e vlefshme jané

382 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elektronik.

*83 Evidenca-93- Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH).

3% Evidenca-91-Manuali i Pérdorimit té Pitagorés nga Personeli Akademik.

%5 Evidencé-65-Raporte Vietore pér Veprimtaring Mésimore-Kérkimore té¢ Departamentit té Psikologjis¢.
¥ Evidencé-65-Raporte Vjctore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore t¢ Departamentit té Psikologjisé.
387 Evidenca-123-Marréveshje Bashképunimi pér Programin Erasmus, UAMD.

38 Evidencé-64- Mobilitetet e Stafit Akademik FE.

3% Evidencé-73-Kriteret ¢ vierésimit té veprimtarisé kérkimore shkencore t¢ personclit akademik dhe

njésiv.

0 Evidencé-110-Perdorimi i Sistemit Elcktronik
31 Evidencé-40-Shembull trajnimi pér Mésimdhénic Stafi FE 2023,
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ato me Erasmus +'%%;*"* etj, pér realizimin e mobilitieti i stafit

dhe studentéve té tij shlhet si positive.

Kriteri 6. Institucioni nxit Institucionet g€ nxisin zhvillimin e ideve inovative dhe
zhvillimin e ideve inovative, | studimeve té pérparuara kérkimore nga studentét dhe i
studimeve t€ pérparuara mbéshtesin ato financiarisht luajné rol t€ réndésishém né
kérkimore nga studentét dhe | avancimin e dijes dhe inovacionit. Disa ményra se si UAMD
i mbéshtet financiarisht ato. | mund t& nxisin dhe mbéshtesin zhvillimin e ideve inovative dhe
studimeve t€ pérparuara kérkimore nga studentét pérfshijné:

Sigurimi i fondeve té mjaftueshme pér projekte inovative éshté
hapi fillestar. Kéto fonde mund té vijné nga buxheti i
institucionit, donacionet, ose grantet nga organizata té tjera >,
395. 396, 397 Sionrimi i mentoréve 398,199 400 901, 402 1o nirvois
dhe eksperteve né fusha té ndryshme té studlmlt éshté shume i
réndésishém pér udhéheqjen dhe késhillimin e studentéve.
Sigurimi 1 infrastrukturés dhe burimeve teknologjike pér
hulumtimin dhe zhvillimin &shté thelbésore pér arritjen e
suksesshme té projekteve inovative 4>, Organizimi i konkurseve
pér ide inovative dhe studime té pérparuara mund té nxisé
studentét t& pérfshihen aktivisht né kérkim dhe zhvillim*®
Lidhja e institucionit me kompanité dhe industriné né pérgjithési
mund té sigurojé projekte kérkimore gé kan€ aplikim praktik dhe
ndihmojné né zhvillimin e ekspertizés sé studentéve*0>;06,4%7,
Inkurajimi dhe mbéshtetja pér publikimin e rezultateve té
hulumtimeve né konferenca té€ ndryshme shkencore dhe revista

392 Evidencé-64- Mobilitetet e Stafit Akademik FE.

3% Evidenca-123-Marréveshjc Bashképunimi pér Programin Erasmus, UAMD.

3% Evidenca 31. Strategjia e Ndérkombétarizimit UAMD.

3% Evidenca 29. Informacion mbi projektet ndérkombétare né UAMD (2016-2021).

3% Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk..._Dept Psik 22-23.

3% Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk..._Dept Psik_2023.

3% Evidenca 116. Rregullore e praktikave profesionale Departamenti Psikologji, 2019.

3% Evidencé 58 Shembull i Ndarjes sé Mentorimit né Departamentin e Psikologjisé.

400 Evidenca 139. Formularét pér t_u plotésuar pér temén e diplomés master, Anekset A-E.

4 Evidenca 140. Komunikimi dhe njoftime petagogéve mbi udhéhegjen e studentéve pér zhvillimin ¢
temave té

%2 Evidenca 136. Tabele me informacion rreth profileve te stafit akademik Departamenti i Psikologjise.
403 Evidenca 29. Informacion mbi projektet ndérkombétare né UAMD (2016-2021).

44 Evidenca 61. Njoftime pér konferencat studentore t& FE, UAMD.

403 Tabela 20 - Bashképunim komb+ndérk... Dept Psik 2023.

4% Evidenca 26. Marréveshjet e Bashképunimit té Fakultetit t¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé.
47 Evidenca 25. Marréveshjet e bashképunimit € UAMD.
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té specializuara ndihmon né ndarjen ¢ dijes dhe krijimit té
lidhjeve t€ reja.

Konkluzione GVJ gjykon se indikatorét e shqyrtuar mé sipér dhe 1é pérfshiré
né kété standart pérmbushen plotésisht,

Programi i studimit té ofruar siguron njé platformé té fugishme
pér rritjen e afiésive krijuese dhe zbatuese tek studentét, duke
kérkuar njé zhvillim 1é thelluar té¢ kompetencave profesionale
dhe shkencore. Grupi i Vierésimit té¢ Jashtém (GVJ), duke iu
referuar indikatoréve té pércaktuar pér kété standart, vleréson
se ata pérmbushen plotésisht.

' Shkalla e pérmbushjéé sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | piesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi ITL.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton | Bazuar né rregulloren e programit'® t& studimt dhe né
proceduré té posagme pér | rregulloren e posagme té diplomimit*® institucioni ka hartuar
detyrimet pérmbyllése, para | progeduré té posagme pér studentét, t€ cilét mbrojné diplomén
realizimit té tyre dhe i bén ato | pérmes punimit t& temés sé diplomés #1911 412, 413, 414 K iteret
publike dhe e bén até publike. | pér mbrojtje diplome me mikrotezé pér kété program studimi
béhen té ditura pérmes njésis€é bazé€ dhe kordinatorit té
programit. Rregullorja e Diplomimit vendos rregullat
normative té marrédhénieve midis subjekteve té pérfshira né
procesin e diplomimit, té cilat pércaktojné t€ drejtat e detyrimet
e diplomantéve, rregullat pér organizimin e procesit.

Rregullorja ka si géllim té sigurojé kuadrin e brendshém

48 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”

% Evidencé-24- Rregullore e diplomimit FE.

410 Evidenca 116. Rregullore e praktikave profesionale Departamenti Psikologji, 2019.

1 Evidencé 58 Shembull i Ndarjes sé Mentorimit né Departamentin e Psikologjisé.

412 Evidenca 139, Formularét pér t_u plotésuar pér temén e diplomés master, Anekset A-E.

413 Evidenca 140. Komunikimi dhe njoftime petagogéve mbi udhéheqgjen e studentéve pér zhvillimin ¢
temave té

414 Evidenca 82. Manual per punimin e diplomes master FE.

Adresa; “Rruga ¢ Durrési” Frmail: mlo@ascal.al

Prangé gim. «Q. Stalas, Tirané
Web site: waww.ascal.al 73
//_ -
e Eé %

Tel:+355 (O 222-43423
/



rregullator t€ nevojshém pér mbarévajtjen e procesit té
diplomimit, si dhe té garantojé standarde té cilésisé né
udhéhegjen e mikrotezés sé diplomés dhe provimt té
pérgjithshém teorik. Rregullorja ¢ Diplomimit mbéshtetet né
ligjin Nr. 80, daté 22.07. 2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e
Shqipérisé” st dhe aktet nénligjore té dala né zbatim t€ tij, ligjin
nr.8576, daté 03.02.2000 pér bibliotekat, Statutin, Rregulloren
e kéti) universiteti dhe né VKM Nr. 41, daté¢ 24.1.2018 'Per
elementet e programeve te studimit t€ ofruara nga institucionet
¢ arsimit te larté'. Mbrojtja e diplomés realizohet:

- Né pérfundim té programit té€ ploté t€ studimeve,
studenti ka t€ drejté t€ diplomohet pér té fituar titullin
Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe
zhvillimore”.

- Diplomimi béhet me mbrojtjen e njé teze diplome ose
provim formimi.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion t€ t€ detyrimeve
pérmbyllése.

Njésia baz€ dhe personeli akademik asistojné studentét, duke
véné né dispozicion informacione, udhézime dhe materialet ¢
nevojshme!!? ; 416; 417418 n& funksion t& mbrojtjes sé& diplomés.
Pérsa i pérket realizimit t&€ provimit t€ formimit apo temés sé
diplomés studentét e kétij programi né pérfundim té kétij cikli
studimi, diplomohen né profilin e psikologjisé s€ pérgjithshme
pas mbrojtijes sé diplomés. Departamenti, me fillimin ¢
semestrit t& paré t€ studimit, informon studentét pér procedurat
e diplomimit népérmjet tezés sé diplomés*'®. Njésia bazé
pércakton udhéhegésit pér studentét t€ cilét mund té
diplomohen me mbrojtje teze diplome. Temat e diplomés
udhéhigen nga punonjésit mésimor shkencor té fakultetit gé
kané titull ose gradé shkencore (s€ paku Master Shkencor pér
programet e ciklit t€ paré dhe ciklit t€ dyté Master Profesional),
nga punonjésit shkencor€ té instituteve kérkimore qé 1
pérshtaten studimeve t€ ofruara nga Universiteti “Aleksandér
Moisiu” dhe qé kané kualifikim té larté, si dhe nga kérkues
shkencor té fushés pérkatése t€ diplomimit. Mbrojtja e

415 Evidencé-137- Fushat Kérkimore Shkencore 1€ personelit akademik Departamenti i Psikologjisé.
46 Evidencé-122-Rregullore Diptomimi Departamenti i Psikologjisé.

417 Evidencé 58 Shembull i Ndarjes sé€ Mentorimit né Departamentin e Psikologjisé.

418 Eyidencé-127-Shembull Takime pér Temén e Diplomés Bachelor Psikologji.

49 Evidenca 65. Model pyetésori pér studentét e diplomuar.
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diplomés ka njé proceduré**® qé e lehtéson punén e studentit né
drejtim t& pérzgjedhjes sé pedagogut udhéheqés sipas profilit t€
temés dhe monitorimin ¢ punés pérmes seancave t€ konsultimit
qé jané té detyrueshme nga studenti pér t'u ndjekur pérgjaté
gjithé progesit. Monitorimin e zbatimit té kétyre progedurave

realizohet nga njésia bazé*?!.

Kriteri 3. Komisioni i
posa¢ém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha
Iéndét/ modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés
specifike.

Bazuar né udhézimin*?? e lidhur me procedurat e pérgatitjes dhe
mbrojtjes sé temés pér diplomimin e studentéve MP né
“Psikologji shkollore dhe zhvillimore*?? njésia bazé ngre njé
komision shkencor jo mé pak se 3(tre) anétaré, i cili &shté
pérgjegjés pér té gjitha procedurat qé lidhen me diplomimin ¢
studentéve qé p€rmbushin detyrimet pérmbyllése me mbrojte
teme diplome. Mbrojtja pérpara komisionit €shté e hapur dhe
studenti ka té drejté té referojé punimin e tij, n€ jo mé pak se 15
minuta. Anétarét ¢ komisionit dhe dégjuesit n€ sallé rezervijné
t€ drejtén pér t’i drejtuar pyetje studentit né lidhje me tezén e

diplomés***.

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéheqési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
punimit t€ diplomés.
Udhéheqési 1 asiston
studentin né nxjerrjen ¢
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e
punimit pérmbyllés sipas
udhézuesve té miratuar. Al
garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose
jo nése punimi éshté 1 ploté
pér t'u paraqitur para
komisionit.

Stafi akademik ofron mbéshtetjen e duhur akademike dhe
konsulencén e nevojshme gé t’i mundésojé kandidatit t€ arrijé
standarde té larta té punimit. Kjo pérfshin ndihmén pér
formulimin e titullit t€ punimit, pér pérgatitjen € propozimit dhe
té platformés sé punimit, rekomandimin e literaturés dhe té
burimeve té tjera t€ informacionit, konsulencén pér organizimin
e shénimeve dhe pérgatitjen ¢ punimit. Udh€heqgési e ndihmon
studentin té pérmirésojé stilin e té shkruarit, por nuk ka
pérgjegjési gé té b&jé redaktimin e materialit. Udh&hegesi ka
pérgjegjésiné té€ vetédijésojé studentin pér rrezikun e
falsifikimeve dhe té plagjiaturés. Pérmes takimeve t€ rregullta
me studentin (t& paktén 2-3 oré né javé) pér té dhéné késhilla
dhe pér t€ qené né dijeni t€ ecurisé s€ punimit e t&€ vlerésojé
progresin e studentit rregullisht duke 1 kérkuar atij t€ paragesé
njé raport té shkruar dhe duke monitoruar punén e tij
pérkundrejt standardit t€ kérkuar.

420 Evidenca 82. Manual per punimin e diplomes master FE.

21 Evidenca 66. Tema té udhéhequra pér masterin “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore, 2022.
422 Evidenca 82. Manual per punimin e diplomes master FE.

3 Evidencé-122-Rregullore Diplomimi Departamenti i Psikologjisé.

424 Evidenca 4. Rregullore e programit (¢ studimit Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhwvillimore”,

Adresa: “Rruga e Dunési”
Prané gnm. «Q. Stalas, Trané

Tel:« 355 (0:4) 222-43423

E-mail: inlo@ascal.al

Web site: www.pscalal E: 75




Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset € institucionit apo
jashté tij n€ baze t€ temave
dhe fushés sé€ studimit,

Né drejtim té krijimit t€ mundésive pér realizimin e punéve
kérkimore nga ana e studentéve jasht institucionit, UAMD ka
nénshkruar njé sér marréveshjesh bashk&punimi*2’;26; 427, 428,
Megjithaté kemi pak evidenca g€ na lejojné t€ arrijmé né
pérfundime né lidhje me asistimin e ofruar nga institucioni né
terma faktik. Pérsa i pérket asistimit brenda kemi njé séré
lehtésirash g€ e ndihmojné studentin, si seancat e konsultave
individuale, konsultat me pedagogét e tjeré, aksesi né
bibliotekat online, mjedisi i1 brendshém i mbuluar me wi-fi,
biblioteka dhe salla e leximit. Pérsa i pérket pérgatitjes sé temés
s¢ diplomés kemi njé progeduré formale té pércaktuar nga
regullorja e programit t€ studimit dhe monitoruar nga njésia
bazé, e cila detyron studentin té paragesé njé projektpropozim
prané njésisé bazé dhe mé pas pércaktohet nga komiteti
shkencor dhe pedagogu udhéheqés. Pér studentit dhe
pedagogun udhéheqés jané t€ detyrueshme seancat e
konsultimit individuale pérgjaté gjithé procesit té pérgatitjes sé
punimit, si dhe t€ nénshkrimit nga pedagogu udhéheqés té
punimit final para se té€ dorézohet tek komisioni i mbrojtjes.
Udhéhegési 1 diplomés pérmes seancave t€ konsultimit
individual i ofron mundési studentit t€ ndjeké kriteret né
pércaktimin e metodave kérkimore g€ i lejojné té€ mbledh, t&
administroj¢ dhe pérpunojé t€ dhénat né ményré shkencore.
Roli i udhéhegésit fokusohet né mbéshtetjen dhe ndihmén e
studentit gé t€ njoh dhe respektojé kriteret pér realizimin e njé
punimi shkencor origjinal.

Kriteri 6. Né pérfundim té
provimit pérfundimtar t€
pérgjithshém ose t€ mbrojtjes
s€ punimit t€ diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

Studenti e mbron temén verbalisht para nj¢ komisioni té
propozuar nga Komiteti Shkencor i programit. Bazuar né
rreguiloren e institucionit dhe rregulloren e brendshme té
programit té studimit vlerésimi i studentéve né pérfundim t&
punimit té€ diplomés realizohet para komisionit t&¢ diplomimin
dhe vlerésohet me noté nga ky komision. Komiteti shkencor
propozon dhe komisionin e vlerésimit i cili miratohet nga njésia
bazé. Ky komision i pérbéré nga 3 anétaré bén dhe vlersimin e
mbrojtes s€ diplomés sipas kritereve té pércaktuara nga
institucioni bazuar né sistemin e pikéve. Studentét qé nuk

425 Evidenca 129. Marréveshje Departamenti Psikologji.

426 Evidenca 108. Shémbuj Aktivitete Promovuese Departamenti Psikologji.

427 Evidenca 97. Shembuj Aktivitetesh té Publikuara né Facebook Departamenti Psikologji.
2% Evidenca 78. Kalendari i Aktiviteteve té Departamentit té Psikologjisé 2022-2023.
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vlerésohen me noté kaluese kané mundésiné e riparaqitjes sé
punimit. Studentit zakonisht i jepet 15-20 minuta kohé pér té
paragitur rezultatet e hulumtimit t€ tij (duke pérdorur
kompjuterin ose mjete e teknika té tjera sipas nevojés); pastaj,
komisioni drejton pyetje. Pyetjet shpeshheré mund t€ drejtohen
dhe nga pjesémarrésit e tjeré (publiku). Kandidati ka t€ drejté
té¢ kérkojé pak kohé né ményré qé té pérgatisé pérgjigjet
(zakonisht deri né 5 minuta). Komisioni i dégjon pérgjigjet dhe
jep komentet e tij lidhur me to, ose kérkon shpjegime shtesé.
Né fund, komisioni térhiget pér t’u konsultuar pér vlerésimin e
punimit té shkruar té kandidatit dhe mbrojtjen e béré prej tij/saj
dhe shpall publikisht rezultatin. Vlerésimi pérfundimtar béhet
mbi bazén e pikéve t&€ grumbulluara dhe pérqindjeve pérkatése
nga nota 4(katér) deri né€ 10 (dhjeté).

Kriteri 7. N€ pérfundim té
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe
suplementin e diplomés, té
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Né
pérfundim t€ studimeve,
studentit 1 vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit té
studimit t& zhvilluar.

Programi i studimit té ciklit t€¢ dyt€, Master Profesional né
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” €shté konform ligjeve
dhe progededurave té Q.SH.A.-s&**® ; ¥ pér miratimin e
Suplementit t&¢ diplomés dhe aneksin e listés sé notave®!.
Forma e paraqitjes sé diplomés éshté€ konform profilit dhe
njohurive té fituara pérgjaté kétij rrugétimi profesional té
studentéve. Né pérfundim té€ studimeve, studenti pajiset me
diplomén, listé notash dhe suplementin e diplomés né
programin e studimit. Kjo formé e paraqitjes sé diplomés éshté
konform dokumentacionit q¢ shogéron kété rrugétim
profesional té studentéve. Ky kualifikim emértohet né t€ njéjtén
formé si né modelin ¢ diplomés dhe né listén e notave e
suplementin e diplomés dhe jané té unifikuara dhe me
emértimin, me té cilin programi ka marré vendimin pér hapjen
dhe licensimin e tij. Ky program studimi synon ndérthurjen
midis kompetencave té pérgjithshme kérkimore e profesionale
té fushés sé psikologjisé dhe pajisjen e studentit me diplomé
Master Profesional referuar nivelit t& 7 t& Kornizés Shqiptare t&
Kualifikimeve. Gjithashtu, Sekretaria Mésimore harton dhe
pajis studentin me Suplementin e Diplomés, ku pasqyrohen té

429 Jrdhér Nr.302, daté 2020-10-22.
ciklit t¢ dyté, Master Profesional né
Moisiu", Durrés

Pér regjistrimin e formés sé diplomés pér programin e studimt té
"Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore", té Universitetit "Aleksandér

430 Shkresé Nr., daté 2023-03-23. Mbi saktésimin e numnt té krediteve pér diplomat e Fakultetit t€
Edukimit, Universiteti \" Aleksandér Moisiu'", Durrés.
M1 Evidenca 55. Suplementi i1 Diplomés Master profesional Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore,
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detajuara t€ dhénat mbi kualifikimin e arritur (n€ gjuhét shqip
dhe anglisht).

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi kopje té
dokumentacionit té studentit
dhe paraqet rast pas rasti
informacione pér studentin
nése kérkohen.

Institucioni pér ruajtjen dhe arkivimin e informacionit dhe
paisjen e studentit me informacionin e nevojshém ndjek
rregullat qé 1 dikton legjistlacioni. Pas pérfundimit t& studimeve
nga studenti, kopje e dokumentacionit t€ tij t€ regjistrimit
arkivohet dhe ruhet pér njé periudhé pa afat*?, Nga takimi me
aktorét pérkatés mésohet se institucioni disponon njé databazé t€
ploté té té dhénave té studentéve**’, dhe pérpunon t& dhéna
statistikore sipas kérkesave t€ Ministris€ pérgjegiése pér
arsimin, Agjencisé pér Sigurimin e Cilésis€ né Arsimin e
Larté, apo nevojave té vet institucionit.

Konkluzione

Shkalla e
séstandardit

pérmbushjes

Bazuar né té dhénat e evidentuara mésipér GVJ gjykon se
kriteret e lidhura me standartin pérmbushen plotésisht.

Aleksandér (UAMD)

Universiteti Moisiu i Durrésit

implementon njé proceduré té qarté pér detyrimet pérmbyllése
1¢ studentit né programin e studimit, duke siguruar pérgatiljen
e tyre me dokumentacionin e nevojshém. Grupi i Vierésimit té
Jashtém (GVJ), bazuar né té dhénat e evidentuara mésipér,
konkludon se kriteret e lidhura me kété standard pérmbushen
plotésisht.

Pérmbushet
plotésisht

X

Pérmbushet

Pérmbushet
€ et
kryesisht

R
pjesérisht

| Erpegiemdind

Standardi II1.6

NEé rastin e programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré
té qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
praktikave klinike dhe stazheve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésité
pérgjegiése, né funksion té
mésimdhénies dhe pérftimit
té njohurive, garantojné

Bazuar né dokumentacionin institucional qé¢ UAMD ka
dorézuar né ASCAL, infrastruktura fizike dhe né burime
njerézore si laboratori, biblioteka, platformat online, stafi
akademik dhe ndihmés akademik né mbéshtetje té

432 Evidenca-98-Rregullore pér Arshivimin e Dokumentacionit.

433
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mjedise brenda ose jashté
institucionit, té pérshtatshme
pér realizmin e praktikés
laboratorike, praktikés
profesionale.

mésimdhénies pér kété€ program studimi kané ndikim pozitiv.
Né mbéshtetje té procesit mésimore kemi njé sér marréveshje
bashképunimi me institucione té tjera brenda dhe jasht vendit***;
435,436 Evidentohet se né institucion ekzistojné rreth 143
marréveshje institucionale t€ lidhura me institucione té
kombétare*’” dhe ndérkombétare*®. Disa nga institucionet dhe
organizatat kyce t€ pérfshira né kéto marréveshje pérfshijné
"Qendrén Ditore té Moshuarve” Durrés, e cila ofron njé
kontekst té réndésishém té punés me grupmoshén e moshuar,
"Qendrén e Shérbimeve Psikologjike” Durrés; "Drejtoriné
Rajonale té Arsimit Parauniversitar” Durrés; "Klinikén
Butterfly”; "Shogatén Ryder Albania"; "Urdhrin e Psikologéve
t¢ Republikés sé Shqipérisé”; Qendrén pér Zhvillimin
Komunitar 'Sot pér té¢ Ardhmen'," "Qendrén Rezidenciale”
Durrés; Qendrén e Shéndetit Mendor 'Drejt Zhvillimit' Durrés;
"Shkollén pér Fémijé me Aftési t& Ndryshme"; "Eorld Vision
Albania," et)

Kriteri 2. Institucioni, né

garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjin€ mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré ¢
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

bashképunim dhe partneritet,

Kéto marréveshje u ofrojné studentéve mundésiné e nj€ njohje
té afért me kontekstin e punés sé€ njé psikologu né profilin
profesional té psikologut shkollor. Pérmes kétij bashképunimi,
studentét mund t€ fitojné pérvojé t€ ¢muar praktike, t€ njohin
mé miré sfidat dhe mundésité e fushés sé tyre dhe té kuptojné
mé thellé rolin dhe pérgjegjésité e psikologut né shogéri. Ky
pasurim i pérvojés sé tyre €shté i vlefshém pér zhvillimin e tyre
profesional dhe pér pérgatitjen e tyre pér sfidat ¢ punés né
fushén e psikologjisé. Bazuar né bazén e evidencave (&€
paraqitura®*®, éshté e qarté se ky model bashképunimi ka njé
ndikim pozitiv né arritjen e objektivave t€ procesit mésimor dhe
formues té studentéve né UAMD™0; #“l. 42 g8 synojné &

¥ Tabela 20 - Bashk&punim komb+ndérk... Dept Psik 2023.
435 Evidenca 31. Lista e Marréveshjetve t&é Bashképunimit té Fakultetit t€ Edukimit dhe né rang

Departament.

4 Evidenca 26.1 Marréveshje e Fakultetit t&¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Drejtoria e

Pérgjit.

7 Evidenca 94. Marréveshje Bashképunimi midis AADF dhe UAMD

432 Evidenca 49. Marréveshjet e Bashképunimit (¢ UAMD-sé.

4% Evidence 65. Raporti Vjetore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore té Departamentit té Psikologjisé.
40 Evidenca 108. Shémbuj Aktivitete Promovuese Departamenti Psikologji.

41 Evidenca 97. Shembuj Aktivitetesh té€ Publikuara né Facebook Departamenti Psikologji.

442 Evidenca 78. Kalendari I Aktiviteteve t€ Departamentit té Psikologjisé 2022-2023.
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mbéshtesin kété program studimi né drejtim té praktikés
profesionale.

Kriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen
né kredite dhe
dokumentohen né
dokumente té posagme duke
¢ shogéruar me mendimin ¢
trajneréve dhe vlerésimin
pérkatés.

Lénda mésimore “Praktiké profesionale™ é&shté pjesé e
kategorisé D- tipi i Léndé Plotésuese, me 12 ECTS*®, realizohet
né vitin e dyté t€ studimeve, t€ shtriré pérgjaté semestrit t& dyté
akademik. Praktika realizohet né terren me institucionet
pérkatése me té cilat UAMD ka nénshkruar marréveshje
bashképunimi né funksion té mbarvajtjes s¢ kétij procesi. Duke
iu referuar marréveshjeve té bashképunimit*** mund té
pérmendim disa institucione kyge pér profilin ¢ psikologut si
"Qendrén Ditore t€ Moshuarve” Durrés, e cila ofron njé
kontekst t¢ réndé€sishém té punés me grupmoshén e moshuar,
"Qendrén e Shérbimeve Psikologjike” Durrés; "Drejtoriné
Rajonale t€ Arsimit Parauniversitar” Durrés, "Klinikén
Butterfly"; "Shoqgatén Ryder Albania"; "Urdhrin e Psikologéve
t¢ Republikés s€ Shqgipéris€”; Qendrén pér Zhvillimin
Komunitar 'Sot pér t€ Ardhmen'," "Qendrén Rezidenciale”
Durrés; Qendrén e Shéndetit Mendor 'Drejt Zhvillimit' Durrés;
"Shkollén pér Fémijé me Aftési t€ Ndryshme"; "World Vision
Albania," etj.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pér sa mé sipér GV.J gjykon se kriteret e lidhura me standartin
pérmbushen plotésisht.

Né kuadeér té programit té studimit "Master Profesional”,
institucioni ndjek njé proceduré té qarié dhe efektive té zbatimit
té njohurive pérmes praktikave laboratorike, praktikave
profesionale, praktikave klinike dhe stazheve. Kjo konfirmim
déshmon pérpjekjet dhe pérkushtimin e institucionit né
sigurimin e njé pérvoje té pasur praktike dhe profesionale pér
studentét né nivelin e "Master Profesional”. Grupi i Vlerésimit
t¢ Jashtém (GVJ), duke analizuar kriteret e lidhura me ky
standard, vieréson se ato pérmbushen plotésisht.

ey S Pérmbushet | Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht
X

4 Evidence 113. Vendimi nr 26. Pér Ndryshimin e Kurrikulave te Programet qé ofrojné Praktiké
Mésimore, 2019.
4 Evidenca 129. Mairéveshje Departamenti Psikologji.
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Shkalla e pérni_bushjes
sé standardeve té fushés
111

[ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
Bk, e . x

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Kriteret

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe
ka kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteri 1. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté, personeli ndihmés
akademik, qé angazhohet né
realizimin e programit té
studimit, pérmbush kérkesat
ligjore né fuqi, pér nivelin e
duhur t€ kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
lIéndéve/moduleve mésimore
té programit. Ka fushé
kérkimore né pérputhje me
programin e studimit,
natyrén dhe vegoriné e
moduleve té tij.

GVJ bazuar né dokumentacionin**® e shqyrtuar, pérsa i pérket
nivelit té& kualifikimit akademik pér drejtimin e programit dhe
lidhur me 1éndét q&¢ mbulojné**®, gjykojmé se té dhénat bazohen
vetém né CV* e stafit PAE/PAK té angazhuar né kété program
studimi. Nga CV e shqyrtuar rezulton se njé pjesé e stafit kané
kualifikimin akademik né fusha té ndérjetme studimi pasi profili
i tyre del jashté fushés s€ Psikologjisé Shkollore Zhvillimore, e
cila éshté njé fushé shumé specifike dhe relativisht e re né
vendin toné, me natyré dhe vegori specifike té psikologjisé€, por
ka raste (S.P. (ekonomik); L.R. (Gjuhé e huaj), t€ cilat duhet t&
adresohen. Theksojmé se kualifikimet jo specifike pér program
master profesional, mund té kené impakt negativ n¢€ cilésiné ¢
mésidhénies, dhe né pregatitjen e profesionistéve, té cilét mé pas
do té angazhohen né njé institucion kaq t€ réndésishém si
shkolla, dhe duke mos qgené brenda fushés sé tyre té
kompetencés dhe pregatitja profesionale nuk do té€ ishte né
cilésiné e déshiruar; gjithashtu ka dhe nj€ mospérputhshméri
ndérmjet deklarimeve né evidenca'®. Njé aspekt tjetér qé

45 Evidenca 9. CV e stafit akademik té Departamentit té Psikologjis€.pdf; Evidenca 16. CV e Stafit
Akademik té angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvi.pdf

%6 Evidenca 90. T& dhéna tabelore pér ngarkesén ¢ ploté mésimore té stafit akademik né programin ¢
studimit.. & Evidenca 45. T¢ dhéna tabelare pér personelin akademik né programin Master “Psikologji
Shkollore dhe Zh pdf

7 Evidenca 16. CV e Stafit Akademik té angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe
Zhvi.pdf

+48 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar n€ pér realizimin ¢ programit master profesional
Psikolog.pdf dhe Evidenca 90. T¢ dhéna tabelore pér ngarkesén e ploté mésimore t€ stafit akademik né
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konsiderohet me ndikime negative lidhet me njé pjesé té stafit
akademik efektiv i cili nuk i zotéron kualifikimit e té tre niveleve
(BA, MA, DR) né fushén e psikologjisé, mundésisht né até té
psikologjisé zhvillimore shkollore, si¢ dhe veté programi éshté.
Vlen té pérmendet fakti se asnjé MSc nuk €shté i angazhuar né
kété program t€ nivelit t&€ dyté t€ studeimeve (conform kuadrit
ligjor), por shqetésim pér t’u adresuar éshté€ dhe fakti se jané
evidentuar raste kur pedagogé, t€ cilét i pérkasin kategorisé
“Doktor”, jané titullaré té lIéndéve dhe moduleve (Dr. O.H., Dr.
D.M., Dr. M.R, Dr. A.D.F, etj) 449,450 451,452 453,

Bazuar né tabelat 6.1 — 6.3 ¢ RVB, GVJ konstaton se
personeli akademik me kohé té ploté (pasi me kohé té pjesshme
nuk ka) i angazhuar né realizimin e programit té studimit né
Master Profesional né Psikologji Shkollore Zhvillimore, pér tre
vite akademike éshté si mé poshté vijon:

2020 - 2021 ! 2021-2022 | 2022 -2023
Tituj/grada

PAE | PAK | PAE: | PAK: | PAE: | PAK:
Prof.Dr 1 0 1 0 1 0
Prof.As.Dr 2 0 2 0 2 0
Dr/PhD 5 0 5 0 5 0
Msc
NE total 5 0 5 0 5 0

Pér sa i pérket kualifikimeve té personelit akademik:

programin ¢ studimit, dhe Evidenca.14]1 Tabelat ASCAL.pdf, tabela 6.1,6.2 dhe 6.3; mbi angazhimin ¢
Prof.Dr. Th. K.

449 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe
Zhvillimore Viti 1 Semestri 2.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1.pdf;
Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2.pdf

430 Evidenca 136. Tabele me informacion rreth profileve te stafit akademik Departament; i
Psikologjise.xlsx

4! Evidencé-132-Personeli akademik i angazhuar né programin Psikologji 2022-2023.pdf

432 Evidenca 45. Té dhéna tabelare pér personelin akademik né programin Master “Psikologji Shkollore
dhe Zh.pdf

433 Evidenca. 141 Tabelat ASCAL.pdf

434 Evidenca. 141 Tabelat ASCAL.pdf
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- Pér 2020-2021, 100 % e pedagogéve kané€ gradé
shkencore dhe tituj akademik, 30% jané kategoria
profesor;

- Pér 2021-2022, 100 % e pedagogéve kané gradé
shkencore dhe tituj akademik, 30% jané kategoria
profesor;

- Pér 2022-2023, 100% e pedagogéve kané gradé
shkencore dhe tituj akademik, 30% jané kategoria
profesor.

Efektiviteti 1 menaxhimit t€ burimeve njerézore realizohet nga
Sektori i Burimeve Njerézore *°°, 43¢ cili ka si mision t& sigurojé
kané t& dhénat pér personelin e angazhuar n€ mésimdhénie né
kété program studimi. Ky sektor sipas rregullores sé Drejtorisé
sé Burimeve Njerézore*’” kujdeset pér kushtet ¢ punés, merret
me procedurat e rekrutimit t€ stafit akademik me kohé t€ ploté
dhe té pjesshme si dhe me stafin ndihmés akademik. Pérpilon
dokumentacionin pér konkurset pér marrjen dhe pranimin e
punonjésve né puné, plotésimin e tyre me librezat e punés si dhe
bén shénimet pérkatése né kéto libreza. Pérgjigjet pér plotésimin
e dosjes personale me dokumentacionin e nevojshém pér ¢do
punonjés t€ institucionit, mban (né kartotek&) dokumentacionin
¢ ploté dhe t& rregullt mbi t& dhénat biografike, t€ kualifikimit
dhe té aktivitetit mésimor-shkencor dhe t€ administratés
qendrore, mbi bazén e analizés sé€ t€ dhénave qé disponon. Nga
vizita®® né institucion dhe pérzgjedhja rastésore e dosjeve té
stafit akademik dhe ndihmés akademik rezulton se dosjet
personale me té dhéna té plota ruhen dhe administrohem sipas

parashikimeve ligjore.

GVJ duke u bazuar né disa té dhéna té plota mbi stafin akademik
1é angazhuar né kété program studimi gjykon se njé ¢éshije e
cila ka nevojé té adresohet éshté evidentimi i pérfshirjes sé stafit
akademik me kualifikim akademik té ndérmjetém né realizimin
e disa léndéve dhe moduleve né kété program studimi si dhe
hartimi i syllabuseve 1é léndéve nga anétaré té stafit té cilét nuk

455 Evidenca 88. Rregullore ¢ Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf; Evidencé-2- Statuti UAMD
2018.pdf neni 103, 104, Evidenca 9. CV e stafit akademik t&é Departamentit t€ Psikologjisé.pdf

436 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf ; Evidenca 24. Rregullore € Departamentit té
Psikolog)isé.pdf

7 Evidenca-25- Rregullore ¢ Drejtorisé sé Burimeve Njerézore.pdf, neni 6, 7

458 Shénime nga vizita né institucion.
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kané kualifikimin e duhur pér té hartuar programet e léndéve.
Té dyja kéto aspekte shihen me impakt negativ né implementimin
e njohurive té thelluara dhe kompetencave profesionale tek
studentét e kétij programi studimi.

Kriteri 2. Personeli Referuar materialeve t€ DVV-sé®® si dhe analizés sé

akademik efektiv duhet té informacioneve t€ deklaruara né tabelat 12 té RVB*®, pér

mbulojé ngarkesén ngarkesén mésimore té personelit akademik PAE dhe PAK

mésimore pér programin € rezulton se e gjithé ngarkesa mésimore pér programin e studimit

studimit né pérputhje me Master Profesional né Psikologji Shkollore Zhvillimore

kornizén ligjore né fuqi. mbulohet té€résisht, n€ masén 100 % nga personeli akademik
efektiv?!,

Referuar standardeve pér personelin akademik t&é TAL-s€, ai
duhet t& mbulojé jo mé pak se 70% té ngarkesés mésimore?6?
pér ¢do program studimi dhe nga raportimet e oréve né auditor
rezulton se pér két€ progam rezulton se kéto standarde

plotésohen térésisht?3,

Ngarkesa mésimore vjetore pér personelin akademik me kohé té
ploté né auditor né IAL dhe specifikisht orét suplementare né
auditor nuk mund t€ jené mé shumé se 200 oré dhe me raste
specifike ka té pércaktuar procedurén, ndérkohé nga analiza e
dokumentacionit té paraqitur rezulton se stafi PAE 1 angazhuar
né kété program mbulon oré meésimore g€ variojné nga
minimumi 165 oré mésimore né auditor pér lektoré, né
maksimumin prej jo mé shumé se 200 oré né auditor, nga
vlerésimet e DVV-sé rezulton se dhe né€ njé rast me 315 oré
mésimore {Dr.A.T) jemi né kushtet e mos kalimit té&
mbingarkesés ligjore té€ 200 oréve suplementare, duke
respektuar plotésisjt kriteret ligjore’®*. Ngarkesa e ploté
mésimore vjetore ¢ personelit akademik me kohé té ploté nuk
mund té pérmbajé né njé vit akademik mé shumé se 3 léndé

9 Tabela 12 - Titullar pedag-léndé Bach Psik 2020-2023.xlsx; Tabela 12 - Titullar pedag-1éndé _MP
Psik Shk 2018-2023.xlsx; Tabela 12 - Titullar pedag-léndé _Msc MSH 2018-2023 xlsx

40 Tabela 12 - Titullar pedag-léndé MP Psik Shk_2018-2023.xlsx

I Tabela 2 - Cilési stafi mesimdhenes pér program_MP Psik Shk 2023 .xlsx; Tabela 2 - Cilési stafi
mesimdhenes pér program Msc MSh 2023 xIsx

462 VKM 29, datw 10.09.2018, chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglelefindmkaj/https://arsimi.gov.al/wp-
content/uploads/2018/09/Udhezimt-nr.-29-dt-10.9.2018.pdf

43 Vendimit Nr. 418, daté 10.5.2017, Pér standardet, kriteret dhe procedurat pér hapjen, riorganizimin,
ndarjen, bashkimin ose mbylljen e institucioneve t& arsimit t€ larté dhe té degéve t€ tyre, pika 2, gérma b)
484 Udhézimit nr.29, daté 10.09.2018, 11, pika 1
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semestrale né bazé té programeve t& pércaktuara nga njésia
bazé, té shpérndaré né 2 semestre, ose 2 1€ndé vjetore dhe 1
semestrale, ose 3 1éndé vjetore®®S . Masivisht i gjithé stafi éshté
me 2-3 [éndé semestrale, dhe kjo né pérputhshméri té ploté me
kornizén ligjore né fuqi*®e.

Kriteri 3. Institucioni duhet
té garantojé dhe té déshmojé
géndrueshmériné ¢
personelit akademik té
angazhuar né programin e
studimit, pér t€ gjithé
periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shogérore dhe
shéndetésore.

UAMD, si IAL relativisht e re, referuar dhe akreditimit
institicional 7 ku déshmohet se kjo IAL pérmbush standardet
shtetérore té cilésisé dhe né standardet dhe udhézimet pérkatése
té€ cilésisé né Hapésirén Europiane dhe até ndérkombétare té
arsimit té larté*®®, Gjithashtu dhe Deartamenti i Psikologjisw
pérgjithésisht garanton dhe déshmon géndrueshmériné e
personelit akademik efektiv?®?, 470, 47! q& jané pjesé e njésisé
bazé, i cili éshté i angazhuar prané késaj njési me jo mé pak se
pesé vite, duke garantuar géndrueshmérin€ e angazhimit né
departament dhe vecanérisht né programin MP né Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore. Lidhur me stafin e angazhuar né
programin ¢ studimit*’?, pér t& gjithé periudhén e akreditimit
vlerésojmé kété si aspekt pasi t€ dhénat pérgjithésisht déshmojé
qéndrueshmériné e personelit akademik*’® efektiv t& angazhuar
né programin e studimit, pér té gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e punésimit dhe mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore?’.

Qéndrueshméria e personelit akademik garantohet népérmjet
tipologjisé PAE té stafit né kété program, personel i cili ka
kontrata pune paafat'’> dhe éshté i punésuar prané IAL prej
vitesh. Nga vizita né institucion dhe konsultimi me materialet e
DVV u konfirmua se dhe ajo prej vitesh kishte t€ njéjtat

465 Udhézimi nr.29, daté 10.09.2018, pika 6.
46 Evidenca 45. T dhéna tabelare pér personelin akademik né programin Master “Psikologji Shkollore

dhe Zh.pdf

%7 Evidenca 3.1 Plani 1 Zhvillimit Strategjik UAMD, 2015-2020.pdf

468 https://www.ascal.al/sq/lista-e-ial/ial/universiteti-aleksander-moisiu-durres

“Evidenca 9.1 Stafi akademik, Departamentit té Psikologjisé..pdf

410 Evidenca 14, Organograma e Fakultetit t& Edukimit, UAMD.pdf

41 Evidenca 15. Personeli akademik i angazhuar né pér realizimin e programit master profesional

Psikolog.pdf

Evidenca.141 Tabelat ASCAL .pdf

47 Evidencé-117-Kontratat ¢ punés t¢ Personelit Akademik Departamenti i Psikologjisé.pdf (marre nga

DVV “Psikologji”)

473 Evidenca 89. Té dhéna tabelore pér personelin akademik té DP né té gjitha programet e studimit. .pdf
4’ Shénime nga vizita né institucion.
475 Evidenca 117. Model Kontrate Pune, UAMD .pdf
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marrédhénie me UAMD. Procedurat pér rekrutimin e personelit
akademik, jané té reflektuara né aktet normative e rregulative té
institucionit!’®, ¥’ dhe né konformitet me bazén ligjore dhe aktet
normative né fuqi.

GVI konstatoi gé procedura e rekrutimit éshté né pérputhje me
Ligjin 80/2015%78, Kodin e Punés né RSH dhe aktet ligjore e
normative né fugi. Gjithashtu edhe sektori i burimeve njerezore
ka t€ standartizuar politikat dhe procedurat per géndrueshmériné
dhe statusin e personelit*’’,

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e gé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pé€rmbajtjen e programit té
studimit.

Procedurat ¢ rektrutimit pér personelin akademik jané té
mbéshtetura né kritere t€ pérgjithshme dhe specifike té shpallura
e qé garantojné pérzgjedhjen e duhur, ato gjithashtu jané
transparente*®, té bazuara né merita dhe me angazhimin e disa
sektoréve®®'. UAMB shpall konkursin pér vénde té lira puné,
sipas strukturés s€ pérgjithshme né nivel institucional, té
miratuar nga Bordi i Administrimit dhe njoftimi b&het me
publikim né Buletinin e Njoftimeve Publike né formé té shkruar
dhe elektronike ; gjithashtu njoftimet publikohen dhe né fagen
éeb t& UAMD-s&"2*? Sektori i burimeve njerézore brenda 5
ditésh nga afati i pérfundimit t€ aplikimeve pregatit listén e
kandidatéve dhe njofton kryetarin e komisionit ad hoc pér
térhegjen e dosjeve t€ aplikimit. Sipas dokumentacionit ka
pérgjegjésiné té€ kujdeset pér rekrutimin e stafit me aftési,
njohuri dhe ekspertizé e eksperiencén e duhur pér t&€ ndihmuar
UAMD né arritjen e objektivave té saj’®'. Kjo zyré kujdeset gé
njésia bazé t€ marr vendimin né bazé té kriterve t€ pércaktuara
nga baza ligjore né fugi mbi rregullat dhe procedurat e
rekrutimit t& stafit akademik*®®, Ligjin Nr.80/2015 daté
22.07.2015 “Pér Arsimin e Lart€ dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén e Shqipérisé”,

476 Statuti UAMD 2018.pdf

77 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf ; si dhe Rregullore UAMD 2018.pdf, Kreu V
478 Ligji i Arsimit t& Larté nr.80, dt.22 07 2015.pdf

419 Evidenca 88. Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf

480 https://uamd.edu.al/mundesi-punesimi/

B! Evidencé-2- Statuti UAMD 2018.pdf, Neni 45

482

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://uamd.edu.al/wp-

content/uploads/2022/09/FormularAplikimi_Akademik-1.pdf
83 Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf, Neni 103
84 Evidencé-114-Proceduré pér rekrutimin e personelit akademik UAMD.pdf (marre nga DVV

“Psikologji™)

%Evidenca 88. Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf
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Kodin e Punés sé Republikés sé Shqipérisé, Ligji pér Sigurimet
Shogérore né Republikén e Shgipérisé, Ligj Nr.9887
dt.10.03.2008 ndryshuar me ligjin Nr.48/2012 “Pér mbrojtjen e
té dhénave personale” etj. Procedurat e pércaktuara nga
institucioni né lidhje me afatet, kriteret e pérgjithshme dhe
specifike pér tu béré pjesé e stafit akademik t€ UAMD-sé jané
konform rregullores pér burimet njerézore dhe rregullores sé
institucionit, dhe né linjé me udhézimet dhe legjislacionin pér
arsimin e larté né vend. Kriteret shpailen publikish né faqen
online t& UAMD-sé dhe pérzgjedhja béhet me dy faza. Faza e
paré éshté vlerésimi i dosjes 70 % e vlerésimit total dhe faza
tjetér intervista me 30 % té vlerésimit. Vetém kandidatét e
kualifikuar nga faza e shqyrtimit t€ dosjeve i nénshtrohen
intervistés. Kriteret qé duhet t€ pérmbushin kandidatét per
pedagogé pércaktohen nga departamenti konform ligjit pér
arsimin e larté dhe udhézimive té tjera né fuqi. Drejtuesi i njésisé
kryesore krijon komision ad hoc i cili né pérfundim té shqyrtimit
té dosjes sé aplikimit dhe intervistés plotéson formularin
pérmbledhés dhe bén renditjen e aplikantéve sipas p€kéve té
pérfituara*®®,

Duke iu referuar pérzgjedhjes sé stafit akademik né linjé me
modulet dhe pérmbajtjen e programit t€ studimit duhet t€ kihet
parasysh pérzgjedhja e stafit me kualifikim akademik brenda
profilit té psikologjisé dhe pér mé tepér né kushtet kur ky
profesion éshté i rregulluar dhe kriteret pér ligensim e punésim
jané shumé té specifikuara. GVJ konfirmon g€ institucioni ka
miratuar dhe zbaton me rigorozitet procedura rekrutimi dhe
vlerésimi g€ garantojné pérzgjedhjen e personelit me nivelin e
kérkuar té kualifikimit®’.

Kriteri S. Institucioni Bazuar né strukturén akademike dhe ndihmés akademike dhe té
siguron dhe garanton infrastrukturés né shérbim t& kétij programi**®, gjykojmé se
angazhimin ¢ personelit UAMD plotéson mé sé miri nevojat e studentéve té keétij
ndihmés akademik té programi studimi. Né lidhje mé kété kriter dhe duke analizuar
pérshtatshém dhe té edhe kurrikulén e programit t& studimit**® konstatojmé se né té
mjaftueshém pér realizimin e | nuk ka oré laboratorike, por né pérgjithési institucioni ka
oréve laboratorike dhe pér kuadrin rregullator i cili garanton angazhimin e personelit

8¢ Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf, Neni 103, pika 11
87 Evidenca 91. Procedura dhe formularét ¢ pérdorur pér rekrutimin ¢ personelit akademik né UAMD .pdf
8 Evidenca-8-Struktura e UAMD 2018.pdf

*®Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” pdf
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mirémbajtjen e laboratoréve
¢ myediseve té tjera
mésimore, sipas natyrés
specifike té programit té
studimit.

ndihmés mésimor-shkencor té pérshtatshém pér mirémbajtjen e
mjediseve mésimore. Institucioni ka ndértuar njé strukturé té
téré ndihmés akademike dhe sektoré mbéshtetés*™® &
pérshtatshém dhe té mjaftueshém pér mirémbajtjen e mjediseve
né pérdorim té studentéve®!.

(Gjaté vizités n€ institucion komunikimi me stafin e pranishém
né takim na dha mundési té qartésohemi plotésisht né lidhje me
kété aspekt. Vértetohet se ka progedura gé ndigen nga njésité
pérkatése pérgjegjése pér instraftrukturén dhe mbarévajtjen e
progesit t& realizimit t& oréve té formimit praktik*®> (317
gjithsej) g€ synojné nxitjen e kérkesave personale né drejtim té
licensimit*** dhe rritjes profesionale té stafit t& angazhuar.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik té dhénat e
personelit té angazhuar né
programin ¢ studimit. Kéto
t€¢ dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin ¢ programit té
studimit, angazhimin ¢ ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Universiteti “A.Moisiu” Durrés, népérmjet strukturave té saj
dhe konkretisht népérmjet Departamentit t& Psikologjisé*™* dhe
Drejtorisé t& Burimeve Njerézore*> garanton menaxhim efektiv
t€ personelit t€ angazhuar né programin e studimit Master
Profesional né Psikologji Shkollore Zhvillimore. Sektori i
burimeve njerézore*®® &shté struktura pérgjegjése pér mbajtjen
(né kartoteké) té€ dokumentacionit té ploté dhe té rregullt mbi té
dhénat biografike, té kualifikimit dhe té aktivitetit mésimor-
shkencor dhe té administratés gendrore, mbi bazén e analizés sé
t&€ dhénave qé disponon; ndjek ndryshimin e numrit t€ t& gjithé
personelit né institucion, té pagave pérkatése si dhe realizimit té
tyre.; ndjek daljet né pension t€ t€ gjithé personelit sipas
legjislacionit dhe kryen veprimet pérkatése; nxjerr t€ dhénat e
personelit g€ 1 nevojiten drejtuesve t€ instituciomt, s1 dhe
strukturave t€ tjera né kuadrin e studimeve té aktiviteteve té
miratuara nga Rektorati; nxjerré t€¢ dhéna mbi personelin ¢
Universitetit “Aleksandér Mosiu™ Durrés, kur kéto 1 kérkohen
nga drejtuesit e institucionit apo drejtorit€ € tjera €
Administratés sé Rektoratit. Stafi akademik dhe ndihmés kané
dosjet personale me t& dhéna té plota®®’. Ky sektor merret me

49 Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf, Seksioni II
! Evidencé-71-Infrastruktura UAMD.pdf (marre nga DVV “Psikologji”)
492 Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™ .pdf

491

Psikologut

Evidenca 26.2 Marréveshje e Fakultetit té Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhérit té

494 Evidencé-10-Rregullore Departamenti Psikologjisé.pdf (marre nga DVV “Psikologji”)
495 Evidenca 88. Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf

4% Evidenca 88. Rregullore ¢ Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf f, Neni 7

47 Rregullore UAMD 2018.pdf, Neni 104, pika 2
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procedurat e rekrutimit t€ stafit akademik me kohé té ploté dhe
té pjesshme si dhe me stafin ndihmés akademik. Departamenti
dhe ky sektor dhe krijon dhe mban evidenca pér realizimin e
ngarkesés mésimore té stafit akademik pér secilin semestér*®.
Kéto té dhéna pérfshijné anétarét e personelit akademik t€
pérfshiré né program dhe t€ personit pérgjegjés pér organizimin
e programit té studimit, angazhimin e ¢do anétari né ¢do
semestér dhe vit akademik*??,700 301 502 5035j dhe até té personelit
ndihmésmésimor-shkencor dhe administrativ. GVJ kontrolloi
né ményré rastésore dosje té personelit akademik t& angazhuar
né kété program studimi dhe konstatoi se dokumentacioni i tyre
ishte i ploté dhe i pérditésuar sipas legjislacionit dhe
rregulloreve t& institucionit.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim
me institucione t€ tjera té
arsimit t& larté, pérfaqésues
biznesi € kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, té€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen
e studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtani t€
tjera specifike sipas natyrés
sé programit t€ studimit.

UAMD ka nénshkruar marréveshje me njé sér institucionesh dhe
organizatash té tjera me qé€llim krijimin e gjith€ infrastrukturés
sé nevojshme pée realizimin e praktikave profesionale,
pérmbylljen e studimeve t& diplomés dhe t€ aktiviteteve té tjera
formuese pér programin e studimit “Master Profesional né
Psikologji Shkollore Zhvillimore™% 3%, Rregullorja e praktikés
profesionale pércakton detyrat e departamentit, stafit akademik
dhe studentéve. Praktikat mésimore®”® profesionale realizohen
né institucione té ndryshme private ose publike me té cilét
universiteti ka marréveshje®®’ por dhe qé kané té specifikuar né
organikén e tyre funksionin e psikologut. Institucioni €shté i
angazhuar né krijimin e njé mjedisi té€ pérshtatshém pune dhe
me mundési té barabarta pér té gjithé personelin e angazhuar.
Bazuar né informacionin e dosjes sé vet-vlerésimit dhe takimeve
apo informacioneve t€ marra gjaté vizités né institucion, GVJ

498 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjisé, 2022-2023.pdf ; Evidenca 30.1
Raport i veprimtarisé sé Departamentit t& Psikologjis€, 2021-2022.pdf

499 Evidenca 8. Raport Vjetor 1 UAMD pér vitin akademik. 2019-2020.pdf

%00 Evidenca 90. Té dhéna tabelore pér ngarkesén e ploté mésimore ¢ stafit akademik né programin ¢
studimit..p & -Evidenca.141 Tabelat ASCAL.pdf

! Evidenca 89. Té dhéna tabelore pér personelin akademik té DP né té gjitha programet ¢ studimit. .pdf
92 Evidenca 45. Té dhéna tabelare pér personelin akademik né programin Master “Psikologji Shkollore

dhe Zh.pdf

%093 Evidenca 16. CV e Stafit Akademik t& angazhuar né Masterin Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhvi.pdf

504 Evidenca 25. Marréveshjet ¢ bashképunimit t€¢ UAMD.pdf

%03 Evidenca 26. Marréveshjet e Bashképunimit t& Fakultetit t¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé.pdf
05 Evidenca 27. Rregullore e Praktikave mésimore ¢ Departamentit t€ Psikologjisé.pdf

7 Evidenca 26.1 Marréveshje ¢ Fakultetit té Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Drejtoria ¢

Pérgjit.pdf
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konstatoi pér pérmbushjen e objektivave té kétij program
studimi. UAMD-ja ka angazhuar personel akademik, personel
akademik dhe kérkues, personel ndihmés akademik dhe
personel administrative. Personeli akademik me tituj akademik,
“Profesor 1 Asocinar” dhe gradé shkencore “Doktor i
Shkencave” jané angazhuar né role té ndryshme si até té
kordinatorit, udhéheqgsit shkencor’®, supervizorit té praktikés
duke mbikqyrur®®® né sér veprimtarish né funksion t& nevojave
té kétij programi studimi.

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prités qé angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé té
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe té marré
pjesé né procesin e
vlerésimit té tyre pér
praktikén profesionale.

Departamenti 1 Psikologjisé né funksion té€ realizimit té
objektivave formuese té programit t€ studimit MP né Psikologji
Shkollore Zhvillimore, si dhe né funksion t€ procesit mésimor
ka nénshkruar njé sér marréveshjesh institucionale®'® t& lidhura
me institucione®'! dhe organizata. Vlen t& theksohet edhe
shfrytézimi i kétyre marréveshjeve pér qéllime té praktikave
profesionale’'?,  aktivitete  t€  tjera me  natyré
ekstrakurrikulare®'3,>'4 3% oré t& hapura me lektoré té ftuar,
takime pune dhe mundésive pér mobilitet té stafit’'® dhe
studentéve né t€ cilat jan€ angazhuar anétaré t€ stafit akademik
dhe profesionist té institucioneve me té cilat bashképunon’'’.
Ndér mé té réndésishmet pér két€ program éshté ajo me
Nr.prot.129, daté 31.01.2022 ndérmjet FE, UAMD dhe Urdhrit
té¢ Psikologut né Republikén e Shqipéris€, neni 2. Kéto
marréveshje’’® me disa institucione kyce pér profilin e
psikologut jané¢ shfrytézuar pér nevojat e studentéve té

programit studimit®'’,

% Evidenca 66. Tema té udhéhequra pér masterin “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore, 2022.pdf
$Evidenca 120. Mbi Organizimin e Tutorialit_Mentorimit né UAMD.pdf
310 Evidenca 26.1 Marréveshje e Fakultetit t&¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Drejtoria e

Pérgjit.pdf

*I' Evidenca 26. Marréveshjet ¢ Bashképunimit (& Fakultetit t€ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé.pdf
*I* Evidenca 27. Rregullore e Praktikave mésimore e Departamentit t& Psikologjisé.pdf
13 Evidenca 31. Lista e Marréveshjetve té Bashképunimit té Fakultetit té Edukimit dhe né rang

Departament.pdf

314 Evidenca 25. Marréveshjet e bashképunimit 1€ UAMD.pdf
S Evidenca 71. Forume, Seminare dhe Workshop-¢ akademike té organizuara né UAMD, 2018-2021.pdf
316 Evidencé-64- Mobilitetet e Stafit Akademik FE.pdf

317 https://uamd.edu.al/stars-eu/

318 Evidenca 26.2 Marréveshje e Fakultetit té Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhérit &

Psikologut

3% Tabela 20 - Bashképunim komb-+ndérk... Dept Psik 22-23.x1sx & Tabela 20 - Bashképunim
komb+ndérk... Dept Psik 2023 xlsx
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Konkluzione

GVJ bazuar né dokumentacionit né lidhje me ngarkesén e stafit
akademik té angazhuar né kété programi studimi na lejon gé 1é
shprehemi né ményré pérfundimtare mbi pérmbushjen e kétij
standarti. Ndérsa duke iu referuar aspektit qé ka té béjé me
kualifikimin e stafit akademik kemi shqgetésime gé lidhen me
mungesé formimi bazé né psikologji si diploma, tituj akademik
dhe shkencore né fushén specifike té psikologjisé shkollore, e
cila mendojmé se pér rogramin professional éshté shumé e
domosdoshme. Bazuar né dokumentacionin e vetém (é véné né
dispozicion, CV-té e stafit akademik gjykojmé se njé pjesé e tyre
kané kualifikimin akademik né profile té péraféria duke mos
gené né linjé me profilin e kétij programi studimi ku jané
angazhuar né mésimdhénie né léndé apo module. Bazuar né sa
mé sipér GV.J gjykon se ky standart pérmbushét kryesisht.

Shkalla e pérmbushjes sé "Pérmbushet || Pérmbushet | Pérmbushet
standardit tlg | kryesisht plotésisht

| * i 4 .
Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé¢ programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
siguron mjediset ¢
mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin
e veprimtarisé mésimore, né
varési t€ numrit té
studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike té
programit té studimit dhe
moduleve pérkatése.

Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés €shté njé€ institucion i
akredituar, i cili siguron mjediset e mjaftueshme dhe t€
pérshtatshme mésimore pér zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése’?’. Aktiviteti i tij ushtrohet né dy kampuse né 2
godina, dhe Departamenti i Psikologjisé, i cili ofron programin
e studimit “Master Profesional né Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore” ¢ pérmbushin kété kriter nga piképamja e
sipérfages dhe mjediseve t& nevojshme dhe té€ pérshtatshme
mésimore pér zhvillimin e veprimtarisé mésimdhénése teorike,
né pérputhje me natyrén specifike t€ programit té studimit dhe
moduleve pérkatése®?’. Mjediset e godinave plotésojné
normativat teknike t€ ndrigimit natyral. Personeli akademik ka
njé zyré t€ veganté, e cila shérben edhe si zyré mbledhjesh dhe

S¥https://www.ascal.al/sg/lista-e-ial/ial/universiteti-aleksander-moisiu-durres
2! Evidenca.l41 Tabelat ASCAL.pdf
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takimesh. IAL
leksione/seminare,

disponon  gjithashtu  auditoré  pér
salla kompjuteri dhe laborator, sallé
interneti, té pajisura me infrastrukturén bazike mésimore. Zyrat
qé kryejné funksionet mbéshtetése, té tilla si Burimet Njerézore,
IT, Biblioteka jané té akomoduara né sallat ¢ tyre pérkatése té
pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér njé funksionim
normal té aktivitetit té tyre>22,

Mésimi né€ Programin ¢ studimit Master Profesional né
Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore ka né dispozicion salla
leksioni, seminari, zyra dhe njé sallé laboratori té cilat kané
infrastrukturén e duhur pér njé proces normal t& t& nxénit*>>>2*,

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré€, studio € mjedise
té tjera, jané t€ pajisura me
mjete elektronike dhe té
teknologjis€ sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik,
pérmes pérdorimit té
metodologjive e
teknologjive bashkékohore
té mésimdhénies-
mésimnxénies.

Mjediset mésimore (klasa, studio ¢ mjedise té tjera) jané té
pajisura me mjete elektronike dhe t€ teknologjisé sé
informacionit, gjw q€ mundwson realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pé€rmes pérdorimit t€ metodologjive e
teknologjive bashkékohore t€ mésimdhénies-mésimnxénies Té
gjitha sallat e leksioneve dhe seminareve ku realizon proceset
mésimore ky program studimi jané t€ pajisura me
videoprojektor, laptop, whiteboard, platform online dhe té& gjitha
mjetet e tjera logjistike®’*. Mjediset mésimore né dispozicion t&
programit t&€ studimit jan€ 23 salla pér leksion; 23 klasa pér
seminare; 2 salla pér aktivitete promocionale; 2 laboratoré pér
Iéndét,; 2 laboratoré informatike; jané té pajisura me pajisje
elektronike dhe té teknologjis€é sé informacionit té€ cilat
mundésojne zhvillimin e mésimit né kushte bashkékohore.
Laboratoret e teknologjisé s€ informacionit qé jan€ né funksion
té zbatimit té kéti) program studimi, jané té kompletuar me
pajisje kompjuterike (video-projektor dhe kompjutera té lidhur
me internet), gjithashtu dhe ndérveprimi me studentét,
komunikimi notés, por dhe vlerésimi i dijeve jané procese té
cilat asistohen nga teknologjia e informacionit, jané t&

322 Evidenca 92. Infrastruktura né Funksion t& Programit t& Studimit.pdf

523 Vizita nw Institucion

324 Evidenca-52-Tabela e Kapaciteteve, 2019-2020.pdf (marre nga DVV “Psikologji”)
%25 Shwnime gjatw vizitws nw institucion & Evidenca-52-Tabela e Kapaciteteve, 2019-2020.pdf(marre

nga DVV “Psikelogji”)
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aksesueshme nga té gjithé studentét dhe me teknologji
g gj .
bashkékohore, 526527528

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo mjediset
¢ tjera, sipas natyrés
specifike té programit,
pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme e té
pérshtatshme pér plotésimin
e kérkesave té moduleve,
aftésimit teorik e praktik dhe
té objektivave formues té
programit t& studimit né
térési.

Referuar analizés sé dokumentacionit DVV, por dhe shénimeve
nga vizita né institucion, rezulton se mjediset mésimore té
ofruara nga UAMD jané t& mjaftueshme dhe t& pérshtatshme®%’,
t& pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e
veprimtarisé akademike. Programi i studimit kryen aktivitetin e
tij né Godinén 1 ku istitucioni siguron hapdsiré t€ pérshtatshme,
té tilla si: laboratore, klasa, zyra dhe mjedise té tjera me pajisje
elektronike dhe teknologji informacioni, si¢ jané:
videoprojektorét, kompjuteret dhe inteneti pér t& realizuar
programin ¢ studimit’*®. Mjediset mésimore, auditoret, jané té
mirépajisura me tabela dhe dérrasa dhe né ¢do klasé ka té
instaluar pajisje elektronike dhe té teknologjisé sé informacionit
(si PC, videoprojektor, TV, kamera dixhitale dhe pajisje CD
/DVD/VHS). Rrjeti i intemetit €shté shtriré né t€ gjithé mjediset
e universitetit, né mjediset mésimre dhe né té gjitha mjediset ¢
tjera rrethuese si dhe disa programe té€ teknologjis€é sé
informacionit®*!, pérdoren si ményra ndérveprimi me studentét
pér t& pérmbushur objektivat e programit. NE institucion
ndodhet dhe zyra e IT, e cila asiston me teknologjiné e
informacionit né té gjithé rastet e nevojshme, por gjithashtu
asiston dhe studentét me nevoja t€ vecanta dhe ushtron
veprimtari sipas manualit pérkatés®*2, Né universitet funksion
dhe sistemi Pitagora dhe Cleanscore®, i cili &shté njé krijues
kuizesh me mjete té zgjuara analize qé ¢ béjné até ideal pér
mésuesit dhe studentét. Klasat dhe auditoret € UAMD jané té
pajisura infrastrukturen e nevojshme pér njé proces efektiv té
mésimdhénies né pérputhje me géllimet e programit. Gjithashtu
né Kkété program pérdoren metodologjité teknologjiké
bashkékohore té€ mésimdhénies-mésimnxénies, sisteme qé
mundésojné pérditésimin dhe ndérveprimin me materialet e
léndés dhe me pedogogun pérgjegjés. GVJ gjaté vizités né

326 Evidencé-115- Lincensimi i programeve kompjuterike UAMD.pdf (Marre nga DVV”PSikologji™)
327 Evidenca 93. Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH)..pdf

528 Evidenca 79. Manual i krijimit t& provimit, vlerésimi me Clean Score.pdf

52 Evidenca 92. Infrastruktura né Funksion té Programit té Studimit.pdf

3% Evidenca.141 Tabelat ASCAL.pdf

3! Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin e platformave online Clasroom, Moodle,dhe Mic Teams.pdf
32 Evidenca 115. Manuali i Pérdorimit t& Pedagogut - PITAGORA .pdf

53 Evidenca 79. Manual i krijimit té provimit, vlerésimi me Clean Score.pdf
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institucion konfirmon se mjediset mésimore jand €
pérshtatshme pér mésimdhénie né pérputhje me géllimet e
programit dhe qé garantojnd realizimin e procesit mésimor. Mé
shumé se 50% e hapésirés anésore t€ t€ gjitha sallave ku
realizohet mésimi éshté me dritare, duke garantuar ndrigim
natyror dhe ajrosje t& mjaftueshme.

Kriteri 4. Institucioni 1
arsimit t€ larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé€ sé
informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés s€ programit té
studimit g€ ofron.

Programi i studimit Master Profesional né Psikologji Shkollore
dhe Zhvillimore si paraprirés i profesionit té psikologut
prezanton njé fushé té shkencés té aplikuar (psikologji), dhe si e
tillé ndikimi laboratorik nuk €shté aq i réndésishém sa ndikimi
praktik, 1 cili késhillohet té realizohet népérmjet seminareve ose
né ményré mé t€ drejtpérdrejté  népémjet praktikés
profesionale®* né institucione®**. N& mjediset e institucionit ka
pajisje dhe aparatura té cilét vihen né pérdorim té studentéve*®
sipas kérkesave té tyre pér realizimin e detyrave té kursit ose
edhe pér aktivitete t€ tjera jashtéshkollore dhe aktivitete té
ndryshme studentore. Laboratoret e teknologjisé sé
informacionit qé jan€ né funksion t€ zbatimit t€ kétij program
studimi®*’, jané t& kompletuar me pajisje kompjuterike (video-
projektor dhe kompjutera t€ lidhur me internet) dhe jané té
aksesueshém pér t€ gjithé studentét. Laboratori ishte né
dispozicion té studentdve pér té realizuar detyrat, disa oré edhe
pér mésimdhénie edhe pér takimet apo projektet e ndryshme
studentore. Studentét dhe stafi akademik kané akses né njé sér
aplikacionesh dhe programesh teknologjike si Moodle, Jetstore,
Clasroom, ESC apo dhe Office 365°¥5%,

GV gjaté vizités né institucion konfirmon se mjediset e véna né
dispozicion pé€rmbajné aparaturat dhe mjetet € nevojshme ¢ té
pérshtatshme pér plotésimin e kérkesave t€ moduleve si¢ jané
vidioprojektorét, mjetete audiovozove, interenti apo edhe
dérrasat e shénimeve, té cilat mundésojné aftésimin teorik e
praktik dhe realizimin e objektivave formues té programit té

¥ Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” .pdf
533 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe

Zhvillimore” pd

5% Evidenca 92. Infrastruktura né Funksion té Programit té Studimit.pdf

3'Evidenca.l41 Tabelat ASCAL.pdf

%38 Evidenca 96. Bibliotcka Online-Manual Pérdorimi.pdf

*¥ Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin e platformave online Clasroom, Moodle,dhe Mic Teams.pdf

Adresa: “Rruga e Durvésit”
Prang gim. «Q. Stala», Tirané
Tel:+355 (1) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

94

Webs site: www.ascal.al




studimit master profesional né psikologji shkollore dhe
zhvillimore .

Kriteri 5. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né
bashképunim me
institucione dhe subjekte té
tjera (vértetuar népérmjet
marréveshjeve t€ posagme té
bashképunimit), g€ mjediset
jané t& mjaftueshme, t€

pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe
veprimtarive t€ tjera
praktike. N¢ rastet e
programeve té studimit né
fushén mjekésore,
institucioni duhet té sigurojé
strukturat spitalore dhe
ambulatore me kapacitetet e
nevojshme.

pérshtatshme dhe té posagme

Pér licensimin professional si dhe pér pérmbushjen e detyrimeve
akademike pér programin e studimit master profesional
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™*, orét e formimit
praktik jané 12 kredide me 300 oré praktiké profesionale®*!; gjé
e cila reflekton réndésiné qé€ ky aktivitet ka, i1 cili dubet té
reflektohet dhe né angazhimet pérkatése. Deparatmentt me ané
té marréveshjeve t€ posagme t€ bashképunimit siguron qé
mjediset ku realizohen praktikat, t€ cilat jané kryesisht
institucionet e arsimit, jané t€ mjaftueshme, t&€ pérshtatshme dhe
t¢ posagme pér zhvillimin e praktikave profesionale pér
studentét e kéti) programi. Késhtu mé konkretisht Drejtoria e
Arsimit Parauniversitar Durrés®** &shté ndoshta dhe institucioni
mé i réndésishém public, i cili garanton pérmbushjen e kétij
detyrimi akademik praktik. Nga takimi né€ institucion GVJ u
informua se studentét kryesisht pér realizimin e praktikés
akomodohen ose né institucionet e arsimit parauniversitar
(shkolla 9-vjegare ose té mesme) ose né institucione t€ edukimit
té¢ posagém, dhe vihen nén mbikqyrje nga njé psikolog i
licensuar*® i cili ushtron aktivitet né kéto instituione, pasi ky
éshté njé profesion 1 ligensuar dhe ka udhézime pérkatése nga
Urdhri i Psikologut™**. Eshté pikérisht ky psikolog mbikqyrés i
cili mé pas realizon dhe njé vlerésim mbi ecurin€ e prakikés
mésimore né institucion. E gjithé procedura e praktikés €shté€ e
mbéshtetur dhe né dokumentacionin pérkatés t€ miratuar né
Departament.’*

i Konkluzione

GV.J konkluton se mjediset mésimore dhe infrastruktura e véné
nd dispozicion nga IAL oshté e porshtatshme, garanton
| realizimin e procesit mésimdhénés dhe formimin teorik dhe até
4 praktik, té posagom referuar natyrés dhe fushés sé studimit |

% Evidenca 36. Kurrikula e programit master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” pdf
54l Evidenca 35. Plani mésimor, master profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” .pdf
542 Evidenca 26.1 Marréveshje e Fakultetit t&¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjis¢ dhe Drejtoria e

Pérgjit pdf

343 Evidenca 26.2 Marréveshje e Fakultetit t¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhérit t&

Psikologut

% Evidenca 26.3 Evidencé e komunikimit me urdhérin ¢ psikologut.pdf
34 Evidenca 28. Dosja e praktikés né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”. Raport i studentit,

vierésim.pdf
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master profesional né psikologji shkollore dhe zhvillimore, duke
givkuar se ky standart pérmbushet plotésisht.

" Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

~ | Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi IV.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,
mjedise té posacme).

Kriteret Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé Literatura bazé dhe ndihmése kryesisht vihet né dispozicion té
dhe ndihmése e véné né studentéve némérmjet bibliotekave si  dhe népérmjet
dispozicion t€ studentéve né | komunikimit me email me studentét. UAMD ka dy biblioteka,
giuhén e programit t& dhe né mjedeset e FE, ku dhe Departamenti Psikologjisé éshté i
studimit (fizike dhe vendosur, ndodhet njé Biblioteké e cila ka njé fond librash, né
digjitale) garanton marrjen e | gjuhén shqipe dhe gjuhé té huaj, duke pérfshire edhe tituj té
dijeve dhe njohurive & fushave té€ ndryshme, por vlen té theksohet fakti se pérditésimet
nevojshme, té parashikuara | me tituj jané t& munguar. Literatura bazé né gjuhén shqipe®*®, e
né programin e studimit. cila ésht€¢ dhe gjuha e realizimit té€ kétij programi studimi

pérfshin njé literaturé e cila nése 1 referohemi syllabuseve t€
Iéndéve mésimore té€ véné€ né dispozicion krijon hapsira pér
pérmirésim. Nj€ pjesé e literaturés bazé gjykohet si literaturé jo
¢ pérshtatshme, jo e 5 viteve té fundit, dhe jo e pérditésuar duke
mos garantuar marrjen € dijeve bashkékohore. Késhtu p.sh né
léndén “Rregullimi emocional tek fémijét dhe adoleshéntét”,
literature bazé e detyrueshme é&shté né gjuhén angleze dhe e
viteve 2016, 2017°%. Pér léndén “Traumat dhe krizat
psikologjike”, ka vetém nj€ miteraturé bazé té detyrueshme, dhe
ajo éshté Tamo, A (2012)®. Pér léndén “Edukimi special”
gjithashtu ka vetém njé€ literaturé bazé t&€ detyrueshme ¢ cila éshté
e veté lektores sé 1éndés, por éshté e vitit 2014°%°. | referohemi

3% Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf ; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe
Zhvillimore Viti 1 Semestri 2.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1.pdf;
Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2.pdf

7 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf

38 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf

3% Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf
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Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé
pérditésime té literaturés me
botime té viteve té fundit.

kétu literaturés s€ pérdorur pér disa léndé e cila éshté bazuar né
botime té psikologjisé qé kryesisht pérsa 1 pérket njé dekade mé
paré. Pérsa i pérket literaturés né formé elekronike™® né gjuhé té
huaj mund t€ thuhet se éshté béré njé pérpjekje pozitive pérmes
abonimit né bibliotekén online®' rezulton se pér nevojat e
studentéve jané véné né dispozicion njé sér platformash
elektronike si ERIC, MEDLINE, Ebsco Open Dissertation dhe
DOAJ (Directory of Open Access Journals) té cilat mund
té lehtésojné aksesin né burime bibliografike t€ viteve t€ fundit
dhe gé jané publikime shkencore té indexuara dhe me faktor
impakti. Sfidé pér studentét e kétij programi studimi mbetet
niveli i njohurive né gjuhén angleze me qéllim q¢ t€ pérfitojné
nga kéto mundési gé u krijohen nga insititucioni, t¢ cilat vijojné
té pérmirésohen’>2,

GVJ sugjeron se ky kriter ka mundési pér pérmirésim duke
rishikuar programet e studimit me pérmirésime mbi literaturén
bazé dhe té detyruar 1¢ pérditésuar me tekste akademike 1é 5
viteve té fundit pasi dhe aksesit né bibliotekat dixhitale e
mundéson lehtésisht pérditésimin e literaturés.

Njésia pérgjegjése, qé éshté Departamenti i Psikologjis€ ka té
miratuar njé metodologjii pér pérzgjedhjen e teksteve
mésimore’*®, duke pércaktuar kriteret ge duhet t& plotésojné
tekstet gé do té renditen né literaturén bazé t€ detyruar dhe
miratimin ne Departament. Duke iu referuar dokumentacionit té
DVV té shqyrtuar si dhe shénimeve gjaté vizités n€ institucion
rezulton se pérditésimi i titujve t€ librave né biblioteké nuk ishte
mundésuar (referuar relacionit t€ aktivitetit t€ bibliotekés
rezulton se nuk jané béré blerje librash nga institucioni qé prej
vitit 2016). Referuar burime té literaturés né format libér, té
depozituar dhe té aksesuaeshém lirisht nga stafi dhe studentét e
kétij programi studimi kemi*** t&¢ dhéna t& pérgjithshme té
numrit té¢ kopjeve né bibliotekén e institucionit, t& cilat jané
kryesisht né gjuhén shqipe dhe disa né gjuhé hua;.

o Numri i titujve fiziké né fond: 7000

350 Evidenca-85-Biblioteka Online-Té Dhéna mbi Materialet e Disponueshme.pdf

551 Evidenca-84-Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf

>2 Evidenca 97. Plam Strategjik i Bibliotekés UAMD, 2015-2020.pdf

533 Evidenca 67. Mctodologjia ¢ pérzgjedhjes sé teksteve mésimore, Departamenti i Psikologjis€, FE.pdf
334 Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin ¢ Bibliotekés UAMD.pdf (marre nga DVV “Psikologji™)
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e Numri i ekzemplaréve: 25.000 (nuk pérfshihen masterat
(4500); artikujt shkencoré {(mbi 4000) dhe librat
elektroniké {(mbi 30. 000)

¢ Numri i teksteve mésimore: 2500

Nuk jané béré investime pér shtim hapésirash fizike apo pér
infrastrukturén né pérgjithési®>. Situata e tillé e burimeve t&
literaturés né gjuhén shqipe né dispozicion t€ programit t€
studimit MP né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”
konsiderohet e papérshtatshme pasi pérbéhet nga libra té viteve
té hershme té botimit dhe jo né té gjitha rastet kemi tekste té
shfrytézueshme pér nevojat akademike, kjo ndér té tjera edhe pér
cilésiné ¢ dobét t€ tyre, t€ njohurive té vjetéruara e té
papalikueshme dhe jo t€ vlefshme pér formimin e
profesionistéve té ardhshém té psikologjisé né kété drejtim kaq
té réndé€sishém jo vetém profesional.

GVJ sygjeron qé kjo situaté té adresohet sa mé herét. T¢
mundéschet krijimi i instrumenteve efektive, mbase me
pérditésimin e rregulloreve né nivel njésie bazé apo edhe té
ristrukturohen politikat e instituciont té cilat 1é pércaktojné
procedurat pér pérditésimet e literaturés®® dhe aksesimin e saj
nga studentét e programit master profesional né psikologji
shkollore dhe zhvillimore.

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné ¢
shfrytézimit né ményré t&
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Institucioni na véné né dispozicion té studentéve bibliotekén
géndrore t& UAMD-sé>’, e cila ésht¢ né dispozicion té
studentéve dhe operon né té tre kampuset e kétij universiteti’>?.
Njésia qéndrore e saj éshté né godinén 1, kampusin universitar,
ka njé hapsiré prej 238.8 m®> dhe me 120 vende leximi dhe njé
mjedis pér shfrytézimin e bibliotckés on-line’*®. N&é té gjenden
dy salla: salla me fond t€ hapur, ku pérveg fondit té literaturés
ofohet dhe internet, fondi i librave i hapur dhe mund té
konsultohet lirshém nga studentét; dhe salla me fond t€ mbyllur
pér pérdorim literature vetém né sallén e leximit. Gjithashtu jané
né funksionim dhe dy biblioteka té tjera, njé né Godinén
Universitare né Currila dhe biblioteka né Godinén nr. 2 té

3 Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin e Bibliotekés UAMD.pdf, fq.4(marre nga DVV “Psikolog)i”)
%6 Evidenca 99. Biblioteka Online (te dhena mbi materialet ¢ disponueshme).pdf

! https://uamd.edu.al/biblioteka-universitare/
%% Evidenca.14] Tabelat ASCAL.pdf dhe Evidencé-20-Tabelat ASCAL.pdf (marre nga DVV

“Psikologji”)

% Evidenca-84-Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf
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kampusit. Biblioteka mbulon njé sér shérbimesh si arkivim té
¢do kopje té libri té ri fizik gé hyn, dixhitalizim t€ skedaréve,
arkivim té punimit té diplomés, vendadresim i stafit dhe
studentéve pér nevojat qé lidhen literaturén mésimore®”,
kérkimore dhe ekstrakurrikulare, me njé fond prej 8000 titujsh
né huaj dhe né shqip®®!,®2. Orarat pér ditét e javés dhe gjaté
fundjavés jané 8.00-16.00, sipas njé kalendari t€ miratur nga
drejtori 1 drejtoris€ sé administrimit dhe shérbimeve
akademike’®,

Si njé biblioteké me fonde té hapura dhe hibride, ajo mundéson
kérkim té informacionit “online”, né sallén e leximit, skedaré
&% lehtésira né kérkimin bibliografik té

elektroniké
informacionit, mundési shfletimi té€ literaturés elektronike prané
kompjuterave té sallés. Biblioteka éshté lehésisht e aksesueshme
nga té gjithé studentét dhe stafi akademik, numri 1 té
anétarésuarve fiziké éshté aférsisht 1100°%°. Gjithashtu nga
studentét e programit master psofesional né psikologji shkollore
dhe zhvillim shfrytézohet edhe pér aktivtete ekstrakurrikulare.
GV konfimon qé ambjenti ishte i pérshtatshém me ajér dhe
ndricim natyral, me vendosje té tavolinave n€ ményré q¢
shfrytézimi i tyre té bEhet né ményré t€ barabarté nga
studentét®®®. Studentét kané té drejté t& huazojné libra dhe &
pérdorin shérbimet e bibliotekés si gjaté javésh, ashtu edhe gjaté

fundjavés.
Kriteri 4. Biblioteka duhet | Biblioteka e Universitetit “Aleksandér Moisiu” funksionon
té jeté e pajisur me fond sipas Ligjit Nr. 8576, daté¢ 3.2.2000 “Pér bibliotekat né
fizik, si: tekste mésimore Republikén e Shqipérisé” dhe akteve rregullative té

bazé, literaturé ndihmése, e | institucionit®®’ %%,
mjaftueshme né gjuhén
shgipe dhe té huaja, libra

Numri i kopjeve fizike té saj éshté®®:

560 Evidencé-111-Literaturé mbéshtetése pér Programin Bachelor Psikologji qe gjenden ne Biblioteken e
FE UA.pdf — (marre nga DVV “Psikologji”)

38! Evidenca.141 Tabelat ASCAL.pdff,

%62 Shénime t€ vizités né institucion

563 Evidenca-86-Kalendari i funksionimit té Bibliotekés né fundjavé.pdf — (marre nga DVV “Psikologji™)
¢4 Evidenca 96. Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf

363 Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin e Bibliotekés UAMD.pdf

5% Evidenca 95. Rregullore ¢ Bibliotekes UAMD.pdf

*7 Evidenca 95. Rregullore ¢ Bibliotekes UAMD.pdf

*# Evidenca-84-Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf

*9 Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin ¢ Bibliotekés UAMD.pdf
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apo revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér
mbulimin e t€ gjitha
moduleve € veprimtarive
mésimore sipas natyrés €
specifikés s€ programit té
studimit.

e Numri i librave qé i shérbejné programeve té studimit:
2500
e Numri i librave g€ 1 shérbejné detyrave dhe projekteve:
mbi 6500

Literatura bazé né€ gjuhén shqipe pérfshin njé literaturé e véné
né dispozicion paraqet njé sér problemesh. Njé pjesé ¢ literaturés
bazé gjykohet si e papérshtatshme pér t'u pérdorur pasi nuk
€shté literaturé e pérdit€suar akademike. Njé bazé e literaturés
sé pérdorur &shté bazuar né botime té psikologjisé qé kryesisht
jané¢ pérkthime amatore q& paragesin probleme né
terminologjiné€ e fushés dhe né shtrembérimin e koncepteve bazé
t¢ fushés. Problematiké edhe mé shqetésuese éshté fakti se
pavarésisht kérkesave t€ bibliotékés pér shtim fondi asnjé
kérkesé nuk éshté plotésuar’’® dhe nuk jané béré blerje librash
nga institucioni gé prej vitit 2016°"!, Nuk jané béré investime
pér shtim hapésirash fizike apo pér infrastrukturén né
pérgjithési. Pérsa 1 pérket literaturés né formé eclekronike né
gjuhé té huaj mund té thuhet se éshté béré njé pérpjekje pozitive
pérmes abonimit né bibliotekén online. Gjithashtu ka shérbime
n¢ platforma dhe link-et pér aksesimin e bibliotekave
ndérkombétare  online’””.  Biblioteka ka marréveshje
bashképunimi si me projekte dhe institucione té huaja té cilat i
mundésojé aksese né rrjetet e tyre té bibliotekave online ose
abonime té ndryshme ashtu dhe me institucione vendase si
Bibliotekén Kombétare t€ Shqipéris€, shtypshkronja dhe
organizata té tjera té fush&s’”. Titujt, artikujt dhe revistat
shkencore online jané jo vetém té shumta né€ numér, por dhe
shumé té pérshtatshme dhe cilésore pér kété program studimi.

GVJ rekomandon gé té merren masat e nevojshme nga organel
drejtuese 1é Universitetit né ményré gqé pér 1é gjithé modulet e
veprimtarive mésimore té programit “Master Profesional né
Psikologji Shkollore dhe Zhvillim” 1é pérditésojné literaturén e
tyre me literaturé bazé té detyrueshme sa mé té pérshtatshme pér
programin e studimit, por dhe né biblioteké té gjenden, tekstet
mésimore bazé, literatura ndihmése, libra apo revista shkencore

" Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin e Bibliotekés UAMD.pdf, fq. 5 — referuar DVV “Psikologji
"' Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin e Bibliotekés UAMD.pdf, fq. 4- referuar DVV “Psikologji
372 Evidenca 96. Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf
5} Evidenca 96. Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf
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té nevojshme, (é mjaftueshme, té pérshtatshme dhe (€

pérditésuara referuar specifikés sé programit 1é studimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet
t€ krijojé kushte pér
shfrytézim té barabarté ¢ pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online té fushés
s€ programit t& studimit.

UAMD ka krijuar kushte pér shfrytézim té barabarté e pa pagesé
pér studentét né bibliotekat online té fushés sé programit Master
Profesional né Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore.
Kapacitetet e bibliotekés garantojné mundésiné e shfrytézimit né
ményré té barabarté nga té gjithé studentét e¢ programit t&
studimit. Biblioteka Universitare, né shtator 2014, instaloi
falas Katalogun Online té Integruar, pér menaxhimin e fondit té
saj. Katalogu ofron njé version té avancuar né kérkimin e
informacionit. Pérveg pérshkrimit bibliografik, katalogu ofron
falas né formatin elektronik artikuj, teza, kérkimin shkencor dhe
disertacionet e stafit akademik té Universitetit “Aleksandér
Moisiu”. Biblioteka pérfagésohet né Bibliotekén Virtuale té
Shqipérisé “COBIB.AL”, dhe koleksioni i saj pérpunohet nga
ana  shkencore  bibliografike  konform  standardeve
ndérkombétare duke pérdorur UDC (sistemi i klasifikimit),
ISBD (International Standard Bibliographic Description),
formatin MARC, Z39.50 SRU*™.

Institucioni ofron platformén e biblotekés digjitale ULibrary né
linkun https://ulibrary.rash.al.si dhe manualin e pérdorimit
EBSCO. Shérbimet e bibliotekés ofrohen pa pagesé pér té gjithé
studentét ¢ UAMD-sé dhe pér personelin e institucionit.
Shérbimi i informacionit elektronik ofrohet me e-mail/katalog
elektronik. Cdo student ka té drejtén e anétarésimit falas né
biblioteké dhe te aksesi té platofrmat online si JSTOR, Open
Dissertations.org (Ebsco Open Dissertation), EBSCO,
BiblioLabs, DOAJ (Directory of Open Access Journals®’>.

Kriteri 6. Biblioteka duhet
té jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t&
tjera teknike, g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér
té gjithé studentét.

Biblioteka e cila gjendet né mjediset e FE, por dhe ajo né
Godinén Kryesore, éshté ¢ pajisur me programe kompjuterike
dhe pajisje té tjera teknike, q¢ mundésojné shfrytézimin pa
kufizim pér té gjithé studentét. Biblioteka né godinén 2 té
UAMD?®’® ka njé hapsiré prej 238.8 m” dhe me 120 vende leximi.
Biblioteka gjithashtu €shté e pajisur me programet kompjuterike
té shérbimeve té bibliotekés dhe me pajisjet teknike si
kompjutera me akses né internet’’’. Né kété biblioteké

374 https://uamd.edu.al/biblioteka-universitare/

375 https://uamd.edu.al/biblioteka-universitare/

%76 Evidenca.141 Tabclat ASCAL.pdf

577 Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin e Bibliotekés UAMD.pdf — marre nga DVV "Psikologji”
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mundésohet shfrytézimi 1 sistemeve me bazé “kod né burim té
hapur ', si modul i sistemit t€ integruar pér menaxhimin e fondit
té¢ Bibliotekés katalogu online.uamd.edu.al’’®; njékohésisht
regjistrimet gjenden edhe prané Bibliotekes Virtuale té
Shqipérisé https://plus.al.cobiss.net/opac7/bib/search?db=udu

+ Katalogu Botéror WorldCat http://ééé. €orldcat.org/
« Katalogu i Bibliotekés Britanike http://catalog.bl.uk/

+ Katalogu i Bibliotekés sé Kongresit
Amerikan http://catalog.loc.gov/

¢ Index
Translationum http://databases.unesco.org/xtrans/xtra-
form.shtml

» Katalogu pérmbledhés i bibliotekave té€ Francés —
CCFr http://ccfr.bnf.fr/portailccfr/serviet/LoginServlet

Studentét para se té aksesojné libraringé online duhet té jené té
regjistruar né sistemin Pitagora dhe pér kété€ ka udhézim edhe
online*”. Pér pérdorimin e bibliotekés online né dizpozicion té
studentéve dhe té té interesuarve éshté dhe njé manual®® i cili
mundéson shfrytézimin pa kufizim pér té gjithé studentét.
Shérbimi 1 informacionit elektronik (me e-mail/katalog
elektronik) éshté e héné - e diel: 8:00-20:00°%!. Dhe pér ¢do
pyetje apo paqartési studentét nxiten té kontaktojné né
info@uamd.edu.al .

Kriteri 7. Biblioteka duhet
t€ vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
q€ jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit té studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

Oraret e shérbimit té€ bibliotekés jané né pérshtatje me oraret e
zhvillimit té procesit mésimor dhe pértej tyre, kjo né pérgjigje
edhe t€ nevojave studimore t€ studentéve, numrit té tyre dhe
kapacitetit t&€ mjediseve t€ saj. Biblioteka géndron e hapur ¢do
dité nga ora 08.00 — 16.00, né pérshtatje me oraret e zhvillimit
té procesit mésimor dhe pértej tyre, edhe né fundjave®®?, Sipas
punonjésve té bibliotékés ky orar krijon kushte optimale pér
akses tek fondi t librave. Hapésira fizike dhe kapaciteti i saj i
jepnin mundési njé numri té konsiderueshém studentésh pér
shfrytézim t€ ambjenteve né t€ njéji€n kohé, dhe duke pasur

7" hitps://uamd.edu.al/biblioteka-universitare/

°7% https://uamd.edu.al/pitagora/

% Evidenca 96. Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf
81 https://uamd.edu.al/biblioteka-universitare/
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Evidenca 98. Evidencé g€ Biblioteka Funksionon edhe né Fundjavé.pdf
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mundési pér shfrytézimin e disa kéndeve té saj q€ t€ lejonin té
punojé né privatési dhe pa u shpérqéndruar. Té gjithé t€
interesuarit mundet gjithashtu g€ té vihen né kontakt me
punonjésit e bibliotekés dhe t€ kérkojné shérbime dhe
informacione edhe mé té specializuara né info@uamd.edu.al .

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik t€ bibliotekés
dhe fondit online (titujt
kryesoré€ t€ pranishém né
shérbim t€ programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t€ fondit fizik
dhe fondit online nga
personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né
pah sa té efektshme kané
gené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe
atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe
pér performancén e
personelit akademik.

Bazuar né dokumentacionin gé na €shté véné né dispozicion né
DYV 584 58S 586 587 588 589 S90 par proeramin e studimit
master profesonal “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”, dhe
né ményré té veganté relacionit pér aktivitetin e bibliotekés, GVJ
konkludon se njésia pérgjegiése pér programin dhe biblioteka
periodikisht kané hartuar kérkesat pér pérditésimin e fondit
fizik, té cilat nuk jané pérmbushur nga institucioni, nga ku
rezulton se prej vitit 2016 se nuk éshté pasuruar fondi i librave.
Pérsa i pérket fondit t€ librave online ai éshté rritur dhe
pérditésuar, kjo dhe falé bashképunimeve dhe projekteve ;
késhtu biblioteka dixhitale EBSCOhost numéron akses né njé
mori platformash online me njé fond té€ pakushtézuar dhe té
pérditésuar.

Gjithashtu edhe aksesit 1 pakushtézuar né€ JSTORE garanton
akses né mé shume se 1000 revista shkencore, mijra libra, qindra
raporte né fushén e Master Profesional né Psikologji Shkollore
dhe Zhvillimore. Nga takimi me personelin akademik na u
konfirmua fakti se dy prej tyre kishin aplikuar pér marrjen e
titujve akademik, dhe pér kété njé ndihmesé t&€ madhe kishte
krijuar dhe institucioni, jo vetém me lehtésirat pér shfrytézimin
¢ materialeve, por dhe me financimin ¢ pjesémarrjeve dhe e
botimeve shkencore né kéto revista me faktor impakti.

Konkluzione

GVJ bazuar né kété standart givkon se dy aspektet gé léné
hapsiré pér pérmirésim jané t¢ lidhura me kérkesat pér blerje té
rezultojné nga njé analizé dhe pérputhshmeéri me modulet e
programil, té jené minimalisht tituj té pakten té 5 viteve 1é fundit,
si dhe té jené 1é fokusuara kryesisht né fushén specifike

*# Evidenca-83-Rregullore e Bibliotekés.pdf

** Evidenca-84-Biblioteka Online-Manual Pérdorimi.pdf

%5 Evidenca 99. Biblioteka Online (te dhena mbi materialet ¢ disponueshme).pdf

% Evidenca-83-Rregullore ¢ Bibliotekés.pdf

"7 Evidencé-87-Relacion pér aktivitetin e Bibliotckés UAMD.pdf

8 Evidencé-89-Plani Strategjik i Bibliotekés 2020-2025.pdf

% Evidenca 67. Metodologjia ¢ pérzgjedhjes sé teksteve mésimore, Departamenti i Psikologjisé, FE.pdf

0 Evidenca 97. Plani Strategjik i Bibliotekés UAMD, 2015-2020.pdf
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profesionale si dhe té pérmbushin kriteret pér tekste akademike
me factor té larté impakti. Pér sa mé sipér giykojmé se ky aspekt
pérmbushet kryesisht.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
H{l
X
Standardi IV 4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Sipas dokumentacionit t& DVV-sé institucioni’®' pérdor
disponon sistem té sistemin Piragora®’, i cili éshté njé platformé elektronike®
menaxhimit népérmjet té népérmjet té cilés krijohen, ruhen, pérditésohen dhe saktéson té
cilit administron té gjithé dhéna pér studentét>™ e regjistruar né kété universitet nga faza e
informacionin g€ lidhet me | regjistrimit, ruajtja e vlerésimeve dhe diplomimi. Né kété
studentét dhe aktivitetin e program departamentet ndihmése (sekretari>®®, financé, etj) kané
tyre nga regjistrimi deri né akses té limituar sipas profilizimit t& informacionit®®®. Sektori
diplomim né programin e IT57 &shté pérgjegjés pér procedurén e regjistrimit online t&
studimit. studentéve, i cili publikon afatet, rregullat dhe udhézimet

pérkatése se si do té zhvillohet procesi i regjistrimit; ¢do student
regjistrohet né kété universitet népérmyjet portalit U-Albania dhe
vetém pas regjistrimi sektori IT 1 pajis studentét e vitit té€ paré
me fjalékalimin dhe emrin e pérdoruesit pér té garantuar akses
né regjistrat online®*. Népérmjet kétij sistemi studentét mund t&
aksesoj€ né llogariné€ personale té tij t€ dhénat akademike dhe té
dhéna té tjera sensitive, si¢ jané ato financiare, po ashtu dhe stafi
adademik ka akses vetém né té dhénat akademike, duke ofruar

9! Evidenca 14. Organograma e Fakultetit t¢ Edukimit, UAMD.pdf

592 Evidenca 93. Komunikim pér pérdorimin ¢ Sistemit PITAGORA (RASH)..pdf

%3 Evidenca-90-Rregullore e Sektorit t& Teknologjisé dhe Informacionit.pdf — marre nga DVV
“Psikologji”

3% Evidenca-93- Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH).pdf

%% Evidenca 49. Rregullore e Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf dhe Evidenca 88.
Rregullore e Drejtorisé sé¢ Burimeve Njerézore, UAMD.pdf

%% Evidenca 24. Rregullore e Departamentit t& Psikologjisé.pdf dhe Rregullore FE.pdf, Kreu VII
%7 Evidenca-90-Rregullore e Sektorit t& Teknologjisé dhe Informacionit.pdf

3% Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf, Neni 84
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mundési pérdormi t€ dhénash vetém pér pérmbushjen e
funksioneve®®”. Sistemi é&shté i konfiguruar me role té
pércaktuara dhe informacioni ruhet né njé bazé t€ dhénash té
centralizuar. Sistemi ofron informacione t€ ndryshme pér
vijueshmériné e vitit aktual akademik.

Kriteri 2. Sistemi i UAMD né pérmbushje té misionit tt€ saj ka aplikuar struktura
brendshém i menaxhimit teknologjike si dhe ka mundésuar aplikimin dhe pérdorimin e
administron informacionin, | sistemeve té integruara pér menaxhimin. Késhtu referuar
dokumentacionin dhe statutit®® té universitetit dhe rregullores sé tij*°', administrimi i
aktivitetin ¢ personelit informacionit menaxhohet sipas strukturave pérgjegjése té
akademik, personelit institucionit. Ky informacion ruhet né formén hardcopy dhe
ndihmésakademik, elektronike né disa njési t€ universitetit, si¢ jané:

personelit administrativ dhe | Departamenti®®?, Fakulteti®®, Universiteti, Zyra e Burimeve
partneréve té angazhuar né | Njerézore®™, Sekretaria mésimore®®, 1T dhe njé sér Zyrash®”’
realizimin e programit. té tjera té cilat secila sipas funksionit &€sht€¢ ¢ mandatuar té
menaxhojé, monitorojé, krijoj apo auditoj aktivitete t€ ndryshme
té personelit akademik, ndihmés akademik administrativ apo
dhe té tjera veprimtari jashté universiteti. I gjith€ komunikimi né
UAMD mundésohet pérmes rrjetit t€ brendéshém t€ tij dhe
sistemit Pitagora®®® i cili garanton ndarjen né ményré té sigurt té
informacioneve univeristare dhe burimet kompjuterike prej nga
nisen kéto informacione. Gjithashtu komunikimi ndérmjet stafit
akademik®® dhe studentéve realizohet edhe né&pérmjet
platformave té tiera si Moodle apo Clasroom®'?, duke shtuar si
kanalet ¢ komunikimit dhe duke lehtésuar aksesin né
informacione.

5% Evidencé-128-Regjistrimi i Studentéve UAMD né sistemin Pitagora.pdf

00 Evidencé-2- Statuti UAMD 2018.pdf

01 Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018 .pdf

82 Evidenca 24. Rregullore ¢ Departamentit t& Psikologjisé

3 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf,

% Evidenca 88. Rregullore ¢ Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf

605 Evidenca 49. Rregullore e Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf , dhe Evidenca 100.
Rregullorja pér Arshivimin e Dokumentacionit UAMD..pdf

6% Evidenca 116. Rregullore e Sektorit té Teknologjisé dhe Informacionit..pdf

57 Evidenca 95. Rregullore e Bibliotekes UAMD.pdf

6% Evidenca 93. Komunikim pér pérdorimin ¢ Sistemit PITAGORA (RASH)..pdf -91-Manuali 1
Pérdorimit t¢ Pitagorés nga Personeli Akademik.pdf

% Evidenca 115. Manuali i Pérdorimit té Pedagogut - PITAGORA pdf

810 Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin ¢ platformave online Clasroom, Moodle,dhe Mic Teams.pdf
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Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit t€ studimit.

Sistemi i ofruar nga UAMD éshté i referuar nga RASH®'! dhe
siguron akses té dedikuar, gjithashtu institucioni zbaton me
rigorozitet detyrimet ligjore pér mbrojtjen e té dhénave
personaleqé lindin nga Ligji Nr.9887, daté 10.03.2008 dhe gjithé
akteteve té tjera ligjore®’> mbi pérpunimin e té dhénave té
punonjésve t€ sektorit privat. Informacione mbi strukturén e vitit
akademik, orarin mésimor, kurrikulén e programit, mundésité e
punésimit, kompetencat e stafit dhe t€ studentéve gjenden
lehtésisht edhe né fagen web té institucionit, online né seksionet
pérkatése té fakultetit dhe departamentit®'®.

Sistemi Pitagora®'? siguron né nivel institucional, fakulteti dhe
departamenti akses té dedikuar né informacione ¢ dokumente pér
t€ gjithé personelin dhe studentét e programit t€ studimit. Cdo
pérdorues®’® ka kodin dhe fjalékalimin ¢ tij né sistemin e
menaxhimit té t€ dhénave.

Kriteri 4. Sistemi 1
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit
akademik dhe studentéve.

Bazuar né dokumentat e dorézuar né DVV®!6 617. 618,619 ghe
vizita né institucion®?, GVJ konstaton se institucioni ka véné né
dispozicion pér komunikimin e brendshém interaktiv t& stafit
akademik dhe studentéve pérveg platformés Pitagora dhe sistemi
té tjera, té cilat sigurojné akses né shuméllojshméri dhe né numér
informacioni si regjistrimi i studentéve né léndét pérkatése,
aksesi 1 ploté né literaturén e Iéndéve qé ndjekin, regjistrimi i
provimeve, vlerésimet nga pedagogu, vlerésimet pérfundimtare
té 1éndés. Cdo pedagog mund t€ shohé vetém léndét e veta dhe
té menaxhojé krejt lehtésisht gjithé literaturén e léndéve
pérkatése. Gjithashtu departamenti komunikon edhe me
platforma té tjera®!,°* & hapura e publike, kryesisht né rrjetet
sociale me informacione mé té pérgjithshine e né kohé reale me
géllim promovimin e veprimtaris€é s€ Departamentit té

81 Evidenca 93. Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH)..pdf

612

63 https://uamd.edu.al/

Evidenca 116. Rregullore ¢ Sektorit té€ Teknologjisé dhe Informacionit..pdf

¢4 Evidencé-128-Regjistrimi i Studentéve UAMD né sistemin Pitagora.pdf

¢5Evidenca 116. Rregullore e Sektorit té Teknologjisé dhe Informacionit..pdf

16 Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin ¢ platformave online Clasroom, Moodle,dhe Mic Teams.pdf
¢1"Evidenca 93. Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH)..pdf

®8Evidenca 115. Manuali i Pérdorimit té Pedagogut - PITAGORA .pdf

%1% Evidenca 116, Rregullore e Sektorit té Teknologjisé dhe Informacionit..pdf

2% Shénime gjaté vizités né institucion

©21Evidenca-101-T¢é Dhéna nga fagja Facebook e FE .pdf dhe Evidenca 63. Aktivitete tw departamentit
tw psikologjisw, V.A. 2022-2023.pdf

622 https://www.facebook.com/departamentipsikologjisefakultetiedukimituamd/?locale=sq_AL
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Psikologjisé, FE. Té gjithé pérdoruesit kané akses né
informacion dhe mund té menaxhojné detyra dhe aktivitete né
lidhje me punén, sipas rolit dhe pozicionit t€ tyre té punés.

GV nga vizita né institucion®®® dhe takimet me stafin akademik
dhe studentét, ata konfirmuan shkémbimin né kohé reale té
informacioneve dhe t6 njoftimeve gé realizoheshin népérmjet
sistemeve t& menaxhimit dixhital.

Kriteri 5. Sistemi 1
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Sistemi teknologjik i menaxhimit té informacionit, Pitagora
siguron monitorim né kohé€ reale té aktivitetit akademik dhe
administrativ dhe mundéson raportime individuale dhe t€ dhéna
né kohé reale pér ta®, kjo pér t& gjithé pérdoruesit e tij. Té
dhénat me mé tepér frekuencé jané listat emérore t€ studentéve,
raportimet statistikore mbi kurset, notat, por dhe t€ dhéna t€ tjera

si oraret dhe frekuentimet dhe kérkesat e tjera ligjore®?.

Sistemi ofron mundési pér ¢do lloj kérkese qé pedagogu mund
té keté pér organizimin e progesit t€ mésimdhénies, si dhe u
mundéson pedagogéve auditim t& ploté t€ gjithe aktivitetit dhe
pérdorimit té sistemit nga studentét. Ky sistem shpesh pérdoret
edhe pér lajmérime t& pérgjithshme né rang fakulteti ose
universiteti. Po ashtu institucioni ruan dhe komunikimin dhe
koordinimin midis stafit akademik dhe studentéve si fizikisht
ashtu dhe me ané té kontakteve telefonike dhe e-maileve zyrtare
t&¢ tyre dhe platformave sociale®?. GVIJ gjaté vizités né
institucion dhe kryesisht gjaté takimit me studentd konfirmoi gé
té gjithé pérdoruesit kané akses né informacionet e tyre té
personalizuara sipas roleve dhe njésive pérkatése. Stafi
akademik dhe administrativ ¢lirochen nga detyrat e lodhshme
manuale. Sistemi i menaxhimit u siguron atyre informacione té
porditésuara dhe né kohé reale, pa burokraci. Aktualisht edhe
népérmjet programit E-Albania®’, studentéve ju mundésohen
edhe shérbime té lishura me sekretariné mésimore.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin

Eshté lehtésisht ¢ pérdorshme dhe e aksesueshme faqja zyrtare e
UAMD-sé https://uamd.edu.al/, ku paraqitet njé informacion i
ploté mbi filozofiné dhe misionin, partnerét, drejtimin dhe

623 Shénime gjaté vizités né institucion
624 hitps://uamd.edu.al/ (me té dhénat nga Website-i 1 UAMD-sé), Evidenca 107. Programi i

Transparencés UAMD.pdf

625 Evidenca 93. Komunikim pér pérdorimin e Sistemit PITAGORA (RASH)..pdf
626 Evidenca-101-T¢é Dhéna nga fagja Facebook e FE_.pdf

827 https://e-albania.al/
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akademik, aktivitetet e funksionimin, organikogramén; guidat pér studentét e

ndryshme, publikohen né ardhshém si dhe mbi programet, sé bashku me bio t& detajuara
fagen e internetit né t& té personelit akademik etj. Pérmes saj, por edhe rrieteve sociale,
paktén dy gjuhé, ku njéra institucioni promovon veprimtarité e ndryshme me karakter

prej tyre éshté gjuha shqipe. | akademik por edhe social-kulturor. Kjo fage bén publikimin né
dy gjuhé, shqip dhe anglisht®?®,

Faqja web prezanton né ményré té€ strukturuar informacione
mbi universitetin, pranimet, fakultetet, programet e studimit,
pér studentét, projektet dhe shérbimet pér studenté.

Kjo faqe éshté lehtésisht e aksesueshme
https://uamd.edu.al/departamenti-i-psikologjise/, dhe programi
i studimit Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”, gjithashtu ka fagen e vet té internetit
https://uamd.edu.al/psikologji/ . Informacioni €shté lehtésisht i
asesueshém dhe né t&€ gjendet informacion i pérgjithshém mbi
regjistrimin, okjektivat e programit dhe kurrikulat.

Universiteti jep informacion té dedikuar pér studentét e tj dhe
jetén akademike, por i kushton vémendje dhe aspekteve té tjera
zhvillimore  rinore  népérmjet faqes s€  dedikuar
https://uamd.edu.al/manifesti-studentor/

Konkluzione GVJ  bazuar né dokumentacionin e shqyriuar dhe né
informacionet e marra gjaté vizités né institucion givkon se
UAMD disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit
institucional Pitagora dhe e ka véné até né dispozicion té
administrimit,  informimit dhe monitorimit ¢ aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér té gjithé universitetin,
ashtu dhe pér programin e studimit master professional
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”, ndaj ky standart

3

pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé ‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
e | .__._5( ik
Standardi IV.5 R i
52% https://uamd.edu.al/
Adresa: “Rruga e Durrésit” F-mail: info@ascal.al
Prané giim. «Q. Stalas, Tirané
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mbéshtetjen e studentéve.

Institucioni i arsimit t€ larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té€ nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe

Kriteret

Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton njé€ raport financiar
té kostove t€ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
e studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve
té studimit pér t€ paktén njé
cikél té ploté studimi.

Bazuar né t€ dhénat e shqyrtuara nga GVJ, né€ materialet e DVV-
sé informohemi se Departamenti i Psikologjisé€, ka hartuar planin

e financimit t&é%%°, pér té cilin ka marré né konsideraté sa mé
poshté:
Parashikimet Té Shpenzime
Ardhura
Totali vjetor i té ardhurave té | 1375000
pritshme pér t'u arkétuar 5*°
Numri i Punonjésve, 16 4678
Shpenzime pér blerje mallrash dhe 4693000
shérbimesh pér funksionimin e
institucionit
Shpenzime vjetore pér kérkimin 0
shkencor
Laborator Psikologjik 1068
Preventiv pér pajisje elektronike 330,000

Ky parashikim hartohet duke mbajtur né konsideraté nevojat e
zhvillimit té veprimtarive mésimore dhe shkencore edhe duke
ndaré té ardhurat sipas burimeve t€ krijimit té tyre dhe shpenzimet

né drejtimin gé ato do pérdoren®'.

GVB evidentoj se Departamenti ka hartuar pasqyra dhe raporte
financiare té té ardhurave®?,%*? t& cilat pérfshihen dhe né plan
buxhetin pér mbarévajtjen e programit, ndérsa nuk evidentoi
raport financiar té kostove t&€ njésisé bazé pérgjegj€se pér
programin e studimit dhe planin pér mbéshtetjen financiare té

629 Evidencé-109-Plan Buxheti pér Programet e Studimit né Departamentin ¢ Psikologjisé 2022-23.pdf -
marré nga DVV “PSikologji” dhe Evidenca 104. Miratimi 1 Raportit té€ Aktivitetit Vjetor financiar t¢

UAMD.pdf

#Evidenca 105. Tarifa e studimeve t& Programit MP “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”..pdf dhe
Evidencé-124- Vendimet pér tarifat dhe pagesat studentore.pdf — marré nga DVV “Psikologji”

3! Evidencé-109-Plan Buxheti pér Programet e Studimit né Departamentin ¢ Psikologjis€ 2022-23.pdf
632 Evidenca 105. Tarifa ¢ studimeve t& Programit MP “‘Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”..pdf

633 Evidenca.l4] Tabelat ASCAL.pdf f, Tabela 18
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nevojshme pér mbarévajtjen e programit t€ studimit pér té paktén
njé cikél té ploté studimi nga universiteti.

GV sygjeron gé njésia bazé (¢ jeté mé e pérfshiré né procesin e
financimit té programit master professional, por dhe e programve
1é tjera, kryesisht atyre 1¢ rejave me géllim vendosjen e sakté t¢
objektivave dhe angazhimin e burimeve (¢ duhura peér
pérmbushjen e tyre. si dhe referuar Ligjit 80- 2015, neni 23, pika
105 sygjeron qé njésia bazé té jeté kompetente pér té menaxhuar
Jondet bazé té kérkimit shkencor, por dhe fonde té tiera qé
gienerohen nga burime (€ ligishme.

34 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né

Shqipéri”
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Kriteri 2. Plani i
financimit t€ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
e studimit duhet t&
pénmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim t€ realizimit té
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen
e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés
e aksesin né bibliotekat
online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo té huaja té pérfituara
dhe kontratat e shérbimeve
té lidhura né funksion té
realizimit té programeve té
studimit, projektet dhe zéra
té tjere.

Plani i financimit té programit t& departamentit t& psikologjisé®*
pérfshin né ményré t€ hollésishme té gjitha detyrimet financiare,
pagat, shpenzimet, shpenzimet operative pér mirémbajtjen ¢
mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése t€ procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén dhe pasurimin e literaturés, si edhe
siguriin e aksesit né bibliotekat on-line. Ai €sht¢ pjesé€ e planit t&
njésisé  kryesore®®. Departamenti ka hartuar planin e
financimit®®’, pér té cilin ka marré né konsideraté sa mé poshtg:

Ky plan financimi éshté hartuar duke mbajtur né¢ konsideraté
nevojat e zhvillimit t€ veprimtarive mésimore dhe shkencore edhe
duke ndaré t&€ ardhurat sipas burimeve t€ krijimit té tyre. Né kété
plan financiar pérfshihen shpenzimet operative pér blere
mallrash e shérbimesh dhe preventive pér pajisje elektronike
mbéshtetése té procesit mésimor, dhe zéra té tjeré, sipas natyrés

specifike té tij®*®.

Vien té theksohet fakti se kapacitetet e njésisé bazé jané té
kufizuara pér té mundésuar njé menaxhim efektv té fondeve, pér
té béré parashikime dhe pasqyra tté t& ardhurave e shpenzimeve
apo pér té dedikuar shpenzime pér programe dhe aktivitete
specifike, késhtu evidentojmé qé numri i punonjésve t€ angazhuar

né kété program studimi €shté 11 dhe jo 16, gjithashtu veté GVB
deklaron se Standardi IV, 2, kriteri 5 nuk &shté i aplikueshém pasi
nuk ka oré teorike, ndérkohé gé béhet njé€ investim 1 tillé.

5 Evidenca 106. Projekt buxheti. departamenti i Psikologjisé.pdf dhe Evidencé-109-Plan Buxheti pér
Programet e Studimit né Departamentin ¢ Psikologjisé 2022-23.pdf - - marré nga DVV “PSikologji”
6% Evidenca 75. Raport i Veprimtarisé Ekonomiko-Financiare UAMD, 2021-2022 pdf

37 Evidenca 106. Projekt buxheti, departamenti i Psikologjis€.pdf dhe Evidencé-109-Plan Buxheti pér
Programet e Studimit né Departamentin e Psikologjisé 2022-23.pdf - - marré nga DVV “PSikologji”
% https://uamd.edu.al/infomacion-mbi-buxhetin/
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Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim periodik,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar t€ tij.

UAMD é&shté nj€ institucion publik dhe si i tillé respekton kuadrin
ligior mbi menaxhimin financiar me relacionet pérkatése pér
project buxhetin afatmesém dhe afatgjaté. Ai gjithashtu realizon
dhe mbarévajtjen e programeve té studimit té té gjitha cikleve
pérgjaté kohés sé shtrirjes sé tyre, objektivave dhe investimeve té
nevojshme pér garantimin dhe rritjen e cilésis€. UAMD ka
strukturat e veta pér auditim si dhe ka miraturar procedurat
pérkatése pér kétg®®, si dhe kryen auditim t& pérvitshém bazuar
né informacionin e paraqgitur né RVB dhe nga shqyrtimi i DVV,
GV1I konstatoi se institucioni kryen auditim t€ brendshém, dhe
referohet vetém njé raport vjetor i UAMD-sé pér vitin 2021-
202254,

Raporti vjetor 1 institucionit hartohet nga njésia e auditimit té
brendshém®! | dhe auditimi i brendshém &shté njé veprimtari e
pavarur ¢ cila jep siguri objektive. Statusi organizativ, qéllimi,
misioni, objektivat ¢ punés, pérgjegjshméria dhe pérgjegjésité e
njésisé sé€ auditimit té€ brendshém pércaktohen né Kartén ¢ Auditit
t€ UAMD-sé.

Auditimi periodik gjendet vetém pér njé vit akademik, dhe
sygjerohet dokumentimi 1 auditimit pér t€ gjith€ periudhén.

Dokumetimi dhe gjendja e financimit gjenden dhe ne fagen web
té institucionit®*2,

GVJ pasi shqyrtoi dokumentacionin e DVV-sé¢ nuk evidentoi
audimin periodik dhe efektivitetin financiar pér periudhén e
akreditimit dhe sygjeron qé njésia bazé té keté pjesé té
dokuentacionit vietor té saj dhe kéto raporte, pa té cilat analiza e
punés do té ishte e paploté.

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri n€ nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit mbi

Né dokumentin té ardhurat dhe financimet e Ndryshme®® té

UAMD-s€, informohemi mbi té ardhurat nga pushteti
vendor/gendror, nga grantet pér kérkimin dhe kontratat; tarifat
dhe pérgjaté shkollimit; sponsorizimet; shérbimet trajnuese; dhe
aktivitetet tregétare, t€ cilat tregojné qé institucioni ka burime né

39 https:/fuamd.edu.al/mekanizmat-kontrotlues-dhe-monitorues/

840 Evidencé-6-Raport Vjetor UAMD 2021-2022.pdf

¢! Evidenca 75. Raport i Veprimtarisé Ekonomiko-Financiare UAMD, 2021-2022.pdf dhe Evidencé-4-
Rregullore UAMD 2018.pdf, neni 95

642 https://uamd.edu.al/infomacion-mbi-buxhetin/

643 Evidenca 104. Miratimi i Raportit t& Aktivitetit Vjetor financiar t¢ UAMD.pdf dhe Evidencé-95-
Tabela e t&¢ Ardhurave UAMD.pdf - marre nga DVV “Psikologji”
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realizimin ¢ buxhetit té
miratuar té vitit paraardhés.

dispozicion pér financimin e programit pér t€ garantuar ecurin€
dhe mbarévajtjen normale té tij, por specifikisht raportim né
nivelin e njésisé bazé, mbi realizimin e buxhetit t€ miratuar té vitit
paraardhés nuk u arrit t€ evidentohej. Nga shqyrtimi 1 DVV-sé
evidetohet raporti financiar pér shpenzimet dhe t€ ardhurat e
realizuara pér vitin akademik 2021-20225% 643 por raportimet jané

ose né nivel universiteti®*®

ose né nivel fakulteti, duke mos
mundésuar kuptueshmériné mbi realizimin e buxhetit pér kété

program studimi.

Gjaté vizités né institucion na u prezantua dhe procedura qé ndjek
institucioni. Iu kérkuan né dokumentacionin shtesé raportimet
pérkatése pér t€ gjithé periudhén e akreditimit, por njé gj€ e tillé
ende nuk na &shté véné né dispozicion, ndaj nuk mund té
shprehemi pér raportimin deri né njési bazé té realizimit té
buxhetit t€ t& miratuar té vitit paraardhés.

GV.J sygjeron gé té merren masat mbi angazhimin e 1é gjithé
njésive dhe té asaj bazé né procesin e menaxhimit finaciar, pér té
mundésuar efektivitetin e domosdoshém té fondeve publike.

Kriteri 5. Institucioni
garanton qgéndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve té studimit té
njésisé bazé dhe kapacitetet
financiare t&€ mjaftueshme
pér ecuriné normale té
kétyre programeve. Né
rastet ¢ nevojave té
pérmirésimit t€ situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posa¢me dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programeve té studimeve.

Né bazé t& dokumentacionit t& véné né dispozicion®*’, 48, 64° ng

raportin e GVB-sé dhe vizit€s prané Universitetit “Aleksandér
Moisiu” GV ka konkluduar se raportet financiare t€ institucionit
jané té dokumentuara, por jo t€ specifikuara pér té gjithé
programet e studimit t€ aktivizuara té njésisé bazé. Hartimi 1 njé
raporti né lidhje me raportimet financiare t€ deritanishme dhe mé
specifikisht dhe me planifikimet financiare pér periudhén
pasardhése dhe me transparencén financiare 1 jep mundési
institucionit té& kété njé opinion ligjor t&€ pavarur mbi pozicionin
financiar, performancén dhe pérputhjen me standardet e kérkuara
té¢ kontabilitetit dhe me géndrueshémériné financiare. Raporti
financiar i cili pérgatitet nga Rektorati dhe miratohet nga Bordi i
Administrimit bazohet né planifikimet ¢ kryera né programimin
financiar. Sipas raportit té planit financiar té programit t€ studimit
Master Profesional né *“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”
déshmohet njé qgéndrueshméri financiare dhe kapacitete té

644 Evidenca 104, Miratimi i Raportit t& Aktivitetit Vjetor financiar t&¢ UAMD.pdf

%45 Evidenca 75. Raport i Veprimtaris¢ Ekonomiko-Financiare UAMD, 2021-2022.pdf
846 https://uamd.edu.al/informacione-mbi-buxhetin/

7 Evidenca 106. Projekt buxheti, departamenti i Psikologjisé.pdf

648 Evidenca 104. Miratimi i Raportit t€ Aktivitetit Vjetor financiar t€¢ UAMD.pdf

9 Evidenca 75. Raport i Veprimtarisé Ekonomiko-Financiare UAMD, 2021-2022.pdf
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mjaftueshme pér sigurimin né vijimeési té veprimtarive akademike
e institucionit dhe kapacitete publike té mjaftueshme pér ecuriné
normale té kétyre programeve. Referuar dokumentacionit té
VDD-sé nuk mund té vlerésojmé se ¢faré mund té ndodh né rastet
e nevojave té pérmirésimit té situatés financiare, nése institucioni
ka kapacitete pér té planifikuar ndérhyrje té posacme dhe
diversifikimin eventual t& financimit t€ programeve té studimeve,
si¢ €shté dhe ky program.

Konkluzione

 Shkalla e piii'mbushjes sé
standardit

GVJ konkludon se UAMD, si njé institucion publik garanton
financimin dhe mbéshteljen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e
programit té studimit dhe mbéshtetien e studentéve, por né
referencé té ligjit 80-2015 duhet gé njésité bazé t¢ menaxhojné né
ményré efektive fondet, dhe pér kété sygjerojmé aftésimin e
departamentit té psikologjisé pér planin e financimit té cecilit
program, sipas zérave pérkatés dhe efektivitetin e realizimit té

tij, ky standart pérmbushet kryesisht.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
Ppjesérisht Kkryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

| Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

V.STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Wiﬁiﬁdi"i’/;l

| Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni harton | Referuar kuadrit legjislativ né fugi, UAMD ka hartuar

dhe zbaton politika dhe statutin®® dhe rregulloren e universitetit®', té cilat pércaktojné
procedura qé mbulojné ciklin | dhe specifikojné politikat dhe progedurat g€ ndjek institucioni
¢ ploté akademik té pér pranimin, transferimin apo largimin e studentéve nga
studentéve nga hyrja né programi i studimit. Institucioni ka hartuar dhe zbaton politika
dalje, né pérputhje me dhe procedura gé mbulojné ciklin e ploté akademik®?**'tg
legjislacionin né fuqi dhe studentéve nga hyrja né dalje, né pérputhje me legjislacionin né
aktet ¢ veta rregullatore. fuqi dhe aktet e veta rregullatore®4°****_ Informimi i studentéve

mbi strukturén, organizimin dhe kohézgjatjen e programit té
studimeve fillon qé né takimet e hapura q€ zhvillojné me
studentét potencialé, népérmjet komunikimit me sekretarin€ kur
ata aplikojné si dhe jané lehtésisht t€ aksesueshme né fagen web
té institucionit, sipas programe dhefakulteteve pérkatése.
Gjithashtu informacion mbi organogramén®’ e Fakultetit, dhe
strukturén e programit t€ studimit afishohet né stendat e
universitetit si edhe njé informacion mé pak i detajuar shfaqet
né fagen e webit t& UAMD-s€, https://uamd.edu.al/fakulteti-i-
edukimit/. Ky program studimi €shté organizuar né pérputhje
me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin e lart¢ dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit t€ larté né Republikén e
Shqipérisé” dhe aktet nénligjore né fuqi. Dhe té gjitha
procedurat q¢ lidhen me pranimin dhe vazhdimin e studimeve
deri né€ diplomim jané€ né€ pérputhje me ligjin pér arsimin e larté,
udhézimet ¢ MASR si dhe statutin dhe rregulloren e brendshme
e kétij programi studimi. Informacioni pér kriteret dhe kuotat e
pranimit®*8, # procedurén e aplikimit publikohet online, né

650 hitps://uamd.edu.al/informacione-dhe-dokumenta/ ose Evidencé-2- Statuti UAMD 2018.pdf - DVV

“Psikologji”

65! https://uamd.edu.al/informacione-dhe-dokumenta/ dhe Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf-
DVYV “Psikologji”

832 Evidenca-60-Ligji i Arsimit t& Larté nr.80, dt.22 07 2015.pdf

653 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

64 https://uamd.edu.al/procedura-per-pajisjen-e-studenteve-me-program-studimi-2/

%55 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.pd

65 Evidenca 24. Rregullore e Departamentit té Psikologjisé.pdf

657 Evidenca 14. Organograma ¢ Fakultetit t& Edukimit, UAMD.pdf

858 chrome-extension://efaidnbmnnnibpeajpeglelefindmkaj/https://uamd.edu.al/wp
content/uploads/2023/03/KRITERET-UAMD-2023-2024.pdf

8% Evidenca 109. Shperndarja e kuotave né programin “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”, 2020-
2021.pdf
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broshurén informuese dhe éshté pjesé e fushatave informuese
pérmes fletépalosjeve dhe aktiviteteve té Departamentit®®, 6!,

GV pérmes dokumentacionit té dorézuar konfirmon qé kéto
akte jané né pérputhje me legjislacionin né fuqi. Konkretisht pér
regjistrimet né két€ cikél studimi, pranohen studentét bazuar né
kuotat e pranimit dhe kriteret e pérzgjedhjes s€ miratuara nga
MAS.

Kriteri 2. Politikat dhe Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€¢ DVV-s€ si dhe vizités né
procedurat nga hyrja né dalje | insitucion GVJ konstaton se institucioni mbéshtetet né
garantojné barazin€ dhe té rregulloren e tij®2, procedurén e transferimit (neni 56) , pér t&
drejta t& njéjta pér t€ gjithe rregulluar né€ pérputhje me ligjet né vend nga hyrja né dalje dhe
kandidatét pér studenté dhe ky program éshté hapur konform kuadrit ligjor®®®. Kandidati
studentét e programit té duke ndjekur njé€ proceduré té caktuar dhe né afatet ligjore té
studimit. pércaktuara me ligj mund t€ kryej ndérprerjen, trasferimin e
studimeve né pérputhje me rregulloren € programit té
studimit®®* duke siguruar té drejta té plota pér té gjithé. Té gjitha
procedurat q€ lidhen me pranimin dhe vazhdimin e studimeve
deri né diplomim jané né pérputhje me ligjin pér arsimin ¢ larté,
udhézimet e MASR si dhe statutin dhe rregulloren e
brendshme®®® t& kétij institucioni duke garantuar baraziné dhe
té drejta té njéjta pér té gjithé kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t€ studimit master professional
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” . Informacioni pér
kriteret dhe procedurén e aplikimit publikohet online, né
broshurén informuese dhe &shté pjesé e fushatave informuese
pérmes fletépalosjeve.

Kriteri 3. Institucioni harton | Kriteret dhe procedura e pranimit né két€ program t€ dyté
dhe publikon pérpara ¢do viti | studimi propozohen nga njésia bazé®® dhe pasi kané marré
akademik kritere t&€ vecanta | miratimin e dekanati dhe senatit akademik, publikohen online
pér pérzgjedhjen e né fagen zyratre t&€ UAMD-sé, para nisjes s€ vitit akademik, kjo
kandidatéve pér t’u pranuar
né programin ¢ studimeve.

0 Evidenca 113. Java e orientimit t& studentéve 2019-2020..pdf

%! Evidenca 114. Shembull i orientimit té studentéve té vitit paré né UAMD.pdf

%2Evidenca 10. Rregutlore Fakulteti i Edukimit.pdf

%3 Evidenca 5. Vendimi i hapjes, Master Profesional” Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”.pdf

64 Evidenca 4. Rregullore e programit t& studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.pd

85 Evidenca 24. Rregullore ¢ Departamentit & Psikologjisé.pdf

866 Evidenca 40. Memo Departamenti i Psikologjisé pér kriteret € pranimit né programet e studimit té
ciklit.pdf
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Institucioni bashképunon me
strukturat e ngritura né
zbatim t€ maturés shtetérore,
sipas ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

konform kuadrit ligjor dhe rregullator®®’. Studentét pranohen né
kété program pas pérfundimit t€ ciklit t€ paré té studimeve.

Né fagen zyrtare t& institucionit®®® jané té shpallura té gjitha

informacionet g€ lidhen me progedurat e pranimit bazuar né
aktet ligjore ¢ nénligjore né fuqi, dokumentacioni qé kérkohet,
kohézgjatja e programit dhe numni i krediteve g€ fiton studenti.
E gjith€ progedura éshté paraqitur né ményré€ transparente.

Institucioni me ané té senatit akademik merr vendimet®® e

nevojshme mbi miratimin e kritereve pér pranimin e studentéve

né kété institucion®™.

Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes s€ studentéve,
pérparimit pérgjaté kursit té
studimit, té transferimit,
njohjes sé€ studimeve té
méparshme ose t€ pjesshme,
t€ vleré€simit té dijeve dhe &
diplomimit jané lehtésisht té
kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Kriteret ¢ pranimit pér programet e studimit té ciklit té paré dhe
t& dyté, miratimi®’! i tyre dhe procedurat jané informacione té
pasqyruara edhe né fagen zyrtare®”? duke i mundésuar aksesin
kujtdo qé &shté i interesuar né ¢do kohé&®”, né pérputhje me
ligjyin 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit t& Larté né Republikén e Shqipéris€” dhe
vendimin e Senatit®”*, Bazuar né vendimin e senatit pér
miratimin e kuotave t€ pranimit pér vitin akademik 2022-
20237 pér programin Master Profesional né ‘“Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore” jan€ miratuar 40 kuota, ku 35 kuota
jané pér shtetas shqiptar brenda vendit, | kuoté pér aplikanté pér
program té€ dyté studimi, | kuoté pér aplikanté q€ aplikojné pér
trasferimet e studimeve, | kouté pér minoritetin Romé dhe
Egjiptian, | kuoté pér studentét me statusin e jetimit dhe 1 kuoté
pér aplikantét nga trojet shqipfolése, Kosova. N& rregulloren
mésimore té programit té studimit MP né “Psikologji Shkollore
dhe Zhvillimore” ka té specifikuara kriteret q€ duhet té

7 Evidenca 110. Kriteret e Pranimit té propozuara nga Njésia Bazé dhe shpérndarja e kuotave pér vitin

20.pdf

668

https:/fuamd.edu.al/kriteret-e-pranimit/

9 Evidenca 109. Shperndarja e kuotave né programin “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™, 2020-

2021..pdf

70 Evidenca 50. Shkresé nga MASR pér publikimin e kritereve t€ pranimit té studentéve V.A 2023-

2024.pdf

"1 Evidenca-54-Vendim Senati pér Kriteret e Pranimit t€ Studentéve (1).pdf — marrw nga DVV

“pSikologji”

872 https://uamd.edu.al/kriteret-e-pranimit/
7' Evidenca 107. Programi i Transparencés UAMD.pdff https://uamd.edu.al/transparenca/
674 _$idenca 110. Kriteret ¢ Pranimit té propozuara nga Njésia Bazé dhe shpérdarja e kuotave pér vitin

2.docx

575 Evidenca 109. Shperndarja e kuotave né programin “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”, 2020-

2021..pdf
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plotésohen pér t'u pranuar né programin e studimit,

informacione t& cilat jané dhe lehtésisht t& aksesuesheme®’®.

GVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né IAL
konfirmon gé kriteret, progedurat e pranimit té pérzgjedhjes sé
studentéve jané né pérputhje me VKM né fuqi dhe ka edhe
Vendim senati pér kuotat. Edhe procedurat pér pérparimin e
studentéve, transferimit, njohjes s¢€ studimeve té€ méparshme, té
vlerésimit t& dijeve dhe diplomimit jané pércaktuar qarté dhe
kuptueshém n€ rregulloret ¢ institucionit.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&¢ | UAMD informon publikun dhe té interesuarit né lidhje me

¢do viti akademik, kérkesat e kriteret € pérgjithshme dhe t€ veganta té programit té
institucioni informon studimit pérpara fillimit t€ ¢do viti akademik dhe pér kété ka
publikun dhe t€ interesuarit ngritur dhe grupet pérkatése té punés®’’. GVJ edhe gjaté vizités
né lidhje me kérkesat e né IAL konfirmoi organizimin e ditéve té informimit®’® t& cilat
kriteret e pérgjithshme e té i adresohen kryesisht ish-studentévé dhe t€ diplomuarve té ciklit
veganta té programit té t¢ paré té€ vét€é UAMD-sé€, por dhe studentéve t€ rajonit.
studimit. Institucioni angazhohet pérmes njé séré formash né

promovimin e programit dhe realizon njé fushaté informimi dhe
ndérgjegjésimi, pér té gjithé t€ interesuarit qé duan té vazhdojné
studimet e tyre né UAMD dhe veganwrisht atyre qw janw tw
intwresuar pwr thellimin njohurive nw psikologji shkollore dhe
zhvillimore. Format®’" me té cilat realizohen informimi né
lidhje me kriteret e pérgjithshme/t€ veganta, pér t’u regjistruar
né programin e ciklit tw dytw master profesional nw “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore”, jané t€ shumta, pérveg atyre té
kérkesés pér informim zyrtare edhe né forma t€ tjera si késhillimi
né ambjentet ¢ kampusit®®?, 8! %82dgrgimi i ftesave né emailet,

rrjete sociale®® etj.

Kriteri 6. Institucioni harton | Kriteret edhe pér kandidatét e kategorive t€ margjinalizuara si
dhe publikon pérpara ¢do viti | dhe atyre me aftési t€ vecanta apo pakicave e trojeve pér vitin
akademik kritere té vecanta | akademik pasardhés hartohen nga Departamenti dhe miratohen
pér pérzgjedhjen e nga Senati Akdemik sipas kuotave dhe procedurave

%76 Evidenca 4. Rregullore e programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore” pdf.

77 Evidenca 138. Ngritja e grupit te punes per promovimin e UAMD.pdf

678 Evidenca 63. Aktivitete tw departamentit tw psikologjisw, V.A. 2022-2023.pdf

57 Evidenca 107. Programi i Transparencés UAMD.pdf

6% hitps://uamd.edu.al/transparenca/

681 Evidenca 57. Relacion pér aktivitetet e organizuara né UAMD pér vitin akademik 2018-2019..pdf
%82 Evidenca 63. Aktivitete tw departamentit tw psikologjisw, V.A, 2022-2023 pdf

683 Evidenca 114. Shembull i orientimit t& studentéve té vitit paré né UAMD pdf
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kandidatéve me aftési té
vecanta, té pakicave dhe
shtresave té margjinalizuara.

pérkatése®®. Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe

Zhvillimore” ka miratuar 40 kuota, ku 35 kuota jané pér shtetas
shqgiptar brenda vendit, 1 kuoté pér aplikanté pér program té
dyté studimi, | kuoté pér aplikanté qé aplikojn€ pér trasferimet
e studimeve, 1 kouté pér minoritetin Romé& dhe Egjiptian, 1
kuoté pér studentét me statusin e jetimit dhe 1 kuoté pér
aplikantét nga trojet shqipfolése, Kosova.gjithashtu pér njé
trajtim sa mé té drejté sipas nevojave té studentéve, institucioni
ka miratuar edhe rregulloren pér “Personat me Aftési té
Kufizuar”®*>

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve
nga shtete té tjera.

Ligjit 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisé”,
legjitimon Senatin si organin i cili shqyrton dhe miraton kriteret
¢ pranimit pér programet e studimit, pas propozimit t&€ njésisé
baz&®® %¥7pgr t& interesuarit nga shtetet e tjera, dhe i pasqyron
kéto informacione edhe né fagen zyrtare duke i mundésuar
aksesin kujtdo g€ éshté i interesuar né ¢do kohé. Pér vitin
akademik 2022-2023 né kété program nuk ka asnjé kupté té
parashikuar dhe si¢ referohet edhe nga vizita né institucion nuk

ka interes nga students t& ardhur nga shtete té tjera.

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t& ndihmés/bursave
pér shtresa né nevojé dhe pér
té rritur cilésin€ e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

Institucioni ka té pérfshiré né rregulloren e tij edhe politikat pér
ndihmimin e studentéve pér shtresat ¢ margjinalizuara
ekonomikisht pér pérfitimin e ndihmés sé tyre pér té€ rritur
cilésing e pranimit né programin master profesional né
psikologji shkollore dhe zhvillimore, si né ¢do program tjetér
studimi né kété universitet, pér zhvillimin ekonomik té
vendit®®®,

N& DVV gjenden Vendime®®® pér rimbusrisim tarifash dhe ule
pagesash dhe rastet qé pérfitojnd ulje nga tarifa vjetore e
shkollimit si student té shkqléyer, student me rezultate dhe
kérkesave me kritere té tjera. Nga vizita né institucion u
informuam se studentét té cilét 1 pérkisnin shtresave né nevojé

6% Evidenca-55-Vendim Scnati pér Shpérndarjen e Kuotave né Ciklet ¢ Studimit UAMD.pdf
685 https://uamd.edu.al/informacione-dhe-dokumenta/
68 Evidenca 110. Kriteret ¢ Pranimit té propozuara nga Njésia Bazé dhe shpérndarja ¢ kuotave pér vitin

20.pdf

587 Evidenca 109. Shperndarja e kuotave né programin “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”, 2020-

2021.pdf
688 https://uamd.edu.al/bursa/

9 Evidencé-124- Vendimet pér tarifat dhe pagesat studentore.pdf
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té shoqérisé apo ishin ekselentd pérfitonin bursa studimi. Edhe
né éeb e institucionit gjenden lehtésisht formularét®™® pér
reduktimin nga tarifa e shkollimit pér Programet Master apo dhe
formular aplikimi pér bursé studimi duke ju ardhur né ndihmé
té gjithé studentéve né pamundési ekonomike ose me rezultate
té larta akademike.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konfirmon se UAMD ndjek dhe zbaton politika 16 qarta e
transparente mbi procedurat e pranimit, pérzgjedhjes dhe
pérparimit té studentéve 16 programit Master Profesional né
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”. Gjithashtu edhe
transferimi i studimeve, njohja e studimeve né njé program
ljetér vierésimi i dijeve dhe diplomimi ishin procedura té
njohura dhe transparente por kété program studimi, ky standart
pérmbushet plotésisht.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
p_jeséris}:t Kryesisht plotésisht
X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe té€ hollésishém né
lidhje me kriteret e
procedurat e pérparimit
akademik té studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik
né tjetrin.

Procedurat e pérparimit akademik t€ studentéve dhe kalimit nga
njé vit né tjetrin pércaktohen né rregulloret e institucionit®®', %2,
593 N& nenin 36 té rregullores sé Departamentit sanksionohet
pranimi né programet € ciklit t& dyté t€ studimeve dhe njohja e
krediteve edhe nga programe té tjera dhe né nenin 45
kohézgjatja normale e studimeve nuk mund té jeté mé shumé se
dyfishi i kohézgjatjes normale t€ studimeve.

650 https://uamd.edu.al/ndihma-shoqerore-subvencione/
! Evidenca 4. Rregullore ¢ programit t& studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.pd, Rregullore UAMD 2018.pdf

Evidenca-7-Rregullore FE.pdf

%2 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

693

Evidenca 24. Rregullore ¢ Departamentit t€ Psikologjisé.pdf
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Informacioni vihet né dispozicion né fagen web®* dhe né aktet
rregullative té universitetit gjendet informacion i ploté dhe i
garté mbi kriteret dhe procedurat e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik né tjetrin.

GVJ konfirmion se studentdt ishin té informuar mbi detyrimet
¢ pérgjithshme té programit té studimit si dhe pér detyrimet
specifike por ¢do 16ndé nga pedagogu pérgjegjés.

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat ¢
njohjeve t&€ kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve t&
pjesshme.

Pér té gjithé studentét e rinj t€ regjistruar realizohet procesi 1
pritjes dhe orientimit té kandidatéve, i cili &sht€ 1 pérvitshém né
UAMD®®. Gjaté késaj jave né hollin e institucionit vendosen
vende pritje realizohen takime pér shpjegimin e sistemit t€
studimeve, rregulloreve dhe procedurave administrative t€
institucionit. Né aktet normative gjenden dhe procedurat e
njohjeve té kualifikimeve té méparshme ose studimeve té
pjesshme®®®. Né ¢do 1éndé apo modul jané pércaktuar qarté té
gjitha informacionet qé lidhen me procedurat qé ndjek
institucioni  pér vlerésimin e dijeve dhe aftésive &
studentit®’ %% Gjithashtu informimi ndodh dhe népérmjet
fages zyratre t€ IAL né https://uamd.edu.al/procedura-per-

pajisjen-e-studenteve-me-program-studimi-2/ .

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve e aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

Kriteret dhe progedurat e vlerésimit té€ dijeve dhe aftésive t&
studentéve jané té pércaktuar né t€ gjithé njésiné e rregulloreve
teé UAMD-sé, dhe specifikisht gjenden edhe né rregulloren e
programit t& studimit®®, kreu III “Vlerésimi i studentit”, dhe
kreu IV, gjithashtu edhe né rregulloret e tjera t& IAL-s&7%°7% gi
dhe né syllabusin e ¢do Iénde studentét njihen edhe me ményrén

%4 https://uamd.edu.al/studentet-dhe-kerkimi-shkencor/
3 Evidenca 113. Java e orientimit t€ studentéve 2019-2020..pdf

5% Rregullore UAMD 2018.pdf, neni 54-56, Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf, Sesioni
IV; Evidenca 24. Rregullore e Departamentit té Psikologjisé.pdf, nenet 44 dhe 47

897 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf; Silabuse MP Psik Shkollore dhe
Zhvillimore Viti 1 Semestri 2.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1.pdf;
Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semesiri 2.pdf

% Evidenca 48. Procedura mbi vendimet pér transferimin e studimesh dhe regjistrimit né programe té
dyta s.pdf

6% Evidenca 4. Rregullore e programit t€ studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore”.pd

70 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf, Seksioni IV,

0! Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf, Seksioni IV,
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¢ vlerésimit né ¢do léndé.” Transparenca e marrédhénieve
mes stafit dhe studentéve rregullohet dhe me njé urdhér té
Rektores s€ UAMD-sé. Pedagogu i 1€ndés, por edhe njézia bazé
pérmes strukturave té€ saj informon studentét e programit té
studimit pérgjaté fazé€s sé€ paré t€ regjistrimit, fillimit t&
semestrit, n€ javén orientues né lidhje me kriteret e procedurat
e vlerésimit té€ dijeve. GVJ né takimin me studentét konfirmoi
qé gjaté javeés orientuese studentét e vitit t€ paré informohen né
detaje rreth programit t€ studimit, pérfshiré kriteret dhe
procedurat pér vlerésimin e njohurive dhe aftésive. Ky
informim &shté 1 vijueshém edhe gjaté 16ndéve té veganta,
gjithashtu ata konfirmojné se edhe procesi i adresimit té
shqgetdsimeve té ndryshme mbi vlerésimin ishte shumé t qarté
pér ta.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ lart€ informon
studentét né lidhje me
kriteret e procedurat e
punimit té diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Kriteret dhe progedurat e diplomimit né programin e studimit
pércaktohen né megulloren e studimeve t& UAMD'®.sg,
konkretisht né Kreun III, nenet 75-79 si dhe né korpusin tjetér
rregullativ, Rregulloren e Fakultetit t& Edukimit, nénenet 56-67,
né Rregilloren ¢ Departamentit té Psikologjisé, né nenet 64-67,
dhe deri né até té programit (neni 21). Departamenti gjithashtu
ka miruatuar dhe mbéshtetet né rregulloren ¢ diplomimit "% ku
specifikohen edhe modalitetet qé nga pérzgjedhja e temés dhe e
udhéheqggésit ték struktura e temés dhe vlersimi i1 diplomés, pér
t¢ mbéshtetur studentét. Udhézimi né lidhje me stukturén e
temés s€ diplomés u vihen né dispozicion studentéve né fillim
té vitit té treté. Fazat kohore t€ mbrojtjes sé diplomés pérmes
provimit me shkrim ose verbalish béhen té ditura né fillim té
¢do viti akademik’™. Pér té lehtésuar studentét né kété
angazhim kaq té véshtiré, nga departament éshté hartuar dhe njé
manual pér punimin e diplomés™® dhe né mentorim té punimit
té tyre ju caktohet dhe njé pedagog udhéheqés’’. Monitorimin

"2 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe
Zhvillimore Viti 1 Semestri 2.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1.pdf;
Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2.pdf

93 Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf

%4 Evidenca 80. Rregullore e diplomimit FE.pdf

5 Evidenca 139. Formularét pér t u plotésuar pér temén e diplomés master, Anekset A-E.pdf

7 Evidenca 82. Manual per punimin e diplomes master FE.pdf

707

tcmave té.pdf

Evidenca 140. Komunikimi dhe njoftime petagogéve mbi udhéheqgjen e studentéve pér zhvillimin e
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e kétyre procedurave g€ lidhen me diplomimin e realizojné si
pedagogu i léndés, koordinatori dhe drejtuesi i njésis€ baze.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike,
institucioni i arsimit té larté
publikon udhézues té
posacém dhe organizon
takime té€ hapura pér
informimin e t€ interesuarve
e studentéve t€ ardhshém mbi
programin e studimit.

Institucioni ndjek politika qé synojné reklamimin dhe
promovimin e tij né vazhdimési’®®. Né lidhje me térhegjen e
studentéve té rinj”* ¢do fillim vitit akademik UAMD organizon
grupe pune, t€ cilét informojné studentét me programet e
studimit qé ofron, kushtet dhe shérbimet pér studentét, pér t’i
ndihmuar ata né vendimarrje. Format si; njoftimet né faqen
zyrtare t& web’'%, rrjetet sociale, stendat e Universitetit dhe
guidés sé studentit ndérmerren me qéllim térheqjen e studentéve
t& interesuar UAMD ka hartar dhe broshura informimi’"’

Konkluzione

GVJ konfirmon se UAMD ka véné né dispozicion té studentéve
té programit & studimit psikologji té gjithé informacionin e
nevojshém mbi pranimin, programin, vierésimet dhe kriteret
pér kalueshmériné deri né formatin e diplomimit, ky standart
pérmbushet plotésisht,

Shkalla e pérmbushjes sé . Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht

n— >
Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né€ ményre té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe
kohézgjatjen e programit té
studimit.

Informimi i studentéve mbi strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit té studimeve, listén e programeve dhe
té léndéve, tarifat ¢ studimit, si dhe parakushtet e lénd€ve

"9 Evidenca 63. Aktivitete tw departamentit tw psikologjisw, V.A. 2022-2023.pdf dhe Shembuj
Aktivitete Promovuese Departamenti Psikologjisé.pdf

" Evidenca 138. Ngritja e grupit te punes per promovimin ¢ UAMD.pdf

719 Evidencé-99-Té Dhénat nga Website-i i UAMD-sé .pdf

"' https://uamd.edu.al/karriera/ dhe Broshuré Promovimi UAMD.pdf
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gienden né fagen web’'? t& universitetit sébashku me rubrikén
Transparenca.’*?

Studentét g€ pranohen né programin ¢ studimit informohen gjaté
Javés sé paré mbi kérkesat dhe kriteret universitare, kohézgjatjen
maksimale té periudhés sé studimeve; ndérsa né fillim té ¢do viti
akademik informohen hollésisht mbi detyrimet akademike,
kohézgjatjen ¢ programit té studimit dhe periudhén e provimeve.
Ndérsa informacioni mbi organogramén e Fakultetit’',
strukturén ¢ departamentit dhe veprimtaringé e tij, detaje mbi
programin e studimit jané té€ publikuara dhe pérditésuara né faget
né internet t& institucionit’'*.

GVIJ konfirmoi sa mé sipér gjaté takimit me stafin dhe me
studentét.

Kriteri 2. Institucioni vé né | Gjaté vizit€s né€ institucion GVJ-s€, iu konfirmua g€ studentét
dispozicion té studentéve njihen qé ditén e paré me rregulloren e institucionit dhe t&
informacion dhe programit té studimit. Népérmjet faqes web’!®, gjaté fazés sé
dokumentacion/ udhézues t€ | regjistrimit, gjaté ditéve t€ orientimit, takimeve informuese me
posagém pér léndét/modulet, | stafin dhe pedagogét, studentét marrin ¢do informacion té
pérmbajtjen dhe veprimtarité | nevojshém né lidhje kurrikulén dhe programin e studimit
formuese. (1&ndét), rregjistrimet, orarin dhe provimet, regjistrimi pér
provime dhe vlerésimet € notat pérkatése Informacion i detajuar
pér ¢do 1éndé ju jepet nga pedagogu i1 1éndés népérmjet
komunikimit me e-mail ose dhe formafin hard-copy né ditén e
paré té prezantimit té syllabusit’!'” me informacione specifike pér
temat pé€r ¢do javé mésimore, format e kontrollit dhe
vler€simit, niveli i detyruesh&€m 1 frekuentimit t€ 1€ndés dhe
literatura bazé dhe ajo e rekomanduar. GVJ e konfirmoi kété
gjaté takimeve g€ realizoi me stafin dhe studentét.

Kriteri 3. Institucioni UAMD né dispozicion t€ nevojave profesionale té studentéve,
informon studentét mbi ka véné njé sér zyrash g€ bashkérendojné punén me njéra tjetrén
mundésité e punésimit, si

12 hitps://uamd.edu.al/

713 Evidenca 107. Programi i Transparencés UAMD.pdf

"4 Evidenca 14. Organograma e Fakultetit t& Edukimit, UAMD.pdf

7I* Evidenca 50. Shkresé nga MASR pér publikimin e kritereve té pranimit té studentéve V.A 2023-
2024 pdf

716 https://uamd.edu.al/orari/ ; https://uamd.edu.al/transparenca/

"7 Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 1 Semestri 1.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe
Zhvillimore Viti 1 Semestri 2.pdf; Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 1.pdf;
Silabuse MP.Psik Shkollore dhe Zhvillimore Viti 2 Semestri 2.pdf
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dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin
drejt dhe né tregun e punés.

si, Zyrén e Kominikimit, Alumnit dhe Karrierés’"® e cila pérveg
késhillimit té karrirés realizon dhe trajnime e seminareté
ndryshme, por dhe panairin e punés dhe informimin pér mundési
punésimi’'®. Gjithashtu, kjo zyré ka hartuar edhe Udhézuesin e
Karrierés™, i cili iu vjen né ndihmé studentéve dhe alumnit né
procesin e kérkimit dhe aplikimit pér puné. Informacioni dhe
ushtrimet né t€ iu vlejné atyre edhe pér t’'u pérgatitur pér
késhillimin e personalizuar nga késhilluesit e karrierés né
UAMD. Vlen t&¢ pérmendet fakti se studentét e ciklit Master
Profesional né Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore nuk mund
t€ punésohen né kété profesion pa u pajisur me licensimin
pwrkatws. Psikologu éshté njé profesion i rregulluar me ligj, dhe
punésimi né profesion ndodh pas pérfundimit t€ dy cikleve t&
njépasnjéshme té studimit, sérish institucioni i qéndron prané

studentéve pér t'i informuar hap pas hapi’?!.

Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe 1
pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin e procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té
realizimit t€ tij.

UAMD ka véné né dispozicion té studentéve nj€ nga sistemet IT
mé té mira pérsa i pérket t€ gjith€ procesit t€ menaxhimit
universitar, "2 sistemi PITAGORA®, i cili i siguron akses né njé
numér informactoni si regjistrimi 1 studentéve né léndét
pérkatése, aksesi i plot¢ né imformacionin, detyrimet dhe
literaturén e 1éndéve g€ ndjekin. Secili pedagog éshté regjistruar
né sistem né léndét e veta dhe késhtu mund té menaxhojé krejt
lehtésisht gjithé rocesin aakdemik. Aksesi né kété platform béhet
népérmjet kredencialeve té cilat ju jepen studentéve sapo fitojné
status student nga Zyra IT7**,

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundésohet pérmes
sistemit t€ menaxhimit té
brendshém té informacionit
dhe duhet té jeté lehtésisht i

Informacioni né lidhje me programin e studimit mundésohet
pérmes sistemit té menaxhimit t&€ brendshém t€ informacionit
pérmes plaftormés sé menaxhimit t€ sistemit mésimor
“PITAGORA”™* qé pérdoret pér ¢éshtjet akademike t&
studentéve, si regjistrimi, menaxhimi i studentéve, stafi
akademik, degét e studimit, léndét, syllabuset e léndéve,
materialet e studimit, oraret mésimore, provimet, pagesat
studentore, komunikime ¢ njoftime té ndryshme etj. Gjithahtu

7'8 https://uamd.edu.al/karricra/

1% Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf

720 https://uamd.edu.al/karricra/

21 Evidenca 26.3 Evidencé ¢ komunikimit me urdhérin e psikologut.pdf

22 hitps://uamd.edu.al/pitagora/

23 Evidenca 115. Manuali i Pérdorimit té Pedagogut - PITAGORA .pdf
24 Evidenca 116. Rregullore ¢ Sektorit t& Teknologjisé dhe Informacionit..pdf
% Evidenca-93- Komunikim pér pérdorimin ¢ Sistemit PITAGORA (RASH).pdf
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arritshém nga studentét edhe
né distancé.

edhe platforma Google classroom me té gjithé aplikacionet e saj
éshté gjithashtu e aplikueshme nga pedagogét, si njé platformé e
cila mundéson me shumé mundési ndérveprimi. Vlen té
theksohet se aksesit né internet por edhe né sistemet e
sipércituara €shté 1 garantuar nga internet né mjediset e
universitetit dhe nga aksesit palimit né kompjuterat ¢ véné né
dispozicion té studentéve né bibliotekén, e cila ndohet gjithashtu
ne mjediset e fakultetit. Sistemi ofron mundési pér ¢do lloj
kérkese g€ pedagogu mund t€ keté pér organizimin e progesit té
mésimdhénies, si p.sh. caktimi detyrave té kursit, té gjitha llojet
e vlerésimit, pyetésoré t€ ndryshém, evente, forume diskutimi
online mes studentéve dhe pedagogut, dhe shumé funksione té
tjera. Sistemni u mundéson pedagogéve auditim té ploté té gjithé
aktivitetit dhe pérdorimit té sistemit nga studentét.

Gjaté vizités né institucton, nga takimi me stafin akademik por
edhe grupin e punés na u referua se ¢do pedagog ofron
komunikimin me e-mail me studentét, t€ cilét mund ta aksesojné
ose népérmjet pajisjeve té tyre elektronike, ose nga kompjuterat
e véné né dispozicion né institucion. Pér t€ rritur kanalet e
komunikimit, pér t€ qéné sa mé praktiké dhe bashkékohor,
pérveg kanaleve zyrtare si fagja web e institucionit’®,”?” dhe
komunikimet zyrtare, edhe platformat sociale’® gjithastu jané
pérdorur si platforma t€ aksesueshme e transparente mbi
publikimin e informacionit.

| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konfirmon se studentét ishin té informuar mbi objektivat
formues 6 secilés lénds; kishin informacion 1é ploté e té
hollésishém pér, strukturén, organizimin, pérmbajtien e
programit té studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe
mundésité e punésimit, ky standart pérmbushet plotésisht,

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht

X

26 Evidencé-99-Té Dhénat nga Website-i i UAMD-sé .pdf, marre nga DVV Psikologji

27 Evidenca 107. Programi i Transparencés UAMD.pdf

28 Evidenca-101-Té Dhéna nga fagja Facebook e FE .pdf Evidencé-57-Shembuj Publikimesh né
Facebook pér Procedura té Studimit Psikologji .pdf; Evidencé-97-Shembuj aktivitetesh té Publikuara né
Facebook Departamenti i Psikologjis€.pdf; Evidenca-101-T& Dhéna nga faqja Facebook e FE_.pdf -

marre nga DVV Psikologji
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Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té¢ dhéna té
. hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit,
nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve ,
Kriteri 1. [nstituctoni i Institucioni disponon dhe mban statistika vjetore edhe mbi numrin

arsimit té larté disponon dhe | e studentéve té diplomuar dhe cilésiné né dalje. Pérgjegjési
mban statistika vjetore pér kryesore ¢ mbajtjes sé té dhénave té studentéve né nga

| numrin e studentéve e té regjistrimi, deri né diplomim &shté e sckretarisé mésimore’®.
diplomuarve, né programin e | Referuar fab.nr.21 t¢ RVB™ pér vitet ¢ fundit akademike
studimit. konstatojmé se numri 1 studentéve té regjistrur pér vtin aktual

&shté relativisht me trend mritje t€ konsiderueshme, kjo né analizé
té situatés sé pérgjithshme té rénies sé numrit t€ studentéve gé
vijojné studimet né universitetet né vend konsiderohet si tregues
shumé pozitiv. Késhtu mé konkretisht:

Nr.i té | Nota mesatare né
Vitet kademike rregjistruarve pér | hyrje

heré té paré
2022-2023 24 7,54
2021-2022 16 7.6l
2020-2021 31 7.21
2019-2020 34 . meeR
2018-2019 10 7.14

GV] vizitoi Sekretariné mésimore ku mbahen rregjistrat né
lidhje me rregjistrimin, ecuriné akademike dhe diplomimin e
studentéve. Numri i studentéve t€ regjistruar né két€ program
studimi éshté mé i ulét sesa kuotat e miratuara. Sipas drejtuesve
t€ njésisé bazé dhe njésisé kryesore né kété trend ka ndikuar
situata e pérgjishme e numrit té studentéve né vend, kryesisht
emigracioni. Ndérkohé mesatarja né hyrje ka qéné mbi 7.1 né té
pesté vitet e fundit akademike. Gjaté vizités né institucion u
konstatua se sekretaria mésimore administronte, rregjistrin
themeltar té studentéve t€ rregjistruar dhe té transferuar si dhe
rregjistrin ¢ arritjeve akademike me I€ndé té zgjedhura rastésisht

" Evidenca 49. Rregullore ¢ Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf
%" Evidenca.141 Tabelat ASCAL pdf
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dhe nuk vérejti rubrika té paplotésuara apo parregullési né
administrimin e tyre.

Kriteri 2. Institucioni Institucioni disponon statistika”' pér numrin e studentéve t&

disponon statistika vjetore regjistruar né programin ¢ studimit té ciklit t€ paré, térheqjet nga
pér numrin ¢ studentéve té programi, si dhe largimet para pérfundimit t€ programit apo

regjistruar n€ programin € mospérfundimin me sukses té vitit akademik né Master
studimit, deri né diplomimin | Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”’*, né
€ tyre, térheqjet nga respektim t€ kuadrit ligjor e rregullativ.

programi, si dhe largimet

B o GV gjaté vizités né sekretarind mésimore u konstatua se numri
para pérfundimit té

i studentéve té regjistruar né kété program studimi pér tre vitet e

programit apo. fundit akademike ishte’>:
mospérfundimin me sukses

t& vitit akademik né té cilin | Viti 2022-2023 24 studenté, (Nota mesatare H 7,54)"%;

zhvillohet programi i Viti 2021-2022 16 studenté, (Nota mesatare H 7,61);

studimeve. Viti 2020-2021 31 studenté, (Nota mesatare H 7,21); me |

studenté té transferuar

Numni i studentéve té€ regjistruar né programin Master
Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” pér pesé
vitet e fundit akademike &shté 115 nga té cilét vetém | éshté
student i transferuar. Kéto t€ dhéna jané né formé t€ shkruar dhe
ruhen né Sekretaring e Fakultetit né ményré konfidenciale.

Kriteri 3. T¢ dhénat Zyra qé merret me regjistrimin e studentéve’>®) sekretaria
statistikore t€ studentéve mésimore’*® jané strukturat e posagme qé merren me ruajtjen
duhet t€ menaxhohen dhe menaxhimin e té€ dhénave statistikore nga hyrja deri né dalje.
pérmes sistemit té Punén e tyre e kryejné edhe pérmes Portalit studentor q€ pérdoret

brendshém té informacionit | pér menaxhimin e rekordeve té studentéve e realizojné edhe
dhe duhet té jené té sigurta | pérmes sistemit informatik t€ rregjistrave dhe arkivave té té

dhe lehtésisht té dhénave té plota. Kéto té dhéna disponohen pér t€ gjithé
verifikueshme nga personat | studentét ¢ universitetit dhe jan€ t€ sigurta, pasi sistemi €shté
€ autorizuar. pjesé ¢ RASH, i cili garanton siguring, si dhe né té kané akses

vetém personat e autorizuar. Studenti ka dosjen personale, e cila
ka t& gjitha t€ dhénat g€ jan€ marré n€ fazén e regjistrimit dhe

3! Evidenca.141 Tabelat ASCAL.pdff;, dhe Evidenca 56. Té dhéna tabelore pér studentét né master
Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore pér regjist.pdf

2 Evidenca 49. Rregullore e Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf

3 Evidenca 56. Té dhéna tabelore pér studentét né master Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore pér
regjist.pdf

"4 Evidenca.141 Tabelat ASCAL.pdf, tabela 21

%3 Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf, Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

"¢ Evidenca 49. Rregullore e Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf
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vazhdojné té pérditésohen né vijim pérgjaté viteve t€ studimit.
Personat ¢ autorizuar mbéshteten né sistemin informatik pér té
gjeneruar statistika mbi studentét né ményré t€ shpejté dhe té
sakté.

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore,
sistemin ¢ menaxhimit té
brendshém té informacionit,
et).), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit
dhe té dokumentacionit qé
lidhet me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre
pérkatése.

UAMD ka hartuar njé séré dokumentesh qé favorizojné
kontrollin periodik t& pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin e sekretarive mésimore si dhe
sistemit t& menazhimit t€¢ brendshém t& informacionit si dhe
vieréson e dokumenton gjendjen dhe saktésiné e

dokumentacionit gé lidhet me studentét dhe me veprimatrité e

737 738 739 740741
tyfe LI T | .

Gjaté vizités né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi se t€
dhénat statistikore t& studentéve arkivoheshin dhe ishin
lehtésisht t& verifikueshme nga persona té autorizuar. T€ gjithé
pérdoruesit kishin akses té personalizuar sipas roleve té tyre dhe
njésive pérkatése né sistemin ¢ menaxhimit té€ t€ dhénave té
studentéve. GVJ béri verifikime té t€ dhénave t€ studentéve &
rregjistruar e té transferuar, si dhe té ecuris€ akademike né
ményré rastésore dhe nuk konstatoi mangeési.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet
t€ hartoj€ raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat ¢
duhura né drejtim t&
pérmirésimit t& kétyre
treguesve.

Departamenti 1 Psikoloogjisé harton raporte analitike dhe
periodike vjetore ku ndér t€ tjera pika trajton edhe cilésiné né
hyrje dhe né dalje té studentéve, si dhe shkallén e cilésis¢ sé
punésimit té tyre duke e shogéruar me masat ¢ duhura né drejtim
t& pérmirésimit té kétyre treguesve’?®. Gjithashtu edhe
ményra se si informohen studentét e interesuar kryesisht pér
punésimin &shté rregulluar; edhe aftésimi 1 tyre pér tregun e
punés éshté né vémendje t& institucionit. TE dhénat statistikore
mbi mesataren jané lehtésisht té aksesueshme nga sistemi 1

menaxhimit dhe vémeéndje e shtuar duhet ti tregihet né nivel

37 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

"3 Evidenca 116. Rregullore ¢ Sektorit t& Teknologjisé dhe Informacionit..pdf

3% Evidenca 100. Rregullorja pér Arshivimin e Dokumentacionit UAMD..pdf

740 Evidenca 49. Rregullore e Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf

4! Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin ¢ Sistemit t€ Brendshém t€ Sigurimit t&
Cilésisé.pd, marre nga DVV *“Psikologji”

™2 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit t¢ Psikologjis€, 2022-2023.pdf

73 Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé sé¢ Departamentit t& Psikologjis€, 2021-2022.pdf
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institucional masave g€ duhet t€ marren pér pérmirésimin e

treguesve. Pér kéto ka evidenca si’*, 743 746,

Konkluzione GVJ konfirmon se institucioni ka sistem pér menaxhimin e té
dhonave dhe sekretaria mbledh, administron, pérditéson dhe
ruan t¢ dhéna (¢ detajuara né lidhje me studentét, vierésimet dhe
profilin e studentéve gé ndjekin programin e studimit Master
Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™. Té
dhonat ruhen edhe né rregjistra té posagcém nga pranimi dhe
rregjistrimi né programin e studimit deri né diplomimin e tyre,
giithashtu institucioni disponon té dhéna edhe pér punésimin e
studentéve, standarti pérmbushet plotésisht.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése
e késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programit té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Kuadri ligjor, por dhe ai rregullativ, i miratuar dhe i zbatuar nga
parashikon pérfshirjen dhe ky institucion parashikon pérfshirjen dhe angazhimin e
angazhimin ¢ studentéve studentéve dhe/ose pérfagésuesve t& tyre’”’ né organet

dhe/ose pérfagésuesve té tyre | vendimmarrése’®® si  Senatin  Akademik, komisionin pér
pertaq y 5 p

né organet vendimmarrése e | garantimin e standarteve dhe cilésisé, GVB’*, késhillin e etikés,
késhilluese sipas akteve si dhe né késhillin e studetéve’?, i cili &shté grupim i studentéve
ligjore dhe atyre rregullatore | dhe pérzgjedh pérfaqé€simin e tyre né organet drejtuese té
té veté institucionit.

"Evidenca 56. Té dhéna tabelore pér studentét né master Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore pér
regjist.pdf

™ Evidencé-26-Rregullore € Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf

" Evidenca 51. Informacion mbi punésimin e studentéve t€ Masterit profesional “Psikologji Shkollore
dhe .pdf

47 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf - Kreu X; Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf,
Kreu VI; Evidenca 24. Rregullore e Departamentit t€ Psikologjis€.pdf, neni 74

48 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin ¢ Sistemit té Brendshém té Sigurimit té
Cilésisé.pd — marre nga DVV “Psikolog)i”

49 Evidencé-21-Vendim Dekanati pér Krijimin ¢ GVB-ve mbi akreditimin e Programeve FE.pdf

50 Evidenca 131. Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te UAMD.pdf
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UAMD-s&”’"!, Pérfshirja e studentéve dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né organet vendimmarrése e késhilluese™ &shté e
pércaktuar né sipas akteve ligjore dhe atyre rregullatore, né
statusin’> e veté institucionit.

Kriteri 2. Institucioni duhet
té garantojé se pérfshirjae
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe
me rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té matshme.

Institucioni garanton pérfshirjen studentore né té gjitha
strukturat dhe sektorét apo zyrat né té cilat pércaktohet me lig)
pérfshirja e tyre ose e pérfagésuesve té€ tyre, dhe pér kété kemi
njé angazhim té€ shprehur qarté né lidhje me rolin e
studentéve”*. Ato jané pjesé aktive e mbedhjeve té senatit
akademik, punojné sé bashku me stafin né grupet e vlerésimit té
brendshém té cilésisé™, dhe jané né brendési té punés s€ tyre
né kété veprimtari’*®. Studentét jané t& pérfshiré n€ grupime
studentore né lidhje me fushén e studimit dhe sipas interesave
personale apo t€ angazhuar nga pérfagésuesit e departamentit.
Studentét jané té pérfshiré né grupime t€ ndryshme studentore.
Né lidhje me vlerésimin e stafit akademik studentét pérfshihen
né vlerésimin ¢ pedagogut pérmes pyetésoréve’*’ dhe pérmes

takimeve né grup si dhe né vlerésimin e programit’*®.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& programit t&
studimit mbi baza té
rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e

NEé pérmbushje t€ detyrimeve t€ saj njésia pérgjegjése garanton
pérfshirjen e studentéve né progesin e hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit té programeve té studimit mbi baza t€ rregullta dhe
&shté e gatshme té reflektojé sugjerimet e kontributin e tyre’.
Eshté né praktikén e kétijj institucioni’®® dhe departamenti dhe
né pérvojén e deritanishme té realizojé takime dhe fokus
grupe’®! me studentét pér t& nxitur pérfshirjen e tyre né proceset
akademike ekstrakurrikulare. Népérmjet pedagogéve mentoré

3! Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf- marre nga DVV
“Psikologji”

52 Evidenca 130. Vendim i keshillit studentor per konstituimin e keshillave studentore.pdf- marre nga
DVV “Psikologji”

3 Evidencé-2- Statuti UAMD 2018.pdf neni 79-90- marre nga DVV “Psikologji”

"4 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém té Sigurimit té
Cilésisé.pd— marre nga DVV “Psikologi”

% Evidencé-21-Vendim Dekanati pér Krijimin e GVB-ve mbi akreditimin e Programeve FE.pdf- marre
nga DVV “Psikologji”

%6 Evidencé-5-Kodi i_Etikés UAMD.pdf— marre nga DVV “Psikologji”

7 Evidenca 59. Formulari i vlerésimit pér pedagogét nga studentét.pdf dhe Evidenca 118. Formulari i
Vlerésimit té€ Programit té Studimit nga studentét.pdf

%% Evidenca 60. Vlerésimi 1 studentéve pér programin master i shkencave “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillim.pdf

9 Evidencé-48-Formulari i Vlerésimit t¢ Programit t& Studimit nga studentét.pdf

60 Evidenca 57. Relacion pér aktivitetet e organizuara né UAMD pér vitin akademik 2018-2019..pdf
76! Evidenca 63. Aktivitete tw departamentit tw psikologjisw, V.A. 2022-2023.pdf
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tyre né to, né mbledhje té
pérbashkéta né departament,
me pyetésoré, grupe
fokusimi, et).

studentéve ju éshté dhéné njé€ mundési me tepér pér t'u shprehur
dhe pér té dhénén sygjertmet dhe kontributin e tyre pér
pérmirésimin e e programit té studimit’®27%, Vlen té theksohet
fakti se ky program studimi nuk ka shumé vite qé éshté hapur
dhe né pérgjithési drejtimi psikologji &shté relativisht i r1 né
vendin toné, ndaj gjykohet se éshté herét pér té vlerésuar kété
aspekt edhe pse takimi me kordinatorét e programit nxit dhe
sygjerimet dhe mund@sité pér pérmirésim’®. Njé tjetér aspekt
gé lidhet me pérfshirjen ¢ tyre jané dhe ftesat pér takime pér
aktivitetet té ndryshme, té cilat gjithashtu njé forum i hapur

kontributi i té gjithé aktoréve’s®,

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit t& vlerésimit dhe
kontrollit t& dijeve, pérfshiré
mundésin€ e ankimimit té

rezultatit, nishikimit  dhe
reflektimit nga ana e
nstitucionit/

njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Rregulloret e brendshme té institucionit, por dhe ajo e programit
té studimit Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe
Zhvillimore™™®® si dhe ato t¢ UAMD-sé¢ ju mundésojné
studentéve njé proges transparent mbi ményrén e kontrollit dhe
vlerésimit té dijeve duke shtuar pérdorimin e teknologjisé edhe
né vlerésimin dhe kontrollin e dijeve’’. Né& drejtim té
ndershmérisé sé€ kryerjes sé progesit jané sekretimi i provimeve,
argumentimi i vlerésimit nga pedagogu’®®, zhvillimi i seancave
sqaruese dhe mundésia e kérkes€s pér rivlerésim nga njé
komision 1 posacém. Studentét kané mundési té parashtrojné
kérkesat e tyre duke plotésuar formularét pérkaté€s apo
népérmjet fages web té AL (https://uamd.edu.al/sherbimet-ge-

ofrohen-nga-ap/ ).

Konkluzione

GVJ konstatoi se institucioni kishte (¢ ndértuar kuadrin
rregullator pér pérfshirjen dhe angazhimin e studentéve né
organel vendimmarrése e késhilluese, dhe nga takimi me
studenté u evidentuan raste kur ata ishin té pérfshire né
procesin e hartimit, miratimit, rishikimit apo 16 permirésimit 1é
programit t6 studimit Master Profesional né “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore”, ndaj ky standard pérmbushet

plotésisht.

762 Evidenca 120. Mbi Organizimin e Tutorialit Mentorimit né UAMD.pdf

763

Evidenca 65. Model pyetésori pér studentét e diplomuar.pdf

764 Evidencé-133-Pércaktimi koordinatoréve té programeve té studimit Departamenti Psikologji.pdf
765 Evidenca 71. Forume, Seminare dhe Workshop-e akademike té organizuara né UAMD, 2018-2021.pdf

766

Zhvillimore™” pd

Evidenca 4. Rregullore ¢ programit té studimit Master Profesional "Psikologji Shkollore dhe

®’Evidenca 79. Manual i krijimit t& provimit, vlerésimi me Clean Score.pdf
’6% Evidenca 81. Model proceverbali né rast té shkeljes sé rregullave té provimit nga studentét.pdf
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"Shkalla e pérmbushjes sé [Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit 'Li;'m:'ﬂ«fﬂn“ 1 kryesisht plotésisht

X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht t€ arritshme nga studentét.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni ka Né UAMD éshté krijuar e gjithé infrastrukturén’®® dhe struktura

procedura e njési té posagme | e nevojshme’’®, e cila u siguron studentéve mbéshtetjen e duhur
né shérbim té€ informimit e akademike, duke véné né dispozicion burimet si dhe duke
shérbimit t€ studentéve, né plotésuar kérkesat qé iu duhen pér t€ pasur sukses né kété
pérputhje me parashikimet universitet (Sekretarit€, Zyra e IT, Zyra e Financés, Zyra ¢
ligjiore dhe aktet rregullatore | Kurrikulave, Zyra e Marrédhenieve me Jashté, Zyra ¢
té institucionit. Késhillimit t&¢ Karrierés dhe ALUMNI). Statuti’’' dhe
rregulloret’”? e institucionit pércaktojné progedurat qé ndigen
lidhur me informimin dhe shérbimin ndaj studentéve sipas
akteve ligjore dhe atyre rregullatore. Né godinén e fakultetit t&
edukimit ka njési té posagme né shérbim té mformimit e
shérbimit ndaj studentéve, né pérputhje me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té IAL-ve, si¢ €shté Njésia Bazé, Zyra e
¢éshtjeve studentore dhe ajo Alumni, Biblioteka, apo dhe
Mentorét e studentéve’”’. Kéto struktura ofrojné njé sér
shérbimesh pér studentét pérgjaté t€ gjitha fazave té studimit né
UAMD dhe vijojné edhe pas pérfundimit t€ studimeve pérmes
shérbimeve qé kéto zyra ofrojné pér alumnit e saj”’*. Strukturat
né shérbim té studentéve nga hyrja né dalje, t€ informimit,
trajnimit dhe mbéshtetjes né punésim jané né pérputhje me

9 Evidenca 92. Infrastruktura né Funksion t€ Programit t& Studimit.pdf

710 Evidenca 14. Organograma e Fakultetit t&¢ Edukimit, UAMD.pdf dhe -Struktura e UAMD 2018.pdf
7"l Evidencé-2- Statuti UAMD 2018.pdf

72 Evidenca 24. Rregullore e Departamentit té Psikologjisé.pdf; Evidenca 10. Rregullore Fakulteti 1
Edukimit.pdf Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf;

" Evidenca 88. Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, UAMD.pdf, Evidenca 95. Rregullore ¢
Bibliotekes UAMD.pdf; Evidenca 120. Mbi Organizimin e Tutorialit_Mentorimit né UAMD.pdf;
Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf; Evidenca 49. Rregullore ¢
Sekretarisé mésimore né Fakultetin Edukimit.pdf

"4 Evidenca 64, Shoqata Alumni, UAMD.pdf; Evidenca 122, Takime Alumni UAMD.pdf; ;Rregullore ¢
Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf
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legjislacionin né fugi dhe aktet e veta rregullatore dhe kjo
konfirmohet edhe nga veté studentét né takimin qé u realizuar
me ta dhe me studuentét alumni. Edhe vet€ studentét kané
mundési t& organizohen’”> me géllim adresimin e ¢éshtjeve té
ndryshme t€ tyre.

Kritert 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional nj€ sistem t&é
posagé€m pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje
qé kané té béjné me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

Informimi, késhillimi, ndjekja e pérparimit t€ studentéve dhe
asistimi i tyre pér ¢éshtje q€ kané t€ béjné me procesin mésimor
dhe programin e studimit ofrohet nga zyra té posacme si Njésia
Bazé’’%, Mentorét’”’, dhe Zyra e Komunikimit, Alumnit dhe
Karrierés’’®, t& cilat mbulojné shérbimet gé ju nevojiten
studentéve. UAMD funksionin mbi njé strategji té miratuar
komunikimi’’® duke aplikuar dhe standartet mé t& lart t&
transparencés’®°, Megjithaté Zyra e Komunikimit Alumnit dhe
Karrierés eshté pérgjegjése specifike pér komunikimin,
informimin, késhillimin, ndjekjen e pérparimit t€ studentéve dhe
vijojn bashképunimet e métejshme me ta pérmes mbéshtetjes sé
Alumnit né lidhje me trajnime, intershipe dhe ofertave té punés.

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve shérbimin e
késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét
né ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim t&
posacém, né lidhje me
kompletimin ¢ procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén

UAMD 1 ofron studentéve shérbimin e késhillimit té
karrierés’®', népérmjet sektorit t& karrirés dhe alumnit, i cili jo
vetém mban kontakte dhe krijon rrjetin alumni t€ UAMD-sé, por
organizon edhe aktivitetet dhe krijon bashképunimet e duhura
pér té diplomuarit e kétij instituctoni. Punonjésit e késaj zyre
mirépresin studentét né ményré té vazhduar dhe periodike, duke
ofruar informacion dhe orientim té posa¢ém, né lidhje me
kompletimin ¢ procesit mésimor, zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né€ institucione té tjera dhe orientimin né
tregun ¢ punés. Sektori’® &shté né shérbim té studentéve’® duke
ofruar informacion né lidhje me mundésité e punésimit’®, apo
aktivitete studentore qé zhvillohen brenda ose jashté vendit,

75 Evidenca 130. Vendim i keshillit studentor per konstituimin e keshillave studentore.pdf

776 Evidenca 24. Rregullore e Departamentit té Psikologjisé.pdf

"7 Evidenca 120. Mbi Organizimin € Tutorialit Mentorimit né UAMD.pdf

" Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf

7 https://uamd.edu.al/programi-i-transparences/ dhe Evidencé-104-Strategjia e Komunikimit

UAMD.pdf

¥ Evidenca 107. Programi i Transparencés UAMD.pdf

8! Evidenca 121. Studentét ¢ trajnuar nga Zyra ¢ Karrierés UAMD.pdf dhe Evidencé-26-Rregullore e
Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf

"8 Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf — marre nga DVV

“Psikologji”

1 Evidenca 113. Java e orientimit té studentéve 2019-2020..pdf
8 Evidenca 7. Studim i tregut té punes MP PSHZH.pdf
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profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun € punés.

duke ofruar njékohésisht asistencé pér kryerjen e aplikimeve apo
késhillimin e nevojshém. Zyra’™ organizon aktivitete pér
studentét, trajnime, seminare, workshop-e, takime periodike pér
té marré mendime, ndaré eksperienca né€ lidhje me pérmirésimet
¢ mundshme qé do t&€ duhet té béhen né organizimin dhe ofertén
akademike té institucionit pér t’iu pérshtatur mé miré kérkesave
té tregut té punés. Kéto aktivitete’ orientojné’®’ studentét né
pérzgjedhjen e profilit, dhe mé pas né lehtésimin e pérzgjedhjes
sé institucioneve té zhvillimit t& praktikés profesionale né linjé
me programin e studimit. Seminare t€ hapura, lektoré t€ ftuar
jané pjesé e promovimit t&€ profesioneve t€ ndryshme pér

studentét e saj’s8,

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit té studentéve té
programit t€ studimit dhe ua
vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Sektori i Komunikimit, Alumni dhe Karrierés’® &shté njé

strukturé e ngritur, e cila funksionon né bazé té statutit té
UAMD-sé, gé ka si objektiv t€ punés sé saj mbéshtetjen e
studentéve pérgjaté gjith€ rrugétimit té tyre akademik dhe mé te)
pérgjaté viteve t€ punésimit. Shpesh luan njé rol t€ réndé€sishém
né orientimin e studentit drejt mundésive té€ punésimit, por edhe
né drejtim té ofrimit té késhillimit pér karrierén me qéliim
vlersimin mé objektiv t€ mundésive g€ student ka né
dispozicion. Kjo zyré vendos kontakte me Alumnit e UAMD-sé
me géllim gjurmimin dhe mbledhjen e informacioneve mbi
punésimin e tyre e duke evidentuar rastet e suksesit si dhe duke
i ardhur né ndihmé atyre gé jané té papuné pér t'i informuar mbi
mundési punésimi’® dhe praktikash’®' si dhe Ftesén pér
Alumnit e suksesshém pér té zhvilluar oré t&€ hapura leksioni apo
seminaresh pér studentét ku té tregojn€ mbi eksperiencat e tyre
profesionale dhe karrierén e tyre té suksesshme’?2,

Gjaté vizités né institucion u mundésua dhe takimi me studenté
alumni té kétij programi, t& cilét vijonin t€ mbanin kontakte me
kété departamenti dhe ishin pjesé aktive e aktiviteteve q¢é
zhvilloheshin né té.

785 Evidenca 121. Studentét e trajnuar nga Zyra ¢ Karrierés UAMD . pdf

78 Evidencé-142-Takim Alumni Departamenti i Psikologjisé, 2023 .pdf

87 Evidenca 114. Shembull i orientimit t€ studentéve té vitit paré né UAMD.pdf

"8 Evidenca 120. Mbi Organizimin e Tutorialit Mentorimit né UAMD.pdf

'8 Evidencé-26-Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres.pdf

0 Evidenca 123. Njoftime pér punésim té studentéve dhe alumni.pdf

! Evidenca 54. Informacion mbi punésimin ¢ studentéve, Alumni, FE, 2021-2022.xlsx
2 Evidenca 122, Takime Alumni UAMD.pdf
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Konkluzione GVJ konstatoi se UAMD-ja ka té sanksionuara procedura e
njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat
ushirojné veprimtariné né ményré (é pérhershme e jané
lehtésisht té arritshme nga studentét. Specifikisht procedurat
por asistimin e studentéve 16 sanksionuara né rregulloret e
institucionit jané orientuar tek Sektori i Komunikimit, Alumnit
dhe Karrierés, i cili éshié duke vijuar punén, pér orientimin dhe
késhillimin e studentéve edhe pas pérfundimit té studimeve, dhe
pér té cilét ka vierésime pozitive nga veté studentét, standarti
pérmbushet plotésisht..

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet |
standardit plotésisht
X

Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

'Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

VL SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT
Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe
monitorimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Mbéshtetur né ligjin pér arsimin e larté’®*> dhe aktet e tjera
harton udhézues né nivel ligjore, si dhe né pérputhshmén me politikat ¢ institucionit pér

institucional pér zhvillimin | sigurimin e brendshém t€ cilésisé dhe né pérputhje me statutin
dhe pérdorimin e metodave | dhe regulloren e institucionit kemi disa element t€ dallueshém
té ndryshme dhe inovative lidhur me korrektésin€ e institucionit né raport me Sigurimin e
t€ mésimdhénies n€ bazé€ t€ | Brendshém t€ Cilésisé si strukturé mbéshtetése € UAMD-sE.
Institucioni ka miratur Komisionin e Pérhershém t€ Garantimit
t¢ Standarteve dhe Cilésisé, i cili éshté njé komision i

3 Ligji Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet € Arsimit t& Larté né
Shqipéri”
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fushés sé studimeve, pérhershém qgé do té drejtojé kété proces, ku jané pérfshiré
léndéve/moduleve. cksperté té fushave t& ndryshme dhe njé student’®*. Né nivel
Institucional strukturat pérgjegjése pér Sigurimin e Standarteve
t€ Cilésisé jané: - Senati Akademik - Komisioni 1 Pérhershém
pér Garantimin ¢ Standardeve dhe Cilésisé (KPGSC) -Njésia e
Sigurimit té Brendshém t€ Cilésis€é (DKSC)/Koordinatori
Institucional prané ASCAL (KIAL) - Drejtoria e Kurrikulés dhe
Standardeve té Cilésisé (DKSC) Ng nivel Fakulteti pérgjegjés
pér Sigurimin e Standardeve t€ Cilésis€ jan€: - Njésia e Sigurimit
t€ Brendshém té Cilésisé prané Fakulteteve (NjBSC Fakulteti) -
Grupi i Vlerésimit t€ Brendshém pér ¢do program (GVB.Bch.
/GVB.MP. /GVB.Msc.) - Koordinatorét e Programeve (Ko.Bch.
/ Ko.MP / Ko.Msc.) Kéto struktura e realizojné punén e tyre duke
u mbéshtetur né njé dokument té réndésishém pér funksionimin
sic éshté Rregullorja pér Funksionimin dhe Sigurimin e
Brendshém té Sigurimit t& Cilésisé’®*. Gjithashtu, institucioni ka
hartuar edhe disa dokumente té tjera t€ cilat qartésojné dhe rritin

procesin e cilésisé sé mésimdhénies’®,7%7 778 7%,

Né kété institucion, né procesin ¢ mésimdhénies, gjen aplikim
dhe teknologjia e informacionit, ku njé sér platformash, me
metodat qé ofrojné jané véné né shérbim t& procesit®%.

Kriteri 2. Strukturat Né UAMD, Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e Brendshém
pérgjegjése zhvillojné té Cilésisé (KPGSC) éshté struktura mbikéqyrése, vlerésuese,
mekanizma té monitorimit | miratuese dhe garantuese e standardeve té cilésisé s€ institucionit
dhe vlerésojné né ményré dhe e programeve té studimit. Ky komision ndjek pé€rmirésimin
periodike aftésité ¢ cilésisé né UAMD, duke shérbyer si njé garanci e shtuar ne
mésimdhénése dhe kuadrin e SBSC. KPGSC*', né rolin e njé komisioni t&
inovative t€ personelit pérhershém, kérkon né ményré t€ vazhdueshme informacione
akademik dhe dhe raporte lidhur me g¢éshtjet e cilésis€é dhe programeve té
ndihmésakademik. studimit nga NjSBC. Kjo e fundit, ka si funksion kryesor

bashképunimin dhe asistimin e kétij Komisioni. KPGSC

™ Evidenca 126. Komisioni pér Vlerésimin e Brendshém té Cilésisé né Fakultetin e Edukimit.pd

5 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t¢ Brendshém t€ Sigurimit t&
Cilésisé.pd

% Evidenca 124. Formular i vetévlerésimit té performancés s€ pedagogut.pdf

*"Evidenca 127. Memo komisionet pér hartimin e vlerésimit t€ programeve FE.pdf

%8 Evidenca 86. Kriteret e vlerésimit té veprimtarisé kérkimore shkencore té personelit akademik dhe
njési.pdf

"9 Evidenca 125. Shembull i vlerésimit té stafit akademik nga studentét.pdf

890 Evidenca 74. Udhézues pér pérdorimin ¢ platformave online Clasroom, Moodle,dhe Mic Teams.pdf
801! Evidenca 126. Komisioni pér Vlerésimin e Brendshém t€ Cilésisé né Fakultetin e Edukimit.pdf
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mbikqyr dhe pranon raportet 3-mujore, 6-mujore dhe ato vjetore
qé pérgatiten nga N)SBC dhe nése gjykohet e nevojshme i kthen
ato me sugjerime apo rekomandime pér reflektim t€ métejshém.
DKSC mund té pércjellé sipas rastit, apo pas kérkesés sé KPGSC
dokumentacione apo informacione té ndryshme g€ zotérohen
nga Drejtoria.

Kjo njési ka autonomi operative dhe akses né t€ gjitha t& dhénat
e institucionit, ajo organizon punén né bashképunim me njésité
bazé, pér kontrollin dhe sigurimin ¢ brendshém t€ cilésisé.

Struktura e sigurimit t& brendshém té€ cilésisé pérmes rregullores
té saj®*? t& veprimit synon kryesisht vlerésimin e cilésisé né
méstmdhénie, vlerésimin e cilésisé s€ shérbimeve t€ institucionit
(UAMD), vlerésimin e cilésisé s€ programeve té studimit,
vlerésimin e cilésisé sé studentéve, vlerésimin e cilésisé sé
personelit qé pér kéto qéllime té realizojé monitorim té
vazhdueshém t€ punés sé stafit akademik dhe administrativ me
fokus sigurmin e cilésisé né menaxhim, zhvillimin e projekteve
kérkimore, ndérkombétarizimin pérmes programeve té
mobilitetit pér stafin dhe studentét. Pjesé e kétyre veprimtarive
do té jené zyra e burimeve njerézore, njésisé pér kérkimin
shkencor, departamentet dhe zyra e kujdesit pér studentét, zyra e
karrierés, kordinatorét dhe senati akademik® 304,

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe até té marré né
takimet gjaté vizités né institucion, konstatohet se né strategjiné
e zhvillimit institucional ka politika g€ synojné pérmirésimin ¢
cilésisé pér programin e studimit. Departamenti i plot€son
raportin ¢ vlerésimit t€ programit. Né kété raport paraqiten té
dhéna pér programin ¢ studimit, ndryshimet e mundshme té
realizuara, planet pér ndryshimet dhe pérmiré€sime né té
ardhmen, feedbacku 1 marré nga studentét, nga personeli
akademik 1 pérfshiré né programin e studimit, t€¢ dhéna mbi

ecuriné e studentéve etj®®s,

802 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém t€ Sigurimit té

Cilésisé.pd- marre nga DVV “Psikologji”

83 Evidenca 124. Formular i vetévlerésimit t& performancés sé pedagogut.pdf dhe nga DVV “Psikologji”
-Evidenca-81-Formulari i Vetévlerésimit t€ Personelit Akademik, 2019.pdf

$4Evidenca 59. Formulari i vlerésimit pér pedagogét nga studentét.pdf

#05 Evidencé-18- Rezultatet mbi Anketimin ¢ Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ mbi
Institucionin.pdf- marre nga DVV “Psikologji”
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Kriteri 3. Institucioni Pérfshirja e studentéve né UAMD realizohet né ményré té

garanton pérfshirjen e strukturuar, té paktén ¢do semestér, apo ¢do fundviti akademik,
studentéve né vlerésimin ku njé séré veprimtarish si vlerésimi i pedagogut nga studenti®®,
periodik té formave e trajtimi i ankesave té studentéve si dhe vetévlerésimi 1
metodave té mésimdhénies, | performancés sé personelit akademik si nga kolegét edhe nga
t& vlerésimit té dijeve, drejtuesit®®. Rezultatet e kétyre sondazheve iu vihen né
pérfshir€é mundésiné e dispozicion drejtuesit té njésisé kryesore dhe pérgjegjésit té
trajtimit t€ ankimimeve. departamentit me géllim reflektimin pér té ardhmen. Nga

informacioni i paraqitur né RVB dhe ai 1 marr€ né takimet gjaté
vizités né institucion, GVJ konstaton se institucioni pérdor
metoda e instrumente té térthorta vlerésimi ku pérfshihen
pyetésorét dhe fokus grupet ¢ realizuara me student&t®®®,
Institucioni, né kuadér té vlerésimit té realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit té studimit pérdor metoda e instrumente té
térthorta vlerésimi, si: sondazhe e intervista t€ studentéve, té
atyre té diplomuara (alumni), té personelit akademik, ndihmés
akademik e administrativ, punédhénésit e institucionet qé
bashképunojné né realizimin e programit t€ studimit dhe paléve
té tjera qé pérfshihen né realizimin apo qé shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e kompetencave té pérftuara nga ky program
me qéllim pérmirésimin e cilésisé. Vlerésohet puna e béré nga
institucioni né kété drejtim®”. Personeli akademik i cili éshté
angazhuar né procesin e vlerésimit té brendshém t€ programit té
studimit nuk ushtron detyra né pozicione drejtuese né€ institucion
dhe jané figura me integritet né njésiné bazé.

Kriteri 4. Strukturat Veprimtarité né kuadér t€ sistemit t€ Sigurimit t€ Brendshém té
pérgjegjése pér monitorimin | Cilésisé pér programin e studimit jané transparente. Kuadrn
dhe sigurimin ¢ cilésisé né | rregullator dhe politikat e institucionit®® né drejtim &
mésimdhénie béjné publike | mbéshtetjes dhe krijimit té lehtésirave né realizimin e nj€ séré
rezultatet e vlerésimit. veprimtarish té mbledhjes sé€ informacionit né funksion t&
realizimit t& njé procesi korrekt té vlerésimit t& brendshém?!!.

806 Evidenca 59. Formulari i vierésimit pér pedagogét nga studentét.pdf

87 Evidencé-50-Vlerésimi i Performancés sé mésimdhénies nga Kolegu apo Eprori Departamenti
Psikologjisé.pdf (marré nga DVV “PSikologji™)

898 Evidenca 125. Shembull i vlerésimit t¢ stafit akademik nga studentét.pdf

809 Evidenca 118. Formulari i Vlerésimit t&¢ Programit t& Studimit nga studentét.pdf dhe Evidenca-22-
Komisioni i Vlerésimit té Brendshém té Cilésisé FE UAMD.pdf; Evidencé-17-Rregullore pér
Funksionimin dhe Organizimin ¢ Sistemit t€ Brendshém té Sigurimit té Cilésisé.pd (marré nga DVV
“pSikologji”)

810 Evidenca 132. Urdhri 1 Rektoratit mbi Transparencén ¢ Marrédhénies Student-Pedagog.pdf

"' Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t€ Brendshém t€ Sigurimit t&
Cilésisé.pd
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Mekanizmat monitorues dhe kontrollues jané trasparente dhe
béhen publike duke u evidentuar né fagen e UAMD-s&®'2,
Gjithashtu GVJ duke iu referuar dokumentacionit té dorézuar si
dhe vizités né institucion, konstatohet se institucioni éshté i
interesuar té vlerésojé cilésing, ta raportoj€ até por dhe té ruajé
dhe respektojé té dhénat e privatésisé, lirin€é dhe etikén
akademike —profesionale. Gjetjet e vlerésimit té€ brendshém dhe
raporti jané trasparente®'? dhe béhen publike duke u hedhur né
fagen e UniBa. Raportet nuk jané pasqyruar té plota dhe
periodike®'* dhe justifikimi ishte pér shkak t& menaxhimit t&
fages s€ web nga RASH dhe véshtirésive teknike té pérditésimit
té saj.

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj
té praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém
t€ mésimdhénies.

Né fokus t&€ UAMD-sé éshté jo vetém ndértii dhe funksionimi i
mekanizmave t& vlerésimit, por dhe i atyre t€ promovimit té
shembujve mé t€ miré t€ studentéve q€ kané studiuar né
programe t€ ndryshme studimi né UAMD. Pér kété éshté
pérdorur fagja ¢ WEB si dhe publikimet né¢ media sociale dhe
aktivitete qé Departamenti ka realizuar. Né€ to paraqiten rastet e

studentéve mé ekselenté né programe té ndryshme studimi®'?,

Nga ana tjeter, institucioni né kuadér t€ monitorimit e vlerésimit
té cilésisé, krijon grupe pérmes delegimit té pérgjegjésisé,
strukturave pérgjegjése dhe mbéshtet punén e grupit pérgjaté
kryerjes sé detyrés. Raporti i vlerésimit té brendshém té cilésisé
pas pérfundimit pérdoret nga vet institucioni edhe pér
pérmirésimin né vijim t€ cilésisé s€ programit t€ studimit. Nga
vizitat né€ institucion kérkuam té na vihe) né dispozicion
preiodiciteti 1 vierésimeve, takimet apo mbledhjet ¢ realizuara né
departament pér t€ adresuar problematikat e evidentuara dhe si
ishin marré masat dhe cila ishte situata aktuale; por ende nuk
kemi né dispozicion materialet dhe pérmirésimet e realizuara

Kenkluzione

GVJ pér tu shprehur né lidhje me shkallén e pérmbushjes sé
standardit, bén njé pérmbledhje té shkurtér bazuar né gjetjet e
evidentuara né pjesén pérshikrimore standarti pérmbushet

plotésisht.

812 https://uamd.edu.al/mekanizmat-kontrollues-dhe-monitorues/

813

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://uamd.edu.al/wp-

content/uploads/2023/03/Raporti-2021-2022.pdf,
§14 Shénime t& mbajtura né vizitén né institucion
815 Evidenca 122. Takime Alumni UAMD.pdf
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Institucioni i arsimit té larté vazhdon té ndjeké njé politiké té
garté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé
mésimdhénies, duke pérfshiré hartimin e udhézuesve té posagém
pér zhvillimin e metodave dhe monitorimit. Ky vierésim thekson
angazhimin e institucionit né sigurimin e njé mjedisi mésimor té
cilésuar dhe pérmirésimit té vazhdueshém 1é praktikave
mésimore. Grupi i Vierésimit 1é Jashtém (GV.J), pas vlerésimit 1é
kriteréve té lidhura me kété standard, konkludon se pérmbushet

plotésisht.
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit ij's' esérisht .{ kryesisht plotésisht

| X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i Né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore né fuqi dhe

arsimit té larté ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

me aktet rregullatore institucionale, si dhe né raport me politikat
e institucionit pér sigurimin e brendshém té cilésis€ UAMD dhe
né pérputhje me statutin®'® dhe regulloren e institucionit®'’ ka
ndértuar disa element té dallueshém lidhur me korrektésiné e
institucionit né raport me Sigurimin e Brendéshém té Cilésisé®'®
si strukturé mbéshtetése ¢ UAMD-sé®'®. Gjithashtu universiteti
ka miratuar edhe planin e zhvillimit strategjik pér zhvillimin sa
mé té strukturuar e transparent té ij®?.

Institucioni ka ndértuar dhe Njésiné Bazé t€ Vlerésimit té
Brendshém té Cilésisé né Fakultetin e Edukimit®?', i cili éshté
njé komision i pérhershém g€ do t€ drejtojé kété strukturé, ku

816 Evidenca-8-Struktura e UAMD 2018.pdf-marre nga DVV “Psikologji”

817 Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

813https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/ dhe Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin ¢ Sistemit té
Brendshém & Sigurimit t€ Cilésisé.pd

819 https://uamd.edu.al/informacione-dhe-dokumenta/

%20 Evidenca 3.1 Plani i Zhvillimit Strategjik UAMD, 2015-2020.pdf

82! Evidenca 126. Komisioni pér Vlerésimin e Brendshém té Cilésisé né Fakultetin e Edukimit.pdf
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jané pérfshiré eksperté t€ fushave té ndryshme. Struktura né fjalé
e realizon punén e saj duke u mbéshtetur né njé dokument té
réndésishém pér funksionimin e saj si¢ éshté Rregullorja pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé®?? dhe ka mbéshtetjen eté
gjithé stafit akademik dhe administrative.

Kriteri 2. Institucioni ka t¢ | Misioni i UAMD-sé éshté t€ rris prestigjin dhe t€ sjell shkencé

ngritur, mban n€ funksion dhe punésim, népérmjet ofrimit t€ programeve t€ studimit né té
Sistemin e Brendshém té tre ciklet e studimit, t& studiuarit®®®. Plani strategjik i UAMD-sé
Sigurimit té Cilésisé dhe evidenton se universiteti €shté i pérkushtuar pér té siguruar cilési
zbaton njé strategji dhe kjo mund t€ arrihet vetém népérmjet procedurave efektive
institucionale pér menaxhimi dhe organizimi té strukturave, t€ cilat sigurojné
pérmirésimin e mbarévajtjen e proceseve akademike dhe kérkimore si edhe té
vazhdueshém té cilésisé, ku | veprimtarisé menaxheriale t&¢ Universitetit??®, UAMD ka
pérfshihen studentét dhe ndértuar strukturat pérbérése té Sistemit té Bréndshém té
bashképunétoré e eksperté t€ | Sigurimit t€ Cilésisé dhe pérgjegjésité e secilit prej tyre, si né
jashtém, nivel institucional®?® ashtu dhe né até té njésisé kryesore®26. N&

nivel Institucional strukturat pérgjegjése pér Sigurimin e
Standarteve té Cilésisé jané: - Senati Akademik - Komisioni i
Pérhershém pér Garantimin e Standardeve dhe Cilésisé
(KPGSC) - Njésia e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé
(DKSC)/Koordinatori Institucional prané ASCAL (KIAL) -
Drejtoria e Kurrikulés dhe Standardeve té Cilésisé (DKSC)

Né nivel Fakulteti pérgjegjés pér Sigurimin e Standardeve té
Cilésisé jané: - Njésia e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé prané
Fakulteteve (NjBSC Fakulteti) - Grupi 1 Vlerésimit té
Brendshém pér ¢do program (GVB.Bch. /GVB.MP. /GVB.Msc.)
- Koordinatorét e Programeve (Ko.Bch. / Ko.MP / Ko.Msc.)
Struktura e Njésis€ e Zhvillimit Kurrikular dhe Cilésis¢ éshté
njési e pavarur né nivel institucional g€ ka si g€llim monitorimin,
vlerésimin, dhe zhvillimin e pé€rmirésimin e cilésisé sé
veprimtaris€ s&€ UAMD-s€. Ligji pér Arsimin ¢ Larté pércakton
krijimin e nj& Njésie pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé
(NjBSC) pér té pérmirésuar né ményré t€ vazhdueshme cilésiné

822 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit té Brendshém & Sigurimit &

Cilésisé.pd — marre nga DVV “Psikologji” - marre nga DVV “Psikologji”

823 Evidenca 3.1 Plani i Zhvillimit Strategjik UAMD, 2015-2020.pdf

824 Evidencé-12-Plani Stategjik Departamenti Psikologjisé 2020-25.pdf marre nga DVV “Psikologji”™;
Evidenca 3.1 Plani i Zhvillimit Strategjik UAMD, 2015-2020.pdf

2 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/

326 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t¢ Brendshém té Sigurimit t&
Cilésis€.pd - marre nga DVV “Psikologji”
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e kérkesave arsimore. Né Universitetin “Aleksandér Moisiu”
Durrés (UAMD) rolin e NjBSC-sé e realizon DKSC-ja. Politikat
qé ndjek FE pér sigurimin e cilésisé s€ brendshme Sistemi i
brendshém 1 menaxhimit té cilésis€ sigurohet népérmjet: »
Strukturave organizative t€ UAMD dhe FE. ¢ Njésisé sé
Sigurimit t€ Brendshém t& Cilésisé (GSBC) né UAMD. = Grups
pér vlerésimin e brendshém té€ cilésisé (GVBC) té€ Fakultetit té
Edukimit.®?” Sistemi i Brendshém i Sigurimit t& Cilésisé pér
pérmirésimin e vazhdueshém t€ cilésisé ka té pérfshiré edhe
studentét, t€ cilét nuk mungojné as né njésiné e ndértuar pér kété

program®?®.

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit ¢ duhur pér
sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i cilésisé
né arsimin e lart€ realizohet
pérmes proceseve té
vlerésimit t€ jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si
dhe proceseve té tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésin€ n€ programin e
studimit.

Institucioni ka aplikuar pér akreditim pér programin ¢ studimit
né ASCAL konform rregullave né fuqi né vendin toné*”. Ka
ndjekur té gjitha procedurat e nevojshme pér pérmbushjen dhe
plotésimin e procedurave té akredititmit®*®, ASCAL ka ngritur
grupin ¢ punés, i cili éshté angazhuar né procesin e vlerésimit té
jashtém t& akreditimit pér kété program studimi, por jo vetém?®*!.
Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe até t€ marré né
takimet gjaté vizités né institucion, konstatohet se UAMD®*? i ka
kushtuar njé réndési té vecanté rekrutimit t€ stafit akademik dhe
éshté duke 1 mbéshtetur ata me financime pér avancimin né
arritje me tituj e grada shkencore®*,

Pér sigurimin e cilésis€ institucioni pérdor instrumentet e
ndryshme si pyetésoré me studentét, stafin akademik, takimet né
grup pér t& garantuar ndérhyrjen dhe pérmirésimin e cilésisé®*
nése €shté e nevojshme.

827 Evidencé-19-Politika dhe Strategjia e Sigurimit té Cilésisé_sé Brendshme, FE.pdf -- marre nga DVV

“Psikologji”

828 Tabela 24 - Njésia e SBC.xlIsx

829 Raporti i vleresimit te brendshem PSHZH.pdf
830 Evidenca 127. Memo komisionet pér hartimin ¢ vlerésimit té programeve FE.pdf ; dhe Evidencé-21-
Vendim Dekanati pér Krijimin e GVB-ve mbi akreditimin e Programeve FE.pdf - marre nga DVV

“Psikologji”

31 Urdhér Pér pércaktimim e eksperteve ge do te marrin pjese ne vleresimin e jashtem, akreditimin ¢

programeve te studimit, aplikuar nga Universiteti Aleksander Moisiu Durres.- marre nga DVV
“Psikologji”

832 Evidenca 127. Memo komisionet pér hartimin ¢ vlerésimit té programeve FE.pdf

¥ Evidenca-82-Vendim i Senatit Akademik nr.32 mbi Menaxhimin e Fondit Bazé té Kérkimit Shkencor
nga Njési.pdf — marre nga DVV “Psikologji”

#4 Evidenca 71. Forume, Seminare dhe Workshop-e akademike t€é organizuara né UAMD, 2018-2021.pdf
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Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues té qarté, té
matshém né mésimdhénie
dhe kérkim, pér pasqyrimin
gjendjes, arritjeve dhe
dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésoré,
institucioni bén promovime
nxitése pér arritjet meé té
mira n€ programin e
studimit.

Struktura e sigurimit t&€ brendshém t€ cilésisé pérmes organizimit
té saj®*® t€ veprimit synon qé pér kéto géllime té realizojé
monitorim té vazhdueshém t& punés sé stafit akademik dhe
administrativ me fokus sigurmin e cilésis€ né menaxhim,
zhvillimin ¢ projekteve kérkimore, ndérkombétarizimin®*®
pérmes programeve t& mobilitetit pér stafin dhe studentét. Pjesé
e kétyre veprimtarive do té jené zyra e burimeve njerézore,
njésisé pér kérkimin shkencor, departamentet dhe zyra e kujdesit
pér studentét, zyra e karrierés, kordinatorét dhe senati
akademik®}’. Bazuar né informacionin e paragitur né RVB dhe
até t&€ marré né takimet gjaté vizités né institucion, konstatohet
se né strategjiné e zhvillimit institucional®*® ka politika qé
synojné pérmirésimin ¢ cilésisé pér programin e studimit.
Departamenti i plotéson raportin e vlerésimit t€ programit. Né
kété raport paragiten t€ dhéna pér programin e studimit,
ndryshimet e mundshme té realizuara, planet pér ndryshimet dhe
pérmirésime né té€ ardhmen, feedbacku 1 marré nga studentét, nga
personeli akademik 1 pérfshiré né programin e studimit, t€ dhéna
mbi ecuring e studentéve, etj®*.

Konkluzione

Shkalla e p_i_érmbushjes sé
standardit

Universiteti ' Aleksandwr Moisiu” ka hartuar dhe ka zbatuar

politika e procedura transparente dhe 1é posagme pér sigurimin
e cilésisé, dhe kéto politika jané zbatuar deri né nivelin e
programif ¢ studimit Master Profesional né “Psikologji
Shkollore dhe Zhvillimore”. GVJ shprehet se ky standard
pérmbushet plotésisht.

"Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.3

83 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/

8% Evidencé-31-Strategjia e Ndérkombétarizimit UAMD.pdf- marre nga DVV “Psikologji”

37 Evidencé-17-Rreguilore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém té Sigurimit t&
Cilésisé.pd— marre nga DVV “Psikologji”

3% Evidenca 87. Plani i Zhvillimit strategjik, MP PSHZH, 2020-2025.pdf

839 Evidenca 128. Raport vjetor Fakulteti i Edukimit V.A. 2018-2019.pdf
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Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson périiles njésive té posacme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese
dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni 1
arsimit t€ lart€ pérdor
mekanizma e  procese
formale e té dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike
té programit té studimit té
ciklit té dyté, qé i shérbejné
akreditimit t€ tij. Né kéte
proces realizon evidentimin
e arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé té€ mira, dhe

planin e masave pér
pérmirésim.
Rezultatet e kétyre

vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin ¢ studimit,

GV evidenton se komisioni i sigurimit té€ brendshém té cilésiség,
njé komision g€ ngrihet e funksionon né nivel institucional dhe
funksionon si organ kolegjial®’ monitoron punén e
departamentit dhe stafit akademik pérmes aktiviteteve
mbikqyrése né lidhje me vlersimin ¢ pérputhshmérisé sé
silabuseve me standardet e institucionit®! pér léndét qé
zhvilloheshin né programet ¢ studimit MP Psikologji Shkollore
dhe Zhvillimore”. NjBSC né nivel Fakulteti, realizon n€ ményré
autonome objektivat dhe masat e vendosura nga NjBSC né nivel
institucional. Né realizimin e kétyre objektivave NjBSC né nivel
Fakulteti kérkon dosjen ¢ programeve t€ studimit nga
koordinatorét e programeve. Né realizimin e objektivave t€
akreditimit NjBSC né nivel Fakulteti bashképunon me Grupin e
Vlerésimit t¢ Brendshém pér programet e studimit, duke u
koordinuar nga NjBSC né nivel Institucional. Dokumentacioni i
NjBSC né nivel Fakulteti i pércillet Dekanit dhe NjBSC né nivel
Institucional®*?,

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB , até t¢ DVV dhe
até té marré né takimet gjaté€ vizité€s né institucion, por edhe né
njé sér dokumentash qé tregojné anagazhimin e institucionit®*?
né hartimin e njé plani strategjik®, i cili bazohet né investimin
né cilésiné e mésimdhénies, me qéllim g€ procesi i trasferimit té
dijeve té jeté gjithnjé e mé i harmonizuar me njohurit€ meé té
pérparuara kombétare dhe ndérkombétare; né favorizimin e
metodologjive té€ reja dhe mésimdhénia inovative, q€ e
pozicionojné studentin né gendér té procesit duke inkurajuar té
menduarin kritik, pérgatitjen pér tregun e punés dhe promovimin

840 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin ¢ Sistemit t& Brendshém té Sigurimit t&
Cilésisé.pd — marre nga DVV Psikologji

81 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t€¢ Brendshém t€ Sigurimit té
Cilésisé.pd - marre nga DVV Psikologji

842 hitps://uamd.edu.al/njsbe-uamd/

83 Evidenca 83. Kalendari i Aktiviteteve Departamenti i Psikologjisé, V.A. 2022-2023 .pdf

84 Evidencé-3-Plani Strategjik UAMD 2020-2025 .pdf— marre nga DVV Psikologji
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e dialogut student-pedagog; si dhe né krijimn e njé modeli t&
pérmirésuar t& garantimit t& cilésisé sé mésimdhénies®®’.

Konstatohet se institucioni®*® pér shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e herépashershme té programit angazhon titullarét,
lektorét e léndéve dhe asistent-lektorét né azhormimin e
syllabuseve né pérputhje me ligjet n€ fugi. Né DVV evidentohet
vetém njé raport vlerésimi®*’, ku dokumentohet se rezultatet e
vlerésimit {mungon periodizciteti) dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoriteteve pérgjegjése dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

Kriteri 2. Raportet €
vlerésimit duhet té
pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin €
praktikave dhe arritjeve mé
té mira, dhe masat ¢ marra
pér adresimin ¢ mangésive
dhe pérmirésimin né vijim
té cilésisé, si dhe motivimin
e arritjeve mé té mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

Theksohet se njésia e sigurimit t&¢ brendéshém té cilésisé®®

pérmes Komisionit t& Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésisé pas
realizimit t€ procesit monitorues, i propozon Senatit akademik
pér miratim instrumentat e cilésisé*®, format e publikimit t&
rezultateve t€ monitorimit dhe vlerésimit, si dhe i propozon pér
miratim Senatit Akademik raportin e brendshém t€ cilésis€ sé
institucionit®?; 3! Kjo nénkupton q& departamentet mund té
argumentojé dhe qartésojné disa aspekte qé lidhen me
konstatimet e kétij komisoni. GVJ nga informacioni i paraqitur
né RVB dhe até i marré né takimet gjaté vizité€s né institucion,
konstaton se institucioni dokumenton né formé shkresore
rezultatet dhe raportet e vlerésimeve®*?. Procedura qé ndiget
éshté e tillé qé pas pérfundimit dhe mbledhjes s€ té dhénave
informacioni / raporti i dérgohet Rektoratit dhe ¢do njésie bazé
me géllim marrjen e masave pér pérmirésime t€ mundshme né té
ardhmen. Kéto diskutohen dhe né mbledhje t€ Senatit Akademik.

GV] nga informacioni i marré né takimet gjaté vizités né
institucion®* konstaton se formati i raporteve té vlerésimit
pérfshin té dhéna pérshkruese dhe sasiore mbi ¢éshtje qé lidhen

#: Evidenca 57. Relacion pér aktivitetet ¢ organizuara né UAMD pér vitin akademik 2018-2019..pdf
86 Evidenca 63. Aktivitete tw departamentit tw psikologjisw, V.A. 2022-2023.pdf

7 Evidenca 128. Raport vjetor Fakulteti i Edukimit V.A. 2018-2019.pdf

& Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém té Sigurimit t&

Cilésisé.pd

849 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/

30 Evidencé-6-Raport Vjetor UAMD 2021-2022.pdf

81 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/ (Relacion i NJSBC. (SHKARKO)

852 Evidencé-65-Raporte Vjctore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore té Departamentit té

Psikologjisé.pdf

B3
Psikologjisé.pdf

Adresa: “Rruga e Dunésit”
Prane gnm. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04 222-43423

-~

Evidencé-65-Raporte Vjetore pér Veprimtariné Mésimore-Kérkimore t€ Departamentit té

E-mail: info@@ascal.al

V | 146

Web site: winwascalal



me gjendjen e programeve té studimit, vlefshmériné e
akreditimit, stafin akademik t€ rekrutuar, literaturén e re t€ hyré
né biblioteké, rezultatet e arritura té studentéve, kalueshména
dhe nota mesatare, marréveshjet e bashképunimit, veprimtaria
kérkimore shkencore.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele t€
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes s€
ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo té
standardizuara, rezultatet e
arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe té tjera.

Bazuar né shqyrtimin ¢ dokumentacionit t€ véné né dispozicion
por dhe até t€ aksesueshém leht€sisht nga faqja web e
institucionit®™ né kuadér té vlerésimit té realizimit, mbarévajtjes
e cilésisé sé programit té studimit, [AL “Aleksandér Moisiu”
pérdor metoda t€ drejtpérdrejta®®®, rishikim té raporteve té
akreditimit t& programeve t&¢ méparshme®®®, shkrimi i raporteve
té programeve té reja, ngritjen®”’ dhe trajnimin e grupeve té
punés®® Grupi i punés né kryerjen e vlerésimit bazohet né
vlerésimin e cilésisé s€ mésimdhénies pérmes monitorimit té
syllabuseve nga zyra e sigurimit té brendshém t€ cilésisé,
vierésimit t& pedagogéve®®, studentéve®® si dhe pérmes
vlerésimeve paralele®® t& provimeve apo detyrave té studentéve.

Nga informacioni i paraqitur né¢ RVB dhe até i marré né€ takimet
gjaté vizités né institucion, u konstatua se institucioni pér
kryerjen e vlerésimit®®?, pérdor metoda e instrumente té
ndryshme té tilla si: pyetésori i studentéve, mentorimet ¢
studentwve®s3, takimet né grup®®® qé zhvillohen nga drejtuesi i
njésisé bazé. Instrumentat jané té hartuara né ményré té tilié qé
masin dhe vlerésojné té gjithé komponentét e programit té
studimit®®. Pér t& realizuar vlerésimin e programit Master
Profesional nw “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” pérdoren

834 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/ (Pyetésor mbi mésimdhénien online. (SHKARKO)

85 Evidenca 120. Mbi Organizimin e Tutorialit Mentorimit né¢ UAMD.pdf

836 Evidenca 128. Raport vietor Fakulteti i Edukimit V.A. 2018-2019.pdf

87 Evidencé-133-Pércaktimi koordinatoréve té programeve té studimit Departamenti Psikologji.pdf
858 Evidencé-112-Urdhér nr.20 pér Ndryshimin dhe Pérshtatjen e Kurrikulave, FE.pdf

859 Evidencé-69-Shembull i formatit té vlerésimit té pedagogut nga studenti.pdf

860 Evidenca 125. Shembull i vierésimit té stafit akademik nga studentét.pdf

8! Evidenca 79. Manual i krijimit t& provimit, vlerésimi me Clean Score.pdf ; dhe Evidencé-146-
Shembull Tabelé e rezultateve té studentéve me CleanScore.pdf

82 Evidencé-17-Rreguliore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit té Brendshém t& Sigurimit té

Cilésisé.pd

#3 Evidencé-58-Shembull i Ndarjes sé Mentorimit né Departamentin ¢ Psikologjis€.pdf
84 Evidencé-145-Shembull Fokus Grup me Studenté Bachelor Psikologji pér Cilésiné e

Mésimdhénies.pdf

%35 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t€ Brendshém té Sigurimit t&

Cilésisé.pd
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disa metoda té€ drejtépérdrejta si vler€simi i cilésis€ sé
programit®%® e provimeve, vézhgimet né auditor nga titullarét e
njésisé bazé dhe njésisé kryesore, rishikimi periodik i programit,
vlerésimi i arritjeve né mésimdhénie®®’, vlerésimi i arritjeve té
studentéve. GVJ nga informacioni i paraqitur né RVB dhe até i
marré né takimet gjat€ vizit€s né institucion, apo dhe né
dokumentacionin e shqyrtuar né DVV konstaton se ndér metodat
e drejtpérdrejta t€ pérdorura nga institucioni pérfshihen
vlerésimet e drejtpérdrejta®®® népérmjet nxjerrjes sé statistikave
té kalueshmérisé sé studentéve, notés mesatare®®®, rishikimit t&
vazhdueshém té programeve mésimore pér secilén 1éndé si dhe
rishikimit té kurrikulave né pérputhje me aktet ligjore né fugqi,
kérkesat e tregut té punés apo edhe kérkesave té personelit
akademik apo studentéve®’®. Institucioni, né kuadér t& vlerésimit
t€ realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé programit té studimit
pérdor metoda té drejtpérdrejta, si vlerésim 1 cilésisé sé
mésimdhénies pérmes monitorimit t€ silabuseve nga zyra e
sigurimit t& brendéshém t€ cilésisé, vierésim té didaktikés
pérmes vlerésimit té stafit akademik nga njé koleg me tituj, si
dhe pérmes vierésimeve paralele t€ provimeve apo detyrave té

studentéve.
Kriteri 4. Institucioni, né UAMD né kuadér t€ vlerésimit t€ realizimit, mbarévajtjes e
kuadér té vlerésimit té cilésisé sé programit t€ studimit Master Profesionak nw
realizimit, mbarévajtjes e “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” realizon ¢do semestér
cilésis€ sé programit té njé séré veprimtarish si vlerésimi i pedagogut nga studenti,
studimit pérdor metoda ¢ relacioni pér monitorimin e silabuseve, ankesat e studentéve si
instrumente té térthorta dhe vetévlerésimi i performancés sé personelit akademik®’'.
vlerésimi, si: sondazhe ¢ Kéto sondazhe i vihen né dispozicion pérgjegjésit té

%5 Evidenca 120. Mbi Organizimin ¢ Tutorialit Mentorimit né UAMD.pdf

%7 Evidenca 118. Formulari i Vlerésimit té Programit té Studimit nga studentét.pdf

%8 Evidenca 124, Formular i vetévlerésimit té performancés sé pedagogut.pdf

8% Evidenca 56. Té dhéna tabelore pér studentét né master Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore pér
regjist.pdf

870 Tabela 24 - Njésia ¢ SBC.xlsx

871 Evidenca 32. Pyetésor pér marrédhéniet e bashképunimit me institucionet pér praktikat profesionale
dhe .pdf; Evidenca 32.1 Shembull i Pyetésorit pér marrédhéniet e bashképunimit me institucionet pér
praktikat pro.pdf; Evidenca 59. Formulari i vlerésimit pér pedagogét nga studentét.pdf; Evidenca 118.
Formulari i Vlerésimit t& Programit té Studimit nga studentét. pdff; Evidencé-143-Pyetésor pér vlerésimin
¢ praktikés mésimore nga studentét Departamenti Psikologji.pdf; Evidencé-50-Vlerésimi i Performancés
sé mésimdhénies nga Kolegu apo Eprori Departamenti Psikologjisé.pdf; Evidencé-141-Pyetésor pér
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pyetésori pér studentét e diplomuar.pdf;
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intervista té studentéve, té

t€ personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit
¢ institucionet qé
bashképunojné né
realizimin e programit té
studimit dhe paléve t€ tjera
qé pérfshihen né realizimin
apo q¢ shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e
kompetencave té pérftuara

atyre t€ diplomuar (alumni),

departamentit me qéllim reflektimin pér té ardhmen. Nga
informacioni i paragitur né RVB dhe até i marré né takimet gjaté
vizités né institucion, GVJ konstaton se institucioni pérdor
metoda e instrumente té térthorta vlerésimi ku pérfshihen
pyetésorét dhe fokus grupet e realizuara me studentét®’2, t& cilat
zhvillohen né baza periodike dy heré né vit pyetésoré dhe njé
heré né vit fokus grupe. Institucioni, né kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé programit té studimit pérdor
metoda e instrumente t€ térthorta vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té atyre té diplomuar (alumni), té
personelit akademik, ndihmés akademik e administrativ,
punédhénésit e institucionet gé bashképunojné né realizimin e
programit té studimit dhe paléve té tjera q& pérfshihen né

nga ky program. realizimin apo qé shérbejné pér vlerésimin e dijeve e
kompetencave té pérftuara nga ky program me géllim
pérmirésimin ¢ cilésisé. Vierésohet puna e bér€ nga institucioni
né kété drejtim.

Konkluzione Institucioni i arsimit té larté ka organizuar njésité dhe ka

standardit

;_S-'l-lkalla e pérmbushjes sé

sanksionuar monitorimin dhe vlerésimin pérmes njésive 1é
posagme, me ané té koordinatorit edhe pér kété program studimi,
pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve
té synuara 1é té nxénit. GVJ vleréson se éshté arritur njé integrim
i 1¢ dhénave nga burimet e drejtpérdrejta dhe ato sekondare pér
té vierésuar dijet akademike dhe kompetencat e fituara nga ky
program, si njé mundési shumé e miré e garantimit 1é cilésisé sé
tij, standarti pérmbushet plotésisht,

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht Kryesisht plotésisht
N _ -

Standardi V1.4

Institucioni i arsimit t€ larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét .
né proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje

i me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

872 Evidenca 71. Forume, Seminare dhe Workshop-¢ akademike t& organizuara né UAMD, 2018-
2021.pdf; Evidencé-145-Shembull Fokus Grup me Studenté Bachelor Psikologji pér Cilésiné e

Mésimdhénies.pdf
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet
té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve té brendshém dhe
té jashtém té interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin
e vazhduar té cilésisé sé
programit t& studimit.

GVJ konstaton se institucioni pérpiget té€ parashikojé dhe
garantojé politika dhe procedura qé sigurojné rritjen e brendshme
té cilésisé®”?, kjo duke pérfshiré edhe aktoré t& brendshém®’* dhe
té jashtém té interesuar pér sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar té cilésisé sé programit t& studimit®’>. Nga informacioni
1 paraqitur né DVV dhe né raportin ¢ GVB-sé, si dhe né até té
marré né takimet gjaté vizités né institucion, GVIJ konstaton se
institucioni garanton dhe bashképunon me eksperté t€ jashtém
duke ruajtur dhe mbajtur né konsideraté pérmirésimin e
vazhdueshém té€ parametrave té cilésisé. Pér kété ekzistojné dhe
marréveshjet e bashképunimit®’® qé departamenti®”’ ka me
institucione dhe organizata me té cilat bashkepunon.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé
té tjera t€ angazhuara né
sigurimin ¢ brendshém té
cilésisé s¢€ programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési t&
kétyre detyrave.

GVJ konkludon se referuar rregullores pér funksionimin e
brendshém & cilésisé®”® dhe pérmes shqyrtimit &
dokumentacionit t& véné né dispozicion, nga informacioni i
paragitur né DVV dhe até té siguruar né takimet gjaté vizités né
institucion, detyrat dhe pérgjegjésité konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palét té pérfshira né ¢éshtjet e cilésisé
jané té parashikuara né kuadrin rregullor®” té cilésié.

Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e Cilésisé pérmes
aktiviteteve g€ ndérmer, qé nga ngritja € grupit t€ punés sé
vlerésimit t€ brendshém dhe aktivitetev t€ tjera synon t€ garanotjé
sigurimin e cilésis€. Pér arritjen e kétij qéllimi jan€ angazhuar né
realizimin e projekteve koordinatori i projektit, grupi i punés nga
institucioni me anétaré t€ cilét jané t€ profileve dhe mbulojné
punén né struktura t€ ndryshme si zyra e kurrikulés, komisioni i
sigurimit t€ brendéshém t€ cilésisé, njésia pér kérkimin shkencor

873 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/ ; Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e
Sistemit t€ Brendshém té Sigurimit t€ Cilésisé.pd

874 Evidencé-133-Pércaktimi koordinatoréve té programeve té studimit Departamenti Psikologji.pdf

875 Evidenca-123-Marréveshje Bashképunimi pér Programin Erasmus, UAMD.pdf

876 Evidenca 25. Marréveshjet € bashképunimit t¢ UAMD.pdf

87 Evidenca 26. Marréveshjet e Bashképunimit 1€ Fakultetit t¢ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé.pdf;
Evidenca 26.1 Marréveshje ¢ Fakultetit t&€ Edukimit, Departamenti i Psikologjis€ dhe Drejtoria e
Pérgjit.pdf; Evidenca 26.2 Marréveshje e Fakultetit t€ Edukimit, Departamenti i Psikologjisé dhe Urdhérit

té Psikologut

%78 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém té Sigurimit t&

Cilésisé.pd

¥79 Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf; Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf; Evidenca
24. Rregullore e Departamentit t€ Psikologjis€.pdf;
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dhe angazhimin e anétaréve té departamenteve dhe té
studentvéve sipas rastit dhe aktiviteteve né realizimin e detyrave
t€ ndryshme.

Kriteri 3. Né vlerésimin
dhe sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet
té garantohet pérfshirja ¢
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, anétaréve té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve t¢é programit té
studimit.

NE vlerésimin dhe sigurimin e cilésisé s€ programit t€ studimit
Master Profesional né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”,
né pérbérjen e grupit té vlerésimit té brendshém jané t& pérfshiré
anétaré té personelit akademik®? dhe studenté®®!. Departamenti
éshté pérfshiré né procesin e sigurimit t€ cilésisé pérmes
mbéshtetjes me informacione dhe aksese né t€ gjitha dokumentat
qé disponon, grupit té vlerésimit té brendshém. Personeli
ndihmés akademik e administrativ ka mbéshtetur punén e grupit
té vlerésimit t€ brendshém pérmes informacionit dhe statistikave
qé lehtésojné procesin. Nga takimet né institucion me stafin
akademik, administrativ, studenté, ata konfirmojne se veté ata
realizojné dhe jané pjesémarrés né hartimin dhe plotésimin e
pyetésorve dhe takime me studentdt, ndérkohé qé kjo
evidentohet edhe né vlerésimin e sturukturuar.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve t&
brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet
té respektojé integritetin
akademik dhe t&€ shmangé
¢do loj diskriminimi apo
pabarazie kundre;jt
personelit dhe studentéve.

Kuadri rregullator dhe kodi i cilésisé®®? sé kétij institucioni

respekton integritetin akademik dhe shmangin ¢do lloj
diskriminimi apo pabarazie kundrejt personelit dhe studentéve,
duke garantuar pjesémarrje té drejté dhe sigurisht duke ju
mundésuar edhe instrument té adresimit té shqetésimeve®®.
Personeli akademik i cili €shté angazhuar né procesin e vlerésimit
té brendshém té programit té studimit®® nuk ushtron detyra né
pozicione drejtuese né institucion dhe jané figura me integritet né
njésiné bazé. Gjithashtu edhe pérfshira e studentéve té nivelit
master né kété proces ésht€ né funksion t€ respektimit té
integritetit dhe barazisé€ ndaj personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve té vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té

Pjesé aktive e procesit t& vierésimit dhe sigurimit té brendshém
té cilésis€ pér programin e studimit Master Profesional né
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” jané punonjés t¢ UAMD.

880 Evidencé-21-Vendim Dekanati pér Krijimin e GVB-ve mbi akreditimin e Programeve FE.pdf

88! Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém té Sigurimit t&
Cilésisé.pd

82 Evidenca-61-Kodi i Cilésisé.pdf

883 hitps://uamd.edu.al/njsbc-uamd/ : Evidencé-19-Politika dhe Strategjia e Sigurimit t& Cilésisé s¢
Brendshme, FE.pdf; Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin ¢ Sistemit t€ Brendshém
té Sigurimit té Cilésisé.pd; Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf; Evidenca 24. Rregullore e
Departamentit t€ Psikologjisé.pdf; Evidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

884 Evidenca 126. Komisioni pér Vlerésimin ¢ Brendshém té Cilésisé né Fakultetin ¢ Edukimit.pdf;
Evidenca 127. Memo komisionet pér hartimin e vlerésimit t€ programeve FE.pdf
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cilésisé, duhet t€ béhen Né pérbérjen e GVB jané vetém anétaré t€ brendshém té

edhe bashképunétoré departamentit®®®.  Pérfshirja e ekspertéve té jashtém apo
dhe/ose eksperté té jashtém | bashképunétoréve t€ ndryshém, me té€ cilét departamenti
gé kané lidhye me bashképunon éshté realizuar pér procese t€ veganta, si¢ &shté
programin e studimit apo praktika®  apo bashképunimet me universitete dhe kolegé té

mund t& japin ekspertizé e | bashképunimeve té huaja,®®’ %8, dhe mund té ishte njé mundési e
mendime t€ vyera né lidhje | miré edhe realizimi 1 vlerésimit t€ programit térésor nga eksperté
me cilésiné e programit dhe | té jashtém, kjo pér t€ siguruar paanésiné pér marrjen e
pérmirésimin e saj. vlerésimeve g€ do t&€ pérmirésonin cilésiné e kétij programi
studimi dhe do té garantonin géndrueshmériné e tij.

GVJ sugjeron se institucioni duhet t'i kushtoj vémendje té

vecanté sugierimeve dhe rekomandimeve té léna nga ekspertét e
Jashtém.

Konkluzione GVJ konkludon se UAMD pérfshin njésité akademike, personelin
akademik e studentét né proceset e SBC-sé té programit té
studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet

dhe masat e marra né vijim té tyre standarti pérmbushet

plotésisht.
Shkalla e pérmbushjes sé Eéfnﬁbush’& | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit srpjesérish kryesisht plotésisht

| X

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin ¢ Brendshém té Cilésisé pér programin
e studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e
Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, Té gjithé aktivitetet ¢ ndérmara né kuadér té sistemit t€ Sigurimit
strategjia, organizimi dhe t€¢ Brendshém t€ Cilésis€é pér programin e studimit jané
veprimtarité né kuadeér té transparente dhe té drejtuara nga Kodi 1 Cilésisé®®®. Politikat e
sistemit t& Sigurimit té

Brendshém t€ Cilésisé pér

%85 RVB Bachelor Psikologji.pdf

%8¢ Evidencé-141-Pyetésor pér marrédhéniet e bashképunimit me institucionet pér praktikat profesionale
dhe .pdf

7 Evidencé-94-Marréveshje Bashképunimi midis AADF dhe UAMD.pdf

88 Evidenca-123-Marréveshje Bashképunimi pér Programin Erasmus, UAMD.pdf;

9 Evidenca-61-Kodi i Cilésisé.pdf
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programin e studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé té interesuarit.

institucionit®® né drejtim té mbéshtetjes dhe krijimit té

lehtésirave né realizimin e njé séré veprimtarish t€ mbledhjes sé
informacionit né funksion té realizimit t€ njé procesi korrekt t&
vlerésimit t& brendshém®®! jané gjithashtu transparente®**. Gjetjet
e vlerésimit t& brendshém dhe raporti jané trasparente dhe b&hen
publike duke u hedhur né fagen web t&€ UAMD®®.

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit té larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit té studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe
legjislacionin pér té€ dhénat
personale.

GVJ duke ju referuar dokumentacionit t& dorézuar, RVB® si
dhe vizités né institucion, konstatohet se institucioni éshté 1
interesuar t€ ruajé dhe respektoj€ té dhénat e privatésisé, liriné
dhe ectikén akademike —profesionale. Gjetjet e vlerésimit t&
brendshém dhe raporti jané trasparente®” dhe béhen publike, por
ishte e pamundur nga ana jné t&€ evidentoheshin né fagen web té
UAMD-sé. Raportet t€ cilat na u vuné né dispozicion edhe né
vizitén né institucion jané pasqyruar t€ plota pa ndérhyrje né
shmangien e dajles sé té dhénave pér personat qé jané pjesé e té
dhénave qé kané kontribuar né drejtim t€ mésimdhénies né kété
program studimi kéto vite, megjithaté té dhénat personale té stafit
akademik japin informacion mbi kualifikimin e titujt q¢ mbajné,
nuk ka evidenca gé na japin mundési té gjykojmé mbi cénimin e
liris€ pér té dhénat personale.

GVJ sygjeron gqé meqé ky program akreditohet pér heré té pare,
nuk mund té gjenden raportet e méparshme, ndéra pérsa i pérket
raporteve té tjera periodike dhe analizave ¢ punés sé
departamentil, té shihet mundésia e publikimit té tyre, sigurisht
duke mbajtur né konsideraté mbrojtien e té dhénave personale,
me qéllim qé aktorét e interesuar 1é kané mundési 16 njihen me
kéto raporte.

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe

GV konstaton se UAMD sigurohet qé raportet dhe rezultatet ¢
vetévlerésimit té€ programit té pérfshijné edhe té€ dhéna mbi masat
¢ marra, mbéshtetur kjo né dokumentacionin e dorézuar si RVB

80 Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t€ Brendshém té Sigurimit t&

Cilésisé.pdf

1 https://uamd.edu.al/transparenca/
892 https://uamd.edu.al/njsbc-uamd/

83 https://uamd.edu.al/vendime/

¥4 Evidencé-36-Raport vjetor Fakultet: 1 Edukimit 2018-2019.pdf; Evidencé-65-Raporte Vjctore pér
Veprimtariné Mésimore-Kérkimore t€ Departamentit t€ Psikologjis€.pdf

85 Evidenca 8. Raport Vjetor i UAMD pér vitin akademik. 2019-2020.pdf; Evidenca 30. Raport i
veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjisé, 2022-2023.pdf; Evidenca 30.1 Raport i veprimtarisé s¢
Departamentit t& Psikologjis€, 2021-2022.pdf;
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synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive té
evidentuara.

89 dhe gjaté vizités né institucion. Institucioni né kéto dokumenta
kryen dhe adresimin e masave q& duhen analizuar dhe
reflektuar®’. Grupi i vlerésimit t& brendshém ka paraqitur
rezultatet e vlerésimit t€ tij pér kété program studimi. Né
pérmbyllje té raportit té tij ka njé analiz€ mbi pikat e forta dhe
afirmimet dhe pikat e dobéta. Ka njé tendencé pér t'u fokusuar
né evidentimit e pikave té forta dhe afirmimet mé tepér, dhe pérsa
1 pérket sugjerimeve pér masat qé mund t€ ndérmerren né€ drejtim
té pikave t&€ dobéta mbeten té paqarta format sesi mund té
ndihmohet njésia bazé dhe kryesore, por edhe institucioni pér té
pérmirésuar ato né€ té ardhmen.

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vierésimit t¢
cilésisé né pérmirésimin né
vijim té cilésisé sé
programit té studimit.

Institucioni né kuadér té monitorimit e vlerésimit té cilésisé®®,
krijon grupin pérmes delegimit t€ pérgjegjésis€, strukturave
pérgjegjése dhe mbéshtet punén e grupit pérgjaté kryerjes sé
detyrés. Raporti i vlerésimit t& brendshém t€ cilésis€ pas
pérfundimit pérdoret nga vet institucioni®®® pér pérmirésimin né
vijim té cilésisé sé programit té studimit. Ashtu si¢ ndérmerren
reagime nga ana e njésisé bazé né lidhje me pikat ¢ dobéta té
evidentuara nga grupi i vlerésimit té brendshém.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin
dhe ndérgjegjésimin e tyre
pér sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté té
cilésis€ sé programit t&
studimit.

Angazhimin e stafit akademik dhe studentéve né sigurimin e
brendshém té cilésisé e kérkon baza ligjore né funksion t€ cilésisé
né mésimdhénie si edhe nga rregulloret™® e UAMD dhe
statuti®”', njé sér strukturash té ngritura me qéllim sigurimin dhe
pérmirésimin € brendshém té cilésisé pérfshijné né pérbérje té
tyre (KSBC, GVB). T¢ gjitha kéto struktura g€ monitorojné dhe
dokumentojné gjetjet e tyre, i ndajné me strukturat e tjera me
géllim informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin e afatgjaté té cilésisé sé programit t€ studimit.

Konkluzione

GVJ konkludon se politikat, proceset dhe veprimiarité pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit

%96 Evidenca 8. Raport Vjetor i UAMD pér vitin akademik. 2019-2020.pdf;

#7 Evidenca 30. Raport i veprimtarisé sé Departamentit té Psikologjisé, 2022-2023.pdf; Evidenca 30.1
Raport i veprimtarisé sé Departamentit t€ Psikologjis€, 2021-2022.pdf;

88 Evidenca-61-Kodi i Cilésisé.pdf

% Evidencé-17-Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t& Brendshém t& Sigurimit t&
Cilésisé.pd

%9 Evidencé-19-Politika dhe Strategjia e Sigurimit té Cilésisé_s€ Brendshme, FE.pdf; Evidencé-17-
Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit t€ Brendshém t€ Sigurimit t€ Cilésisé€.pd;
Evidencé-4- Rregullore UAMD 2018.pdf; Evidenca 24. Rregullore ¢ Departamentit t€ Psikologjisé.pdf;
EEvidenca 10. Rregullore Fakulteti i Edukimit.pdf

%! Evidencé-2- Statuti UAMD 2018.pdf
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Master Profesional né “ Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore ",
Jjané publike, transparente dhe efektive, dhe synojné krijimin e
Kulturés sé Brendshme té Cilésisé standarti pérmbushet
plotésisht.
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té¢ dyté Master Profesional né
“Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore” ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté Publik
Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés

Pikat e forta dhe afirmime

1. Pérfshirja né Projekte Kombétare dhe Ndérkombétare: Institucioni ka shfaqur pérkushtim
né zbatimin e praktikave té mira pér pérfshirjen e stafit akademik dhe studentéve né projekte
té réndésishme kombétare dhe ndérkombétare. Kjo kontribuon né zhvillimin e njé mjedisi t&
pasur mésimor dhe t€ pasuruar pér té gjithé pjesémarrésit.

2. Bashképunim i Gjeré né Praktikat Profesionale: Institucioni ka zhvilluar njé gamé té gjeré
marréveshjesh t€ bashképunimit g€ ndihmojné né sigurimin e praktikave profesionale pér
studentét e kétij programi studimi. Ky aspekt krijon mundési té shumta pér zhvillimin e aftésive
praktike té studentéve.

3. Vlerésim nga Alumni dhe Supervizoré: Pérfshirja e alumni-t dhe supervizoréve té
institucioneve té praktikés profesionale né vlerésimin e kurrikulés sé€ kétij programi studimi
tregon njé qasje té holistike né sigurimin e cilésisé sé€ arsimit. K&to opinionet e eksperiencave
té praktikés jané t€ vlefshme dhe ndihmojné né pérmirésimin e programit.

4. Akses né Burime Elektronike: Institucioni ka siguruar abonim né bibliotekat online dhe
platformat elektronike, duke pérmirésuar késhtu procesin e mésimdhénies. Kjo siguri e aksesit
né burime t€ réndésishme €shté kritike pér arritjen ¢ njé arsimi cilésor.

5. Komunikim Efektiv: Krijimi i njé klime pozitive né komunikimin midis stafit akademik dhe
studentéve éshté thelbésor pér motivimin dhe angazhimin e studentéve. Komunikimi efektiv
ndihmon né krijimin e njé mjedisi t€ mésimit t€ kéndshém dhe t€ hapur.

6. Shkémbime né Arsimin e Larté: Nxitja e shkémbimeve népé€rmjet programit Erasmus + pér
stafin akademik dhe studentét tregon angazhimin e institucionit né sigurimin e perspektivave
ndérkombétare pér té gjithé pjesémarrésit. Kjo e arritje krijon mundési té vazhdueshme pér
zhvillimin personal dhe profesional té té gjithé pérfshirésve.

Pika té dobta

1. Ekspertiza e Personelit Akademik: Pér shkak t€ angazhimit t€ personelit akademik me profile
t€ ndérmjetme, programi mund té pérballet me kufizime né ekspertizén e tyre né fushén e
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psikologjisé. Kjo mungesé e ekspertizés mund t€ ndikojé negativisht né cilésiné e mésimdhénies
dhe né arritjen e objektivave programore.

2. Titullarét me grade shkencore (Dr): Hartimi i moduleve dhe 1éndéve mésimore nga titullarét
me gradé doktori mund té sjellé njé rrezik té€ cénimin e cilésisé né mésimdhénie. Kéta lektoré, edhe
pse kané gradén doktori, mund t€ mos kené¢ aftésiné ose pérvojén e mjaftueshme pér té hartuar
syllabuse té€ léndéve mésimore cilésore.

3. Manggésité né Syllabus: Ka disa mangési né syllabus-in e 1éndéve mésimore:

- Temat Mésimore Jashté Tipologjisé dhe Emértimit t& Léndés: Pérfshirja e temave
mésimore g€ nuk pérputhen me tipologjiné e programit ose me emértimin e l€éndés mund t€ krijojé
konfuzion dhe pasiguri pér studentét.

- Dublimi i Temave Mésimore: Prania e temave mésimore té njéjté né 1énd€ t€ ndryshme mund
té shkaktojé mbivendosje dhe déshpérim pér studentét, ndikuar negativisht né cilésiné e
mésimdhénies.

- Litratura Bazé e Vjetéruar: Pérdorimi i literaturés bazé qé €shté e vjetér mund té€ kufizojé
zhvillimin e njohurive té studentéve dhe kompetencave té tyre, pasi psikologjia éshté njé fushé qé
ndryshon vazhdimisht.

4. Ngjashméria né Emértim té Léndéve: Emértimi 1 disa léndéve me ngjashméri né tipologjiné
¢ tyre mund té rrisé mundésiné e dublimi t& informacionit, duke béré q¢ studentét t€ marrin té
njéjtat koncepte né disa léndg, duke rritur ngarkesén e punés pér ta dhe ulur ciiésiné e programit.

Rekomandimet e paraqitura mé poshté nga grupi i vlerésimit té jashtém mbéshteten te pikat e forta
dhe mundésité e institucionit, pér t& ndérhyré dhe pérmirésuar pikat e dobéta dhe pengesat né
drejtim té konsolidimit dhe zhvillimit né linjé me standartet europiane té programit t€ studimit MP
né “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore™.

Rekomandime

1. Rritja e Ekspertizés sé Personelit Akademik: Institucioni t€ sigurojé njé trajnim té
vazhdueshém pér stafin akademik qé pérfshin edukim dhe zhvillim t€ tyre né fushén e
psikologjisé. Kjo do té ndihmojé ata t€ zhvillojné ekspertizén e tyre dhe té ofrojné njé
mésimdhénie mé cilésore.

2. Angazhimi i Titullaréve gé i pérkasin kategorisé “Profesor”: Sigurimi gé 1éndét dhe modulet
meésimore té pérgatiten né bashképunim me titullaré té kategorisé “Profesoré” qé kané njohuri
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dhe pérvojé té thell€ né fushén e psikologjisé. Kjo do t& sigurojé cilési mé té larté n€ hartimin
e syllabuseve té léndéve mésimore.

3. Rishqyrtimi i Syllabus-ve: Té rishqyrtohen syllabus-et e 1éndéve mésimore pér té eliminuar
temat mésimore jashté tipologjisé dhe emértimet e pasqyruara. T€ sigurohet q€ syllabus-i té
jeté 1 garté, 1 pérshtatshém dhe i strukturuar né ményré efikase né linjé me profilin shkollor dhe
zhvillimoré.

4. Azhornimi i Literaturés Bazé: Kujdes pér pérdorimin e literaturés bazé té aktualizuar dhe té
pérditésuar. T¢ inkurajohet shfrytézimi 1 burimeve té reja dhe cilésore gé reflektojné zhvillimet
mé té fundit né fushén e psikologisé.

5. Diferencimi né Emértimet e Léndéve: Té€ sigurohet q¢ emértimet e léndéve jané unike dhe
reflektojné pérmbajtjen specifike té secilit modul. Kjo do té ndihmojé né parandalimin e
ngatérrimit dhe dublimit té temave mésimore.

6. Rregullimi i Profilit té Personelit Akademik: Mund t&€ konsiderohet pérmiré€simi i strukturés
sé personelit akademik duke pérfshiré mé shumé eksperté t€ specializuar né disa fusha té
psikologjisé q€ jané té réndésishme pér programin.

Evaluation’s conclusions for the second cycle study program Professional Master in “School
and Developmental Psychology” provided by the Higher Education Institution " Aleksandér
Moisiu" University, Durrés.

Strengths and affirmations

1. Involvement in National and International Projects: The institution has a commitment to
implementing best practices for the inclusion of academic staff and students in significant
national and international projects. This contributes to the development of a rich and enriched
educational environment for all participants.

2. Eide Collaboration in Professional Practices: The institution has developed a &ide range of
collaboration agreements that help ensure professional practices for students in this study

program. This aspect creates numerous opportunities for the development of students' practical
skills.

3. Evaluation from Alumni and Supervisors: Involving alumni and supervisors from
professional practice institutions in evaluating the curriculum of this study program reflects a
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holistic approach to ensuring the quality of education. These opinions based on practical
experiences are valuable and assist in program improvement.

4. Access to Electronic Resources: The institution has provided subscriptions to online libraries
and electronic platforms, thus improving the teaching process. This access to crucial resources
is critical for achieving quality education.

5. Effective Communication: Creating a positive atmosphere in communication between
academic staff and students is essential for student motivation and engagement. Effective
communication helps in establishing a pleasant and open learning environment.

6. Higher Education Exchanges: Encouraging exchanges through programs like Erasmus+ for
academic staff and students demonstrates the institution's commitment to providing
international perspectives for all participants. This achievement creates continuous
opportunities for all participants' personal and professional development.

Weaknesses

1. Expertise of Academic Staff: Due to the involvement of academic staff with intermediate
profiles, the program may face limitations in their expertise in the field of psychology. This lack
of expertise can negatively impact the quality of teaching and the achievement of program
objectives.

2. PhD Holders as Instructors: The preparation of modules and course materials by PhD holders
can pose a risk to the quality of teaching. These instructors, even though they hold a doctoral
degree, may not have the necessary skills or sufficient experience to develop high-quality course
syllabi.

3. Deficiencies in the Syllabus: There are several deficiencies in the syllabus of the courses:

- Topics Outside the Typology and Course Naming: Including topics that do not align with
the program'’s typology or course names can create confusion and uncertainty for students.

- Duplication of Course Topics: The presence of the same topics in different courses can cause
overlap and frustration for students, negatively affecting the quality of teaching.

- Outdated Core Literature: Using outdated core literature can limit students' knowledge and
competencies, as psychology is a field that continuously evolves.

4. Similarity in Course Naming: Naming some courses similarly in their typology can increase
the likelihood of information duplication. Students might encounter the same concepts in multiple
courses, increasing their éorkload and decreasing the program's quality.
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The recommendations presented beloé by the external assessment group are based on the
institution's strengths and opportunities to intervene and improve the weaknesses and obstacles in
line with European standards for the "School and Developmental Psychology” study program.

Recommendation

1. Enhancing Academic Staff Expertise: The institution should provide ongoing training for
academic staff that includes education and development in the field of psychology. This will help
them develop their expertise and offer higher-quality teaching.

2. Engaging Professors in the "Professor" Category: Ensure that course materials are prepared
in collaboration with professors in the "Professor" category who have deep knowledge and
extensive experience in the field of psychology. This will ensure higher quality in developing
course syllabi.

3. Reviewing Syllabi: Syllabi of the courses should be revieéed to eliminate out-of-typology
topics and misnaming. Ensure that the syllabus is clear, appropriate, and efficiently structured in
line with the school and developmental psychology profile.

4. Updating Core Literature: Pay attention to the use of updated and current core literature.
Encourage the utilization of new, high-quality resources that reflect the latest developments in the
field of psychology.

5. Differential Course Naming: Ensure that course names are unique and reflect the specific
content of each module. This will help prevent confusion and duplication of teaching topics.

6. Adjusting Academic Staff Profile: Consider improving the academic staff structure by
including more specialized experts in several psychology fields that are crucial for the program.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit té studimit té ciklit té dyté

Master Profesional “Psikologji Shkollore dhe Zhvillimore”
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