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TABELA PERMBLEDHESE E TE DHENAVE Tk PROGRAMIT TE STUDIMIT

Master i Shkencave né “Financé”

1 | IAL aplikues: Universiteti Europian i Tiranés
Njésia bazé qé€ e ofron: Departamenti i Ekonomiksit dhe
2 Financés
Master i Shkencave né
o L o “Financé” me profile “Banké dhe
. Emértimi i programit t€ studimit: Tregje Financiare”,

“Kontabilitet dhe Raportim
Financiar”, “Auditim dhe
Menaxhim Risku” *

4 Urdhéri/VKM i licencimit:

VKM Nr. 74, dat€ 21.01.2009

Urdhéri/'VKM i riorganizimit:

MASR me shkresén Nr. 8244/1
Prot., daté 04.09.2018

Forma e regjistrimit t& diplomés:

Vendim nr. 33, daté 13.07.2018

6
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré:
8
9

Cikli i studimit: Cikli i Dyté
Kohézgjatja e programit té studimit: 2 Vite/4 semestra
10 | Kreditet né€ total (ECTS): 120 Kredite (ECTS)
11 | Forma e studimit: Kohé e ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqipe
13 Programi ofrohet n€ bashk&punim me institucione | -
té tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 7

studimit:

Stafi akademik PAE/PAK pér programin e

Viti 2021-2022: PAE 13/1 PAK
2022-2023: PAE 14/1 PAK

18 Numri i studentéve:

Viti 2021-2022: Nr.Stud. 94
2022-2023; Nr.Stud. 96

19 | Komente / té tjera:

* Mé daté 02.01.2022, me shkresé zyrtare Nr. 41/1 Prot, dérgohen profilet aktive té programit t studimit né proces
akreditimi. Master i Shkencave né “Financé” me 3 profile aktive : “Banké dhe Tregje Financiare”, “Kontabilitet dhe

Raportim Financiar”, “Auditim dhe Menaxhim Risku” .




1.1 PERMBLEDHJE E Tk DHENAVE PER PROGRAMIN Ni PROCES TE VLERESIMIT TE
JASHTEM

Programi i ciklit t& dyté té studimit Master i Shkencave né “Financé”, me kohézgjatje 2 vite akademike,
éshté licencuar pér heré té paré né vitin 2009, si Diplomé e Nivelit t&€ Dyté (DND) Financé Banké me
profile: “Banké dhe Tregje Financiare”, dhe “Ekonomi Financé”, me Vendim Nr.74, dt. 21.01.2009 té
Késhillit t¢ Ministrave. Programi u akreditua pér her€ t€ par€ né€ vitin 2011 me Urdhér t€¢ MASH Nr.68,
dt. 14.02.2011. Akreditimi i dyt€ periodik i programit u bé me Vendim té€ Bordit t&€ Akreditimit nr.33,
daté 13.07.2018.

Bazuar né vendimin e Senatit Akademik Nr. 07, dat€ 14.06.2018 programi u pérshtat né pérputhje me
ndryshimet e legjislacionit né fuqi, dhe prej vitit akademik 2018-2019 u ofrua me profilet: Banké dhe
Tregje Financiare, Ekonomi Financé, Kontabilitet dhe Raportim Financiar, Auditim dhe Menaxhim
Risku, Menaxhim dhe Vlerésim Projektesh. Profilet Ekonomi Financé dhe Menaxhim dhe Vlerésim
Projektesh u mbyllén me Vendim Senati nr. 11, daté 26.03.2021 pér shkak t&€ numrit t&¢ vogél té
studentéve g€ patén interes né kéto programe.

Pérpara fillimit té vitit akademik 2022-2023 bazuar né vendimin ¢ Senatit Akademik Nr. 5, daté
20/09/2022 kurrikula e programit u rishikua pérséri, né pérmbyllje t€ punés s€ kryer nga Departamenti
pér pérditésimin e fondit té 1éndéve, me géllim shmangien e mbivendosjes sé pérséritjeve t€ temave né
module, si brenda programit ashtu edhe nga cikli bachelor né master, si edhe pér t’iu pérgjigjur mé miré
kérkesave té tregut t€ punés dhe pérditésimit me zhvillimet mé t€ fundit né fushén e Financés.
Ndryshimet né kurrikulén e programit t& studimit ishin mé pak se 20 % e numrit t& krediteve té cilat
kérkojné miratimin e Senatit t€ UET.

Me mbylljen e dy profileve, UET ka kérkuar akreditimin e programit MSH né Financé vetém pér 3 (tre)
profilet aktive té tij, konkretisht:

a. Banké dhe Tregje Financiare

b. Kontabilitet dhe Raportim Financiar

¢. Auditim dhe Menaxhim Risku
Meé daté 02.01.2022, me shkresé zyrtare Nr. 41/1 Prot, dérgohen profilet aktive té programit té studimit né
proces akreditimi.

Programi ofrohet nga Departamenti i Ekonomiksit dhe Financés, pjesé e Fakultetit t& Ekonomisg, Biznesit
dhe Zhvillimit, i licencuar si Fakulteti Ekonomik me VKM Nr. 255, daté 27.02.2008, dhei riorganizuar
me Urdhér t€ Ministrit t& Arsimit, Sportit dhe Rinisé&, Nr. 527, daté 04.09.2018.

Programi i studimit realizohet me 120 kredite (ECTS), né gjuhén shqipe, me formé studimi me kohé té
ploté, me kohézgjatje normale 2 vite akademike (4 semestra), né pérfundim t€ t€ cilit 1€shohet diplomé
“Master i Shkencave” n€ “Financé€” me njé nga profilet pérkatése t€ shprehura mé lart.

Objektivi kryesor i kétij programi éshté t€ pérgatisé profesionisté dhe financier€ té aft€ pér té¢ pérballuar
me sukses kérkesat e tregut t& punés, né drejtim té tregjeve financiare, sektorit bankar,kontabilitetit dhe




auditimit, pavarésisht dinamikave dhe ndryshimeve t¢é vazhdueshme né mjedisine biznesit.

1.2 PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Grupi i Vlerésimit t€ Jashtém, i pérbéré nga Prof.Dr. Drini Salke dhe Prof.Dr.Artur Ribaj, i miratuar nga Bordi
i Akreditimit dhe ASCAL, mbéshtetur né kété proces nga koordinatori teknik i ASCAL, Rajna Lila, né
realizimin e procesit té vlerésimit t€ jashtém, u mbéshtet n€ njé sen dokumentesh dhe kérkesash t€ ndryshme
né lidhje me standardet dhe ményrén e funksionimit t& njésive pérkatése qé¢ mbulojné két€ program. GVJ
pérdori dokumentacionin gé ka véné né dispozicion Agjencia e Sigurimit té Cilésis€ t€ Arsimit € larté
(ASCAL), né fagen e saj zyrtare, né dokumentacionin shtesé, t€ kérkuar né institucionin té administruar
zyrtarisht. Burim i réndésishém pér vlerésimin e jashtém shérbeu Raporti i Vlerésimit t€ Brendshém (RVB), i
cili éshté rezultat i bashképunimit ndérmjet stafit akademik dhe atij administrativ dhe pasqyron nivelin e
plotésimit t€ programit t€ studimit pér 6 fushat dhe kniteret pérkatése t&€ tyre si dhe situatén e procesit té
formimit dhe té zhvillimit n€ ne institucion (Universitetin Europian t€ Tirané€s), njésiné kryesore (Fakultetin e
Ekonomis€, Biznesit dhe Zhvillimit) dhe njésiné baze ( Departamentin e Ekonomiksit dhe Financés). Njé rol t&
réndésishém né kété vlerésim pati vizita né vend gé u realizua prané institucionit aplikues né datat 20 dhe 21
Shtator 2023. N& bazé té agjendés sé& pérgatitur paraprakisht dhe t€ dakordésuar me institucionin, u realizuan
takime me drejtues t€ njésis€ kryesore/bazé e struktura t&€ tjera té kétij institucioni, ku u verifikuvan dhe u
shqyrtuan edhe njé séré dokumentesh t€ dosjes pérkatése t€ aplikimit pér akreditim t& kétij programi. Grupi i
Vlerésimit t€ Jashtém kérkoi dhe dokumentacion shtese nga institucioni i cili u dérgua dhe u pasqyrua ne sistem
nga koordinatorja teknike e ASCAL-it.

Gjatg vizités n¢ Institucion u realizuan takime me: Rektorin, Dekanin e FEBZH, Pérgjegjésin e DEF, Grupin e
Vetévlerésimit, stafin akademik q€ mbulon programin e studimit, studentét, Njésin€ e Sigurimit t€ Brendshém
t€ Cilésisé, Zyrén e Kurrikulés dhe Cilésisé, Zyrén e Késhillimit t€ Karrierés dhe Alumni, Zyrén e Shérbimit té
Studentéve, Zyrén e Marrédhénieve me Jashté, Zyrén e Hartimit dhe Menaxhimit té Projekteve, Zyrén e
Burimeve Njerézore dhe Sekretariné Mésimore. Gjithashtu, u realizua nj€ vizité edhe né mjediset
mésimdhénése t€ kétij Institucioni, sallén e kompjuteréve, biblioteké, etj.

Né verifikimin e té dhénave u pérdor metoda ¢ marrjes s€ mostrés, duke nxjerré né ményré t€ rastésishme
kampionét pér verifikim, Kjo metodé u pérdor né verifikimin e t€ dhénave lidhur me cilésiné e studentéve, t&
dhénat e studentéve né sekretari, t€ dhénat pér hyrje dhe dalje té studentéve né vite, lidhur me frekuentimin e
leksioneve dhe té seminareve, verifikimin e praktikave t€ rekrutimit t€ stafit, etj.

Raporti i Vlerésimit t€ Jashtém (RVJ) pérbéhet nga 6 standarde kryesore me kriteret e tyre pérkatése. Cdo
standard éshté analizuar dhe vlerésuar, népérmjet kritereve pérkatése.




Analiza pérmban vlerésimin pér ¢do kriter t€ secilit standard, duke vlerésuar t& dhénat e deklaruara né€ Raportin
¢ Vlerésimit té Brendshém (RVB) té pérgatitur nga institucioni, evidencat pér ¢do standard dhe kriter pérkatés,
evidenca shtesé té kérkuara nga GVJ si dhe nga evidentimet nga vizita e GVJ-s€ né Institucion .

Ekspertét kané evidentuar ndryshimet dhe kané vlerésuar nése ka ndryshime dhe sa kéto ndryshime ndikojné
né pérmbushjen e standardeve qé lidhen me kriteret specifike.

Pér secilin standard dhe kriter pérkatés, Grupi i Vlerésimit t€ Jasht€ém (GVJ) éshté pérgjigjur konkretisht nése
plotésohet apo jo dhe pér shkallén e vierésimit si dhe njé koment né fund t&€ ¢do kriteri pér té€ 6 (gjashté)
standardet.

Raporti pérmbyllet me njé analizé pérmbledhése t& anéve t€ forta dhe t€ dobéta lidhur me programin e studimit:
Master Shkencor né “Financé” me 3 profile.

Sé fundmi, vlerésojmé bashképunimin me t& gjithé strukturat pérkatése té Institucionit g€ na mundésuan
plotésimin e kérkesave tona pér dokumentacion shtesé, lidhur me aspekte té caktuara né shérbim t€ njé vlerésimi
sa mé objektiv.




1.2. SHKALLA E PERMBUSHIJES SE REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI I FUNDIT

I. Rekomandimet e Bordit té Akreditimit

Akreditimi periodik i programit Master Shkencor né “Financé-Banké” éshté sipas Vendimit t€¢ Bordit
t€¢ Akreditimit Nr. 33, dat€ 13.07.2018, pér “Akreditimin periodik t& programit t& studimit ¢€ ciklit t&
dyt€, Master i Shkencave n€ Financé - Banké, me profile: “Banka dhe Tregje Financiare”dhe “Ekonomi
- Financé”, té€ Universitetit Europian t& Tiran€s. Mbéshtetur né rezultatet e procesit t€ vlerésimit té
brendshém dhe t& jashtém, Bordi i Akreditimitvendosi:

Vlerésimin Pérfundimtar “Pozitiv* pér programin e studimit “Master i Shkencave né Financé-
Banké”, me dy profilet e mésipérme, dhe me kohézgjatje prej S (pese) vite akademike, me
vlefshméri deri mé 30/09/2023 dhe me rekomandime si ne vijim:

1. Institucioni té pérmirésojé raportin udhéheqés/student, me géllim uljen e numrit té larté té
temave té diplomave té udhéhequra nga i njéjti pedagog.

2. Institucioni té shtojé mbéshtetien pér stafin akademik me qéllim pérfshirien e tyre né projekte
kérkimore ku pérfshihen edhe studentét.

3. Institucioni té shohé mundésiné e afrimit e té paktén njé lénde mésimore né gjuhé té huaj, me
géllim ndérkombétarizimin e kétif programi studimit.

IL Plotésimi i rekomandimeve nga Institucioni

Rekomandimi 1:

» Institucioni té pérmirésojé raportin udhéheqés/student, me qéllim uljen e numrit té larté té
temave té diplomave té udhéhequra nga i njéjti pedagog.

Bazuar ne té dhénat ¢ marra nga institucioni ne RVB si dhe nga takimi me stafin akademik evidentojmé
se krahasuar me periudhén e akreditimit t€ fundit ka pérmirésim ne raportin pedagoge udhéheqés/ numeér
studentesh. Numri i studenteve t€ udhéhequr nga nj€ pedagog &shté ulur nga 15 deri 20 studente ne vitin
akademik 2017-2018 ne 10 deri 15 studente ne udh€heqje ne vitin akademik 2022-2023.

Megjithaté GVJ vleréson se ende ky numér éshté relativisht i larte dhe qe pérben pengese pér njé
udhéheqje me cilésore té€ punimeve pérmbyllése t& programit té studimit.

GV vieréson se rekomandimi éshté plotésuar kryesisht.




Rekomandimi2:

» Institucioni té shtojé mbéshtetjen pér stafin akademik me géllim pérfshirjen e tyre né projekte
kérkimore ku pérfshihen edhe studentét

Bazuar ne t& dhénat e marra nga institucioni ne RVB si dhe nga takimi me stafin akademik
evidentojmé se krahasuar me periudhén e akreditimit t€ fundit institucioni, njésia kryesore dhe ajo
baze ka shtuar mbéshtetjen pér stafin akademik t€ programit GVJ evidenton se stafi akademik :

%» Ka gene aktiv dhe i suksesshém ne fitimin e njé numri t€ konsiderueshém projektesh
kérkimore shkencore si dhe realizimin me sukses € tyre brenda afateve t&€ miratuara.( Shih
vlerésimin ne RV])

% Eshté rritur ne ményre sinjifikative pjesémarrja e studenteve ne aktivitete dhe projekte
shkencore

%+ Institucioni mbéshtet financiarisht drejtpérdrejt stafin akademik dhe studentet ne aktivitete
té ndryshme mésimore shkencore {népérmjet fondit kérkimor shkencor t€ institucionit dhe
intershipeve ne kuadér t€ projektit ERASMUS +.

GV vleréson se rekomandimi éshté plotésuar plotésisht.

Rekomandimi 3:

» Institucioni té shohé mundésiné e ofrimit e té paktén njé lénde mésimore né gjuhé té huaj, me
géllim ndérkombétarizimin e kétij programi studimit.

Né kuadér t& ndérkombétarizimit UET tashme ofron disa programe studimit né€ gjuhén angleze né
ciklin e paré t& studimit ku njé prej tyre ofrohet nga DEF si njési kryesore ¢ kétij programi.
Studentet e programit MSH ne Financé e kane té detyrueshme zotérimin e gjuhés se huaj. Né kété
kuadér GVJ vleréson se krahas literaturés ne gjuhe t€ huaj qe ofrohen ne programin ¢ lendeve
(syllabuset), institucioni ka realizuar me stafin akademik dhe até té fruar edhe leksione ne gjuhe té
huaja me studentet e programit.

GV vleréson se rekomandimi éshté plotésuar plotésisht.



LISTA E SHKURTIMEVE

ASCAL
DEF
FEBZH
GVB
GVJ
KPSSC
MSH
KSBC
QSHA
RASH
RVB
SBC
UET
VKM

Agjencia e Sigurimit t€ Cilésisé né Arsimin e Larte
Departamenti i Ekonomiksit dhe Financés
Fakulteti i Ekonomisé, Biznesit dhe Zhvillimit
Grupi i Vlerésimit té Brendshém

Grupi i Vlerésimit té Jashtém

Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e Standardeve té Cilésisé
Master i Shkencave

Komisioni i Sigurimit té Brendshém té Cilésisé
Qendra e Shérbimeve Arsimore

Rrejti Akademik Shqiptar

Raport i Vlerésimit té Brendshém

Sigurimi i Brendshém i Cilésisé

Universiteti Europian i Tiranés

Vendim i Késhillit t€ Ministrave

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04} 222-43423

E-mail: info@ascal.al
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Dyté Master i Shkencave né “Financé”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi I.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin
e tij e qé synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare, si dhe né pérputhje me strategjiné
| e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet

| n€ pérputhje me géllimet dhe

Vlerésimi i ekspertéve

-

' Programi i studimit té ciklit t& II-t& Master i Shkencave (MSH) né

“Financé”, me 3 profile i ofruar nga Universiteti Europian i Tiranés
(UET), Fakulteti i Ekonomis€, Biznesit dhe Zhvillimit (FEBZH),
Departamenti i Ekonomiksit dhe Financés (DEF), né té gjithé
komponentét e tij nuk bie ndesh me interesat kombétare por i
shérben kétyre t€ fundit. Si njé program ne fushén e financés i
shérben pérgatitjes dhe kualifikimit té studenteve né€ shérbim té
interesave kombétare né pérgjithési dhe zhvillimit ekonomik té
vendit né vecganti.

| Programi i studimit MSH né€ * Financ€” €shté hartuar né zbatim t&

Ligjit né fugi pér Arsimin e Larté, akteve nénligjore dhe kuadrin
rregullues té tij si dhe né ish Planin Strategjik 2015-2020 dhe Planin
Strategjik aktual 2021-2025 t&¢ UET-sé. Ne funksion té késaj
strategjie institucionale éshté hartuar edhe Plani strategjik i vete
programit té studimit MSH ne “Finance” me tre profile. Ky program
reflekton vlerat akademike e kulturore, standarde té arsimit t& larté

né Shqipéri. Ky vlerésim bazohet né plotésimin e kritereve |

thelbésoré t& kétij programi né aspektin akademik dhe até kulturor
bazuar edhe né Statutin e UET. Paré né térési, programi synon
pércjelljen tek studentét si t€ vlerave akademike, ashtu dhe té atyre
kulturore n€ shérbim té sektorit ekonomik té vendit né pérgjithési
dhe fushés sé financés né veganti.

Evidence nr.2.Statuti i UET
Evidencé nr.3. Plani Strategjik i UET 2021-2025

Evidence nr.4.Plani strategjik pér zhvillimin e programit té studimit ..
MSH ne Financé me tre profile

Programi i studimit MSH né “Financé ” me tre profile &shté hartuar
né mbéshtetje té qéllimit dhe misionit ¢ UET-s€ dhe FEBZH si
njési kryesore e tij, t€ shprehura né Statutin ¢ UET( neni nr.6),

Strategjiné e kérkimit shkencor 2021-2025 té institucionit me fokus

‘Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
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misionin ¢ institucionit, si
dhe fushén e veprimtarisé.

pérgatitien ¢ studentéve me njohurité bashkékohore teorike,
shkencore dhe praktike né fushén e financés, bankés, kontabilitetit
dhe menaxhimit t€ riskut. Ne funksion t& késaj strategjie &shté edhe
operimi i njésisé bazé t€ kétij programi, DEF, si njési baze qe
mbulen kété program, pjesé e FEBZH t&€ UET-sé. Ky program
plotéson mé miré nevojat né fushén e veprimtarisé ekonomike té
lidhura me aplikimin e programeve bashk&kohore né fushén e
financés dhe té tre profileve té pérfshira né kété fushe; “Banké dhe
Tregje Financiare”, “Kontabilitet dhe Raportim Financiar”,
“Auditim dhe Menaxhim Risku”.

Evidence nr.2.Statuti i UET

Evidencé nr.3. Plani Strategjik i UET 2021-2025

Evidence nr.4.Plani strategjik pér zhvillimin e programit té studimit
MSH ne Financé me tre profile

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérshtatje dhe né zbatim
té strategjisé pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit dhe né pérputhje
me fushat ¢ drejtimet
akademike sé& Institucionit.

Programi i studimit MSH né “ Financé” me tre profile éshté hartuar
né pérputhje me Statutin ¢ UET, Planin strategjik té institucionit pér
periudhén 2021-2025 (pika nr.8) dhe veganérisht ne Planin
strategjik pér zhvillimin e vete programit. Ne objektivat strategjik
té keétij programi (fagja nr.4, pika 1,2 dhe 3) theksohet pajisja e
studenteve me  formim akademik shkencor dhe koncepte t&
thelluara ne fushén e financés. Ky program, i strukturuar ne baze té
ndryshimeve ligjore ne vitin akademik 2018 ( Vendim Senati UET
nr.7.dt.14.06.2018 ), reflekton synimin e institucionit dhe
vecanérisht njésisé bazé t€ tij, DEF, pér té€ zhvilluar kété program.
Strategjia e pare institucionit (2015-2020 )q€ pérkon po me kété
periudhe méshirohet qe ne k&€ kohe edhe objektivat e kétij
programi.

Evidence nr.2 Statuti i UET

Evidencé nr.3. Plani Strategjik i UET 2021-2025

Evidence nr.4.Plani strategjik pér zhvillimin e programit té studimit
MSH ne Financé me tre profile

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet e zhvillohet
né€ pérputhje me strategjité
kombétare té zhvillimit,

Ky program studimi i shérben zhvillimit kombétar dhe lokal t&
ekonomisé. Né kété kéndvéshtrim, ky program studimi, népérmjet
pérgatitjes sé studentéve me njohurité teorike shkencore por edhe
aplikative né fushén e financés, dhe té tre drejiimeve karakterizuese

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
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interesit kombétar dhe prirjet | t& késaj fushe, institucionet financiare, kontabilitet auditimin dhe

globale t& zhvillimit
mbéshtetur né
dokumentacionin pérkatés
vendas dhe até
ndérkombétar.

menaxhim risku. Kjo e bén mé térheqése marrjen e njohurive né té
tre kéto profile si pjese e shkencés se financés. Né programin e
studimit té€ detajuar, shohim se léndét karakterizuese mbulojné
objektin e vete programit me fokus sektorin financiar publik dhe
privat gé né trendin e zhvillimit t€ tij rrit kérkesén pér pérdorimin
e njohurive né kété fushe.

Evidence nr.2.Statuti i UET
Evidence nr.4.Plani strategjik pér zhvillimin e programit té studimit
MSH ne Financé me tre profile

Evidence nr.14. Kurrikula e programit mésimor MSH né Financé
me tre profile

Konkluzione

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe
vizitén e realizuar né institucion konkludon se program i studimit
MSH né “Financé” me tre profile éshté né pérputhje me misionin
dhe géllimin e veprimtarisé té UET duke ruajtur interesat dhe vierat
kombétare.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| PErmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

| X

Standardi 1.2
Programi i studimit éshté
pérgjegjése pér programin

né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé
e studimit né€ institucion.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka
pérvojén, kapacitetet dhe
burimet e duhura né
fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até
fushé.

Organizimi i UET, struktura e tij hierarkike, eksperienca relativisht e
gjate e institucionit, kapacitetet dhe burimet njerézore té€ njésisé
kryesore dhe baze ofrojné garancin€ pér ofrimin e njé programi MSH
ne Financé me tre profile dhe pérmbushjen ¢ misionit dhe objektivave
té tij. FEBZH si njési kryesore dhe DEF € mbulon kété program
studimi, arrijné q€ népérmjet kualifikimit t€ nevojshém dhe
kapaciteteve akademike q€ ato kang, té realizojné me sukses zhvillimin
€ programit.

Referuar tabelésl.1 pér stafin akademik té FEBZH si njési kryesore
e programit t€ studimit rezulton se kjo njési né vitin akademik 2022-
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2023 ka né pérbérje té saj 3(tre) departamente me 27 PAE dhe 15 PAK.
Té tre departamentet plot€sojné kriterin € numrit t€ PAE.

Rezulton se institucioni ka pérvojén dhe burimet pér ofrimin e njé
programi MSH né “Financé” me té tre profilet e tij.

DEF si njési bazé e programit té studimit t&¢ MSH né “Financé”
bazuar né tabelén nr 1, 2 t€ RVB gjaté 3 viteve té fundit akademike ka
pasur nj)é¢ numeér t€ géndrueshém staf akademik q€ pérbéhet si me
poshté:

2020-2021 2021-2022 2022-2023
(18 PA) (15PA) (15PA)
14PAE/ 4PAK| 13PAE/2PAK| 10PAE/5PAK

Evidencé Aneks tabelat pérmbledhése . Tabelanr.1.1; 1.2; 2.1.dhe 2.3.
né RVB

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe
specifike e programit t&
studimit dubet t& jeté né
pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésis€ kryesore,
pérgjegjése pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t& studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Bazuar né rregullores s€ FEBZH, rregulloren € DEF si dhe rregulloren
¢ kétij programi studimi vihet re se ky ofrimi i kétij programi me fushén
e pérgjithshme té ekonomisé qe &shté fokus i njésisé kryesore dhe
financés qe éshté fokus i njésisé baze.

Bazuar ne CV-te e personelit akademik (PAE dhe PAK) qe zhvillon
ket€ program konstatojmé se profili i tyre akademik dhe fusha e
kérkimit shkencor pérkojné me fokusin e programit MSH ne Financé.
Bazuar edhe ne Programin e madh kérkimor t&€ UET 2020-2025 nga
takimi me personelin akademik té€ programit konstatuam angazhim
serioz té tyre ne projekte kérkimore shkencore ne fushén e financés.
DEF ne funksion t€ kétij qéllimi &shté€ i organizuar né 3 Grupe
Kérkimore Shkencore t€ me fokus sektorin financiar por pér té tre
komponentét ¢ tij.

Programet e studimit ne FEBZH organizohen né dy nivele edhe ne
fushén e financés duke synuar té siguroj€ njohuri té krahasueshme me
institutet analoge universitare jashté vendit.

Evidencé nr.5 Rregullore e UET

Evidencé nr.7.1.Rregullore e programit MSH ne Financé

Evidencé Aneks tabelat pérmbledhése . Tabelanr.1.1; 1.2; 2.1.dhe 2.3.
né RVB

Evidence nr.20. CV e stafit akademik
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Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe
specifike e programit té
studimit duhet t€ jeté né
pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé bazg, pérgjegjése
pér programin ¢ studimit.
NE¢ rastet e programeve
ndérdisiplinore, té paktén
njé nga njésité

Bazuar né planin strategjik t& UET 2021-2025, tek pika II Kérkimi
Shkencor theksohet: “UET vieréson se fushat dhe drejtimet kryesore
té kérkimit shkencor duhet 1é jené né té njéjtén linjé me vetprofilin
akademik e shkencor té UET, duke u pérgendruar né drejtime té tilla
si: ekonomia, financat, administrimi, edukimi, etj.” Referuar
gjithashtu ményrés s€ organizimit t€ departamentit né ne funksion té
kérkimit shkencor né tri grupe kérkimore shkencore konkludojmé
se fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit MSH né
“Financ€” &shté né pérputhje me fushén akademikee kérkimore té
njésisé bazé, pérgjegjése pér programin e studimit qe éshté DEF si
njési pérgjegjése pér zhvillimin e kétij programi.

bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje. Evidencé nr.3. Plani Strategjik i UET 2021-2025
Evidencé nr.7.1 Rregullore e programit MSH ne Financé
Evidencé Aneks tabelat pérmbledhése . Tabelanr.1.1; 1.2; 2.1.dhe 2.3.
né RVB
Evidence nr.20. CV e stafit akademik
Kriteri 4. N¢ rastet kur

institucioni ofron program
“Master profesional” né
njé drejtim specifik,
jashté profilit t&
institucionit, cilésia e tij
garantohet nga
institucionet partnere.

Nuk aplikohet

Kriteri 5. Institucioni i
arsimi té larté ofron
trajnime profesionale t&
métejshme pér studentét ¢

Nuk aplikohet

diplomuar né

bashkérendim me

punédhénésit.

Konkluzione GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe vizitén
e realizuar né institucion konkludon se program i studimit MSH né
“Financé” me tre profile éshté né pérputhje me fushén akademike té
njésisé kryesore dhe baze per programin e studimit ne UET.

Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

sé standardit | pjesérisht Kryesisht plotésisht

X
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Standardi 1.3

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani,
palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té programit
té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen ¢ programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé€ vazhdueshme té
punés sé tyre.

Marrédhéniet e bashképunimit brenda UET dhe ndarja ¢ detyrave
dhe pérgjegj€sive mes njésis€ kryesore, njésis€ baze dhe gjithé
strukturave mbéshtetése té programit jané t€ sanksionuar né njé sere
aktesh rregullative dhe mbikéqyrése, si statutin, rregullore e UET,
rregullore e programit t€ studimit MSH ne Financé dhe né
procedura ne funksion t€ kétij q€llimi. Po ashtu jané njé sere aktesh
t€ tjera ge disiplinojn€ punén e dekanatit, departamentit, sekretarisé
mésimore, Zyrés se burimeve njerézore apo hallkave t€ ndryshme té
institucionit ne t€ cilat pércaktohen rolet, funksionet dhe ndarja e
pérgjegiésive e tyre t€ cilat i shérbejné mbarévajtjes se programit té
studimit.

Evidence nr.2.Statuti i UET

Evidencé nr.5 .Rregullore e UET

Evidence nr.6.Dokument mbi organizimin dhe funksionimin e
Dekanatit dhe Departamentit

Evidencé nr.7.1.Rregullore e programit MSH ne Financé

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor ¢ formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté vendit,
aktorét e biznesit vendés
dhe/ose té huaj.

Né funksion t& realizimit t€ objektivave mésimore dhe formuese té
studenteve UET ka nénshkruar njé nume t€ larte marréveshje
bashképunimi me 154 institucione brenda vendit dhe 94 homologe
té tij jashté vendit , 15 institucione homologe brenda vendit si dhe
me 47 aktore té biznesit si njé kompletim i projektit 500 + qé
funksionon prej vitesh. Né funksion t€ programit MSH né Financé
jané realizuar marréveshje bashképunimi me nj)é numér
institucionesh financiare ( banka dhe shogéri siguni) t€ cilat pérbejné
dhe pjesén me té madhe té tregut té punés né kété fushe.

Kéto marréveshje bashképunimi jané realizuar kryesisht népérmjet
projekteve t€ pérbashkéta si Tempus, ERASMUS + ; IPA etj. Kéto
marréveshje pérfshijné shkémbime reciproke t€ vizitave akademike
shkencore si dhe marrédhénie t€ tjera reciproke né€ fushén e
kualifikimit, shkémbimit t€ eksperiencave, realizimit té praktikave
mésimore etj.
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Evidence nr. 34. Lista e marréveshjeve té bashképunimit

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t€ studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t& punés apo
stazhit etj, dhe bashképunon
me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikégyrjen e
praktikés, pér realizimin ¢
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit té personelit
akademikt dhe studentéve.

Nga shqyrtimi i dosjes s€ pércjellé dhe evidentimit gjaté vizités né
institucion, konstatohet se UET ka njé sé€ré marréveshjesh me
institucione dhe sipérmarrje né funksion t€ realizimit t€ praktikés
profesionale. Gjaté takimeve né FEBZH, pedagogét u shprehén, por
dhe studentét konfirmuan qé pedagogét kontribuojné né punésimin
apo intershipet ¢ tyre, pérmes ndarjes s& informacionit né auditor
dhe mbéshtetjes né€ karrierén té tyre.

Vegori pozitive e kétij program éshté realizimi i praktikave
/intershipeve  t€ studenteve pjesérisht pran€ institucioneve
financiare , sipérmarrjeve té ndryshme etj dhe pjesérisht ne vete
institucionin ¢ sanksionuar kjo ne program gjate semestrave té
zhvillimit té programit.

Evidence nr.32. Lista e subjekteve dhe institucioneve
bashképunuese pér programin e studimit dhe praktikat profesionale
Evidence nr. 14. Kurrikula e programit té studimit.

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike té
pérfitimeve nga marréveshjet
¢ bashképunimit né funksion
té realizimit t€ programit té
studimit.

Departamenti i Ekonomiksit dhe Financés si njésia baze dhe
pérgjegjése e kétij program evidenton népérmjet raporteve
periodike pérfitimet nga marréveshjet ¢ bashképunimit g€ ka
institucioni me té tretet né evidentuarn né€ raportin periodik té
prezantuara né aplikim ku trajtoheshin rezultatet e bashképunimit
népérmjet t& dhénave t€ shkémbimeve té studenteve dhe stafeve né
kuadér té marréveshjeve me institucione homologe jashté vendit,
realizimin e intershipeve dhe praktikave profesionale té studenteve
prané institucioneve dhe bizneseve vendase si dhe rezultatet e
panairit t& punés q€ organizon institucioni.

Evidence nr. 52. Raporti i pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe
vizitén e realizuar né institucion konkludon se program i studimit
MSH né “Finance” bazohet né njé numér té konsiderueshém
marréveshjesh bashképunimi mes UET dhe institucioneve apo
sipérmarrjeve té ndryshme duke mundésuar realizimin e praktikes
profesionale dhe marrjen e eksperiencés nga specialiste 1€ fushés
Jjashté institucionit..

Pérmbushet
plotEsisht

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al



| | | X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

I:m het | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE

DYTE

Standardi .1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare
né fuqi dhe akteve t€é brendshme rregullatore.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Elementet qé Programi 1 studimit MSH né “Financ€” me tre profilet éshté
pérbéjné strukturén e bazuar né plotésimin e kérkesave ligjore dhe rregullative né fuqi
programit t€ studimit, si dhe né pérputhje me VKM Nr. 41, daté 21.01.2018 “Per

veprimtarité formuese, t€
vlerésuara né kredite, jané
pércaktuar garté n€ pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqgi dhe me Sistemin
Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

elementét e programeve té studimit 1é ofruara nga institucionet
e arsimit t€ larté”, 1 ndryshuar, ku 1éndét e modulet vlerésohen
me sistemin e krediteve ECTS dhe oré, me njé total 120 kredite
né dy vitet, 4 semestra dhe me ngarkes€ studenti 25 oré né jave.
Duke shqyrtuar planin mésimor té kétij programi studimi,
konstatohet q€ numri i krediteve pér lende éshté€ i ndryshém nga
6, 8 apo 10 kredite duke reflektuar ngarkesén (angazhimit) né
auditor dhe jashté tij t€ studentit qe logjikisht mund t& ndryshojé
pér lende t€ veganta.

Evidencé nr.5 Rregullore e UET

Evidencé nr.7.1.Rregullore e programit MSH ne Financé
Evidence nr.14. Kurrikula e programit MSH ne Financé
Evidence nr.14.2.Plani mésimor i programit

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive

Nga shqyrtimi i programit mésimor si dhe pérmbajtjes sé
syllabuseve konstatohet g€ arrihet t€ transmetohen njohuri t€
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té veganta né larmi t€ gjeré
profesionesh e specialitetesh,
jep njohuri t€ pérparuara né
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&
kuptuarit kritik té teorive dhe
parimeve akademike t€
fushés, zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca t€ pérparuara
né njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé

| fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

fushés sé financés, aplikimit praktik té programeve financiare dhe
ekonometrike duke pérmbushur dhe objektivat e njé programi
Master Shkencor. Kjo bén t€ mundur g€ studentét qé pérfundojné '
kété program mund t€ punésohen si specialisté té financés, riskut
dhe t& kontabilitetit prané institucioneve financiare apo
sipérmarrjeve private si dhe né sektorin publik té€ analizés
ckonomike.

Pérmirésimet ne kété program jan€ rmjedhoje ¢ kalimit nga S
profile ne 3 profile t€ riemértuara si dhe t€ ndryshimeve ne

| kurrikulen té realizuara ne vitin 2022 t€ cilat kane ri dimensionuar

vete programin dhe orientuar até drejt tregut t€ punés. Nga ana
tjetér njé numér lendesh t€ programit jané té nivelit shkencor dhe
kérkues ge béjné t€ mundur ge studentet t€ afté€schen edhe ne
realizimin e punimeve shkencore népérmjet analizave dhe
pérdorimit t&€ metodave bashkékohore.

Né kéndvéshtrimin e pérmirésimit té mundshém (€ programit
mendojmé se:

» Njé pérfshirje mé e miré e léndéve né kuadér té profileve
do i shérbejé me mire arritjes se qéllimit té vete programit.
Né funksion té kétij qéllimi mendojmé se léndét me zgjedhje
gé jané dhe pércaktuese té 3 profileve duhet té jené me té |
larmishme.

Sé pari; té mund té ofroheshin né semestrat pérkatése 3 lénde me
zgjedhje aq sa jané edhe profilet nga 2 té tilla gé jané aktualisht.

Sé dyti; Né profilin “Banke dhe Tregjet Financiare” 1é shihet
mundésia qé né léndét me zgjedhje té pérfshihen léndé me fokus
financén té tilla si  “Drejtim Portofoli”, apo Vendimmarrja
Financiare” duke pérmirésuar profilin pérkatés.

» Duke u bazuar tek programi mésimor Bachelor né Finance
qé aktualisht zhvillohet né FEBZH né té cilin zhvillohen |
lénda “Tregjet financiare” e cila ka mbivendosje me
léndén “Tregjet e kapitalit “dhe institucionet financiare”
té programit 1€ studimit. Gjithashtu dhe lénda “E drejte
Bankare”, e programit Bachelor éshté né kété program si
lénde me zgjedhje.

Evidence nr.14. Kurrikula e programit MSH ne Financé
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Evidence nr.14.2.Plani mésimor i programit

Kriteri 3. Programi i studimit
ka t€ pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe t&
detyrimeve pérmbyllése.

Programi i studimeve Master i Shkencave né “Financé€”, né
pérputhjeme vendimin nr. 41, daté 24.1.2018, “Pér elementet e
programeve t€ studimit t€ ofruara nga IAL”, ka pércaktuar
ngarkesén né kredite pér praktikén profesionale dhe detyrimet
pérmbyli&se. Parashikohen 12 kredite pér praktikén profesionale
ose 300 oré gjithsej, nga t€ cilat 248 oré né auditor dhe 52 oré
puné e pavarur nga studentdt. Pér detyrimet pérmbyllése
parashikohen 18 kredite ose 450 oré gjithsej, nga t€ cilat 36 oré
né auditor dhe 414 oré puné e pavarur nga studentét. Mbrojtja
e diplomés &sht€ detyrimi pérfundimtar pér diplomimin e
studentit. Bazuar né€ programin e studimit shikojmé si risi
zhvillimin e praktikés profesionale dhe angazhimit t& punimit té
diplomés qé né semestrin e pare dhe gjaté zhvillimit t€ programit.
Kjo duhet konsideruar me eficente pasi népérmjet praktikés dhe
angazhimit gjaté gjithé periudhés sé zhvillimit t€ programit,
studenti aplikon njohurité e marra né 1€ndét metodologjike
shkencore dhe ato karakterizuese duke shpérndaré késhtu
ngarkesén e studenteve né kohe.

Evidence nr.14. Kurrikula e programit MSH ne Financé
Evidence nr.14.2.Plani mésimor i programit

Kriteri 4. Programet e ciklit
€ dyté “Master” né Mésuesi,
qé formojné mésues té arsimit
fillor jané plotésim i ciklit té
paré Bachelor né arsimin
Fillor. Programet Master né
Mésuesi pér formimin e
mésuesve t€ arsimit t€ mesém
té ulét dhe té larté
organizohen si programe té
ciklit té dyté té studimeve
“Master”, sipas fushave
pérkatése té formimit,

Nuk aplikohet

Kriteri 5. Programet
“Master” né fushén e
mésuesisé organizohen me
120 kredite dhe duhet t&

Nuk aplikohet
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pérmbajné 25 pér qind t&
krediteve né shérbim té&
formimit té pérgjithshém
psiko-pedagogjik. Programet
“Master”, g€ formojné
meésues té sé njéjtés fushe t&
mésuesisé, duhet té kené sé
paku 80 pér qind t€ kurrikulés
me pérmbajtje t€ ngjashme.

Kriteri 6. Forma e
organizimit t€ studimeve,
pranimi 1 studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit t€ larté me status té
veganté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit
té€ larté dhe specifikat
pérkatése, t& pércaktuara né
kuadrin ligjor t€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

Bazuar né Statutin ¢ UET, dokumentacionin e aplikimit prané
ASAL-it si dhe nga vizita né institucion, GVJ vlerésojmé se forma
¢ organizimit t€ studimeve, pranimi i studentéve dhe financimi i
veprimtarisé akademike kérkimore shkencore realizohet né
pérputhje me ligjin e arsimit t€ larté t€ pércaktuara né kuadrin ligjor
té ministrisé€ s€ arsimit.

Evidence nr.2.Statuti i UET
Evidence nr.14. Kurrikula e programit MSH ne Financé
Evidence nr.14.2 Plani mésimor i programit

Kriteri 7. Programet e
studimit, té ciklit té dyté
Master, q€ ofrohen né té
njéjtén fushé studimi, si dhe
me t€ nj&jtén emertes€, duhet
té kené pérmbajtje té€
ngjashme né nivel, sé pakun 70
pér gind.

Bazuar né planin mésimore té programit vérejmé se a1 ka
pérmbajtje t& ngjashme né nivel rreth 70 pér qind, me programe t&
tjera ofruar nga institucione t& arsimit t& larte né Shqipéri dhe qé
kané té njéjtén/pothuajse emértese.

FEBZH dhe DEF aktualisht ofrojné vetém keté program studimi
MSH ne Financé.

Evidence nr.14. Kurrikula e programit MSH ne Financé
Evidence nr.14.2 Plani mésimor i programit
Evidence Tabelat pérmbledhése nr.3

Kriteri 8. Programi i studimit
shogérohet me kodin
pérkatés, sipas fushés sé
studimit dhe klasifikimeve té
béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi i léndéve
té programit.

Sipas RVB-s¢, UET ka aplikuar né Ministrin€ e Arsimit pérsa i
pérket kodit pérkatés sipas fushés sé& studimit dhe klasifikimeve pér
programin e studimit Master i Shkencave né “Finance” me 3
profile.

Evidence nr.31.3. Shkrese e UET; Propozimet pér kodifikimin e
programeve (€ studimit

Kriteri 9. Programet ¢
studimit mund té jené edhe

Bazuar né rregulloren ¢ programit t€ studimit programi Master 1
Shkencave né “Financé” me 3 profilet nuk ésht€¢ program i
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programe té pérbashkéta pérbashkét midis IAL-ve, jashté apo brenda vendit por realizohet
midis dy ose mé shumé nga UET
institucioneve t€ arsirnit té
larté, vendas dhe t€ huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi.
Konkluzione GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe
vizitén e realizuar né institucion konkludon se program i studimit
MSH né “Financé” me 3 profilet organizohet né pérputhje me
aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi né strukturé dhe pérmbajtje.
Megjithaté né funksion té pérmirésimit té tij sugjerimet e
meésipérme té GVJ lidhur me kété program studimi do e
pérmirésonim mé tej até né drejtim té konsolidimit té profileve .
| Shkalla e pérmbushjes sé et | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit Kkryesisht plotésisht
X
Standardi I1.2 D

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési. _

akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Kriteret “Vlerésimi i eks;éﬁgve

Kriteri 1. Njésia FEBZH si njési kryesore pérgjegjése e programit MSH ne “Financé
kryesore/bazé pérgjegjése me 3 profile pérmbush detyrimet ligjore lidhur me strukturén
pér programin e studimit akademike dhe stafet akademike pér zhvillimin e kétij program. Né
pérmbush detyrimet e viti akademik 2022-2023 FEBZH pérfshin né strukturén 42 anétaré
pércaktuara né si personel akademik nga té cilét 27 anétaré jané PAE dhe 15 anétaré
legjislacionin né fuqi, pér jané PAK, qé jané pjese e tre Departamenteve :

organizimin dhe strukturén

1. Departamenti i Menaxhimit dhe Marketingut;
2, Departamenti i Ekonomiksit dhe Financés;
3, Qéndra pér Zhvillimin e Qéndrueshém

Cilésia e stafit Fakulteti i Ekonomisé, Biznesit dhe Zhvillimit
(Tabelat pérmbledhése: Tabelat 1)

Titulli/Grada 2021-2022 2022-2023
PAE PAK PAE PAK

Prof.Dr 3 1 4

Prof.Asoc. 4 2 1
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| Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmmbush detyrimet ¢
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi, duke
angazhuar personel ndihmés
akademik /administrativ pér
! realizimin e praktikave

Dr 15 3 16 9
Msc 9 5 5
Gjithsej k3 | 4 27 15

Raporti personel akademik efektiv/studenté né nivel njésie kryesore
FEBZH pér vitin akademik 2022-2023 &sht€é 1 pedagog me 28
studenté

Bazuar né dokumentacionin e aplikimit nga institucioni shikojmé
se gjate 3 viteve t& fundit DEF si njési baze pérgjegjése ¢ programit
plotéson kérkesat ligjore dhe nénligjore lidhur me strukturén
akademike dhe stafin akademik duke pasur njé numér t€
géndrueshém stafi.

Né vitin akademik 2022-2023 nga 15 anétaré stafi akademik t€ késa)
njésie, 10 jané PAE nga ( nga t€ cilét 1 Prof. Dr., 2 Prof. Asoc. Dr., 2
Dr., 3 Doktoranté dhe 2 MSc ) dhe § jané PAK ( nga té cilét 3 Dr. dhe
2 MSc)

Cilésia e stafit té Departamentit té Ekonomiksité dhe
Financés, (Tabelat pérmbledhése: Tabelat 2.4/2.5)
Titulli/Grada 2021-2022 2022-2023
PAE PAK PAE PAK
Prof.Dr 1 1
Prof.Asoc. 3 2
Dr 6 1 5 3
Msc 3 1 2 2
Gjithsej 13 2 10 5

Evidence . Tabelat pérmbledhése té RVB, nr.2.2 dhe 1.2.

Praktika profesionale e studentéve organizohet, ndiget dhe
mbikéqyret nga DEF pérgjegjése pér programin e studimit dhe né |
bashképunim me Zyrén e Késhillimit t¢ Karrierés. Departamenti
cakton nj)é pedagog i cili &shté pérgjegj€s pér zhvillimin e
seancave té zhvillimit profesional dhe karrierés né auditor.
Gjithashtu institucioni ka personel ndihmés akademik né realizimin
e punéve laboratorike apo né ndihme t€ procesit mésimor qé né
strukturén e paragitur jané né nivel institucional.

Evidence . Tabelat pérmbledhése té RVB, nr.8.
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mésimore, laboratorike e
klinike, et).

Kcriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit té programit té
studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
Zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e
tij.

GV]J bazuar né vizitén realizuar né UET dhe dosjen e aplikimit ,
konfirmon se DEF si njési bazé pérgjegjése pér programin e studimit
Master i Shkencave né “Finance ” me 3 profile ka caktuar nj€ person
si koordinator programi i cili &shté pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe praktikave profesionale né auditor si edhe
pér ndjekjen e praktikave ne institucione apo njési té tjera
ekonomike.

Evidence nr.36. Vendimi pér emérimin e koordinatorit té programit
té studimit MSH ne “Financé”
Vizita ne institucion

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ, shpreh se njésia kryesore FEBZH dhe ajo bazé DEF
pérgjegjése pér programin e studimit pérmbushin kérkesat ligjore
dhe standardet e cilésisé pér kéto njési.

{g‘iﬁr;ﬂ’;q_lﬁfghet’_ Pérmbushet | Pérmbushet
fpigéﬁi:ig!iﬂ | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té dyté. '

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésia Bazuar n€ dokumentacionin e aplikimit si dhe né vizitén e realizuar
kryesore/bazé, pérgjegjése n€ institucion GVJ evidenton se FEBZH si njési kryesore dhe DEF

pér programin e studimit té
ciklit t& dyté, disponon
informacionet € nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programit
té studimit.

si njési baze e programit kané informacionin e ploté mbi
organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen ¢ kétij program. Stafi
akademik né kéto njési njeh rregulloren e kétij program, planin
mésimor dhe pérmbajtien e programit té lendeve pérkatése qé
zhvillohen. Diskutimi né departament dhe axhustimi i béré vitin e
kaluar né kété program i ka shérbyer mé miré kétij qéllimi.
Informacion rreth programit gjendet dhe né sistemin LMS dhe fagen
¢ internetit t& institucionit.

Evidence nr.7. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé.
Evidence nr. 14.2. Plani mésimor [ programit.
Evidencé nr.19. Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé
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Vizita ne institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém pér
ndarjen e l&ndéve né
semestral, ngarkesén
mésimore té
1éndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

GV] evidentoi dhe shqyrtoj evidenca t€ planeve mésimore,
rregulloren e programit té studimit Master i Shkencave né
“Financé”, syllabuset e 1éndéve ku pérfshihet informacioni i ploté
pér ndarjen e léndéve né semestrale, ngarkesén mésimore té
léndéve/moduleve, orét né auditor si leksionet ashtu edhe seminaret,
orét jashté auditorit si puna e pavarur, si dhe té gjithé komponentét
formues té programit, duke respektuar VKM nr.41.date 24.01.2008
“Pér elementét e programeve t€ studimit’ e ndryshuar “

Evidence nr.7. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé.
Evidence nr. 14.2. Plani mésimor i programit.
Evidencé nr.19. Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban té gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét q& lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit t& studimeve.

Programi i studimit ofron t& gjitha informacionet e nevojshme pér
studentét qé lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike té
pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit t€ studimeve. Studentét
népérmjet planit mésimor dhe kuadrit rregullator té brendshém
( rregulloret e studimit né rang institucional, njési kryesore/bazé,
dhe nivel programi kané informacionin e duhur qé né procesin e
pranimit , regjistrimit dhe zhvillimit t€ programit ashtu edhe
procedurat e transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve.

Evidence nr.2 Statuti UET, Neni 32,

Evidence nr.7Rregullore e programit té studimit MSH né Financé,
pika 5 dhe 6

Evidencenr.14.2, Plani mésimor i programit MSH né Financé

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet € nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén léndé
pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe té
gjithé komponentét formues
té programit brenda dhe
jashté auditorit né pérputhje
me formatet e miratuara.

| Duke shqyrtuar programet e lendeve (syllabuset) vérejmé se ato
jané ndértuar ne zbatim t€¢ VKM nr.4l.date 24.01.2008 “Pér
elementét e programeve t€ studimit’ e ndryshuar, si ne strukture dhe
pérmbajtje ku pérfshihen:

¢ Emértimi i 1€ndés/modulit

o Viti/semestri kur zhvillohet lénda

o Emri i pedagogut qé do té zhvillojé 1éndén

¢ Vendi gé zé lénda né formimin térésor t& studentit

¢ Njohurité paraprake q€ duhet t&€ ket€ studenti pér pérvetimin
e léndés

Cfaré njohurish dhe aftésish i jep studentit kjo 1&ndé
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e Temat g€ do t€ trajtoj€ 1€nda né formimin teorik dhe praktik
e Ngarkesa né oré né auditor dhe jashté auditorit si dhe né
ECTS
¢ Format dhe metodat ¢ mésimdhénies té léndés dhe raportet
midis tyre
e Format e vlerésimit t€ studentéve
o Detyrimet e studentit pér 1éndén
e Literatura ¢ detyruar dhe ajo ndihmése
Format e vlerésimit t¢ mésimnxénies jané népérmjet vlerésimit
periodik né seminare (pér pjesé€marrje aktive), detyra kursi, provime
té€ ndérmjetme dhe provim final. Pérkatésisht, studenti vlerésohet né
kufijté 40% deri 60 % nga elementet gjate vitit dhe 40% deri 60%
nga provimi pérfundimtar.

Né fillim t¢ do viti kalendarik stafi akademik harton edhe
programin e léndé€s g€ zhvillon né program ¢ cila depozitohet né
Departament. Njé numér i limituar i syllabusve kishin literature
relativisht jo t€ viteve t€ fundit. Gjithashtu, nga shqyrtimi 1
dokumentacionit u vérejt se mungonin dy programe léndore té cilat
gjate vizit€s ne institucion ju kérkuan drejtuesve t€ njésisé
kryesore/baze. Institucioni pérmbushi kété mangési duke dérguar si
piese e dokumentacionit shtese t€ kérkuar edhe kéto dy syllabuse.

Evidence nr. 14.2. Plani mésimor i programit.
Evidencé nr.19. Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé
Vizita ne institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit éshté
né pérmirésim dhe
pérditésim té vazhdueshém
dhe né fillim té ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja ¢ ploté né

Bazuar né dokumentacionin ¢ aplikimit t€ institucionit prané
ASCAL-it si dhe vizitén e GVJ né ambientet e UET konfirmojmé
se gjate viteve t€ fundit &€shté diskutuar mundésia e pérmirésimeve
né program. Si rrjedhoje né vitin e kaluar jané béré ndryshime né
program poshté nivelit 20 % t€ krediteve si dhe aplikimi pérfshin 3
profile nga 5 té tilla q¢€ ka pasur ky program gé né akreditimin ¢
fundit.

shqip dhe anglisht. Tabelat aneks té RVB. Tabela nr.11
Vizita ne institucion: Takim me stafin akademik
Konkluzione Programi i studimit MSH ne me 3 profile éshté i strulturuar dhe

organizuar né pérputhje me kuadrin ligior dhe rregullativ né fuqi
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si dhe me objektivat formuese té kétij programi. Pérsa i pérket kétij
standartit I1.3, GVJ shprehet se pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi I1.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese,
nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té
té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja ¢ veprimtarive,
shpérndarja e léndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t€ njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

Nga shqyrtimi i programit shohim g€ né pérmbajtjen e tij ai ofron
tiparet e njé programi té nivelit t&€ dyt€ né fushén e Financés.
Programi ndértohet mbi njohurité e fituara né ciklin e paré té
studimit dhe thellon njohurité dhe aftésité e studentéve né
pérputhje me kriteret e vendosura. Kété e shikojmé né pérmbajtjen
e 1éndéve t€ programit ku &shté béré njé gérshetim mes njohurive
teoriko shkencore me ato aplikative dhe té kombinuara me
realizimin e praktikés profesionale. Kjo jep mundési punésimi né
tregun e punés kryesisht té sektorit financiar ¢ bankar. Né program
dominojné lendet e fokusuar né objektin e tij qé €shté finance
kontabilitetit.

Evidence nr.7.Rregullore e programit té studimit MSH né Financé,
Evidencenr.14.2. Plani mésimor i programit MSH né Financé

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpémdatja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues t&
programit t& studimit dhe
rezultateve té pritshme té té
nxénit dhe kérkimit

Programi arrin t€ pajis€ studentét krahas njohurive té
pérgjithshme dhe specifike né fushén ¢ riskut dhe menaxhimin ¢
tij edhe mundésiné pér té realizuar kérkime shkencoré né sektoré
té vegante té cilat ballafaqohen me natyra té€ ndryshme té finance,
kontabilitetit dhe riskut. Nga ana tjetér, programi arrin t€ rrisé
edhe kompetencat profesionale t€ studentéve me fokus rritjen e
aftésive aplikative qé& pérfshijné fushén e analizés dhe modelimit
té riskut.

Mbéshtetur né 14 léndét & ofron programi, por edhe né
praktikén/intershipin té pérfshiré né t€, ai arrin t€ keté objektiv
formimin teorik shkencor dhe relativisht edhe até aplikativ té
studentéve. N€ kété kuadér praktika dhe pérgatitja e mikrotezés qé

shkencor.
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synohet té jeté aplikative, i shérbejné kétij objektivi né rritjen mé
shumé t& pérgatitjes profesionale t€ studentéve.

Evidencé nr. 14.2. Plani mésimor i programit.
Evidencé nr.19. Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé

Kriteri 3. Struktura e
programit, 1€ndét, raporti
teori praktiké &shté né

Programi n€ hartimin dhe zhvillimin e tij bazohet n€ eksperiencat
bashkékohore Europiane dhe t€ vendit, si edhe duke vlerésuar
nevojat € tregut t& punés pér specialiste né fushén e financés.

pérputhje me profilin e Mbéshtetur né strukturén e programit, n€ léndét qé pérfshihen né
programit t& studimit dhe e t&, raportet teorike praktike, ky program pérputhet me drejtimin e
pérafért me programe té zgjedhur qé éshté financa me 3 profilet pérkatése si nén fusha té
ngjashme ndérkombétare. financés. Né té amrihet té trajtohen elementét e nevojshém qé
NE rastet € programit té lehtésojné njohjen dhe ekuivalentimin e diplomés jashté vendit,
studimit “Master pér géllim vazhdimin e studimeve apo punésimin e studentit.
Profesional”, ky program Programi i studimit &shté n€ pérputhje me objektivat e pércaktuara
duhet té sigurojé aftési, né legjislacionin dhe direktivat e BE-sé pér arsimin e lart€ dhe
kompetenca dhe formim & profesionet e rregulluara. n€ kuadér edhe té projektit té pérbashkét
thelluar profesional. né hartimin e kétij programi &shté bashképunuar edhe me
universitetet analoge t€ disa prej vendeve t€ BE. Zhvillimi 1 kétij
programi studimi &shté bazuar edhe n€ nj€ studim tregu me
operatoret kryesor té€ tij népérmjet intervistave dhe pyetésoréve té
fokusuar né objektin e programit.
Evidencé nr. 14.2. Plani mésimor i programit.
Evidencé nr.19. Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé
Kriteri 4. Ndarja sipas Ky program studimi pérmban té gjithé elementét e pércaktuar né

veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik

Ligjin 80/2015 dhe VKM Nr.4l1, daté 24.01.2018. i ndryshuar.
Veprimtarité formuese kané njé shpérndarje si né tabelén mé poshté:

désoiné arriti Pérqgindja | Programi Msc. MR
nLu.n ksso]ne :mtjen e Ctevoria Krediteve
;’r Je f“’,a"et’,_ °t':1‘:l‘_‘es’ B Sipas | Kredite | Pérgindje
ansferim t& studimeve
’ VKM
mobilitet dhe punésim né A LENDE BAZE — -
pérfundim t& studimeve. ] 5%-10% 12 10%
B. LENDE
KARAKTERIZUESE | 20%-60% | 60 S
C. LENDE |
NDERDISIPLINORE | 12%-20% 1 18 | 15%
Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
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D. LENDE PLOTESUESE

(Praktika) 10% 12 10%
E. DETYRIME

PERMBYLLESE 10%- 15% 18 15%

Vlerésojmé se pérmbushen kriteret e kategorizimit 1€ lendeve t€
programit.

Duke analizuar planin mésimor dhe programin mésimor té
prezantuar né aplikimin e institucionit si dhe nga bashkébisedimi me
stafin g& mbulon kété program vérejmé se ka njé raport té drejte mes
formimit teorik dhe atij praktik t& studenteve q€ kané preferuar té
jené menaxhere té riskut né sektorét real dhe financiar. Pa dashur té
pérsérisim strukturén e programit t€ trajtuar me lart shohim qé ka
harmonizim té trajtimeve teorike né lendet e formimit t&
pérgjithshém me grupin dominues t€ lendeve t€ formimit
profesional. Nga shqyrtimi i programeve t€ lendeve shikojmé se né
to kemi si trajtime teorike t&€ avancuara ashtu edhe aplikime té
metodave t€ drejtimit t€ riskut. Trajtimi i rasteve studimore, punéve
laboratorike dhe realizimit t€ praktikes mésimore harmonizon
realizimin e objektivave t& kétij program.

Evidenca nr.14.4. Plani mésimor i ndare sipas veprimiarive
Jormuese

Evidenca nr.14.3. Plani mésimor i programit

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve té programit.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet ¢ léndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré té vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe
ndihmése t€ viteve t€ fundit.

Nga shqyrtimi i programeve t€ lendeve si dhe nga takimi me stafin
né institucion evidentohet pérmbaijtja cilésore e té gjithé elementeve
té pércaktuar. Ky program ka njé historik relativit t& gjate q€ po
zhvillohet dhe ge vitin e kaluar &shté pérmirésuar né programe té
disa lendeve (nen kufirin e 20 % té krediteve } me qellim
pérmirésimin e tyre por edhe si reflektim i zhvillimeve t€ fundit t&
tregut financiar.

Evidenca nr.14.3. Plani mésimor i programit

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve té programit.
Evidenca: Tabelat anekse té RVB. (tabela nr.11)
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Kriteri 6. Pérmbajtja ¢
programit t€ studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
té€ synuara.

Programi MSH né * Financé€” me profile i pajis studentét qé
zotérojné tashmé nj€ diplomé Bachelor né€ fushén e ekonomisé
dhe financés, me njohuri mé té€ thelluara teorike dhe praktike té
fushés s€ menaxhimit té riskut. Gjithashtu, ky program u jep
mundési studentéve qé mbarojné studimet, t& specializohen me
njohuri t€ avancuara té pérdorimit t€ teknikave té vlerésimit dhe
menaxhimit t€ risgeve né sektorin financiar, kryesisht privat, si
dhe né sektorét e tjeré t& ndikuar nga risqet té natyrave té tjera.
Kjo u jep mé shumé mundési né tregun ¢ punés, sidomos né
sektorin financiar dhe real té ekonomisé.

Evidenca nr.14.4. Plani mésimor i ndare sipas veprimtarive
Jormuese

Evidenca nr.14.3. Plani mésimor i programit

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve té programit.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit té studimit
mundéson vijimin ¢
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat ¢

Programi i studimit &sht& mbéshtetur né eksperiencén e programeve
té tilla kombétare, por para se gjithash ato ndérkombétare té
universiteteve partnere t€ projekteve t€ pérbashkéta. Gjithashtu, ky
program u mundéson hyrjen né tregun e punés té studentéve jo
vetém né€ segmentin e sektorit financiar e bankar por edhe prané
institucioneve g€ mbulojné sektoré reale té ekonomisé apo
instituteve monitoruese t€ tregjeve t€ sektoréve té tjeré.

tregut € punés.
Evidenca nr.14.4. Plani mésimor i ndare sipas veprimtarive
Jormuese
Evidenca nr.14.3. Plani mésimor i programit
Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve té programit.

Konkluzione Struktura dhe organizimi [ programit jané ne pérputhje me
objektivat formuese dhe kualifikimin sipas Kuadrit Kombétar dhe
Europian té Kualifikimit dhe ne pérputhje me kérkesat e tregut té
punés.. Pérsa i pérket kétij standardi I1.4, GVJ shprehet se
pérmbushet plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit  piesérisht | kryesisht plotésisht

X
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Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit
dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

—

Kriteri 1. Pér pérmirésimin
¢ pérmmbajtjes s€ programit t&
studimit dhe pér pérshtatjen
sa mé miré me kérkesat e
tregut t€ punés, gjaté hartimit
dhe ecurisé s& programit té
studimit, njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet ¢
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve 1€
tjeré nga tregu i punés.

FEBZH si njési kryesore dhe DEF si njési bazé dhe pérgjegjése ¢
kétij programi bazuar né marréveshjet institucionale me aktorét e
tregut té€ punés analizojn€ periodikisht mundésité e pérmirésimit té
programeve ku ajo éshté pérgjegjése drejtpérdrejt. Lidhur me kété
program ashtu si¢ edhe ¢ kemi pémendur edhe me lart,
pérmirésimet kané qéné kryesisht krahas mundésisé¢ se lirisé
akademike t€ stafit edhe né ndryshime né program té realizuara
vitin e kaluar brenda kriterit 20% qé pércaktojné aktet ligjore dhe
rregullative. Nga diskutimi me stafin akademik qé zhvillon kété
program evidentuam pérmirésim né€ ciklet e leksioneve té léndéve
qé ata mbulojné kryesisht me trajtime aplikative té lidhura me
tregun financiar dhe pasurité e paluajtshme. Njé aspekt i
réndésishém ne kété drejtim €shté edhe konsultimi me bordet e
tregut t& punés si dhe studimi i kétij tregu nga institucioni si njé
premise e réndésishme pér pérmirésim ne programin e studimit .
Bazuar ne tabelén nr.23 t& anekseve t¢ RVB shohim qe ne kété
program jané punésuar rreth 50 % té te diplomuarve.

Evidence nr.17. Studim pér tregun e punés

Evidencé nr.12.1.Bordi i tregut té punés

Evidenca nr.14.4. Plani mésimor i ndare sipas veprimiarive
formuese

Tabelat anekse té RVB. Tabela nr.23.

Kriteri 2. Institucioni nxit

| dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét ¢ diplomuar, pér
pémmirésimin ¢ programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané€ né ndihme té
pérmirésimit t€ programit t&
| studimit.

Bazuar vizités né UET nga takimi me studentét, Késhillit studentor |

dhe pjesétaré t& Zyrés se Késhillimit té Karrierés dhe kujdesit ndaj
studentit, si edhe nga rregullorja e késaj zyre rezulton se institucioni
nxit dhe pérfshin né diskutime studentét, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me studentét e diplomuar, Bordin e Tregut
t¢ Punés pér pérmirésimin e programit t€ studimit t¢ masterit
shkencor né “Financé” me 3 profile. Po ashtu edhe DEF zhvillon
diskutime me studente té kétij programi mbi pérmirésime t&
mundshme ne program.

Evidence nr.17. Studim pér tregun e punés

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Evidencé nr.12.1. Bordi i tregut té punés

Evidence nr.12.6. Mbledhje e hapur e DEF.

Vizita e GVJ ne institucion; Takim me studentet dhe Zyrén e
Késhillimit té Karrierés.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashk&punim me mjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra (veganérisht né

DEF mban kontakte periodike me studentet e programit, Zyrén e
Késhillimit dhe Karrierés si dhe me Bordin e Tregut t€ punés ne
funksion t€ pérmirésimit t€ programit dhe qasjes se tij me tregun e
punés.

Evidence nr.17. Studim pér tregun e punés
Evidencé nr.12.1.Bordi i tregut té punés
Evidence nr.12.6. Mbledhje ¢ hapur ¢ DEF.

fushén e mjekésise) dhe Vizita e GVJ ne institucion; Takim me studentet dhe Zyrén e
institucione publike e Késhillimit té Karrierés.

private.

Konkluzione GVJ evidenton pérkushtim té FEBZH dhe FEF ne pérmirésimin e

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

programit té studimit ne baze té nevojave té tregut té punés dhe
diskutimeve me vete studentet dhe aktore té tjeré ne kété proces ge
nfohin mire nevojat e tregut financiar. Pérsa i pérket kétij standardi
IL.5, GVJ shprehet se pérmbushet plotésisht.

il;ﬁr#glbﬁl}'et Pérmbushet | Pérmbushet
‘pjesérisht | kryesisht | plotésisht
X

Standardi I1.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i Programi i studimit MSH ne “Financé” éshté i ndértuar né pérputhje
studimit pércakton qarté me vizionin, misionin, objektivat ¢ institucionit si dhe né strategjiné
pricritetet dhe objektivat e kérkimit shkencor 2021-2025.

kryesoré té studimit dhe Ky program studimi sipas rregullores sé programit dhe akteve té
kérkimit shkencor né tjera rregullative t€ institucionit ka si mision t’i pajisé studentét me
pérputhje me objektivat njé sistem bazé njochurish gé€ i1 formon ata né fushén e financés,

madhoré té institucionit.

kontabilitetit dhe auditimit.

Evidence nr. 2. Statuti i UET
Evidence nr. 3.1.Strategjia e kérkimit shkencor 2021-2025
Evidencé nr. 7. Rregullore e programit MSH ne “Finance”
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Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimiarité
kérkimore ose artistike, duke
respektuar lirin€ akademike
té personelit akademik dhe
fushén e vecanté té studimit.

FEBZH dhe DEF bazuar ne statutin ¢ UET bashkérendojné
procesin mésimor e shkencor té programeve té studimit pérfshiré
edhe kété program. Gjaté vizités n€ institucion né takimin me stafin
¢ kétij programi u evidentua respektimi i lirisé akademike té
pércaktuara né aktet nénligjore. Bazuar né nivelin dhe nevojat e
studentéve, pedagogé té caktuar na argumentuan axhustime né
program e lendeve pérkatése sidomos me zhvillimin ¢ modeleve
aplikative gjate trajtimit t€ projekteve té kursit apo pérdorimin e
modeleve ekonometrike né laborator.

Evidence nr. 2. Statuti i UET
Vizita e GVJ ne institucion; Takim me drejtuesit e FEBZH, DEF
dhe stafin akademik té programit.

Kriteri 3. Programi i
studimit mundéson, nxit dhe
motivon studentét té
angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Ky program studimi u jep mundési studenteve t€ motivohen né
pérgatitjen e projekteve té kursit duke u dhéné atyre karakterin e njé
punimi teorike shkencore por edhe dhe aplikativ. Menaxhimi
financiar i riskut, kontabiliteti dhe auditimi jané njé fokus i gjere pér
ndérmarrjen e punimeve shkencore dhe aplikative. FEBZH dhe
DEF tashme kané njé eksperience shumé vjegare edhe né
organizimin e eventeve t€ ndryshme me studentet duke u dhéné
mundési studenteve t€ pérgatisin punime apo prezantime té fushés
se financés. GVJ] evidentoi pjesémartje t€ studenteve ne
Konferencén ¢ ditéve t€ Studimeve Shqiptare si dhe publikimi se
bashku me pedagoget ne revistén e institucionit “Economius”.

Evidence nr. 3.1.8trategjia e kérkimit shkencor 2021-2025
Vizita e GVJ né institucion,; Takim me stafin akademik dhe studentet
e programit

Kriteri 4. Pér realizimin ¢
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga institucioni
dhe administron té ardhurat
| nga aktivitete t& ndryshme.

Bazuar né statutin e UET, planin financiar pér menaxhimin me
efektivitet té institucionit si dhe pasqyrave financiare té

institucionit, vihet re se, pér realizimin e aktiviteteve studimore, '
kérkimore e shkencore ka mbéshtetje financiare népérmjet alokimit
té fondeve ne fushat e kérkimit shkencor. DEF nuk vepron i veguar
financiarisht nga veprimtaria e UET dhe té gjitha aktivitet e

| ndryshme té zhvilluara mbéshteten financiarisht nga institucioni

népérmjet Zyrés se projekteve dhe Partneriteteve .

Vizita e GVJ ne institucion;, Takim me stafin akademik dhe

pjesétaré 1é zyrés se projekteve dhe partneriteteve .
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Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérsa i pérket kétij standardit 11.6, GVJ shprehet se pérmbushet
plotésisht.

érmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérish kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.7

Programi i studimit garanton njohuri t& thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

-1

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése
mbéshtet grupet 1€ndore dhe
projektet kérkimore-
shkencore t€ reja dhe siguron
bashképunimin me struktura
té tjera kérkimore pér
realizimin e objektivave t&
programit t& studimit né
kérkim shkencor.

Strategjia e Kérkimit Shkencor 2021-2025 e hartuar nga institucioni
pércakton qarte drejtimet ne kété fushe. Bazuar né evidencat
pérkatése té dhénave € keérkimit shkencor, té dhénat e
bashképunimeve shkencore né rang fakulteti si dhe nga raportin
analitik t€ pérfitimeve nga marréveshjet ¢ bashképunimit pér
realizimin e programit té masterit shkencor “Financé”, u evidentua
se, FEBZH si njési pérgjegjése mbéshtet projekiet kérkimore-
shkencore té reja si dhe siguron bashképunimin me struktura t€ tjera
kérkimore pér realizimin e objektivave t€ programit té studimit né
kérkim shkencor.

Evidence nr. 3.1.Strategjia e kérkimit shkencor 2021-2025
Evidence nr.55. Ditét e studimeve Shgiptare

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t’iu
pérgjigjur kérkesave pér
analiza, studime e projekte
me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon
personelin akademik dhe
studentét pér realizimin e
kétyre objektivave,

Bazuar né strategjiné e kérkimit shkencor t€ institucionit si dhe ne
rregulloren e institucionit dhe até té vete programit té studimit MSH
né “Financé”, theksojmé sé njésia pérgjegjése (FEBZG) dhe ajo
baze (DEF), synojné té angazhojné stafin akademik dhe studentét
né projekte dhe kérkime shkencore.

Evidence nr. 3.1.Strategjia e kérkimit shkencor 2021-2025
Evidence nr.55. Ditét e studimeve Shgiptare

Kriteri 3. Né fushén e
programit t& studimit, njésia
pérgjegiése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojné€ personelin
dhe studentét pér arritjen e
objektivave.

FEBZH si njési pérgjegjése ne kuadér t& Konferencés t€ Ditéve t&
Studimeve Shqgiptare qe organizohet ne nivel institucional
organizon dhe koordinon aktivizimin e stafit akademik t€ programit
dhe t& studenteve duke u mundésuar angazhim té€ tyre népérmjet
prezantimeve ne kété eveniment t€ réndésishém. Edhe pérfshirja e
lektoreve té ftuar ne prezantime t€ tyre me studentet i shérben me
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mire realizimit té objektivave té vete programit. Kjo shihet edhe
planifikimin g€ b&n vete DEF.

Evidence nr.55. Ditet e studimeve Shqiptare
Evidence nr.56. Kalendari i aktiviteteve té DEF

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe
ndérkombétar té punés.

Referuar programit té studimit, pérmbajtjes lendore si dhe tabelés
nr.23 t€ punésimit t& te diplomuarve ne kété program rezulton se,
njésia bazé nga ku buron programi studimit t€ masterit shkencor
“Banka dhe Tregje Financiare”, formon profesionisté konkurrues
pér tregun kombétar t€ punés.

Evidence nr. 3.1.Strategjia e kérkimit shkencor 2021-2025
Evidence nr.14. Kurrikula e programit MSH ne “Financé”

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet e nxjerra nga
urdhrat, shoqatat
profesionale, rjetet
profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme
pér marrjen ¢ licencés sé
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore té fushés.

Nuk Aplikohet

Keriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet e
rregulluara pérputhet me
aktet ligjore n€ vend dhe
rekomandimet
ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore té Bashkimit
Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,

Nuk Aplikohet

2005/36/EU).
Konkluzione GVJ vieréson se program i studimit garanton njohuri té thelluara
ne financé si dhe mundési kérkimi shkencor té suksesshém duke
) permbushur plotesisht kete standard.
Shkalla e pérmbushjes | Pérmbusbet | Pérmbushet | Pérmbushet
séstandardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I1

'l_?gi':ﬁbusﬁ"é"tl Pérmbushet Pérmbushet
! | kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

| Standardi ITL.1

Institucioni i arsimit t€ larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira, me né gendér studentin, qé sigurojné arritjen

e rezultateve.

[ Kriteret

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit € dijeve e
njohurive jané leksionct,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale ¢
klinike, orét e hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Vlerésimi i ekspertéve

Mésimdhénia né programin MSH né “Financé” bazohet né
rregulloren mésimore né nivel institucional, si dhe né rregulloren
e kétij programi né té cilat pércakton format e mésimdhénies dhe
vlerésimin e dijeve t€ studentéve. Procesi mésimor zhvillohet
népérmjet formave t€ mirénjohura: leksione, seminare, detyra
kursi, ushtrime, etj, t€ organizuara né¢ 14 1éndé, ku jané
parashikuar provime me shkrim, praktika dhe tema e diplomés.
Léndét klasifikohen vetém si léndé t& detyruara.

Né kété program 1éndét zhvillohen sipas syllabusit pérkatés dhe
né liri té ploté té personelit akademik. Pér té ruajtur objektivitetin
e vlerésimit forma e kontrollit né program éshté me shkrim dhe e
sekretuar. Né politikén e Institucionit éshté praktiké g€ nota e
studentit té jeté e “ndértuar”, kjo do t€ thoté qé studenti testohet
gjaté semestrit né secilén lénd€ pérveg provimit pérfundimtar né
sezon. Shumatorja e pikéve t&€ mbledhura pérbén vlerésimin e tij |
pérfundimtar. Forma e vlerésimit referuar ECTS pércaktohen me i
noté (1 deri 10) dhe ekuivalentin e notave me shkronja nga F né |

A. Ky sistem vlerésimi pérfshin 100 piké, té cilat jané t& ndara |
kryesisht né:

¢ 10 % frekuentimi dhe vlerésimi gjat€ semestrit; |
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e 30 % provim i ndérmjetém apo detyra ¢ kursit qé
zhvillohet né mes té semestrit;

e 60% provimi pérfundimtar qé€ zhvillohet né fund té
semestrit.

Ményra e vlerésimit té studentéve &shté e prezantuar né syllabusin
e ¢do 1énde.

Evidenca nr.5. Rreguliore e UET

Evidenca nr.7. Rregullorja e programit té studimit MSH né
Financé

Evidenca nr.14. Kurrikula e programit MSH ne “Financé

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative té mésimdhénies e
mésimnxénies.

Personeli akademik qé mbulon két€ program ka aftésité
pedagogjike bashkékohore né mésimdhénie rrjedhojé kjo edhe e
eksperiencés relativisht té gjaté né procesin e mésimdhénies (shih
dhe vlerésimet mé lart). Nga ana tjctér, nga takimi me studentét e
kétij programi, GVJ evidentoi faktin ¢ marrjes parasysh né tre
raste té kérkesave t€ studentéve lidhur me pérmirésimin e procesit
t€ mésimdhénies pér t€ kryer mé shumé seanca aplikative t€
modeleve ekonometrike duke rritur nivelin kérkues e shkencor té
mésim nxénies nga studentét. Né mbéshtetje t€ njé performace me
t€ mire mésimdhénieje stafit t€ programit i kané shérbyer edhe
mobititetet e realizuara né kuadér té disa programeve ERASMUS
+ t€ viteve t€ fundit. pér stafin e ri akademik jané€ organizuar edhe
trajnime specifike metodologjike.

Evidenca 20.CV e stafit akademik

Evidenca nr.14. Kurrikula e programit MSH ne “Financé
Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve

Evidencé nr. 43.1 té dhéna pér shkémbimin e stafit

Takimi me stafin akademik dhe studentét e programit

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin
kompetencave didaktike dhe

Bazuar né takimin me stafin e DEF rezulton se institucioni
mbéshtet stafin akademik né pérmirésimin e metodés pedagogjike
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né pérputhje me rezultatet e
pritshme té t€ nxénit.

kryesisht népérmjet vizitave prané universiteteve homo-loge té
huaja, si dhe mobiliteteve n€ kuadér té projektit ERASMUS +.

Universiteti organizon né ményré periodike Ditén e Zhvillimit té
Stafit, me synimin trajnimin e stafit né fusha té lidhura me
mésimdhénien, kérkimin, projektet dhe metodologjiné.
Gjithashtu né fillim t€ vitit akademik, universiteti organizon edhe
trajnimin dyditor “Back to Work”. Personeli akademik ka
mundési té pérfitojé nga programet e shkémbimit t€ stafit me
universitetet partnere peréndimore, pér t€ shkémbyer
eksperiencé dhe njohur me praktikat ¢ mirandérkombétare né
fushén e mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit té

' dijes. N& kuadér edhe té zhvillimeve t€ viteve té fundit stafi
| akademik ka pérdorur

edhe platformat ¢ njohura &
mésimdhénies online si e-learning Microsoft Teams apo Google
Classroom.

Evidence nr.46.4. Vidio trajnime mbi sistemin TEAMS/LMS
Takimi me stafin akademik dhe studentét

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né€ mésimdhénien
né program éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit t&
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshméring.

NE té njéjtén kohé siguron
udhéhegjen, mbéshtetjen dhe

! ndértimin e marrédhénieve té

respektit té€ ndérsjellé mes tyre.

Personeli akademik qé€ mbulon kété program ka ekspertizén e
duhur pér njé proces mésimdhénie té€ suksesshém. Bazuar né CV-
té e stafit akademik g€ mbulon kété program, vémé re qé
pothuajse t& gjithé kané nj€ formim akademik dhe profesional né
fushén e Financés, menaxhimit té riskut , kontabilitet dhe auditim.
Gjithashtu, metodat ¢ mésimdhénies té pérdorura nga stafi
akademik, pérshkruhen né syllabusin e secilés prej
léndéve/moduleve té programit té studimit. Seksioni “Metoda
pedagogjike e pérdorur né seminarin e radhés”, éshté njé element
i réndésishém né formatin e miratuar pér syllabuset e léndéve té
programit t€ studimit, duke pérshkruar materialet pér diskutim
dhe rastet studimore pér secilén prej temave.

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve
Evidenca 20.CV e stafit akademik

" Kriteri 5. Njésia pérgjegjése

pér ofrimin e progamit t&
studimit, vieréson dhe
pérmiréson format € metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré

Vlerésimi i formave t& mésimdhénies pérfshihet si pjesé e raportit

t€ pérgatitur nga KSBC dhe analiza e kétij raporti né nivel |

Departamenti lidhur me problematikén e dalé nga anketimi me |
studentét e cila analizohet né kété njésiné bazé. Problematikat e |

dala nga anketimi i studentéve diskutohen né két€ njési me synim |

rritjen e cilésisé sé mésimdhénies. Né takimin me studentét e
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studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet € tyre.

programit ata prezantuan edhe sugjerimin g€ kishin béré né
Departament pér disa léndé qé kishin njé nivel t€ larté teonk
shkencor pér tu trajtuar né njé nivel me aplikativ t€ cilat ishin
marré né konsideraté nga pedagogét pérkatés té 1éndéve.

Evidence nr.30.12 Shembull relacioni i KSBC mbi syllabuset
Takimi me studentet gjate vizités né institucion.

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé&
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit té
cilésisé s€ mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative t& mésimdhénies,
trajnojng vazhdimisht
personclin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave t€ reja.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t&€ aplikimit evidentojmé se
tashme jané miratuar dhe operon strukturat e sigurimit té
brendshém té cilésisé né nivel institucioni qe &shté Komisioni i
Sigurimit t& Brendshém té Cilésisé (KSBC). Késhtu me Urdhrin
Administrativ nr.19 date 12.11. 2021 &shtg ngritur ky komision ne
nivel institucional. Kjo strukturé ndjek dhe vleréson cilésing e
mésimdhénies dhe mésim nxénies té€ programeve t€ studimit
Institucioni nuk ka njési té sigurimit t€ cilésis€ ne nivel t& njésisé
kryesore. KSB koordinon punén me njésiné bazé qé éshté DEF si
njési bazé e kétij programi.
Nga vizita e GVJ] né UET dhe dokumentacioni i aplikimit u
konstatua se monitorimi dhe vlerésimi i aftésive mésimdhénése té
personelit akademik dhe ndihmés akademik realizohet né ményré
periodike.

s Nga eprori pérkatés

e Nga studentet

e Nga Komisioni i vlerésimit t& performances
KSB pérgendrohet, midis té tjerash, né zbatimin ¢ mekanizmave
pér sigurimin e cilésisé né mésimdheénie, vleré€sim dhe pérfshirjen
e studentéve né procesin e t€ nxénit, evidentimin dhe pércjelljen e
problemeve pér zgjidhje. KSBC monitoron procesin e vlerésimit
té mésimdhénies, hulumton modele té ndryshme, vleréson
veprimtarité ¢ lidhura me vlerésimin e shérbimeve akademike dhe
administrative, etj
Megjithaté pér njé efience me té madhe é cilésisé ne
mésimdhénie kjo strukture duhet 1é ngrihet edhe ne nivel té
njésisé kryesore; FEBZH. Kété e argumentojmé me faktin se
FEBZH ka vetém njé pérfagésues ne KSBC. Ngritja e kétij
komisioni ne nivel té njésisé kryesore me anétaré 1€ vete késaj
njésie do keté me shume pérgjegjési dhe mundési pér té realizuar
objektivat cilésor t€ mésimdhénies dhe mésim nxénies ¢
programit té studimit.
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Evidence nr. 30.16. Formulari i vierésimit té pedagogut nga
eprori

Evidencé nr.40. Format vierésim pedagogu nga studentet online
Evidencé nr.40.2. Formulari pér ankesat e studenteve

Evidencé nr.30.2.. Manuali pér sigurimin e brendshém (é cilésisé
Evidence nr.30.4. Urdhér administrative pér pérbérjen e KSBC

Konkluzione GVJ vieréson se ky standart plotésohet plotésisht .
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet' | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit ‘pjesérisht kryesisht plotésisht

X
Standardi II1.2 T

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té njohurive,

| dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

| Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
¢ testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore
pércaktohen né né Rregulloren
€ programit té
studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rregullore t€
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Kriteret dhe ményra e testimit t€ njohunive, dijeve dhe aftésive
profesionale jané t& pércaktuara qarté né€ rregulloret ¢ posag¢me, té
cilat jané pjesé zbatuese si né nivelin institucional (Rregullore e
UET), rregulloren e kétij programi si dhe né manualin e zhvillimit
t&¢ provimit. Kéto dokumente jané t€ publikuara dhe studentét
kané akses né to. Mé t€ specifikuara ményrat e testimit jepen né
syllabuset e 1éndéve pérkatése.

Evidence nr.5. Rregullore e UET
Evidenca nr.7. Rregullore e programit té studimit

Evidenca nr.7.2: Sistemi i vierésimit té studenteve

Kriteri 2. Né fillim t€ ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodelogjiné
¢ testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara n€ syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

Bazuar né syllabusin ¢ pedagogéve té studimit programin e
studimit MSH né “Financé” dhe vizités ne institucion u konstatua
se pedagogu i secilés lé€nd€, javén a paré t€ mésimit bén
prezantimin ¢ pérmbajtjes s€ 1éndés, objektivat, temat ¢ 1€ndEs si
dhe elementét e tjeré té syllabusit.

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve

Takimi me stafin akademik gjate vizités né institucion
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Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra té ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Vlerésimi i njohurive té studentéve realizohet né format tashme té
konsoliduar dhe pérfshijné elementé té vlerésimit t€ vazhdueshém
né seminar, testimin e ndérmjetém, detyrat e kursit, provimin
pérfundimtar etj, elementé kéto g€ u evidentuan té pércaktuara né
syllabuse né kriteret standarde.

Evidenca nr.7. Rregullore e programit 1€ studimit

Evidenca nr.7.2: Sistemi i vlerésimit té studenteve

Konkluzione

' Shkalla e pérmbu_ﬁljes s&
standardit

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe
vizitén e realizuar né institucion konkludon se ky i fundit ka té
ploté kuadrin rregullator, mbikéqyrés dhe procedural té
vilerésimit té dije té studentéve gjaté procesit mésimor.

| Permbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi ITL.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshirg dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Kriteri 1. Testimi ¢ vlerésimi i |
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vierésimin
| pérfundimtar, t€ parashikuara
| né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i 1€ndés/modulit.

Vlerésimi i ekspertéve

Vlerésimi i njohurive té studentéve bazohet né praktikat mé té
mira t€ pérdorura né IAL. GVJ, gjaté vizit€s né sekretariné
mésimore, evidentoi praktika vlerésimi t&€ semestrit té dyte t€
Kursit t& I- t& té kétij programi, né disa nga léndét pér t€ cilat ishte
pérmbyllur vlerésimi. Njohurité e marra gjaté zhvillimit t€ kétyre
léndéve ne semestrin pérkatés vlerésohen deri me 40% t€ notés
pérfundimtare {angazhim né seminar dhe detyra/projektet ¢ kursit
si dhe testi i ndermjetém), ndérsa provimi pérfundimtar z& 60 %
t€ vlerésimit, duke reflektuar késhtu edhe pércaktimin e kétij
vlerésimi sipas syllabusit. Mendojmé se kjo metodé vlerésimi i

i jep mundési studentit t&€ angazhohet gjaté gjithé semestrit dhe

siguron njé vlerésim mé objektiv t& angazhimit t& tij n€ auditor
dhe jashté tij. Procesi i realizimit t€ vierésimit &sht€ trajtuar edhe
ne rregulloren e programi dhe pérfshin edhe aspekte té tjera té tij
si sekretimin, kohen e shpalljes se rezultateve , ankimimin e
studentet et).
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GVJ evidentoi dhe zhvillimin online t€ procesit mésimor gjate
periudhés se pandemis€ e parapriré me rregulloren pérkatése dhe
platformat e pérdorura ne kété proces.

Evidence nr.5.2.Rregullore tranzitore mbi vijimin e procesit
akademik

Evidenca nr.7. Rregullore e programit 1é studimit
Evidenca nr.7.2: Sistemi i vilerésimit té studenteve
Evidenca nr.7.2: Formati i tezes se provimit pérfundimtar

Vizita né institucion e GVJ ( prané sekretarisé mésimore)

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencern.

Pothuajse té gjitha vlerésimet e lendeve té programit realizohen
me shkrim ne baze t€ modelit t€ aprovuar t€ tezes se provimit. Dy
vitet e fundit UET ka filluar té aplikoje sistemin e vlerésimit
elektronik dhe ka aplikuar disa vlerésime lendesh me sistemin
elektronik t€ testimit (Projekti clean score), por ende ne kété
program ky vlerésim nuk éshté aplikuar.

Vizita né institucion e GVJ ( prané sekretarisé mésimore)

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

Pér realizimin e vlerésimin pérfundimtar té dijeve t€ studentéve
DEF, bazuar né rregulloret pérkatése ne nivel institucional dhe t€
vete kétij programi , n€ bashképunim me sekretariné mésimore,
miratojné komisionet e provimit me njé numér anétarésh stafi jo
mé pak se 2, ku njéri &sht€ titullari i 1&éndés dhe tjetri &shté
pedagog i fushés pérkatése. GVJ evidentoi nénshkrimin e
anétaréve té& komisionit né procesverbalet e provimeve té léndéve,
si dhe praktikave profesionale té firmosura nga 2 anétarét e
komisionit t& provimit dhe Pérgjegjési i DEF.

Vizite e GVJ né sekretariné mésimore

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése éshté i
nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin ¢ t&

Zhvillimi i testimit t€ vlerésimit bazohet né anonimitetin dhe
monitorim nga DEF. Kushtet € zhvillimit t&€ provimit jané
optimale dhe hapésirat ndérmjet studentéve né kété proces jané té
pérshtatshme. Né raste zhvillimit té testimit né laborator shtohet
dhe personel mbikéqyrés gjaté zhvillimit t& provimit. Formati i
tezes se provimit ka si seksion me vete komentet e pedagogut pér
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nxénit pér t€ ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né té
ardhmen.

pérgjigjet e studentit pér pyetjet qe kérkojné qéndrim/opinion té
studentit. Né fund té tezes éshté vlerésimi i detajuar sipas pyetjeve
teorike dhe ushtrimeve.

Evidenca nr.7.2:Formati i tezes se provimit pérfundimtar

Vizita né institucion e GVJ ( prané sekretarisé mésimore)

Kriteri 5. Njésité pérgjegjese
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Bazuar né kuadrin ¢ brendshém rregullator si dhe nga takimi me
stafin akademik dhe studentet e programit evidentohet korrektésia
e zhvillimi t€ provimit si me monitorimin nga dy pedagoge
anétaré té komisionit ashtu edhe moslejimi i pérdorimit té
celularéve apo formave té tjera t€ kopjimit.

Evidenca nr.7. Rregullore e programit té studimit

Evidenca nr.7.2; Sistemi i vlierésimit té studenteve

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe aftésive
profesionale bazohen né merité
dhe jepen né kohé sipas
pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Bazuar ne dokumentacionin pérkatés por edhe gjate takimeve me
stafin akademik dhe studentet evidentohet se vlerésimi i dijeve
dhe afiésive profesionale bazohen mbi meritén, ku pedagogu
krahas realizimit t€ sekretimit t€ tezave shpall rezultatet e
vlerésimit brenda kohés se parashikuar sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése. Dorézimi 1 vler€simeveté provimeve béhet
brenda 2 (dy) javéve nga data e zhvillimit t& tyre, brenda té cilave
pérfshihen edhe seancat sqaruese. Né rastin e riprovimeve, duke
gené se numri i studentéve pjesémarrés €shté méi ulét se né
sezonet normale, afati pér dorézimin e korrigjimeve éshté 1 (nj€)
javé. Vlerésimi pér komponentét ¢ tjeré duhet t€ dorézohen
pérpara zhvillimit té provimit pérfundimtar, dhe pedagogu nuk
ka té drejté té ndérhyjé pér ndryshim pas zbardhjes sé rezultateve
té provimeve.

Evidenca nr.7. Rregullore e programit té studimit
Evidenca nr.7.2: Sistemi i vlerésimit té studenteve

Vizita né institucion e GVJ ( prané sekretarisé mésimore)

Kriteri 7. Institucioni garanton
| t& drejtat e studentéve pér t'u
njohur me vleré€simin,
kérkesén pér rishikim té

Bazuar ne rregulloret pérkatése té studimit student ka 3-5 dite
kohe pas shpalijes se rezuitatit té€ vierésimit ge t€ beje ankese nése
ai ka pretendime pér njé vlerésim me té larte. Institucioni ka
model formulari tip pér ankimimin e student. Atij i jepet mundésia
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vlerésimit né pérputhje me me
rregullat q€ pérfshihen né
statut, rregulloret dhe
procedurat ¢ vlerésimit.

t€ ballafaqohet me pedagogun ¢ lendes dhe vlerésimin e bere si
dhe I jepet pérgjigja edhe e shkruar ne formular. Nga takimi me
studentet e kétij program gjate vizités ne institucion ata nuk kishin
pasur praktike té tille. Reklamimi pér vlerésimin nuk kishte
shkuar ne kété faze pasi ishte zgjidhur gjate takimit ge pedagogu
I lendes zhvillon me studentet ne datén e paracaktuar para se té
hedhe vlerésimet pérfundimisht ne sistem.

Evidence nr.40.2. Formular pér ankesat e studenteve
Vizita né institucion e GVJ; takimi me studentet e programit

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Né rast t& kérkesés pér ankimim ge bén student sipas formularit té
miratuar pasi &shté ezauruar takimi me pedagogun e lendes
Dekani ne bashképunim me pérgjegjésin e DEF ngre nj& komision
pér rivlerésim t€ provimit. Né pérfundim t€ vlerésimit Komisioni
jep vendimin final duke e bere transparente procesin me
studentin dhe pedagogun e lendes pérkatése. Pér keté program ne
nuk evidentuam njé realizim praktike t€ tille,

Evidence nr.40.2. Formular pér ankesat e studenteve
Vizita né institucion e GVJ; takimi me studentet e programit

Konkluzione

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe
vizitén e realizuar né institucion konkludon se arrihet njé vlerésim
i drejté i dijeve té studenteve duke respektuar konfidencialitetin,
paanésiné dhe té drejtén e ankimimit nga studentet dhe zgjidhjes

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

S€ saj.

_ Pﬁ‘ﬁﬁb’ﬁg‘l‘l_'gtz | Pérmbushet | Pérmbushet
‘pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

| Standardi IIL4

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe synojné
zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet t&€ garantojé thellimin e
njohurive, t€ zhvilloj€ aftésité
profesionale dhe t€ vecanta
shkencore té studentéve.

Bazuar né€ planin mésimor, -brogrami i studimit MSH né
“Financé”, ne té tre profilet bazohet mbi njohurité e marra ne ciklin
¢ pare té studimit ne Financé dhe garanton thellimin € njohurive,
zhvillimin e aftésité profesionale dhe shkencore té studentéve né
fushén e financés, kontabilitetit dhe auditimit. Mbéshtetur né
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module q& ofron programi, por edhe né praktikén profesionale t&
pérfshiré né t€ qé ne semestrin e paré, ai arrin té keté objektiv
formimin teorik, profesional dhe relativisht edhe até shkencor t&
studentéve.

Evidenca nr.14. Kurrikula e programit MSH ne “Financé

Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té vecanta né fushén e
teknologjisé sé informacionit,
humane, sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit (pérfshiré
edhe n€ gjuhé t€ huaj).

Bazuar né programin e studimit MSH né€ “Financé€”, si dhe
syllabuseve té léndéve shikohet se zhvillohen aftési t& veganta né
fushén e teknologjisé sé informacionit, , komunikimit dhe
ndérveprimit.

Njékohésisht gjejné relativisht trajtime né zhvillimin e aftésive né
fushén e informacionit né trajtimin e rasteve studimore né njé
numér léndésh t€ kétij programi. Lende t€ tilla si “ Metodat e
kérkimit ne Financé€” , “Teoni financiare “apo “Standardet
ndérkombétare t& raportimit financiar” ne t€ cilat pérdoren dhe
programet aplikative kompjuterike rrisin me tej aftésingé e
pérdorimet t€ teknologjis€ se informacionit, komunikimin dhe
ndérveprimin si aspekte té réndésishme té fitimit t€ dijeve ne kéto
fusha.

Evidenca nr.14. Kurrikula e programit MSH ne “Financé
Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité q¢ fiton studenti, t&
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té
1éndés. Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé t&
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Nga takimi me stafin e programit dhe studentét, GVJ evidentoi q&
né orén e fundit té€ leksionit/seminarit bashkébisedohej mes
pedagogut dhe studentit realizimi i programit t€ 1éndés (bazuar né
syllabusin e paragitur gé né fillim t€ semestrit}. Pérfitimet ¢ marrjes
se njohurive shihen té lidhura ngushte edhe me mundésiné e
aplikimit té tyre ne pozicione té ndryshme t€ punés ne sektorin e
financés.

Vizita né institucion dhe takimi me stafin e programit dhe studentet

Kriteri 4. Mé&simdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé t’u japé

Bazuar n¢ dokumentacion dhe takimin ¢ zhvilluar me stafin ¢
programit, konstatohet qé anétaré té tij realizonin zhvillimin e
programit né tema té caktuara népé&rmjet punéve laboratorike. Mé
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studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér té mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

e theksuar kjo realizohet né 1€ndét ¢ “Metoda kérkimi ne finance”,

“Menaxhim financiar”, “ Qeverisja korporatave” , etj, 1€ndé kéto

qé né aplikimin e tyre kérkojn€ edhe njé angazhim shtesé jashté
komizés sé syllabusit duke u zhvilluar né laborator.

Eksperienca e stafit akademik si dhe mobilitetet e realizuara prej
tyre ne kuadér t€ programit ERASMUS+, apo pjesémarrés ne
projektet kérkimore mundésojné rritjen e nivelit t&¢ mésimdhénies.

Evidenca nr.14. Kurrikula e programit MSH ne “Financé
Evidenca nr.19. Syllabuset e lendeve
Evidence nr.43.1 Raporti i mobiliteteve staf student

Vizita né institucion dhe takime me stafin akademik dhe studentet

Kriteri 5. Personeli akademik
efektiv dhe me kontraté
realizon oré t€ hapura dhe
seminare mbi zhvillime té reja
té shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t& studimit.

UET tashme ka njé tradite t€ pasur ne zhvillimin e leksioneve té
hapura me personalitete t& fushave t&€ ndryshme, t& cilat realizohen
kryesisht ne rang institucional. Edhe DEF organ leksione té hapura
me studentet e kétij program. Qe né fillim t& vitit akademik kjo
njési baze harton kalendarin e aktiviteteve ne baze té propozimeve
qe anétar¢ t€ stafit do t€ angazhojné personalitete t€ fushés se
ekonomisé apo financés. Ne takimin me studentet ¢ programit ata
konfirmuan pjesémarrje ne disa leksione t€ hapura ge jané
zhvilluar ne FEBZH.

Evidence nr.56.R Kalendari i aktiviteteve té departamentit.

Vizita né institucion dhe takime me stafin akademik dhe studentet

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve té pérparuara
kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

Nga takimi me studentét e programit GVJ evidentoi q€ mbéshtetja
e studentéve konsiston né krijimin e klimés favorizuese dhe té
pérshtatshme pér t€ realizuar detyrat e kursit. Kjo arrihet népérmjet
kontakteve apo njohjeve qé pedagogu i 1é€ndés ka me drejtues
institucionesh duke mundésuar angazhimin ¢ fyre me studentét
sidomos gjate realizimit t€ praktikes.

Vizita né institucion dhe takime me stafin akademik dhe studentet
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Konkluzione GVJ evidenton se programi i studimit garanton dhénien e
njohurive té thelluara teorike shkencore dhe aplikative me tipare
té njé programi mésimor té nivelit té dyte MSH. Pérsa i pérket
standartit I11.4, GVJ shprehet se pérmbushet plotésisht

| Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht { kryesisht plotésisht
X

[ Standardi 1115
Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin
e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

- -

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton | Studentét e kétij programi, pas pérmbylljes sé gjithé detyrimeve,
proceduré té posagme pér kané t€ drejtén e mbrojtjes sé diplomés pérmes njé punimi
detyrimet pérmbyllése, para Mikroteze. Procedura ¢ mbrojties pérfundimtare, diplomimit,

realizimit t€ tyre dhe i bén ato | €shté e pércaktuar né rregulloren e programit té studimit { neni 8
publike dhe e bén até publike. { ) dhe rregulloren e Fakultetit t&¢ Ekonomisé. Ky proces éshté me i
detajuar n€ udh&zuesin e mbrojtjes sé diplomés si nje dokument
me vehte. Né kété udhézues jepen detaje lidhur me strukturén ¢
punimit t€ mikrotezés, listén e pedagogéve udhéheqés, listén e
sugjeruar té temave té mundshme orientuese etj. T€ gjitha
procedurat e posagme lidhur me mbrojtjen e diplomés hartohen
nga institucioni dhe béhen publike pér té gjithé studentét.

Evidenca nr.7.Rregullore e programit té studimit MSH né
Financé

Evidenca nr.10. Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit

Kriteri 2. Strukturat DEF, si njési bazé e programit, sé bashku me strukturat ndihmése,
pérgjegj€se dhe personeli informojné, ndjekin dhe monitorojné procesin pérgatitjes dhe
akademik asistojné studentét, | mbrojtjes sé diplomés me punimin ¢ Mikrotezés. Pas marrjes sé
duke véné né dispozicion informacionit studentét plotésojné formularin e aplikimit ku
informacione, udhézime dhe pércaktojné fushén e studimit, strukturén paraprake t€ tij dhe
materialet e nevojshme né propozimin pér udhgheqésin € punimit. Né DEF pércaktohen
funksion té té detyrimeve udhéhegésit pér ¢do student, t€ cilét kané pérgjegjési pér
pérmbyllése. mbarévajtjen e kétij procesi, cilésiné dhe pérfundimin né afat. Ky

proces u evidentua edhe gjaté vizités né institucion. Ne ndihme t&
studenteve pér kété gellim organizohet seanca metodologjike ne
auditor ku jepen udhézimet pérkatése pér pérgatitjen e punimit
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pérmbyllés. Kjo seance qe zhvillohet 1 ore né€ jave bazohet né
syllabusin pérkatés dhe ka fokus pérgatitjen e njé punimi diplome/
shkencor dhe éshté planifikuar té zhvillohet gjate semestrit té I
dhe té II-te.

Takim me stafin dhe studentet né institucion
Evidenca nr.10. Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit

Evidence nr.19.2. Syllabus, seancat metodologjike

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha 1éndét/
modulet né bazé té réndésisé
dhe peshés specifike.

Lidhur me diplomimin e studentéve, me propozim té pérgjegjésit
t€ Departamentit dhe miratimit nga Dekani, ngrihet Komisiom i
Provimit t€ Formimit i cili n€ vlerésimin ¢ punimit t&€ Mikrotezés
bazohet né katér kritere kryesore:

¢ Ecuring dhe nivelin ¢ vlerésimit t€ marré né mésime gjaté
vitit akademik;

s Vlerat teorike shkencore dhe profesionale t€ punimit;

o Vlerésimin g€ jep pedagogu udhéheqés i punimit té
studentit né formularin pérkatés;

e Nivelin e prezantimit t€ punimit nga studenti.

GV konstatoi se kjo praktiké rezulton e plotésuar nga evidentimi
me studenté t€ programeve té tjera g€ kané pérfunduar programi,
pasi studentét e kétij programi ende nuk e kané pérmbyllur
programin.

Takim me stafin dhe studeniet né institucion.

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqési i diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave t€ punimit t€ diplomés.
Udhéheqgési i asiston studentin
né nxjerrjen € rezultateve,
pérpunimin ¢ tyre, si dhe
shkrimin e punimit pérmbyllés
sipas udhézuesve té miratuar.
Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose jo

Né funksion té fushés s€ punimit t€ propozuar nga studenti,
Departamenti i Financés miraton listén e pedagogéve udhéheqés
pér temat e studentéve. Udhéheqésit e punimeve té€ Mikrotezés
gjaté perindhés s€ pérgatitjes s€ tij nga studenti mbajné
komunikim t& vazhduesh&m duke i orientuar pérgjaté késaj kohe.
Roli udhéheqgés i pedagogut €shté késhillues dhe orientues lidhur
me pérmbushjen e objektivave t& qéllimit t& punimit, shfrytézimin
e literaturés bashkékohore nga studenti dhe pérfshitja e analizés
teorike praktike né punim.

Nga takimi me studentét e Kursit té II-t€ t€ kétij programi, u
evidentua bashképunimi deri né kété fazé afér pérmbylljes t€
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nése punimi €shté i1 ploté pér
t’u paraqitur para komisionit.

realizimit t€¢ punimit t€ mikrotezés me udhéheqésin e punimit.
Kjo manifestohet né ndjekjen sistematike dhe késhillat e
vazhdueshme pér studentét, duke filluar q€ nga faza e
konceptimit. Rol t€ réndésishém ai ka né asistencén g€ jep
sidomos me metodologjiné e punimit qé éshté kygi i njé punimi té
suksesshém dhe sidomos né aspektin e aplikimit t€ t€ dhénave té
siguruara. N& rastin e punimeve té Mikrotezés pér studentét e kétij
programi synohet q€ ai né strukturé trajtimi aplikativ té z&ré njé
peshé t& konsiderueshme.

Takim me stafin dhe studentet né institucion.

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé t€ temave dhe
fushés sé studimit.

Gjaté pérpunimit t€ t& dhénave t€ punimit studentét kané té gjitha
mundésité teknike dhe asistencén e nevojshme pér té realizuar
kété fazé t€ réndésishme t€ punimit né laboratorét qé ofron
institucioni, bibliotekén dhe ¢do infrastrukturg t& dobishme pér ta.

Takim me stafin dhe studentet né institucion

Evidenca nr.10. Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit

Kriteri 6. Né pérfundim té
provimit pérfundimtar t&
pérgjithshém ose té mbrojtjes
s€ punimit té diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

Komisioni i Provimit t&¢ Formimit bazuar né 6 komponentét e
vlerésimit t& pércaktuara ne formularin pérkatés dhe té plotésuara
nga pedagogu udhéheqés i punimit si dhe vlerésimin nga
prezantimi i punimit para tyre bén vlerésimin e punimit té
Mikrotezé€s me noté pérfundimtare dhe i behet t&€ ditur studentit
né fund té seancés se mbrojtjes.

Pér njé efikasitet me té arte 1€ rolit té udhéheqésit té punimit té
diplomés, mendojmé se duhet reduktuar edhe me tej numri i
studenteve qe udhéheq njé pedagog pasi ende disa pedagoge kané
né udhéheqje 10 deri 15 studente ( né vitin akademik 2022-2023 )
duke angazhuar personel akademik shtese PAE apo PAK.

Evidence nr.5. Rregullore e UET
Evidenca nr.10. Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit

Takim me stafin dhe studentet né institucion

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me

Né pérfundim t€ studimeve studenti pajiset me diplomén dhe
suplementin ¢ saj t€ miratuar nga MASR. Diplomés 1
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diplomén dhe suplementin e
diplomés, té miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit t€ studimit
t€ zhvilluar,

bashkéngjitet edhe lista e notave. GVI verifikoi praktikén
pérkatése lidhur me diplomimin e studentéve n€ kété program qé
i pérket vitit akademik 2020-2022. Né rast se studenti kérkon dhe
kopje t€ programit té studimit me pérmbajtjen léndore me
kérkesén e tij ai pajiset me kété dokumentacion brenda afatit té
caktuar ne rregullore kundrejt pagesés se tarifés.

Evidence nr.5. Rregullore e UET
Evidence nr.15.1. Modeli i diplomés dhe suplementi i saj

Takim né sekretariné e institucionit

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje t& dokumentacionit
té studentit dhe paraqet rast pas
rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Nga vizita né institucion rezulton se procesi i ruajtjes s¢ gjithé
dokumentacionit bazohet né kérkesat ligjore dhe aktet nénligjore
né¢ fuqi. Gyithashtu ¢€ dhénat e tij ruhen edhe né sistemin
informativ té institucionit.

Evidence nr. 9. Mbi funksionimin e sekretarisé mésimore
Takim né sekretariné e institucionit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

GVJ vieréson se institucioni ka njé procedure té qarte té
detyrimeve pérmbyliése té studenteve dhe i pajis ata me
dokumentacionin e nevojshém ne pérfundim té programit. Pér njé
eficencé me té miré té realizimit té punimit pérmbyllés (¢
studentéve, rekomandojmé qe numri i udhéhegjeve té studentéve

nga njé pedagog té jete mé i ulet. Ky standard plotésohet kryesisht

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
plesérish plotésisht

Standardi IIL.6

Né rastin e programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré
té qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
| praktikave klinike dhe stazheve.

I..__.._._..

Kriterét

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Njésité pérgjegjése,
né funksion t€ mésimdhénies
dhe pérftimit té€ njohurive,
garantojné mjedise brenda ose
. jashté institucionit, t&

Nuk aplikohet pér kété program MSH
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pérshtatshme pér realizmin ¢
praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré t&
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Nuk aplikohet pér kété program MSH

Kriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen né
kredite dhe dokumentohen né
dokumente té posagme duke e
shoqéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin

Nuk aplikohet pér kété program MSH

pérkatés.

Konkluzione Nuk aplikohet pér kété program MSH

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit P | kryesisht plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjeseris| ht | kryesisht plotésisht

X
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PER REALIZIMIN E PROGRAMIT Tk STUDIMIT

| Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e¢ dubur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit € studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
efektiv dhe me kontratg,
personeli ndihmés akademik,
qé€ angazhohet né€ realizimin e
programit t€ studimit,
pérmbush kérkesat ligjore né
fuqi, pér nivelin e duhur té
kualifikimit akademik, pér
drejtimin ¢ programit,
drejtimin dhe angazhimin né
mbulimin e l€ndéve/moduleve
mésimore t€ programit. Ka
fushé kérkimore né pérputhje
me programin € studimit,
natyrén dhe vegoriné e
moduleve té tij.

Personeli akademik pérfshin€ individé me kohé t& ploté dhe kohé
t€ pjesshme, t€ cilét jané 1€ pérfshiré né€ zhvillimin e programit té
studimit t&€ financés me profile dhe p&€rmbushin kérkesat ligjore
aktvale. Zyra ¢ Burimeve Njerézore é&shté pérgjegjése pér
menaxhimin e dokumentacionit t€ personelit, duke i pérditésuar
dosjet. Detyrat dhe t€ drejtat e stafit drejtues dhe mésimdhénés jané
pércaktuar né dokumente té ndryshme, pérfshiré Statutin,
Rregulloret e institucionit, Kodin e Etikés dhe Kodin e Integritetit
Akademik, si dhe né kontratat individuale té punés dhe anekset ¢

tyre.

Personeli akademik pér kété program studimi rezulton né€ pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe disa prej tyre kané edhe ekspertizén
e nevojshme pér 1éndét qé mbulojné.

Né vitet e ndryshme akademike, ka pasur ndryshime né numrin dhe
gradat e pedagogéve t€ pérfshir€ né programin e studimit té
financés me profile.

[Evidenc: Ligfi 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté té Republikés sé
Shqipérisé”; RVB; Statuti UET, Rregullore pér Burime Njerézore;
Tabelat pérmbledhése]

Kriteri 2. Personeli akademik
cfektiv duhet i€ mbulojé
ngarkesén mésimore pér
programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Personeli akademik efektiv éshté pérgjegjés pér zbatimin e
detyrave mésimore t€ kétij programi studimi né€ pérputhje me
legjislacionin dhe rregullat e brendshme. Shpérndarja e ngarkesés
mésimore né programin e studimit kryhet né pérputhje me
udhézimet pérkatése, duke respektuar raportin 70/30 té totalit té
oréve mésimore t&€ mbuluara nga personeli akademik efektiv, por

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q). Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al 50




Bazuar né evidencat e depozituara GVJ evidenton se jané pérfshiré
n€ mésimdhénie né programin Master Shkencor si personel
akademik pedagog té cilét nuk jané t€ kategorisé Profesor apo té
zotérojné gradé shkencore, pérgjaté viteve t€ marra né shqyrtim kjo
evidentohet né mbi 7 raste né mospérputhje me kérkesat ligjore né
fuqi.

[Evidenc: RVB; Tabelat pérmbledhése; Ligji 80/2015 ‘“Pér
arsimine larté”; VKM 41]

Kriteri 3. Institucioni duhet té
garantoj€ dhe té déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik té angazhuar né
programin ¢ studimit, pér té
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shogérore dhe
shéndetésore.

Referuar RVB, Institucioni ofron nénshkrimin e kontratave té
punés dhe mbulimin me sigurime shoqérore dhe shéndetésore, por
UET aplikon fillimisht kontrata me afat vetém pér njé vit dhe
vetém pas késaj periudhe dhe nése kushtet ¢ vendosura nga UET
jané t& plotésuara, pedagogét me gradé shkencore kan€ mundésiné
té lidhin kontrata pune pa-afat apo me njé afat té pércaktuar. Kjo
€shté trajtuar edhe né kriterin 1 mé sipér.

[Evidenc: Ligji 80/2015 "Pér arsimin e larté”’; RVB, Statuti UET,
Rregullore pér Burime Njerézore; Tabelat pérmbledhése]

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike t€ shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Pérzgjedhja e personelit: Pérzgjedhja ¢ stafit akademik b&het duke
marrg parasysh mungesat né stafin ekzistues, ekspertizat e tyre, dhe
ngarkesén mésimore. Ky proces ka pér géllim té sigurg)é qé
personeli i pérzgjedhur té keté kualifikimet ¢ duhura dhe té
pérshtatet me strukturén dhe pérmbajtjen e programeve té studimit.

Procedurat e rekrutimit dhe vlerésimit: Institucioni ndjek
procedura té pércaktuara, té pérfshira né dokumentet e bréndshme
té institucionit, q€ kujdesen pér zbatimin e kritereve té
pérgjithshme dhe specifike té shpallura. Ky proces siguron
transparencé dhe objektivitet gjaté rekrutimit.

Institucioni pérkujdeset pér zhvillimin dhe rritjen profesionale té
personelit akademik pas rekrutimit. Kjo &shté njé pérpjekje pér &
siguruar qé personeli t€ pérmbushé objektivat e programit té
institucionit.

[Referenca: RVB; Statuti UET, Rregullore pér Burime Njerézore,
Shembull']

! Shembull thirrje pér staf akademik https://uet.edu.al/thirrje-per-aplikim-per-tu-bere-
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Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik
t& pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike té
programit t& studimit.

Gjaté vizités né€ IAL, GV nuk mori pérgjigje pér pyetjen: A keni
personel ndihmés akademik pér realizimin e oréve laboratorike dhe
pér mirémbajtjen e laboratoréve € mjediseve té tjera mésimore?

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik t& dhénat ¢
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto t&
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgiegjés pér
organizimin ¢ programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Gjaté vizités né zyrén e Burimeve Njerézore u konstatua se ¢do
pjesétar i personelit akademik kishte njé dosje té vecanté personale
q¢€ ishte krijuar nga Zyra ¢ Burimeve Njerézore. Kjo zyré mblidhte
dhe rishikonte té dhénat e personelit akademik dhe i vendoste ato
né dosje.

GVIJ kérkoi dhe verifikoi me pérzgjedhje té rastésishme nga |
dosje t€ PAE dhe PAK dhe u pa se dosja pérmbante informacionin
qé ishte i definuar nga Rregullorja pér Burimet Njerézore, qé
zbatohet pér t€ gjitheé pjesétarét ¢ stafit.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL; Rregullore pér Burimet
Njerézore]

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit t€ larté, pérfaqésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t&
tjera specifike sipas natyrés sé
programit t€ studimit.

Bazuar né informacionin e marré nga RVB dhe Tabela
pérmbledhése, konstatojmé se UET bashképunon me institucione
t€ tjera t€ arsimit té lart&, pérfagésues té biznesit, dhe organizata té
tiera pér t€ udhézuar, drejtuar dhe monitoruar studentét né
pérfshinen e tyre né praktikén profesionale. Gjithashtu,
Departamenti ofron staf akademik efektiv pér t€ supervizuar
punimet e diplomés, dhe studentét kané mundésiné té zgjedhin se
me cilin prej pedagogéve déshirojné t&€ punojné né projektin ¢ tyre
shkencor. Nga GVIJ u evidenfua se ¢do PAE me grada apo tituj
kishte njé numér t€ konsiderueshém studentésh pér t€ udhéhequr
duke krijuar késhtu njé ngarkesé t€ konsiderueshme pér PAE dhe
kohén e tyre né dispozicion t& ¢do studenti, kjo e konfirmuar edhe
nga takimi me studentét.
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[Referenca: RVB; Vizita né IAL; UET Lista e marréveshjeve té
bashképunimit; Aneks Tabela 5]

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet né realizimin e
praktikave profesionale né
bazé t€ marréveshjeve, duhet
té ndihmojé€ studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe té marré pjesé
né procesin ¢ vlerésimit t€ tyre
pér praktikén profesionale.

Referuar RVB shikojmé se pér kété kriter pérgjigja ishte vet kriteri,
pa dhéné asgjé konkrete pérsa kérkuar nga kriteri. Gjithashtu,
pyetjes sé GV béré studentes (anétare ¢ GVB) ajo ju pérgjigj se,
pér zhvillimin ¢ 1éndés s¢ praktikés mjafton gé jemi t€ punésuar
dhe nuk kemi ¢faré té béjmé mé tepér.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL]

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ evidenton se:

e né programin Master Shkencor jané pérfshiré si personel
akademik né mésimdhénie pedagog té cilét nuk jané té
kategorisé profesor apo té zotérojné gradé shkencore,
pérgjaté viteve té marra né shqyrtim kjo evidentohet né mbi
7 raste duke béré gé IAL (é jeté né mospérputhje me
kérkesat ligjore né fugi.

o Nuk ka pérgjigie nga IAL nése ka té punésuar personel
ndihmés akademik pér realizimin e oréve laboratorike.

érmbus Pérmbushet | Pérmbushet
yjesérish Kryesisht plotésisht
X

‘Standardi V.2

Kriteret

Institucioni i arsimit té lart€é vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit t€ studimit dhe pér
formimin praktik, t'e; posagme _.v,_ip_gs_l_lgg_lf_s_(_!ll__e fq_shés sé programit té studimit.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore, né
varési t€ numrit t& studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén
specifike té programit té

Sipas RVB, né objektin e méparshém deri né fillim t€ vitit
akademik 2021-2022, UET kishte né pérdorim pér té gjitha
programet € studimit: 14 salla seminari, ¢do njéra me 35
vende/karrige, 9 salla leksioni dhe seminari me 70 vende, 3 salla
laboratoré informatike me kapacitet pér 35 vende, 1 sallé interneti |
me 80 kompjutera, dhe 1 sallé biblioteke me 150 vende leximi. |
Ndérsa nga shtatori i vitit 2021, UET ka shkuar né njé tjetér adres€,
dhe ka né pérdorim pér t€ gjitha programet ¢ studimit: 13 salla pér
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' studimit dhe moduleve
pérkatése.

| seminare me 353 vende, 15 salla leksioni me 1138 vende, 7

laboratoré informatike me kapacitet pér 190 vende, dhe 1 sallé
interneti me 70 vende.

Gjaté intervistave né TAL, u shprehén se kané marré lejen pér
ndértimin e kampusit t€ UET dhe kjo do t’ju shtoj kapacitetet né
dispozicion dhe kushte mé t€ mira, pasi aty ku jané ndihen té
kufizuar né ambjentet né pérdorim.

[Referenca: RVB, Vizita né IAL, UET Lista e marréveshjeve té
bashképunimit;, Infrastruktura né funksion té programeve té
studimit — Blv. “Gjergj Fishta”; Infrastruktura né funksion té
programeve té studimit — Rr. "Xhanfize Keko "]

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratorg, studio e
mjedise té tjera, jané té
pajisura me mjete elektronike
dhe té teknologjisé sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t& metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Referuar RVB, mjediset e punés dhe ato mésimore kané pajisje
audiovizuale, kompjutera, projektoré, internet, si edhe
kondicionimi i ajrit ishte i pérfshiré né ¢do ambient.

Referuar vizités qé¢ GVJ kreu né klasat/ambientet ku b&hej mésim
pérve¢ sa mé sipér konstatoi se ambientet (klasat) mésimore té
vizituara gjaté vizités n€ [AL rezultonin t& kishin kamera vézhgimi
brenda né klasé, duke cénuar té drejtat e paléve si edhe ekspozimin
ndaj shkeljes sé kérkesave ligjore pér t€ dhénat personale.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL]

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, ateliet® apo mjediset e
tjera, sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té& pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t& objektivave
formues té programit té
studimit né térési.

Referuar vizité€s g€ GVJ kreu né€ klasat/ambjentet ku béhej mésim
pérve¢ sa mé sipér konstatoi se ¢do ambient pérmbajné aparaturat
dhe mjetet e nevojshme e té pérshtatshme mésimore si dhe kamera
vézhgimi edhe brenda né klasa.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL]

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit € larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjis€ sé informacionit,
t€ pajisur me programe

Institucioni disponon laboratoré té teknologjis€ s€ informacionit té
pajisur me PC dhe programe qé i shérben studentéve t€ kétij
programi studimi pér aq sa éshté€ konsidervar ¢ nevojshme gé t’i
shérbejné sa mé miré zhvillimit t&€ mésimit.

T
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profesionale sipas natyrés s¢€
programit t€ studimit q¢
ofron.

[Referenca: Infrastruktura né funksion té programeve té studimit
— Blv. “Gjergj Fishta”; Infrastrultura né funksion té programeve
té studimit — Rr. “Xhanfize Keko "]

Kriteri 5. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione
dhe subjekte t& tjera (vértetuar
népérmjet marréveshjeve t&
posagme té bashképunimit),
q¢ mjediset jané té
mjaftueshme, t€ pérshtatshme
dhe t&€ posagme pér zhvillimin
e praktikave profesionale dhe
veprimtarive té tjera praktike.
NE rastet e programeve té
studimit né fushén mjekésore,
institucioni duhet té sigurojé

Gjaté vizités né IAL nga studentét na u evidentua se ata i zhvillonin
praktikat pran€ vendeve ku punonin ose né organizata me té cilat
UET bashképunonte. GVJ pyeti drejtues t€ intervistuar nése IAL
hartonte raporte periodike vlerésimi t€ bashképunimeve me
partnerét dhe ata u shprehén se kryenin dhe dérguan pérmes
sistemit AMS evidenca konkrete pérsa kérkohet né kété kriter.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL; UET Lista e marréveshjeve té
bashképunimit; Lista e subjekteve dhe
bashképunuese pér programin e studimit
profesionale; Aneksi- Tabela 5]

institucioneve
dhe praktikat

strukturat spitalore dhe
ambulatore me kapacitetet e
nevojshme.
Konkluzione GVJ pér kété standard nuk evidenton gjetje qé mund té ndikojné
deri né mos pérmbushjen e standardit
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit eséris kryesisht plotésisht
| X
Standardi IV.3

Programi i studimit duhet t&¢ pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise

té posagme).

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése ¢ véné né
dispozicion t€ studentéve né
gjuhén e programit t€ studimit
(fizike dhe digjitale) garanton
marrjen e dijeve dhe

Biblioteka e UET pér shkak t& ndryshimit t& ambienteve ende nuk
kishte shfaqur pér studentét gjithé kapacitetin e librave t&
disponueshme. Si ¢do universitet tjetér né Shqipéri, edhe UET ka
akses né bibloteka online té tilla si SAGE dhe EBSCO. Sipas RVB,
né vitin ¢ akademik 2020-2021, biblioteka ¢ UET dispononte 1392
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njohurive t€ nevojshme, t&
parashikuara né programin e
studimit.

artikuj, ndérsa né vitin akademik 2021-2022, ky numér u it né
1708 artikuj.

Megjithaté, evidentohet edhe prej studentéve se sipérfagja ¢ sallés
sé& leximit té bibliotekés (50m2) éshté shumé e vogél pér numrin e
konsiderueshém té studentéve gé ka ky universitet.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL; Infrastruktura né funksion té
programeve té studimit — Blv. “Gjergj Fishta”; Infrastruktura né
Jfunksion té programeve té studimit — Rr. “Xhanfize Keko"]

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet t€ raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve t€ fundit.

Njésia bazé mban komunikim té vazhdueshém mes stafit akademik
dhe Pérgjegjéses sé Bibliotekés pér pasurimin ¢ fondit t€
bibliotekés me literaturé t€ nevojshme, me qéllim zhvillimin
normal t€ procesit mésimor né kété program studimi.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL; Dokumenti “Mbi funksionimin e
bibliotekés”; Infrastruktura né funksion té programeve té studimit

Blv. “Gjergj Fishta”, Infrastruktura né funksion té programeve
té studimit — Rr. “Xhanfize Keko"]

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
biblioteké&n mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfryt€zimit né€ ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Referuar konstatimit t¢ dhéné pér kriterin 1 né két€ standard,
shprehim kufizimin qé ka salla e bibliotekés s€ UET pér numrin &
konsiderueshém té studentéve g€ ky universitet ka.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL]

Kriteri 4. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore baz€,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén shqipe
dhe té huaja, libra apo revista
shkencore t& nevojshme, té
mjaftueshme dhe ¢
pérshtatshme pér mbulimin e
té gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés sé
programit t€ studimit.

RVB evidenton se biblioteka e UET é&shté e pajisur me literaturé
fizike, si: tekste mésimore bazé, literaturé ndihmése, né gjuhén
shqipe dhe té huaj, t€ pérshtatshme pér natyrén dhe specifikén e
kétij programi studimi, si edhe rreth 1391 artikuj pér programin e
studimit Master Shkencor né Administrim Biznesi, por RVB nuk
na evidenton sa artikuj jané pér Masterin Shkencor né Financé me
profile, i cili éshté edhe objekt vlerésimi.

[Referenca: RVB, Vizita né IAL]
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Kriteri 5. Institucioni duhet
té krijojé kushte pér
shfrytézim té barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online t& fushés sé
programit t€ studimit.

Biblioteka online t& fushés s€ programit t& studimit t€ evidentuara
nga GVB jané: Sage, Ebsco, Questia Edward Elgar Publishing,
ASTM Compas. Nga GVB u késhillua té shikohet mundésia e
lidhjes s& marréveshjes edhe me McGrew Hill dhe PEARSON,
megjithaté kjo mund t€ vijé me kosto shtesé pér IAL-né.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL]

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
Jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t&
tjera teknike, g& mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér t&
gjitheé studentét.

Biblioteka ishte e pajisur me PC g€ mundésonin aksesin e
studentéve né literaturé online dhe akses né katalogé online pér
libra elektroniké né gjuhé té ndryshme.

[Referenca: RVB, Vizita né IAL]

Kriteri 7. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
g€ jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t& nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

Pér studentét e programit Master i Shkencave né Financg, shérbimi
i bibliotekés ishte né gjashté dité té javés, nga e Héna né té Premte
nga ora 09:00 deri né orén 20:00 dhe pér ditén e Shtung nga ora
10:00 deri né orén 17:00.

[Referenca: RVB; Dokumenti "Mbi funksionimin e bibliotekés”;
Vizita né IAL}

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe

| raportojn€ pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés dhe
fondit online (titujt kryesoré
té€ pranishém né shérbim t&
programit), pérditésimin,
shkallén e shfryt€zimit té

fondit fizik dhe fondit online
nga personeli akademik dhe
studentét € programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né pah
sa té efektshme kané gené

| pérpjekjet pér pasurimin

. fondit fizik dhe atij online,

| cilat jan€ kérkesat pér tituj,

Evidentojmé se né RVB nuk ka asnjé evidencé pér ndonjé raport
té pérpiluar nga biblioteka dhe njésia pérgjegjése e programit té
studimit pér cilésiné e fondit fizik té bibliotekés dhe fondit online,
pérditésimin, shkallén e shfrytézimit t€ fondit fizik dhe fondit |
online nga personeli akademik dhe studentét ¢ kétij programi
studimi. Né mungesé té kétij raporti nuk mund t€ b&hen analiza t&
tjera té nevojshme.

Adresa; “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

57

Web site: www.ascal.al




por edhe pér performancén e
personelit akademik.
Konkluzione GV pér kété standard nuk evidenton gjetie qé mund té ndikojné
deri né mos pérmbushjen e standardit.
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht kryesisht plotésisht
X
[ Standardi IV4 T

Kriteret

 Instituciont i arsimit € larté disponon njé sistem té brendshém t€ menaxhimit institucional |
dhe e vé até né dispozicion té¢ administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet t& cilit
administron t& gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

Zyra e Regjistrimit té Studentéve dhe Sekretaria Mésimore né UET
ruajné dhe pérdorin té€ dhénat e studentéve. Disa piké kyce jané:
Ruajtja e t& dhénave: Zyra e Regjistrimit dhe Sekretaria Mésimore
ruajné té dhénat e studentéve qé nga regjistrimi né universitet deri
né 1éshimin e diplomave dhe gertifikatave. Regjistrimi né UMIS:
Té dhénat e studentéve regjistrohen né Sistemin ¢ Menaxhimit té
Universitetit (UMIS), njé sistem informatik i specializuar pér
menaxhimin e t€ dhénave t€ universitetit.

Pérditésimi elektronik i1 t€ dhénave: T¢ dhénat personale té
studentéve pérditésohen edhe né versionin elektronik té sistemit.
Konfidencialiteti, siguria dhe integriteti: Parimi kryesor i ruajtjes
sé t& dhénave éshté siguria, konfidencialiteti dhe integriteti i tyre,
qé do t& thoté gé té dhénat jané t& mbrojtura dhe t€ géndrueshme.
Verifikimi i t€ dhénave: Para diplomimit, verifikohet saktésia e t&
dhénave né sistemin elektronik.

Trajnim pér pedagogét: Pedagogét brenda ose jashté universitetit |
jané t& detyruar té ndjekin trajnime metodologjike dhe té njohin |
dokumentet ¢ UET, Modulin Metodologjik dhe UMIS pér té qené
t€ kualifikuar pér punén e tyre.

Informimi i studentéve: Studentét informohen pér procesin
mésimor pérmes sistemit UMIS dhe LMS (Sistemi i Menaxhimit
té Mésimit), dhe ata kané njé manual té pérdoruesit pér t& njohur
dhe pérvetésuar sistemin UMIS. Pér pyetjen e GVJ, se kush i ka
prodhuar UMIS dhe LMS dhe ¢faré certifikimi kané pér siguriné e
tyre, nga té intervistuarit na u tha se do t€ merrnin informacion dhe
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do t€ na dérgonin até si evidencé shtesé, por kjo evidencé nuk u
dérgua.

[Referenca: RVB; Vizita né IAL: Dokumenti “"Mbi funksionimin e
sekretarisé mésimore”; Manuali i pérdoruesit 1é sistemit UMIS;
UET LMS Guidé pér pedagogun]

Kriteri 2. Sistemi i

' brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin ¢ personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve
té angazhuar né realizimin e
programit.

Sipas RVB dhe evidencave té depozituara, UET ka njé databazé
me emértimin "Dokumenta UET," né té cilén secili anétar i
institucionit ka akses né kohé reale pér té shfletuar dhe gjetur
informacione t€ ndryshme lidhur me aktivitetin e personelit
akademik dhe administrativ, si dhe partnerét ¢ angazhuar né
realizimin e programit. Disa pika kyge jané:

Databaza "Dokumenta UET": Ekziston njé databazé me emértimin
"Dokumenta UET" n€ kompjuterat e zyrave té stafit akademik dhe
administrativ. Kjo databazé p&rmban informacione té ndryshme
lidhur me strateg)it€, rregulloret, urdhérat administrativ,
standardet, dhe dokumentacionin tjetér g€ ka t& b&jé me aktivitetin
¢ personelit akademik dhe administrativ né universitet.

Integrimi i t& dh&nave né sistemin UET LMS: Pér personelin
akademik dhe ndihmés akademik, t&€ dhénat e tyre né lidhje me
veprimtarin€ mésimore jané té integruara né sistemin UET LMS
(Sistemi i Menaxhimit t€ Mésimit t€ Universitetit Evropian t€
Tiranés). Kjo pérfshin informacione mbi materialet e leksioneve
dhe seminareve, detyrat e kursit ose ese, tezat e provimeve, dhe
rezultatet e vierésimit t€ studentéve.

Komunikimi me studentét: Personeli akademik dhe ndihmés
akademik komunikon me studentét pérmes e-mail, forumeve, chat-
et, dhe ndértonte tjera platforma té€ komunikimit. Kjo &shté pér té
ndihmuar né pérmirésimin e pérvojés mésimore t€ studentéve dhe
pér té ofruar mbéshtetje.

Pérmes kétyre veprimeve, UET siguron g€ informacioni i
réndésishém dhe dokumentacioni i nevojshém pér aktivitetin

| akademik dhe administrativ té institucionit té jeté i qasshém dhe i
. ndjekur me lehtési nga personeli 1 universitetit.
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[Referenca: RVB; Dokumenti “Rregullore pér burimet njerézore”;
Manuali i pérdoruesit té sistemit UMIS; UET LMS Guidé pér

pedagogun]

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione ¢
dokumente pér t€ gjithé
personelin dhe studentét e
programit t€ studimit.

Sistemi i brendshém 1 menaxhimit t€ informacionit né
Universitetin e Tiranés (UET) ofron akses té dedikuar pér
personelin akademik dhe studentét né t& gjithé fazat e procesit
mésimor. Disa piké kyge jané:

Akses pér personelin akademik: Personeli akademik ka akses né
databazén e Institucionit né "Dokumenta UET." Kjo u lejon té
gjejné informacion lidhur me ¢do hap té procesit mésimor,
pérfshiré strategjit€, rregulloret, urdhrat administrativ, dhe
informacionin tjetér relevante pér punén e tyre.

Akses pér studentét: Studentét kané akses né informacionin e
programit t& studimit pér léndét pérkatése né t€ cilat jané té
regjistruar né platformén UET LMS. Kjo u lejon té shfletojné
materialet ¢ mésimit, detyrat e kursit, testet, tezat e provimit, dhe
informacionin relevante pér programin e tyre té studimit.

Ruajtja e té dhénave personale t€ studentéve: T¢ dhénat personale
té studentéve regjistrohen dhe ruhen né sistemin elektronik té
menaxhimit t& universitetit (UMIS). Kjo siguron q¢€ t€ dhénat e tyre
té jené t€ mbrojtura dhe t&é qasshme kur nevojiten pér administraté
dhe ndjekje té akademisé.

Ky sistem i menaxhimit t€ informacionit &sht€ i réndésishém pér té
siguruar qé personeli akademik dhe studentét té€ kené akses né té
gjitha resurset dhe informacionet g i nevojiten pér t€ ndjekur dhe
udhézuar procesin mésimor né UET.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Rregullore pér burimet njerézore”’;
Manuali | pérdoruesit té sistemit UMIS;, UET LMS Guidé pér

pedagogun]

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit té informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Bazuar né RVB, konstatojmé se personeli akademik dhe studentét
mund té komunikojné virtualisht mes tyre pérmes platformés UET
LMS dhe Microsoft TEAMS, si edhe népérmjet emailit.
Studentéve t& kétij programi studimi ju vendosen né dispozicion
username dhe pasword si edhe adresat ¢ pedagogéve apo zyrave té
tjera, ku ata mund t€ marrin informacionin e nevojshém pér ecuringé
e studimeve, pérmbushjen e detyrimeve akademike dhe jetés
sociale né UET.

" |
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[Referenca: RVB; UET LMS Guidé pér pedagogun]

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtucse.

GVJ nuk ka gjetur informacionin e nevojshém né RVB apo
evidenca pér tju pérgjigjur kétij kriteri. Gjaté vizités GVJ kérkoi t&
informohet pér raportet ¢ UET LMS gjeneronte pér monitorimin
né kohé reale té aktivitetit akademik ¢ administrativ, por nuk mori
pérgjigje.

[Referenca: RVB,; Evidencat shogéruese né AMS; Vizita né IAL]

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né€ t& paktén
dy gjuhé, ku njéra prej tyre

Referuar RVB, né faqen zyrtare t€ UET gjendet informacion lidhur
me kété program studimi, drejtuesit ¢ UET, dhe t€ dhéna t€ tjera
lidhur me két€ program studimi.

Referuar kontrollit nga GVJ para dhe gjaté vizités né IAL pér fagen
zyrtare t€ UET konstatuam dhe bémé me dije drejtues t€ IAL se
vetém nga verifikimi béré né CV (bio) t€ disa prej drejtuesve

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

éshté gjuha shqipe. evidentohen gabime né t&€ dhéna nga versioni shqip n€ anglisht apo
anasjelltas.
[Referenca: RVB; Vizita né TAL; Fagja zyrtare e Universitetit
Europian té Tiranés www.uet.edu.al]

Konkluzione GVJ pér kété standard nuk evidenton gjetje qé mund té ndikojné

deri né mos pérmbushjen e standardit.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

 Standardi IV.5

_l_l_lbiéshtetjen e studentéve.
Kriteret

e

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar t& kostove
t€ njésisé bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér té paktén njé cikél
té ploté studimi.

Referuar RVB-sé dhe evidencave shoqéruese konstatojmé se nuk
éshté kthyer pérgjigje pérsa kérkohet né€ t€ dy kéto kritere, pasi
GV]I konstatoi dhe béri me dije gjaté vizités n€ IAL se té dhénat
né tabelén 18.1 ishin konfuzuese pasi ndarjet ¢ mijésheve 1€
shifrave né tabela disa her& ishin me “.” dhe disa her€ ishin me
“” dhe pér mé tepér té dhénat ishin pér gjithé UET deri né vitin
2020-2021 dhe jo pér kété program studimi g€ po vlerésojmé dhe
njésiné bazé pérgjegjése pér programin e studimit, duke e béré té
pamundur vlerésimin e pérmbushjes s€ kétyre kritereve nga GVJ.

[Referenca: RVB; Tabelat pérmbledhése; Vizita né IAL]

Kriteri 2. Plani i financimit t€
njésis€ bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit duhet t&
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né shérbim
té realizimit t€ programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen ¢ mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése t&
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo
t€ huaja t€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion t&
realizimit té programeve té

GV]J nuk evidentoi plan financiar té njésis€ bazé.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen ¢
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

Referuar RVB, UET i1 nénshtrohet procesit t& auditimit ¢do vit sé
pari nga auditimi brendshém dhe mé pas nga auditimi i jashtém {
pérzgjedhur nga MAS?, duke siguruar ¢do vit njé raport né lidhje
me transparencén financiare, pozicionin financiar, performancén
dhe pérputhjen me standardet e kérkuara té kontabilitetit duke
rezultuar me pasqyra financiare q€ paragesin né ményré té drejté
né t€ gjitha aspektet materiale, pozicionin financiar t€ tij.

2 Statuti UET, Kreu VIII, Neni 54, pika 54.5, 54.6 fq. 31 (Ref. Nr. 2)
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Ndérsa, GVJ nga analiza ¢ RVB-sé dhe evidencave vleréson se
IAL nuk ka kthyer pérgjigje té analizuar e bazuar né evidenca pér
té vlerésuar efektivitetin financiar t€ UET dhe né pérfundim pér
t'ju pérgjigjur kétij kriteri. Gjithashtu, referuar Statutit t&¢ UET,
Kreu VIII, pika 54.5 e nenit 54 pércaktohet se UET duhet t& kété
Auditues té Brendshém, ndérkoh€ kjo njési nuk gjendet né
strukturén organizative t€ UET si edhe gjaté intervistave nuk
kishin pérgjigje pér ekzistencén dhe veprimtaring e tij.

[Referenca: RVB; Evidencat shogéruese né AMS; Statuti UET,
Vizita né IAL]

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin ¢ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit mbi realizimin e
buxhetit t€ miratuar t€ vitit
paraardhés.

GVJ konstaton se nga IAL né RVB nuk éshté kthyer pérgjigje
pérsa kérkon ky kriter.

Kriteri S. Institucioni garanton
géndrueshmériné financiare pér
zhvillimin e programeve té
studimit t& njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuring
normale t& kétyre programeve.
NE rastet e nevojave té
pérmirésimit té situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje t&
posagme dhe diversifikimin
eventual té€ financimit té
programeve té€ studimeve.

GVJ konstaton se mungojné analizat dhe skenaret e kérkuara pér
tju pérgjigiur kétij kriteri.

[Referenca: RVB, Pasqyrat Financiare dhe Raportet e Auditimit
pér vitet 2018, 2019, 2020, 2021}

Konkluzione GVJ evidenton se:

o referuar Statutit té UET, Kreu VIII, pika 54.5 e nenit 54
peércaktohet se UET duhet té kété Auditues té Brendshém,
ndérkohé kjo njési nuk gjendet né strukturén organizative
té UET si edhe gjaté intervistave nuk kishin pérgjigje pér
ekzistencén dhe veprimtariné e tij;

Shkalla e pérmbushjes sé [Pérmbushet | Pérmbushet [ Pérmbushet
| standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

| Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

‘Standardi V.1

Institucioni i arsimit ¢é larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe
diplomimin né programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni harton | UET ka hartuar dhe zbaton politika dhe procedura té plota qé
dhe zbaton politika dhe mbulojné té gjithé ciklin e studimeve universitare, pérfshiré

procedura gé mbulojné ciklin
¢ ploté akademik té studentéve
nga hyrja né€ dalje, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi dhe aktet e veta
rregullatore.

programin e studimit t& Masterit t& Shkencave né "Financé", nga
hyrja né dalje, duke respektuar legjislacionin né fuqi. Kéto politika
jané pércaktuar né Statutin dhe Rregulloren ¢ studimeve
universitare pérkatése. Disa pika kyge jané:

Pérgasja me legjislacionin: Institucioni operon né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe zbaton politikat dhe procedurat e
nevojshme pér té siguruar g€ programet e studimit t€ jené né
pérputhje me kété legjislacion.

Programi i studimit Master i Shkencave né Financé: Programi i
studimit Master i Shkencave né Financé éshté i1 organizuar me 120
kredite formimi dhe siguron studentéve njohuri t& thelluara dhe
profesionale né fushén e financés. Gjuha e zhvillimit t€ programit
&shté gjuha shqipe.

Shérbimet studentore: UET ka njé€ strukturé t&€ miré-organizuar pér
shérbimet studentore qé mbulon gjithé ciklin e studimit, duke
pérfshiré periudhén e hytjes n€ universitet dhe daljen nga ai.
Qéllimi i késaj strukture €shté t&€ hartojé dhe zbatojé politika dhe
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procedura pér té mbéshtetur suksesin e studentéve gjaté téré
procesit t€ studimit.

Ndjekja e ecjes sé studentéve: Institucioni ndjek ecjen e studentéve
gjaté gjithé ciklit t& studimit, duke pérdorur politika dhe procedura
té caktuara pér kété géllim. Kjo siguron qé studentét t& kené
mbéshtetjen dhe udhézimin ¢ nevojshém pér té amritur sukses né
studime.

Me kéto politika dhe procedura, UET siguron q€ programet ¢
studimit t& jené té strukturuara né pérputhje me standardet e
vendosura dhe gé studentét té kené mbéshtetjen e nevojshme pér
té pérfunduar me sukses ciklin e studimeve universitare.

[Referenca: RVB, Statuti i UET; Rregullore UET, Kreu 3, pika 1
e Nenit 11, Dokumenti “Mbi politikat, kriteret dhe procesin e
pranimit té studentéve”; Dokumenti “Mbi transferimet, njohjen e
krediteve dhe mobilitetin”’; Dokumenti “Mbi funksionimin e Zyrés
sé Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit”;
Dokumenti “Mbi tutoriatin dhe késhillimin akademik "]

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta té njéjta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté€ dhe
studentét e programit t&
studimit.

[H—

Politikat dhe procedurat né programin e studimit "Master i
Shkencave né Financé" nga hyrja n€ dalje, jané té pércaktuara né
ményré qé té garantojné barazing€ dhe té drejta té njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe studentét e kétij programi. Kriteret dhe
procedurat gé aplikohen nga hyrja né dalje jané transparente dhe
té qarta pér t€ gjithé, duke siguruar barazi dhe té drejta té barabarta
pér t& gjithé kandidatét dhe studentét e programit.

Kjo do té thoté qé t& gjithé ata qé jané té interesuar pér t€ béré
pjesé né programin ¢ studimit "Master i Shkencave né Financg" '
kané t& njéjtat mundési pér aplikim dhe gasje né program. Procesi
i pérzgjedhjes dhe kriteret pér hyrje jané t€ njohura dhe t€ qarta
pér t€ gjithé, duke garantuar se aplikantét trajtohen me barazi dhe
drejtési.

Kéto politika dhe procedura jané té réndésishme pér t€ siguruar qé

| procesi i aplikimit dhe studimit né programin ¢ Masterit t&

Shkencave né Finance éshté 1 hapur, transparent, dhe 1 drejte per

| té gjithé pjesémarrésit
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[Referenca: RVB; Rregullore UET, Nenit 11 dhe 38; Rregullore e
Programit té Studimit Master i Shkencave né “Financé”]

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t’u pranuar né
programin ¢ studimeve.
Institucioni bashképunon me
strukturat e ngritura né zbatim
té maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

Referuar RVB, UET nuk aplikon kritere shtesé pér pranimin né
programin ¢ studimit Master 1 Shkencave “Financé” pérveg atyre
t€ parashikuara né ligj dhe vendime t€ qeveris€. Nése do té keté t&
tilla, ato jané publike pér t€ gjithé té interesuarit.

[Referenca: RVB,; Dokumenti “Mbi politikat, kriteret dhe procesin
e pranimit 1€ studentéve”]

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit t€ studimit, t&
transferimit, njohjes sé
studimeve t&€ méparshme ose
té pjesshme, t€ vlerésimit t&
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht té kuptueshme dhe
t€ aksesueshme nga publiku.

Studentét mund t€ gjejné informacionin e nevojshém rreth
programit té studimit "Master i Shkencave né Financé" né website,
si edhe pér pérparimin gjat€ kursit t€ studimit, transferimin,
njohjen e studimeve té€ méparshme ose té€ pjesshme, vlerésimin e
njohurive dhe procesin e diplomimit n€ sistemin e brendshém.

Aksesi n€ informacion ndihmon studentét t€ kené njé kuptim té
qarté pér detajet e programit t€ studimit dhe t&€ mundésojé marrjen
e vendimeve t€ informuara pér karrierén e tyre dhe pérvojén e
studimit né "Master i Shkencave né Financg."

Gjaté vizités n€ IAL, nga GVJ u kérkuan evidenca té zbatimit t&
praktikés sé& transferimit té studentéve. IAL dérgoi evidenca

pérmes sistemnit AMS.

[Referenca: RVB, Rregullore UET, Nenit 11, 35 dhe 38]

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t&
interesuarit né lidhje me
kérkesat ¢ kriteret €
pérgjithshme e té veganta t&
programit té studimit.

UET informon t& interesuarit pérmes website, pritjes dhe
informimit nga késhilluesit e karrierés, komunikimit me zyrén e
pranimeve, takimeve me studentét potencialé (gjimnaz tour), etj.
Lidhur me kérkesat e kriteret ¢ pérgjithshme e té veganta t&
programit t€ studimit.

[Referenca: RVB; Dokumenti "Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit”; Dokumenti
“Mbi tutoriatin dhe késhillimin akademik’’]

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti

UET nuk ka kritere pérjashtuese pér pérzgjedhjen e kandidatéve
me aftési té veganta, t& pakicave dhe shtresave té margjinalizuara,
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akademik kritere t&€ vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
veganta, t€ pakicave dhe
shtresave t& margjinalizuara.

por UET respekton kérkesat dhe detyrimet ligjore pér publikimin
pérpara ¢do viti akademik t& kritereve pér t€ gjithé aplikantét né
websitin zyrtar t€ tij. Pér vitin e fundit akademik, UET ka
parashikuar kuota pér kandidatét me aftési t€ kufizuara, jetimé si
dhe kandidaté Rome dhe Ballkano Egjiptian.

[Referenca: RVB, Fagja zyrtare e Universitetit Europian té
Tiranés www.uetedu.al; Ligji 802015 “Pér arsimin e larté”;
Dokumenti “Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té
studentéve”']

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve
nga shtete té tjera.

UET nuk ka kritere pérjashtuese pér pérzgjedhjen ¢ kandidatéve
nga shtete 1€ tjera, por UET respekton kérkesat dhe detyrimet
ligjore pér publikimin p&rpara ¢do viti akademik t& kritereve pér
té gjithé aplikantét n€ websitin zyrtar t€ tij. Pér vitin e fundit
akademik, UET ka parashikuar kuota pér kandidatét nga trojet.

[Referenca: RVB; Fagqja zyrtare e Universitetit Europian té
Tiranés www.uet.edw.al; Ligji 802015 “Pér arsimin e larté”;
Dokumenti “Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té
studentéve”]

Kriteri 8. Institucioni harton
politika té ndihmés/bursave
pér shtresa né€ nevojé dhe pér
té rritur cilésiné e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té vendit.

UET ofron bursa té plota ose té pjesshme té studimit né bazé t&
disa kritereve pérzgjedhjeje me géllim té nxitjes s€ rezultateve sa
mé té larta né studime dhe pér té kryer njé rol té réndésishém
social. Kéto bursa jané té disponueshme pér t&€ ndihmuar shtresat
e shoqérisé té diskriminuara dhe t& nevojshme. UET gjithashtu
ofron zbritje té tarifés sé shkollimit pér aplikantét dhe studentét me
rezultate t€ larta né studime, ata g€ vijné nga e njé€jta familje, dhe
harton politika t€ ndihmés dhe bursave pér shtresat n€ nevojé. Kjo
éshté njé ményré pér té pérmirésuar cilésiné ¢ pranimit né
programet e studimit t€ universitetit dhe pér té kontribuar né
zhvillimin ekonomik té vendit.

[Referenca: RVB, Rregullore e UET, Neni 12]

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé¢
standardit

GVJ nuk evidenton gjetie pér kété standard dhe e vieréson
plotésisht.

Pérmbushet
plotésisht

X
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Standardi V.2

Institucioni i arsimit t€ larté vé pé dispozicion té studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve
deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t&
ploté dhe t& hollésishém né
lidhje me kriteret € procedurat
¢ pérparimit akademik t&
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

Rregullorja e programit t€ studimit pérfshin procedurat dhe
informacionin lidhur me t€ gjithé pérparimin akademik té
studentéve. Ajo shgyrton té drejtat dhe detyrat e studentéve,
dokumenton vlerésimet, pércakton zhvillimin e provimeve,
rregullon té drejtén e hyrjes né provime, dhe pércakton kriteret dhe
procedurat e vlerésimit, etj. Gjithashtu, pé€rmes zyrés sé
pranimeve, zyrés s€ késhillimit t& karrierés dhe sekretarisé sé
institucienit, jepen informacione té plota dhe té detajuara né lidhje
me kriteret dhe procedurat e pérparimit akademik t€ studentéve, si
dhe mundésiné e shtyrjes sé€ studimeve né njé vit tjetér akademik.
NE rastin ¢ programit t&€ Masterit t€ Shkencave, q& zakonisht zgjat
2 vite, kéto informacione jané té réndésishme pér studentét pér té
pasur njé kuptim té qarté pér rijedhén dhe rregullat e studimeve té
tyre dhe pér t€ planifikuar pérparimin e tyre akademik.

[Referenca: RVB; Rregullore mésimore e programit té studimit
MSC “Financé”']

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve té
méparshme ose studimeve té
piesshme.

UET informon studentét né lidhje me kriteret dhe procedurat e
njohjes s& kualifikimeve t&€ méparshme ose studimeve té pjesshme,
né pérputhje me parimet ¢ Kartés s€¢ Bolonjés. UET &shté i hapur
pér transferime t€ studentéve né vitet ndérmjetése nga shkollat e
tjera universitare, vendase ose t€ huaja, publike ose jopublike. Po
ashtu, UET-i lejon edhe transferimin e studentéve t€ tij n€ shkolla
té tjera. Progedura e transferimit fillon me dorézimin e njé kérkese
me shkrim nga studenti dhe pérfshin njohjen ¢ léndéve dhe
regjistrimin e tij né€ programin e ri t€ studimit. Dokumenti “Mbi
transferimet, njohjen e krediteve dhe mobilitetin" pérmban
politikén e transferimeve dhe njohjes s€ krediteve dhe shérben pér
té lehtésuar mobilizimin e studentéve né programet e studimit dhe
pér t'i ofruar atyre mé shumé mundési pér té ndjekur karrierén dhe
zhvillimin e tyre akademik.

[Referenca: RVB, Dokumenti “Mbi transferimet, njohjen e
krediteve dhe mobilitetin®; Rregullore e UET; Rregullore
mésimore e programit té studimit MSC “Financé"]
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Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret ¢ procedurat e
vlerésimit t& dijeve e aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

Rregullorja e programit té studimit shpreh ményrén e vlerésimit té
dijeve né léndét pérkatése né pérputhje me tipologjin€ e tyre. Ky
informacion ésht€ gjithashtu né dispozicion pér studentét né
syllabusin e ¢do lénde, g€ u dorézohet né javén e paré t&€ mésimit.
Kjo transparencé dhe akses né informacion ndihmon studentét té
kuptojné se si do té€ vlerésohen dhe vlerésimi i tyre do t& bazohet
né tipologjiné e léndéve dhe objektivat € programit t€ studimit.

Nga GVJ u pyetén studentét, PAE e PAK, lidhur me sa mé sipér
dhe né pérfundim konstatojmé se ata ishin t&€ miré informuar.

[Referenca: RVB; Rregullore e UET; Rregullore mésimore e
programit té studimit MSC “Financé”; Syllabuset e léndéve]

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté informon studentét né
lidhje me kriteret e procedurat
e punimit t& diplomés dhe
diplomimit n€ programin e
studimit.

Dokumenti pér punimin e diplomés pércakton planin e diplomimit
né ményré té detajuar. Kjo pérfshin aplikimin pér temé diplomash,
miratimin e temés dhe pedagogun udhéheqés, shkrimin e tezés,
kalendarin e seancave metodologjike, formatimin e punimit,
dorézimin dhe mbrojtjen. Fazat kohore té dorézimit dhe mbrojtjes
sé diplomés béhen té ditura né fillim t€ ¢do viti akademik.
Studentét gjithashtu njoftohen me e-mail pér ¢do veprimtari
akademike nga koordinatoret e Departamenteve (Studentét e
njihnin koordinatoren E.S. pavarésisht se nuk jepte mésim né kété
program studimi). Ky dokument éshté udhézues pér studentét né
procesin ¢ diplomimit dhe i ofron udhézime té qarta pér ¢do hap
té kétij procesi.

Nga GV]J u pyetén studentét lidhur me sa mé sipér dhe konstatuam
se ishin konfuz me disa prej kérkesave t€ pércaktuara né
dokumentin “Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit”.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit”]

| Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni
1 arsimit té larté publikon
udhézues t€ posagém dhe
organizon takime t&€ hapura
pér informimin e t&
interesuarve € studentéve t&

Informimi i té interesuarve mbi programin e studimit né UET
béhet pérmes organizimit t€ Ditéve t& Hapura pér ¢do Fakultet, ku
kandidatét pér studenté kané mundésiné t€ marrin pjesé dhe té
njihen nga afér me ambjentet ¢ universitetit, pedagogét dhe
teknikat e mésimdhénies. Kéto aktivitete synojné t€ ofrojné njé
panoramé té qarté pér ata qé déshirojné té ndjekin programin e
studimit dhe t'u japin njé shans t€ njohin mé miré ¢do aspekt té
universitetit.
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ardhshém mbi programin ¢
studimit.

[Referenca: RVB; Rregullore e UET; Politika e marketingut té

programit té
studimit MSH Financél

Konkluzione

GVJ nuk ka gjetje pér kété standard dhe e vieréson plotésisht.

Shkalia e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

[- Standardi V_.3

Institucioni i arsimit t€ larté vé né dispozicion t€ studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen ¢ programit té
| studimit, rezultatet e pritshme té t& nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Studentét
informohen né ményre t&
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen
€ program

it té studimit.

UET ofron njé informacion t& detajuar rreth strukturés s€ programit
té studimit, kohézgjatjes s& programit té studimit MSC né
“Financé" né€ rregulloren ¢ tij t€ programit t€ studimit.

Né té gjithé procesin, gé fillon q¢ né momentin ¢ aplikimit dhe

regjistrimit, studentét jané t& informuar né ményré té hollésishme
rreth strukturés, organizimit dhe kohézgjatjes s€ programit t€
| studimit MSC né “Financé". Két€ informacion ata e marrin nga |
Zyra e Pranimeve, Zyra e Ké&shillimit t€ Karrierés dhe nga
pedagogét. Ky informacion &shté gjithashtu i disponueshém né |
UET LMS, njé platformé né té cilén ¢do student ka akses.

Pér maturantét dhe studentét e rinj, UET organizon "Open Days"
dhe "Javén e Orientimit" para fillimit t& vitit akademik. Kéto
aktivitete ofrojné mundésiné pér vizitorét t€ njihen mé afér me
institucionin, t&€ ndjekin oré mésimi, dhe t& marrin informacion té
nevojshém pér programet e studimit g& ofrohen. Kjo shérben pér
té béré procesin e zgjedhjes s€ programit t€ studimit mé transparent
dhe t& kuptueshém pér t€ gjithé interesantét.

[Referenca: RVB; Rregullore e UET,; Rregullore mésimore e
programit té studimit MSC “Financé”; Dokumenti “Mbi
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Sfunksionimin e Zyrés sé Késhillimit t¢ Karrierés dhe Kujdesit ndaj
Studentit”; UET LMS Guide pér studentét]

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér léndév/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Studentét jané té pajisur me informacionin e nevojshém pér
modulet, 1éndét dhe veprimtarité formuese t€ programit t& studimit
né fillim té vitit akademik dhe gjaté studimeve t€ tyre, duke e marré
kété informacion nga koordinatori i departamentit dhe pedagogét
pérkatés. Kéto informacione dhe dokumente jané té disponueshme
edhe né platformén UET LMS. Kjo siguron gé studentét kané qasje
té lehté né t& gjitha informacionet dhe materialet g€ i nevojiten pér
té pérfunduar me sukses programin e studimit.

[Referenca: RVB; UET LMS Guide pér studentét; Fage zyrtare e
UET]

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi

mundésité e punésimit, si dhe |

mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun
€ puneés.

UET ofron késhillim t& vazhdueshém pér studentét né shumeé |
aspekte t€ karrierés s€ tyre, duke pérfshiré:

a Ndihmé né hartimin ¢ CV-ve, letrave t€ motivimit dhe
| korrespondencés me zyrat e Burimeve Njerézore t€ kompanive dhe
organizatave. Pérve¢ késaj, ofron trajnime online dhe offline pér
pérmirésimin e kétyre aftésive.

b. Késhillim pér pérgatitien pér fazat e intervistés s€ punés,
pérfshiré praktika dhe sfidat q€ mund t€ hasen gjaté késaj periudhe.

c. Informon studentét mbi kalendarin e eventeve té€ lidhura me |
industriné, duke pérfshiré Ditét e Hapura pér ¢do fakultet dhe
panairet ¢ punés qé ofrojné mundési pér t€ lidhur kontakte me
kompani dhe organizata.

| d. Zhvillon sondazhin e planit t& karrierés s€ studentéve pér té
ndihmuar né kuptimin e punésimit, burimeve t€¢ mundshme,
praktikave, dhe planet € karrierés sé tyre.

e. Ofron mentorim dhe ndihmon né krijimin e rrjetit t€ kontakteve
t¢ studentéve. Ky rret pérfshin burimet dhe partneritet e
universitetit, panairet e punés, alumni (ish-studentét), bordet e
tregut té punés, grupin e studentéve né Linkedin, dhe mjetin e
studentéve q€ kané béré prakiiké ose kané marré pjes€ né
programet e shkémbimit si Erasmus, Ky mentorim dhe networking
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ndihmon studentét té lidhin kontakte t€ réndésishme dhe té
zhvillojné€ planin e tyre t€ karrierés.

[Referenca: RVB; Rregullore e UET;, Dokumenti “Mbi
Sfunksionimin e Zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj
Studentit”]

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet

né funksion t& realizimit té tij.

Studentét jané té pajisur me informacion mbi zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet qé ndihmojné né realizimin e tij. Ata kan€ disa burime
pér marrjen e informacionit, t€ tilla si: sekretaria, koordinatorét,
Zyrat ¢ Késhillimit t€ Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentéve, UET
LMS, website, etj.

[Referenca: RVB; Rregullore mésimore e programit té studimit
MSC “Financé”; Dokumenti “Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit t¢ Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit”; Dokumenti
“Mbi funksionimin e sekretarisé mésimore”’]

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin ¢
studimit mundésohet pérmes
sistemit t&€ menaxhimit t&
brendshém té informacionit
dhe duhet té jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distancé.

Si¢ kemi cituar edhe mé sipér, studnetét ¢ marrin informacionin
lidhur me procesin mésimor lehtésisht edhe pé€rmes faqes zyrtare
té€ UET si dhe platformés UET LMS.

Studentét e pyetur nga GVJ, u shprehén se kané nj€ llogari
personale né kété platformé, g€ u mundéson t€ marrin njé séré
shérbimesh né distancé. Kjo pérfshin gasjen né materialet e
mésimit, 1éndét, orarin ¢ mésimit, dhe informacione té€ tjera té
nevojshme.

[Referenca: RVB; UET LMS Guide pér studentét; Faqe zyrtare e
UET]

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ nuk evidenton gjetje pér kété standard.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X
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Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe rnan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga
pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té& larté disponon dhe
mban statistika vjetore pér
numrin e studentéve ¢ té
diplomuarve, né programin e
studimit.

Zyra t& posagme né UET marrin dhe pérpunojné statistika vjetore
té numrit té studentéve dhe té diplomuarve né programin e studimit
MSC "Financ€" me profile. Pérmes Zyrés sé zhvillimit t€ karrierés
dhe Alumni, UET mban kontakte té vazhdueshme me ish-
studentét. Kéto ndihmojné ata n€ ndarjen e eksperiencave dhe
arritjeve profesionale pér knjimin ¢ wurave lidhése midis
universitetit dhe tregut t& punés. Kjo pérmiréson bashképunimin
dhe ndihmon né rritjen e marrédhénieve té€ universitetit me
komunitetin e tij t€ t€ diplomuarve.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Té dhéna pérmbledhése pér
punésimin té studentéve”]

Keriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri n€ diplomimin ¢
tyre, térheqjet nga programi,
si dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né t€ cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

Sekretaria né UET mbart dhe regjistron t& dhéna vjetore né lidhje
me numrin e studentéve t€ regjistruar né programet e studimit MSC
"Financé" me profile, térheqgjet nga ky program, si dhe largimet e
studentéve para pérfundimit t& programit ose mos kalimin né vitin
akademik pérkatés.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Cilésia né hyrje dhe dalje pér
programin MSC né “Financé™]

Kriteri 3. Té dhénat
statistikore té studentéve
duhet t&€ menaxhohen pérmes
sistemit t& brendsh&m té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe lehtésisht
t€ verifikueshme nga personat
e autorizuar.

UET ruan té dhéna pér studentét e programit t€ studimit MSC
"Financé€" qé nga momenti i pranimit deri né diplomim, pérfshiré
informacion mbi prezencén, vlerésimin, dhe progresin e tyre né
lidhje me programin qé ndjekin. Ky informacion ruhet dhe
administrohet pérmes Sistemit t&¢ Mecnaxhimit t€ Informacionit t€
Universitetit (UMIS), njé program informatik i specializuar pér
ruajtjen, administrimin dhe pérpunimin e t€ dhénave té studentéve,
té dhénave akademike, etj. Pérmbajtja e informacioneve dhe
njoftimeve lidhur me UMIS éshté pérgjegi€si e personelit t&€ Zyrés
IT té universitetit. Pér ¢éshtjet e punésimit dhe zhvillimit t&
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karrierés, Zyra pér Zhvillimin e Karrierés dhe Shoqata Alumni jané
ato qé ndjekin dhe ofrojn€ ndihmé studentéve né kéto fusha.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Té dhéna pérmbledhése pér
punésimin 1 studentéve”; Dokumenti “Mbi funksionimin e
sekretarisé mésimore”’]

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sckretarité mésimore,
sistemin ¢ menaxhimit té
brendshém té informacionit,
etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
té dokumentacionit é lidhet
me studentét, dhe me

veprimtariné e tyre pérkatése.

GV]J konstaton se pér két€ kriter nuk jané dhéné evidenca dhe
analizé pér pérmbushjen e tij nga UET.

[Referenca: RVB]

Kriteri 5. Njésia bazé duhet
t€ hartoj€ raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé s€ punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né€ drejtim té
pérmirésimit t€ kétyre

GVJ konstaton se pér kété kriter duhet t€ kishte evidenca dhe mé
tepér pérshkrim narrativ me argumentim t€ mbéshtetur mbi fakte
konkrete pér pérmbushjen e tij nga UET.

[Referenca: RVB; Vizité né IAL]

Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té bartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programit té
studimit, metodave té€ mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Referuar RVB-sé evidentojmé se UET bazuar né statutin € tij dhe
parashikon pérfshirjen dhe rregulloren e institucionit ka pércaktuar dhe inkurajon

angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né€ organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
té veté institucionit.

pjes€émarrjen e studentéve né strukturat vendim-marrése té
universitetit. Institucioni parashikon q€ studentét dhe/ose
pérfagésuesit e tyre t& jené té pérfshiré dhe t€ angazhuar né organet
vendim-marrése dhe késhilluese té tilla si: Késhilli Studentor,
Senati Akademik 1 UET, Dekanat, Késhilli i Etikés, Komisioni i
Sigurimit t€ Brendshém té€ Cilésis€, Mbledhjet e hapura té
departamentit. Kéto té krijojné nj€ perceptim pér pjesémarrje
aktive t& studentéve né administrim dhe proceset vendimmarrése
t&¢ UET.

[Referenca: RVB; Rregullore e UET; Dokumenti “Mbi
Junksionimin e Zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj
studentit”]

Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té matshme.

Studentét g€ jan€ pjes€ e organeve vendim-marrése t&€ UET
njoftohen rregullisht pér mbledhjet dhe inkurajohen té€ marrin pjesé
dhe t& shprehin piképamjen e tyre né kéto organe. Studentét,
gjithashtu kané mundési té pérfshihen né€ vlerésimin e pedagogéve
dhe procesin akademik.

Gjaté vizités né IAL, studentét u pyetén se né ¢faré organesh
vendimmarrése, késhilluese apo vlerésuese mbi procesin akademik
ata ishin té pérfagésuar nga studenté dhe ¢faré kishin arritur
konkretisht. Pérgjigja e tyre ishte vetém se ishin t€ pérfagésuar né
Senatin Akademik t€ UET.

[Referenca: RVB, Rregullore e UET]

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin ¢
hartimit, rishikimit dhe

Né UET, studentét kané mundésin€ e pérfshirjes né procesin e
hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit t€ programeve té€ studimit
népérmjet angazhimit periodik né mbledhjet e hapura t&
departamentit dhe né takime té ndryshme. Ata mund t& ndajné
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pérmirésimit t& programit t¢
studimit mbi baza t& rregullta
dhe reflekton sugjerimet ¢
kontributin € tyre né to, né
mbledhje t& pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,

sugjerime t€ tyre dhe té japin kontribute t€ ndryshme g€ vijné nga
pérvoja e tyre. Pra, studentét kané njé rol aktiv n€ p€rmirésimin e
cilésisé sé programeve té studimit dhe pérmirésimit té pérvojés sé
tyre t€ mésimit.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Mbi organizimin dhe funksionimin

grupe fokusimi, etj. e Dekanatit dhe Departamentit”; Dokumenti “Formati i vierésimit
té pedagogut nga studentét”]

Kriteri 4. Studentéve u UET siguron studentéve té drejtén té shprehin mendimin e tyre mbi

mundésohet dhénia e ndershméring e baraziné€ e procesit € vierésimit dhe kontrollit t&

mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit t€ vlerésimit dhe
kontrollit t€ dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

dijeve. Kjo pérfshin t& drejtén ¢ tyre pér t€ ankimuar rezultatin, té
kérkojné rishikim dhe té reflektojné mbi vlerésimin q& éshté béré
nga pedagogu pérgjegjés. Provimet sekretohen dhe késhtu
garantohet edhe anonimiteti i studentit. Pas ¢do vlerésimi,
studentét informohen rreth rezultateve t€ tyre. Pas ¢do provimi,
organizohen seanca sqaruese ku studentét kané mundésing té
diskutojné dhe té bisedojné me pedagogun pér vlerésimin dhe
mundésiné e rishikimit t€ tij. N& rast t€ ankimimit t& rezultatit,
procedurat jané transparente dhe vlerésimi kryhet pérmes njé
komisioni AD-HOC qé pérbéhet né nivel departamenti ose
fakulteti. Kjo siguron qé studentét té kené njé proces vlerésimi té
drejté dhe transparent.

Gjaté vizités né IAL, studentét u pyetén nésc kishin pasur raste té
tilla dhe a kishin gjetur drejtési dhe zbatim té procedurave. Né
pérgjigjet nga studentét pjesémarrés u konfirmuan sa mé sipér.

[Referenca: RVB, Rregullore e UET; Rregullore mésimore e
programit t€ studimit MSC “Financé”]

Konkluzione GVJ nuk ka gjetje pér kété standard.
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit plotésisht

X
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Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka

| procedura e njési té posagme
né shérbim t&€ informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
t€ institucionit.

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistem t€ posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit t&
studentéve dhe asistimin ¢

| tyre pér ¢éshtje qé kané té
béjné me procesin mésimor
dhe programin e studimit.

UET ka ndérmarré hapa pér t& siguruar q€ studentét e programit té
studimit t€ kené qasje t€ lehté dhe té kuptueshme né té gjitha |
aspektet e procesit mésimor. Ky géllim éshté arritur pérmes
krijimit t€ procedurave dhe njésive té vecanta t& informimit dhe
shérbimit pér studentét né pérputhje me ligjin dhe aktet rregullatore
té UET.

Studentét kané akses té lehté né informacion dhe dokumentacionit
reth 1éndéve, moduleve, pérmbajtjes dhe veprimtarive formuese,
si dhe t€ gjithé procesit akademik. Kéto informacione dhe
dokumenta jané té disponueshme né zyrén e sekretaris€, né UET
LMS. Gjithashtu, né fillim t& ¢do semestri, UET organizon Javén
e Orientimit Akademik, ku studentét pajisen me syllabuset ¢ !
léndéve dhe informacione t€ tjera né forma té shkruara dhe |
elektronike.

Zyra e Késhillimit t€ Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit ka njé
rol t€ veganté né ndihmén dhe mbéshtetjen ¢ studentéve né gjithé
rrugén e tyre té mésimit dhe zhvillimit akademik. Ky angazhim
ndihmon qé studentét t€ kené njé pérvojé té suksesshme dhe té
pérmirésojné cilésiné e studimeve té tyre.

[Referenca: RVB, Dokumenti “Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit t¢ Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit"]

UET ofron disa shérbime dhe burime mbéshtetje pér studentét.
Kéto pérfshijné Zyrén e Pranimeve, Zyrén e Késhillimit t& |
Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit, Zyrén ¢ Projekteve dhe
Partneriteteve, Késhilluesit Akademik, sekretariné mésimore,
kordinatorét e departamenteve dhe regjistruesit e 1éndéve. Pérmes

| kétyre burimeve, studentét mbéshteten né ¢éshtje q€ kané 1€ béjné

me programin e studimit dhe progesin mésimor. Informacioni dhe
késhillimi jané té qasshém edhe pérmes sistemit UET LMS dhe
email-it, dhe njoftimet jan€ t€ arritshme né kéndin e njoftimeve.
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Kjo strukturé e mbéshtetjes ka pér qéllim té€ ndihmojé studentét né
rrugén e tyre drejt suksesit akademik dhe profesional.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Mbi funksionimin e sekretarisé
mésimore ']

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t& karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré i¢ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim t&
posacém, né€ lidhje me
kompletimin € procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione té
tjera dhe orientimin né tregun
€ punés.

Zyra e Késhillimit t& Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit né UET
ofron disa shérbime pér studentét né zhvillimin e tyre t€ karrierés.
Késhilltarét e karrierés ndihmojné studentét té pércaktojné
objektivat e tyre dhe té planifikojné hapat pér t'u rritur.

Gjaté vizités né IAL, studentét u pyetén nése kishin informacion
dhe mbéshtetje pér kété zyré. Ata nuk kishin asnjé informacion.
Né takimin me pérgjegjésin e zyrés na informoi se: zyra ishte
krijuar vitet e fundit (para 3 viteve) dhe shqetésimet e
studentéve/alumni i pércjellin né mbledhjen e Rektoratit. GVJ e
béri me dije pér raportet ¢ analizave qé duhet t€ ishin si evidenca
pér vlerésimin e pérmbushjes sé€ kétij kriteri.

[Referenca: RVB; Dokumenti “Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit”]

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné ¢
punésimit t& studentéve té
programit té studimit dhe ua
vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese

Referuar RVB, Zyra pér Késhillimin e Karrierés dhe Kujdesit ndaj
Studentit dhe organizata Alumni ndjekin studentét pas diplomimit
duke mbledhur dhe analizuar t€ dhéna mbi punésimin e tyre. Kéto
informacione ofrohen studentéve, organeve dhe autoriteteve
pérkatése. Zyra gjithashtu ndérmerr masa pér t€ pémmirésuar
mundésité e punésimit t€ studentéve, duke bashképunuar me
organizatat partnere t€ UET. Feedback-u né lidhje me kéto ¢éshtje
shpérdahet tek organet drejtuese t&€ UET. Megjithaté, pérséri edhe
pér kété kriter mungojné evidencat q€ duhet t& mbéshtesin ato ¢faré
jané cituar mé sipér.

pérkatése.
[Referenca: RVB; Dokumenti “Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit”; Tabelé
pérmbledhése pér punésimin e studentéve]

Konkluzione GVJ nuk evidenton gjetje pér kété standard.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

VI.SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave té
ndryshme dhe inovative t&
mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Institucioni duket se ka njé fokus t€ garté né€ trajnimin e personelit
akademik pér t€ ndryshuar metodat dhe stilin e mésimdhénies, duke
e vlerésuar si njé investim t€ réndésishém pér zhvillimin e resurseve
njerézore. N€ t€ njéjtén kohé, pérmend njé alternativé tjetér pér
inovacionin e ményrave t€ mésimdhénies, duke pérfshiré
angazhimin e personelit né njé puné t& thellé kérkimore dhe
pedagogjike pér té géndruar né dijeni t& zhvillimeve mé té fundit
né fushén e tyre.

Procesi aktual i identifikimit t€ nevojave pér kualifikime t€ reja né
mésimdhénie duket se ndodh népérmjet sistemit t€ brendshém té
menaxhimit t&€ informacionit né€ bashképunim me departamentin e
burimeve njerézore. Pérveg késaj, pérmes menaxhimit t&
performancés pér personelin akademik, institucioni duket se ka njé
qasje pér té lehtésuar identifikimin e stafit akademiké qé vazhdon
té pérdori metodat e vjetra t& mésimdhénies dhe qé do té pérfitonin
nga kualifikimet e reja né fushén e mésimdhénies.
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Gjaté vizités n€ IAL, GV kérkoi € sjellin si evidencé nése kané
njé udhézues né nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin ¢
metodave t€ ndryshme dhe inovative t€ mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimeve, léndéve/moduleve. Né pérfundim, nuk
konstatuam dokument shtesé pérsa kérkuar, si mjedhim GVJ
rekomandon UET t€ hartojé njé udhézues té tillé, né pérputhje mé
kriterin 1, té standardit VI.1.

[Referenca: RVB; Strategjia e kérkimit shkencor UET 2021-2025;
Té dhéna pér trajnime profesionale pér stafin; Formular i
vetévlerésimit té performancés sé personelit akademik; Vizita né
1AL}

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mé&simdhénése dhe inovative
t€ personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Referuar RVB, personeli akademik dhe ndihmés akademik né kété
IAL pérballet periodikisht me trajnime, teste dhe vlerésime nga
strukturat pérgjegjése, me géllim identifikimin dhe vlerésimin e
aftésive mésimdhénése duke filluar nga vlerésimi né€ auditor nga
strukturat udh&heqése dhe deri te vlerésimi nga veté studentét.
Megjithaté, mund t€ shprehim skepticizém né lidhje me
efektivitetin ¢ vlerésimit nga ana e tyre, pasi nuk jané dorézuar
evidenca pér ekzistencén e raporteve té€ vlerésimit nga kéto
struktura dhe ¢faré gjetjesh e rekomandimesh mund té kené dhéné.
Gjithashtu nuk u konstatua ndonjé udhézues/rregullore (pérveg sa
shprehet né€ statut: “Academic staff is periodically subject to
training, testing and evaluation, specifically defined in the EUT
regulatory acts. The Rector sets up an ad-hoc commission for
performance evaluation.”} ku mbéshtetet funksionimi i Komisionit
té Vlerésimit té Performancés qé ngrihet nga Rektori - (follow-up)
té cituar né RVB dhe ¢faré raporte vlerésimi kish hartuar lidhur me
stafin e angazhuar n€ kété program studimi.

[Referenca: RVB, Statuti UET, Kreu V, Neni 44, pika 3; Formular
i vetévlerésimit té performancés sé personelit akademik; Vizita né
IAL)}

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik t€ formave e
metodave té mésimdhénies, A

Politika e vlerésimit té cilésisé s€ mésimdhénies né UET synon t&
sigurojé pjesémarrjen aktive té studentéve né procesin e vlerésimit
t&¢ pedagogéve dhe oréve té mésimit. Kjo pérfshin njé vlerésim
anonim t& pedagogéve. Ky proces organizohet dy heré né vit, para

sezonit t& ¢do semestri pér t€ gjitha programet dhe 1éndét. Studentét
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[ t& vlerésimit t& dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t&€ ankimimeve.

gjithashtu kané€ mundé€siné t€ ngrené ankimet e tyre pérmes
mbledhjeve mujore me stafin akademik pér té adresuar ¢éshtjet dhe
problemet qé hasin gjaté procesit mésimor. Pér studentét q€ kané
shqetésime né lidhje me vlerésimin e tyre individual, ka njé
proceduré gé fillon me seancat sqaruese brenda 2 javéve nga data ¢
provimit. N€ rast té pakénaqésisé, studenti ka té drejté té drejtohet
te Pérgjegjési i Departamentit pér rivlerésim, bazuar né€ rregullat e
pércaktuara né nenin 32 té rregullores sé UET.

[Referenca: RVB,; Formati i vlerésimit té pedagogut nga studentét
; Formular pér ankesat e studentéve; Rregullore UET ,Neni 27,
pika 27.9 dhe Neni 32; Vizita né IAL]

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

Pérfshirja e strukturave pérgjegjése pér monitorimin periodik té
cilésisé né mésimdhénie, né€ fund t&€ ¢do semestri duhet t&€ synojé
publikimin e rezultateve t& vlerésimit t€ arritura. Rezultatet e
vlerésimit, pasi pérpunchen nga KSBC ose zyra e IT né rastin e
vlerésimeve online, raportohen tek autoritetet drejtuese té UET dhe
anétarét e personelit akademik nga Pérgjegjési i Departamentit.
Nga verifikimi bér€ prej GVJ nuk u konstatua asnjé publikim né
website t&€ UET lidhur me plotésimin e kétij kriteri pér bérjen
publike té rezultateve té vlerésimit nga strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin e cilésisé né mésimdhénie. Gjithashtu,
gjaté vizités né 1AL, nga njé prej t€ intervistuarve kémbéngulej se
nuk duhet té plotésohet ky kriter.

[Referenca: RVB; Website UET; Vizita né IAL]

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t& mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin ¢ métejshém té
mésimdhénies.

U kérkua nga GVJ dhe nuk u evidentuan praktika konkrete né té
cilat UET népérmjet mekanizmave té vlerésimit dhe rezultateve té
marra nga anketimet e studentéve apo format e tjera t&€ kishte
promovuar raste konkrete dhe t€ evidentonte ato si shembuj té

| praktikave t€ mira, me qéllim nxitjen e personelit akademik pér

pérmirésimin ¢ métejshém t€ mésimdhénies. Edhe referenca e
vendosur né RVB se veprohej sipas rregullores se UET, Neni 45,
pika 5, nuk korespondon me pérgjigjen pér kété kriter.

[Referenca: RVB; Rregullore e UET, Kreu V; Vizita né IAL]

Konkluzione

GVJ konstaton:
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

e mungesé té njé udhézuesi né nivel institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin e metodave té ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né bazé 1é fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

e mungesé té njé udhézuesi né nivel institucional pér
Sunksionimin e Komisionit té Vlerésimit té Performancés gé
ngrihet nga Rektori.

o Mungesé té publikimit né website té UET pér bérjen publike
té rezultateve té vlerésimit nga strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin e cilésisé né mésimdhénie.

#}p{? ghet | Pérmbushet | Pérmbushet
,qusj@rﬂihhtgﬁ __5‘ kryesisht plotésisht

X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posacme
pér sigurimin e cilésisé sé¢ programit t&¢ studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té

brendshém té sigurimit té cilésisé. ]| T

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fugi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

Referuar RVB, strukturat specifike pér sigurimin e standardeve dhe
cilésisé né UET pérfshijné Zyrén e Standarteve dhe Cilésisé,
Komisionin e Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésis€é, Zyrén e
Burimeve Njerézore dhe Zyrén e Kurrikulave. Por, pérgjegjésia pér
sistemin e brendshém t€ sigurimit t€ cilésis€ i takon Zyrés sé
Standardeve dhe Cilésis€é (Vendimi i emérimit t€ tyre dhe
udhézimi/rregullore e funksionimit t€ késaj zyre nuk &shté dhéné si
evidencé né DVV), né bashképunim me Zyrén ¢ Kurrikulave. Né
nivel universiteti, Komisionet ¢ Sigurimit t¢ Brendshém té Cilésisé
jané themeluar me anétaré té zgjedhur nga personeli akademik dhe
pérfagésues té studentéve.

[Referenca: RVB, Statuti UET; Rregullore e UET, Ligji 80/2015]

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit té Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér

Referuar DVV evidentohet se né UET, Komisioni pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (KSBC) éshté ngritur bazuar né 1 vendim té
Senatit Akademik t€ marré né dat€ 17 Dhjetor 2020 me 11 anétar si
edhe 1 Urdhér Administrativ t& Rektorit t€ datés 12 Néntor 2021
duke e rikompozuar até me 12 anétar. Konstatohet se mbi 70% ¢
anétaréve t&¢ KSBC nuk kané grada shkencore apo tituj akademik,
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pérmirésimin e vazhducshém
t€ cilésis€, ku pérfshihen
studentét dhe bashképunétoré
¢ eksperté t&€ jashtém.

si edhe nuk shprehet ¢faré kohézgjatje kané mandatet ¢ tyre.
Pérfagésuesit né KSBC pérb&hen nga kryetari i Komisionit,
pérfagésues nga fakultetet, stafi administrativ, njé pérfaqésues
ekspert jashté institucionit dhe pérfagésues nga Késhilli Studentor.
Kété t& fundit studentét e intervistuar gjaté vizités né IAL nuk e
dinin dhe nuk e njihnin se kush ishte. Vlerésohet si praktiké e miré
gé IAL ka njé dokument t€ miratuar si Strategji pér Sigurimin e
Cilésisé pér periudhén 2023-2028.

[Referenca: RVB; Statuti UET; Rregullore e UET; Ligji 80/2015;
Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé 2023-2028; Vizita
né IAL]

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e
cilésis€. Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin e larté
realizohet p&rmes proceseve
té vlerésimit té jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve t€ tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésiné né programin ¢
studimit.

UET éshté kujdesur pér sigurimin e cilésisé pér kété program
studimi pérmes vlerésimit t€ jasht€m dhe procesit t&€ akreditimit
pérmes ASCAL. Pér t€ adresuar rekomandimet ¢ matra nga Bordi
Akreditimit, UET ka integruar masa pér t€ pémmirésuar
administrimin e tij.

[Referenca: RVB, Statuti UET; Rregullore e UET; Ligji 80/2015]

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues té qart€, t€ matshém
| n& mésimdhénie dhe kérkim,
| pér pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, t&
parashikuara dhe né aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira né
programin ¢ studimit.

GVB shprehet se UET ka njé€ struktur€ vlerésimi dhe monitorimi té
programit studimor, dhe se KSBC organizon aktivitete monitoruese
dhe vlerésuese pér proceset akademike, por nuk specifikohet se si
ky monitorim dhe vlerésim pérdoret pér té€ pérmirésuar cilésing e |
programeve té studimit. Mungesa e informacionit rreth veprimeve
konkrete t&€ ndérmarra pas vierésimeve t€ KSBC pér té adresuar
¢éshtjet e pércaktuara, mund t€ nxisé dyshime lidhur me efikasitetin
dhe ndikimin e kétyre proceseve né pérmirésimin e cilésisé.

[Referenca: DVV; Ligji 80/2015; Vizita né IAL]

Konkluzione

GVJ konstaton.
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Shkalla e pérmbusl'l-j_e;'éé
standardit

e  Mungesé géndrueshmérie né Komisionin pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (KSBC) té ngritur bazuar né 1
vendim té Senatit Akademik té marré né daté 17 Dhjetor
2020 me 11 anétar si edhe 1 Urdhér Administrativ té
Rektorit té datés 12 Néntor 2021 duke e rikompozuar até me
12 anétar. Konstatohet se mbi 70% e anétaréve té KSBC
nuk kané grada shkencore apo tituj akademik, si edhe nuk
shprehet ¢faré kohézgjatje kané mandatet e tyre.

o Vlerésohet si praktiké e miré qé IAL ka njé dokument té
miratuar si Strategji pér Sigurimin e Cilésisé pér periudhén

Pérmbushet
plotésisht

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen ¢ objektivave formuese dhe
rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i

arsimit t& larté pérdor
mekanizma e procese formale
e té dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen periodike t&
programit t& studimit té ciklit
té dyt€, qé i shérbejné
akreditimit t& tij. N& ké&té
proces realizon evidentimin e
arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé té mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen t&€ njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
‘Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”

Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

e

Né RVB shprehet se UET harton dhe ndan raporte periodike pér
vlerésimin e procesit t€ shqyrtimit, miratimit dhe mbikéqyrjes sé
programeve t€ studimit. Por, mungesa ¢ evidencave konkrete né
DVV, mund t& nxisé dyshime lidhur me efikasitetin dhe ndikimin e
kétyre mekanizmave né€ pérmirésimin e cilésisé€.

[Referenca: DVV]
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vendimmarrése pér
programin e studimit.

Kriteri 2. Raportet e
vlerésimit duhet té pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t&€ mira, dhe
masat e marra pér adresimin
¢ mangésive dhe
pérmirésimin n€ vijim té

| cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé t€ mira né mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

| kérkim nga personeli akademik dhe studentét. Por, mungesa e

RVB shprehet se raportet e vlerésimit né UET pérfshijné rezultatet
¢ pritshme, vlerésimet ¢ béra dhe masat ¢ ndérmarra pér adresimin
e mangésive né cilési. Raportet e vlerésimit konfirmojné pérputhjen
e aktiviteteve me rregulloret dhe standardet ¢ cilésis€, si dhe masat
€ marra pér adresimin e mangésive dhe pérmirésimin né€ vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e arritjeve mé té mira né mésim dhe

evidencave konkrete né DVV, mund té nxisé dyshime lidhur me

efikasitetin dhe ndikimin ¢ kétyre masave né pémmirésimin e
cilésisé.

[Referenca: DVV]

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdre;jta, si vlierésim i
cilésisé s& mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulégs, té€ mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
 lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe té tjera.

| mésimdhénies,

Referuar RVB, UET pérdor metoda té drejtpérdrejta pér té .
vlerésuar cilésiné e programit t€ studimit, duke pérfshir€ cilésing e
kurrikulén, didaktikén, provimet, detyrat e
studentéve, vlerésime t€ punés s€ pedagogéve gjaté semestrit nga
kryerja e oréve monitoruese né leksione, rishikimet vjetore té
syllabuseve té léndéve, pérfshirjen e eksperiencave mé t€ mira
ndérkombétare, rezultatin e angazhimit té stafit akademik né
projekte, dhe analizén e infrastrukturés né dispozicion t€ procesit
mésimor. Por, mungesa e evidencave pér aplikimin konkret€ té tyre
né DVV, mund té nxisé dyshime lidhur me efikasitetin dhe
ndikimin e kétyre metodave né pérmirésimin e cilésisé.

[Referenca: DVV; Vizita né IAL]

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vler€simit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé€ programit té
studimit pérdor metoda e

Referuar DVV, [AL pérdor metoda dhe mjete t€ ndryshme pé-r'
vlerésimin ¢ cilésisé sé programit té studimit. Kéto pérfshijné |
pyetésorét online né UET LMS, fokus grupet, mbledhjet me ish- |

| studentét (alumni) pér t& pérshpejtuar pjesémarrjen e tyre né
| aktivitete dhe shkémbimin e pérvojave né UET. Aktivitete (€ tjera |
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instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre t€ diplomuar {alumni),
té€ personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé
bashképunojné né realizimin
e programit té€ studimit dhe
paléve té tjera qé pérfshihen
né realizimin apo gé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve ¢ kompetencave té
pérftuara nga ky program.

si Panairi i Pérvitshém i Punés, mbledhjet e stafit akademik, ndihma
akademike, vizitat monitoruese nga drejtuesit akademiké si dekani
apo pérgjegjésit e grupeve meésimore, jané gjithashtu té
réndésishme pér vlerésimin e diturive dhe kompetencave g€ ofron
ky program studimi. Por, mungesa e evidencave né DVV pér té
vértetuar aplikimin e sa mé sipér, mund t&€ nxisé dyshime lidhur me
efikasitetin dhe ndikimin e kétyre metodave né pérmirésimin e
cilésisé sé programit t€ studimit.

[Referenca: DVV; Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028; Vizita né IAL]

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton mungesé té evidencave né DVV pér té vértetuar
aplikimin konkreté té mekanizmave, masave, metodave dhe
teknikave, pér té vértetuar zbatimin me efikasitetit dhe ndikimin e
tyre né pérmirésimin e cilésisé sé programit 1é studimit

i Eéyﬁlgg;g‘:}l};&?tég.; Pérmbushet | Pérmbushet
piesérisht | kryesisht | plotésisht
X

| Standardi V1.4

| Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né
| proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me

rezultatet dhe masat e marra né vijim t€ tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet
té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshijen e
aktoréve t€ brendshém dhe té
jashtém t€ interesvara pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar té cilésisé sé
programit t€ studimit.

Strukturat pérgjegjése té sigurimit 1€ cilésisé brenda né UET kané
politika dhe procedura t& brendshme pér sigurimin dhe avancimin ¢
cilésis€ s€ programit t&€ studimit. Vlerésimi synohet t& kryhet né
pérputhje me rregullat ¢ institucionit, objektivat strategjike, dhe
misionin e UET. Kéto parime dhe aktivitete pér sigurimin e cilésisé
mbéshteten né dokumentacionin rregullator t€ institucionit, duke
pérfshiré standardet europiane dhe ato kombétare. Struktura dhe
detyrat e zyrave pércaktohen qarté, ndérsa studentét luajné njé rol
té réndésishém né€ procesin e vlerésimit, duke pérfshiré
piesémarrjen e tyre né strukturat vendimmarrése dhe shprehjen e
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mendimeve népérmjet formave té ndryshme té€ vlerésimit si
pyetésoré dhe fokus grupet.

[Referenca: DVV; Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028,; Manuali pér sigurimin e brendshéem té cilésisé]

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé
t€ tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé s€ programit t&
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

Referuar RVB, IAL ka té pércaktuar né manual dhe rregullore
detyra dhe pérgjegjési specifike pér té gjithé ata té pérfshiré né
sigurimin e cilésis€ sé programit té studimit. Strategjia pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pérshkruan sistemin dhe
funksionimin ¢ tij né lidhje me parimet, géllimin, strukturén dhe
pérgjegjésité, duke pérfshiré trajnimet dhe angazhimin e
studentéve.

[Referenca: RVB; Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028; Manuali pér sigurimin e brendshém té cilésisé]

Kriteri 3. N€ vlerésimin dhe
sigurimin ¢ cilésisé sé
programit t& studimit duhet
té garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin ¢
studimit, anétaréve té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve t& programit t&
studimit.

Njésia bazé e ajo kryesore sé€ pari pérfshihen pérmes pérfagésuesve
t&¢ tyre né KSBC. Personeli akademik i kétij programi studimi
informohet me rezultatet dhe raportet komisionit dhe kérkohet t&
kontribuchet prej tyre né ményré t€ vazhdueshme me analiza dhe
sugjerime.

[Referenca: RVB; Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028; Manuali pér sigurimin e brendshém 1€ cilésisé]

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té&
brendshém né proceset
ciklike t& vlerésimit duhet t&
respektojé integritetin
akademik dhe té shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit
dhe studentéve.

IAL kujdeset té sigurojé pjesémarrjen dhe mobilizimin e personelit
brendshém né proceset e vlerésimit né pérputhje me statutin dhe
rregulloret si edhe duke respektuar integritetin akademik dhe
parandaluar diskriminimin ose pabarazit¢ ndaj personelit dhe
studentéve t&€ shprehura n€ Kodin e Etikés s€ UET.

[Referenca: RVB; Strategjia pér sigurimin e brendshém (é cilésisé
2023-2028; Manuali pér sigurimin e brendshem té cilésisé; Kodi i
Etikés]
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Kriteri 5. Pjes¢ aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit té€ brendshém t&
cilésisé, duhet t& béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté té jasht€ém g€ kané

| lidhje me programin e

| studimit apo mund t€ japin
ekspertizé e mendime té
vyera né lidhje me cilésin€ e
programit dhe pérmirésimin

' Referuar vendimit té senatit akademik t&é UET pér zgjedhjen e
 anétaréve t&¢ KSBC konstatojmé se né pérbérje t€ tij ka edhe
cksperté t€ jashtém. Gjithashtu, opinionet e bashképunétoréve té
jashtém mund t& merren edhe gjaté takimeve né aktivitete si panairi
i punés, etj.

[Referenca: DVV]

sé Brt_endshme té Cilésisé.

€ saj.
Konkluzione GVJ pér kété standard nuk ka gjetje materiale té pa evidentuara mé
herét.
| Shkalla e pérmbushjes sé ﬁg;}qggqét;; | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht “ﬁ kryesisht | plotésisht
X
“Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin ¢ Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés

?i'iferet

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité
né kuadér té sistemit té
Sigurimit t€ Brendshém t&
Cilésis€ pér programin ¢
studimit jané transparente
dhe béhen publike pér
studentét dhe t€ gjithé t&
interesuarit.

Kuadri rregullator dhe strategjia pér sigurimin e cilésisé pér
programin e studimit jané transparente dhe ju béhen me dije
studentéve dhe gjith t& interesuarve.

[Referenca: RVB; Faqgja zyrtare e Universitetit Europian té
Tiranés]

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit té studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe

RVB citon se; “UET publikon né faqen zyrtare rezultatet e
vlerésimeve té programit t€ studimit (RVB), duke respektuar liringé
dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér mbrojtjen e té
dhénave personale dhe informacionit t€ mésuar apo véné né
dispozicion, té konsideruar konfidencial”. Gjithashtu, si¢ € kérkon
edhe ky kriter, rmregullorja € UET parashikon publikimin e

/
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[ legjislacionin pér t& dhénat
personale.

aktiviteteve, duke pérfshiré edhe ato pér Sigurimin ¢ Brendshém t&
Cilésis€, né fagen zyrtare t&¢ UET.

GV kontrolli fagen zyrtare t&€ UET dhe nuk gjeti t€ publikuar (si¢ e
kérkon kriteri 2, Standardi VI.5) rezultatet e vlerésimeve té
programit té studimi t& béré nga KSBC dhe as RVB e kétij programi
studimi té béré nga GVB.

[Referenca: RVB; Fagja zyrtare e Universitetit Europian té
Tiranés]

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive té
evidentuara.

Mungesé ¢ evidencave né DVV pér t€ vértetuar ¢ UET ka plan
masash qé adresojné dhe synojné plotésimin e mangésive dhe
reduktimin apo eliminimin e dobésive t€ evidentuara nga vlerésimet
e KSBC, nxité dyshime lidhur me efikasitetin dhe ndikimin e
funksionimit té strategjisé pér sigurimin e brendshém t€ cilésisé pér
kété program studimi.

[Referenca: DVV; Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028]

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né kuadér t&
monitorimit e vlerésimit t&
cilésisé né pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé s€ programit
t& studimit.

IAL kujdeset pér pérmirésime dhe rishikime t€ pérvitshme né
strukturén e programeve té léndéve, si dhe zgjerimin e kurrikulave
pér té pérfituar nga pjesémarrja né projekte ndérkombétare dhe nga
veprimtaria individuale kérkimore-shkencore e personelit akademik
né fushat e tyre té specializimit. Megjithaté, nga verifikimi né DVV
nuk gjenden evidenca té konkretizojné€ kéto masa t&€ ndérmarra pér
kété program studimi.

[Referenca: DVV]

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé sé
programit t& studimit.

Referuar RVB evidentohet se IAL kujdeset pér plotésimin e kriterit |
5, standardi V1.5, megjithaté si edhe né kriteret e tjera mé sipér edhe
kétu mungojné evidencat pér té vértetuar konkretisht pérsa kérkohet
né zbatim t& kétij kriteri.

[Referenca: DVV]

Konkluzione

GVJ konstaton:
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o Mungesé té publilkimit té rezultateve té vlerésimeve té
programit té studimit, duke respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe legjislacionin pér té dhénat personale.

e Mungesé evidencash pér té faktuar plotésimin e kritereve.

Shkalla e pérmbushjes sé iﬁi_ i Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé 'érmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés VI pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Pérfundime té Vierésimit té programit té studimit té ciklit té dyté Master i Shkencave ne

“Finance ” me 3 profile ofruar nga Institucioni i Arsimit t€ Larté “Universiteti Europian i
Tiranés ”

Pikat e forta dhe afirmime
1. Eksperienca e programit dhe pérmirésimi i tif népérmjet 3 profileve me orientim kérkesat
e tregut 1€ punés.,

2. Eksperienca e stafit akademik 1€ pérfshiré né programin e studimit dhe mbulimi i tif me
staf akademik me kohé té plote ( nga 15 personel akademik i angazhuar né kété program
14 prej tyre jané PAE).

Struktura solide qé lidhen me mbéshtetjen e studentéve pérgjaté studimeve dhe pas tyre.

4. Njé bazé Alumni e forté pér té mbéshtetur rezultatet e programit né lidhje me té nxénin,
cilésité dhe aftésité e té diplomuarve.

5. Bashképunimi i ngushté me aktorét e tregut té punés, népérmjet takimeve periodike té
organizuara me ta, si dhe eficenca e Bordit ¢ Punés

=

Pika té dobéta
1. Angazhim né mésimdhénie e personelit akademik qé nuk ka tituj akademik apo gradé
shkencore ka krijuar mospérputhje me kérkesat ligjore né fuqi. Standardi (IV.1)
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2. Mungesa e njésisé sé Auditimit té Brendshém ka krijuar mospérputhje me Statutin e UET,
Kreu VIII, pika 54.5 e nenit 54 pércaktohet se UET duhet té kété Auditues té Brendshém.
Standardi (IV.5)

3. Mungesa e publikimit né website té IAL-s¢ 1é rezultateve té vierésimit nga strukturat
pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé né mésimdhénie, si edhe axhornimit té
sakté té informacioneve té publikuara né website té IAL-sé, Standardi (VL. )(VL35)

4. Mungesa e arritjeve akademike pér anétarét e Komisionit pér Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (KSBC) sepse mbi 70% e tyre nuk kané grada shkencore apo tituj akademik.
Standardi (VL.2)

Rekomandime
1. Té angazhojé si personel akademik né mésimdhénie vetém pedagogé té cilét jané té
kategorisé profesor apo té zotérojné gradé shkencore. Standardi (IV.1)

2. Té shtojé né strukturén organizative njésiné e Auditimit té Brendshém né zbatim té
Statutit ¢¢ UET, Kreu VIII, pika 54.5 e nenit 54. Standardi (IV.5)

3. Té marré masat té publikojé né website té UET rezultatet e vlerésimit nga strukturat
pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé né mésimdhénie duke respektuar
liriné dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér té dhénat personale. Standardi

(VLL)(VLS)

4. Té shtojné anétaré me arritje akademike (Profesor; Profesor i Asociuar; Doktor i
Shkencave) né Komisionin pér Sigurimin e Brendshém t¢ Cilésisé (KSBC). Standardi

(vi2)

5. Pér njé eficencé me té miré té realizimit té punimit pérmbyllés té studentéve,
rekomandojmé qé numri i udhéheqgjeve té studentéve nga njé pedagog té jete mé i
ulét. (Standardi IILS)
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHATE | SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
VLEREKSIMIT FUSHES

érmbushen | Pérmbushen | Pérmbushen
kryesisht plotésisht

I. OFRIMII
PROGRAMIT TE X
STUDIMIT

II. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI 1 X
PROGRAMIT TE
CIKLIT TE DYTE |

III. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA, .
VLERESIMI DHE g X
KOMPETENCAT ' .

IV.BURIMET !
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA, X
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE |
MBESHTETJA E X
TYRE

V1. SIGURIMI I i
CILESISE SE i
PROGRAMIT TE X
STUDIMIT

VLERESIMI TERESOR X
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