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Tabela pérmbledhése pér programin e studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe

Angleze”
1 IAL aplikues: Universiteti “Aleksandér Moisiu”,
Durrés
2 | Njésia bazé gé e ofron: Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja
3 Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né Gjuhé Gjermane dhe
Angleze
Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 565, daté 27.06.2013
{pér miratimin e kuotave, me
4 v . . 5
emértimin Bsc. Gjermanisht
Anglisht).
Urdhéri/ VKM i riorganizimit: Vendimit té Senatit Nr. 57, daté
5 14.06.2018, miratuar me shkresé
nga MASR Nr. 7238/l Prot., daté
31.08.2018.
6 Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér MASR Nr. 288, daté
22.10.2020.
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: -
8 | Cikli i studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 3 vite akademike
10 { Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrohet né bashképunim me institucione | -
té tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né kornizén kombétare té kualifikimeve: Niveli 6
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 2022-2023 14 PAE /8 PAK
17 | studimit: 2021-2022 13PAE/5 PAK
2020-2021 13 PAE/5 PAK
Numri i studentéve: 2020-2021 35 studenté
18 2021-2022 35 studenté
2022-2023 24 studenté
19 | Komente / té tjera: -
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN Nii PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i studimit Bachelor né "Gjuh& Gjermane dhe Angleze" €shté program i ciklit € paré
té studimeve, i cili ofrohet nga Departamenti i Gjuhéve té Huaja né Fakultetin ¢ Edukimit,
Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés, (UAMD). Institucioni i arsimit té larté publik,
Universiteti “Aleksandér Moisiu™ u themelua me VKM Nr. 801, daté 20.12.2005 dhe si fillim
pérbéhej nga tre njési kryesore, ndér to edhe Fakulteti i Edukimit. “UAMD” u riorganizua né
vitin 2010 me VKM Nr. 685, né pesé njési kryesore: Fakulteti i Edukimit, Fakulteti i
Biznesit, Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit, Fakulteti i Shkencave Politiko-Juridike
dhe Fakulteti i Studimeve Profesionale. Programi i studimit, pér heré t€ par€, u hap me
Vendim té Senatit Akademik Nr. 8/2013 si program 1 ciklit t€ paré me emértimin
“Gjermanisht-Anglisht” dhe né vitin 2018 u riorganizua me Vendim Senati Nr.57, me
ndryshime deri né masén 20%, i pérshtatur me emértimin Bachelor né "Gjuhé Gjermane dhe
Angleze". Ky riorganizim erdhi pé€r shkak t€ ndryshimeve té legjislacionit n€ fuqi pér
Arsimin e Larté dhe u miratua nga MASR mé 31.08.2018.

Organizimi, ndarja dhe strukturimi i programit té studimit Bachelor né "Gjuhé Gjermane dhe
Angleze" mbéshtetet plotésisht né legjislacionin né fuqi dhe pérmbush detyrimet e
pércaktuara n€ Ligjin Nr.80/2015 dhe specifikat e pércaktuara né VKM nr.40/2018 "Pér
elementét e Programeve té studimit té ofruar nga IAL", sipas té cilit 1éndét né planin mésimor
té programit té studimit ndahen né kategorité (A-E) dhe vlerésohen me kredite sipas Sistemit
Evropian t& Transferimit t& Krediteve (ECTS).N¢ két€ program studimi, 1€ndét bazé z&éné (20
%) t& peshés sé krediteve n€ kuadrin e veprimtarive formuese, 1éndét karakterizuese zéné (52
%), 1€ndét ndérdisiplinore/integruese zéné (13 %), léndét plotésuese zén€ (11%), si edhe
detyrime pérmbyllése zéné (3%). N& pérputhje me Ligjin Nr.80/2015 kohézgjatja normale ¢
programit té€ studimit éshté tre (3) vite akademike, té ndara né 6 semestra, me nga 15 javé
mésimore secila. Kreditet e pérftituara né pérfundim té programit té studimit Bachelor né
"Gjuhé Gjermane dhe Angleze" jané 180 (ECTS), t& shpémdaré né ményré t€ barabarté,
pérkatésisht 60 kredite pér vit.

Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né programin e studimit Bachelor né “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze” pér vitin akademik 2022-2023, éshté né total njézet e dy (22), nga té
cilét (14) personel akademik efektiv, (PAE) dhe (8) personel akademik me kontraté (PAK).
PAE i angazhuar n€ programin e studimit p&rbéhet nga (2) Profesoré t€ Asociuar; (8) Doktoré
té Shkencave; (3) MSc dhe njé (1) Docent. Pérsa i pérket kualifikimeve t& personelit
akademik me kontraté, GVJ konstaton se pér vitin akademik 2022-2023 éshté angazhuar njé
(1) personel akademik (PAK) “Doktor i Shkencave” dhe (7) (PAK) “Master i Shkencave”.

Universiteti “Aleksandér Moisiu™” ka kaluar dy heré procesin e akreditimit periodik
institucional, né vitin 2017 dhe né vitin 2022; nga procesi i fundit, institucioni €shté
akredituar pozitivisht pér katér (4) vite. Programi i studimit Bachelor né "Gjuhé Gjermane
dhe Angleze" i nénshtrohet pér heré t€ paré procesit t€ akreditimit dhe i pérket nivelit (6) té
Kornizés Shqiptare t€ Kualifikimeve (KSHK).

Plani Strategjik 1 Zhvillimit t&¢ programit t& studimit “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”
(PSZHPS) ka pércaktuar g€ ky program studimi synon t& pérgatis€ specialisté né fushén ¢
metodikés sé gjuhés gjermane si gjuhé e huaj dhe specialisté t€ mésimdhénies s€ gjuhés
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giermane né té gjithé nivelet e arsimit parauniversitar t€ student€ve pér gjuhén
gjermane.Gjithashtu, PSZHPS parashikon se ky program studimi éshté ideuar pér té siguruar
diploma me njé kualifikim profesional né mésimdhénien e gjuhés angleze dhe mundéson
zhvillimin profesional pér Mésuesit e Gjuhés Angleze, té interesuar né pérdorimin e gjuhés
gjermane, né puné, apo kontekste akademike.GVJ shprehet né brendi t€ RVJ-sé mbi gjetjet
dhe rezultatet e procesit t€ vlerésimit t& jashtém pér programin e studimit.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Grupi i Ekspertéve t& Vlerésimit t€ Jashtém (GVIJ) pérbéhet nga dy anétaré: Prof.as.dr.
Valbona Softa dhe Dr. Brunilda Vérgani , me mbéshtetjen e koordinatores &€ ASCAL, Msc.
Anilda Beqiraj, ngritur nga Agjencia e Sigunimit t& Cilésisé né Arsimin e Larté (ASCAL) né
pérputhje me dispozitat ligjore t€ MAS dhe ASCAL. N& punén pér hartimin e Raportit té
Vlerésimit té Jashtém (RVJ]), grupi ka vepruar me njé ndarje pune, detyra dhe pérgjegjési té
pércaktuara garté pér secilin anétar.

Procesi i vler€simit t€ jashtém t€ programit t€ studimit Bachelor né “Gjuhé gjermane dhe
angleze” kaloi né disa hapa. Fillimisht grupit té vlerésimit t& jasht€ém iu vu n€ dispozicion
dosja e plot€ e vetévlerésimit me raportin e vlerésimit t€ brendshém dhe gjithé
dokumentacionin e nevojshmém pér kété process.

Pas studimit dhe shqyrtimit t€ dosjes grupi i vlerésimit t&€ jasht€ém hartoi kuadrin e
gartésimeve dhe saktésimeve té informacionit t€ paraqitur né dosje. Pér plotésimin dhe
konkretizimin ¢ kétyre informacioneve grupit t€ vlerésimit iu vuné né dispozicion dy dité pér
té zhvilluar njé vizité né institucion, e cila kishte njé agjendé t€ pércaktuar qarté.

Vizita né institucion u zhvillua né datat 5 dhe 6 tetor 2023. Gjat€ késaj vizite u zhvilluan
takime me dekanen e Fakultetit t¢ Edukimit, pérgjegjésen e Departamentit t&8 Gjuhéve t€
Huaja, grupin e vlerésimit t€ brendshém, stafin akademik, me studentét, me pérfagésues té
Sektorit t& Karrierés, Alumnit dhe Komunikimit, me pérfaqésues t&€ Drejtorisé sé Kurrikulés
dhe standardeve té Cilésisé, me pérfagésues té Sekiorit t€ burimeve Njerézore, t€ Sektorit té
Planifikimit dhe Monitorimit t& Projekteve dhe me sekretariné mésimore. N& fund t€ vizités u
realizua njé vézhgim i mjediseve mésimore, laboratorit, bibliotekés etj.

Gjaté kétyre takimeve grupi 1 vlerésimit t&€ jashtém u njoh mé tej me organizimin dhe
drejtimin e programit té€ studimit, me burimet financiare, me punén dhe pérpjekjet e stafit pér
kualifikim té métejshém, me pérpjekjet pér rritjen e cilésis€ s€ mésimdhénies, me
mbéshtetjen g€ i ofrohej studentéve dhe me respektimin e t€ drejtave t€ tyre, me
infrastrukturén dhe logjistikén né funksion té programit t€ studimit.

NE vijim grupi i vlerésimit hartoi raportin e vierésimit t& jashtém.
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AKRONIME

DGJH -Departamenti i Gjuhéve té Huaja
DVV -Dosje e Vetévlerésimit

FE -Fakulteti i Edukimit

GVJ -Grupi i vlerésimit té€ jashtém
GVB -Grupi i vlerésimit té brendshém

KPGSCIPS -Komisioni i pérhershém pér garantimin e standarteve té cil€sis€ institucionale
dhe programeve t€ studimit

NISBC -Njésia ¢ Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésisé

PA -Personel Akademik

PS -Programi i studimit

PSZHPS -Plani Strategjik i Zhvillimit té programit t€ studimit

RRFOSBSC -Rregullorja pér Funksionimin dhe Organizimin € Sistemit t€ Brendshém té
Sigurimit t€ Cilésisé

RV] -Raporti i vlerésimit té jasht€ém
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Lénda: Shqyrtim nga GVJi komenteve té Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés,
(UAMD), pér vlerésimin programit té studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane
dhe Angleze”

Referuar vlerésimit t€ programit t€ studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”,
ofruar nga Institucioni i Arsimit t€ Larté, Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés,
(UAMD), GVJ u informua se institucioni &shté njohur me Draft-Raportin e Vlerésimit té
Jashtém mé daté 07.02.2024, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané té
shkresés me Nr. Prot. 19/22. “UAMD” pércolli né ASCAL “Komente né lidhje me draft
raportin” me ané t€ shkresés me Nr. Prot. 403/1, mé daté 29.02.2024, me t€ cilat ekspertét e
vlerésimit u njohén dhe shprehin argumentat si mé poshté:

1. Pér Komentin gé i pérket standardit Standartit I11.4/ Kriteri 1:

GVIJ shqyrtoi sgarimin e institucionit lidhur me k&té€ kriter pérsa i pérket mosdérgimit né
ASCAL té Planit Strategjik t€ zhvillimit t€ programit té studimit Bachelor né “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze” né€ variantin pérfundimtar, por variantin ‘Draft’ t& tij, konstatim pér
t€ cilin GVJ shprehet se institucioni ka patur kohén e duhur n€ dispozicion pér t€ dérguar
variantin pérfundimtar pas vizités né institucion né seksionin e dokumentacionit shtes€. Pasi
GV]J vendosi ta konsiderojé kété variant pérfundimtar, véren se ky Plan Strategjik éshté mé
sé tepérmi njé sintezé€ e analiz€s s€ punés sé Departamentit té Gjuhéve t€ Huaja, t€ programit
té studimit dhe t€ Studimit 1€ Tregut t€ Punés. GVJ véren se né kategoriné “Mundésité e
punésimit dhe € kualifikimit profesional” t& kétij plani pércaktohet se studentét e diplomuar
né két€ program studimi “mund té punojné si mésues né gendrat e gjuhéve té huaja” dike
mos veguar se cill profil givhe e ka kété mundési sikurse éshté pércaktuar né pikén e treté té
komentit 1€ institucionit “mésues pér giuhén gjermane”. Po ashtu, ky parashikim né Planin
Strategjik anashkalon udhézimet ligjore né fugi gé pércaktojné se né pérfundim té programit
Bachelor, té diplomuarit nuk mund té punésohen si mésues. Komenti nga institucioni pér kété
kriter shpreh g€ programi 1 studimit pérmban 25 % t€ léndéve né gjuhén angleze. GVJ
vieréson se studentét e kétif programi studimi nuk mund té punésohen mésues né gendrat e
gjuhéve té huaja me 25 % té njohurive qé pérmban programi i studimit pér gjiuhén angleze.
GVJ 1 mbetet faktit se plani mésimor i kéti) programi studimi reflekton se 1€ndét pér gjuhén
gjermane né kategoriné e léndéve karakterizuese (B) kané mé tepér peshé né kuadrin e
pérgjithshém t& veprimtarive formuese t& tij, né njé numeér shume t€ lart€ krahasuar me 1€ndét
e gjuhés angleze, (raporti 12/2). Po ashtu, GV.J gjvkon se dhénia e pérparésisé sé gjuhés
gjermane né masén 70%, krahasuar me gjuhén angleze (25%) né kuadrin e pérgjithshém 1é
veprimtarive formuese nuk sistemohet vetém me pérmirésimin/ndryshimin e Planin Strategjik
té programit té studimit, i cili pérpilohet para se 1é ofrohet programi i studimit,

Raporti né kété piké nuk ndryshon.

2. Pér Komentin gé i pérket standardit VL.3/ Kriteri 1:

GV]J vleréson sqarimin e institucionit, né lidhje me plotésimin e Formularit t€ Vler€simit té
studentéve né "Google Forms’ pér vitin akademik 2020-2021 pér shkak t€ mosprezencés sé
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studentéve né auditore né kushtet € zhvillimit t€ mésimit "On-line’, edhe pse kjo evidencé
nuk pérmendet né RVB, si dhe né takimin né€ institucion, GVJ e mori até né shqyrtim dhe
shprehet se vlerésimi i realizuar nga studentét i referohet ngushtésisht cilésisé sé
mésimdhénies on-line pér procesin mésimor né kushte t€ jasht€zakonshme. Ndérkohé, GVI
né vlerésimin e tij, shprehet pér plotésimin nga studentét té instrumentave té posagém té
cilésisé, té hartuar dhe miratuar specifikisht pér vlerésimin e personelit akademik, t€ cilét
aplikohen periodikisht (Ref 68 Formulari i vierésimit té stafit akademik nga studentét-
AADF- Cleanscore).

Raporti né kété piké nuk ndryshon.

3. Pér Komentin gé i pérket standardit VI.3/Kriteri 4:

GVJ mer né konsideraté & gjithé dokumentacionin e paraqitur pérgjaté procesit t€ vlerésimit
té jashtém sipas procedurés dhe rregullores pér kété proces dhe pér pasojé nuk ka kompetenca
pér té vlerdsuar té dhénat, t& cilat do té pérditésohen dhe publikohen né vazhdim nga
institucioni, sikurse éshté shprehur né komentin pér kété kriter.

Raporti né kété piké nuk ndryshon.



Vlierésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né

“ Gjuhé Gjermane dhe Angleze”

I. OFRIMI PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij,
me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, e qé
synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni 1
arsimit t€ lart€ ofron programe
studimi qé nuk bien ndesh me
interesat kombétare dhe
synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Referuar Raportit t€¢ Brendshém t€ Vlerésimit (RVB), si edhe duke u
mbéshtetur né dokumentacionin  shoqérues né€ Dosjen e
Vetévlerésimit, (DVV), Grupi i vlerésimit 1€ jashtém (GVIJ) konstaton
se Institucioni 1 Arsimit t&€ Larté Publik, Universiteti **Aleksandér
Moisiu” referuar né kété Raport Vleré€simi me shkurtimin “UAMD”,
éshté themeluar me Vendim té€ Késhillit t& Ministrave Nr. 801, daté
20.12.2005 dhe éshté riorganizuar me VKM Nr. 685, daté 25.08.2010
né pesé njési kryesore, njé ndér t€ cilat €shté Fakulteti i Edukimit, i
cili ofron programin e studimit Bachelor né “Gjuh€ Gjermane dhe
Angleze” (Evidenca nr.4 - Procedura ASCAL - Vendim Pér
hapjen e Universitetit " Aleksandér Moisiu" né Durrés; Evidencé-
124- VKM Nr. 685, daté 25.8.2010 pér riorganizimin e
Universitetit “Aleksandér Moisiu” dhe Fakultetit té Edukimit).

Fillimisht, programi i studimit u hap me Vendim Nr.8/2013 t€ Senatit
Akademik t& “UAMD” dhe VKM Nr.565, daté 27.06.2013 me
emértimin “Gjermanisht, Anglisht” (Evidenca nr.33 -Vendim
Senati pér Hapjen e Programit; Evidencé 2- Aplikimi, kontrolli i
té dhénave institucionale dhe té programit té studimit). M& pas u
riorganizua me Vendim Senati Nr.57/2018 sipas legjislacionit né fuqi
pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né vend, me ndryshime deri
né masén 20%, i pérshtatur me emértimin Bachelor né "Gjuhé
Gjermane dhe Angleze" dhe u miratua nga MASR mé 31.08.2018
(Evidencé nr. 3 Vendim Senati Per riorganizimin e programit
Bachelor ne "Gjermanisht Anglisht” (UAMD); Evidencé nr.1-
Procedura ASCAL - Shkresé Per miratimin e riorganizimit te
programeve te Fakultetit te Edukimit, UAMD).

GVIJ konstaton se institucioni i arsimit t€ larté publik “UAMD?”, i cili
ofron programin ¢ studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe
Angleze”, nuk bic ndesh me interesat kombétare dhe synon ruajtjen
dhe konsolidimin e vlerave akademike e kulturore kombétare, &
parashikuara né Statutin e universitetit “Aleksandér Moisiu”, (Neni 3,
4, 7 - Misoni, Qéllimet dhe Zhvillimi 1 Veprimtaris€ sé& institucionit),
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si edhe né€ planin strategjik t€ tij (Evidenca nr.2- Statuti UAMD;
Evidenca-3-Plani Strategjik UAMD 2020-2025). Universiteti
“Aleksandér Moisiu™ ka kryer dy procese t€ akreditimit periodik
institucional, né vitin 2017 dhe né vitin 2022.Nga procesi i fundit
éshté akredituar pozitivisht pér katér (4) vite, (Evidenca-110-
Vendimi i Bordit té Akreditimit pér UAMD, 2017; Vendim Pér
akreditimin periodik té Institucionit té Arsimit té Larté
Universiteti "Aleksandér Moisiu", Durrés).

Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisg.

GV]J konstaton se programi i studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane
dhe Angleze” &shté né pérputhje me géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e veprimtarisé s€ tij, e cila reflektohet né
Statutin ¢ UAMD-sé dhe Rregulloren e Fakultetit t€ Edukimit si njési
kryesore, e cila ofron kété program studimi (Evidenca nr.2 - Statuti
UAMD; Evidenca-7-Rregullore FE 2019 ). GVJ] konstaton se
programi i studimit ofrohet nga Departamenti i Gjuhéve té Huaja, né
rregulloren e t€ cilit shprehet qarté misioni i kéti) departamenti pér t€
ofruar programe bashkékohore studimi, t€ cilat syngjné t€ formojné
specialisté t€ larté kryesisht né mésimdhénie, pérkthim dhe
interpretim, si edhe t€ pérgatis€é shkencétaré té rinj né fushat
gjuhésore, (Evidenca-10-Rregullore e
Departamentit).

kulturore dhe letrare

Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérshtatje dhe né zbatim t&
strategjisé pér zhvillim, t&
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit si dhe me fushat ¢
drejtimet akademike t€ ti}.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t& paraqitur né DVV, rezulton se
Plani Strategjik i Zhvillimit (2020-2025) i Universitetit “Aleksandér
Moisiu” parashikon ofrimin e programeve bashkékohore t€ studimit
né displina té ndryshme si: shkenca sociale dhe humane, shkenca
juridike dhe politike, shkenca ekonomike, shkenca mjckésore dhe
shkenca té natyrés, me objektiv pérshtatjen e studentéve té diplomuar
sipas nevojave t€ tregut t€ punés, t€ territorit dhe té€ shoqgérisé
{Evidenca-3-Plani Strategjik UAMD 2020-2025).

Programi i studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” éshté
hartuar dhe ofrohet nga Fakulteti i Edukimit, Departamenti i Gjuhéve
té Huaja né pérputhje dhe né zbatim té Statutit dhe Rregullores sé
UAMD, té cilat kané pércaktuar qarté fushat dhe drejtimet akademike
té institucionit (Evidemca nr.2 - Statuti UAMD; Evidenca-4-
Rregullore UAMD 2018; Evidenca-7-Rregullore FE 2019 ).

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi n€ até fushé.

GV] konstaton se Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja né Fakultetin e
Edukimit, “UAMD?"”, i cili ofron programin e studimit Bachelor né
“Gjuhé Gjermane dhe Angleze” ka njé numér total dyzet e shtaté (47)
personel akademik, nga t€ cilét, njézet e dy (22) personel akademik
efektiv, (PAE); njézet e pesé (25) personel akademik me kontraté
(PAK) dhe (1) personel ndihmés akademik. Profesorati efektiv (PAE)
i Departamentit té¢ Gjuhéve té Huaja pér vitin akademik 2022-2023,
pérbéhet nga (4) Profesoré t€ Asociuar; (13) Doktoré té Shkencave;
(4) MSc dhe njé (1) personel ndihmés akademik. Pérsa i pérket
kualifikimeve t& personelit akademik me kontraté, GVJ konstaton se
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pér vitin akademik 2022-2023 €sht€ deklaruar njé (1) staf akademik
(PAK) me titullin shkencor Profesor Doktor; njé (1) Doktor dhe (20)
Master i Shkencave (Evidencé 352 - Tabelat permbledhese BA
Gjuhe Gjermane dhe Angleze, Tabela 1.3).

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet té
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé kryesore / bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

GVJ konstaton se fusha e pérgjithshme e programit t€ studimit
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” shtrihet né 1€min e
edukimit, studimeve kulturore dhe letrare, kérkimit shkencor né
gjuhési, ndérsa ajo specifike ka si qéllim pérgatitjen e profesionistéve
né gjuhén gjermane dhe angleze, ofrimin e studimeve t€ thelluara né
mésimdhénie dhe mésimnxénie, formimin profesional né fushén e
edukimit “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”. Kjo veprimtari ésht€ né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore t€ Fakultetit t&¢ Edukimit
dhe Departamentit t€ Gjuhéve t€ Huaja qé ofron két€ program
studimi. Ky department ka hartuar strategjiné e zhvillimit 2020-2025,
ku evidentohet se kjo njési bazé ofron programe studimi n€ pérshtatje
té vizionit té saj me fokus pérgatitjen e ekspertéve né mésimdhénien
dhe rritjen e efektivitetit t& kérkimit shkencor. (Evidenca-7-
Rregullore FE 2019; Evidenca-10-Rregullore e Departamentit;
Dok. Shtesé - pika 11- Rregullore e programit te studimit Gjuhe
Gjermane dhe Angleze). Programi i studimit ofrohet me 180 kredite,
sipas sistemit (ECTS), realizohet me kohé t&€ ploté né tre (3) vite
akademike dhe i pérket nivelit (6) té Komnizé€s Shqiptare té
Kualifikimeve (KSHK). GVJ konstaton se kuadri i pérgjithshém
formues i programit t€ studimit pérmban veprimtarit€ formuese t&
kategorive (A-E) sipas VKM 41, 2018 “Pér elementét e programit té
studimit t& ofruara nga IAL-t€”, me l€ndét pérkatése té cilat jané té
kodifikuara dhe pérmbajné kreditet respektive € tyre (Evidencé 352 -
Tabelat permbledhese BA Gjuhe Gjermane dhe Angleze-Tabela
9; Evidenca-13-Rregullore Bachelor Gjuhé Gjermane dhe
Angleze.pdf). Referuar dokumentacionit né Dosjen e Vetévlerésimit,
GVJ] konstaton se institucioni ka kryer regjistrimin e formés sé
diplomés dhe Suplementit t€ saj n€ Qendrén e Shérbimeve Arsimore,
(QSHA) me numrin unik té identifikimit t€ programit té studimit
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” UAMD-BCH-60231-
GJGA (Evidenca-15-Kodifikimi i Programeve UAMD; Evidencé
4- Procedura ASCAL- Urdhér Pér regjistrimin e formés sé
diplomés pér programin e studimit t€é ciklit té¢ paré, Bachelor né
"Gjuhé Gjermane dhe Angleze", té Universitetit "Aleksandér
Moisiu", Durrés).

Konkluzione
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GVJ konstaton se Institucioni | Arsimit & Larté Publik, Universiteti
“Aleksandér Moisiu” (UAMD), i cili ofron programin e studimit
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, nuk bie ndesh me
interesat kombétare dhe synon ruajtien dhe konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore kombétare, té parashikuara né Statutin e
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

universitetit. GV.J konstaton se fusha specifike e programit t¢ studimit
Bachelor né "“Gjuhé Gjermane dhe Angleze, e cila ka si synim
pérgatitjen e profesionistéve né gjuhén gjermane dhe angleze, éshté
né pérputhje me fushén akademike e kérkimore 1é Fakultetit té
Edukimit, “UAMD" dhe té Depariamentit t¢ Gjuhéve té Huaja, i cili
ofron kété program studimi.

érmbushet Pérmbushet Pérmbushet
pjesé kryesisht plotésisht
X

| Standardi 1.2

Institucioni i arsimit t& larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé
| té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té programit té

studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Kriteri 1. [nstitucioni pér
hartimin, mbikégyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie t&
frytshme bashképunimi
brenda institucionit nép&rmjet
ndarjes sé detyrave mes
njésive e personelit, marrjes s€
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme t€
punés sé tyre.

Vlerésimi i ekspertéve

GVIJ konstaton se “UAMD” népérmjet “kuadrit rregullator té
brendshém ka siguruar marrédhénie té frytshme bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes s€ detyrave mes njésive e personelit
dhe marrjes sé pérgjegjésive pérkatése, (Evidenca-10-Rregullore e
Departamentit; Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018; Evidenca-
7-Rregullore FE 2019). GVJ evidenton realizimin e analizés sé
vazhdueshme t€ punés sé€ njésive mbéshtetur né raportet institucionale
dhe né analizén vjetore t€ Departamentit t€ Gjuhéve t€ Huaja, pér
programin e studimit edhe pér veprimtariné meésimore-shkencore
(Evidenca-65- Analiza Vjetore e Njesise Baze per Programin
2021-2022; Evidenca-44-Raporti mbi Veprimtariné Mésimore-
Shkencore té Departamentit, 2021-2022; Evidenca [0.
Dokumentacion shtesé - Raporti vleresimit per programin e
studimit ).

| Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues t€
studentéve, institucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose té
huaj.

_ Stafit Ak_gt_l_q!nik FE). B

GV] konstaton se UAMD ka nénshkruar 37 marréveshje
ndérkombétare ndérinstitucionale né kuadér t€ programit Erasmus +
dhe mobilitetit.

Né nivel 'UAMD’ ka nénshkruar né total 113
marréveshje bashképunimi vendase dhe té huaja me disa institucione
homologe si: universitete, kolegje universitare, institute kérkim
zhvillimi, si edhe t€ kategorisé s€ shérbimeve publike rajonale si:
Bashki, Spital, por edhe subjekte jopublike si : gendra edukative té .
biznesit, fondacione, kompani udhétimesh etj (Evidenca—49—f
Marréveshjet e bashképunimit). :
GV]J konstaton se jané realizuar 19 mobilitete té studentéve nga
Fakulteti i Edukimit (Evidenca-114-Mobilitete té Studentéve) dhe
51 mobilitete t€ personelit akademik (Evidenca-64-Mobilitetet e

institucioni,
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Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t& studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani t& fushés
pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale,
klinike, praktikave t€ punés
apo stazhit et).

GV konstaton se UAMD ka vendosur 31 marréveshje bashképunimi
me institucione dhe organizata bashképunuese partnere, aktoré té
biznesit vendas dhe t€ huaj pér zhvillimin e praktikave mésimore.
Kéto institucione konsistojné né: agjensi t€ shérbimeve publike
vendore, institucione publike kombétare, universitete vendase dhe t&
huaja, institute kérkimore, kompani biznesi, fondacione dhe gendra
edukative (Evidenca-49- Marréveshjet e bashképunimit).
Gjithashtu UAMD ka nénshkruar marréveshje bashképunimi me
“Zyrén vendore Arsimore” Durrés, né funksion té€ zhvillimit té
praktikave mésimore pér programin e studimit Bachelor né “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze”.

 Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
té realizimit t&€ programit té
studimit.

Referuar informacionit n§¢ RVB dhe dokumentacionit pérshkrues né
DVV, GVJ konstaton se Departamenti Gjuhéve t€ Huaja harton
raporte analitike pér pérfitimin nga zbatimi i marréveshjeve t&
bashképunimit, né funksion t€ programit t€ studimit Bachelor né
“Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, (Dok.shtesé.pika 8, Raport
Analitik rreth perfitimeve nga marreveshjet kombetare dhe
nderkombetare).

Konkluzione

GVJ konstaton se UAMD ka ndértuar mjafiueshém marréveshje
bashképunimi pér zhatimin e programit (é studimit Bachelor né
“Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, (€ cilat shtrihen né nivel rajonal,
kombétar dhe ndérkombétar. Kéto marréveshje jané zbatuar me efekt
pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie, mobilitetin e personelit
akademik dhe studentéve, si dhe zhvillimin e praktikave mésimore.

1 RS  Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
Shialia e pormbushies 2 piesérisht | kryesisht fotésisht
standardit e e ey : P
X
 Pérmbushet | Pé het Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé | ] H! .;’ (] k:;:;::: e ;::t:: i::t e
DICSCIISI
standardeve té fushés I PICSERIIST l;(

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI 1 PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né
fuqi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet ¢
studimit jané t€ organizuara
né 1éndé e module. Elementet
qé pérbéjné strukturén e

GV]J konstaton se programi i studimit “Gjuh€ Gjermane dhe Angleze”
éshté hartuar né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér arsimin e |
larté, me Ligjin nr. 80/2015, me VKM nr.41, dt.24.01.2018 dhe me
Sistemin Europian té Transferimit dhe Grumbullimit t€ Krediteve
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programit té studimit, jané
pércaktuar garté né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian té€ Transferimit dhe
Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

(ECTS).

Programi éshté organizuar né tre vite akademike me 60 kredite secili,
i ndaré né 1éndé dhe module sipas kategorive. (Evidenca nr.16 - Pér
elementét e programit té studimit; Evidenca nr.34 Dosja e ploté e
programit té studimit pas riorganizimit.)

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive t€
vecanta né larmi té gjeré
profesionesh e specialitetesh,
jep njohuri t€ pérparuara né
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik té teorive dhe
parimeve akademike té
fushés, zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca t€ pérparuara
né njé fushé akademike ose
profesionale, té nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

Bazuar né dokumentacionin e shqyrtuar GVJ konstaton g€ programi i
studimit synon formimin e specialistéve né fushén e metodikés sé
gjuhés gjermane si gjuhé e huaj, specialisté t€ mésimdhénies sé gjuhés
gjermane, specialisté t€ pérkthimit duke i pajisur me njohuri mbi
gjuhén, kulturén, qytetérimin, letérsiné gjermane, didaktikén,
pérkthimin g€ u mundésojné profesionalizém né specialitetet mésues,
pérkthyes/interpret, kritik letrar, udhérréfyes turistik.

Kéto njohuri paragiten né nivel t& pérparuar dhe synojné nxitjen e &
menduarit kritik dhe aftésimin e kérkimit shkencor té studentit.
Programi ka pér objektiv formimin gjuhésor dhe shkencor me drejtim
human, aftésimin pér t€ pérdorur né praktiké njohurité e fituara né
fushén e mésimdhénies e t€ formimit gjuhésor.

Duke gjykuar nga pérbérja e planit mésimor, reflektimi i tij né
programet léndore, nga literatura shogéruese dhe nga konstatimet
gjaté vizit€s, mund té thuhet se programi aplikon né€ praktiké synimet
e shprehura né rregulloren pérkatése.

Programi éshté hartuar pér t€ ofruar njohuri t€ thelluara dhe pér t€
zhvilluar kompetencat dhe aftési si nga ana teorike ashtu edhe
praktike. Ky formim siguron aftésité bazé t€ studentit, i cili synon
ndjekjen e kurseve mé t€ pérparuara studimi né ciklin e dyté.
{Evidenca nr.4 — Rregullore UAMD, neni 43,61; Evidenca nr.34 -
Dosja e ploté e programit té studimit pas riorganizimit; Evidenca
nr.7 - Rregullore e FE, neni 41; Dok.shtesé:Evidenca -
Rregullore e programit té studimit, nenet 6,7.)

Kriteri 3. Programet ¢
studimit kané té pércaktuar
qarté veprimtarité formuese
duke grupuar 1€ndét/ modulet
sipas kategorit€ t€ pércaktuara
dhe me ngarkesén pérkatése
né kredite.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit né DVV , né ményré specifike plani
mésimor programit t& studimit, konstatohet se programi i studimit i ka
té pércaktuara qarté veprimtarité formuese, me léndé dhe module té
grupuara sipas kategorive té pércaktuara, me kreditet pérkatése , 1€
specifikuara edhe né rregulloren faklultetit (Evidenca nr.7 -
Rregullore e FE, neni 62), né zbatim t€ Vendimit Nr. 41, daté
24.1.2018 “Pér elementét e programeve té€ studimit té ofruara nga
institucionet e arsimit té lart€”, duke mos pasqyruar ndryshimet e
pércaktuara né Vendimin “Pér disa ndryshime dhe shtesa n€ Vendimin
Nr. 41, daté 24.1.2018”, ku emértimi lénd€é baz€ né kategoriné A
ndryshon né léndé (&€ pérgjithshme.

Mé poshté jané€ kreditet dhe pérgindjet pér secilén kategori, té
pasqyruara né planin mésimor:

-L&ndé bazé A - 36 kredite, 20 %

Adresa: “Rruga ¢ Durrési”
Pran¢ gnm. «QQ. Stalas, Tirang
Tel:+355 (04) 222-13.123

Femanl: mlo@ascal.al

-

Web site: wwwascal.al




-Léndé karakterizuese B - 94 kredite, 52%

-Léndé ndérdisiplinore/ integruese C - 24 kredite, 13 %
-Léndé plotésuese D — 20 kredite, 11%

-Detyrimet pérmbyllése E — 6 kredite, 3%

(Evidenca nr.36 — Plani mésimor pér programin e studimit)

Kriteri 4. Programi i studimit
ka té pé€rcaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe t&
detyrimeve pérmbyllése.

Pas shqyrtimit t€ dokumentacionit t€ véné né dispozicion nga GVB
GVJ konstaton se rregullorja e praktikés dhe plani mésimor i
programit té studimit € ka té pércaktuar ngarkesén né kredite pér
praktikén profesionale dhe detyrimeve pérmbyliése. Praktika
mésimore shtrihet né tre semestra, ¢ ndaré me oré q¢ realizohen né
auditor dhe oré qé realizohen né institucione arsimore. (Evidenca
nr.36 - Plani mésimor pér programin e studimit; Evidenca nr.113
— Vendim nr.26 pér Ndryshimin e kurrikulés pér programet qé
ofrojné praktika mésimore; Evidenca nr.116 — Rregullore e
praktikés, neni 10; Evidenca nr 118 — Dosja e ploté e praktikave,
pika 4; Evidenca 63 — Marréveshje bashképunimi me DAR.)

Kriteri 5. Forma e
organizimit t€ studimeve,
pranimi 1 studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit t& lart€ me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit té
larté dhe specifikat pérkatése,
té pércaktuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Programi i studimit ¢ ka t€ pércaktuar formén e organizimit té
studimeve, pranimin e studentéve dhe financimin, té cilat realizohen
né pérputhje me ligjin pér arsimin e larté, udhé€zimet ¢ MAS dhe
vendimin Nr. 41, daté 24.1.2018 “Pér elementét e programeve té
studimit t€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit t€ larté”’(Evidenca nr.16
- Pér elementét e programit té studimit). Né kreun III té rregullores
sé UAMD, i cili trajton organizimin e studimeve, neni 40 pércakton
formén ¢ studimeve, neni 44 pércakton ményrén e pranimit né
programet e studimeve dhe planifikimin e kuotave. (Evidenca nr.4 —
Rregullore e UAMD-sé nenet 40, 44) Forma e organizimit té
studimeve dhe pranimi 1 studentéve jané t& pércaktuara edhe né
rregulloren ¢ fakultetit, né kreun V t€ késaj rregulloreje, si edhe né
vendimet e senatit. (Evidenca nr.7 — Rregullore FE, kreu V, nenet
41,44,45 ; Evidenca nr.54 — Vendim Senati pér kriteret e pranimit
té studentéve; Evidenca nr.57 — Shpérndarja e Kkuotave té
pranimit té studentéve)

Financimi i UAMD kryhet né pérputhje me statutin e tij, sipas té
gjitha pércaktimeve té béra né kreun X té kétij statuti. ( Evidenca nr.2
— Statuti UAMD, Kreu X; Dok.shtesé: Evidenca Projekt buxheti
dhe plani financiar.)

Kriteri 6. Programet e
studimit Bachelor, q€ ofrohen
né té nj&jtén fushe studimi,
cikél si dhe me té njéjtén
emértesé, duhet t& kené
pérmbajtje t& ngjashme né

Referuar DVV dhe informacioneve t€ marra gjaté vizités né
institucion gjaté bisedés me dekanen e fakultetit dhe drejtuesen e
departmentit, konstatojmé g€ pérmbajtja e programit t€ studimit
Bachelor “Gjuhé gjermane dhe Angleze” é&sht€é e ngjashme me
programe t€ tjera studimi bachelor, t€ ofruara né t€ nj€jtén fushé
studimi, brenda dhe jashté vendit. (Evidenca nr.34 — Dosja e ploté e
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nivel, sé paku 70 pér qind.

programit té studimit; Evidenca nr.36 - Plani mésimor pér
programin e studimit;Evidenca - Rregullore e Programit té
Studmit.)

Kriteri 7. Programi i studimit
shoqérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés s€ studimit dhe
klasifikimeve té béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
arsimin. Mé& tej kryhet
kodifikimi i 1€ndéve té
programit.

Programi i studimit ka kodin e tij pérkatés né€ pérputhje me fushén e
studimit dhe klasifikimeve t€ pércaktuara nga MAS. Kodi i programit
té studimit &ésht€¢ UAMD-BCH-60231-GJGA.(Evidenca nr.15 -
Kodifikimi i programeve té studimit né UAMD). Sipas RVB
kodifikim u b&het edhe léndéve t& programit, por GVJ nuk e gjeti té
pasqyruar kodin e 1éndéve né asnjé dokument, as né planin mésimor
dhe as né syllabuse. Konstatimi shqyrtimit  té
dokumentacionit né DVV.

vjen pas

Kriteri 8. Programet e
studimit mund t€ jen€ edhe
programe t€ pérbashkéta midis
dy ose mé shumé
institucioneve té arsimit té
lart€, vendas dhe t& huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

Ky program studimi nuk ofrohet si bashképunim ose si program i
pérbashkét midis disa institucioneve. Ai ofrohet dhe mbulohet
térésisht nga Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja né Fakultetin e
Edukimit, Universiteti “Aleksander Moisiu”, Durrés. (Evidenca -
Rregullore e programit té studimit, neni 5 dhe 9; Dosja e ploté e
vlerésimit té programit té studimit)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programi i studimit "Gjuhé Gjermane dhe Angleze” éshté hartuar né
pérputhje me legjislacionin né fuqi pér arsimin e larté. Ai  synon
dhe specialitetet  mésues,
pérkthyes/interpret, kritik letrar, udhérréfves turistik. Programi i
studimit i ka té pércaktuara qarté veprimtarité formuese, me léndé

Jormimin profesionalizmin né

dhe module té grupuara sipas kategorive 1¢ pércaktuara, me kreditet
pérkatése. Pérmbajtja e programit té studimit éshié e ngjashme me
programe ¢ tjera studimi bachelor, ¢ ofruara né (é njéjtén fusheé
studimi, brenda dhe jashié vendit. Programi i studimit shogérohet me
kodin pérkatés sipas klasifikimeve 1é pércaktuara nga MAS. Pér sa i
pérket kodeve té léndéve 1é programit nuk u gjetén té pasqyruara as
né planin mésimor, as né syllabuse, késhtu gé rekomandojmé
pasqgyriniin e tyre né dokumentat pérkatése.

| Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

' Standardi 11.2

. Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit

Programi i studimit ofrohet nga Fakulteti Edukimit si njési kryesore
dhe Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja si nj€si bazé. T¢ dyja kéio njési |
pérmbushin té gjitha detyrimet ligjore n€ lidhje me organizimin,
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pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

strukturén akademike, stafin akademik, vlerésimin dhe akreditimin.
GVIJ konstaton se kéto detyrime jané té pércaktuara né statutin e
UAMD, rregulloren e programit té studimit, n€ vizionin dhe misionin
e njésive pérgjegjése pér programin e studimit. Fakulteti ka né
pérbérjen e tij kéto departamente:

e Departamenti i Gjuhés Shqipe;
Departamenti i Gjuhéve té Huaja;
Departamenti i Letérsiség;
Departamenti i Pedagogjisé;
Departamenti i Psikologjisé;
Departamenti i Sociologjisé;
Qéndra e Edukimit né Vazhdim,;

{Evidenca nr.2 — Statuti UAMD, Kreu III; Evidenca nrd —
Rregullore UAMD , kreu III; Evidenca nr.7 — Rregullore FE kreu
V; Evidenca — Rregullore e programit té studimit, nenet 14,15,17)

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Bazuar né shqyrtimin e DVV dhe vizités n€ institucion konstatohet
nga GVJ se programi i studimit nuk ka parashikuar praktika
laboratorike dhe klinike. Pér sa i pérket praktikave mésimore i ka t&
pérfshira né kurrikul dhe i realizon si pjes€ t€ planit mésimor , duke
mos gené e nevojshme té angazhohet personel ndihmés. (Evidenca
nr.36 — Plani mésimor pér programin e studimit; Evidenca nr.34 -
Dosje e ploté e programit té studimit pas riorganizmit; Dok.
Shtesé: Evidenca - Rregullore e programit té studimit, neni 15.)

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin pér ¢do program
studimi cakton njé person né
rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit, i cili
éshté pérgjegjés pér ecuriné
dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Bazuar né rregulloren e universitetit, t€ Fakultetit t&€ Edukimit dhe té&
Departamentit t& Gjuhéve t€ Huaja koordinator 1 programit t€ studimit
éshté drejtuesi 1 departamentit, i cili éshté pérgjegjés pér ecurin€ dhe
zhvillimin e programit. (Evidenca nr.4- Rregullore UAMD;
Evidenca nr.7 — Rregullore FE; Evidenca nr.10 — Rregullore e
Departamentit té Gjuhéve té Huaja) Ky fakt na u pohua edhe gjaté
vizités né institucion né bisedén e zhvilluar me dekanen e fakultetit
dhe drejtuesen e departamentit.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Fakulteti i Edukimit dhe Departamenti i Gjuhéve té Huaja pérmbush
detyrimet e pércaktuara né legjislacionin né fuqi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet akademike vierésimin dhe akreditimin.
Pér ecuriné dhe zhvillimin e programit éshté pércaktuar drejtuesi i
departamentit si koordinator programit té studimil.

 Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plofésisht
X
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Standardi 11.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazg, pérgjegjése pér
programet e studimit t€ ciklit
té paré€, disponojné
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programeve
té studimeve.

GVJ konstaton se Fakulteti i Edukimit si njési kryesore dhe
Departamenti i Gjuhéve t&€ Huaja si njési bazé disponojné
dokumentacionin dhe informacionin e nevojshém pér organizimin,
strukturén dhe pé€rmbajtjen e programit t€ studimit.T€ gjith€ kéta
elementé jané té pérfshiré né rregulloren e fakultetit ( Evidenca nr.7 —
Rregullore FE, neni 41, 58, 61, 62) , t& departamentit (Evidenca
nr.10 — Rregullore e Departamentit t¢ Gjuhéve té Huaja,neni
14,20) dhe até t€ programit té studimit (Evidenca - Rregullore e
programit té studimit, neni 7,14,15), ku detajohen informacioni mbi
programin e studimit, objektivat formuese, karakteristikat e programit
té studimit.

Kriteri 2. Programi i studimit
pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e
léndéve né semestra,
ngarkesén mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

Pas shqyrtimit t¢ dokumentacionit GVJ konstaton se programi i
studimit pé&mmban planin mésimor, né t€ cilin paraqgitet emértimi 1
veprimtarisé formuese, kategoria e veprimtaris€ A - C, viti dhe
semestri, né t€ cilin zhvillohet lénda, numri 1 krediteve, orét mésimore
né javé, oré té& studimit né auditor dhe t€ studimit individual, si edhe
totali i oréve mésimore (Evidenca nr.36 — Plani mésimor pér
programin e studimit; Evidenca nr.34 — Dosje e ploté e programit
té studimit pas riorganizmit; Dok.shtesé: Evidenca - Rregullore ¢
programit té studimit).

| Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban t€ gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét gé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit t& studimeve.

GVJ konstaton se né rregulloren e universitetit, fakultetit,
departamentit dhe programit té studimit gjenden t&€ gjitha
informacionet € nevojshme pér studentét, si¢ jané kriteret € pranimit
né programin e studimit, transferimi dhe ekuivalentimi i studimeve.
(Evidenca nr.4- Rregullore UAMD, neni 44, 56; Evidenca nr.7 —
Rregullore FE, neni 45, 57, 58 , 60; Evidenca nr.10 — Rregullore e
Departamentit ¢ Gjuhéve té Huaja, neni 17; Dok.shtesé
:Evidenca - Rregullore e programit té studimit, neni 23; Evidenca
nr.54 — Vendim senati pér kriteret e pranimit té studentéve;
Evidenca nr.56 — Kriteret e transferimit t& studimeve)

Vegori e kéti) programi studimi €shté vlerésimi i njohurive bazuar né
sistemin shqiptar dhe até amerikan t& notés, pér t’u ardhur né ndihmé
studentéve t€ cilét duan t’i transferojné studimet ¢ tyre jashté vendit.
(Evidenca 39 — Suplementi i diplomés)

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet
léndore (syllabuset) pér
secilén 1éndé pér praktikat,
seminaret apo orét e

Referuar DVV GVIJ konstaton se programi i studimit pérmban
informacionet e nevojshme pér programet léndore t€ secilés léndég, té
cilat jané t& formatit t€ pércaktuar dhe miratuar nga MAS. Syllabuset
kané né pérmbajtien e tyre t€ gjithé komponentét e nevojshém si
emértimin e léndés, ngarkesén e saj né kredite, numrin e oréve,
objektivat e 1€ndés, konceptet themelore, temat dhe kalendarin javor,
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laboratorit, si dhe € gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

format e kontrollit t€ dijeve dhe literaturén pérkatése. Né to mungon
vetém kodi i léndés.(Evidenca nr.36 — Plani mésimor pér
programin e studimit; Evidencat : Syllabuse té léndéve né DVV)

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit €shté né
pérmirésim dhe pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim té
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Bazuar né dokumentacionin pérkatés né DVV , né RVB dhe né
takimet gjaté vizités né institucion, GVJ konstaton se programi i
studimit, i ofruar pér heré t€ paré né vitin akademik 2014-2015 éshté
riorganizuar né vitin 2018 dhe &shté vazhdimisht objekt pérmirésimi
dhe pérditésimi. (Evidenca nr.115 — Argumentimi i riorganizimit té
kurrikulés sé programit té studimit; Evidenca nr.113- Vendim
nr.26 pér ndryshimin e kurrikulave te programet gé ofrojné
praktika mésimore; Evidenca nr.112 — Urdhér nr.20 pér
ndryshimin dhe pérshtatjen e kurrikulave; Evidenca nr.37 —
Ndryshimet né planin mésimor té programit té studimit; Evidenca

nr.34 — Dosja e ploté e programit té studimit pas riorganizimit.)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né rregulloren e fakultetit, departamentit dhe até té programit té
studimit pérfshihet i gjithé informacioni mbi programin e studimit,
objektivat formuese, karakteristikat e tij, mbi kriteret e pranimit té
studentéve, transferimin dhe ekuivalentimin e studimeve, si edhe
informacionet e nevojshme pér syllabuset e léndéve me € gjihté
komponentét e nevojshém.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht
S |

Standardi I1.4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat e

tregut té pungés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
permbajtja e veprimtarive,
shpérndarja e lé€ndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t& njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin
€ studentéve,

Bazuar né shqyrtimin ¢ dokumentacionit pérkatés si plani mésimor
dhe syllabuset ¢ léndéve GVJ konstaton se veprimtarit€é mésimore,
lIéndét dhe praktikat, shpérndarja dhe pé€rmbajtja e tyre béjné t&
mundur gé studentét t€ thellojné njohurité, dijet , aftésit€é dhe
kompetencat profesionale pér studime t&€ métejshme né nivel master si
edhe pér punésim , né pérputhje me kérkesat e tregut t€ punés. (
Evidenca nr. 34 - Dosja e ploté e programit té studimit pas
riorganizimit; Evidenca nr.36 - Plani mésimor pér programin e
studimit; Evidenca nr.23 — Plani strategjik i zhvillimit té
programit té studimit, pika 2.1.1, 2.1.2; Evidenca Rregullore e
programit té studimit)
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Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t& studimit dhe
rezultateve té€ pritshme té€ té
nxénit.

GVIJ konstaton se n€ planin mésimor gjendet njé shpémdarje e drejté e
léndéve né vite e semestra, né oré mésimore né auditor dhe
individuale, me vlergsimet pérkatése né kredite. (Evidenca nr.36 -
Plani mésimor pér programin e studimit.) Si rrjedhojé béhet i
mundur realizimi i objektivave t€ programit té€ studimit, si¢ jané
pérgatitja e specialistéve me dije t€ thelluara né formimin profesional,
té specialistéve né fushén e metodikés s€ gjuhés gjermane si gjuhé e
huaj specialisté t€ mésimdhénies sé gjuhés gjermane né t€ gjithé
nivelet e arsimit parauniversitar ( Evidenca nr.23 — Plani strategjik i
zhvillimit té programit té studimit). GVJ ka konstatuar se né€ pikén
2.1 t€ kétij plani evidentohet fakti g€ programi i studimit Bachelor né
Gjuhé Gjermane dhe Angleze mundéson zhvillimin profesional pér
mésuesit e gjuhfs angleze, 1€ interesuar né pérdorimin e gjuhés
giermane, né puné, apo kontekste akademike, gj¢ g€ bie ndesh me
linjén e ndértimit t€ planit mésimor dhe me objektivat kryesore té
programit t€ studimit. Detajet mbi két€ konstatim gjenden né kriterin 1
té standardit II1.4 t&¢ RV]J.

Gjaté vizités né institucion, né bisedén e zhvilluar me drejtuesen e
departamentit dhe dekanen, pasi u vu né dukje ky konstatim nga GV]J,
na u pohua g€ programi i studimit synon formimin e specialistéve té
mésimdhénies sé gjuhés gjermane.

Kriteri 3. Struktura e
programit, 1&ndét, raporti teori
praktiké éshté né pérputhje me
profilin e programit t€
studimit dhe e pérafért me
programe té ngjashme
ndérkombétare.

Referuar DVV dhe vizité€s né institucion GV konstaton, se struktura e
programit éshté organizuar né pérputhje me profilin e programit, me
synim formimin e specialistéve t€ gjuhés gjermane, duke marré
njohuri té& konsiderueshme edhe né gjuhén angleze. (Evidenca nr.36 -
Plani mésimor pér programin e studimit; Dok.shtes¢: Evidenca
Rreguliore e programit té studimit) Gjithashtu, struktura e
programit, l€éndét dhe raporti teori — praktiké &shté e pérafért me
programe té ngjashme ndérkombétare. Kjo reflektohet edhe né
mundésité e studentéve pér mobilitete. (Evidenca nr, 34 - Dosja e
ploté e programit té studimit pas riorganizimit)

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné
arritjen e objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

GV] konstaton, se né planin mésimor té kétij programi studimi
pasqyrohet qarté ndarja sipas veprimtarive formuese si edhe raporti
midis formimit teorik dhe atij praktik, t€ cilat mundésojné realizimin e
objektivave si edhe u krijon mundésiné studentéve jo vetém pér
mobilitete dhe transferim studimesh brenda dhe jasht€ vendit né
programe t& ngjashme studimi, por edhe pér punésim né pérfundim té
studimeve. (Evidenca nr.36 - Plani mésimor pér programin e
studimit; Evidenca nr.56 — Kriteret e transferimit té studentéve;
Evidenca nr.114 — Mobilitete té studentéve; Evidenca nr.23 —
Plani strategjik i zhvillimit t& programit té studimit.)

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e 1€ndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré t€ vazhdueshme pér

Pas shgyrtimit t€ dokumentacionit pérkatés dhe bisedés me stafin e
angazhuar né programin e studimit gjaté vizités né institucion GVIJ
konstaton qé€ njé€ pjesé e syllabuseve pérdit€sohet né pérmbajtjen e tyre
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marrjen e kompetencave né kompetencave té nevojshme si edhe pérputhjen me kérkesat e tregut.
pérputhje me kérkesat e tregut | Me gjithé pérpjekjen pér pérdit€sim dhe pérmirésim 1€ programeve té

té punés, duke pérfshiré léndéve vihet re g€ né njé pjesé mjaft t& konsiderueshme té€ léndéve,
literaturén bazé dhe ndihmése | gati né gjysmat e tyre, literatura bazé éshté e vjetér né kohé, gjé qé
té viteve t€ fundit. pengon marrjen € kompetencave té nevojshme né pérputhje me

zhvillimet bashkékohore dhe me kérkesat e tregut t€ punés.

Si rrjedhojé éshté domosdoshméri pérditésimi i literaturés si asaj bazé
edhe asaj ndihmése me literaturé té viteve té fundit (Evidencat-
Syllabuse té léndéve té programit té studimit; Biseda me stafin

akademik )
Kriteri 6. Pérmbajtja ¢ Nga GVJ konstatohet se pé‘nﬁbajtja e kurrikulés sé programit 1&
programit té studimit garanton | studimit garanton pérfitimin e dijeve specifike si dhe aftésive e
pérftimin e dijeve, aftésive kompetencave té synuara pér ciklin e paré t€ studimeve.( Evidenca

dhe kompetencave té synuara. | nr. 36 - Plani mésimor pér programin e studimit.) Léndét e
programit t€ studimit ofrojné njohuri né t&€ gjitha fushat e nevojshme
pér té pérgatitur specialisté té gjuhés gjermane né pérputhje me
kérkesat e tregut t&¢ punés. (Evidenca nr. 34 - Dosja e ploté e
programit té studimit pas riorganizimit; Evidenca nr.23 — Plani
strategjik i zhvillimit té programit té studimit )

Kriteri 7. Pérmbajtja e Bazuar né shqyrtimin e DVV konstatoymé q€ pérmbajtja e programit
programit t€ studimit té studimit mundéson vijimin ¢ métejshém té studimeve né ciklin e
mundéson vijimin e dyté, pasi pérves formimit bazé dhe shkencor ofron dhe formim
métejshém t€ studimeve profesional né pérshtatje me kérkesat e tregut, duke lehtésuar
dhe/ose punésimin e punésimin e studentéve pas pérfundimit t€ studimeve né pozicione 1€
studentéve né pérshtatje me ndryshme pune, si mésues i gjuhés gjermane, pérkthyes i gjuhés
pritshmérité e kérkesat e giermane dhe / ose angleze, né media, né fushén e turizmit etj.
tregut e punés. (Evidenca nr.23 — Plani strategjik i zhvillimit té programit té
studimit; Evidenca nr.36 - Plani mésimor pér programin e
studimit.)
Konkluzione Struktura e programit 1€ studimit, organizimi dhe pérmbajija e tij

béjné & mundur marrjen dhe thellimin e njohurive, duke u krijuar
studentéve mundésing pér té vijuar studime 1€ métejshme, pér (é
transferuar studimet né institucione té tjera brenda e jashté vendit,
pér mobilitete, pér t'iu pérshatatur mé sé miri kérkesave 1é tregut pér
punésim né fusha té ndryshme. Pér té realizuar kéto objektiva éshié i
nevojshém pérditésimi dhe pérmirésimi | programeve té léndéve. Né
kété pike GVJ rekomandon perditésim té literaturés me literaturé 1é
viteve té fundit, gjé gé nuk konstatohet né 1é gjitha syllabuset e

léndéve. '

GVJ konstaton njé mospérkim 1é ndértimit té planit mésimor dhe té
objektivave 1€ programit 1é studimit me vizionin e tij 1¢ paragitura né |
Planin strategjik ¢ zhvillimit té programit te studimit, ku thuhet gé ky
program studimi éshié ideuar pér té siguruar diploma me njé
kualifikim profesional né mésimdhénien e gjuhés angleze, por nga ana
ljetér pesha e léndéve qé ofrohen né gjuhén e angleze éshté shumé e

Adresa: “Rruga ¢ Duarrésil” E-mail: mlo@ascal.al

Prand gun. «Q. Stakas, Tirané

Teli=3an (k) 222-44424 Web site: wiwwascal.al



| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pakét né raport me ato té giuhés gjermane , duke e béré té pamundur
realizimin e kétij qéllimi. Ndérkohé gjaté vizités né institucion na u
pohua gé programi i studimit synon formimin e specialistéve 1é
mésimdhénies sé gjuhés giermane. Si rriedhojé GV.J rekomandon té
punohel né drejtim 1é eleminimit é kétyre kundérshtive, né ményré qé
ajo qé ofron programi i studimit, vizioni dhe objektivat e tij té
pérkojné dhe € jené né 1€ njéjtén linjé.

‘Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 pjeséris | kryesisht plotésisht
X

Standardi IL5

Institucioni i arsimit té larté€ nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe

realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programit t&
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat e tregut
t€ punés, gjaté hartimit dhe
ecurisé sé programit té
studimit, njésité pérgjegiése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet ¢
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té
tjeré nga tregu i punés,

GVJ konstaton se njésité pérgjegjése pér programin e studimit,
Departamenti 1 Gjuhéve té Huaja dhe Fakulteti i Edukimit,
angazhohen vazhdimisht né pérmirésimin ¢ pérmbajtjes sé programit
t€ studimit, duke lidhur marréveshje me institucione partnere, duke
ruajtur kontaktin me té diplomuarit né két€ program studimi si edhe
né¢ organizmin dhe pjesémarrjen né veprimtari t€ pérbashkéta me
aktoré t€ tjeré t&€ tregut t&¢ punés. (Evidenca nr.26 - Rregullore e
Sektorit té Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés; Evidenca nr 27
— Shogata Alumni UAMD; Evidenca nr.28 — Takime alumni;
Evidenca nr.49 — Marréveshje bashképunimi) Té¢ gjitha kéto
marrédhénie béjné t&€ mundur shkémbimin e mendimeve dhe marrjen
parasysh té propozimeve té t&€ gjitha paléve t€ pérfshira, né funksion
t€ pérmirésimit té programit té studimit dhe arritjes s€ objektivave té
tij.( Evidenca nr. 3- Plani strategjik UAMD 2020 - 2025; Evidenca
nr.23 - Plani strategjik i zhvillimit té programit té studimit).

Kriteri 2, Institucioni nxit dhe
pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e tyre,
mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé té
pérmirésimit té programit té
studimit.

Referuar shqyrtimit t&€ DVV dhe takimit me studentét aktualé té
programit t& studimit gjaté vizités né insitucion GVJ konstaton se né
procesin € pérmirésimit t€ programit t€ studimit institucioni pérshin
edhe studentét dhe strukturat e tyre, t&€ cilét pérmes diskutimeve ose
anketimeve shprehin mendimet e tyre mbi programin e studimit,
marrjen parasysh té& té cilave institucioni e reflekton dukshém.
Studentét theksojn€ se problemet apo mangeésité qé ata kané€ véné né
dukje né anketime jané dhe kané gjetur
zgjidhje.(Evidenca nr.18 - Rezultate mbi anketimin e studentéve,
stafit akademik dhe administrativ mbi Institucionin; Vizita né
institucion — takim me studentét).

Gjithashtu institucioni mban kontakte me studentét e diplomuar dhe
vleréson dhe merr parasysh sygjerime t€ tyre mbi pérmirésimin e

minimizuar
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programit té studimit. Duhet theksuar qé Sektori i Komunikimit,
Alumnit dhe Karrierés zhvillonte njé agjend€ t€ gjeré né drejtim t€
takimeve Alumni (Evidenca nr 27 — Shoqata Alumni UAMD;
Evidenca nr.28 — Takime alumni).

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né€ pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra profesionalé
{vecanérisht né fushén e
mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Referuar DVV, planit strategjik t€¢ UAMD, planit strategjik té€
programit t€ studimit dhe takimit me stafin , me drejtuesen e
departamentit dhe dekanen e Fakultetit t€ Edukimit konstatojmé
bashképunime me institucione kérkimore e shkencore, publike e
private, aktoré té biznesit vendas dhe t€ huaj pér organizmin dhe
zhvillimin e trajnimeve té ndryshme, konferencave, projekteve dhe
bashképunimeve me synim pérmirésimin e programit t& studimit (
Evidenca nr. 3- Plani strategjik UAMD 2020 - 2025; Evidenca
nr.23 - Plani strategjik i zhvillimit t€ programit t¢ studimit;
Evidenca nr.123 — Marréveshje bashképunimi pér programin
Erasmus; Takimet né institucion).

Konkluzione

Institucioni angazhohet vazhdimisht né pérmirésimin e pérmbajtjes sé
programit té studimit dhe pérshiatjen e tij me kérkesat e tregut duke
bashképunuar ngushté me institucione kérkimore e shkencore, publike
e private duke lidhur marréveshje me institucione partnere, duke
ruagjtur kontaktin me ¢ diplomuarit né kété program studimi , duke
pérfshiré studentét dhe strukturat e tyre né shprehjen e mendimeve té
tyre pérmes diskutimeve ose anketimeve dhe duke vierésuar dhe

reflektuar mbi mendimet dhe sygjerimet e dala nga kéto
bashképunime.
| Shkalla e pérmbushjes s& |[ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit  pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés 11 kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi IT1.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional e shkencor me
metodat dhe praktikat mé té mira me né qendér studentin, qé sigurojné arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri L. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t& dijeve ¢
njohurive jan€ leksionet,

GVJ konstaton bazuar né dokumentacionin shogérues né DVV dhe
informacionin né RVB, se programi i studimit Bachelor né “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze” ésht€ i organizuar me 180 kredite sipas
sistemit “European Credit Transfer System, (ECTS), i cili realizohet
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seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

me kohé té ploté pér tre vite akademike dhe i pérket nivelit 6 t€
Kormnizés Shgiptare té Kualifikimeve (KSHK), (Evidencé nr. 3
Vendim Senati Per riorganizimin e programit Bachelor ne
"Gjermanisht Anglisht" (UAMD); Evidencé nr.1-Procedura
ASCAL - Shkresé Per miratimin e riorganizimit te programeve te
Fakultetit te Edukimit, UAMD).

GV] konstaton se programi i studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane
dhe Angleze”ofrohet né pérputhje VKM 41/2018 pér “Elementet e
programeve t& studimit t& ofruara nga institucionet e arsimit 1€ larté
format ¢ mésimdhénies”, ku rezulton se plani mésimor i programit té
studimit éshté i
veprimtarive formuese (A-E)} t€ ndara né€: leksione dhe seminare,
shogéruar me numrin pérkat€s t€ krediteve, oréve t€ studimit
individual dhe orét né auditor. Plani mésimor pér programin e studimit
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” nuk pérmban oré
laboratike ose ushtrime (Evidenca-16-Pér Elementét e Programeve
té Studimit, VKM-Nr.-41-daté-24.1.2018). Sipas planit mésimor né
kategoriné (D) t€ léndéve plotésuese jan€ pérfshiré dy lloje praktikash:
praktiké aktive dhe praktiké dégjimore me nga (4) katér kredite secila
(Evidencé 352 Tabelat permbledhese BA Gjuhe Gjermane dhe
Angleze- Tabela 9 - Plani mésimor i ndaré sipas veprimtarive
formuese A-E; Tabela 10 - Plani Mésimor pér Programin Gjuhé
Gjermane dhe Angleze). GVJ konstaton se pér kété program studimi,
sipas rregullores sé¢ Departamentit t€ Gjuhéve t€ Huaja, Neni 22, (pika
6/c) si forma té vlerésimit t& dijeve jané parashikuar format e
mésimnxénies si detyrat e kursit, eseté ose projektet, t€ cilat marin
10% t& vlerésimit pérfundimar t¢ léndés té cilat reflektohen né
syllabuset e léndéve (Evidenca-10-Rregullore e Departamentit;
Evidenca-23-Plani Strategjik i Zhvillimit te Programit Gjuhé
Gjermane dhe Angleze; Evidenca 150-350, Syllabus-et e Léndéve
té Programit; Evidenca-10- Dokumentaction shtesé - Rregullore
Bachelor Gjuhé Gjermane dhe Angleze). GVJ konstaton se orét e
hapura t€ mésimit jané€ parashikuar né rregulloret e institucionit dhe
ndigen sipas planit t€ veprimtarisé s€ Departamentit t€ Gjuhéve t€
Huaja (Evidenca-75-Rregullore e Organizimit ¢é Konferencave
dhe Veprimtarive Shkencore UAMD-Pika 1IV; Evidenca-66-Lista
e Leksioneve té Hapura 2021-2022).

pérshtatur sipas kuadrit t€ pérgjithshém t€

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t&€ mésimdhénies e
mésimnxénies.

Referuar informacionit t€ paraqitur né DVV dhe vizités né institucion,
konkretisht nga takimi me personelin akademik té angazhuar né
programin € studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze,
GV] konstaton se personeli akademik ndjek programet e shkémbimit
né universitete partnere dhe ushtron veprimtaringé mésimdhénése né
pérputhje me Strategjiné e Zhvillimit té Programit “Gjuhé Gjermane
dhe Angleze”, ku evidentohet se nénté (9) personel akademik nga
Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja kané kryer mobilitet stafi pér qéllime
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Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet ¢
pritshme t& t&€ nxénit.

mésimdhénése ose trajnimi né disa vende si Rumani, Letoni dhe
Hungari. Gjithashtu personeli akademik i FE &shté angazhuar né dy
projekte me financime té huaja “Capacity Building HE” (Dok.Shtesé-
pikal3- Gjuhe Gjermane dhe Angleze, Drejtoria e Projekteve dhe
Marredhenieve me Jashte; Evidenca-64-Mobilitetet e Stafit
Akademik FE). GVJ evidenton se personeli akademik dokumenton
informacionin mésimor, i1 cili realizohet né forma audio-vizuale
népérmjet infrastrukturés dhe hapésirave digjitale q& Fakulteti i
Edukimit ofron, té tilla si: salla e internetit, salla pér praktikén
Iéndore/profesionale, laboratoré informatiké dhe biblioteka digjitale
U-library (Ebsco). (Evidenca-23-Plani Strategjik i Zhvillimit te
Programit Gjuhé Gjermane dhe Angleze; Evidencé - Vizita né
institucion; Evidencé 352 Tabelat permbledhese BA Gjuhe
Gjermane dhe Angleze- Tabela 16/17).

Format e mésimnxénies té tilla si: detyra kursi, ese dhe projekte, jané
parashikuar né syllabuset ¢ léndéve nga titullarét e léndéve, si njé
ményré qé i1 pérgjigjet larmisé dhe nevojave t€ studentéve pér punén
né grup, marrjen e inisiativave individuale, nxitjen € mendimit kritik
dhe zbatimin ¢ punéve me karakter aplikativ dhe praktik (Evidenca
150-350, Syllabuset e Léndéve té programit).

Referuar té dhénave né RVB dhe materialeve informuese né DVV,
GVJ véren se personeli akademik, lidhur me pé€mirésimin e
kompetencave didaktike té tyre, mbéshtetet nga “UAMD” kryesisht
né drejtim € pjesémarrjes né programet evropiane té shkémbimit né
universitete partnere dhe pjesémarrjes né konferenca shkencore
kombétare dhe ndérkombétare t€ organizuara nga Departamenti i
Gjuhéve té Huaja, ku konstatohet se ky departament ka realizuar
gjithsej pesé (5) konferenca shkencore ndérkombétare, nga t€ cilat (1)
njé éshté realizuar pérgjaté periudhés kohore 2020-2023, pér t€ cilin
kryhet vlerésimi i jashtém 1 cilésisé pér programin e studimit.
Institucioni ka mbéshtetur PA duke mundésuar botimin e punimeve t&
tyre né revistén shkencore Interdisciplinary Journal of Research and
Development (IJRD) t&€ UAMD pa detyrime financiare. Institucioni
gjithashtu ka financuar njé projekt t&¢ DGJH me titull “Ankthi
profesional né mésimdhénie”

Pérsa i pérket programeve té mobilitetit, GV] konstaton se nénté (9)
Personel Akademik nga Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja kané qené
pjesé e programeve té shkémbimeve né¢ Rumani, Poloni, Letoni dhe
Hungari.Po ashtu, evidentohet se ka patur dy (2) mobilitete hyrése
(incoming) (Dokumentacion shtesé-pika 13-Gjuhe Gjermane dhe
Angleze Drejtoria e Projekteve dhe Marredhenieve me Jashte;
Evidenca-64-Mobilitetet ¢ Stafit Akademik FE; Evidenca-79-
Konferencat e Organizuara nga Njésia Bazé). GVJ konstaton se
personeli akademik mbéshtetet nga piképamja e infrastrukturés pér t&
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disa burime didaktike né formatin fizik dhe eklektronik si: kompjutera
(desktop), akses né llogarité elektronike né domain-in institucional
e.mbiemér@uamd.edu.al, biblioteka digjitale dhe fizike, mjete
didaktike t€ teknologjis€é s¢ avancuar (Evidencé - Vizita né
institucion; Evidencé 352 Tabelat permbledhese BA Gjuhe
Gjermane dhe Angleze- Tabela 16/17). N¢ funksion t€ mbéshtetjes
sé personelit akademik pér pérmirésimin e kompetencave didaktike,
UAMD ka ngritur Qendrén e Edukimit né vazhdim, e cila €sht€ né
pérbérje té strukturés sé FE (Evidenca-9-Organigrama FE, 2019).

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né€ mésimdhénien
né& program é&shté kompetent né
shpjegimin € njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t& mésimdhénies
interaktive dhe diskutitne me
né gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshmériné

NE& t& njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve té
respektit t& ndérsjellé mes tyre.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e programit t&
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
késhillat e tyre.

GV konstaton se personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né
programin e studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”
éshté i formuar dhe specializuar né gjuhén angleze dhe gjermane
{Evidenca nr. 16 CV-té e Stafit Akademik té Angazhuar né
Programin e Studimit). Bazuar tek dokumentacioni pércjellé pérmes
DVYV dhe shqyrtimi i CV-ve té€ personelit akademik, GVJ konstaton se
personeli akademik i angazhuar né programin e studimit Bachelor né
“Gjuhé Gjermane dhe Angleze” pér vitin akademik 2022-2023 &shté
né total njézet e dy (22), nga t€ cilét (14) personel akademik efektiv,
(PAE) dhe (8) personel akademik me kontraté (PAK). PAE i
angazhuar né programin e studimit, pérbéhet nga (2) Profesoré té
Asociuar; (8) Doktoré té Shkencave; (3) MSc dhe njé (1) docent.
Pérsa i pérket kualifikimeve t€ personelit akademik me kontraté, GVJ
konstaton se pér vitin akademik 2022-2023 &shté deklaruar njé (1) staf
akademik (PAK) me gradén "Doktor i Shkencave' dhe (7) Master i
Shkencave (Dok. Shtesé — Evidencé 5, Tabelat 6.1-6.3). PA siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen dhe ndértimin e marrédhénieve té respektit té
ndérsjellé mes studentéve, t€ cilat jané paraparé né Statutin ¢ UAMD,
Neni 51; né Marréveshjen pér orarin e punés; né Kodin e Etikés
(Evidenca-2- Statuti UAMD, 2018; Evidenca-50-Marréveshje pér
Kohén Vjetore té Punés; Evidenca-5-Kodi i_Etikés UAMD).

| GVI evidenton dhe vleréson se DGJH ka kryer njé proces_ € |

vierésimit té programit t€ studimit pér vitin akademik 2021~ 2022, i
cili pérmban analizén me pérparésité dhe mangésit€ pér
implementimin e tij. Por, GV.J rekomandon qé té tilla raporte té
pérmbajné informacione gé jané rezultat i pérdorimit 1é indikatoréve
dhe instrumentave matés té hartuar dhe miratuar nga strukturat
pérgjegiése ¢ vierésimit 1é brendshém, né ményré qé 1é pérfshijné
edhe studentét me késhillat dhe rekomandimet ¢ tyre (Dok. Shtesé —
pika 10-Raporti vleresimit per programin e studimit).

GVJ konstaton se formulari i vlerésimit t€ studentéve pér programin e
studimit i referuar né RVB, pérkon me programin e studimit “Gjuhé
Angleze” (Evidenca-67-Formulari i Vlerésimit té Programit té
Studimit). GVJ rekomandon qé institucioni té kryejé dhe té raportojé
nga strukturat pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé dokumentacion té
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ploté dhe 1é pérditésuar pér vierésimin e brendshém (Evidenca-18-
Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve, Stafit Akademik dhe
Administrativ mbi Institucionin, 2018- 2019).

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér t€ pérmirésimit té
cilésisé sé€ mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative 1€ mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e afiésive t&
mésimdhénies dhe zbatimit t&
metodave té reja.

UAMD mbéshtetur né Rregulloren pér Funksionimin dhe Organizimin
e Sistemit té Brendshém té Sigurimit t&€ Cilésisé ka ngritur struktura té
posagme pér monitorimin dhe garantimin ¢ cilésis€ né nivel
institucional dhe pérmirésimin e vazhdueshém té mésimdhénies si: 1.
“Komisioni 1 pérhershém pér garantimin e standarteve t€ cilésisé
institucionale dhe programeve té studimit” (KPGSCIPS), né pérbérje
té t& cilit éshté pérfshiré nj€ (1) student; 2. *Njésia e Sigunmit té
Brendshém té Cilésisé”, (NjSBC) e strukturuar né nivel fakulteti; 3.
Drejtoria e Kurrikulés dhe Standarteve t€ Cilésis€ (DKSC) 4. Qendra
¢ Edukimit né vazhdim e cila €shté strukturé brenda FE dhe trajnon
personelin akademik per zbaimin e metodave te reja né mésimdhénie.
Misioni 1 NjBSC-sé né nivel fakulteti pérgendrohet rreth aplikimit té
mekanizmave pér sigurimin e cilésisé pér t€ vlerésuar né ményré
eksplicite procesin ¢ mésimdhénies, t€ nxénit, si dhe metodave
moderne té vlerésimit té studentéve me géllim promovimin e njé
qasjeje interaktive me né qendér studentin (Evidenca-17-Rregullorja
per Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te Brendshem te
Sigurimit te Cilesise, Neni 8/9).

Konkluzione

Universiteti  “Aleksandér Mboisiu” Durrés (UAMD) e realizon
procesin e té nxénit, aftésimin profesional e shkencor me metodat dhe
praktikat mé ¢ mira me né gendér studentin duke rekrutuar personel
akademik ¢ paisur me grada shkencore é nevojshme pér
mésimdhénien né ciklin e paré 1é studimeve pér programin Bachelor
né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, té cilét pérdorin metoda
interaktive & mésimdhénies gé nxisin mendimin krijues dhe até kritik.
Gjithashtu GVJ konstaton se realizohen programe ndérkombétare té
mobilitetit pér personelin akademik dhe studentét, si edhe jané ngritur
strukiurat e sigurimit 1€ cilésisé sé brendshme, ku jané pérfshiré
Studentél.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
| Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té€ njohurive,

dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra | Bazuar né dokumentacionin shogérues té RVB-sé, GVJ konstaton se

e testimit e vlerésimit té

kriteret dhe ményra e testimit dhe vleré€simit t€ njohurive dijeve dhe
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njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen né
Rregulloren e programit t&
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

aftésive profesionale pér programin e studimit Bachelor né “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze”, pércaktohen né kuadrin rregullator té
brendshém té€ institucionit t& tilla si: Rregullorja e Universitetit
“Aleksandér Moisiu”, Rregullorja e Fakultetit t&¢ Edukimit, por edhe né
rregullore t€ posagme si Rregullorja e Programit t€ studimit Bachelor
“Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, té cilat parashikojné se procedurat
dhe kriteret e vlerésimit, pércaktohen né syllabuset e léndéve dhe u
béhen té ditura studentéve né orén e paré té zhvillimit t& kursit. Kéto
rregullore kané unifikuar sistemin e vlerésimit t€ studentit, ku forma e
vetme e kontrollit té dijes &shté provimi me shkrim, qé realizohet né
formatin e provimit t&¢ ndérmjetém, né javén e shtaté ose té teté t&
strukturés mésimore dhe atij final né pérfundim t€ léndés. GVI
evidenton se vetém 10 % e vlerésimit pérfundimtar t€ studentéve i
kushtohet detyrave té kursit ose projekteve sipas programit té kursit té
miratuar. (Evidenca-7-Rregullore FE 2019, Neni 66; Evidenca-13-
Rregullore Bachelor Gjuhé Gjermane dhe Angleze, Neni 17;
Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni 62).

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do
1énde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i 1éndés/modulit.

GV]J konstaton nga dokumentacioni i paraqitur n€ DVV dhe vizita né
institucion, konkretisht takimi me student&t dhe personelin akademik
se studentét informohen me metodologjiné e testimit dhe vlerésimit té
njohurive té parashikuara né syllabuset e l&éndéve nga titullari i 1€ndés.
GVIJ evidenton se né Nenin 62 té Rregullores “UAMD” dhe né
syllabuset e léndéve té programit té studimit Bachelor né “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze”, shprehen garté format e vler€simit t&€ dijes
dhe bérja publike e tyre (Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni
62; Evidenca 150-350 Syllabuset e lendéve).

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale € shkencore
realizohet né forma dhe
meényra t€ ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

GV konstaton nga dokumentacioni i paragitur n€ DVV, se né tabelén
15 pér format e kontrollit t€ njohurive jané pércaktuar pjesét né
pérgindje pér ¢do formé vlerésimi, ku vérehet se provimi pérfundimtar
z&€ 50% té totalit t€ vlerésimit pérfundimtar; testimi gjaté vitit (provimi
i ndérmjetém) z€ 40 % dhe zhvillohet né javén e shtaté ose té teté t&
strukturés mésimore; detyrat e kursit, projektet, esht€¢ zéné 10 % té
vlerésimit pérfundimtar. GVJ konstaton se kjo ndarje mes kategorive
té vlerésimit éshté reflektuar edhe né syllabuset e 1é€ndéve, té cilét
pércaktojné edhe kategoriné pér frekuentim té detyrueshém té l1&éndés,
¢ cila nuk duhet 1€ jet€ mé pak se 75% dhe nuk z€ peshé né vlerésimin
pérfundimtar té léndés (Evidencé 352- Tabelat permbledhese BA
Gjuhe Gjermane dhe Angleze — Tabela 15 per format e kontrollit
te njohurive; Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni 62/66;
Syllabuset e lendéve,Evidenca 150-350).

Kriteri 4. Njésia
bazé/Personeli akademik
vler&son dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré

Evidentohet nga GVJ se Statuti “UAMD” (Neni 89, pika c/¢)
parashikon pérfshirjen e studentéve né proceset e vendimmartjes té
institucionit, né nivel njésie bazé dhe kryesore, si edhe t€ shprehin
vlerésimin e tyre pér personelin akademik dhe cilésiné e programeve
té studimit (Evidenca-2- Statuti UAMD, 2018). GVJ e gjen té
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periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave t€ shumeéllojshme
dhe fleksible pedagogjike, té

| pérshtatshme e n€ pérputhje
me rezultatet e pritshme té t&€

| nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.
Format dhe metodat
mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né t&
njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve t€ respektit t&
ndérsjellé mes tyre.

aplikueshém kété parashikim pérsa i takon pérfshirjes s€ studentéve né
Komisionin e pérhershém pér garantimin e standarteve t€ cil€sisé
institucionale dhe programeve (€ studimi (KPGSCIPS), si dhe
pérfshirjes s€ tyre né anketimet ¢ studentéve pér vler€simin ¢
personelit akademik. Por GVJ konstaton se raporti pér vlerésimin e
programit té studimit &shté realizuar mé t€ dhénat e grumbullura né
vitin 2018-2019 né nivel institucional, té cilat nuk jan€ specifike pér
programin e studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe
Angleze”(Evidenca-18- Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve,
Stafit Akademik dhe Administrativ mbi Institucionin, 2018- 2019;
Dok. Shtesé pika 9-Raporti i Vieresimit te Brendshem te Fakultetit
te Edukimit). Vlerésimi pér programin e studimit kryhet nga
departamenti i gjuhéve té huaja. GVJ konstaton se studentét nuk
pérfshihen né kété proces, por konstatohet analiza e aspekteve t€ punés
mésimdhénése dhe shkencore té€ personelit akademik, ku pérfshihet
analiza SWOT pér programin e studimit (Dok. Shtesé-pika 10-
Raporti vleresimit per programin e studimit).

GVJ konstaton nga informacioni né RVB dhe dokumentacioni
bashkélidhur né DVV, se UAMD ka mundésuar disa burime me géllim

! pérdorimin e metodave t&€ shuméllojshme dhe fleksible pedagogjike, t€

tilla si infrastruktura n€ funksion t€ programit t& studimit, shfryt€zimi i
| bibiotekés on-line https://ulibrary.rash.al/, sigurimi 1 cilésisé sé
mésimdhénies e parashtruar né Politikat ¢ Cilésisé t€ Fakultetit té
Edukimit. Pérsa i pérket kérkesave t&€ punédhénésve, GVJ konstaton se
departamenti i gjuhéve t€ huaja ka kryer studimin e tregut t€ punés si
njé analizé e mévetésishme dhe specifike né ¢eljen e programit t€
studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” (Evidenca-84-
Biblioteka Online-Manual Pérdorimi; Evidenca-71-Infrastruktura
| né Funksion té Programit té Studimit; Evidenca-19-Politika dhe
' Strategjia e Sigurimit té Cilésisé s¢ Brendshme, FE; Dok-shtesé-
pika 12- Studimi i tregut per programin e studimit). GVJ konstaton
se mésimdhénia dhe kérkimi shkencor jané prioritete t€ punés sé
Departamentit t€ Gjuhéve t€ Huaja, i cili ka identifikuar disa objektiva
kryesore: zhvillimi i oréve praktike mésimore pér studentét; pajisja e
studentéve me njohuri bashkékohore; angazhimi i studentéve né
problematikat aktuale; pérfshirja aktive e studentéve né procesin e t&
mésuarit, népérmjet nxitjes sé € menduarit kritik; orientimi i
studentéve drejt kérkimit shkencor (Evidenca-12-Strategjia e
| Departamentit te Gjuheve te Huaja, 2022-2025). Pér zhvillimin dhe '
| pérdorimin e metodave té shuméllojshme pedagogjike éshté véné né
funksion Qendra pér Edukim t€ vazhdueshém, né¢ Fakultetin e
Edukimit, e cila kryen cikie periodike trajmimesh pér personelin
akademik.

Konkluzione

GV.J evidenton nga monitorimi i dokumentacionit fizik né DVV dhe |
nga vizita né institucion se "UAMD" ka krijuar kuadrin rregullator 1é
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

brendshém té institucionit si: “Rregullorja e Universitetit *Aleksandér
Moisiu”, “Rregulloria e Fakultetit té Edukimit”, si edhe rregullore té
posagme si “Rregullorja e Programit 1¢é studimit Bachelor “Gjuhé
Gjermane dhe Angleze”, ku pércaktohen qarté procedurat dhe
kriteret e vierésimit 1é studentit, ¢ cilat reflektohen edhe né syllabuset
e léndéve dhe u béhen 1é ditura studentéve né orén e paré té zhvillimit
té kursit. UAMD mundéson pérdorimin e metodave té shuméllojshme
dhe fleksible pedagogjike, népérmjet struliturave té posagme me né
Jokus edukimin dhe pérmirésimin e teknologjisé né mésimdhénie.

F : 0 I'I[m Pérmbushet Pérmbushet
plesér kryesisht plotésisht
X

Standardi II1.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke

pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, i€ parashikuara
né syllabuset e léndéve/
moduleve nga titullari i
léndés/modulit.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat

Vlerésimi i ekspertéve

GVJ konstaton se testimi dhe vlerésimi i njohurive pér programin ¢
studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” realizohet sipas
kategorive té vlerésimit né pérputhje me VKM 41, dt. 24.1.2018 “Pér
elementét e Programeve té studimit t€ ofruar nga [AL”. Vlerésimi
pérfundimtar né 1éndét e kétij programi studimi &éshté rezultat i tre
treguesve: l-vlerésim i vazhduar népérmjet zhvillimit té projekteve,
pérgatitjes sé eseve dhe detyrave t€ kursit, i cili mbart 10% 1€
vlerésimit pérfundimtar; 2-vlerésimi i ndérmjetém gjat€ semestrit ose
vitit akademik pér elementét e pércaktuar né programin e léndés
népérmjet provimit t&€ ndérmjetém g€ zhvillohet né javén e shtaté ose
té teté té strukturés mésimore dhe mbart 40% té vlerésimit total, 3-
vlerésimi me ané t&€ provimit final z& 50 % t€ vlerésimit pérfundimtar.

{ Pévec vlerésimit népérmjet projekteve/eseve/detyrave t€ kursit, forma

e vetme e kontrollit t& dijeve &shte provimi me shkrim (Evidenca-7-
Rregullore FE 2019, Neni 66). Sistemi i pikézimit t&€ tyre €shté
reflektuar né syllabuset e léndéve, ku &éshté pércaktuar gjithashtu
kategoria e frekuentimit t€ detyrueshém t€ 1€ndés, ¢ cila nuk duhet té
jeté mé pak se 80% dhe nuk z& peshé né vlerésimin pérfundimtar té
1éndés (Evidencé 352- Tabelat permbledhese BA Gjuhe Gjermane

dhe Angleze — Tabela 15 per format e kontrollit te njohurive; |

Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni 62/66; Syllabuset e
lendéve, Evidenca 150-350).

| Referuar informacionit né RVB, dokumentacionit mbéshtetés, si edhe

takimit me personelin akademik, GVJ konstaton se me géllim

shmangien e abuzivitetit dhe rritjen e transparencés, institucioni vé né |
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shmangin forma t&€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparenceén.

pérdorim sistemin elektronik Cleanscore né testime (Evidenca-94-
Pérdorimi i Cleanscore né Testime).

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i 1€ndés beéhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

GV]J u informua nga takimi me personelin akademik né institucion dhe
referuar dokumentacionit né¢ DVV se format e kontrollit té€ njohurive
dhe pikézimi pér to jané parashikuar garté nga pedagogu né syllabuset
e léndéve né pérputhje me VKM 41, dt. 24.1.2018 “Pér elementét e
Programeve té studimit t& ofruar nga IAL”. Vlerésimi pérfundimtar né
léndét e kéti) programi studimi kryhet né bazé t€ shumés sé pikéve té
grumbulluara pérgjaté vitit dhe €shté rezultat i tre (3) treguesve: |-
vlerésimit 1 vazhduar, (100 piké) (zhvillimi i projekteve, eseve,
detyrave té kursit); 2-vlerésimi i ndérmjetém gjaté semestrit/ vitit
akademik pér elementét e pércaktuar né programin e I€ndés t€ llojit:
njé provim i ndérmjetém, (400 piké) 3-vlerésimi me ané té€ provimit
final, (500 piké). Vlerésimi pérfundimtar €shté i mirépércaktuar né
fomé tabelare sipas konvertimit té pérgindjes, pikéve t& grumbulluara,
notés dhe té shprehurit me fjalé. Vleré€simi kryhet nga komisioni i
provimit, i pérbéré nga dy anétaré, njéri prej té ciléve éshté tituallri i
léndés. (Evidencé 352- Tabelat permbledhese BA Gjuhe Gjermane
dhe Angleze — Tabela 15 per format e kontrollit te njohurive;
Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni 62/66; Evidenca 150-
350, Syllabuset e lendéve).

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shoqérohet me
komente/feedback (nése éshté
1 nevojshémy) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t€ ndihmuar
studentin té pérmirésohet né &
ardhmen.

Referuar takimit né institucion me personelin akademik dhe studentét,
GVJ konstaton se vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale né programin e studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane
dhe Angleze” shogérohet me komente dhe késhilla mbi procesin e té
nxénit, kryesisht pérgjaté vlerésimit t€ vazhduar, konkretisht pér
rezultatet né detyrat ¢ kursit, projektet dhe provimet e ndérmjetme pér
té ndihmuar studentin té pérmirésohet n€ t& ardhmen, (Dok. Shtesé -
Evidenca-11-Rregullore Bachelor Gjuhé Gjermane dhe Angleze,
Neni 22).

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Nga evidencat e paraqitura né DVV, evidentohet nga GVJ shmangia
dhe mos lejimi i plagjiaturés, si dhe mos kopjimi né provime dhe
detyra, népérmjet identifikimit t€ studentit pjes€marrés né provim,
ndaljes sé pérdorimit té mjeteve komunikative osé bazés materiale
pérve¢ asaj té lejuar né sallén e provimit, si edhe népérmjet
parashikimit si shkelje disiplinore dhe t€ dénueshme té kopjimit ose
plagjiaturés (Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni 70/ 116;
Dok. shtesé- Evidenca-11-Rregullore Bachelor Gjuhé Gjermane
dhe Angleze, Kreu VI).

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t€ dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né¢ kohé
sipas pércaktimeve né

GVIJ konstaton nga informacioni i paraqitur né RVB, se rezuliatet e
studentéve pasqyrohen né procesverbalin e vierésimit dhe regjistrin e
rezultateve, pasi realizohet pérllogaritja e pikéve totale nga titullari i
1€ndés, 1 cili mé pas ngarkohet né sistemin Pitagora. Rezultatet jepen
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rregulloret pérkatése.

né syllabusin e léndés, t&€ cilat u komunikohen studentéve pérgjaté
zhvillimit t€ 1€éndés. Né kété linjé realizohet konstatimi 1 rezultateve té
provimit té ndérmjetém, me géllim sigurimin e transparencés sé
vlerésimit. N& rastin e provimit pé€rfundimtar &shté titullari i léndés i
cili pércakton datén dhe orén se ku béhet shpallja e rezultatete, e cila
nuk duhet té jeté mé voné se 72 oré nga dita e zhvillimit t€ provimit
(Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018, Neni 69, pika 7). GVIJ
konstaton se né rregulloren e programit t€ studimit nuk é&shté
pércaktuar koha e dhénies s¢ rezultatetve t€ provimit, por pérmendet
vetém detyrimi per t'u realizuar komunikimi i rezultateve té€ provimit
nga pedagogu. Dok. shtesé - Evidenca-11-Rregullore Bachelor
Gjuhé Gjermane dhe Angleze, Neni 20).

Kriteri 7, Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

“UAMD”garanton népérmjet Rregullores s€ tij institucionale t€ drejtat
e studentéve pér t'u njohur me vlerésimin, pér t€ kryer kérkesa pér
rishikim t&€ vlerésimit né pérputhje me Statutin e tij, GV} konstaton se
neni 71 1 rregullores “UAMD?” parashikon ankimimin e provimeve, ku
si proceduré studenti i drejton ankesén me shkrim pérgjegjésit té
njésis€ bazé, jo mé voné se 3 dité kalendarike nga publikimi i
rezultatit. Pasi drejtuesi i njésisé kryesore njihet me ankesén, ai ngre
njé komision ad-hoc pér rishikimin e saj. Rishikimi i tez€s nga grupi
ad-hoc realizohet né prani té studentit dhe komisionit dhe né rast se
rishikimi sjetl ndryshim t€ vierésimit pérfundimtar t€ notés, at€heré kjo
e fundit pasqyrohet né procesverbalin e kursit, (Evidenca-4-
Rregullore UAMD 2018). Ményra e vlerésimit né rastin e ndryshimit
t€ notave t€ raportuara €shté parashikuar né rregulloren ¢ programit té
studimit, (Dok. shtesé - Evidenca-11-Rregullore Bachelor Gjuhé
Gjermane dhe Angleze, Neni 22).

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

népérmjet masave é parashikuara né rregullore.

GVJ konstaton se “"UAMD" ka hartuar njé kuadér rreguliator 1é
konsoliduar, ku pérfshihen rregullore 1é pérgjithshme (té Universitetit,
té Fakultetit & Edukimit dhe té posacme (1é programit (¢ studimit) pér
1€ garantuar vierésimin transparent té studentit duke i dhéné studentit
té drejién 1é realizojé procedurén e ankimimit té notés sipas
procedurés té parashikuar né kéto rregullore. GVJ evidenton se
UAMD ofron mundésiné e vierésimit népérmjet formatit electronic
Cleanscore, realizon raportimin e rezultateve 1é vierésimit né sistemin
e brendshém “Pitagora” dhe parandalon kopjimin ose plagjiaturén

: ushe Pérmbushet Pérmbushet
jeséris kryesisht plotésisht
X

| Standardi I11.4
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Institucioni ngre struktura té po_s'.ii'g:me né nivel institucional, & cilat pi’omovojné rritjen e
| vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet t& garantoj€ thellimin e

njohurive, t& zhvillojé aftésité
profesionale dhe t€ veganta té
studentéve,

Nga shqyrtimi i referencés né DVV pér kuadrin e pérgjithshém |
formues té programit té studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe
Angleze” i riorganizuar me ndryshime deri n€ masén 20%, me Vendim
Senati Nr. 57, daté 14.06.2018 dhe miratuar nga MAS me shkresé Nr.
7238/1, GV] konstaton se veprimtaria formuese e programit t€ studimit
éshté né pérputhje me VKM 41/2018 “Pér elementét e programeve té
studimit t€ ofruar nga [AL-t&”, pér kategoriné “Bachelor”:

- léndét bazé (A) mbartin 36 kredite ose 20 % nga referenca e
detyrimit ligjor (15%-20%) ECTS;

- l&ndét karakterizuese (B) mbartin 94 kredite ose 52 % nga
referenca (50%-55%);

- léndét ndérdisiplinore (C) mbartin 24 kredite ose 13 % nga
referenca (12%-15%);

- léndét plotésuese (D) mbartin 20 kredite ose 11% nga referenca
(10%-15%);

- detyrimet pérmbyllése (E) mbartin 6 kredite ose 3% nga
referenca (10%-20%), (Evidenca-36-Plani Mésimor pér
Programin Gjuhé Gjermane dhe Angleze).

| GV konstaton se orét e studimit individual, & cilét pérllogaritin

veprimtariné e pérgatitjes s€ punimeve t€ relacioneve, detyrave té

kursit dhe projekteve, (parashikuar né VKM 41/2018) jan€ pérfshiré né
planin mésimor té programit t& studimit, té shpérndara sipas kategorive
seminar dhe leksione, (Evidencé 352- Tabelat permbledhese BA

Gjuhe Gjermane dhe Angleze , Tablea 10/11).

GV.J véren se, pavarésisht se kuadri i veprimtarive formuese pér

programin e studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”

ésht¢ né pérputhje pér nga ndértimi me direktivat e udhézimit

Nr.41/2018, plani mésimor i tij, né kategoriné e léndéve karakterizuese

(B} i ka dhéné mé shumé prioritet léndéve 16 gfuhés giermane, ku nga

18 léndé ne toral gé jané parashikuar pér kété kategori, 12 léndé jané

specifike pér gjuhén gjermane si. Pérdorim i pavarur i gjuhés gjermane |

I, II; Fonetiké gjermane; Formim gjuhésor gjermanisht; Pérdorim i

pérparuar 1 gjuhés gjermane I, 1I; Morfolog)i gjermane; Sintaksé

gjermane; Leksikologji gjermane; Semantiké gjermane;  Histori
gjermane; Qytetérim gjerman; Medievistiké letrare gjermane dhe

Letérsi mé e re gjermane. Ndérkohé, GV.J véren se jané vetém dy (2)

lénde karakterizuese pér gjuhén angleze: Bazat e gjuhés angleze 1, II

dhe Formim gjuhésor né anglisht I, II. Ndérsa i€ndét: Teon pérkthim,

Teknika pérkthimi; Gjuhési e pérgjithshme dhe Gjuhési teksti jané t€
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Plani Mésimor pér Programin Gjuhé Gjermane dhe Angleze).

Né¢ lidhje me mosbalancimin ¢ ponderimit t€ pérqindjes sé krediteve
pér léndét né planin mésimor, GV, pérgjaté vizit€s né institucion,
mori shpjegimin se né objektivat e Planit Strategjik t&€ Zhvillimit t&
Programit “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” &shté pércaktuar gé ky
program studimi synon: 1€ pérgatis€ specialisté né fushén e metodikés
sé gjuhés gjermane si gjuh€ e huaj; té pérgatisé specialisté té
mésimdhénies sé gjuhés gjermane né té€ gjithé nivelet e arsimit
parauniversitar t€ studentéve pér gjuhén gjermane. Ndérkoheé GVJ
konstaton qé éshté parashikuar né Planin Strategjik 1é tij se programi i
studimit parashikon zhvillimin profesional pér mésuesit e gjuhés
angleze, 1é interesuar né pérdorimin e giuhés giermane, né puné, apo
kontekste akademike gé nuk pérkon me kuadrin e veprimtarive té
pérgiithshme formuese té programit ¢ studimit (Evidenca-23-Plani
Strategjik i Zhvillimit te Programit Gjuhé Gjermane dhe Angleze-
Pikat 2.1/2.1.2).

| Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té vecanta né fushén e
teknologjisé s¢ informacionit,
humane, sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit.

GV] konstaton se programi i studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane
dhe Angleze” garanton zhvillimin e afiésive t& veganta né disa fusha
népérmjet:

- léndéve bazé me karakter t€ teknologjisé s&€ informacionit, si
“Teknologjia né mésimdhénie” kategoria (A); léndé
karakterizuese me profil t€ shkencave humane humane si:
“Qytetérim gjerman”, Medievistikégjermane-kategoria
{B);léndé ndérdisiplinore/integruese si: “Gjermanishtja pérmes
mediash”, “Gjermanishte profilesh kulturore”, “Anglisht
pérmes gjinive letrare” — kategoria (C) l&ndé plotésuesec me
karakter t& shkencave té komunikimit si “Pérvetésim 1 gjuhés
sé€ dyté”- kategoria (D) (Evidenca-36-Plani Mésimor pér
Programin Gjuhé Gjermane dhe Angleze).

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, té
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e
shgyrtohen né pérfundim té
l1éndés, Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé &
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre
dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Referuar RVB dhe takimit me PA t€ angazhuar né€ programin e
studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, si edhe
syllabuseve té léndéve né kété program studim GVJ evidenton se
kompetencat dhe aftésité qé fiton studenti, té paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do lénde, analizohen e shqyrtohen né
pérfundim té 1€ndés. Konkretisht, titullari i 1€ndés, n€ pérfundim té saj,
realizon njé pérséritije té koncepteve themelore dhe bén njé
pérmbledhje me efekt orientimi drejt provimit pérfundimtar, i cili
kontrollon 60% t& njohurive t€ marra né 7 javét e fundit t€ semestrit
dhe 40% t€ njohurive t€ mara né 7 javét e para.

Kriteri 4. Mé&simdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té

GVI] konstaton se¢ mésimdhénia realizohet kryesisht mbi bazén e
kompetencave, t€ cilat jané parashikuar né syllabuset e 1éndéve né
pérputhje me rregulloret € brendshme né formén e realizimit t&
detyrave t€ kursit, projekteve, eseve, prezantimit t€ projekteve
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zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe | mbéshtet ato;
ndérthur format ¢
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér té¢ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

semestrale, interaktivitetit né orén mésimore népérmjet praktikés
dégjimore dhe praktiké aktive. Programi 1 studimit me Vendim Senati
nr.26/2019 ka pésuar ndryshime né lidhje me praktikén mésimore duke
rritur numrin ¢ oréve né dispozicion t€ késaj l1€nde nga 45 né 75 oré
né semester, (Evidenca-40- Vendim senati 26 (1) ndryshim ne
kurrikul praktika; Evidenca-118- Dosja e plote e praktikave pér
programin Bachelor Gjuhé Gjermane dhe Angleze).

Pér té garantuar kété objektiv realizohet procesi i vlerésimit té
vazhdueshém té mésimdhénies. GVJ véren se kuadri rregullator ka
parashikuar 50% té vlerésimit final pér két€ kategori, ku vetém 10%
zéné detyrat, eseté, projektet ose punimet pér léndén, (Evidencé 352-
Tabelat permbledhese BA Gjuhe Gjermane dhe Angleze — Tabela
IS per format e kontrollit te njohurive; Evidenca-4- Rregullore
UAMD 2018, Neni 62/66; Syllabuset e lendéve, Evidenca 150-350).

Kriteri 5. Personeli akademik,
efektiv dhe me kontraté,
realizon oré t€ hapura dhe
seminare mbi zhvillime té reja
t& shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t€ studimit.

Bazuar né dokumentacioni shoqérues né RVB evidentohet nga GVIJ
realizimi i oréve té hapura nga PAE dhe PAK. Konkretisht né
referencé me Raportin e veprimtarive shkencore t€ Departamentit té
Gjuhéve té huaja jané realizuar 15 leksione t€ hapura né vitin
akademik (2021-2022, ku pjesérisht pérfshihen edhe tematika mbi
zhvillime t€ reja té€ shkencés dhe teknologjisé, (Evidenca-80-Raporti i
Veprimtarisé Kérkimore-Shkencore té Departamentit, 2021-2022).

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se cilésia e mésimdhénies dhe mésimnxénies né
programin e studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”
garaniohet nga parashikimet dhe pércaktimet né rregulloren e
programit ¢ studimit, strategjiné e zhvillimit té tij dhe planin e
veprimiarisé mésimore —shkencore 1é departamentit té gjuhéve té
huaja. Por, GV.J konstaton se plani mésimor i kétij programi studimi
reflekton se léndét pér giuhén gjermane né kategoriné e léndéve
karakterizuese (B) kané mé tepér peshé né kuadrin e pérgjithshém té
veprimtarive formuese 1€ tij, pasi jané né njé numér shumé (é larté
krahasuar me léndét e giuhés angleze, (raporti 12/2). GVJ konstaton
se ky plan mésimor éshté pjesérishi i ideuar pér 1é siguruar diploma
me njé kualifikim profesional né mésimdhénien e giuhés angleze,
sikurse éshié parashikuar né Planin Strategjik té tij.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| piesérisht | kryesisht plotésisht

X

| Standardi I11.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e
studimit dhe e pajis até¢ me dokumentacionin pérkatés.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucion harton
rregullore t€ posagme pér
provimin i pérgjithshém
pérfundimtar ose punimin ¢
diplomés. Né rregulloren e
programit té studimit
pércaktohet pragu i notés
mesatare q€ i jep t€ drejtén
studentit pér punim diplome
dhe e bén até publike.

GV konstaton se pérmbyllja ¢ studimeve pér programin e studimit né
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, kryhet me provim té
pérgjithshém ose punim diplome, parashikuar né rregullore t€ posagme
si né rastin e Rregullores sé Diplomimit, Neni 3/4/5/6, (Evidenca-24-
Rregullore e Diplomimit). Kjo mregullore parashikon se studenti
duhet t€ grumbullojé 180 kredite (ECTS) dhe pérfiton 6 kredite
(ECTS) pér kété detyrim pérmbyllés. NEé kété rregullore né Nenin 6,
pika 1 “Procedurat e zgjedhjes, pérgatitjes dhe mbrojtjes s¢ tezés sé
diplomés” parashikohet se departamenti me fillimin e semestrit té dyté
t€ studimit, pércakton kriteret dhe studentét g€ diplomohen népérmjet
tezés sé diplomés (Evidenca-24-Rregullore e Diplomimit). Kjo
rregullore nuk pérmban pragun e notés mesatare g€ i jep té drejtén
studentit pér punim diplome. Referuar kétij pércaktimi, GVJ véren se
né Rregulloren e Departamentit t€ Gjuhéve t€ Huaja nuk é&shté
specifikuar se cilat jané kriteret pér kualifikimin e studentéve pér
mbrojtjen me punim diplome (Evidenca-10-Rregullore e
Departamentit, Neni 28; Evidenca-7-Rregullore FE 2019). GV]J
konstaton se pragu i not€s mesatare (nota 8) €shté pércaktuar né
Rregulloren e programit té studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe
Angleze” (Dokumentacion shtesé- Evidenca-11-Rregullore
Bachelor Gjuhé Gjermane dhe Angleze). GVJ rekomandon qé
pércaktimi  pragut t€ notés pér diplomim me punim t€ temés sé
diplomés duhet t&€ béhet publik né ¢do rregullore g€ prek veprimtaring
e programit té studimit.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion t& detyrimeve
pérmbyllése.

GV]J konstaton se institucioni ka hartuar Manualin pér punimin e
diplomés “Bachelor”, ku jané parashikuar elementé si: udhéheqja e
punimit t& diplomés nga punonjésit mésimoré- shkencoré té fakultetit
qé€ kané titull ose gradé shkencore s¢ paku “Master Shkencor” pér
programet e ciklit t&¢ paré “Bachelor”; pérgjegjésité e studentit pér
punimin e temés sé diplomés né lidhje me standardet shkencore dhe
etike t& parashikuara pér provén finale; Procedura e zgjedhjes,
pérgatities dhe mbrojtjes sé tezés s€ diplomés té cilat pércaktojné se
Departamenti, me fillimin ¢ semestrit t¢ dyt€ té studimit, pércakton
studentét qé diplomohen népérmjet tezés sé diplomés, si edhe kriteret
pér studentét té€ cilét mund t€ diplomohen me mbrojtje teze diplome
(Evidenca-121-Manual per punimin e diplomes bachelor Fakulteti
i Edukimit UAMD , Pika 2). Po ashtu, GV evidenton né rregulloren
e DGJH se njésia bazé u bén té njohur studentéve t&€ vitit t& fundit
programet e provimit t€ pérgjithshém pérfundimtar t€ diplomimit, jo
mé voné se 30 (tridhjeté) dit€ nga dita e fillimit t€ vitit akademik.
Drejtuesi i njésis€ bazé ngre komisionet e provimit t€ diplomimit
(KPD} pér cdo program studimi qé mbulon njésia bazé. KPD,
népérmjet sekretaris€ mésimore, u bén t€ ditur studentéve ményrén e
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organizimit té€ provimeve té diplomimit (Evidenca-10-Rregullore e
Departamentit Neni 28 ) Evidenca-24 Rregullore diplomimi, Neni
3/pika 8).  Pér realizimin e detyrimit pérmbyllés t€¢ diplomimit
studentét e programit Bachelor né Gjuhé Gjermane dhe Angleze kané
mundési qé népérmjet dy formularéve, konkretisht 1.-Formulari i
Kérkesés pér Tezén e Diplomés dhe Vleré€simi. 2.- Kérkesé pér Provim
Formimi pér diplomimin me provim té pérgjithshém e shprehur
népérmjet kérkesés pér t’u regjistruar né provimin/temén ¢ diplomés”
té plotésuar, sipas formatit té miratuar, t& paktén 2 javé nga data e
shpallur nga dekanati pér zhvillimin e provimit t€ diplomimit dhe
mbrojtjen e temave t€ diplomés. Studentét u drejtohen me kéto kérkesa
kryesekretarit t&€ njésisé kryesore njé muaj para pérfundimit té
semestrit té dyté dhe dy javé pas pérfundimit t& sezoneve (veré dhe
vjeshté), (Evidenca-32-Formulari i Kérkesés pér Tezén e Diplomés
dhe Vlerésimi;Evidenca-120-Kerkese per Provim Formimi)
Evidenca-10-Rregullore e Departamentit Neni 27,pika C),

Kriteri 3. Komisioni i
posacém pér administrimin €
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gyitha l€ndét/
modulet né bazé té réndésisé
dhe peshés specifike.

GV] konstaton se pér administrimin e mbrojtjes sé diplomés, ngrihet
njé komision i posagém/ juria me jo mé pak se tre (3) persona (njé€ nga
té cilét éshté udhéheqgési i tezés). Rregullorja e departamentit ka
parashikuar se drejtuesi i njésis€ bazé, pér ¢do program propozon
ngritjen e njé komisioni pér provimin e pérgjithshém pérfundimtar t&
diplomimit, té pérbéré nga té paktén 3 (tre) anétaré té personelit
akademik dhe miratohet nga drejtuesi i njésisé kryesore. Mbrojtja
pérpara komisionit éshté e hapur dhe studenti ka t€ drejté t€ referojé
punimin ¢ tij n€ jo mé pak se 20 minuta, (Evidenca-10-Rregullore
Departamentit, Neni 30).

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqgési i diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave té punimit t€ diplomés.
Udhéheggési asiston studentin
né nxjerrjen e rezullateve,
pérpunimin e tyre, si dhe né
punimin e diplomés sipas
udhézuesve té miratuar. Ai
garanton cilésin€ e rezultateve
dhe miraton ose jo nése
punimi €shté i ploté pért'u
paraqitur para komisionit,

Tezat e diplomés udhéhigen nga punonjésit mésimoré- shkencoré té
njésisé kryesore g€ kané titull ose gradé shkencore, (1€ paktén té njé
cikli mé t€ lart€), nga punonjésit shkencoré t€ instituteve kérkimore qé
i pérshtaten studimeve té ofruara nga universiteti “Aleksandér Moisiu”
dhe gé kané kualifikim té larté, si dhe nga shkencétaré t€ huaj té fushés
pérkatése té diplomimit. Njésia bazé, me fillimin e semestrit t€ dyté té
studimit, né bazé t€ mundésive pér udhéheqje dhe né pérputhje me
natyrén ¢ fushés s€ studimit, pércaktojné studentét gqé diplomohen
népérmjet  tezé€s  s€  diplomés.  (Evidenca-10-Rregullore

Departamentit Neni 26).

Kriteri 5. Njésia bazé asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij n€ bazg t&€ temave dhe

GV]J nuk konstaton informacion nga departamenti i gjuhéve té huaja
pér asistencén né kryerje e matjeve, analizave apo tesieve t€ ndryshme
pér mugesé té nevojés sé€ realizimit té tyre pér két€ program studimit.
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fushés sé studimit.

Kriteri 6. Né pérfundim t€
provimit té pérgjithshém
pérfundimtar ose té mbrojtjes
s¢ diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Vlerésimi pérfundimtar i tezés sé provimit t€ pérgjithshém ose
mbrojtjes sé diplomés béhet me noté dhe llogaritet si mesatare e t&
gjitha notave t€ anétaréve té komisionit. Ky vlerésim pasqyrohet né
procesverbal dhe i béhet e ditur studentit, jo mé voné se 72 oré nga
pérfundimi i provimit. Studenti q€ kalon me sukses tezén e
diplomés/provimin e pérgjithshém pérfundimtar pajiset me diplomén
pérkatése { Evidenca-10-Rregullore Departamentit Neni 30- Neni
29 Vlerésimi i tezés sé diplomés; Evidenca-7-Rregullore FE 2019,
Neni 76)

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. N& pérfundim té€
studimeve, studentit 1 vihet né
dispozicion kopje € ploté
zyrtare € programit t& studimit
t& zhvilluar.

GVIJ verifikoi se kryesekretarja regjistron né regjistrin e diplomave
dhe té suplementeve té notave, diplomat e fituara dhe suplementet e
protokolluara, pé€rpara se t€ térhigen. Gjithashtu u konstatua se
studentét té€ cilét nuk dorézojné kérkesén e diplomimit brenda vitit
akademik, me kérkesé¢ t€ tyre u léshohet vértetimi i notave, ku
shénohen té gjitha léndét me kreditet e fituara e notat pérkatése, si dhe
nota mesatare e ponderuar. Kérkesén e diplomimit studentét mund ta
dorézojné né sezonin e ardhshém té diplomimit. GVJ evidenton se
térhegja e diplomés béhet personalisht nga i diplomuari, kundrejt
nénshkrimit dhe evidentohet né regjistrin pérkatés ose mund t€ kryhet
nga njé person i autorizuar me prokuré t€ posagme né mungesé té
studentit  (Evidenca-10-Rregullore  Departamentit-Neni 27
Organizimi dhe zhvillimi i diplomimit). GVJ konstaton se né
pérfundim té studimeve, studenti pajiset me diplomén dhe suplementin
e diplomés, t€ miratuara nga ministria pérgjegjése pér arsimin. Né
pérfundim t€ studimeve, studentit 1 vihet né dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit t€ studimit Bachelor né “Gjuh& Gjermane dhe
Angleze” (Evidenca-2- Statuti UAMD, 2018.Neni, 76).

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fugi kopje t€ dokumentacionit
t€ studentit dhe paraget rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

GV konstaton se UAMD ruan né pérputhje me legjislacionin né fuqi
kopje t€ dokumentacionit té studentit dhe paraget rast pas rasti
informacione pér studentin nése kérkohen. Dokumentacioni i procesit
mésimor pérfshin ruajtien e t€ dhénave né tre regjistra kryesorg:
regjistri themeltar, ku ruhen bazat e t&¢ dhénave t€ studentéve dhe ¢do
student pajiset me numér t€ vecant€ matrikulimi;2.regjistri i arritjeve
akademike q€ pé€rmban rezultatet e studentéve; 3. regjistri i léshimit t€
diplomave dhe certifikatave (Evidenca-2- Statuti UAMD, 2018, Neni
92)

Konkluzione

GVJ konstaton se pérmbylija e studimeve pér programin e studimit né |
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, kryhet me provim té
pérgjithshém ose punim diplome, proceduré e cila éshté parashikuar
né rregullore 1€ posacnie, “Rregullore e Diplomimit”. Studenti dihet
té grumbullojé 180 kredite (ECTS) dhe 6 kredite (ECTS) pér té
pérmbushur detyrimin pérmbyllés té diplomimit.  Departamenti i
Gjuhéve té Huaja me fillimin e semestrit té dyté té studimit pércakton
kriteret dhe studentét gé diplomohen népérmjet tezés sé diplomés, ku
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

sipas rregullores sé programit té studimit éshié pérveaktuar pragu i
notés mesatare (8) pér mbrojtjen me punim diplome. GVJ rekomandon
gé ky kriter té béhet publik né ¢do rregullore gé prek veprimtariné e
programil té studimit,

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 111

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PiR REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin
e standardeve té¢ mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve_

Kriteri 1. Personeli akademik
dhe ndihmés akademik, qé
angazhohet né realizimin e
programit t& studimit,
pérmbushin kérkesat ligjore né
fuqi, pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose eksperiencén
praktike né€ pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe vegoriné e moduleve té tij.

Referuar RVB dhe dokumentacionit ne DVV nga GVIJ konstatohet se
personeli akademik dhe ndihmés akademik i angazhuar né programin e
studimit pérmbush kérkesat ligjore né fuqi dhe i pérgjigjet nevojave
pér realizimin e kurrikulés. Stafi akademik ka nivelin e duhur t€
kualifikimit pér mbulimin e léndéve.(Evidenca nr.23 — Plani
strategjik i zhvillimit té programit té studimit, pika 2.2.1;
Evidenca nr. 62 — Stafi akademik pér programin e studimit ). Sig
éshté véné né dukje né kriterin 4 té standardit 11I.1 stafi akademik
(PAE) i angazhuar né programin e studimit pér vitin akademik 2022-
2023, éshté né total (14) dhe pérbéhet nga (2) Profesoré té€ Asociuar;
(8) Doktoré té Shkencave; (3) MSc dhe njé (1) docent; ndérsa stafi
akademik me kontraté (PAK) éshté né total (8) dhe pérb&het nga njé
(1) staf akademik me graden 'Doktor i Shkencave' dhe (7) MSc. (Dok.
Shtesé — Evidencé 5, Tabelat 6.1-6.3). Fusha akademiko-kérkimore e
personelit akademik t€ angazhuar né€ program éshté né pérputhje me
natyrén dhe specifikat e léndéve dhe moduleve g€ mbulojné. Nga
shqyrtimi i CV-ve duket se orientimi 1 studimeve t€ tyre
pasuniversitare dhe interesave akademike kérkimore pérkon me
ekspertizén né fushat respektive né kurrikul (Evidencat CV té stafit
akademik.)

|?riteri 2. Personeli akademik
! efektiv duhet t&€ mbulojé
ngarkesén mésimore pér

| ligjor né fuqi. (Evidencé nr.43-Ngarkesa mesimore e Personelit

Bazuar né dokumentacionin pérkatés né DVV GVJ konstaton se
ngarkesa e stafit reflekton balancim né njési dhe pérkon me kuadrin
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programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Akademik te Angazhuar ne programin e studimit). Nga takimi qé
GVI pati me personelin akademik u konstatua q&€ ngarkesa e oréve
mésimore pér lektor ishte brenda normés t€ paracaktuar sipas
kategorive respektive t€ kualifikimit € personelit. (Vizita né
insitucion - takim me stafin akademik).Pavarésisht kétyre
konstatimeve GVJ véren se raporti PAE/PAK sipas viteve akademike
dhe né pérqindje €shté:

2020-2021

13 PAE/ 5 PAK (72% ¢ ngarkesés mbulohet nga PAE)

2021-2022

13 PAE/S PAK (72% e ngarkesés mbulohet nga PAE)

2022-2023

14 PAE/8 PAK (63% e ngarkesés mbulohet nga PAE) (Ref.Dok.
Shtesé — Evidencé 5, Tabelat 6.1-6.3).

Si edhe vérehet pér vitin akademik 2022-2023, PAE mbulon mé pak se
70% té ngarkesés mésimore, pavarésisht se diferenca nga standarti
éshté e vogél (7%).

| (Ref. VKM Nr. 418, daté 10.5.2017 pér standardet, Kkriteret dhe

procedurat pér hapjen, riorganizimin, ndarjen, bashkimin ose
mbylljen e institucioneve té arsimit té larté dhe té degéve t& tyre,
pika 2b/ii) Standardet pér personelin akademik té IAL-s€).

Kriteri 3. Institucioni duhet té
garantojé dhe t&€ déshmojé
qéndrueshmeériné e personelit
akademik efektiv t€ angazhuar
né¢ programin € studimit, pér té
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shoqérore dhe
shéndetésore.

GVJ konstaton se personeli akademik i angazhuar né programin e
studimit ka nénshkruar kontrata punésimi me institucionin (ku
pérfshihen edhe mbulimet me sigurime shogérore dhe shéndetésore),
té cilat ruhen né dosjet personale té tyre, pér té cilat €shté pérgjegjése
zyra e burimeve njerézore. Gjaté vizité€s né institucion, né takimin me
pérfagésues t&é késaj zyre, nga shqyrtimi 1 tri dosjeve rastésore té
personelit t& pérfshiré né programin e studimit u konstatua, q€ né
secilén dosje ndodhej kontrata e punésimit (DVV; Vizita né
institucion — Takim me zyrén e burimeve njerézore.)

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike t& publikuara e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t&
studimit.

Referuar dokumentacionit té paraqitur ne DVV konstatojmé qé
procedurat e rekrutimit dhe vler€simit pér pérzgjedhjen e personelit
mbéshteten né kritere té€ pérgjithshme dhe specifike t€ pércaktuara nga
Departamenti dhe té shpallura né koh€. Pér vlerésimin e kandidatéve
krijohet komisioni ad hoc prej 5 anétarésh, 3 pérfagésues té njésisé
bazé, |1 pérfagesues i propozuar nga Dekani dhe nj€ tjetér pérfagésues i
propozuar nga Rektori. Kérkesa pér staf hartohet nga Departamenti e
mé pas i kalon hierarkisé institucionale, Dekanit € mé pas Rektorit.
Njésia bazé pércakton kriteret e pérgjithshme dhe specifike pér vendin
e punés, ia pércjell ato njésisé kryesore, e cila i dérgon mé pas né
Rektorat pér miratim. Njoftimi pér punésim té€ personelit akademik
shpallet nga njésia kryesore né formé t€ shkruar dhe etktronike dhe né
fagen zyrtare Web, njoftim né té€ cilin pérfshihen procedurat e

aplikimit, kushtet qé duhet t¢ pérmbushin kandidatét dhe kriteret e
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vlerésimit. {Evidenca nr.2 — Stauti UAMD, nenet 45,46; Evidenca
nr.4 — Rregullore UAMD, nenet 103,104; Evidenca nr.7 -
Rregullore FE, nenet 22,26; Evidenca nr.10 —Rregullore e
Departamentit té¢ Gjuhéve té Huaja, nenet 31-34) Procedurén
administrative t& rekrutimit té personelit akademik e ndjek Sektori i
Burimeve Njerézore. (Evidenca nr 25 — Rregullore Drejtoria e
burimeve njerézore dhe juridike; Evidenca nr.122 — Proceduré
rekrutimi.)

| Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin ¢
personelit ndihmeés akademik
té pérshtatshém dhe t&
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve t€ fjera mésimore,
sipas natyrés specifike t&
programit t& studimit.

Bazuar né shyrtimin e DVV dhe né ményré specifike t& planit mésimor
GV konstaton se programi i studimit “Gjuhé Gjermane dhe Angleze”
nuk e ka té parashikuar né kurrikulén e tij zhvillimin e oréve
laboratorike. Si rrjedhojé ky kriter nuk mund té gjejé zbatim. (
Evidenca nr.36 — Plani mésimor pér programin e studimit.)

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik t€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi pér mbrojtjen e 1€
dhénave personale. Kéto t&
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin € ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

GVI] konstaton se né rmregulloren e Fakultetit 1€ Edukimit , té
Departamentit t€ Gjuhéve té Huaja dhe t€ programit t€ studimit €shté
pércaktuar qé¢ mbledhja, ruajtja dhe pérditésimi i t€ dhénave té
personelit akademik té pérfshiré né programin e studimit si edhe té
personelit ndihmés akademik dhe administrativ, éshté pérgjegiési dhe
kompetencé e Sektorit t€ Burimeve Njerézore. .( Evidenca nr. 7 -
Rregullore FE; Evidenca nr.10 —Rregullore e Departamentit té
Gjuhéve té Huaja; Evidenca Rregullore e programit té studimit,
Evidenca nr 25 — Rregullore Drejtoria e burimeve njerézore dhe
juridike; Vizita né institucion)

Gjaté vizités né zyrén e Sektorit t&¢ Burimeve Njerézore GVJ konstaton
se kjo zyré dispononte t& dhéna té plota mbi anétarét e personelit
akademik, ndihmés akademik dhe administrativ té€ angazhuar né
programin e studimit.

Gjaté shqyrtimit t€ tri dosjeve rasté€sore t€ personelit t& pérfshiré né
programin e studimit u konstatua, g€ dosjet ishin t& plota me
dokumentacionin € duhur si : 1D, CV, kontraté mes paléve, ¢ertifikata
té titujve dhe gradave shkencore, déshmi té pjes€émarrjes né aktivitete
shkencore, déshmi gjuh&sh t&€ huaja etj.(Referuar vizités né
insitucion)

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje ¢ bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit t€ larté, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né

Referuar RVB dhe DVV konstatohet nga GVJ gé programi 1 studimit
ka parashikuar né kurrikulén e 1ij kryerjen e praktikés profesionale, pér
realizimin e sé cilés UAMD ka lidhur marréveshje bashképunimi me
Drejtoriné  Arsimore Durrés.( Evidenca nr.49 -
Marréveshjet e bashképunimit; Evidenca nr 63. — Marréveshje

Rajonale
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dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t&
tjera specifike sipas natyrés sé
programit t& studimit.

bashképunimi me DAR) Pér két€ é&shté ngarkuar dhe véné né
dispozicion personel i kualifikvar pér mbik&qyerjen e studentéve gjaté
praktikés profesionale. Kjo detyré e mbiké€qyerjes dhe udh€heqjes sé
praktikave éshté ndaré mes pedagogéve t€ specializuar n€ kété drejtim.
{ Evidenca nr. 117 — Ndarja e praktikés né department).

Pér realizimin e punimit t€ diplomés studentéve u éshté né dispozicion
njé manual me gjithé informacionet e nevojshme. N& ndihmé u vijné
edhe anétaré t€ stafit akademik me udhézimet dhe mbéshtetjen e tyre.
(Evidenca nr.121 — Manual pér punimin e diplomés)

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet né realizimin e
praktikave profesionale né
bazé t€ marréveshjeve, duhet
té ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikeés si dhe t€ marré pjesé
né procesin e vlerésimit t€ tyre
pér praktikén profesionale.

Né bazé t€ dokumentacionit té paraqitur pér shqyrtim GVJ del né
konstatimin qé gjaté kryerjes sé praktikés profesionale studenti éshté
nén mbikéqyerjen e pedagogut t€ ngarkuar me kété detyré, i cili ndjek
zhvillimin dhe frekuentimin e praktikés mésimore, (Evidenca nr. 117
— Ndarja e praktikés né department) si edhe nén mbikéqyerjen e
personelit pérkatés né institucionin prités. N& pérfundim t& praktikés
profesionale studenti dorézon njé raport t€ praktikés dhe vlerésohet nga
pedagogu dhe nga personeli prités.

(Evidenca nr.116 — Rregullore e praktikés; Evidenca nr. 118 -
Dosja e ploté e praktikave pér programin e studimit; Evidenca
nr.119 — Procesverbal Praktiké mésimore.)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Stafi akademik qé angazhohet né realizimin e programit 1é studimit ka
nivelin e duhur (é kualifikimit pér mbulimin e léndéve, ngarkesa
mésimore gé ata mbulojné éshié brenda normés 1é caktuar. Rekrutimi i
tyre kryhet sipas procedurave té pércaktuara nga institucioni, me
kritere té pérgjithshme dhe specifike. Té gjitha té dhénat e stafit riuhen
nga zyra e burimeve njerézore. Pér vitin akademik 2022-2023, raporti
i stafit mésimdhénés né programin e studimit paraqitet 14 PAE/8 PAK,
ku 63% e ngarkesés mbulohet nga PAE, pra konstatohet se PAE
mbulon mé pak se 70% té ngarkesés mésimore t¢é parashikuar sipas
udhézimeve ligiore né fugi, pavarésisht se diferenca nga standarti
éshté e vogél (7%). Ndérsa pér vitet akademike 2020-2021 dhe 2021-
2022 PAE mbulon 72% té ngarkesés mésimore né pérputhje me ligjin
pér arsimin e larté né vend.

Institucioni, né marréveshje e bashképunim me institucione 1€ tjera vé
né dispozicion personelin e duhur e té kualifikuar pér udhéhegjen e
studentéve né praktikén profesionale, punimin e diplomés dhe
veprimiari 1€ tjera.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
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Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés t€ programit t€ studimit dhe pér formimin
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praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjafiueshme dhe t€
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtaris€ mésimore, né
varési t€ numnrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén specifike
té programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjediset mésimore
s1 klasa, laboratoré, studio e
mjedise t€ tjera, jané té pajisura
me mjete elektronike dhe t&
teknologjisé sé informacionit,
gé garantojné realizimin ¢
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit t&
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur né DVV dhe né vizitén e
kryer né institucion, konstatohet se FE/DGIGJ siguron mjedise té
mjaftueshme dhe t€ pérshtatshme pér zhvillimin e veprimtarisé
mésimore né pérputhje me specifikén e programit t€ studimit dhe né
varési té numrit t€ studentéve. Njésia kryesore dhe ajo bazé
shfrytézojné 23 salla leksionesh dhe seminaresh, 2 pér aktivitete
promovuese, 2 laboratoré informatike, 1 sallé pér bibliotekén
etj.(DVV; Evidenca nr.71 — Infrastruktura né funksion té
programit té studimit; Evidenca tabela pérmbledhése; Vizita né
institucion.)

| Gjaté vizités né institucion (krahas informacionit té paragitur né
DVV) GVIJ konstatoi se pjesa mé € madhe e sallave ku zhvillohen
leksionet, seminaret, biblioteka ishin t& pajisura me pajisje elektronike
dhe té teknologjisé sé informacionit, pér t€ siguruar mésimdhéniec
cilésore dhe bashkékohore. N& disa auditoré gjendeshin edhe tabela
interaktive. Lidhja e internetit ishte né té gjitha ambjentet. (Evidenca
nr.71 — Infrastruktura né funksion t€ programit té studimit;
Vizita né institucion; Evidenca tabela pérmbledhése ) Do &
rekomandonim shtimin e mjeteve t& teknologjis€ s€ informacionit , né
meényré qé té pajisen té gjitha sallat.

Kriteri 3. Laboratorst, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike t&
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave t&
moduleve, aftésimit teorik ¢
praktik dhe t€ objektivave
formues t€ programit té
studimit né térési.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté siguron sé paku njé
laborator té teknologjisé sé
informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé programit té studimit
g€ ofron.

Konkluzione

Si¢ u pérmend né kriterin € mésipérm, pjesa dominuese e auditoréve
ishte e pajisur me aparatura dhe mjete t€ nevojshme elektronike, né
funksion té realizimit dhe pérmbushjes s€ objektivave t€ programit té
studimit, (Evidenca nr.71 Infrastruktura né funksion té
programit t¢ studimit; Vizita né€ institucion; Evidenca tabela
pérmbledhése) Pajisja totale e tyre duhet t€ jet€ né fokus, pér té
ndihmuar né realizimin e objektivave.

teknologjis€ sé€ informacionit, 1 cili 1 vjen né ndihmé procesit
mésimor, duke u véné né pérdorim pér realizimin e aftésive té té
folurit dhe t€ dégjuarit. (Evideneca nr.71 - Infrastruktura né
funksion té programit té studimit; Vizita né institucion)

| tnstitucioni siguron mjediset e mjaftueshme dhe 1é pérshtatshme per

zhvillimin e veprimtarisé mésimore, té pajisura me mjete elektronike
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

dhe té teknologjisé sé informacionit dhe me njé laborator, i cili i vjen
né ndihmé procesit mésimor.GVJ rekomandon shtimin e pajisjeve
elektronike dhe té teknologjisé sé informacionit pér té rritur cilésiné e
mésimdhénies.

| Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi 1V.3

IV.3 Programi i studimit duhet t€ pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise t¢

posagme).

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése ¢ véné né
dispozicion t€ studentéve né
gjuhén ¢ programit té studimit
(fizike dhe digjitale) garanton
marrjen e dijeve dhe njohurive
té nevojshme, t€ parashikuara
né programin ¢ studimit.

Referuar vizités né institucion dhe shqyrtimit t& dokumentacionit né
DVV GV]J konstaton se literatura bazé dhe ndihmése pér programin e
studimit u €shté véné né dispozicion studentéve né formé fizike dhe
digjitale (Evidenca nr.85 - Biblioteka Online-Té dhéna mbi
materialet e disponueshme ; Evidenca nr.87 - Té dhéna pér
bibliotekén; Vizita né institucion, inspektim i bibliotekés fizike),
gjé g€ i ndihmon ata né marrjen e dijeve dhe njohurive, por duhen
pérpjekje t€ métejshme pér pasurimin ¢ bibliotekés me tituj si edhe me
literaturé té viteve té fundit pér t€ gjitha 1€ndét e programit té studimit,
(Vizita né institucion: Inspektim i bibliotekés fizike) Jo t€ gjitha
Iéndét mbulohen me literaturé aktuale, konstatim ky i1 béré pas
shqyrtimit t&€ syllabuseve t€ 1&ndéve, késhtu g€ lind domosdoshméria
pér rifreskim, pérditésim dhe pasurim té bibliotekés. (Evidencat:
Syllabuse té léndve té programit té studimit.)

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve té fundit.

Njésia pérgjegjése pér programin e studimit kujdeset qé literatura e
secilés léndé t& ruhet né departament, pasi té jet€ miratuar né fillim té
vitit akademik me ndryshimet dhe pérditésimet € mundshme dhe té
jet€ pasqyruar edhe né syllabuset e 1€ndéve nga pedagogét pérkatés.
Kété konstatim GVJ e béri pas bisedés me drejtuesen e departamentit
gjaté vizités né institucion. (Vizita né institucion, takim me
drejtuesen e departamentit)

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Referuar DVV dhe vizités né institucion GVJ konstaton se biblioteka
fizike dhe ajo digjitale €sht€ né dispozicion té ¢do studenti té
programit té studimit dhe u garanton atyre mundésin€ e shfrytézimit t¢
saj né ményré té barabarté. ( Evidenca nr. 83 - Rregullore e
bibliotekés; Vizita né institucion, inspektim i bibliotekés fizike dhe
asaj online) Pér pérdorimin e bibliotekés digjitale studentéve u éshté
né dispozicion manuali i pérdorimit t€ saj. (Evidenca nr.84 -
Biblioteka online Manual pérdorimi)

Kriteri 4. Biblioteka duhet té

GV rithekson faktin e pérmendur edhe né kriterin [ t€ kétij standardi,
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jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmeése, e
mjaftueshme né gjuhén shqipe
dhe t€ huaja, libra apo revista
shkencore t€ nevojshme, té
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e t&
gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés sé programit t&
studimit.

qé duhet té vazhdojé pasurimi i fondit fizik t€ bibliotekés me literaturé
té viteve té fundit pér té gjitha 1€ndét / modulet dhe veprimtarité
mésimore t€ programit té€ studimit.

Pér t’u vlerésuar éshté mundésia e ofruar pér shfletimin elektronik té
katalogut t€ literaturés prané€ kompjuterave € sallés, duke ua lehtésuar
kérkimin studentéve, apo edhe pedagogéve.(Vizita né institucion,
inspektim i bibliotekés fizike,)

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
krijojé kushte pér shfrytézim té
barabarté ¢ pa pagesé pér
studentét né bibliotekat online
té fushés sé programit té
studimit.

GV] konstaton se institucioni ka krijuar kushtet qé té gjithé studentét
té¢ shfrytézojné né ményré t€ barabart¢ bibliotekén online, pér t&
siguruar literaturén e nevojshme pér fushén e programit t& studimit.
Ky shérbim ofrohet pa pages€ jo vetém pér studentét, por edhe pér
personelin. (Evidenca nr. 83 — Rregullore e bibliotekés; Evidenca
nr.84 — Biblioteka online Manual pérdorimi)

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
Jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér té
gjith€ studentét.

Nga vizita né institucion GVJ konstaton se biblioteka ofron
mundésiné e shfrytézimit t€ saj pa kufizim nga té gjithé studentét, me
njé mjedis t€ pérshtatsh€ém pér t€ punuar, e pajisur me program
kompjuterik, i cili mundéson navigimin né€ katalogun elektronik dhe u
vijen né ndihmé t€ gjith€ studentéve. (Vizita né institucion,
inspektim i bibliotekés fizike.)

Kriteri 7. Biblioteka duhet t&
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
g€ jané né pérshtatje me oraret
e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t&€ nevojave,
numrit té studentéve dhe
kapacitetit té saj.

GVIJ konstaton se kapaciteti i bibliotekés 1 pérgjigjet numrit té
studentéve dhe i plotéson nevojat e tyre n€ mjedise dhe pajisje.
(Vizita né institucion, inspektim i bibliotekés fizike.) Oraret ¢
shérbimit t& véna né dispozicion pérshtaten me oraret e zhvillimit t€
procesit mésimor dhe pértej tyre, pasi biblioteka &sht€ e hapur edhe
gjaté fundjavés. (Evidenca nr.83 - Rregullore e bibliotekés;
Evidenca nr.86 — Evidenca qé biblioteka funksionon edhe né
fundjavé.)

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése t& programit
ndjekin dhe raportojné pér
cilésiné e fondit fizik té
bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesoré té pranishém né
shérbim t€ programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t€ fondit fizik dhe
fondit online nga personeli
akademik dhe studentét e
programit, shfrytézimi i sallave

Biblioteka dhe Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja paraqesin heré pas
here kérkesa pér pasurim té literaturés, blerje librash e materialesh, si
edhe raportojné mbi cilésing e fondit t€ bibliotekés si fizike edhe asaj
online. Kété konstatim e b&mé pas bisedés me stafin akademik t&
programit t& studimit dhe bisedés me drejtuesen e departamentit. Nga
ana e tyre tregohet interes pér pasurim t€ fondit té bibliotekés.

(Vizita né institucion, takimi me drejtuesen e departamentit,
takimi me stafin akademik.)
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té studimit, duke nxjerré né pah
sa t& efektshme kané qené
pérpjekjet pér pasurimin fondit
fizik dhe atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe pér
performancén e personelit
akademik.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Literatura bazé dhe ndihmése pér programin e studimit u éshté véné
né dispozicion studentéve né formé fizike dhe digjitale dhe u garanton
atyre mundésiné e shfrytézimit té saj né ményré té barabarté ne njé
mjedis 1€ pérshtatshém pér 1€ punuar, e pajisur me program
kompjuterik, i cili mundéson navigimin né katalogun elektronik, me
orare shérbimi gé jané né pérshtatje me oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe périej tyre duke gené se biblioteka éshté e hapur edhe
gjaté fundjavés.

Pér t'u pérmirésuar mbetet pasurimi i bibliotekés fizike, sidonmos me
literaturé ¢ viteve ¢ fundit, me tituj pér é gjitha léndét dhe
veprimiarité mésimore té programit té studiniit.

Pér shkak t¢ késaj mangésie kriteri vlerésohet si i pérmbushur
kryesisht.

érmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
‘pjesérish kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit € larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e
vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik,
financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t€ menaxhimit népérmjet
té cilit administron té gjithé
informacionin qé¢ lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

GV] konstaton se institucioni disponon sistemin e menaxhimit
Pitagora, népérmjet t€ cilit administron t€ gjithé informacionin mbi
studentét nga regjistrimi né programin e studimit deri né diplomimin
e tyre. ( Evidenca nr.93 — Komunikim pér pérdorimin e sistemit
PITAGORA)

Informacionin mbi studentét dhe veprimtaring€ e tyre nga regjistrimi
deri né diplomin institucioni e ruan edhe né formé té shkruar, té
ruajtur né sekretariné mésimore.( Evidenca nr.92 — Rregullore e
sekretarisé; Vizita né institucion : vizita né sekretari.)
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Kriteri 2. Sistemi i brendshém
i menaxhimit administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né€ realizimin e
programit.
Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit |
siguron akses t€ dedikuar né
informacione e dokumente pér
té gjithé personelin dhe
studentét € programit té
studimit.

Né

Né bazé t& informacionit t€ marré nga shqyrtimi i DVV dhe gjaté
vizités né institucion GVJ Kkonstaton se sistemi i brendshém i
menaxhimit qé disponon institucioni administron informacionin dhe
dokumentacionin e personelit akademik t€ angazhuar né programin e
studimit. Né té pasqyrohet plani mésimor, orari, vlerésimet e
provimeve, oraret e konsultimeve etj. (DVV; Vizita né institucion)

takimin me stafin  akademik dhe pas shqyrtimit €
dokumentacionit né DVV GVJ konstatoi se i gjithé personeli
akademik e administrativ dhe t€ gjithé studentéi e programit té
studimit kané akses né informacione ¢ dokumetacion, té siguruara nga
sistemi i menaxhimit. (DVV; Vizita né institucion: takim me stafin,
takim né sekretariné mésimore; Evidencé-90-Rregullore e
Sektorit té Teknologjisé dhe Informacionit. )

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka t€ integruar platforma dhe
module g€ mundésojné forma
té komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit té informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Nga biseda me studentét dhe stafin akademik t€ programit t&€ studimit
Gvj konstaton se pérmes sistemit t€ menaxhimit personeli akademik
dhe studentét komunikojné dhe shkémbejné informacione té
ndryshme mbi 1éndét , detyra kursi, mbi vlerésimin né€ provim etj. .
(DVV; Vizita né institucion: takim me stafin, takim me studentét;
Evidencé-90-Rregullore e Sektorit Teknologjisé dhe
Informacionit. )

té

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé
reale t€ aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

GV] konstaton se aktiviteti akademik ¢ administrativ, procesi
mésimor, vlerésimi i studentéve, respektimi i orarit etj. jané né
monitorim pérmes sistemit t& menaxhimit, duke mundésuar t€ dhéna
né kohé reale pér autoritetet drejtuese. (Evidencé nr.90-Rregullore e
Sektorit té Teknologjisé dhe Informacionit.)

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin akademik,
aktivitetet e ndryshme,
publikohen n€ fagen e internetit

né té paktén dy gjuhé, ku njéra |

prej tyre €shté gjuha shqipe.

GV konstaton se té gjitha informacionet mbi programin e studimit,
personelin akademik, aktivitetet € ndryshme, publikohen né fagen
zyrtare t€ UAMD dhe né rrjetet sociale zyrtare t€ FE, DGIGI.
(Evidencé nr.99-T¢ dhéna nga Website-i i UAMD-sé: |
http:/www.uamd.edu.al/; Evidencé nr.100 - Thirrje té
publikuara né fagen zyrtare t¢ UAMD; Evidenca nr.101 -Té
dhéna nga Facebook-u i FE-sé)

Informacionet ¢ publikuara né fagen zyrtare t€ internetit jané né
gjuhén shqipe dhe até angleze. http://www.uamd.edu.al/

Konkluzione

Institucioni disponon sistemin e menaxhimit Pitagora, népérmjet té
cilit administron 1¢ gjithé informacionin mbi studentér nga regjisrrimi
né programin e studimit deri né diplomimin e tyre. Ky sistem |
administron edhe

Informacionin dhe dokumentacionin e personelit akademik, duke |
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pasqyruar planin mésimor, orarin, vierésimet e provimeve, orarel e
konsultimeve etf. I gjithé personeli akademik e administrativ dhe té
gjithé studentét e programit té studimit kané akses né informacione e
dokumetacion, té siguruara nga sistemi | menaxhimit.

 Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

studentéve.

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit t¢ studimit dhe mbéshtetjen e

| Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar t& kostove
t& njésisé bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér t€ paktén njé cikél
té ploté studimi.

Pas shqyrtimit t€ DVV dhe vizit€s né institucion u konstatua qé
UAMD harton né ményré periodike njé raport financiar té
institucionit, né t€ cilin pasqyrohen kostot financiare mesatare pér
student né nivel universiteti.( Evidenca nr.102 — Miratimi i raportit
té aktivitetit vjetor t&¢ UAMD-sé; Evidenca nr.103 - Raporti i
veprimtarisé audituese) Gjithashtu njésia bazé harton planin
buxhetor afatmesém dhe ia dérgon até dekanatit. Ky plan pérfshin
pérllogaritjen dhe parashikimin e t& ardhura pér njé cikél t€ ploté
studimi, nga regjistrimi né€ universitet deri né diplomimin e
studentéve. (Evidenca Projekt buxheti dhe plani financiar 2024-
2026)

| Kriteri 2. Plani i financimit t&
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit duhet t&
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né shérbim
té realizimit t€ programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin ¢
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo
t& huaja t€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té

Referuar dokumentacionit pérkatés GVJ konstaton se DGJGJ harton
njé plan buxhetor, né t€ cilin pérfshihen pérllogaritje e t€ ardhurave t€
pritshme preventive pér realizim workshop-i, pérllogaritje e
shpenzimeve pér kérkimin shkencor si¢ éshté preventivi pér realizim
konference studentore dhe preventivi pér realizim konference
ndérkombétare shkencore, financimi i burimeve njerézore, shérbime
operative pér mirémbajtjen e mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése
t€¢ procesit mésimor, etj. ( Evidenca Projekt buxheti dhe plani
financiar 2024-2026).
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studimit, projektet dhe zéra t€
tjeré,

Kriteri 3. Institucioni kryen

| auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

Sipas RVB UAMD i nénshtrohet auditit t€ brendshém dhe té jashtém
financiar. Né rreguiloren UAMD, né€ nenin 91 t€ saj pércaktohet gé
organi q¢ mbikéqyr dhe kontrollon veprimtariné e UAMD né fushén
administrative , financiare dhe ekonomike éshté€ Bordi i Administrimit
(Evidenca nr.4 - Rregullore UAMD, neni 91), i cili ushtron
funksionet e tij mbi bazén e ligjit pér arsimin e larté, t€ statutit dhe
rregullores s€ UAMD dhe rregullores sé tij té€ brendshme. (Evidenca
nr.4 — Rregullore UAMD, neni 92) Pér auditimin e brendshém &shté
ngritur Njésia e Auditimit t€ Brendshém, e cila varet nga Bordi i
Administrimit. (Evidenca nr.4 — Rregullore UAMD, neni 95) N&
bazé t¢ dokumentacionit t€ véné né dispozicion pér shqyrtim GVIJ
konstaton se institucioni vleréson dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin financiar t& tij. (Evidenca nr.103 -
Raporti i veprimtarisé audituese). Né evidencén nr.103 t&€ DVV
paraqitet raporti financiar pér shpenzimet dhe té€ ardhurat e realizuara
gjaté vitit akademik 2021-2022, ku pérfshihen t€ dhéna mbi
shpenzimet pér paga, sigurime shogérore dhe shéndetésore, pér
kérkimin shkencor,bursa etj., si edhe t€ dhéna mbi t€ ardhurat e
arkétuara,

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin e njésis¢ bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit mbi realizimin e
buxhetit t&€ miratuar té vitit
paraardhés.

Bazuar né informacionin e marré népérmjet RVB, DVV dhe faqges
zyrtare t€ UAMD  (https://uamd.edu.al/informacione-mbi-
buxhetin/) GVJ konstaton se institucioni publikon t€ dhénat mbi
realizimin e buxhetit t& miratuar, duke béré t€ mundur informimin e té
gjitha paléve té interesuara. Né rregulloren € UAMD dhe rregulloren
FE éshté parashikuar zgjedhja e administratorit t& njésisé€ bazé, i cili
midis detyrave té tij ka edhe zbatimin e vendimeve t€ administratorit
t€ njésisé kryesore pér ményrén e ndarjes s€ té ardhurave té
realizuara. (Evidenca nr.4 — Rregullore UAMD, neni 99; Evidenca
nr.7 — Rregullore FE)

Kriteri 5. Institucioni garanton
géndrueshmériné financiare pér
zhvillimin e programeve té
studimit t€ njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuringé
normale t& kétyre programeve.
NE rastet e nevojave té
pérmirésimit té situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhytje té
posa¢me dhe diversifikimin
eventual t€ financimit t&

Bazuar né shqyrtimin e raporteve financiare t€ véna né dispozicion né
DVV GVJ konstaton g€ institucioni garanton géndrueshméri
financiare dhe zotéron kapacitetet ¢ mjaftueshme pér pérmirésimin e
situat€s financiare. (Evidenca nr.102 - Miratimi i raportit té
aktivitetit vjetor t¢ UAMD-sé; Evidenca nr.103 - Raporti i
veprimtarisé audituese; Evidenca Projekt buxheti dhe plani
financiar 2024-2026; https://uamd.edu.al/informacione-mbi-
buxhetin) Né nenin 96 (€ statutit t& UAMD pércaktohet q€ burimet e
financimit t¢ UAMD jané buxheti i shtetit, fondet e sigurvara nga
tarifat e regjistrimit, veprimtari kérkimore - shkencore, projekie,
shérbime qé ofron institucioni etj. (Evidenca nr.2 — Statuti UAMD,
neni 96)
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programeve té studimeve.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UAMD harton né ményré periodike njé raport financiar é
institucionit, njé plan buxhetor, né té cilin pérfshihen. financimi i
burimeve njerézore, shérbime operative pér mirémbajtien e mjediseve
dhe teknologjive mbéshtetése té procesit mésimor, shpenzime pér
laboratoré, fonde pér aktivitete shkencore efj. Institucioni garanton
géndrueshméri financiare, ku burimet e financimit jané buxheti i
shtetit, fondet e siguruara nga tarifat e regjistrimit, shérbime qé ofron
institucioni. UAMD i nénshtrohet auditit t¢ brendshém dhe té jashtém
Sfinanciar.

h Pérmbushet Pérmbushet
1] kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 1V

[ Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin

né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura & mbulojné ciklin e
ploté akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né€ pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe
aktet ¢ veta rregullatore.

Bazuar né raportin e vlerésimit t€ brendshém, né rregulloren e
UAMD-sé, rregulloren e Fakultetit, rregulloren e Departamentit dhe té
programit té studimit GVJ konstaton se institucioni harton dhe zbaton
politika dhe procedura, g€ mbulojné njé cikél t€ ploté akademik, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi. UAMD realizon pranime té
studentéve né pérputhje me ligjin 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe
Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t€ Larté né€ Republikén
¢ Shqipéris€”, me vendimin ¢ Senatit dhe me akte t€ tjera rregullatore
té ti). (Evidenca nr.2 — Statuti UAMD, kreu VI, neni 57, 62;
Evidenca nr.4 — Rregullore UAMD, kreu III, neni 44; Evidenca
nr.7 — Rregullore FE, Kreu V, neni 45; Evidenca Rregullore e
programit té studimit.) Informacioni pér kriteret dhe procedurén e
aplikimit publikohet online, né broshurén informuese si edhe pérmes
fushatave promovuese.( https://uamd.edu.al/kriteret-e-pranimit)
GV konstaton se gjaté gjithé ciklit akademik dhe deri né diplomimin
e tyre studentét mbéshteten me politika dhe procedura, t€ cilat u
krijojné atyre kushte té barabarta pér t€ studiuar, pér te qené té
pérfagésuar né organe t€ ndryshme, pér t'u informuar, pér t'u
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vlerésuar, pér infrastrukturén né mbéshtetje t€ programit té studimit,
pér mobilitete etj. (Dosja e ploté e vetévierésimit)

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta t&€ nj€jta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

Né bazé té dokumentacionit té€ shqyrtuar rezulton se politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje, garantojné baraziné dhe té drejta t&
njéjta pér t& gjithé kandidatét pér studenté dhe studentét e programit t&
studimit. Kéto procedura dhe politika mbéshteten né Ligjin ¢ Arsimit
t¢ Larté, statutin ¢ UAMD-sé, né Rregulloren e Fakultetit dhe té
programit t€ studimit, si edhe né udhézimet e MAS.( Evidenca nr.2-
Stauti UAMD, Kreu VI; Evidenca nr.7 — Rregullore FE, nenet
45,58; Evidenca Rregullore e programit té studimit)

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér
t’u pranuar né programin e
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat ¢
ngritura né zbatim té maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin
e studentéve té huaj.

GVIJ konstaton se pérpara ¢do viti akademik institucioni, pérkatésisht
FE dhe Departamenti i Gjuhéve t& Huaja pércakion dhe publikon
kriteret e veganta pér pérzgjedhjen e kandidatéve pér ciklin e paré 1€
studimeve. ( Evidenca nr.54 — Vendim senati pér kriteret e
pranimit té studentéve) Pércaktimi i kuotave dhe kritereve bé&het
duke iu referuar Ligjit Arsimit t& Larté, udhézimeve t&€ MAS si dhe
VKM-ve pérkatése.Kriteret e pérgjithshme dhe ato specifike hartohen
dhe zbatohen né€ pérputhje me aktet nénligjore t€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin, si dhe né€ maturén shtetérore. Ato
parashikojné edhe regjistrimin e studentéve nga trojet, kuota pér
program t€ dyt€ studimi, pér transferim studimesh, pér kandidaté me
statusin e jetimit, pér persona me aftési t€ kufizuar, si edhe kandidaté
t&¢ komunitetit rom dhe ballkano- egjiptian. (Evidenca nr.55 —
Vendim senati pér Kuotat; Evidenca nr.57 - Shperndarja e
kuotave té pranimit té studentéve)

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t€ studimit, té
transferimit, njohjes sé
studimeve t& méparshme ose t€
pjesshme, t& vlerésimit t&
dijeve dhe € diplomimit jané
lehlésisht t& kuptueshme dhe (€
aksesueshme nga publiku.

Té gjitha informacionet mbi kriteret dhe procedurat e pérzgjedhjes sé
studentéve gjenden té publikuara né fagen zyrtare té institucionit dhe
jané té aksesueshme nga publiku. GVJ e konstaton kété fakt né bazeé té
shqyrtimit t& dokumentacionit t& véné né dispozicion, t€ vizités né
institucion dhe inspektimit t& faqes zyrtare t€ UAMD. (DVV; Faqgja
web https://uamd.edu.al/kriteret-e-pranimit)

Gjithashtu institucioni ka aktiv sistemin e menaxhimit t€
informacionit Pitagora, me ané€ té€ t€ cilit studentét mund t€ marrin
lehtésisht informacione mbi pérparimin gjaté studimeve, té vlerésimit
té dijeve dhe té diplomimit.

( https://uamd.edu.al/pitagora/ )

Kriteri 5. Pérpara fillimit té

Nga GVIJ konstatohet se, né lidhje me kérkesat dhe kriteret ¢
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¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe té
interesuarit né lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t€ veganta té
programit té studimit.

pérgjithshme e t& veganta té€ programit t€ studimit, publiku dhe té
interesuarit marrin informacione dhe udhézime nga institucioni
pérmes fages s€ tij zyrtare si edhe pérmes fushatave promovuese,
népérmjet aktiviteteve informuese me nxénés maturanté, pérmes
organizimit t€ ditéve t€ hapura, mediave
fletépalosjeve.(Evidenca nr. 100 — Thirrje té publikuara né faqen
zyrtare t¢ UAMD; Evidenca nr.107 — Broshura para promovimit;
Evidenca nr.109 — Informacione mbi programin e studimit né
facebook)

lokale ose

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me
aftési té veganta, té pakicave
dhe shtresave t€
margjinalizuara.

GV] evidenton se pérpara ¢do viti akademik institucioni harton dhe |
publikon kritere pér pérzgjedhjen e kandidatéve pér studenté. Kéto
kritere jané t€ barabarta pér té gjithé, edhe pér kanditatét me aftési té
vecanta, me statusin e jetimit, t&¢ komunitetit rom dhe ballkano-
egjiptian, pér té cilét parashikohen kuota t& veganta.

( Evidenca nr.54 — Vendim senati pér Kriteret e pranimit té
studentéve; Evidenca nr.55 — Vendim senati pér kuotat; Evidenca
nr.57 — Shpérndarja e kuotave té pranimit té studentéve)

Né rregulloren e programit té studimit éshté theksuar q€ pranimi i
studentéve béhet sipas udhézimeve t€ MAS. (Evidenca — Rregullore
e programit té studimit, neni 23)

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga
shtete té tjera.

Pér pérzgjedhjen e kandidatéve pér student gé vijné nga shtete té tjera
né rregulloren e programit t€ studimit €shté pércaktuar qé ata duhet té
pérmbushin t€ njéjtat kritere si studentét nga Shqipéria. (Evidenca —
Rregullore e programit té studimit, neni 23) N& kuotat e pranimit t&
studentéve jané parashikuar edhe kuota pér kandidaté nga Kosova
dhe Magedonia e Veriut. (Evidenca nr.57 — Shpérndarja e kuotave
té pranimit té studentéve)

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t&€ ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér té
rritur cilésiné e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér zhvillimin
{ekonomik té vendit.
Konkluzione

Konstatoymé se pér studentét nga shiresat né nevojé institucioni
harton politika t€ mbéshtetjes financiare pérmes bursave t€ studimit.
{Evidenca nr.2 — Statuti UAMD, neni 99)

1 Institucioni harton dhe zbaton p‘ch)'ldi“ti}(a dhe proceaz}ra. qé mbulojné

njé cikel 1é ploté akademik, né pérputhje me legjislacionin né fuqi, é
cilat garantojné baraziné dhe ¢ drejta 1¢é njéjla pér 1€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe studentét e programit (€ siudimit.
Pércaktimi i kuotave dhe kritereve ¢ pranimit té studentéve béhet
duke iu referuar Ligjit Arsimit té Larté, udhézimeve & MAS si dhe
VKM-ve pérkatése. Informacionet dhe udhézimet e nevojshme né
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lidhje me kérkesat dhe kriteret e pérgjithshme e (¢ vecanta 1é
programit 1¢& studimit publiku dhe (é interesuarit i marrin pérmes
fages zyrtare 1€ institucionit, fushatave promovuese, aktiviteteve
informuese, organizimit té ditéve (é hapura, mediave lokale ose
fletépalosjeve.

Né shpérndarjen e kuotave pér kandidatét pér studenté jané
parashikuar edhe kuota pér kandidatét nga trojet, pér program té dyté
studimi, pér transferim studimesh, pér kandidaté me statusin e jetimit,
pér persona me aftési té kufizuar, si edhe kandidaté 1¢ komunitetit rom
dhe ballkano- egjiptian. Pér studentét nga shtresat né nevojé
institucioni harton politika té mbéshtetjes financiare.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

L= X
Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit, informacion
té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve deri né pérfundim
té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni v& né
dispozicion informacion té
ploté dhe t€ hollésishém né
lidhje me kriteret e procedurat
¢ pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

GVIJ konstaton se pérveg informimit nga faqja zyrtare e internetit ¢ FE
dhe DGIJH, e cila &shté e aksesueshme pér t€ gjithé€ té interesuarit,
informacion i ploté mbi kriteret dhe procedurat e pérparimit akademik
té studentit vihet né dispozicion pérmes sekretarisé mésimore,
pedagogut té l€ndés, adresave t€ e-mailit dhe stendés s€ publikimeve
t¢ DGJH. (Evidenca nr.7 — Rregullore FE, kreu VII; Fagja web
www.uamd.edu.al ; Evidenca nr.92 — Rregullore e sekretarisé;
Vizita né institucion:takim me studentét, me stafin akademik,
vizité né sekretari)

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Bazuar né DVV dhe bisedén me studentét gjaté vizités né institucion
GVJ konstaton se studentét marrin informacion nga institucioni pér
kriteret dhe procedurat e njohjeve t€ kualifikimeve. Ata marrin
informacion mbi programin e studimit, mbi mundésiné dhe njohjen e
krediteve né rast transferimi té studimeve, pér regjistrim né program
t€ dyté apo ripranim, si edhe né rastet ¢ mobilitetit t€ studentéve
pérmes programit Erasmus. Informacioni mund t€ merret né
department, ose né sekretariné mésimore. (Vizita né institucion
:takim me studentét, takim me drejtuesen e departamentit, takim
me stafin akademik.)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje

Kriterert dhe procedurat e vlerésimit t€ dijeve jan€ t& pércaktuara né
rregulloren e UAMD(Evidenca nr. 4- Rregullore UAMD, neni 68,
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me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve ¢ aftésive té
studentéve né programin e
studimit.

69) GVJ konstaton se studentét vihen né dijeni t€ kritereve dhe
procedurave t€ vlerésimit t€ dijeve ¢ aftésive té tyre g€ n€ orén e paré
té zhvillimit t& 1€ndés, ku pedagogu pérkatés e njeh me programin e
léndés dhe me formén dhe procedurat e kontrollit t€ dijeve dhe
vlerésimit. Gjithashtu studentét informohen mbi kéto kritere dhe
procedura pérmes takimeve né departament, faqes sé web-it t€ UAMD
si edhe nga sekretaria mésimore. Ky konstatim i GVJ bé&het bazuar
edhe né bisedat e zhvilluara gjat€é takimeve né institucion me
studentét, drejtuesen e departamentit dhe stafin akademik} (Vizita né
institucion)

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té€ lart€ informon studentét né
lidhje me kriteret e procedurat
e punimit t& diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

GV]J evidenton se institucioni informon studentét mbi kriteret dhe
procedurat e punimit t€ diplomés dhe diplomimit né programin e
studimit. Kéto procedura parashikohen né Rregulloren e UAMD, té
FE, t¢ DGIJH dhe té programit t& studimit. (Evidemca nr. 4-
Rregullore UAMD; Evidenca nr.7 — Rregullore FE; Evidenca nr
10 — Rregullore e departamentit; Evidenca Rregullore e
programit té studimit) DGJH vé né dispozicion t€ studentéve
manualin pér punimin e tezés sé diplomés, 1 cili pérmban gjithé
udhézimet e nevojshme mbi punimin ¢ tezés s€ diplomés si edhe
kriteret e vlerésimit té saj. (Evidenca nr.121- Manual pér punimin e
diplomés; Evidenca nr.32 — Formulari i kérkesés pér tezén e
diplomés dhe vlerésimi )

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni i
arsimit t& larté publikon
udhézues (& posagém dhe
organizon takime t& hapura pér
informimin e té interesuarve €
studentéve té ardhshém mbi
programin e studimit.

Institucioni angazhohet né informimin e t€ interesuarve dhe
studentéve té ardhshém mbi programin e studimit népérmjet fages
zyrtare t&€ UAMD (www.uamd.edu.al), fletépalosjeve t€ ndryshme
(Evidenca nr.107 — Broshura para promovimit), javés sé orientimit
{(Evidenca nr.29 — Java e orientimit dhe guida e studentit) dhe
zyrés sé sekretarisé s& Fakultetit, si¢ éshté edhe e parashikuar né

rregulloren e sekretaris€. (Evidenca nr.92 - Rregullore e
sekretarisé; Vizita né institucion - takim né sekretariné
mésimore.)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Fagja zyriare e fakultetit dhe e departamentit, sekretaria mésimore
dhe pedagogét e léndéve véné né dispozicion té studentéve
informacion té ploté mbi kriteret dhe procedurat e pérparimit
akademik, mbi procedurat e njohjeve té kualifikimeve, mbi vierésimit
té dijeve e afiésive 1é tyre, mbi kriteret dhe procedurat e punimit té
diplomés etj.

Standardi V.3

érmbushet Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht Kryesisht plotésisht
X
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[ Institucioni i arsimit ¢é larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém
pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet
e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohé&zgjatjen ¢
programit té studimit.

Studentét informohen né meényré té€ hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen e programit t€ studimit népérmjet fages
zyrtare t€ UAMD(Faqja web www.uamd.edu.al), ku jané té
publikuara struktura dhe organizimi i programit t€ studimit,
kohézgjatja € studimeve, diploma g€ do t€ marrin etj. Organizimi i
studimeve éshté 1 pasqyruar me detaje né rregulloren e UAMD, t€ FE,
t€ DGJH dhe té programit t€ studimit (Evidenca nr.4 — Rregullore
UAMD,kreu 1II; Evidenca nr.7 — Rregullore FE, kreu V;
Evidenca nr.10 — Rregullore DGJH, seksioni IV) Gjithashtu
studentét informohen edhe pérmes takimeve me stafin akademik, ose
né sekretariné mésimore t€ fakultetit, né zbatim edhe t€ rregullores sé
saj. ( Evidenca nr.92 — Rregullore e sekretarisé; Vizita né
institucion — takim né sekretariné mésimore, takim me stafin
akademik, takim me studentét.) Kéto evidentime vijné pas
shqyrtimit nga ana e GVJ e DVV dhe vizités sé kryer né€ institucion.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

GV]J Kkonstaton se studentéve u éshté véné né dispozicion i gjithé
informacioni mbi 1€ndét qé zhvillohen gjaté programit t€ studimit si
edhe mbi pérmbajtjen dhe veprimtarité formuese. Kéto informacione
studenti i merr nga pedagogét ¢ léndéve, ose dhe nga fagja web ¢
institucionit. (Faqja web www.uamd.edu.al ; Vizita né institucion —
takim me stafin akademik, takim me studentét.)

| Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun e
punés,

Konstatohet se institucioni informon studentét mbi mundésité e |
punésimit si edhe i orienton drejt tregut t€ punés népérmjet zyrés sé
komunikimit, Alumnit dhe Karrierés, e cila organizon takime me
studentét, i trajnon ata, i udhézon dhe i informon drejtperdre)t ose
pérmes fages sé saj online mbi mundési t€ ndryshme punésimi.(
Evidenca nr.26- Rregullore e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit
dhe Karrierés; Evidenca nr.30- Njoftime pér punésim té
studentéve dhe alumni; Evidenca nr.31- Studentét e trajnuar nga
Zyra e Karrierés)

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né tunksion té realizimit té tij.

Takimi informues me stafin akademik, fagja zyrtare web ¢ UAMD,
sekretaria mésimore, stendat informuese vendosin né dispozicion té
studentéve informacion té pérditésuar mbi procesin mésimor,
infrastrukturén dhe shérbimet né funksion té€ realizimit t€ tij. Kéto
fakte u pohuan gjaté vizité€s né institucion né€ takimin me studentét
actualé té programit té studimit. (Vizita né institucion ) Gjithashtu
GVIJ konstaton se pérmes sistemit t€ menaxhimit té informacionit
studentét informohen gjerésisht mbi organizimin e procesit mésimor
shérbime té tjera. (Evidenca nr.90 - Rregullore e sektorit té
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teknologjisé dhe informacionit; Evidenca nr. 96 - Programi i
transparencés UAMD)

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit t&
menaxhimit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t€ jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé.

Informacioni mbi programin e studimit g€ u ofrohet studentéve nga
sistemi i menaxhimit t& informacionit, éshté lehtésisht i arritshém prej
tyre, madje edhe né distance. (Evidenca nr. 96 - Programi i
transparencés UAMD; Vizita né institucion — Takim me studentét
¢ programit té studimit.) Sistemi mundéson lehtési né¢ komunikimin
me stafin akademik si edhe né marrjen e ¢do informacioni tjetér qé
lidhet me organizimin e programit mésimor.

Konkluzione

' Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Népérmjet fages zyrtare té UAMD, pérmes takimeve me stafin
akademik, ose né sekretariné mésimore (é fakultetit studentét
informohen pér strukturén, organizimin dhe kohézgjatjen e programit
té studimit, mbi mundésité e punésimit, mbi organizimin e procesit
mésimor dhe mbi shérbimet né funksion té realizimit té tij. Institucioni
i orienton ata drejt tregut té punés népérmjet zyrés sé komunikimit,
Alumnit dhe Karrierés.

Kriteret e standardit pérmbushen té gjitha, si rriedhojé i gjithé
standardi vierésohet i pérmbushuir plotésisht.

Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet |
pjesérisht kryesisht plotésisht
i X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan t€ dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né
diplomim, si dhe té dhéna té punésimit t€ tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin e
studentéve e té diplomuarve, né
programin e studimit.

GV konstaton se institucioni disponon dhe mban statistika vjetore pér
numrin ¢ studentéve e t& diplomuarve, né programin e studimit.

Kéto statistika gjenden né regjistrat pérkatés n€ zyrén e sekretarisé
mésimore, né zbatim té rregullores sé programit t€ studimit dhe asaj t&
fakultetit. (Evidenca nr. 92— Rregullore e sekretarisé; Evidenca
nr.7 — Rregullore FE; Evidenca Rregullore e programit té
studimit; Vizita né sekretariné mésimore.)

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin ¢
studimit, deri né diplomimin e
tyre, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit
té programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i

Pérmes zyrés sé sekretarisé mésimore institucioni disponon t€ gjitha
statistikat € nevojshme mbi numrin ¢ studentéve t& regjistruar né
programin e studimit, t€ studentéve té diplomuar, t€ transferuar apo té
térhequr nga programi i studimit.( Evidenca nr. 92— Rregullore e
sekretarisé; Vizita né sekretariné mésimore.) Né vizitén e realizuar
né institucion dhe takimin me sekretariné mésimore, GVJ-sé€ iu vu né
dispozicion t& dhéna gé lidheshin me numrin e studentéve té registruar
né program, ata g€ ishin ¢regjistruar dhe ata g€ ishin me status aktiv.
Viti akademik 2020-2021

35 studenté
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studimeve.

35 studenté
Viti akademik 2022-2023
24 studenté

Kriteri 3. T€ dhénat
statistikore té studentéve duhet
té€ menaxhohen pérmes sisternit
té brendshém t& informacionit
dhe duhet té jené té sigurta dhe
lehtésisht té& verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Referuar DVV GVI konstaton se té dhénat statistikore t€ studentéve
menaxhohen pérmes sistemit t€ brendshém t€ informacionit
Gjithashtu gjaté vizit€s né institucion u konstatua se sekretaria
mésimore ruan dhe menaxhon t€ dhénat e studentéve né regjistrat
pérkatés dhe né database t€ sekretaris€. Kéto t€ dhéna jané€ té sigurta
dhe té verifikueshme nga personat e autorizuar, bazuar né statutin e
UAMD-s¢ dhe né pérputhje me parimin e konfidencialitetit dhe
legjislacionin pér mbrojtjen e t& dhénave vetjake. ( Evidencé-97-Ligji
nr.9887 pér Mbrojtjen e té Dhénave Personale,)

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik t&
pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegi€se pé€r menaxhimin
(sekretarité mésimore, sistemin
e menaxhimit té brendshém té
informacionit, etj.), vleréson
dhe dokumenton gjendjen dhe
sakt€siné e informacionit dhe
t¢ dokumentacionit qé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre pérkatése.

Institucioni i nénshirohet kontrollit periodik pérmes njésisé sé Auditit
té¢ Brendshém, e cila ushtron veprimtariné e saj pér t€ vlerésuar
zbatimin dhe respektimin t€¢ menaxhimit té
informacionit dhe doumentacionit t€ té gjitha njésive.(Evidenca
nr.103 - Raport i veprimtarisé audituese; Evidenca nr.17 -
Rreguliorja pér funksionimin dhe organizimin e sistemit té
brendshém té sigurisé sé cilésisé; Evidenca nr.19 - Politika dhe
strategjia e sigurimit té cilésisé sé brendshme.)

e procedurave

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t&
hartojé€ raporte analitike,
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit té kétyre
treguesve.

GV konstaton se analiza e ecurisé sé procesit mésimor, e profilit t&
studentéve, e shkallés dhe cilésisé s€ punésimit t€ tyre kryhet
rregutlisht nga njésia bazé dhe paragitet n€ analiz€én mésimore
vjetore. Pér shkallén e punésimit t& studentéve dhe drejtimin e duhur
té tyre njésia bazé bashképunon ngusht€ me Zyrén e Késhillimit,
Alumnit dhe Karrierés.(Evidenca Anketé dhe raporti i Alumni-t;
Evidenca nr.26 — Rregullore e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit
dhe Karrierés; Evidenca nr.27 — Shogata Alumni; Evidenca nr. 30
— Njoftime pér punésim té studentéve dhe alumni.)

Konkluzione

Institucioni disponon dhe mban statistika pér numrin e studentéve 1é
regfistruar né programin e studimit, pér numrin e studentéve té
diplomuar, pér térhegjet nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit té programit . Kéto té dhéna menaxhohen pérmes sistemit
1é brendshém té informacionit dhe jané 1€ sigurta e konfidenciale, por
edhe lehtésisht té verifikueshme nga personat e autorizuar. Profili dhe
cilésia né hyrje dhe dalje e studentéve, si dhe shkalla e cilésisé sé
punésimit té tyre béhen objekt analize, e shogéruar me masat e
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Shkalla e pérmbushjes sé '
standardit

duhura né drejtim 1é pérmirésimit (é kétyre reguesve.

%I;gghwhéﬁﬁ Pérmbushet Pérmbushet
A ngsé'lr'isl}t ,,f%i kryesisht plotésisht
X

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programeve té studimit,

metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfaqésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore té veté
institucionit.

Nga GVJ evidentohet se né zbatim té ligjit nr 80/2015 , t& Statutit té
UAMD-sé dhe sipas Rregullores s€ UAMD-sé€ studentét pérfshihen
dhe angazhohen pérmes pérfagésuesve t€ tyre  né organet
vendimmarrése e késhilluese, si né késhillin studentor, senatin
akademik, bordin e administrimit, né komisionet e pérhershme t€
UAMD-sé, komisionet té ndryshme né nivel fakulteti ose
departamenti etj. .( Evidenca nr.4 - Rregullore UAMD, nenet

| 121,122; Evidenca nr.7 — Rregullore FE, nenet 98,99; Evidenca

nr.60 — Ligji i Arsimit té Larté nr.80 dt.22.07.2015) Ky fakt u
pohua nga studentét gjaté bisedés me ta né ditét e vizités né institucion
(Vizita né institucion - bisedé me studentét e programit té
studimit.)

| Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantoj€ se pérfshirja e

. studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, € jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésishi té
verifikueshme e t€ matshme.

Né Statutin dhe Rregulloren e universitetit, Rregulloren e sigurimit té
cilésis€, rregulloren pér funksionimin dhe organizimin e sistemit t€
brendshém t&€ siguris€ sé cilésisé, n€ krjimin e GVB &sht€ e garantuar
pérfshirja e studentéve né vendimmarrje, késhillim apo vlerésim té
procesit akademik, gjé q€ garanton marrjen dhe pérfshirjen e opinionit
té tyre né procesin e pérmir€simit t€ cilésis€ dhe né pérmirésimin e

! programit té studimit. .(Evidenca nr.2 — Statuti UAMD, Kreu VII;

Evidenca nr.4 — Rregullore UAMD, neni 20; Evidenca nr.17-
Rregullorja pér funksionimin dhe organizimin e sistemit té
brendshém té sigurisé sé cilésisé; Evidenca nr.21 — Vendim
dekanati pér krijimine GVB-ve; Vizita né institucion — takim me
GVB) Nj¢ rol t€ réndésishém né hartimin, rishikimin dhe
pérmirésimin e programit t€ studimit luajné pyetésorét e studentéve,
mbi gjetjet e té ciléve duhet t€ béhen analiza dhe € merren masa pér
pérmirésime té métejshme. Por GVIJ konstaton se rezultatet e
pyetésoréve t€ studentéve i pérkasin periudhés 2018-2019 (Evidenca
nr.18 - Rezultatet mbi anketimin e studentéve, stafit akademik
dhe administrative 2018-2019; Evidenca nr.69 - Rezultatet e
vlerésimit té stafit akademik 2018-2019) dhe rekomandon
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pérditésimin e tyre né funksion t& pérmirésimit té cilésisé sé programit
té studimit.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& programit té
studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t€ pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné
e kryerjes sé procesit té
vlerésimit dhe kontrollit té
dijeve, pérfshiré mundésiné e
ankimimit té rezultatit,
rishikimit dhe reflektimit nga
ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

GV konstaton se FE dhe DGJH garanton pérfshirjen e studentéve né
procesin ¢ hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit t€ programit té
studimit dhe merr parasysh sygjerimet dhe shqetésimet e studentéve.
Kjo realizohet si¢ u pérmend né kriterin ¢ mésipérm pénnes
pyetésoréve, por edhe nga takime té studentéve né department dhe me
stafin akademik. .( Evidenca nr.18 — Rezultatet mbi anketimin;
Evidenca nr.67 — Formulari i vierésimit té programit té studimit)
Gjaté takimit me studentét né ditét e vizités né institucion u konstatua
marrja € masave konkrete dhe t&€ prekshme nga ana e studentéve, té
cilét pranuan, q¢ kané ndjeré pé€rmiré€sime t€ dukshme té procesit
akademik apo né infrastrukturé pas dhénies s&¢ mendimeve té tyre né
pyetésoré.( Evidenca nr.18 — Rezultatet mbi anketimin; Vizita né
institucion — Takimi me studentét)

1 GVI véné pah se studentéve u jepet mundésia e dhénies sé mendimit |

mbi ndershmériné e kryerjes s€ procesit t&€ vler€simit, si edhe
mundésia e ankimimit t€ rezultatit rishikimit dhe reflektimit nga ana e
institucionit/ njésisé/pedagogut pérgjegjés. Kjo e drejté e tyre éshté e
pércaktuar né rregulloren ¢ UAMD-sé dhe né€ rregulloren e njésisé
bazg. .(Evidenca nr.4 - Rregullore UAMD, neni 71; Evidenca nr.10
— Rregullore e departamentit, neni 25) Né takimin e zhvilluar me
studentét gjaté vizités né institucion studentét pohuan faktin qé né ¢do
rast ata kané mundésiné e rishikimit té rezultatit dhe té ankimimit né
rast t& mosrénies dakort me vierésimin e dijeve & tyre. (Vizita né
institucion — Takimi me studentét)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né zbatim té ligjit nr 80/2015 dhe sipas Rregullores sé UAMD-sé
studentét  pérfshihen dhe angazhohen pérmes pérfagésuesve 1€ tyre
né organet vendimmarrése e késhilluese, si edhe né vierésimin e
procesit akademik. Ky i fundit realizohet pérmes pyetésoréve, por
edhe nga takime té studentéve né department dhe me stafin akademik.

Studentéve u jepet mundésia e dhénies sé mendimit mbi ndershmériné
e kryerjes sé procesit té vierésimit, si edhe mundésia e ankimimit té

rezultatit, né rast 1¢ mosrénies dakort me vilerésimin e dijeve té tyre.

 Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njést té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né

 Kriteret

Vlerésimi i ekspel;téve
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Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme
né shérbim t€ informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore t€
institucionit.

GVI konfirmon ¢é institucioni ka procedura e njési t€ posagme né
shérbim té informimit ¢ shérbimit 1€ studentéve si¢ jané : sekretaria
mésimore, drejtuesi i njésisé bazé, zyra e késhillimit &€ karrierés, faqja
zyrtare web e universitetit, fakultetit dhe departamentit t€ gjuhéve t€
huaja, si edhe sistemi i menaxhimit t€ informacionit.(Evidenca nr.92
— Rregullore e sekretarisé; Evidenca nr.10 — Rregullore e
departamentit; Evidenca nr.26 - Rregullore e Sektorit té
Komunikimit, dhe Karrierés, Fagja web
www.uamd.edu.al ;Evidenca nr.93 — Komunikim pér pérdorimin
¢ sistemit PITAGORA)

Alumnit

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistem t& posacém pér
informimin, k&shillimin,
ndjekjen e pérparimit t&
studentéve dhe asistimin ¢ tyre
pér ¢éshtje qé€ kané t€ b&jn€ me
procesin mésimor dhe
programin e studimit.

UAMD me vendim rektorati ka organizuar nj€ tutorial / mentorim, i
cili konsiston né pérkujdesjen e njé pedagogu pér njé€ grup studentésh
pérgjaté viteve té studimit, duke 1 asistuar ata pér ¢éshtje t€ ndryshme
né lidhje me procesin mésimor, me informim dhe késhillim.
(Evidenca nr.59 - Mbi organizimin e tutorialit / mentorimit né
UAMD; Evidenca nr.58 — Ndarja e mentorimit né department)
Gjithashtu né shérbim t€ informimit, késhillimit dhe asistencés sé
studentéve jané edhe njésité e pérmendura né kriterin € mésipérm:
sekretaria mésimore, drejtuesi i njésisé bazé, zyra e késhillimit &
karrierés, fagja zyrtare web.

( Evidenca nr.92 — Rregullore e sekretarisé; Evidenca nr.10 -
Rregullore e departamentit; Evidenca nr.26 — Rregullore e
Sektorit té Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés, Fagja web

www.uamd.edu.al)

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit té karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né€ institucione té
tjera dhe orientimin né tregun e
punés.

Institucioni ka funksionale dhe u ofron shérbim studentéve pérmes
zyrés sé késhillimit t€ karrierés, e cila mirépret késhillon dhe orienton
studentét né procese t€ ndryshme si procesi mésimor, orientimi mbi
praktikén profesionale si dhe késhillim karriere né€ lidhje me qasjen €
tyre né tregun e punés.(Evidenca nr.26 — Rregullore e Sektorit té
Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés; Evidenca nr.31 — Studentét
e trajnuar nga zyra e Karrierés; Vizita né institucion — Takim me
studentét, vizité né zyrén e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit dhe
Karrierés)

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh, pérpunon
¢ mban t€ dhéna mbi shkallén
dhe cil€siné e punésimit té
studentéve t€ programit t&

Zyra e késhillimit té karrierés krijon njé databazé t€ dhénash mbi
shkallén dhe cilésiné e punésimit t€ studentéve t& programit té
studimit, mban pérgjegjési pér té informuar té gjitha palét e
interesuara dhe ua vé né dispozicion autoriteteve drejtuese (€
institucionit. Ky fakt konstatohet nga GVJ pas shqyrtimit té
dokumentacionit t€ véné n€ dispozicion pér vlerésim.(Evidenca nr.26
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studimit dhe ua vé ato né
dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve
drejtuese pérkatése.

— Rregullore e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés;
Evidenca nr.30 — Njoftime pér punésim té studentéve dhe alumni;
Vizita né institucion - vizité né zyrén e Sektorit t¢ Komunikimit,
Alumnit dhe Karrierés)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né shérbim té informimit e shérbimit 1¢ studentéve, té késhillimit dhe
orientimit té tyre géndrojné sekretaria mésimore, drejtuesi i njésisé
bazé, zyra e késhillimit 1¢ karrierés, faqja zyrtare web e universitelit,
Jakultetit dhe departamentit 1é gjuhéve t¢ huaja, si edhe sistemi i
menaxhimit té informacionit. Zyra e késhillimit té karrierés krijon njé
databazé ¢ dhénash  mbi shkallén dhe cilésiné e punésimit té
studentéve té programit 1é studimit.

 Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

gShkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

V1. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé
sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posa¢ém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Instituciom harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave t€ ndryshme dhe
inovative t€ mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
1€ndéve/moduleve.

Né referencé me informacionin né RVB dhe dokumentacionin
shoqérues né DVV, GVI konstaton se Statuti i “UAMD”, Neni 77/78
ka parashikuar sigurimin ¢ brendshém té cilésisé dhe funksionimin e
tij, ku specifikohet se ky sistem mbéshtetet né garantimin e
transparencés, né rritjen e pérdorimit t€ metodave bashkékohore té
mésimdhénies dhe té nxénit (Evidenca-2- Statuti UAMD, 2018).
“UAMD” ka hartuar Politikén dhe Strategjin€é e Sigurimit té
brendshém té Cilésisé, e cila udhézon plotésimin ¢ pyetésoréve prej
studentéve pér t€¢ marré mendimin e tyre né lidhje me mésimdhénien
né t€ gjitha l&ndét; angazhon sekretariné mésimore, népérmjet
ndjekjes s€ vazhdueshme t€ kryerjes s€ ploté t€ oréve mésimore;
rekomandon vlerésimin e drejtuesve, nép€rmjet kontrolleve gjaté
zhvillimit t€ oréve t€ mésimit;zhvillon dhe ndjek né ményré
interaktive orét mésimore dhe seminaret lidhur me pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe inovative t&¢ mésimdhénies (Evidenca-19-
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Kriteri 2. Strukturat

Politika dhe Strategjia e Sigurimit té Cilésisé s¢ Brendshme, FE).

pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t& monitorimit dhe
vlerésojné n€ ményré periodike
aftésité mésimdhénése dhe
inovative t€ personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

Kriteri 3. Institucioni garantonm

| pérfshirjen e studentéve né

vlerésimin periodik t& formave
e metodave té mésimdhénies,
té vlerésimit t€ dijeve,
pérfshiré mundésiné e trajtimit
t& ankimimeve.

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegj€se pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésis€ né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet € vlerésimit.

GVIJ evidenton se Njésia e Sigurimit t¢ Brendshém t€ Cilésis€ krijon
njé sistem kuadér cilésie népérmjet: 1. Proceseve té€ brendshme — duke
véné né funksionim sisteme gé ofrojné performancé dhe 1 pérgjigjen

pyetjeve mbi saktésiné dhe efigencén ¢ procedurave té sigurimit té

cilésisé. 2.- proceseve té jashtme — duke ju referuar géllimit, vlerave
dhe objektivave t€ institucionit, t& cilat i referohen edhe dokumentave
strategjiké kombétar€ dhe studimeve mbi kérkesat e tregut,
(Evidenca-17- Rregullorja per Funksionimin dhe Organizimin ¢
Sistemit te Brendshem te Sigurimit te Cilesise). GVJ konstaton se
personeli akademik, pérpos kualifikimeve dhe arritjeve akademike,
integron pérvojén dhe aftésité e tij né mésimdhénie dhe inovacion, né
kuadér té angazhimeve né projekte ndérkombétare. Kjo arritje
monitorohet népérmjet plotésimit t& formularit té vetévlerésimit t&
personelit akademik (Evidenca-81-Formulari i Vetévlerésimit té
Personelit Akademik, 2019). Pyetésori propozohet nga KPGSC dhe
miratohet nga Senati Akademik (Evidenca-17-Rregullorja per
Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te Brendshem te
Sigurimit te Cilesise, Neni 6).

Vlerésimi i cilésisé né mésimdhénie sigurohet nép&rmjet: 1- pyetésorit |

té studentéve, té cilét vlerésojné institucionin; 2- Pyetésorit t& studentit
i cili vleréson performancén e stafit akademik t€ angazhuar né
mésimdhénie, duke vler8suar karakteristika qé¢ lidhen me aftésité
komunikuese dhe profesionale t& pedagogut, etikén, metodat inovative

| 1€ pérdorura, korrektesén, vlerésimet e dijeve t€ studentit etj. Ky

pyetésor zhvillohet né fund té€ ¢do semestri, zakonisht né javén e 13-t€
dhe t& 14-t€. Vlerésimi i cilésisé sé mésimdhénies kryhet pér 1€ gjithé
pedagogét efektivé dhe me kontraté. (Evidenca-17-Rregullorja per
Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te Brendshem te
Sigurimit te Cilesise, Neni 6).

GV konstaton né dokumentacionin e paraqitur né DVV, se rezultatet
e vierésimit i vihen né dispozicion individualisht né ményré
konfidenciale té gjithé anétaréve té stafit akademik t& vlerésuar,
pérgjegjésve té departamentit, si dhe dekanéve pérkatés t€ njésive
kryesore. GVJ konstaton se kéto rezultatet jané referuar vetém pér
vitin akademik 2018-2019, (Evidenca-69-Rezultatet ¢ Vierésimit té
Stafit Akademik, 2018-2019). Rezultatet g€ dalin nga pyetésorét pér
vlerésimin institucional grumbuliohen dhe pérpunohen prané DKSC.

' Kjo drejtori ua pércjell rezultatet ¢ vlerésimit eproréve (Rektorit) dhe
| mé pas i publikohen né formén e raporteve duke i1 prezantuar pér t€

intersuarit né formén e njé konference, (Ref. Takimi me pérfaqésues
té DKSC). Mbéshtetur né informacionin e dhéné né RVB, GVI véren
se publikimi i rezultateve nga Departamenti i Gjuhéve t€ Huaja
shprehet né formén e Raportit pér veprimtariné mésimore dhe
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shkencore té tij, ku pérfshihen: l-evidentimi 1 p&rmbushjes sé
géllimeve dhe objektivave té mésimdhénies dhe kérkimit shkencor; 2 -
evidentimi i pérshtatshmérisé sé programeve t€ studimit me misionin e
UAMD; 3 - parashikimi bazuar né aktet e reja nénligjore, mbi
angazhimin e personelit akademik, ngarkesén pérkatése, léndét dhe
modulet qé do zhvillohen nga secili prej tyre né ¢do semester. GVJ
konstaton se ky raport nuk pérmban t€ dhéna pér vlerésimin e
personelit akademik & jané rezultat 1 plotésimit t& pyet€soréve té
studentéve (Evidenca-44-Raporti mbi Veprimtariné Mésimore-
Shkencore ¢é Departamentit, 2021-2022).

Kriteri 5. Iﬁstitucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin ¢ métejshém té
mésimdhénies.

Referuar RRFOSBSC, evidentohet nga GV]J se si rregull_, por edhe né |
praktiké, fakultetet dérgojné tabelén pérkatése, brenda muajit Shtator
sipas Aneksit IV t€ miratuar me Vendim Rektorati, me rezultatet ¢
vlerésimit té stafit semestrat, sipas
departamenteve, si dhe detyrimet gé duhet té plotéso)né pedagogét me
vlerésim jo t& mir€, sipas shkallés s€ pércaktuar né Aneksin IV. GVJ u
informua nga vizita né institucion se pedagogét me rezultate qé
reflektojné nivele t€ uléta vler€simi nga studentét ndjekin trajnime
prané Qendrés pér Edukim né Vazhdim né FE (Evidenca-17-
Rregullorja per Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te
Brendshem te Sigurimit te Cilesise. Neni 6; takimi né institucion).

akademik pér t€ dy

i Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

“UAMD" né linjé me Statutin e tij, i cili ka parashikuar sigurimin e
brendshém 1é cilésisé dhe funksionimin e tij, specifikon se ky sistem
mbéshteter né garantimin e transparences. UAMD ka hartuar Politikén
dhe Strategjiné e Sigurimit té brendshém té Cilésisé té Fakultetit 1é
Edukimit, si dhe Rregulloren pér Funksionimin dhe Organizimin e
Sistemit 1é Brendshém té Sigurimit 1é Cilésisé. Strukturat pérgjegjése
pér sigurimin e brendshém té cilésisé veprojné né pérputhje me
dokumentat gendroré (¢ sipérpérmendur pér garantimin e cilésisé sé
brendshme.

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme pér
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave té sistemit té€ brendshém té |

sigurimit té cilésisé.

Kriteret

]

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Institucioni i arsimit

té larté ka politika, struktura
dhe procedura pér Sigurimin e
| Brendshém t€ Cilésisé (SBC),

GV konstaton se “UAMD? né pérputhje me Kodin e Cilésis€ né RSH
(Evidenca-61-Kodi i Cilésisé) dhe né mbéshtetje & parimeve né
Statutin e tij, ka ngritur struktura té posagme pér sigurimin e cilésisé
sé€ brendshme, si edhe ka hartuar politika e rregullore pér t€ garantuar
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né pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

standartet e cilésisé sé brendshme né institucion, té tilla si:
“Komisioni i pérhershém pér garantimin e standarteve t&€ cilésisé
institucionale dhe programeve té studimit” (KPGSCIPS); “Njésia e
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé€”, (NJSBC) e strukturuar né nivel
institucional dhe né nivel fakulteti; Drejtoria e Kurrikulés dhe
Standarteve t€ (DKSC), (Evidenca-19-Politika dhe
Strategjia e Sigurimit té Cilésisé s¢ Brendshme, FE; Evidenca-17-
Rregullorja per Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te
Brendshem te Sigurimit te Cilesise.pdf Neni 8/9).

Cilésisé

Kriteri 2. Institucioni ka t&
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit té Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
e vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen studentét dhe
bashképunétoré e eksperté t€
jashtém.

GV] konstaton se n€ pérbérje t€ Komisionit t€ pérhershém pér
garantimin e standarteve t€ cil€sis€ institucionale dhe programeve t&
studimit (KPGSCIPS), éshté pérfshiré njé (1) student. GVJ nuk
evidenton pérfshirjen ¢ ekspertéve t€ jashtém né kété proces. “Njésia e
Sigurimit t& Brendshém té Cilésis€”, (NJSBC) e strukturuar né nivel
fakulteti dhe institucional ushtron veprimtariné méshtetur né
dokumenta té posagém pér garantimin e cilésisé s€ brendshme, por
nuk ka pérfshiré studenté ose eksperté t€ jashtém né pérbére té saj
(Evidenca-22-Ngritja e Komisionit té Vlerésimit té Brendshém té
FE-sé; Evidenca-19-Politika dhe Strategjia e Sigurimit té Cilésisé
sé¢ Brendshme, FE).

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin ¢ cil€sisé.
Sigurimi i jasht€ém i cilésisé né
arsimin ¢ larté realizohet
pérmes proceseve t€ vlerésimit
té jasht€ém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tiera qé promovojné e
pérmirésojné cilésiné né
programin e studimit.

“UAMD?” &shté pjes€ e proceseve periodike t€ vlerésimit t€ jashtém
institucional, ku pér heré té paré €shté akredituar institucionalisht né
vitin 2017 pér katér vite dhe sé€ dyti né vitin 2022 (Evidenca-110-
Vendimi i Bordit té Akreditimit pér UAMD, 2017;Vendim Pér
akreditimin periodik té Institucionit té Arsimit té Larté
Universiteti "Aleksandér Moisin", Durrés). Programi i studimi
Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” nuk ka kryer proces
akreditimi t€ méparshém.

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t€ qarté, t€ matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve
dhe dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésoré, institucioni
bén promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin € studimit.

GV]J konstaton nga dokumentacioni pérshkrues, si dhe nga vizita né |
institucion se UAMD népérmjet mekanizmave té ndértuar nga
strukturat e ngritura pér monitorimin e cilésisé né institucion, si dhe
mbéshtetur né politikat dhe strategjiné e garantimit t€ cilésisé ka
hartuar disa lloje instrumentash matés té cilésisé si:

-Formular i vlerésimit t& studentit

-Formular veté-vlerésimi pér pedagogun

-Formular 1 vlerésimit t€ programit t& studimit

-Anketim pér Alumnit

-Pyetésor pér vilerésimin institucional dhe shérbimet nga
studenti/personeli akademik/administrata

-Vézhgime né klasé

-Vlerésime pér perfomancén shkencore nga pérgjegjési 1
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departamentit

(Evidenca-81-Formulari i Vetévlerésimit té Personelit Akademik,
2019;

Evidenca-68-Formulari i Vlerésimit té Stafit Akademik nga
Studentét; Evidenca-67-Formulari i Vlerésimit té Programit té
Studimit;

Dokumentacion shtesé —Pika 3 Ankete dhe raporti i Alumnit).

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Mbéshtetur né Rregulloren pér sigurimin e brendshém 1é cilésisé té
“UAMD", né Politikén dhe Strategjiné e Sigurimit té brendshém té
Cilésisé 1¢ Fakultetit & Edukimit, jané ngritur struktura 1é posagme
pér garantimin e sigurimit 1é brendshém té cilésisé, té cilat hartojné
instrumenta monitorimi pér sigurimin e cilésisé sé programit 1é
studimit, personelin akademik, vierésimin institucional, vlerésimin
nga té diplomuarit né programin e studimit. Kéto instrumenta dhe
mekanizma vlerésues pérdoren nga DGH, DKSC dhe Drejtoria e
Administrimit dhe Shérbimeve Akademike (Sekiori Alumni).

| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.3

té synuara té té nxénit.

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté pérdor mekanizma e
procese formale e té
dokumentuara pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen
periodike t€ programit t&
studimit té ciklit t& paré, qé i
shérbejné akreditimit té tij. Né
kété proces realizon
evidentimin e arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe planin € masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése
pér programin e studimit.

GVIJ evidenton se DGJH ka hartuar raportin e vlerésimit t€ programit
té studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” pér vitin
akademik 2021-2022, ku grupi 1 punés i pérbéré nga katér anétaré, té
cilét jané té angazhuar né programin e studimit, kryejné njé analizé
vjetore pér mbarévajtjen e procesit mésimor pér kété program studimi.
GV rekomandon se vlerésimi i programit t& studimit duhet té vijé si
rezultat 1 vlerésimit té studentéve, me géllim pérfitimin e t€ dhénave
mé transparente mbi vlefshmérin€ e tij dhe nevojat pér pérmirésim té
métejshém (Dok. Shtesé- pika 10- Raporti vleresimit per
programin e studimit). “UAMD” gjithashtu ka realizuar procesin
periodik t€ vlerésimit té brendshém pér Fakultetin ¢ Edukimit
(2015/2022), ku pér referencé jané konsideruar dokumenta zyrtare t€
institucionit dhe nuk jané pérfshiré t&€ dhéna nga instrumentat matés té
hartuara nga strukturat e monitorimit t€ cilésis€ (Evidenca-20-
Raporti i Vlerésimit té Cilésisé sé Brendshme FE, 2015; Dok
Shtesé - pika 9- Raporti i Vleresimit te Brendshem te Fakultetit te
Edukimit). Rezultatet q€ dalin nga pyetésorét pér vlerésimin
institucional grumbullohen dhe pérpunohen prané DKSC dhe
rezultatet u pércillen eproréve (Rektorit). Né rastin e aplikimit t€
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pyetésoréve té studentéve pér vlerésimin ¢ pedagogut, pasi t&€ dhénat
pérpunohen elektronikisht nga programi “Cleanscore”, rezultatet i
pércillen né ményré konfidenciale Dekanit, 1 cili né vijimési ua
komunikon pérgjegjésve té departamenteve. Personeli akademik mer
informacionin mbi vlerésimin e tij nga studentét népE€rmjet postés
elektronike. Por, GVJ konstaton se rezultatet e pyetésoréve 1€
studentéve nuk jane periodike dhe i pérkasin periudhés 2018-2019,
(Evidenca-69-Rezultatet e Vlerésimit té Stafit Akademik, 2018-
2019).

| Kriteri 2. Raportet e vlerésimit |

duhet t& pérfshijn€ rezultatet e
pritshme, rezultatet ¢
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe masat e marra pér
adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé té€ mira né mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

' GVJ konstaton se né DVV jané paraqitur raporte t& kufizuara mbi

rezultatet e pritshme g€ dalin nga vlerésimet e drejtpérdrejta ku

pérfshihen studentét dhe personeli akademik. Konkretisht jané
realizuar katér (5) raporte:

1- pérgjigjet e anketés s& studentéve ndaj personelit akademik, ku
evidentohet mosperditesimi 1 kryerjes s¢ sondazhit ge nga viti
2018-2019 (Evidenca-69-Rezultatet e Vlerésimit té Stafit
Akademik, 2018-2019);

2- pyetésori pér vlerésimin institucional 1 zhvilluar jo
periodikisht (Evidenca-18- Rezultatet mbi Anketimin e
Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ
Institucionin, 2018- 2019),

3- raporti pér vetévlerésimin e personelit akademik. GVJ
konstaton dhe vieréson qé DGJH kryen vierésim periodik té
personelit akademik dhe té veprimtarisé sé programit té
studimit, por i cili nuk éshté mbéshtetur né rezultatet e

studentéve, (Evidenca-44-Raporti mbi

Veprimtariné Mésimore-Shkencore € Departamentit,

2021-2022).

4- raport i vlerésimit t€ brendshém pér Fakultetin ¢ Edukimit
(2022), i cili pérmban analizén e pérparésive dhe mangésive, si
edhe rekomandime (Dok Shtesé - pika 9- Raporti i
Vleresimit te Brendshem te Fakultetit te Edukimit).

5- Rezultatet pér vler€simin nga Alumnit paraqiten né formé
sasiore (tabelare) dhe shérbejné pér gjurmimin e Alumnit pas
diplomimit dhe jo specifikisht pér vlerésimin q€ ata i béjné
programit t&€ studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe
Angleze” (Dok.shtesé-pika 3- Ankete dhe raporti i
Alumnit). GVIJ konstaton se vlerésimi periodik i personelit
akademik dhe i veprimtaris€ s€ programit t€ studimit, i
realizuar nga DGJH pérmban analizén Swot, evidenton
manggsité dhe pérparésité e implementimit t€ programit té
studimit. GVJ rekomandon qé 1¢ gjitha raportet duhet té jené
periodike si edhe té pérfshijné njé plan veprimi dhe
rekomandime né pérfundim té analizés sé rezultateve nga té

mbi

anketimeve  1é

dhénat e _grumbulluara.
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Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo t€ standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i shtetit
pér profesionet e rregulluara
dhe té tjera.

“UAMD” mbéshtetur né rregulloren pér funksionimin e cilésisé né
kuadér t€ vierésimit t€ realizimit, mbarévajtjes e cilésis€ s€ programit
t€ studimit pérdor disa instrumenta: anketime pér vlerésimin e
programit t€ studimit, pyetésor pér personelin akademik, vlerésim té
didaktikés dhe kurrikulés, vlerésime paralele t€ provimeve dhe
detyrave té studentéve, si edhe vézhgime né auditor (Evidenca-17-
Rregullorja per Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te
Brendshem te Sigurimit te Cilesise Evidenca-44-Raporti mbi
Veprimtariné Mésimore-Shkencore té Departamentit, 2021-
2022.pdf Evidenca-67-Formulari i Vlerésimit té Programit té
Studimit.pdf Evidenca-80-Raporti i Veprimtariné Keérkimore-
Shkencore té Departamentit, 2021-2022; Evidenca-18- Rezultatet
mbi Anketimin e Studentéve, Stafit Akademik dhe Administrativ
mbi Institucionin, 2018- 2019).

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit t&
studimit pérdor metoda e
instrumente t€ térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre t€ diplomuar (alumni), t&
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné
né realizimin ¢ programit té
studimit dhe paléve té tjera q¢
pérfshihen né€ realizimin apo g¢
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve ¢ kompetencave t&
pérftuara nga ky program.

GV]J konstaton se Sektori i Karrierés dhe Alumnit n8 UAMD kryen
anketimet e té diplomuarve Alumni me géllim gjurmimin e studentéve
pas pérfundimit t€ studimeve (Dokumentacion shtesé-pika 3 -
Ankete dhe raporti i Alumnit). GVJ konstaton se realizohen
sondazhe nga studentét, personeli akademik dhe administrativ pér
vlerésimin institucional dhe shérbimet. DKSC éshté strukturé q& ndjek
dhe monitoron procesin e kryerjes sé sondazheve, grumbullimit dhe
pérpunimit té té dhénave. GVJ rekomandon qé kéto rezultate 1é
pérditésohen, pasi jané kryer gé nga viti, 2018-2019), (Evidenca-18-
Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve, Stafit Akademik dhe
Administrativ mbi Institucionin, 2018- 2019).

Konkluzione

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stalas, Tirané
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GVJ evidenton se institucioni pérdor mekanizma dhe instrumenta
matés specifiké pér té monitoruar dhe garantuar cilésiné e brendshme
té programit té studimit, pér institucionin dhe personelin akademik,
por véren se kélo maife nuk jané é pérditésuara me raporte (€ vifeve
1é fundit, si dhe nuk kané qasje periodike qé shérben pér hartimin e

plan- veprimit dhe pérfshivien e rezultateve té dala nga pyetésorét
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 Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pérkatés me qéllim pérmirésimin e cilésisé sé brendshme. GVJ
konstaton se jo 1é gjithé raportet pérmbajné analiza té pérparésive
dhe mangésive, si dhe dhénien e rekomandimeve.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
eri kryesisht plotésisht
X

i Standardi V1.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né
proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me

rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vierésimi i_él_(spertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe t€ garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme t€ cilésisé
pérfshirjen e aktoréve t€
brendshém dhe té jashtém t&
interesuara pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé s¢€ programit &
studimit.

Pérfshina e aktoréve t€ brendshém dhe t€ jashtém né procesin e
vlerésimit t€ cilésis€¢ &sht€ parashikuar né statutin e UAMD-sé.
Konkretisht né disa struktura si: Komisioni 1 Pérhershém pér
Garantimin e Standarteve t& Cilésisé Institucionale dhe programeve té
studimit dhe GVB, ku evidentohet se studentét jané té pérfaqésuar pér
t€ garantuar pérmirésimin e vazhduar té cilésisé sé programit té
studimit (Evidenca-2- Statuti UAMD, 2018; Evidenca-7-Rregullore
FE 2019; Evidenca-4- Rregullore UAMD 2018; Evidenca-21-
Vendim Dekanati pér krijimin e GVB-ve mbi Akreditimin e
Programeve né FE ). GVJ konstaton se studentét nuk jané pérfshiré
né strukturén “NJSBC" prané Fakultetit 1¢ Edukimit (Evidenca-22-
Ngritja e Komisionit t&€ Vlerésimit t&¢ Brendshém té FE-sé).

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjé€si dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé té
tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésis€ s€ programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

GVJ konstaton se detyrat pér njésité, individét dhe studentét né
sigurimin e brendshém té cilésis€ sé programit té€ studimit jané
parashikuar né rregulloren e posagme pér garantimin e standarteve té
cilésis€ s¢ brendshme dhe monitorohen nga strukturat pérkatése,
KPGSCIPS, NJSBC dhe DKSC (Evidenca-17-Rregullorja per
Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te Brendshem te
Sigurimit te Cilesise).

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet té
garantohet pérfshirja e njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
anétaréve t€ personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrative dhe studentéve e
programit t& studimit.

GVJ konstaton nga vizita né institucion dhe dokumentacioni
shogérues se departamenti i gjuhéve té huaja éshté i pérfshiré né
procesin e sigurimit t€ cilésisé pér programin e studimit Bachelor né
“Gjuhé Gjermane dhe Angleze”, népérmjet realizimit 1€ raporteve dhe
analizave vjetore, ku trajtohen aspekte si: kurrikula, mésimdhénia,
kérkimi shkencor, niveli i studentéve (Evidenca-65- Analiza Vjetore
e Njesise Baze per Programin 2021-2022;Evidenca-68-Formulari i
Vierésimit té Stafit Akademik nga Studentét; Evidenca-69-
Rezultatet e Vierésimit té Stafit Akademik, 2018-2019).

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stalas, Tirane
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Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike
t€ vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe té shmangé ¢do
lloj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe
studentéve.

Konstatohet nga GVJ se pér té shmangur format e ndryshme té
diskriminimit, “UAMD” ka parashikuar rregulla t€ veganta né
rregulloret e brendshme né€ nivel institucional dhe né€ nivel njésie
kryesore. Po ashtu, parimi i transparences €shté pérfshiré né rregullore
t¢ posagme (Evidenca-17-Rregullorja per Funksionimin dhe
Organizimin e Sistemit te Brendshem te Sigurimit te Cilesise).

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet té béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté té jashtém qé kané
lidhje me programin e studimit
apo mund té japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né lidhje me
cilésiné e programit dhe
pérmirésimin e saj.

GV] mbéshtetur né dokumentacionin mbéshtetés dhe nga vizita né
institucion nuk konstaton pérfshirjen e aktoréve t€ jashtém né
strukturat e sigurimit t€ brendshém té cilésisé ose eksperté t€ ftuar né
proceset e vlerésimit.

Konkluzione

 Shkalla e pérml;ushjes sé
standardit

“UAMD” népérmjet Statutit dhe Rregullores pér garantimin e cilésisé
sé brendshme ka zbatuar parimin e transparencés, ku né pérbérje té
Komisionit 1¢ Pérhershém pér Garantimin e Standarteve té Cilésisé
Institucionale dhe grupeve té vierésimit té brendshém (GVB) ka
pérfshiré personel akademik té njésive kryesore dhe studenté, por nuk
ka angazhuar eksperté 1€é jashtém. Po ashtu, struktura e vierésimit té
brendshem ¢ Fakultetit ¢ Edukimit, (NJSBC), nuk ka né pérbérje
pérfagési nga studentér.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi VL5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe t€ synojné krijimin e Kulturés sé

Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit t&€ Sigurimit
t€ Brendshém t€ Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe b&hen publike
pér studentét dhe t€ gjithé té
interesuarit.

GV konstaton nga vizita né institucion, dokumentacioni né¢ DVV dhe
shqyrtimi i materialeve fizike dhe elektronike (fagja zyrtare e
institucionit) se UAMD publikon politikat, strategjiné dhe pjesérisht
rezultatet pér vleré€simin e brendshém té cilésis€ (www.uamd.edu.al).

Adresa: “Rruga ¢ Durresu”
Prané gim. =Q. Staliw, Tirané
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E-maul: inlo@ascal.al

Web site: waww.ascal.al




Kriteri 2. Institucioni i arsimit
t& larté publikon rezultatet e
vlerésimeve t€ programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Evidentohet nga vizita né institucion dhe né referencé me
RRFOSBSC se rezultatet pér vlerésimin institucional béhen publike
né formén e njé konference pér personelin akademik dhe studentét.
Pérsa i pérket rezultateve t€ vlerésimit nga studentét pér personelin
akademik, ato pérpunohen nga program elektronik “Cleanscore” dhe
jané konfidenciale deri né dorézimin tek titullari i institucionit.
Rezultatet u komunikohen individualisht né€ formé elektronike
personelit akademik pér t& ruajtur t€ drejtén ¢ t€ dhénave personale,
(Evidenca-17-Rregullorja per Funksionimin dhe Organizimin e
Sistemit te Brendshem te Sigurimit te Cilesise).

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té shoq€rohen
me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive té evidentuara.

GVI konstaton se raporti vjetor i departamentit dhe raporti pér
vlerésimin e brendshém té Fakultetit t&€ Edukimit jané t€ shoqéruar me
analizén SWOT, e cila adreson pérparésité dhe mangésité lidhur me
vlerésimin e brendshém té njésisé bazé, DGJH dhe FE (Evidenca-65-
Analiza Vjetore e Njesise Baze per Programin 2021-2022; Dok.
Shtesé- pika 9- Raporti i Vleresimit te Brendshem te Fakultetit te
Edukimit).

GVJ konstaton se raportet qé jané rezultat i anketimeve ose
sondazheve nuk shogérohen me plan- veprimi dhe rekomandime
(Evidenca-18- Rezultatet mbi Anketimin e Studentéve, Stafit
Akademik dhe Administrativ mbi Institucionin, 2018- 2019;
Evidenca-69-Rezultatet e Vierésimit té Stafit Akademik, 2018-
2019; Dokumentacion shtesé-pika 3 - Ankete dhe raporti i
Alumnit).

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
ndikimin e veprimtarive né
kuadér t& monitorimit e
vlerésimit té cilésisé né
pérmirésimin n€ vijim té
cilésisé sé programit t&
studimit,

Funksionimi 1 strukturave té sigurimit t€¢ brendshém t€ cilésisé si
KPGSCIPS, NJSBC, DKSC garantohet nga kuadri rregullator i
brendshém, i cili monitoron efikasitetin e veprimtaris€é sé tyre
njékohésisht. Pér kété géllim né hartimin e rregullores sé cilésisé sé
brendshme dhe pér ngritjen e strukturave €sht€ maré né konsideraté
Kodi i Cilésisé (Evidenca-61-Kodi i Cilésisé; Evidenca-17-
Rregullorja per Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit te
Brendshem te Sigurimit te Cilesise).

Kcriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari periodike
me personelin dhe studentét
pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t& cilésisé sé
programit t& studimit.

Referuar vizités né institucion dhe dokumentacionit t& paraqitur né
DVV, GVJ konstaton se departamenti i gjuhéve t& huaja organizon
takime periodike me studentét dhe me personelin akademik me géllim
informimin e tyre pér rolin g€ ata kan€ né pénmirésimin e métejshém
t€ cilésisé sé brendshme. Gjithashtu DKSC kryen cikle takimesh
informuese pér format e monitorimit té cilésisé, kohés kur aplikohen
instrumentat matés t&€ cilésis€é dhe procedurat e realizimit €
vézhgimeve né auditore,

Konkluzione

GVJ evidenton se rezultatet pér vierésimin institucional béhen publike
né formén e njé konference pér personelin akademik dhe studentét. Né
fagen zyrtare ¢ “UAMD” publikohen politikat, strategiia dhe
pjesérisht rezultatet pér vierésimin e brendshém té cilésisé. GVJ
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konstaton se jo (¢ gjithé raportet e vierésimit (é " brendshém
| shogérohen me njé plan veprimi dhe me analizé ¢ mangésive dhe
| pérparésive, gé dalin nga rezultatet e anketimeve, sondazheve dhe
| pyetésoréve.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

X

Shkalla e pér:ﬁ)ﬁshjes' sé
standardeve té fushés VI

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Adlresa: “Rruga ¢ Porrésit” Femaul: ido@aseal.al
Prané gnm. «Q. Stalas, Tirane

Tel+305 {01 222- 43123 Wb site: www.ascalal






Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té paré Bachelor né “Gjuhé

Gjermane dhe Angleze” té Institucionit té Arsimit t¢ Larté Universiteti "Aleksandér

Moisiu", Durrés

Pikat e forta dhe afirmime:

l.

Kurrikula e programit té studimit Bachelor né “Gjuhé Gjermane dhe Angleze™ u hap rrugén
studentéve pér studime té métejshme t€ thelluara né programet e ciklit té dyté té studimit,
“Master” né gjuhén gjermane.

Elementét formues té programit té studimit mundésojné pérgatitjen e specialistéve me
formim gjuhésor e shkencor né gjuhén gjermane, t€ gatshém pér tregun e punés.

Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit pérbéhet nga eksperté té kualifikuar,
me tituj e grada shkencore dhe tregon vazhdimisht vullnet pér kualifikime t& métejshme,
pér rritje profesionale dhe pér pérmirésim té cilésisé sé mésimdhénies.

Programi i studimit realizohet né kuadér t€ zbatimit té marréveshjeve té shkémbimit
akademik dhe bashképunimit me institucione homologe brenda dhe jasht¢ vendit, né
drejtim té projekteve ndérkombétare.

Institucioni mbéshtet personelin akademik t€ angazhuar né programin e studimit né
realizimin konferencave, seminareve, trajnimeve, leksioneve té hapura, si dhe aktiviteteve
té tjera shkencore, i orientuar nga njé kuadér rregullator i dedikuar pér kérkimin shkencor.
Institucioni ka ngritur struktura dhe ka hartuar politika dhe strategji t& posagme pér
monitorimin e standarteve té cilésisé pér programin e studimit.

Njésia bazé harton raporte periodike t€ veprimtaris€ kérkimore-shkencore, si edhe kryen
analizén e cilésisé pér programin e studimit.

Pika té dobéta:

GV] véren se ndértimi i planit mésimor “Gjuhé Gjermane dhe Angleze” €shté i orientuar
né pérgatitjen e t& diplomuarve né két€ program studimi kryesisht né gjuhén gjermane, qé
bie né kundérshti me emértimin e tij dy gjuhésh. Kuadri i veprimtarive formuese evidenton
se njéri specialitet, gjuha gjermane, mer peshé€ mé té€ madhe nga totali i 1éndéve t€ ofruara
pér léndét karakterizuese, konkretisht vetém né kategoriné B, raporti €shté: 12 lénd€ gjuhé
gjermane (78 ECTS) dhe dy (2) Iéndé gjuhé angleze (16 ECTS) - Standarti 1I1.4 /Kriteri
1; Standarti IL.4/ kriteri 2.

GVJ ka konstatuar se mekanizmat dhe instrumentat matés specifik€ g€ institucioni ka
ngritur pér té monitoruar dhe garantuar cilésiné e brendshme té programit té€ studimit, nuk
jané pérdorur periodikisht, si dhe nuk jané shoqéruar me raporte té viteve té fundit qé
pérmbajné plan-veprimin dhe pérfshirjen e rezultateve té dala nga pyetésorét pérkatés me
qé€llim pérmirésimin e cilésisé sé brendshme - (Standarti VI.3/VL5).

GVI konstaton se literatura e pérdorur né njé pjesé t€ konsiderueshme té 1éndéve, e
pasqyruar edhe né syllabuse, nuk €shté bashkékohore, sikurse edhe numri fizik i librave né
biblioteké pér kété program studimi éshté i pamjaftueshém (Standardi 1V.3 / kriteret 1 &
4).
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Rekomandime:

1. GVIJ rekomandon gé té rivlerésohet kurrikula e programit t€ studimit Bachelor né “Gjuhé

Gjermane dhe Angleze” né ményré gé ti pérshtatet plotésisht emértimit t& tij dygjuhésh,
duke shtuar léndét né gjuhén angleze, sidomos né kategoriné e léndéve karakterizuese, ku
vérehet njé mosbalancim i theksuar ndérmjet tyre.

Institucioni t& kryejé dhe té raportojé nga strukturat pérgjegjése pér sigurimin e
cilésisé dokumentacion t€ ploté dhe t€ pérditésuar pér vlerésimin e brendshém, té shogéruar
me plane veprimi pas analizés s€ rezultateve t€ anketimeve.

GVIJ sugjeron pérfshirjen e studentéve edhe né strukturén NJSBC né nivel fakulteti, pérpos
strukturave té sigurimit t€ cilésisé né nivel institucioni.

Rekomandohet pérditésimi i syllabuseve me literaturé bashkékohore, pasurimi 1 bibliotekés
fizike dhe rritja e kapaciteteve té teknologjisé s€ informacionit né funksion té programit té
studimit.

Conclusions of the Evaluation of the first cycle Bachelor's study program in "German and

English Language" of the Institution of Higher Education "Aleksandér Moisiu" University,
Durrés

Strengths and affirmations:

.

The curriculum of the study program paves the way for students for further in-depth studies.
in the programs of the second study cycle "Master's Degree" in German language.

2. The formative elements of the study program enable the preparation of specialists with
linguistic and scientific training in the German language, ready for the labour market.

3. The academic staff engaged in the study program is made up of qualified experts, with
scientific titles and degrees and constantly shows willingness for further qualifications, for
professional growth and for improving the quality of teaching.

4. The study program is carried out within the framework of the implementation of academic
exchange agreements and cooperation with counterpart institutions inside and outside the
country, in the direction of international projects.

5. The institution supports the academic staff engaged in the study program in conducting
conferences, seminars, trainings, open lectures, as well as other scientific activities, guided
by a regulatory framework dedicated to scientific research.

6. The institution has established structures and drafted special policies and strategies for
monitoring quality standards for the study program.

7. The basic unit prepares periodical reports of the scientific-research activity, as well as
conducts the quality analysis for the study program.

Weaknesses:

1.

External Evaluation Group (EAG) notes that the formative framework of curriculum
"German and English Language" is oriented to the preparation of graduates in this study
program mainly in German language, which contradicts its dual language designation. The

v



framework of formative activities shows that one specialty, “German language”, takes a
greater weight out of the total number of courses offered for the characterized subjects,
specifically only in category B, the ratio is: twelve (12) German language subjects (78 ECTS)
and two (2) subjects’ English language (16 ECTS) - Standard 1114 / Criterion 1; Standard
IL.4/criterion 2.

External Evaluation Group (EAG) has found that the specific measuring mechanisms and
instruments that the institution has set up to monitor and guarantee the internal quality of the
study program, have not been used periodically, and have not been accompanied by reports
from recent years that contain the action plan and the inclusion of the results obtained from
the relevant questionnaires in order to improve the internal quality - (Standard VI.3/VL5).
External Evaluation Group (EAG) proves that that the literature used in a significant part of
the courses, reflected in the course syllabus, is not contemporary, as well as the physical
number of books in the library for this study program is insufficient (Standardi I'V.3/ kriteret
| & 4).

RECOMMENDATIONS

1.

External Evaluation Group (EAG) recommends that the curriculum of the Bachelor study
program in "German and English" be re-evaluated so that it fully fits its bilingual designation,
adding subjects dedicated to English language, especially in the category of characterizing
courses, where it is noted a highlighted imbalance between the two languages.

The institution should carry out and report complete and updated documentation for the
internal evaluation, accompanied by action plans after the analysis of the results of the
surveys by the units responsible for quality assurance.

External Evaluation Group (EAG) suggests the inclusion of students in the Unit for Internal
Quality Assurance (NJSBC) structure at the faculty level, in addition to those at the
institution level.

It is recommended to update the syllabuses with contemporary literature, enrich the physical
library and increase the capacities of information technology devices in function of the study
program.
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