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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Pér Programin ¢ studimit Bachelor né “Infermieri” ofruar nga Institucioni i Arsimit t€
Larté “Universiteti Luarasi”

Nr.
1 | [IAL aplikues: Universiteti “Luarasi”
2 | Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Infermierisé
3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né “Infermieri”
4 Urdhéri/VKM 1 licencimit: Urdhéri MASR Nr. 281, daté
28.07.2021
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: -
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: -
8 | Cikli i studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja e programit t€ studimit: 3 (tre) vite akademike
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrohet né bashképunim me -
institucione t€ tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emé&rtimin): -
16 Niveli né kornizén kombétare té kualifikimeve: Niveli 6 (gjashté) né€ Kornizén
Kombétare t&€ Kualifikimeve
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 10 PAE/ 27 PAK v.a. 2021-2022
17 | studimit: 17 PAE/ 17 PAK v.a. 2022-2023
19 PAE/ 22 PAK v.a. 2023-2024
Numri i studentéve: 107 student€ v.a. 2021-2022
18 127 student€ v.a. 2022-2023
96 studenté v.a. 2023-2024
19 | Komente / té tjera:
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim pérmbledhés

Universiteti “Luarasi” (UL) éshté institucion jopublik i arsimit té larté né Republikén e
Shqipérisé me eksperiencé 21 vjegare né fushén e arsimit, i ligensuar si Kolegj Universitar me
Vendim t& Késhillit t& Ministrave Nr.611, dat&l1.09.2003. Kolegji Universitar Luarasi u
riorganizua né Universitetin Luarasi né zbatim té vendimit Nr. 494 daté 10.11.2019 dhe sot
prezantohet i organizuar né katér fakultete (Fakulteti i Drejtésisé, Fakulteti Ekonomik,
Fakulteti i teknologjis€ sé& informacionit dhe inovacionit dhe Fakulteti i Shkencave Mjekésore)
qé ofrojné 17 programe studimi. UL ka marré akreditimin e paré€ institucional me Vendim té
Bordit t& Akreditimit Nr. 115, daté 15.12.2017 pér njé periudhé 6 vjegare dhe Eshté né progesin
e riakreditimit institucional.

Fakulteti i Shkencave Mjekésore né UL éshté hapur me urdhér t¢ MASR Nr. 169, daté
22.06.2021. Ai pérbéhet nga Departamentet ¢ Stomatologjisé, Farmacis€ dhe Infermierisé.
Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ofrohet nga Departamenti i Infermieris€ prané
Fakultetit t& Shkencave Mjekésore t€ UL. Ai u miratua si program i ciklit t€ paré t€ studimeve
me urdhérin € MASR Nr. 281, daté 28.07.2021. Ky program éshté hartuar dhe ofrchet né
pérputhje me planet e zhvillimit strategjik t€ institucionit dhe né pérputhje me fushén
akademike t& Fakultetit t& Shkencave Mjekésore dhe Departamentit t& Infermierisé g€ €shté
pérgiegjés pér kété program studimi.

Programi i studimit Bachelor n€ “Infermieri” €shté organizuar dhe strukturuar né pé€rputhje mé
statusin dhe rregulloret e institucionin, Ligjin 80/2015 pér “Arsimin ¢ Lart€ dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Lart€ né Republikén e Shqipérisé ” si dhe akteve
nénligjore né fuqi pér IAL-té. Ai €shté program i ciklit t& paré t€ studimeve dhe korrespondon
me Nivelin 6 té Kornizés Kombétare t& Kualifikimeve. Programi zhvillohet me kohé té€ ploté,
organizohet né 1€ndé€ e module t€ vlerésuara né ECTS. Programi ka njé shtrirje né 3 vite
akademike (6 semestra) dhe vlerésohet me 180 ECTS & shpérndara uniformisht gjaté 3 viteve.

Departamenti i Infermierisé qé ofron programin e studimit Bachelor né “Infermieri” pérmbush
pérgjithésisht kérkesat ligjore, standartet e cilésis€é sé stafit akademik dhe standartet
infrastrukturore pér ofrimin ¢ tij.

Programi synon t€ pregatisé infermieré té aft€ pér t& pérmbushur nevojat e sistemit shéndetésor
né Shqipéri duke integruar pregatitjen profesionale me edukimin e vlerave si fryma e
bashképunimit, etika profesionale, pérgjegjésia sociale, integriteti njerézor dhe profesional,
respekti, llogaridhénia, pérgjegjésia, diversiteti. Programi i pajis studentét me njohuri té
pérgjithshme dhe specifike teorike dhe praktike pér t& pérballuar sfidat e tregut t& punés vendas
dhe mée gjeré.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM;
Pérshkrim pérmbledhés

Raporti i vler€simit t€ jashtém, éshté dokument 1 hartuar né kuadér t€ akreditimit pér heré té
paré t€ programit t&€ studimit Bachelor né “Infermieri”, i ofruar nga Fakulteti i Shkencave
Mjekésore n€ UL. Ky raport pérmbledh progedurén e realizimit t& kétij progesi, vlerésimin
pérkundrejt standardeve dhe kritereve pér programin e studimit, pjesé e Kodit t& Cilésisé,
gjetjet konstatimet dhe vlerésimin pér ¢do fushé, vlerésimin e pérgjithshém pér pérmbushjen e
standardeve dhe kritereve respektive. [ascal.al]

Vlergsimi i jashtém éshté fokuswar né 6 fusha vler€simi: Ofrimi i programit t€ studimit;
Organizimi, drejtimi dhe administrimi i programit t&€ studimit; Mésimdh&nia, mésimnxénia,
vlerésimi dhe kompetencat; Burimet njerézore financiare infrastruktura logjistika pér
realizimin e programit té studimit; Studentét dhe mbéshtetja e tyre; Sigurimi i cilésisé né
programin e studimit. Shkalla e pérmbushjes pér ¢do fushé éshté pércaktuar né 4 nivele:
— Standardet nuk pérmbushen
— Standardet pérmbushen pjesérisht
Standardet pérmbushen kryesisht
Standardet pérmbushen plotésisht

Né mbéshtetje t€ hartimit t€ raportit dhe gjykimeve té€ arritura jané shqyrtuar njé séré
dokumentash dhe informacionesh té véna né dispozicion nga Institucioni né faza t&€ ndryshme
t& vlerésimit, nga ASCAL si dhe informacione t€ publikuara né fagen zyrtare t€ institucionit.
Dokumentacioni i referuar listohet pér ¢do kriter dhe standard (Evidencat).

Progesi i vlerésimit &shté koordinuar nga Koordinatori Teknik i ASCAL népérmjet Sistemit t&
Menaxhimit AMS.

Grupi i Vlerésimit t€ Jashtém &shté i pérbéré nga Prof. Dr. Etleva Refatllari dhe Prof. Asc.
Nevila Heta. Koordinator Teknik i ASCAL pér kété proges vlerésimi &shté Msc. Muhamed
Prezja.

Bazuar né afatet e pércaktuara dhe né progedurén e vlerésimit, progesi u realizua né€ disa faza:

Vlerésimi i brendshém ku Institucioni ka dorézuar Dosjen e Vetévler&simit, ku
pérfshihet Raporti i Vlerésimit t&€ Brendshém dhe dokumentacioni mbéshtetés (DVV).
Gjaté késaj fazé jané kérkuar nga ASCAL saktésime dhe plotésime né€ dokumentacionin
¢ dérguar.

Shqyrtimi i raportit dhe dokumentacionit, pérgatitja e materialeve pér vizitén né
institucion. Gjaté késaj faze jané kryer takime dhe diskutime nga ana ¢ GVJ, jané
hartuar draftet paraprake, 8shté€ propozuar agjenda e vlerésimeve dhe lista e pyetjeve t&
mundshme sipas takimeve respektive.

Vizita né UL e zhvilluar né datat 20 - 21 Qershor 2024. Né institucion jané kryer disa
takime té réndésishme me aktoré dhe faktorg t€ institucionit né funksion t& programit
t€ studimit.

— Hartimi i raportit paraprak dhe finalizimi i tij.
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Informacionet e mbledhura dhe shqyrtuara n€ ¢do faz€ t€ progesit kané ndihmuar GVJ t€ arrijé
né konkluzionet e veta mbi nivelin e pérmbushjes s€ standardeve pér kété program studimi.
Gjetjet, konstatimet dhe vlerésimet, pasqyrojné me korrektési, paanshméri dhe profesionalizém
cilésiné né té cilén ofrohet aktualisht programi i studimit nga ana e UGI.

GVJ vleréson maksimalisht angazhimin e institucionit, Grupit té€ Vlerésimit t€ Brendshém dhe
personelin akademik pér gadishmérin€ e treguar né dhénien e informacioneve té kérkuara né
funksion t€ progesit gjaté vizités né€ institucion.

GVJIme daté 25.11.2024 dérgoi draftin e paré t€ raportit t& vlierésimit t€ jashtém dhe institucioni
me daté 06.12.2024 dérgoi komentet e saj rreth kétij drafti. GVJ pasi u njoh me komentet e
institucionit shprehet si mé poshté:

Nga leximi i kujdesshém i komenteve, vérejmeé € konstatimet tona t€ shénuara né raport, jané
pranuar né€ pérgjithésisht nga institucioni. Komentet e bera mbi to shpjegojné rastet kur gjetja
joné lidhet me gabim njerezor apo shpjegojné hapat q€ jané marré apo do té merren pér
korrigjimin né vijim.

Kemi disa ndryshime lidhur me konstatimet né€ standardin II, té cilat megjithat€, nuk ndikojné
né vleresimin e pergjithshém t& kétij standardi.

- Standardi I/1 Kriteri 1, GV] ka paraqitur né forme tabelare t&¢ dhénat e evidencés 25
dhe ka analizuar kriterin 1 bazuar né keto t€ dhena. Konstatimi yné pér
papérputhshmérine me tabelat e RVB-sé nuk ka ndikuar n€ vleresimin ton€ pasi e kemi
marré né€ konsideraté “gabimin njerezor”.

- Standardi II/]1 Kriteni 3, Duke reflektuar mbi komentin e institucionit mendojymé té higet
nga komenti yné né fund .t& kélij kniteri shprehja: “Infermieria Klinike, lend&
karakterizuese B, nuk gjendet né planin mésimor né asnjé prej viteve t€ studimit. Né
planin mésimor ka dublikime lendésh sic €shté rasti i fiziologjisé normale”.

- Standardi II/1 Kriteri 7, Né& fund té kétij kriteri t& higet shénimi “né& dokumentacionin e
dorézuar prané ASCL nuk evidentohet shkresa e QSHA per kodin e programit te
studimit” dhe t€ zévendésohet me “programi i studimit &shté i kodifikikuar sipas
legjislacionit né fugi dhe mban kodin 63BA0913S".

GV]J shprehet se nuk ka ndryshime apo shpjegime t& métejshme pér komentet ¢ standardeve 111
dhe IV.

Raporti merr formén e vet finale si mé& poshté.
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Vlerésimi i Programit té Studimit € Ciklit t€ Paré Bachelor né “Infemieri”

I. OFRIMI I PROGRAMIT Tk STUDIMEVE

Standardi L1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij,
me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, e qé
| synon ruajtjen ¢ interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit & larté ofron programe
studimi g€ nuk bien ndesh me
interesat kombétare dhe
synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare,

Vlerésimi i ekspertéve

Universiteti “Luarasi” (UL) éshté institucion jopublik i arsimit t& larté
né Republikén e Shqipéris€é me eksperiencé 21 vjegare né fushén e
arsimit. UL é&shté ligensuar me Vendim té Késhillit t€ Ministrave
Nr.611, dat€11.09.2003. UL u hap fillimisht si nj€ institucion i dedikuar
né programet e fushés sé€ Drejtésisé. Gjaté 20 viteve t€ funksionimit UL
ka zgjeruar kapacitetet logjistike dhe akademike duke shtuar ofertén
akademike dhe né fusha té tjera si ekonomia, teknologjia e
informacionit dhe mjekésia. Né vitin 2019, né zbatim té vendimit Nr.
494 daté 10.11.2019, Kolegji Universitar Luarasi u riorganizua né
Universitetin Luarasi. Aktualisht UL &shté organizuar n€ 4 fakultete:

e Fakulteti 1 Drejtésisé
Fakulteti Ekonomik
Fakulteti i teknologjisé s€ informacionit dhe inovacionit
Fakulteti i Shkencave Mjekésore
UL ofron né térési 17 programe studimi:

¢ 3 programe t€ integruara t€ ciklit t€ dyté

s 5 programe Bachelor

e 5 programe Master i Shkencave

s 4 programe Master Profesional
UL ka marré akreditimin e paré institucional me Vendim (& Bordit &
Akreditimit Nr. 115, daté 15.12.2017 pér njé periudh& 6 vjegare dhe
&shté né€ progesin e riakreditimit institucional.
UL deklaron né statut se organizohet dhe funksionon né& pérputhje me
Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin ¢ larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisé€”, aktet
nénligjore dhe legjistacionin né fuqi. Né frymén e statutit dhe ligjit t&
arsimit té larté té cituar mé sipér, institucioni ka hartuar rregulloret ¢
funksionimit né bazé t€ t€ cilave organizohet programi i studimit
Bachelor né “Infermieri”, Rregulloren e UL, Rregulloren e Fakultetit té
Shkencave Mjekésore, Rregulloren e Programit té Studimit Bachelor
né “Infermieri”.
Programet e studimit t& ofruara nga UL jané né pérputhje me strategjiné
e zhvillimit kombétar t€ arsimit t&€ lart€ dhe i pérgjigjen interesave
kombétare né fushén e arsimit té larté.
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Vizioni i Universitetit “Luarasi” (si¢ prezantohet né fagen €eb t& UL)
éshté krijimi i nj€ universiteti model ekselence, lider né zhvillimin e
géndrueshém té dijes né Shqipéri e rajon. Ky vizion synon ta shndérrojé
kété institucion né vatér t€ kultivimit t€ vlerave mé t€ mira né funksion
t& formimit té elités sé profesionistéve t€ s€ ardhmes. UL ka marré
pérsipér t’u ofrojé studentéve dhe shogérisé njé gendér edukimi qé
integron plotésisht tre drejtimet bazé t€ progesit akademik:
mésimdhénien, kérkimin shkencor dhe pérgjegjésiné sociale. Kéto
pérgjegjési jané né pérputhje t€ ploté si me prioritetet € zhvillimit té
vendit ashtu edhe me sfidat globale té shekullit g€ po jetojmé.

Misioni i Universitetit “Luarasi”, 1 sanksionuar né statutin dhe
rregutloret e tij €shté té krijojé dhe té zhvillojé dije té géndrueshme
pérmes mésimdhénies e mésimnxénies cil€sore, integrimit me
praktikén, nxitjes sé kurajés dhe kérkimit shkencor pér formimin e
profesionistéve elitaré e me etiké té larté profesionale, konkurues té
denjé né tregun e punés vendas e mé gjeré.

(Evidencat I-Statuti i UL, 2-Rregullore ¢ UL, 9-Rregullore e
Fakultetit t¢ Shkencave Mjekésore, 11-Rregullore e Programit té
Studimit Bachelor né “Infermieri”, Guida e studentit né faqen éeb té
UL)

Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
| pérputhje me géllimet dhe
misionin ¢ institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Fakulteti i Shkencave Mjekésore né UL funksionon qé nga viti 2021.
Ai éshté hapur me urdhér t€ MASR Nr. 169, daté 22.06.2021 dhe
pérbéhet nga 3 departamente:

e Departamenti i Stomatologjisé

o Departamenti i Farmacisé

¢ Departamenti i Infermierisé
Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ofrohet nga Departamenti
i Infermierisé prané Fakultetit 1€ Shkencave Mjekésore t& UL. Ai u
miratua si program i ciklit t& paré t& studimeve me urdhérin ¢ MASR
Nr. 281, daté 28.07.2021. Programi i studimit Bachelor “Infermieri”
kategorizohet né nivelin 6 t€ Kornizés Shqiptare t€ Kualifikimeve.

' Programi éshté hartuar né pérputhje me misionin e institucionit dhe

fushén e veprimtarisé.

Programi synon t& pregatis€ infermieré t€ aft€ pér t€ pérmbushur
nevojat e sistemit shéndetésor né Shqipéri duke integruar pregatitjen
profesionale me edukimin e vlerave si fryma e bashképunimit, etika
profesionale, pérgjegjésia sociale, integriteti njerézor dhe profesional,
respekti, llogaridhénia, pérgjegjésia, diversiteti. Né funksion t& kétij
misioni institucioni ka pérpiluar objektivat strategjiké t€ zhvillimit qé
fokusohen né tre shtylla kryesore:

o Zhvillimin institucional: rriten e kapaciteteve dhe |
performancés akademike né mésimdhénie, rritjen e
kapaciteteve infrastrukturore, rritjen dhe diversifikimin e |
oferiés akademike, digitalizimin dhe pérmirésimin e
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¢ Kérkimin shkencor: pérmes partneritetit, projekteve dhe
kémbimeve né nivel kombétar dhe ndérkombétar.
e Zhvillimin ¢ jetés studentore.
(Evidencat 1-Statuti i UL, 11-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor né “Infermieri”, 13-Plani strategjik i zhvillimit té UL 2021
- 2023)

Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérshtatje dhe né zbatim té
strategjisé pér zhvillim, t&
Statutit dhe Rregullores sé

| Institucionit si dhe me fushat e

drejtimet akademike té tij.

UL dhe Fakulteti i Shkencave Mjekésore, ofrues t&€ programit té
studimit Bachelor né “Infermieri” e bazojné veprimtaring e tyre né
Statutin dhe rregulloret e institucionit. Mbé&shtetur né€ kéto dokumenta
bazé té funksionimit t€ institucionit hartohen rregulloret e programeve
té studimit dhe strategjité e zhvillimit. Institucioni ka publikuar
dokumentin e strategjisé s€ zhvillimit pér vitet 2021 — 2025 ku
pasqyrohet vizioni i UL pér politikat afatmesme dhe afatgjata né
mésimdhénie dhe pérvetésim dijesh. UL pércakton si mision krijimin e
njé universiteti né shérbim t€ vlerave mé t€ larta njerézore, promotor t&
zhvillimeve né territor, me shérbime cilésore dhe t€ integruara né té
gjithé Shqipérin€. UL synon t’u japé studentéve njé edukim cilésor dhe
té géndrueshém, t’i shérbejé dijes s& shoqérisé shqiptare me ané (€
mésimdhénies, kontributit né kérkim, pérdorimit té arritjeve t€ dijes e
shkencés, partneritetit me tregun e punés dhe faktorét ndérkombétaré.

Né nenin 4 té Rregullores sé€ programit t€ studimit theksohet se
Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” €sht€ hartuar dhe ofrohet
né pérputhje kuadrin ligjor pér arsimin e larté n€ Shqipéri, me planet ¢
zhvillimit strategjik t€ institucionit dhe né€ pérputhje me fushén
akademike té Fakultetit té Shkencave Mjekésore né UL dhe
Departamentit t€ Infermierisé q& &shté pérgjegjés pér kété program
studimi.

Programi i studimit Bachelor n€ “Infermieri” synon t’u japé studentéve
njohurité e nevojshme pér formimin e tyre si specialisté né fushén e
infermierisé. Programi synon gjithashtu edukimin e vlerave etike dhe
njerézore t& domosdoshme pér rritjen ¢ cilésisé sé shérbimit mjekésor.
{Evidencar 13-Plani strategjik i zhvillimit t¢ UL 2021 — 2023, 1-Statuti
i UL, 8-Rregullore e Fakultetit t¢é Shkencave Mjekésore, 18-
Rregullore e Departamentit 1€ Infermierisé, 11-Rregullore e
Programit té Studimit Bachelor né “Infermieri”)

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet ¢
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até fushe.

Programi Bachelor né “Infermieni” &shté njé program relativisht i ri né
Universitetin Luarasi, megjithaté GVJ konstaton se ky program ofrohet
né njé institucion me tradité né mésimdhénie q& ka angazhuar
kapacitetet dhe burimet ¢ duhura né fushén akademike pérkatése pér
realizimin e programit t€ studimit,

Vlerésimi i GVJ u mbéshtet né konsultimin e dokumentacionit té
dorézuar, né takimet me stafin dhe vizitén né ambientet e
mésimdhénies. Né tabelat shogéruese t&€ RVB si dhe né€ CV e personelit
akademik jepet njé informacion i detajuar mbi numrin dhe cilésité ¢
personelit akademik t& pérfshiré né programin e studimit Bachelor
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Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «QQ. Stafas, Tirané
Tel:+355 1) 222-13 123

“Infermieri”. Nga verifikimi i t€ dhénave rezulton se né pérgjithési'
institucioni ka pérvojé dhe kapacitete akademike pér ofrimin e
programit t& studimit dhe bén pérpjekje t€ vazhdueshme pér
kualifikimin e stafit. FSHN pérgjegjés pér programin e studimit
Bachelor “Infermieri-Mami” ka tre departamente:;

1. Departamenti i Stomatologjisé

2. Departamenti i Farmacisé

3. Departamenti i Infermierisé
Né kété fakultet aktivizohen njé numér optimal personeli akademik
efektiv (PAE) dhe me kontraté (PAK), si dhe personel ndihmés
akademik (PNA), specialisté té fushave & mbulon secili departament:
1. Viti akademik 2023 - 2024

a. PAE 27, t€ kategorive: 5 Prof., 3 Prof. Asc., 14 Dr., 5 Msc.

b. PAK 47, té kategorive: 9 Prof., 7 Prof. Asc., 23 Dr., 8 Msc.

c. PNAS

+ 2. Viti akademik 2022 — 2023

a. PAE 25, té kategorive: 6 Prof., 6 Prof. Asc., 12 Dr., 1 Msc.
b. PAK 58, té kategorive: 8 Prof., 8 Prof. Asc.,, 19 Dr., 23 Msc.
c. PNAS
3. Viti akademik 2021 - 2022
a. PAE 24, t€ kategorive: 8 Prof., 4 Prof. Asc., 10 Dr., 2 Msc.
b. PAK 40, t& kategorive: 5 Prof., 4 Prof. Asc., 12 Dr., 19 Msc.
c. PNAS
Departamenti i Infermieris€ qé€ ofron programin e studimit angazhon né
mésimdhénie personel akademik me kualifikim kryesisht t& fushés sé
mjekésis€ dhe infermierisé t€ shpérndaré né vite si mé poshté.
I. Viti akademik 2023 — 2024
a. PAE 11, t€ kategorive: | Prof., 2 Prof. Asc., 3 Dr., 5 Msc. (1 né
proges Doktorature)
b. PAK 19, té kategorive: 3 Prof., 2 Prof. Asc.,, 9 Dr., 5 Msc.
c. PNA2
2. Viti akademik 2022 - 2023
a. PAE 9, t€ kategorive: 1 Prof., 3 Prof. Asc., 4 Dr., | Msc. (né
proges Doktorature)
b. PAK 30, té kategorive: 4 Prof., 1 Prof. Asc., 7 Dr., 18 Msc. (1
né proges Doktorature)
c. PNA2
3. Viti akademik 2021 - 2022
a. PAE 8, té kategorive: 2 Prof,, 2 Prof. Asc., 2 Dr., 2 Msc. (1 né
proges Doktorature)
b. PAK 23, 1€ kategorive: 4 Prof., 2 Prof. Asc., 9 Dr., 8 Msc.
c. PNA2
Institucioni ka kapacitetet infrastrukturore (laboratoré, mjete
audiovizuale, auditoré) pér zhvillimin e programit t€ studimit. GV.J
konstatei se institucioni nuk ka wnjé laborator 1€ dedikuar
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infermieristike. Né diskutim me stafin akademik dhe studentét GVJ u
informua se praktikat e infermieristikés zhvillohen né laboratorét e
tjeré dhe né auditor si dhe né institucionet me té cilat UL ka
marréveshje bashképunimi.

Institucioni ka marréveshje aktive bashképunimi me poliklinika dhe
spitale publike dhe private pér realizimin e praktikave profesionale.
Né dispozicion té studentéve jané dhe ambientet e bibliotekés g€ u
vizituan nga GV,

(Tabelat 1, 6, 7, 8, 16, 17 t& RV B, Evidenca 17-Raporti vjetor pér vitin
akademik 2021 — 2022, 2022 — 2023, CV e personelit akademik, vizita
dhe takimet né institucion)

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike €
programit t& studimit duhet t&
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore t&
njésisé kryesore / bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare € evropiane.

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” éshté program g€ pregatit

profesionisté t&€ mjekésisé me fushé veprimi né shérbimin infermieror.

Programi ka mision formimin e studentéve me njohurité mé t€ mira pér

ushtrimin e profesionit t& infermierit por dhe krijimin e mundésive pér

thellimin e studimeve né€ programet e ciklit t& dyté Master Profesional
apo Shkencor né fushén e infermierisé. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit té studimit pérputhet plotésisht me fushén
akademike té Fakultetit t& Shkencave Mjekésore dhe Departamentit té

Infermierisé, pérgjegjése pér programin e studimit.

GVIJ vleréson se programi i studimit Bachelor né “Infermieri” &shté

organizuar dhe strukturuar né pérputhje me fushat dhe drejtimet

akademike té institucionit duke respektuar kérkesat e Ligjit pér Arsimin

e Larté dhe aktet nénligjore né€ fuqi.

* Programi kategorizohet né€ nivelin 6 t€ Kornizé€s Shqiptare té
Kualifikimeve

+  Emeértimi pérputhet me fushén specifike té studimit

*  Strukturohet né 6 semestra akademiké (secili me 30 ECTS)

* Né ndarjen e léndéve jané respektuar kriteret ligjore né fuqi (VKM
41 dat€ 24.01.2018, i pérditésuar)

*  Programi i studimit éshté i kodifikuar né pérputhje me urdhérat dhe
udhézimet e ministrisé pérgjegjése pér arsimin: Kodi i programit
éshté 63BA0913S

» Léndét e programit t€ studimit jané té koduara sipas pércaktimeve
ligjore

(Evidencat 1-Statuti i UL, 8-Rregullore e Fakultetit té Shkencave

Mjekésore, 18-Rregullore e Departamentit té Infermierisé, 11-

Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né “Infermieri”, 19-

Shkresa e UL Nr. 76 daté 29.03.2023 pér kodifikimin e programeve t¢

ofruara nga UL)

Konkluzione

GVJ giykon se programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ofrohet né
pérputhje me misionin dhe géllimin e institucionit dhe né pérputhje té
ploté me fushén akademike té Fakultetit ¢ Shkencave Mjekésore dhe
Departamentit t¢ Infermierisé qé jané pérgjegjése pér kété program

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirang
Tel:+355 (04) 222-13123
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

studimi. Programi i studimit synon formimin e specialistéve 1é afté pér
té punuar né ményré 1€ pavarur dhe pér (¢ ofruar kujdes shéndetésor
né fushat e parandalimit, trajtimit dhe edukimit shéndetésor (é
popullatés.

Programi synon € pregatisé studentét me kapacitete té mjaftueshme
teoriko-praktike pér té vazhduar studime té métejshme dhe kérkim
shkencor. Programi éshté né pérputhje me strategjiné kombétare né
fushén e shéndetésisé dhe svnon té pérmbushé nevojat specifike pér
personel dhe kujdes infermieror/mami.

| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.2

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé
té treta, aktoré té bizuesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té programit té
studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriieret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen € programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit népérmjet
ndarjes sé& detyrave mes
njésive e personelit, marrjes sé
pérgjegj€sive pérkatése dhe
analizés sé€ vazhdueshme t€
punés sé tyre.

Fakulteti i Shkencave Mjekésore né UL ofron 3 programe studimi té

ciklit t€ paré dhe t€ dyt€ né€ fushén e kujdesit shéndetésor. Departament |

i Infermierisé ésht€ departamenti pérgjegjés pér programin Bachelor né
“Infermieri”.

Pér realizimin e kéti} programi departamenti ka angazhuar PAE dhe
PAK. Né& realizimin e programit t€ studimit pérfshihen dhe stafi
ndihmés dhe administrativ i UL. Organizimi i strukturave realizuese té
programit éshté piramidal dhe funksionon me parimin e bashképunimit
dhe kontrollit.

GVIJ u njoh me dokumentacionin e gjeré t€ véné né dispozicion mbi
aktet rregullatore pér ndarjen e detyrave dhe funksionimin e personelit
akademik, administrativ dhe ndihmés né funksion t€ programit té
studimit.

Aktet rregullatore jané statuti dhe rregulloret e datajuara te institucionit,
njésisé kryesore, njésisé bazé dhe rregullorja e programit t€ studimit.
Institucioni ka ndértuar planin strategjik t€ zhvillimit realizimi i t€ cilit
monitorohet nga strukturat drejtuese té tij. Pér realizimin € programit té
studimit institucioni ka lidhur gjithashtu marréveshje me institucione
mjekésore pér realizimin e praktikave mésimore. Dekanati koordinon
orarin mésimor dhe ngarkesés mésimore t€ stafit akademik midis
njésive bazé t¢ FSHM si dhe t€ institucioneve shéndetésore ku
realizohet praktika profesionale né funksion t€ realizimit t€ programit
mésimor né kété program studimi.

Institucioni bén analiz€ t€ vazhdueshme t€ punés g€ pasqyrohet né
Raportin vjetor t€ Departamenteve dhe raportin vjetor institucional.
NISBC jep kontribut né analizén ¢ vazhdueshme t€ punés pérmes
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grumbullimit dhe analizimit t& informacionit mbi aspekte t& ndryshme
té aktivitetit akademik.

(Evidencat 1-Statuti i UL, 2-Rregullore ¢ brendshme e UL, 8-
Rregullore ¢ Fakultetit t¢ Shkencave Mjekésore, 18-Rregullore e
Departamentit té Infermierisé, 11-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor né “Infermieri”, 20-Analiza e Departamentit té
Infermierisé pér programin Bachelor né Infermieri 2021-2022, 2022-
2023, 21-Lista e marréveshjeve t& bashképunimit pér realizimine
praktikave mésimore dhe profesionale, Tabelat 3 dhe 5 té RVB)

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues té
studentéve, institucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose té
huaj.

Pér realizimin e objektivave t€ progesit mésimor ¢ formues té programit
Bachelor né “Infermieri”, institucioni ka vendosur marrédhénie
bashképunimi me institucione homologe universitare brenda vendit,
institucione spitalore dhe té kujdesit shéndetésor primar publike dhe
private si dhe me institucione homologe jashté vendit. Po ashtu
institucioni ka marréveshje bashképunimi me Kryqin e Kugq dhe
akademiné Dekra. Veg pérmbushjes s€ detyrimeve pér plotésimin e
programit mésimor, institucioni synon gé pérmes angazhimit té
studentéve né kéto institucione t’iu krijojé mundési pér t’u orientuar né
tregun e punés dhe pér té vlerésuar prioritetet né fushén e profesionit té
infermierit.

Né takimin me stafin dhe studentét GVJ u informua se né kuadér té
marréveshjeve Erasmus+ ka patur mobilitet t€ stafit (1 pedagog) dhe
studentéve té kétij programi (2 student€) né njé universitet né Varshave,
Poloni. Studentét dhe stafi u shprehén shumé entuziasté pér
bashképunimin me Michels Kliniken Gmbh&CoKG. Studentét
referuan eksperiencén e pérfituar gjaté trajnimit t& shkurtén né kété
institucion.

Institucioni ka véné né€ dispozicion t€ GVJ marréveshjet si dhe
korrespondencén me institucionet mjekésore pér realizimin e praktikés
profesionale pér studentét.

(Evidencat 21-Lista e marréveshjeve ¢ bashképunimit pér
realizimine praktikave mésimore dhe profesionale, 22-Marréveshje
bashképunimi me Michels Kliniken Gmbh& CoKG, Tabela 5 e RVB,
takimet né institucion)

Kriteri 3. Pér realizmin ¢
programit t& studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t& posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani t€ fushés
pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale,
klinike, praktikave té€ punés
apo stazhit etj.

Programi Bachelor né “Infermieri” éshté njé program i gjeré, i dedikuar -
i kujdesit shéndetésor g€ pajis studentin me aft€si pér ndérhyrje
terapeutike, rehabilituese dhe parandaluese né fusha té ndryshme té
asistencés mjekésore si mjekési e pérgjithshme, kirurgji etj. P€
realizimin e praktikés shuméplanéshe né funksion té programit UL ka
marréveshje bashképunimi me institucione spitalore
universitare publike (QSUT, Spitali Universitar i Traumés), disa
poliklinika dhe OSHKSH si dhe disa institucione private t&€ kujdesit
shéndetésor (klinikat Akili, Hipokrati, Genius, Intermedika, Amavita
etj). Né takimin me stafin GVJ u informua se praktika zhvillohet me njé
plan té detajuar né ményré qé studenti t& plotésojé t€ gjithé

vendosur
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komponentét ¢ ndérhyrjeve infermieristike né seancat e planifikuara.
Praktika koordinohet nga departamenti dhe pedagogét pérkatés.
(Evidenca 21-Lista e marréveshjeve t&é bashképunimit pér rvealizimine
praktikave mésimore dhe profesionale, takimet né institucion)

Kriteri 4. Né ményré
periodike, nj€sia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
té realizimit t& programit t&
studimit.

Né ményré periodike, njésia kryesore, pérgjegjése e programit té
studimit harton raporte analitike pér pérfitimin nga marréveshjet e
bashképunimit.

Ky raport siguron informacion lidhur me ndikimin e kétyre
marréveshjeve né bashképunimin midis personelit akademik dhe
studentéve pér shkémbim eksperience, kérkim shkencor, mobilitet etj.
Té dhénat e raporteve shérbejné pér pérmirésimin e cilésisé sé
mésimdhénies, hartimin e politikave t€ zhvillimit me géllim
pérmirésimin ¢ vazhdueshém té cilésis€. N& raportet periodike t&€ FSHN
dhe UL vihet theksi tek arritjet akademike t€ stafit, publikimet,
mobiliteti dhe aktivitetet ¢ konferencat e organizuara. Bazuar né
analizén periodike, UL ka ndértuar njé plan strategjik ku bie né sy si
objektiv strategjik fuqizimi 1 partneriteteve né nivel kombétar dhe
ndérkombétar me fokus mésimdhénien, kérkimin shkencor por dhe
integrimin e studentéve né tregun € punés.

(Evidencat 23-Raporti vjetor FSHM 2022 — 2023, 17-Raporti vjetor
UL 2021-2022 dhe 2022-2023, I13-Plani strategjik 2021 — 2025)

Konkluzione

UL e ka ndértuar aktivitetin pér hartimin, implementimin dhe
monitorimin e programit té studimit Bachelor né “Infermieri” bazuar
né njé kuadér (é ploté rregullator sipas kérkesave qé burojné nga Ligji
i Arsimit té Larté.

Pér realizimin e objektivave formues té programit 1é studimit dhe pér
plotésimin e shprehive praktike profesionale, institucioni ka siguruar
marrédhénie bashképunimi me institucione spitalore universitare
publike, disa poliklinika dhe OSHKSH si dhe disa institucione private
té kujdesit shéndetésor pérmes té cilave siguron realizimin e praktikave
klinike pér studentét e kétij programi studimi me géllim pregatitjen ¢
specialistéve né fushén e infermieristikés afié pér t€ shérbyer né
komunitet né parandalim, kurim edukim shéndetésor elj.

Institucioni ka lidhur marréveshje me institucione universitare dhe
klinika mjekésore europiane qé i shérbejné jo vetém aftésimit
profesional (€ stafit dhe studentéve por jané dhe né funksion 1€ kérkimit
shkencor dhe mobilitetit.

| Shkalla e p;rmbushj es sE | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| i -
pjesérisht kryesisht plotésisht
standardit i
R —— e — x
Shkalla e pérmbushies sé | Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
e St | pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi II.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né
fuqi.

Kriteret Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet ¢
studimit jané t&€ organizuara
né 1€ndé ¢ module. Elementet
qé pérbéjné strukturén e
programit té& studimit, jané
pércaktuar qarté né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian t& Transferimit dhe
Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” &shté ndértuar né
pérputhje dhe né€ harmoni me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi pér
arsimin e larté né Shqipéri. Programi &shté i organizuar né léndé,
module dhe vlerésohet me kredite sipas Sistemit Europian té
transferimit dhe Grumbullimit t€ Krediteve (ECTS) né pérputhje me
statutin e universitetit.

Referuar rregullores sé€ programit t& studimit, planit mésimor dhe RVB:

Programi Bachelor “Infermieri” &sht€ program i ciklit t€ paré té
studimeve dhe korrespondon me Nivelin 6 t&€ Kornizés Kombétare
té Kualifikimeve.
Programi i studimit ésht€é organizuar né léndé/module sipas
kritereve ligjore né fuqi: ligji i arsimit t€ lart€ 80/2015 dhe VKM
nr.41 daté 24.01.2018.
Programi organizohet né formén e studimit me kohé té ploté.
Kohézgjatja e studimeve éshté 3 vite akademike/6 semestra. Cdo
semestér ka 15 javé.
Vlerésimi né kredite: 180 ECTS (4500 oré) té ndara 60 ECTS pér
vit akademik (1500 oré).
| ECTS = 25 oré mésimore dhe puné e pavarur e studentit.
Raporti ECTS:oré éshté 1 ECTS = 25 oré {Raporti 10/15 oré né
auditor/oré studimi individual). Kohézgjatja e oréve t€ mésimit
éshté 50 minuta.
Programi i studimit éshté i organizuar n€ léndé/module t€ ndara né
kategori dhe t€ prezantuara né planin mésimor dhe tabelat e RVB.
o Viti[; 21 1éndé€ teorike + praktiké profesionale (semestri 2)
o Viti II: 24 18ndé teorike + praktiké profesionale {(semestri 1 dhe
2
0 V)iti HI: 22 1€ndé teorike + formim profesional(semestri 1 dhe
2) +Provimii formimit/Tema e Diplomés
Referuar syllabuseve, 1éndét jané organizuar né module bashkuar
né tematiké (p.sh. pediatri dhe infermieristiké né pediatri grupohen
né€ njé modul).
Progesi mésimor né auditor pérmban elementé t€ mésimit teorik,
(leksione, seminare) dhe praktik (laboratorg, praktiké profesionale).
Refervar llogaritjeve né planin mésimor (Evidenca 25), orét totale
jané 4500, Prova finale né planin mésimor ka 7 ECTS dhe 175 oré
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té organizuara né 75 oré né auditor (seminare) dhe 100 oré puné ¢

pavarur.

Bsc “Infermieri » Né total
Né auditor

- Leksione 858

- Seminare 384

- Laboratore 191

- Praktika profesionale 510

- Projekte 20
Puné e pavarur e studentit 2537
Gijithsej ] 4500

GVJ konstaton se ka disa pasaktési dhe maspérputhje né t¢ dhénat
e planit mésimor té plotésuar né tabelén 10 té RVB ku bie né sy
veganérisht lénda e vitit té paré Dietologji pér té cilén nuk figuron
asnjé oré mésimore, si dhe Hogaritja e oréve totale té cilat jané
4807(viti 1 — 1363, viti 2 — 1843, viti 3 — 1600) kundrejt 4500¢viti 1
— 1500, viti 2 — 1500, viti 3 — 1500) té paraqitura né evidencén 25
té cituar né tabelé,

+ Frekuentimi i oréve &shté i detyrueshém né€ masén 50% pér orét ¢
leksioneve, 75% pér orét e seminareve dhe 100% pér orét e
laboratoréve dhe praktikave.

* Viti akademik ka 3 sezone provimi: i dimrit-pas pérfundimit té
semestrit t€ par€, i verés-pas pérfundimit té€ semestrit t€ dyté, i
vjeshiés-pas pushimeve verore. Rregullorja lejon dhe organizimin e
sezoneve té posagme té€ provimeve nga dekanatet me propozim té
njésis€ bazé dhe me miratim t€ rektoratit.

* Rregullonja e programit té studimit pércakton Provimin si formén
kryesore t€ vlerésimit té nivelit t€ njohurive té fituara nga studenti
gjaté zhvillimit t€ kursit teorik dhe praktik.

«  Né kapitullin V t€ rregullores s€ programit té& studimit evidentohet
forma e vlerésimit pérfundimtar me provim ose temé diplome.

(Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor i

programit té studimit, 14-Syllabuset, Tabelat 9 dhe 10 té RVB)

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive té
veganta né larmi té gjeré
profesionesh e specialitetesh,
Jep njohuri té pérparuara né
njé€ fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik t& teorive dhe
parimeve akademike t&
fushés, zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca t€ pé€rparuara

Programi i studimit synon formimin e specialistéve kompetenté pér té
pérmbushur nevojat dhe kérkesat e profesionit né mjedisin dinamik té
shérbimit shéndetésor komunitar pérmes ofrimit t€ ekspertizés né
fushén ¢ Infermierisé. Programi i pajis studenté me njohuri té
pérgjithshme dhe specifike teorike dhe praktike pér té pérballuar sfidat
e tregut t€ punés,

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” realizohet né 67
léndé/module t€ cilat ofrojné informacion teoriko-praktik té gjeré né |
fushén e infermieris€ si dhe 5 né module praktike. Léndét e formimit
bazé mjekésor (Anatomi, Fiziologji, Biokimi dhe Biokimi klinike,
Gjenetiké, Histologji, Mikrobiologji etj.) dhe formimit 1€ pérgjithshém |
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né njé fushé akademike ose
profesionale, t& nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe t€
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

(Sociologji, Psikologji, Gjuhé e Huaj, Informatiké, Legjislacion
Shéndetésor etj.) jané pjesé e programit né vitin e paré t€ studimit. N&
vitin e paré studenti merr njohuri dhe pér infermieristikén e
pérgjithshme dhe puerikulturén.

Né dy vitet e tjera, programi synon aftésimin teoriko-praktik té
studentéve né fushat e gjera t&€ aplikimit t&€ kujdesit infermieror si
kirurgji, pediatri, sémundje infektive, sémundje t&€ brendshme, shéndet
paliativ etj. Studenti merr informacion teoriko-praktik dhe pér
diagnozén radiologjike dhe imunologjike. NE& vitin e fundit
informacioni zgjerohet né fushén e geriatrisé si dhe merr njohurité ¢
para n€ ekonominé ¢ shéndetit dhe menaxhimin shéndetésor.

Nj¢ vend t€ réndésishém né programin mésimor ze praktika
profesionale (e shpémdaré né pesé semestra) e cila i krijon mundési
studentit t& ballafaqojé njohurité e marra né auditor me realitetin praktik
diagnostik-terapeutik. Programi ka si mision té prezantojé studentét me
aktivitete direkte né rastet e parandalimit, kurimit, rehabilitimit dhe
progedurave té vlerésimeve funksionale.

Programi né térési jep njohuri t&€ pérparuara né fushén e studimit dhe
pérgatit specialisté qé konkurojné denjésisht né tregun e punés
kombétar dhe ndérkombétar. Programi i studimit ka njé ndérthurje
harmonike té koncepteve teorike me praktikén né auditor dhe praktikén
profesionale.

Studentét qé diplomohen né kété program studimi jané t&€ afi€ t&
punojné né fusha t€ ndryshme t€ kujdesit infermieror né sistemin e
kujdesit primar apo spitalor. Formimi g€ jep programi i krijon mundési
studentit té kontribuojé né diagnozé, trajtim, rehabilitim, parandalim
duke vendosur marrédhénie besimi reciprok dhe bashképunuese me
kolegét, eprorét dhe pacientét.

Formimi i pérgjithshém dhe afiésimi profesional krijon premisa edhe
pér profilizim profesional né fusha mé specifike si menaxhimi
infermieror, kujdesi n€ genatri, onkologjia si dhe thellimin e studimeve
né Master Profesional apo Master Shkencor né “Infermieri”.

NEé diskutimin me studentét pér situata klinike t€ caktuara dhe ményrén
e zgjidhjes sé tyre, GVJ vlerésoi reagimin e studentéve pér saktésiné
dhe kompetencén.

(Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor i
programit té studimit, 14-Syllabuset, Tabelat 9 dhe 10 té RVB, takimi
né Institucion me studentét)

Kriteri 3. Programet e
studimit kané té pércaktuar
garté veprimtarité formuese
duke grupuar lé€ndét/ modulet
sipas kategorité t& p&rcaktuara
dhe me ngarkesén pérkatése
né kredite.

Referuar tabelés 9 té RVB dhe planit mésimor, GVJ vleréson se
programi pérmban t€ gjithé elementét sipas strukturés sé pércaktuar né
VKM nr.41 daté 24.01.2018 “Pér elementét € programeve t€ studimit té
ofruara nga institucionet e arsimit t€ lart€”. Sipas planit mésimor,
programi i studimit pérb&het nga veprimtari formuese, t€ cilat
realizohen me kredite ECTS dhe jané té€ grupuara né:
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» Kategoria A: Léndé bazé 36.5 ECTS ose 20.28% (standardi 15 -
20%)

» Kategoria B: Léndé karakterizuese 88.5 ECTS ose 49.17%
(standardi 50 — 55%)

+ Kategoria C: Léndé ndérdisiplinore/integruese 24 ECTS ose 13.3%
(standardi 12 — 15%)

» Kategoria D: Léndé plotésuese 24 ECTS ose 13.3% (standardi 10 —
15%)

* Kategoria E: Detyrime pérmbyllése 7 ECTS ose 3.9% (standardi 3
— 5%)

GVJ konstaton se ndarfa sipas veprimtarive formuese ndonjéheré nuk

pérputhet me tipologfiné e lIéndéve; p.sh. Infermieristika e

Léndé Plotésuese (D).

Planet mésimore rishikohen dhe aprovohen né fillim t€ c¢do witi

akademik nga senati akademik.

(Evidencat 25-Plani mésimor i programit té studimit, 14-Syllabuset,

27/49-Praktika e miratimit té planit vjetor t& punés pér vitin akademik

2023 - 2024, Tabelat 9 dhe 10 té RVB)

Kriteri 4. Programi i studimit
ka té pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Programi 1 studimit Bachelor né “Infermieri” ka t€ pércaktuar qarté
ngarkesén né kredite pér realizimin e praktikés profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése. Né planin mésimor konstatohet se praktika
profesionale shpérndahet né ményré pothuaj proporcionale né té tre
vitet e studimit duke nisur nga semestri i dyté i vitit té paré.

*  Neévitine paré 13 ECTS

« Névitinedyté 17.5 ECTS

* Névitinetreté 13.5 ECTS
Né kreun V t€ rregullores s€ programit té studimit pércaktohen qarté
kushtet e diplomimit, ményra e organizimit t€ provimit té pérgjithshém
si dhe ményra e organizimit t€ mbrojtjes s€ temés s€ diplomés. Né
planin mésimor pércaktohen 7 ECTS pér detyrimet pérmbyliése.
(Evidencat 25-Plani mésimor i programit t¢ studimit, 14-Syllabuset,
Tabelat 9 dhe 10 tZ RVB)

Kriteri 5. Forma e
organizimit té studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit té lart& me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin ¢ arsimit té
larté dhe specifikat pérkatése,
té pércaktuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése pér
arsimin,

Né& UL pranimi dhe regjistrimi i studentéve né t€ gjitha programet e
studimit béhet né€ pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi dhe
organizohet mbéshtetur né statutin dhe rregulloret e institucionil.
Kapacitetet pritése dhe kuotat e pranimit pér ¢do program studimi
pércaktohen me vendim senati.

Né rregulloret e institucionit dhe né rregulloren e programit t& studimit
pércaktohet forma e organizimit t€ studimeve, kushtet dhe kriteret pér
t'u pranuar né programin e studimit, progedurat e pranimit dhe afatet e
studimit.

Programi i studimit Bachelor né€ “Infermieri” €shté program studimi i
ciklit té paré t€ studimeve dhe korrespondon me Nivelin 6 1€ Kornizés
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Kombétare té Kualifikimeve. Ai zhvillohet me kohé t€ ploté dhe né
pérputhje me gjithé aktet ligjore e nénligjore né fuqi.

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” nuk i pérket programeve
me status té& vecanté. UL aplikon sistem financimi pér studenté t&
kategorive t& veganta dhe studentét e ekselencés mbéshtetur dhe né
pérputhje me ligjin ¢ arsimit € lart€ dhe VKM 780, daté 26.12.2018.
(Evidencat 1-Statuti i UL, 8-Rregullore e Fakultetit t¢ Shkencave
Mjekésore, 18-Rregullore e Departamentit té Infermierisé, 11-
Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né “Infermieri”, 47-
Praktika e ploté pér FSHM, Vendim i Senatit akademik “Pér
miratimin e kuotaveté vitit akademik 2024-2025, 119-Rregullore pér
bursat studentore, 120-Statistika pér bursat studentore 2021-2023)

Kriteri 6. Programet e
studimit Bachelor, qé ofrohen
né té njéjtén fushé studimi,
cikél si dhe me té nj€jtén
emértesé, duhet t€ kené
pérmbajtje t€ ngjashme né
nivel, s€ paku 70 pér qind.

Né RVB theksohet se programi i studimit Bachelor né “Infermieri” né
UL ka njé ngjashméri né pérmbajtje deri n€ masén 70% me programe
té té njéjtés fushé. Né dokumentacion nuk ka evidenca konkrete por
né diskutim me stafin drejtues dhe GVB ekspertét u informuan se
programi ka ngjashméri né pérmbajtje me programin me té njéjtén
emértesé té ofruar nga Fakulteti i Shkencave Teknike Mjekésore té
Universitetit té Mjekésisé, Tirané. NE pregatitien e programit té
studimit institucioni ka patur né konsideraté dhe programe t€ ngjashme
ndérkombétare. Programi i studimit krijon mundési pér mobilitet né
programe té ngjashme né fushén e infermierisé. Programi i studimit i
jep studentéve njé pérgatitje t€ géndrueshme pér té ndjekur dhe cikline
dyté té studimeve né kété fushé.

Né takimin me drejtuesit e institucionit GVJ u informua se programi i
studimit Bachelor n€ “Infermieri” &shté njé program i ri dhe po punohet
pér té siguruar géndrueshméri dhe pérshtatje me programe té€ ngjashme
té¢ Unionit Europian. Institucioni ka njé bashk&punim dhe ka marré
ekspertizé nga Emory University (Atlanta, USA) dhe po punon pér
krijimin e njé programi né anglisht duke synuar ndérkombétarizimin e
programit.

(RVB, Takimi me drejtuesit e njésisé kryesore dhe njesisé bazé té
programit té studimit)

| Kriteri 7. Programi i studimit
shogérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés sé studimit dhe
klasifikimeve té béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
arsimin. Mé tej kryhet
kodifikimi i 1éndéve t&
programit.

NéRVB deklarohet sé_Programi i studimit éshté kodifikuar sipas fushés
sé studimit nga MASR. Pér két€ program studimi éshté kryer dhe
kodifikimi i 1éndéve pasqyruar né syllabuset pérkatése. Kodifikimet
jané pércjellé nga UL me shkresén Nr. 76, daté 29.03.2023.

Programi i studimit wshtw i kodifikikuar sipas legjislacionit nw fuqi
dhe mban kodin 63BA09138S.

(Evidenca 14-Syllabuset e léndéve, RVB)

Kriteri 8. Programet e
studimit mund t€ jené edhe
programe té pérbashkéta midis
dy ose mé shumé

Kriteri nuk aplikohet. Programi i studimit nuk ofrohet si program i
pérbashkét.
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institucioneve té arsimit té
larté, vendas dhe té huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqu.

Konkluzione

Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardit

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” éshté ndértuar né
pérputhje dhe né harmoni me aktet ligiore dhe nénligjore né fugi pér
arsimin e larté né Shqipéri. Programi éshté i organizuar né léndé,
module dhe vierésohet me kredite sipas Sistemit Europian té
transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ECTS) né pérputhje me
statutin e universitetit. Programi i studimit synon formimin e
specialistéve kompetenté pér 1€ pérmbushur nevojat dhe kérkesat e
profesionit. Programi i pajis studentét me njohuri 1é pérgjithshme dhe
specifike teorike dhe praktike pér té pérballuar sfidat e tregut té punés.
Pranimi, regjistrimi i studentéve dhe financimi né programet e studimit
té UL béhet né pérputhje me aktet ligiore dhe nénligiore né fuqi.
Kapacitetet pritése dhe kuotat e pranimit pér ¢do program studimi
pércaktohen me vendim senati.

Institucioni deklaron se Programi éshié i kodifikuar dhe krijon mundési
pér mobilitet dhe ndjekje 1€ métejshme 1€ studimeve & ciklit 1€ dyté.
GVJ konstaton mospérputhje 1€ oréve dhe 1€ Iéndéve né planin mésimor
dhe tabelén 9 té RVB dhe rekomandon rishikimin e shpérndarjes sé€ tyre
sipas veprimtarive dhe né pérshtatje té ploté me tipologjiné e léndés.

I Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi T1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fugi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vleré€simin dhe
akreditimin.

UL é&shié organizuar bazuar né ligjin Nr. 80/2015, date 22.07.2015 “Pér
Arsimin e larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t&
Larté n€ Republikén e Shqipérisé€” dhe Statutin e tij dhe zhvillon
aktivitetin e tij né seliné né Tirané.

Institucioni pérb&het nga organet akademike q€ jané senati akademik,
asambleja e stafit akademik, komisionet € pérhershme dhe autoritet
akademike (rektori, dekanét, drejtuesit € njésis€é bazg€); organe
administrative &€ jané bordi i administrimit, administratori 1i
universitetit, njésive kryesore; organe kolegjiale g€ jané rektorati,
dekanati, késhilli etikés,

UL ka plotésuar standardet institucionale dhe &shté akredituar né€ nivel
institucional né vitin 2017 me vendim t€ BA nr.115, daté 15.12.2017,
pér njé periudhé 6 vjecare. UL ésht€ né proges t€ nakreditimit
institucional.
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Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

“Infermieri” ka tre departamente:

1. Departamenti i Stomatologjisé

2. Departamenti i Farmacisé

3. Departamenti i Infermierisé
Njésia bazé pérgjegjése pér programin e studimit Eshté Departamenti i
Infermienisé.
Referuar tabelave 1 dhe 2 t€ RVB, né vitin akademik 2023 - 2024,
njésia bazé pérbéhet nga 11 anétaré PAE dhe pérfshin né mésimdhénie
dhe 19 anétaré PAK. Kualifikimi i personelit akademik t€ pérfshiré né
mésimdhénie &shté:

Fakulteti i Shkencave Mjekésore né UL gé ofron programin e studimit |
Bachelor né “Infermieri” pérmbush detyrimet ligjore pér vlerésimin dhe
akreditimin. FSHM pérgjegjés pér programin e studimit Bachelor né |

PAE PAK
Tituj/Grada | Tituj/Grada
(1) Prof. (3) Prof.

{2) Prof. Asc. | (2) Prof. Asc.
(3)Dr. (9) Dr.

(1) Dr né (5) Msc.
proges

(4) Msc.

Lidhur me treguesit € moshés, pjesa mé e madhe té stafit akademik 1€
pérfshiré né mésimdhénie q€ kané tituj akademiké dhe gradé shkencore

akademik rezulton se stafi akademik q& angazhohet né kété program
studimi ka njé ndérthurje t& profesoréve me pérvojé € gjaté akademike
(t€ angazhuar si PAE apo PAK) dhe pedagogéve té rinj.

Nga analiza e tabelave mbi shpémdarjen e ngarkesés mésimore 1€
programit rezulton se llogaritur me orét totale, PAE mbulojné 55.4% t€
dhe PAK 44.6%. GVJ konstaton se nuk pérmbushet kriteri ligjor sipas
té cilit 70% e ngarkesés mésimore duhet té mbulohet nga PAE,
(Evidencat 1-Statuti i UL, 18-rregullore e Departamentit té
Infermierisé, 34-CV e personelit akademik, 36-T¢ dhéna statistikore
té personelit akademik, Tabelat 2, 4, 6, 8 té RVB)

| FSHM dhe Departamenti i Infermicrisé kané angazhuar né kété |

program studimi dhe staf ndihmés akademik t& pérbéré nga tre
laborante dhe njé sekretare qé asistojné studentét né realizimin e punéve
laboratorike dhe praktikave né mjediset e institucionit dhe asistojné
studentét pér problematika té progesit mésimor. N& funksion té
programit té studimit jan& dhe personeli administrativ i institucionit.
Grupi i vlerésimit u njoh me stafin ndihmés akademik dhe administrativ
dhe konstatoi se ky staf i pémmbush kriteret e kualifikimit dhe
profesionalizmit q€ kérkohet n€ kéto pozicione pune.

(Tabelat I dhe 2 té RVB, takimet né institucion)

doktor i pérkasin grup moshés 36-65 vjeg. Nga shqyrtimi i CV t& stafit |
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Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin pér ¢do program
studimi cakton nj€ person né
rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit, i cili
éshté pérgjegjés pér ccuriné
dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” €shté i vetmi program
studimi qé ofron Departamenti i Infermiensé prané FSHM né
Universiletin Luarasi. Pér ofrimin dhe pérmbushjen ¢ objektivave (€
programit té studimit, Departamenti i Infermierisé bashképunon me dy
departamentet e tjera t& FSHM, departamentin e Farmacisé dhe
Departamentin e Stomatologjisé. Pérgjegjési i departamentit &shté dhe
koordinator i programit té€ studimit. Ai pérgjigjet pér organizimin dhe
realizimin e programit mésimor dhe praktikés profesionale. Pérgjegjési
i departamentit informon né ményré periodike dekanin e FSHM pér
mbarévajtjen e programit t€ studimit si dhe informon departamentin né
mbledhjet periodike pér ecuring, problematikat si dhe diskuton masat
pér zgjidhjen e tyre.

(Evidencat 1I-Rregullore e programit t¢ studimit, 18-Rreguliore e
Departamentit t¢é Infermierisé, 37-Mbledhje ¢ Departamentit té
Infermierisé)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UL, FSHM dhe Departamenti i Infermierisé qé ofrojné programin e
studimit Bachelor né “Infermieri” pérmbushin kérkesat ligjore dhe
standartet e cilésisé pér ofrimin e tif. Stafi akademik pérbéhet nga njé
numér optimal pedagogésh PAE dhe PAK, me ndérthurje moshore, me
grada e tituj ose né proges pér marrjen e tyre. Né funksion t€ programit
té studimit institucioni ka angazhuar dhe personel ndihmés akademik
dhe personelin administrativ. Né pérmbushje (€ kérkesave ligjore
pérgjegjési | departamentit éshté dhe koordinator pérgjegiés pér
programin e studimit gé veg 1€ tjerash siguron lidhjen dhe shpérndarjen
harmonike té studentéve né institucionet e kyyerjes sé praktikés.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése pér
programet e studimit t& ciklit
té paré, disponojné
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programeve
té studimeve.

Fakulteti i Shkencave Mjekésore dhe Departamenti i Infermierisé né
UL gé ofrojné programin e studimit Bachelor né “Infermien”
disponojné gjithé informacionin e nevojshém pér organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e programit t€ studimit. Informacionet
menaxhohen pérmes njé sistemi intranet t€ brendshém né té€ cilén ka
akses 1 gjithé personeli.

Né dosjen e programit qé¢ GVJ ka né dispozicion kemi gjetur
informacionin pér institucionin dhe pér strukturén e programit té
studimit, informacion pér strukturén akademike pérgjegjése dhe
strukturat bashképunuese, kuadrin e pérgjithshém formues t€
programit, t€ dhénat pér personelin akademik pér realizimin e
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programit, planin mésimor, t&€ dhéna pér infrastrukturén né dispozicion
té programit, kriteret e pranimi, rregulloren ¢ programit, syllabuset e
léndéve dhe suplementin i diplomés.

Me fillimin e vitit akademik programi i studimit dhe syllabuset ju vihen
né dispozicion studentéve qé ndjekin keté program studimi. Syllabuset
hidhe dhe né aplikacionin Teams/Moodle pér t€ mundésuar aksesin e
shpejté. Té dhéna té detajuara 1€ programit té studimit gjenden dhe né
fagen éevb té€ UL.

Né takimin me stafin dhe drejtuesit e institucionit u informuam pér
pérfshirjen aktive té stafit né pérgatitien € RVB dhe hartimin ¢
dokumentacionit bazé dhe mbéshtetés pér progesin e akreditimit.
(Dosja e programit té studimit, takimet né institucion)

Kriteri 2. Programi i studimit
pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e
léndéve né semestra,
ngarkesén mésimore t&
1éndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit,

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” &shté i organizuar né
1éndé /module dhe praktiké mésimore né pérputhje me pércaktimet
ligjore né fuqi.

Né planin mésimor detajohet tipi i veprimtarisé formuese né auditor pér
secilén 1éndé (leksione, seminare, ushtrime, laboratore, praktika
mésimore).

Pér secilén [éndé jepet informacion i detajuar pér kreditet, totalin e
oréve dhe ndatjen e tyre né€ oré né auditor/oré studimi individual. Jepet
gjithashtu informacion pér ndarjen e oréve né auditor né leksione,
seminare, ushtrime, laboratoré, projekte dhe praktika.

GV]J gjykon se raportet ¢ vepnimtarive formuese né auditor jané té
arsyetuara sipas tipologjis€ sé€ léndés.

(Evidenca 25-Plani mésimor i programit té studimit, Tabelat 9 dhe
10té RVB)

Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban t& gjitha
informacionet € nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit t€ studimeve.

Progedurat e pranimit t€ studentéve né programin ¢ studimit Bachelor
né “Infermieri” bazohen né rmregulloren e UL té FSHM dhe né
rregulloren e programit t€ studimit. Institucioni aplikon kriteret
specifike té pranimit qé vendosen me VKM dhe rregulloren e UL.
FSHM propozon kriteret dhe kuotat e pranimit, kuotat e transferimit etj.
mbéshtetur né kapacitetet pritése dhe akademike t€ cilat miratohen nga
senati akademik dhe dérgohen né QSHA. Informacioni publikohet né
fagen zyrtare on line té UL dhe né portalin U-Albania. Progesi i
pranimit menaxhohet nga QSHA dhe RASH. Institucioni nxjerr
njoftime pér pranimin ku pérshkruhet progedura e aplikimit, testimit,
shpalljes s€ fituesve dhe regjistrimit,

Né megulloren e programit t€ studimit pércaktohet ményra e
transferimit dhe ekuivalentimit t€ studimeve. Informacioni gjendet dhe
né website t& UL.

Institucioni ka parashikuar dhe progedurén e regjistrimit né kété
program studimi si program i dyté .

Né takimet me sekretariné mésimore dhe studentét, GVJ konstatoi se
institucioni vé né dispozicion té studentéve informacionin e ploté dhe
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té pérditésuar pér kriteret e pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit té
studimeve.

(Evidencat 1-Statuti i UL, 11-Rregullore e programit té studimit,
46/47-Praktika e ploté ¢ FSHM pér propozimin e kritereve dhe
miratimin e kuotave pér pranimin e studentéve, Fagja Eeb, Takimet
né institucion)

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet ¢
nevojshme pér programet
1éndore (syllabuset) pér
secilén léndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t€ gjithé
komponentét formues t€
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet € miratuara.

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” pérmban syllabuset e
detajuara pér secilén 1€ndé dhe pér praktikén profesionale. Syllabuset
jané formatuar né pérputhje t€ ploté me kérkesat e VKM nr.41 daté
24.01.2018 “Pér clementét ¢ programeve té studimit t€ ofruara nga
institucionet e arsimit t€ lart&”.

Syllabuset jané t& firmosura nga titullari i léndés.

Bien né sy fakti qé disa nga titullarét e léndéve nuk jané té kategorisé
Profesor (kérkesé e ligjit t¢ arsimit 1é larté), Disa nga titullarét jané
me gradé Dr. ndérkohe ¢é ka dhe titullaré me Msc. GV.Jrekomandon
rishikintin e titullaréve té léndéve dhe pérshtatien e kategorisé sé tyre
sipas kérkesave ligjore.

Né syllabuse gjendet i detajuar informacioni pér tipologjiné e l€ndés,
kreditet, shpérndarjen e oréve né auditor dhe jashté tij, vitin dhe
semestrin né té cilin zhvillohet l€nda. Syllabusi jep informacion pér
léndén, objektivat dhe rezultatet e pritshme. Temat, literatura referuese
dhe format e mésimdhénies jané detajuar sipas javéve. Cdo syllabus ka
informacion pér frekuentimin dhe ményrén e kontrollit t& dijeve. Né
syllabuse éshté specifikuar literatura bazé dhe literatura e rekomanduar.

GVJ konstatoi se literaturé e detyruar né syllabuse jané leksionet e
shtypura té pedagogéve. Literatura e rekomanduar né shumicén e
syllabuseve éshté e para 5 — 10 viteve. GVJ rekomandon rifreskimin
e literaturés dhe shtimin e librave né literaturén e detyruar.
(Evidencat 25-Plani mésimor, 14-Syllabuset e léndéve)

Kriteri 5. Pérmbajtja ¢
programit té studimit &shté né
pérmirésim dhe pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim té
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

GV konslaton se programet ¢ studimit né UL jané né pérmirésim dhe
pérditésim t€ vazhdueshém. Programi Bachelor né “Infermieri” éshté
organizuar sipas kérkesave t&€¢ VKM nr.4l dat€ 24.01.2018 “Pér
elementét e programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit
té lart€”. Programi dhe syllabuset e pérdit€suara miratohen dhe
arkivohen né department ¢do fillim viti. Synohet pérmirésim i
programit né pérmbajtje, literaturé e vegancrisht né implementim té
metodologjive t& reja mésimdhénése. Propozimet pér pérmirésim
(brenda kufirit 20% té pércaktuar né€ kuadrin ligjor) jané pasqyruar dhe
né planin vjetor t€ punés. Theksojmé se ndryshime mé té thelta mund
t€ béhen vetém pas marrjes s€ akreditimit t€ paré, Rishikimi dhe
pérditésimi i programit t€ studimit béhet né bashképunim me Zyrén ¢
Zhvillimit té Kurrikulave dhe NJSBC dhe aprovohen nga Senati
Akademik.
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(Evidenca 17-Raporti vjetor UL, 50-Vendim i senatit akademik pér
manualin e sigurimit t¢ brendshém té cilésisé, takimi me drejtuesit né
institucion)

Konkluzione

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturnar dhe
organizuar né pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té

programit t& ciklit té paré.

GVJ konstaton se disa nga titullarét e léndéve nuk jané (@ kategorisé
Profesor (kérkesé e ligjit té arsimit té larté) por jané Dr. ose Msc.
GVJ konstaton se nuk pérmbushet kriteri ligior sipas té cilit 70% e
ngarkesés mésimore duhet t¢é mbulohet nga PAE.

Literatura e pérdorur éshté mé e vjetér se 5 viteve (€ fundit.
Programi dhe syllabuset ¢ pérditésuara miratohen dhe arkivohen né
department ¢do fillim viti.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IL4

tregut té punés.

Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té t€ nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat e

Kriteret

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja € veprimtarive,
shpémdarja e léndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim té njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin
e studentéve.

Keriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né€ vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
| objektivave formues té
programit té studimit dhe

Adlresa: “"Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Twane
Tel:+3.35 {01 222-13 123

Vlerésimi i elig-[;ertéve

P_rbgrami 1 studimit Bachelor né “Infermieri” synon pérg-a-t_itjen e
specialistéve t€ aft& pér t€ pérballuar sfidat e tregut lokal té€ punés si dhe
krijon premisa pér ekuivalentim t€ programit né tregun rajonal e mé
gjeré si dhe pér kualifikim né programe té niveleve mé t€ larta. Né
program ka njé harmonizim té miré t€ 1€ndéve t€ formimit bazé e
karakterizues me praktikén profesionale. Numri i lart€ i oréve t€
| praktikave profesionale (64 ECTS) i bén studentét té afté pér manipulim '
| dhe puné t& pavarur né fushén e infermierisé.
Vegori e kétij programi &shté pergatitja e gjeré né infermieri gé i krijon
mundési punésimi dhe kualifikimi t€ métejshém studentéve né
nénspecialitetet € shérbimit infermieror por dhe né fushat € menaxhimit
apo té kujdesit geriatrik dhe kujdesit né shiépi, fusha pér té cilat tregu
ka mjaft nevojé né kushtet ¢ shtimit t& jetégjatésisé dhe moshimit té
popullatés. (Evidencat 11-Rregullore e programit (¢ studimit, 25-Plani
| mésimor, 14-Syllabuset e léndéve)

[ Programi ka njé shpémdarje té llogjikshme (€ 1€ndéve né vite dhe |
semestra si dhe vlerésim né kredite sipas réndésisé sé syllabusit né

 arritjen ¢ objektivave formuese t€ programit t€ studimit.

| Organizmi dhe zhvillimi i programit mésimor, shpérndarja e ngarkesés

né oré mésimore /ECTS ju mundéson studentéve arritjen e objektivave
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rezultateve t€ pritshme té &
nxeénit.

té programit, marrjen e rezultateve dhe fitimin e aftésive dhe
kompetencés té nevojshime.

Pérmbajtja ¢ programit t& studimit garanton pérfitimin e dijeve, aftésive
dhe kompetencave né fushén studimit Bachelor né “Infermieri”.
Studentét marrin njé formim té gjeré pér kujdesin infermieror né shumé
specialitete si kirurgji, sémundje t€ brendshme, pediatri, psikiatri,
onkologji, sémundje infektive, ORL etj. Programi i pregatit studentét
me elementé t€ etikés, sociologjisé dhe psikologjis€ pér té kultivuar tek
specialistét e ardhshém nocionel e komunikimit me pacientin. Njohurité
né informatiké&, biostatistiké etj. i pregatisin studentét pér njé treg pune
qé pérdor ¢do dité e mé shumé elementé t& inteligjencés artificiale si
dhe ofron njé bazé t€ miré€ pér studentét q& duan té thellojn€ njohurité
né nivelin Master Shkencor apo duan té pérfshihen né realizimin e
projekteve shkencore.

Hapésira dedikuar praktikés né program dhe shtrirja e saj n€ vite e
semestra mundéson arritjen e objektivave pér formimin e shprehive
praktike né manipulim me pacientin.

(Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor,
14-Syllabuset ¢ Iéndéve)

Kriteri 3. Struktura e
programit, 1€ndét, raporti teori
praktiké &shté né pérputhje me
profilin ¢ programit t€
studimit dhe e pérafért me
programe t€ ngjashme
ndérkombétare.

Programi i studimit éshté strukturuar bazuar né modelet dhe praktikat
mé t€ mira t€ institucioneve partnere t€ arsimit t€ larté.

Struktura ¢ programit, emértimi, raporti teori-praktiké jané€ né pérputhje
me profilin e profesionit dhe me programet europiane. Projektet e
mobilitetit (Erasmus) si dhe bashképunimet me institucione
ndérkombétare né té cilat jané pérfshiré staf akademik i Departamentit
té Infermierisé dhe studenté, shérbejné si njé impuls 1 miré pér rritjen e
kapaciteteve dhe pé€rmir€simin e vazhdueshém strukturor t€ programit.
(Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor,
I14-Syllabuset e léndéve, 22-Marréveshje bashképunimi me Michels
Kliniken Gmbh& CoKG)

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundé&soiné
arritjen ¢ objektivave formues,
transferim té€ studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.

Strukturimi i programit, unifikimi 1 termave t€ programit me programet
europiane i bén studentét konkurues né tregun e punés publik e privat,
kombétar, rajonal dhe ndérkombétar.

Né takimet me studentét dhe Zyrén e késhillimit t€ karrierés u
informuam se pjesa mé e madhe e studentéve g€ mbarojné két€ program
studimi synojné té ndjekin studimet né nivelin e dyté Master né
“Infermieri”. Tregu lokal i punés térheq njé pjesé té studentéve. Zyra e
késhillimit t& karrierés luan njé rol aktiv pasi koordinon dérgimin e
informacionit tek studentét dhe i ndihmon kéta té fundit né aplikimet e
tyre duke i paisur dhe me rekomandime. NE takime u informuam se ka
patur kérkesa pér punésim té studentéve t&€ kétij programi si
ndihmesinfermieré né klinika private dhe nga institucionet ¢ praktikave.
Funksionon marréveshja me me klinikén “Michels Kliniken
Gmbh&CoKG” né Gjermani pér t€ dérguar studenté pér intership dhe
mé tej ndoshta pér punésim.

Adresa: R“I'llr,'-l e Durvesi”
Prané gnm. «Q. Staki, Tuane
Tel:+355 (01 222-15123

E-mail: infoiascal.al

Web site: wawvascal.al




Punésimi i studentéve t€ kétij programi studimi éshté gjithsesi me kohé
té pjesshme pasi brezi i paré€ i studentéve sapo €sht€ diplomuar.

(Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor,
22-Marréveshje bashképunimi me Michels Kliniken Gmbh& CoKG,
Takimet me zyrén e késhillimit té karrierés dhe alumni dhe Studentét)

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e 1éndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré té vazhdueshme pér
marrjen e kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut
té punés, duke pérfshiré
literaturén baz¢ dhe ndihmése
t& viteve té€ fundit.

Institucioni inkurajon pérditésimin e vazhdueshém té programit té
1éndéve me literaturé 1€ detyruar dhe ndihmése té€ 5 viteve t€ fundit.
Kérkesa e Drejtuesit t€ Departamentit pér rishikimin e syllabuseve nga
titullarét e léndéve é&shté e pérvitshme. Procesi i pérdit€simit té
syllabuseve, pérfshi dhe literaturén bazé dhe t€ rekomanduar
monitorohet nga pérgjegjési i departamentit, Zyra € zhvillimit té
kurrikulave dhe NJSBC. Né& syllabuse ésht€ punuar pér pérditésimin e
literaturés s€ huaj ¢ ndihmuar dhe nga rikonceptimi i funksionimit t&
bibliotekés.

Mbéshtetur né literaturé bashkékohore, pedagogét e kétij programi
studimi pregatisin leksione dhe materiale didaktike t€ shkruara pér
student&t. Né syllabuse, leksionet e shkruara t€ pedagogéve jané
literaturé € detyruar. GVJ rekomandon gé veg¢ leksioneve ¢
pedagogéve, literatura bazé duhet té pérfshijé edhe tekste mésimore si
dhe inkurajon pérditésimin e fondit té literaturés né biblioteké me tituj
té 5 viteve t& fundit pér (€ téra léndét e programit té studimit.
(Evidencat 14-Syllabuset e Iéndéve, 27-Praktika e miratimit 1é
planeve dhe programeve mésimore 2023-2024, takimet né institucion)

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit té€ studimit garanton
| pérftimin e dijeve, aftésive
dhe kompetencave té synuara.

Programi éshté konceptuar dhe organizuar me njohuri teorike qé
rjedhin nga shkencat bazé t€ mjekésisé t€ cilat trajtohen né aspektin
aplikativ duke krijuar njé bazé€ formuese pér té vlerésuar me njé sy
klinik situatat e paragitura.

Referuar rregullores s€ programit té studimit, objektivi kryesor éshté t’u
japé studentéve njohurité e nevojshme pér formimin e tyre si specialisté
né fushén ¢ infermieris€. Né funksion té kétij objektivi programi synin
dhénien e njé térésie njohurish teorike dhe aplikative né fushén e
infermieristikés pér té pregatitur specialisté t€ afté pér tregun e punés si
dhe pér té garantuar vijimin e studimeve té métejshme né fushén e
infermierisé. Programi &shté i gjeré dhe pais studentin me njohurni
specifike pér shérbimin infermieror né Sémundje t€ brendshme,
Kirurgji, Pediatri, Obstetriké-Gjinekologji, Onkologji, Radiologji-
Fizioterapi etj. Programi i studimit synon jo vetém formimin
profesional por dhe edukimin ¢ vlerave etike dhe njerézore i€
domosdoshme pér té realizuar misionin e profesionit t€ infermierit.
GVI] konstaton se pérmbajtja e programit té€ studimit garanton
pérmbushjen e kétyre objektivave dhe pérfitimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave né€ fushén studimit  Bachelor né “Infermieri”.
Strukturimi i programit krijon mundési pér transferim té studimeve dhe
mobilitet.
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(Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor,
14-Syllabuset e léndéve)

Kriteri 7. Pérmbaitja e
programit t& studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat ¢
tregut e punés.

Programi i1 studimit éshté strukturuar né€ pérputhje me kérkesat e ligjore,
Programi i pajis studentét me njé bazé t€ miré njohurish teoriko-
praktike té formimit t& pérgjithshém infermieror dhe njohuri specifike
té shé&rbimit infermieror né specialitete. Pérmes formimit (€
gjithanshém programi synon t€ krijojé mundési pér punésimin e
studentéve sipas kérkesave t€ tregut t€ punés. UL demostron
komunikim t€ ngusht€ me institucionet e kryerjes s€ praktikés
profesionale edhe pér punésimin e studentéve té fushé s€ infermierisé.
UL inkurajon studentét e kétij programi studimi pér pérfshirje né
veprimtari kérkimore-shkencore me mbéshtetjen dhe bashképunimin e
pedagogéve si dhe organizon konferenca vjetore né té cilat studentét
kané mundési té referojné punime t& tyre. Megjithaté, referuar tébelés
22 t¢ RVB dhe informacionit & marré né takimet né institucion
rezulton se studentét e kétif programi studimi nuk jané angazhuar né
projekte té tilla.

{Evidencat 11-Rregullore e programit té studimit, 25-Plani mésimor,
14-Syllabuset e léndéve, 24-Konferenca e FSHM Mars 2022, tabela
22 ¢ RVB)

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes s¢
| standardit

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né
pérputhje me objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit
Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit dhe
vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut
té punés. Programi | studimit Bachelor né “Infermieri” synon
pérgatitjen e specialistéve té afié pér té pérballuar sfidat e tregut lokal
t€ punés si dhe krijon premisa pér ekuivalentim té programit né tregun
rajonal e mé gjeré si dhe pér kualifikim né programe té niveleve mé té
larta. Né program ka njé harmonizim té miré té léndéve té formimit bazé
e karakterizues me praktikén profesionale.

| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi IL.5

L Kriteret

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen ¢ studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe
realizimin me sukses né pérpu

thje me objektivat e tyre. 5
‘ Vlerésimi i ekspertéve

! Kriteri 1. Pér pérmirésimin e

pérmbajtjes s€ programit té

| studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat ¢ tregut

t& punés, gjaté hartimit dhe

Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” ‘éshté ndértuar né
pérputhje me vizionin dhe misionin e UL si dhe fushén e studimit té
FSHM dhe Departamentit t€ Infermierisé. Ai €shté njé program i ri né
njé institucion me pérvojé akademike i ndértuar né pérputhje me

kérkesat ligjore, kérkesat e tregut té punés dhe strategjité kombétare
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|. ecurisé sé programit t&

| studimit, njésité pérgjegjése

| konsultohen dhe marrin

| parasysh propozimet ¢
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té
tjeré€ nga tregu i punés.

pér zhvillimin e kérkimit shkencor dhe t& shéndetésisé. Vizioni i
zhvillimit pérshkruhet garté né dokumentat strategjiké qé na u vuné né
dispozicion.

Né takimet me drejtuesit e institucionit dhe personelin akademik GVJ
u informua se pérmes analizave dhe debatit shkencor né nivel
Departamenti dhe Fakulteti diskutohen dhe aplikohen ndryshimet
pérmirésuese t€ programeve me kontributin e pedagogéve t€ pérfshiré
né mésimdhénie dhe profesoréve té ftuar. Eksperienca dhe kompetenca
profesionale e stafit me pérvojé si dhe mundé&sité€ pér mobilitet dhe
pjesmarrje né projekte pér pedagogét e rinj ka béré qé stafi akademik
t€ njihet dhe t€ aplikojé m& mir€ programe bashkékohore g€ pérshtasin
programet aktuale me kérkesat e tregut té puné€s dhe me kérkesat e
kartés sé€ Bolonjés.

GV]J u informua se institucioni ka krijuar lidhje t€ qéndrueshme me
aktorét e tregut té punés dhe institucionet partnere qé ofrojné programe
té ngjashme studimi. Né takimin me drejtuesit e institucionit GVJ u
informua se programi i studimit Bachelor né “Infermieri” &shté njé
program i ri dhe po punohet pér té€ siguruar géndrueshméri dhe
pérshtatje me programe t€ ngjashme t€ Unionit Europian. Institucioni
ka njé bashképunim dhe ka marré ekspertiz€ nga Emory University
(Atlanta, USA) dhe po punon pér krijimin e njé programi né anglisht
duke synuar ndérkombétarizimin e programit.

(Evidencat 11-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
“Infermieri”, 13-Plani strategjik i thvillimit té UL 2021 - 2025, 21-
Lista e marréveshjeve té bashképunimit pér kryerjen e praktikave
mésimore dhe profesionale, takimet né institucion)

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e tyre,
mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jan€ né ndihmé t€
pérmirésimit t€ programit té
studimit.

Né parim UL nxit dhe pérfshin né diskutime studentét té cilét jané té
pérfagésuar né senatin akademik dhe NJSBC. Studentét kané gjithashtu
organizimin e tyre né formén ¢ Késhillit studentor.

Nuk ka ende studenté t& diplomuar né kété program studimi, pritet té
diplomohet brezi i paré i studentéve.

Departamenti i infermieris€ mban kontakte t€ vazhdueshme me
studentét dhe térheq mendimet dhe sugjerimet e tyre pér programin dhe
realizimin e tij. Instrumenti kryesor né funksion té pérmirésimit té
programit té studimit éshté pyetsori studentor por inkurajohen dhe
diskutimet me pedagoget pér térheqjen e vlerésimit dhe sugjerimeve té
studentéve pér pérfitimet e tyre né léndét teorike dhe n€ seancat
praktike.

Studentét kané organizimin e tyre né késhilla studentoré si dhe
pérfagésues né senatin akademik dhe NJSBC. Pérmes pérfaqésuesve
studentét kané mundési t€ pérgojné direkt sugjerimet pér pérmirésim té
programit si dhe problematikat lidhur me té.

{Evidencat 57-Formular vlerésimi nga studentét pér pedagogun ¢
léndés, 59-Procesverbal i késhillit studentor, RVB, takimet né
institucion)
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Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra profesionalé
(vecanérisht né fushén e
mjekésis€) dhe institucione
publike e private.

Institucioni ka marréveshje bashképunimi me Urdhérin e Infermieréve
té Shqipérisé, me institucione spitalore dhe té€ shérbimit primar, publike
dhe private si dhe institucione homologe jasht€ Shqipéris€. Rrjeti i
gjeré i bashképunétoréve kontribuon ndjeshém né pérmirésimin e
pérditésimin e programit t& studimit.

{Evidenca 21-Lista e marréveshjeve t¢ bashképunimit pér kryerjen e
praktikave mésimore dhe profesionale)

Konkluzione

Institucioni ka krijuar kushte pér pérmirésim dhe pérditésim (&
programeve t€ studimit né pérputhje me kérkesat e kohés. Studentét
kané aftésité e duhura pér 1é ndjekur studimet master apo pér tu
punésuar. Né parim UL nxit dhe pérfshin né diskutime studentét té cilét
Jjané té pérfagésuar né senatin akademik dhe NJSBC. Studentét kané
gjithashtu organizimin e tyre né formén e Késhillit studentor.
Gjithashtu, rrieti | gieré i bashképunétoréve kontribuon ndjeshém né
pérmirésimin e pérditésimin e programit (€ studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit piesérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve 1€ fushés 11 | pjesérisht || kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi II1.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e t€ nxénit, aftésimin profesional e shkencor me
metodat dhe praktikat mé t€ mira me né gendér studentin, gé sigurojné arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit té dijeve ¢
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe ¢do

Pér zhvillimin e progesit mésimor institucioni/programi i studimit ka
parashikuar pérdorimin e metodave t& ndryshme né transmetimin e
dijeve si leksione, seminare, laborator€, praktika profesionale e klinike,
pérgatitjen ¢ detyrave t€ kursit, tema diplome etj. Institucioni inkurajon
gjithashtu pjesmarrjen e studentéve né konferenca, trajnime dhe
éorkshop.

Aktivitetet trajnuese klinike jan€ pjes€ integrale ¢ programeve té
léndéve infermieristike. UL trajnon né ményré t€ vazhdueshme stafin
pér pérdorimin e metodave inovative n€ mésimdhénie.
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formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

| Programi i studimit Bachelor né “Infermieri” pérfshin oré teorike dhe

oré praktike {né laborator apo né institucionet e kryerjes s€ praktikés
profesionale), detyra kursi, pregatitje té diplomés etj. t& paraqitura né
tabelén e méposhtme t& shpérndara sipas tipologjive té€ mésimdhénies.
Né tabelé nuk figuron tema e diplomés pasi puna né auditor pér
pregatitjen e saj €shté pérfshiré né rubrikén e seminareve.

Bsc “Infermieri” Viti I | Viti II | Viti I1I | Né total
. . 1963
Né auditor @3.6%)

- Leksione 321 280 257 858

- Seminare 129 105 150 384

- Laboratore 101 45 45 161

- Projekt 6 7 7 20

- Praktika profesionale | 120 210 180 510
Puné e pavarur e 2537
studentit (56.4%)
Gijithsej 4500

(Evidencat 25-Plani Mésimor, 14-Syllabusete léndéve, Tabelat e
RVB)

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmis€ dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t&€ mésimdhénies e
mésimnxénies.

Né¢ takimet né institucion me personelin akademik dhe me studentét
GVJ u informua se personeli akademik ka pérvojé dhe ofron pér
studentét ményra ¢ metoda alternative t€ mésimdhénies dhe
mésimnxénies né pérputhje me nevojat ¢ tyre. Gjaté mésimdhénies
pérdoren metoda t€ tilla si prezantime né ppt., video, biseda interaktive
me student&t, demostrimi i progedurave praktike laboratorike me
mulazhe, ushtrime me raste klinike etj. Stafi akademik asiston apo
ndihmon studentét pér zgjidhjen e problemeve té ndryshme qé dalin
gjaté zhvillimit t¢ mésimit teorik, laboratoréve mésimore apo
praktikave profesionale ku synohet pjesémarrje aktive né procedura
praktike infermierore. N& takimin me stafin akademik GVJ konstatoi se
pedagogu ka liri akademike né zhvillimin e orés sé€ leksionit; stimulohet
mésimi interaktiv gé kombinon shpjegimin me pyetjet pér subjektin e
shpjeguar apo ushtrimet né lidhje me té.

Institucioni ka krijuar infrastrukturén ¢ domosdoshme pér aplikimin e
metodave inovative né mésimdhénie dhe ka trajnuar stafin pér
pérdorimin e tyre. Biblioteka on line leht€son pérdorimin e literaturés
duke mundésuar shfrytézimin e saj nga studenti edhe né distance.
(Evidencat 48-Udhézues metodat inovative té mésimdhénies, 62-
Infrastruktura IT viti akademik 2023-2024, 63/64-Biblioteka on line,
Takimet dhe vizitat né institucion)

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik

Institucioni ka siguruar infrastrukturén mésimore tépérgjithshme e cila
bén t¢ mundur pérdorimin e metodave pedagogjike fleksible té
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né pérmirésimin €
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshme té t& nx&nit.

pérshtatshme me temat e léndéve dhe objektivat e pritshme t€ tyre né
funksion té formimit profesional teorik té studentéve. GV.J konstaton
se mungon laboratori i dedikuar i infermieristikés i domosdoshém pér
realizimin e ploté té praktikave infermieristike me mulazhe. GVJ u
informua se né mungesé té tij, pedagogét pérdorin simulimet e
prezantuara me video si dhe aplikimet praktike prané gendrave té
realizimit té praktikave profesionale.

Institucioni kujdeset pér trajnimin periodik t€ stafit pér metodat e reja
t& mésimdhénies si dhe monitoron realizimin € progesit mésimor.
Vizitat né kuadér té marréveshjes Erasmus+ jané€ njé mundési e miré
pér trajnim dhe shk&mbim eksperience nga pedagogét. Institucioni
inkurajon dhe mbéshtet pjesmarrjen e pedagogéve né konferenca,
pérfshijen ¢ tyre né studime dhe publikime si dhe angazhimin né
projekte nacionale dhe ndérkombétare. Jan€ 19 botime dhe 2 aktivitete
t& realizuara nga Departamenti i Infermierisé dhe FSHM. Né& takimin
me stafin GVJ u informua se po punohet pér pregatitjen € aplikimit
prané AKKSHI pér dy projekte. FSHM planifikon gjithashtu t& hapé
njé kliniké mjekésore pér té ofruar kujdes shéndetésor pér individé me
ekonomi t€ kufizuar.

(Evidencatl2-Strategjia e kérkimit shkencor, 65-Modul trajnimi
akademik, 66- Strategjia e ndérkombétarizimit, 68-Marréveshje
Erasmus+, tabelat 16/19/20 té RV B, vizita dhe takimet né institucion)

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénien
né program &shté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t&€ mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominég e
pérgjegjshmériné

NE t€ njé€jtén kohé siguron
udh&heqjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve t&
respektit t€ ndérsjellé mes tyre.

Personeli akademik i angazhuar né kété€ program studimi né pérgjithési
ka pérgatitje profesionale, ekspertizé dhe eksperiencé mjekésore apo
pedagogjike né 1€ndét g& zhvillon.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit si CV e stafit akademik, Planit

mésimor, Tabelat 4, 6.1, 6.2 t& RVB, GVIJ konstatoi se:

o Ka pedagogé qé japin léndé qé nuk pérputhen me ekspertizén dhe
Jormimin e tyre profesional.  P.sh. praktikat profesionale
infermierore zhvillohen nga mjeké, ka [éndé si anestezi-
reanimacioni, biostatistika, radiologji-fizioterapi, infermieri né
ortopedi-traumatologji etj. qé jepen nga pedagogé qé nuk jané té
profilit.

o Léndét e infermierisé mbulohen kryesisht nga mjeké.

o  Kapedagogé qé japin mé shumé se tre léndé. Megjithése ngarkesa
mésimore e tyre nuk éshté mbi normén e parashikuar nga
legjislacionit né fugqi, diversiteti i tematikave jashié profilit té
diplomimit ul cilésiné e mésimdhénies. P.sh. njé pedagog, Msc.
me ekspertizé né logopedi jep biostatistiké, anestezi-reanimacion,
Infermieri né neurologji, Infermieri né psikiatri dhe pedagogji.

o Ka pedagoge lektoré té kategorisé Msc, kur legfislacioni
pércakton qé lektorét duhet té zotérojné gradén “Doktoré
Shkence™.
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s GVJ konstaton se CV e personelit akademik nuk jané 1é plota. Né
dokumentacion mungojné disa CV té pedagogéve té pérfshiré
aktualisht né kété program studimi dhe jané disa CV té
pedagogéve qé nuk jané personel akademik né kété program.

GVJ rekomandon pérshtatien e ngarkesés sipas kérkesave té

pércaktuara né Ligjin 80/2015 “Pér arsimin ¢ larté né Republikén e

Shqipérisé” dhe Udhézimin 29 t¢ MASR, daté 10/09/2018.

Sipas tabelés 2 t& RVB personeli akademik i njésisé bazé pérgjegjése

pér programin e studimit pér tre vite akademike paraqgitet si mé poshté:

2023-2024 2022-2023 2021-2022

Tituj/
gada 12 1% |2 |F |E |

o A ~ o Ay ™
Prof.Dr. 1 3 2 4 1 4
Prof. Asc. 2 2 3 1 2 2
Dr./PhD. | 3+1% | 9 [ arix | 741 | 241% | 9
Msec. 4 5 0 17 2 8
Totali 11 19 10 30 8 23
* Doktoraturé né proges

Nga té dh&nat e mésipérme konstatohet se ka géndrueshméri t€
strukturés sé titujve dhe gradave pér PAE né kéto 3 vite si dhe shtim t&
numrit t& PAK me doktoraturé. Lidhur me treguesit e moshés
konstatohet se pedagogét e kategorisé Profesor jané me moshé mbi 56
vjec. Lektorét me gradén Doktor i pérkasin grupmoshés 36 — 65 vjeg.
Institucioni ka té siguruar logjistikén e nevojshme pér zhvillimin e
progesit mésimor, praktikave, aktivitetin kérkimor té studentéve et).
Né takimin me studentét konstatuam se ata jané t€ kénaqur me cilésiné
e mésimdhénies, me komunikimin dhe ndérveprimin e pedagogéve né
orét e mésimit si dhe me materialet didaktike qé pedagogét pérgatisin
pér progesin mésimor. Studentét ndihen t€ mbéshtetur dhe konstatohet
njé frymé pozitive hierarkie dhe bashk&punimi.

{ Evidencat Tabelat e RVB, 34-CV ¢ personelit akademik, takimet dhe
vizita né institucion)

pér ofrimin e programit t€
studimit, vieréson dhe
pérmiréson format € metodat ¢
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
késhillat e tyre.

Institucioni vleréson né ményré periodike stafin akademik, progesin e
mésimdhénies duke pérfshiré né kété proges edhe studentét népérmjet
plotésimit t€ pyetésorit t€ vlerésimit, takimet e studentéve me dekanin,
zévendésrektorét dhe NJSBC. Rezultatet e raportuara nga NJSBC né
raportin vjetor tregojné se studentét e gjykojné térheqgés progesin
mésimor dhe sfidues detyrat ¢ pedagogéve. Rezultatet e pyetésoréve
pérdoren nga njésia kryesore pér hartimin € politikave t€ pérmirésimit.
Né takimin me studentét ata u shprehén se shpjegimi €shté i qarté dhe
reflekton pérdorimin e metodave inovative. Né orén e mésimit ka
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bashkéveprim interaktiv pedagog-student. Institucioni mbéshtet dhe
inkurajon bashképunimin dhe respektin e ndérsjellté pedagog-student.
Vlerésimi i pedagogéve pérfshin dhe instrumenta t€ tjeré si vézhgimi i
drejtpérdrejté gjaté zhvillimit t€ progesit mésimor dhe vlerésimi i
performancés vjetore.

(Evidencat 2-Rregullore e brendshme e UL, 7I-Raport mbi vézhgimin
e paralajméruar té stafit akademik, 59-formular vierésimi nga
studenti pér pedagogun dhe léndén, 72-Formular vlerésimi i
performancés vjetore té mésimdhénies dhe kérkimit shkencor té
pedagogut)

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional gqé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit t&
cilésisé sé mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegiése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave t& reja
inovative t€ mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave t€ reja.

Institucioni ka organizuar NJSBC e cila koordinon dhe bashkévepron
me njésité kryesore/bazé pér pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie.
Institucioni pérmes strukturave organizative t€ tij mbéshtet trajnimin
dhe pjesmarrjen e stafit akademik né projekte zhvillimi né t€ cilat veg
aftésimit shkencor fitohet dhe eksperiencé né mésimdhénie. Pér
promovimin e aktivitetit shkencor t& pedagogéve institucioni organizon
aktivitete e konferenca me bashképunimin e partneréve kombétaré e
ndérkombétaré.

Personeli éshté trajnuar dhe mbéshtetet vazhdimisht pér aplikimin e
metodave té reja t€ mésimdhénies.

Institucioni vleréson arritjet e stafit akademik dhe i prezanton né
analizat e departamentit dhe fakultetit. NJSBC ka krijuar protokollet pér
pregatitjen e pyetsoréve né nivel institucional.

Né takimet me stafin akademik u konstatua fryma pozitive e
institucionit né raport me bashkéveprimin hierarkik dhe horizontal né
nivel njésie géndrore dhe njésie bazé.

{Evidencat 73-Raportet vjetore té NJSBC, 74-Raporti i monitorimit té
progesit mésimor né bazé semistriiviti akademik, 48-Metodat
inovative té mésimdhénies, 37-Shembull Mbledhje departamenti té
infermierisé, takimet né institucion)

| Konkluzione

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prane g, =Q. Stafaw, Tirang
Tel:+355 (01 222- 13123

Institucioni garanton procesin e 1€ nxénit, aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira me né gendér studentin,
qé sigurojné arritien e rezultateve, Personeli akademik i angazhuar né
kété program studimi ka pérgjithésisht pérgatitie profesionale,
ekspertizén dhe eksperiencé mjekésore apo pedagogjike né léndét gé
zhvillon.

Megjithaté GVJ konstatoi se ka pedagogé qé japin Iéndé gé nuk
pérputhen me ekspertizén dhe formimin e tyre profesional, njé pedagog
Jep mé shumé se tre léndé. Ka Lektoré pedagoge € kategorisé Msc, ku
legjislacioni pércakton qé lektorét duhet té jené té zotérojné gradén
“Doktoré Shkence”.

Institucioni ka siguruar infrastrukturén mésimore e cila bén t€ mundur
pérdorimin e metodave pedagogjike fleksible t€ pérshtatshme me temat
e léndéve dhe objektivat ¢ pritshme 1€ tyre ne funksion 1€ formimit

Frmail: infoascal.al
Web site: waw.ascal.al
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

- profesional teorik 1€ studentéve. Institucioni mbéshtet dhe promovon

aktivitetin shkencor 1€ stafit akademik.

fP_éartgr!T)usl.lﬁt:- Pérmbushet | Pérmbushet
upjeserisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té€ njohurive, dijeve :
dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin ¢ tyre.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit t&
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen né
Rregulloren e programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Institucioni zotéron gjithé bazén e nevojshme ligjore qé rregullon
organizimin e provimeve dhe vlerésimi e njohurive té studentéve té cilat
béhen publike dhe njihen nga studentét qé né fillim té vitit akademik
dhe u vihet kétyre té fundit né dispozicion. Né rregulloren € programit
té studimit dhe né€ rregulloret e pérgjithshme t€ institucionit pércaktohen
né ményré specifike t€ gjitha rregullat dhe modalitetet e testimit té
njohurive. Né syllabuset € 1éndéve pasqyrohen format e kontrollit té
njohurive.

(Evidencat 2-Rregullore e brendshme ¢ UL, 9-Rregullore ¢ FSHM,
11, Rregullore e programit ¢é studimipy

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do
Iénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
¢ testimit e vierésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
Iéndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

Studentét informohen né javén e paré té vitit akademik mbi kuadrin |

rregullator t€ programit mésimor. Ato informohen né orét e para té

mésimit nga titullari i léndés/modulit mbi metodologjin€ e testimit dhe

vlerésimit t€ njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore.

Metodologjia e vlerésimit pérshkruhet dhe né syllabuset e

léndéve/moduleve dhe rregulloret e funksionimit té& Fakultetit, dhe

programit t€ studimit. Vlerésimi béhet né ményré té€ vazhdueshme.

Komponenté t€ vlerésimit jan€ pjesmarrja aktive né seminare, detyrat e

kursit, testimi i ndérmjetém dhe testimi pérfundimtar. T€ dhénat pér

ményrén ¢ vlier€simit jané€ pasqgyruar né tabelén 15 t&€ RVB.

Né kreun 1V (€ rregullores s€ programit t€ studimit pércaktohen qarté:

e Sistemi i vlerésimit pér Iéndé e module

e Sezonet e provimeve

¢ Organizimi i provimit

o Kushtet pér t€ hyré né provim

 Meényra e zhvillimit té€ provimeve

¢ Ményra e vlerésimit dhe kushtet kur studenti konsiderchet i kalues/i
mbetur

e Dokumentimi i rezultateve

e Progedurat € ankimimit, riprovimeve, pérmirésimit

(Evidenca 11- Rregullorja e programit té studimit, Takimi me

studentét)

Adresa: *Rruga e Durresit”
Prané gim, «Q. Statas, Twang
Tel:+3.55 (0 1) 22213123

E-mail: mto@ascal.al

Weby site: www.ascal.al




Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra té ndryshme, duke i
dhén€ mundési studentit t&
demonstroj€ njohurité dhe
kompetencat ¢ fituara,

Vlerésimi i studentit b&het né ményré té& vazhdueshme. Elemente
kryesore té kontrollit t& vazhdueshém jané: provimet, detyrat e kursit
dhe niveli i aktivizimit né seminare/laboratore, provimi diplomimit.
Vlerésimi i vazhdueshém i jep mundési studentit t€ demostrojé mé miré
njohurité dhe kompetencat e fituara.

Né takimin me stafin akademik u informuam se provimi zhvillohet me
shkrim me goj€ ose i kombinuar. Tezat e provimit hartohen nga titullari
1 léndés/modulit dhe firmoset nga drejtuesi i njésisé bazé para zhvillimit
t& provimit,

Kohézgjatja e provimit pércaktohet n& rregulloren e programeve té
studimit nga njésia baz€. Korrigjimi i provimit me shkrim béhet nga
komisioni i provimit dhe rezultatet u béhen t€ njohura studentéve brénda
10 ditéve pas zhvillimit t€ provimit. Komisioni cakton njé dité pér
dhénien e rezultateve studentéve apo shqyrtimin e ankesave pér
vlerésimin e kryer.

Progedura e provimeve kryhet né bazé té rregullores sé programit té
studimit/regullorja e departamentit.

{Rregullore e programit té studimit, paketa e syllabuseve, RVE, takimi
me stafin)

Kriteri 4. Njésia
bazé/Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Né takimin me stafin akademik dhe studentét u informuam se
pérmirésimi i vazhdueshém i metodave t€ mésimdhénies mbetet
prioritet i Departamentit t€ Infermieris€ ku zhvillohet ky program
studimi. Pér kété qéllim ¢do vit departamenti mbledh kérkesat lidhur me
metodat ¢ mésimdhénies, i diskuton né departament dhe pércakton
buxhetin e nevojshém i cili i paragitet strukturave drejtuese t€ FSHM.
Gjaté diskutimit me stafin dhe drejtuesit ¢ institucionit u theksua se njé
vend té réndésishém né pérgatitjen e buxhetit zéné€ dhe propozimet ¢
béra nga studentét, késhilli studentor si dhe rezultatet e pyetsorit t&
studentéve ku studentét shprehin vler€simet e tyre pér progesin e
mésimdhénies, vlerésimin e tyre pér stafin akademik si dhe
problematikat ¢ ndryshme t€ hasura gjaté€ vitit akademik (Nuk ka
dokumentime shkresore té kétij progesi).

Institucioni ka mbéshtetur me materiale trajnuese pérdorimin e
platformave online.

(Takimet me stafin drejtues, stafin akademik dhe studentét, Evidencat
32,33 — udhézuesit pér pérdorimin e platformés Pitagora)

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin ¢
metodave té shuméllojshme
dhe fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né pérputhje
me rezultatet € pritshme té té
nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.
Format dhe metodat e

Institucioni ofron mundési pér pérdorimin e metodave té shuméllojshme
dhe fleksibile pedagogjike duke patur né gendér studentin.

Studentét inkurajohen pér puné t€ pavarur né ambientet e laboratoréve
dhe né institucionet e kryerjes sé praktikés pér t€ krijuar sensin ¢
autonomisé dhe forcuar besimin né aftésité dhe gjykimin profesional.
Gjaté progesit mésimor dhe praktikés profesionale apo punimit t€ temés
s€ diplomés studentét asistohen nga pedagogét e tyre si né zgjedhjen e
temés ashtu dhe né hartimin e saj. Institucioni mbéshtet dhe inkurajon
bashképunimin dhe respektin e ndérsjellté pedagog-student.

Adresa: “Rruga ¢ Dharrésit”
Prané gmumn. «Q. Stafas, Twane
Teli=355 (01 222-13123

Fanal: mlo@@ascal al

Web site: wawwascal.al




mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né té
njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve (€ respektit 1€
ndérsjellé mes tyre.

Né UL funksionon sistemi i tutoratit géndihmon studentin né orientim
dhe né zgjidhjen e problemeve qé lidhen me progesin mésimor.
Mardhéniet e ndérsjellta pedagog-student apo pedagog-pedagog
ndértohen bazuar né kodin e Etikés.

(Evidencat 76-Rregullore e tutoriatit, Kodi i etikés, takimet né
institucion)

Konkluzione

Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardit

Institucioni zotéron gjithé bazén e nevojshme ligjore qé rregullon
organizimin e provimeve dhe vierésimi e njohurive 1€ studentéve té cilat
béhen publike dhe njihen nga studentét gé né fillim 1é vitit akademik dhe
u vihet kétyre té fundit né dispozicion. Studentét informohen né fillim té
vitit akademik nga titullari i Iéndés/modulit mbi metodologjiné e testimit
dhe vierésimit 1€ njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e
shkencore. Informacioni i detajuar gjendet né rregulloren e programit
té studimit. Vlerésimi i studentit béhet né ményré 1é vazhdueshme. qé
realizohet me ané té provime, detyrat e kursit dhe niveli i aktivizimit né
seminare, praktika, provimi diplomimit. Provimi zhvillohet me shirim
me gojé ose | kombinuar. Pérmirésimi i vazhdueshém i metodave té
mésimdhénies mbetet prioritet i Departamentit té Infermieristikés ku
zhvillohet ky program studimi. Departamenti pérfshin dhe studentét né
kété proges. Institucioni ka siguruar infrastrukturén mésimore e cila
bén t¢ mundur pérdorimin e metodave pedagogjike fleksible té
pérshtatshme me temat e léndéve dhe objektivat e pritshme 1é tyre né
funksion té formimit profesional teorik té studentéve.

Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht 1
X

Standardi II1.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin ¢ ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, t& parashikuara
né syllabuset ¢ 1éndéve/
moduleve nga titullari i
1éndés/modulit.

Vlerésimi 1 pérgatitjes akademike t€ studentit mbéshtetet né€ parimin e

kontrollit té vazhdueshém. Né rregulloren ¢ programit té studimit, né

tabelat e RVB dhe syllabuse pércaktohet se:

e 20% e pikéve té notés fitohen nga ndjekja e 1€nd€s dhe pjesmarrja
aktive dhe projektet

e 20% e pikéve t€ notés fitohen nga provimi i ndérmjetém

e 60 - % e pikéve t& notés fitohen nga provimi pérfundimtar

Vlerésimi i studentit me piké shénohet né fletén e provimit, dhe né bazé

té& rregutlores sé deparmentit numri i pikéve i referohet notés pérkatése.

Ményra e vlerésimit &sht€ e parashikuoar syllabuset e

léndeve/moduleve nga titullari 1éndés/pedagogu.

né

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafas, Tuané
Tel:+355 (01) 222-13123
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(Evidenca 11- Rregullorja e programit té studimit, 34- syllabuset)

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparenceén.

Vlerésimi i studentéve €shté bazuar né korrigjimin e provimit me shkrim
ose komunikimit t& vlerésimit t& pérgjigjes me gojé né formé pikésh.
Vetém pasi mblidhen pikét, rezultsti konfirmohet. Né disa raste &shté
tentuar vlerésim elektronik me Ofice 365. Parashikohet qé sé shpejti do
t€ vihet né funksionim sistemi Clean score.

(Evidenca 11- Rregullorja e programit (¢ studimit, 34- syllabuset)

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

Testimi pérfundimtar i 1€ndés realizohet né pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi. Provimi realizohet me shkrim, me gojé ose i
kombinuar nga njé komisioni i pérbéré nga dy pedagogé. Teza ¢
provimit hartohet nga pedagogu qé ka zhvilluar leksionet, kontrollohet
nga titullari 18ndés dhe miratohet nga pérgjegjési i departamentit.
Sekretaria mésimore nxjerr frekuentimin e leksioneve, seminareve dhe
praktikave t€ studentit si dhe konfirmon realizimin e pagesave qé ka
detyrim studenti pérpara se ai t&€ hyjé né provim. Progesverbali i
provimit gjenerohet nga sistemi dhe firmoset nga pedagagogét g€ kané
realizuar provimin. Mbarévajtja e provimit &shté pérgjegjési e
sekretarisé/kordinatorit dhe komisionit té provimit. GVJ u njoh né
sekretariné mésimore me formatin e fletés s€ provimit dhe progedurén.
(Evidencat 2-Rregullore ¢ brendshme e UL, 9-Rregullore ¢ FSHM,
11, Rregullore e programit té studimit)

Kriteri 4, Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése éshté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t€ ndihmuar
studentin t& pérmirésohet né té
ardhmen.

Studenti hyn né provim pasi ka kryer detyrimet e progesit mésimor pér
¢do lénde dhe detyrimet financiare sipas kontratés qé ka me
institucionin. Né rregullore pércaktohen qarté detyrimet g€ lidhen jo
vetém me ndjekjen e progesit mésimor por dhe me numrin € ECTSve
teoriko-praktike dhe llojin e léndéve g€ studenti duhet t& keté té
plotésuara para futjes né njé sezon provimi.

Kur provimi kryhet me gojé vlerésimi shoqérohet me komente dhe
késhillime t€ studentit pér performancén e arritur né provim. Ndérsa né
provimet me shkrim komentet dhe sygjerimet kryhen n€ seancén e
komunikimit 1€ rezultateve. N& kéto scanca pedagogu i mundéson
studentit, nése déshiron, t& shikojé rezultatet e provimit.

{(Evidencat 2-Rregullore e brendshme e UL, 9-Rregullore ¢ FSHM,
11, Rregullore e programit té studimit)

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

UL ka krijuar mekanizma pér t& lufiuar plagjiaturén dhe kopjimin né
provime. Né institucion funksionon Kodi i Etikés q€ plagjiaturén e
konsideron sjellje té ndaluar. Né rregulloret ¢ institucionit dhe né kodin
e etikés pasqyrohen penalitete pér rastet e kopjimit apo plagjiaturés.
Sekretaria &shté pérgjegjése pér sekretimin e fletéve t€ provimit ndérsa
komisioni i vlerésimit &shté pérgjegjés pér zhvillimin dhe mbarévajtjen
e provimit.

Gjaté zhvillimit t& provimit nuk lejohet pérdorimi i telefonave celularé
apo komunikimi midis studentéve. Me rregulloren e zhvillimit €
provimit studentét njihen paraprakisht nga pedagogu i léndés. Nése

Adresa: “Rl'llj;'(.l ¢ Durrésit”
Prané gpm. «Q. Stalas, Tirané
Tel:#355 (1) 222-13123

E-mal: infoi@ascal al
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konstatohet kopjim né€ provim apo detyra kursi studenti i jepet vérejtje
dhe i zerohet rezultati i provimit. Kontrolli pér plagjiaturé &€shté€ i
parashikuar dhe né mbrojtjen e diplomés.

(Evidencat 11- Rregullore e programit ¢ studimit, 78-Udhézues pér
pregatitien e punimit t¢é diplomés)

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t€ dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Korrigjimi i provimit me shkrim béhet nga komisioni i provimit dhe
rezultatet u b&hen té njohura studentéve brénda 2 javéve pas zhvillimit
té provimit. Zakonisht korrigjimi béhet brenda 10 ditésh. Komisioni
cakton njé dité pér dhénien e rezultateve studentéve apo shqyrtimin e
ankesave pér vlerésimin e kryer. Notat jepen né ményré konfidenciale
gojarisht ose studentét logohen né platforme Pitagora. Nése provimi
realizohet me gojé rezultati merret menjéher€ pas provimit.

Studentét shprehen t& kénaqur me progedurén e vlerésimit dhe
deklaruan se vlerésimi &shté real dhe né pérputhje me rregulloren ¢
provimeve.

{Evidencat 11- Rregullore e programit ¢ studimit)

Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vierésimit né
pérputhje me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vierésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura ¢ ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Studentét kané té drejtén e ankimimit té rezultatit nése kané pakénaqgési
apo paqartési t€ lidhura me vlerésimin. Kjo e drejté sanksionohet né
rregulloret ¢ institucionit dhe t€ programit t€ studimit. Kéto rregullore i
japin té drejté studentit t€ njihet me vlerésimin, t€ ankimohet pér
vlerésimin, t€ mund té pérmirésojé notén pérmes riprovimit.

Nése studenti nuk €shté dakord me rezultatin ¢ provimit dhe sqarimin
nga pedagogu, i paraget ankes€ me shkrim drejtuesit t€ departamentit i
cili bén verifikimet e duhura dhe nése nuk e zgjidh ankesén vé né dijeni
dekanin. Dekani ngre komision pa prani té pedagogéve t€ korrigjimit té
paré pér verifikimim e ankesés sé studentit dhe bén verésimin e
provimil.

Nése provimi éshté zhvilluar me gojé studenti pérsérit provimin né€ prani
t& komisionit duke térhequr njé tezé t& dyté. Vlerésimi n€ kété provim
mbetet vlerésimi pérfundimtar i studentit. Progesi i ankimit kryhet né
pérputhje me rregulloren e provimit dhe rregulloren e programit té
studimit. Ndryshimi i rezultatit t€ provimit pasqyrohet né progesverbali
¢ firmosur nga komisioni dhe i bashkangjitet vlerésimit t€ komisionit t&
méparshém dhe sistemin EMS.

E gjithé progedura e ankesés dhe rivlerésimi té studentit dokumentohet
dhe arkivohet né institucion prané Sekretaris€ Mésimore.

(Evidencat 77-Rregullore provimeve, 11- Rregullore e Programit té
Studinnit, Takimi me stafin akademik)

Konkluzione

Adresa: “'Rrug:t e Durrésit”
Prane gim. «Q. Statar, Tirang
Tel:=355 (0 1) 222-13 123

Institucioni sigitron vierésim ¢ drejté dhe transparent, bazuar né |
meritén e ¢do studenti duke pérfshiré dhe progesin e ankimimit.
Vierésimi i pérgatitjes akademike té studentit mbéshtetet né parimin e
kontrollit té vazhdueshém. Ményra e vierésimit éshté e parashikuar né
syllabuset e léndeve/moduleve. Testimi pérfundimtar i léndés realizohet
né pérputhje me syllabusin dhe bazén ligiore né fugi. Provimi realizohet

me shkrim, me gojé ose i kombinuar. Mbarévajija e provimit éshié
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pérgjegjési e sekretarisé dhe komisionit t€ provimit. Studentét njihen me
rezultatin e provimeve né ményré konfidenciale pérmes logarisé sé tyre
personale né sistemin EMS. Studentét kané € drejtén e ankimimit 1é
rezultatit nése kané pakénaqési apo pagartési 1€ lidhura me vlerésimin.
Kjo e drejté sanksionohet né rregulloret e institucionit dhe 1€ programit
1€ studimit. Vlerésimi bazohet né merité. UL ka krijuar mekanizma pér
té luftuar plagjiaturén dhe kopjimin né provime.

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I11.4

Institucioni ngre struktura té posa¢cme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet té garantojé thellimin e

njohurive, té zhvillojé aftésité
profesionale dhe té veganta &
studentéve.

Programi i studimit synon thellimin e njohurive dhe zhvillimin e aftésive
profesionale né fushén e Infermieris€. Progesi mésimor realizohet
népérmjet oréve teorike dhe praktike si leksione, seminare, detyra kursi,
prezantime apo praktika. Studentét marrin formim bazé né 1€ndét
paraklinike, klinike si dhe formim bazé€ dhe t& avancuar infermieror,
Volumi g€ zéné orét ¢ praktikés mésimore dhe profesionale u jep
mundési studentéve té zhvillojné afiésité e tyre profesionale dhe té
praktikohenn gjat€ manipulimeve né manekiné apo paisje mjekésore q&
jané né dispozicion né studentevé né laboratorét e FSHM.

(Evidencat Plani mésimor, Syllabuset)

Kriteri 2. Programi 1 studimit
garanton zhvillimin e afiésive
t& vecanta né fushén e
teknologjisé s€ informacionit,
humane, sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit.

Programi mésimor krahas léndéve t€ formimit bazé né fushén e
infermieristikés pérmban dhe 1éndé té formimit t& pérgjithshém si gjuha
¢ huaj, informatiké, biofiziké, ekonomi dhe menaxhim shéndetésor,
etiké. Pérmes kétyre léndéve synohet zhvillimi i aftésive né fushén e
teknologjisé sé né fushén e komunikimit dhe
ndérveprimit. FSHM ka njé laborator t€ kompletuar t& informatikés né
funksion té pregatitjes sé studentéve.

(Evidencat 11-Plani mésimor i programit té studimit, 34-Syllabuse,t
vizita e ambienteve né institucion)

informacionit,

Kriteri 3. Kompetencat dhe
afiésité g€ fiton studenti, t&
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
1&nde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim t€
1éndés. Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre

NéE pérfundim t& 1€nd€s, n€ orén e fundit t&€ mésimit pedagogu bén njé
pérmbledhje té€ tematikave € trajtuara duke u ndaluar né temat mé 1é
réndésishme, si dhe orienton studentét ku duhet t€ fokusohen gjaté
pérgatitjes sé tyre pér provimin. Pedagogu ndalet né veganti né temat qé
jané€ mé té véshtira pér studentin gjaté zhvillimit té 1&ndés. Pedagogét i
asistojné studentét me konsultime me kérkes€ té tyre. NEé fund té
praktikés profesionale pedagogu analizon dhe vler€son afiésité
profesionale té fituara nga studentét.

(Evidencat 11-Plani mésimor i programit t¢ studimit, Takimi me
studentét dhe stafin akadentik)

Adresa: “Rruga e Durresu”
Prané gpm, «Q. Stalas, Tirané
Tel:+355 {0 1) 222-131423

F-mail: mfo@@ascal al

Web site: wwwascal.al



dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qgé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné€ njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/géshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe 1 mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t&€ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Programi Bachelor né “Infermieri” ndihmon pérgatitjen e studentéve me
njohuri, aftési e kompetenca t€ nevojshme profesionale teorike dhe
praktike pér realizimin e misionit t€ infermierit dhe pér t’u pérballur me
kérkesat e tregut t€ punés. Gjithashtu gjaté programit t& studimit
studentét fitojné njohuri né fusha té veganta t€ komunikimit dhe
ndérveprimit/legjislacionit pér pranimin e pérgjegjésive apo vendimeve
induviduale lidhur me gabime te mundéshme né& praktik€, raportimin
dhe marrjen € masave korigjuese. Student&t marrin njohuri edhe pér
fusha specifike té kujdesit infermieror.

Programi i studimit €shté specifik dhe bazohet n€ punén individuale té
studentit dhe mésimi né auditor. Gjaté realizimit t& progesit mésimor
stafi akademik mbéshtet punén né grup té studentéve, diskutimet e
rasteve klinike né seminare, praktika mésimore dhe veganérisht ato
profesionale.

Institucioni mbéshtet studentét né zhvillimin e ideve té tyre inovative
apo realizimin e punimeve té ndryshme duke ju véné né dispozicion
laboratorét, bibliotekén e Universitetit apo sallat e kompjuteravé dhe
asistencén nga stafi akademik. Studentét inkurajohen t€ pérfshihen né
kryerjen e referimeve né aktivitetet gé organizon departamenti, temave
t€ kursit, projekte té ndryshme. Megjithaté, nuk ka ende pjesmarrje té
tyre né kéto aktivitete.

(Evidencat 25 — Plani mésimor, 28 — Dosje e praktikés profesionale,
65 — Modul trajnimi Academic writing skills, Takimi me studentét dhe
stafin akademik)

Kriteri 5. Personeli akademik,
efektiv dhe me kontraté,
realizon oré t€ hapura dhe
seminare mbi zhvillime t€ reja
té shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit té studimit.

Gjaté vitit akademik né pérputhje me kalendarin e aktiviteteve
shkencore apo kalendarit t&€ promocionit shéndetésor, departamenti i
infermieristikés né bashképunim me departamentet e tjera t&€ FSHM si
dhe mjeké nga institucione shéndetésoré apo institucione arsimore
véndase dhe té huaj organizojné seminare, konferenca apo leksione té
hapura, tavolina t& rrumbullakta jashté strukturés sé programit mésimor
ku studentét dhe pedagogét kan€ mundésti t€ njihen me zhvillimet e reja
né fushén e shéndetit apo t€ shkémbejné eksperiencat dhe dijet e tyre.
Pjesmarrés né kéto aktivitete jané dhe studentét. Institucioni disponon
dokumentacion qé vérteton realizimin e kétyre aktiviteteve.

Institucioni mbéshtet publikimet e pedagogéve. Aktivitetet e hapura,
leksinet dhe &orkshop-et ndihmojné né bashk&veprimin interaktiv me
kolegg shqiptare dhe té huaj né funksion té diagnozés.

(Eviencat 79-Lista e aktiviteteve té hapura sdhe promovimit té librave,
17U-Raporti vietor, 80-Rreguliore e kérkmit shkencor, 81- Leksione
té hapura)

Konkluzione

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (00 222-13.123

Programi i studimit synon thellimin e njohurive dhe zhvillimin e aftésive
profesionale né fushén e Infermierisé. Progesi mésimor realizohet
népérmjet oréve teorike dhe praktike si leksione, seminare, detyra kursi,

E-nwil; info@ascal.al

Web site: www.ascal.al




Shkalla e pérmbushje_s sé
standardit

prezantime apo praktika.  Studentét marrin formim bazé né léndét
paraklinike, klinike si dhe formim bazé dhe té avancuar infermieror.
Programi mésimor krahas léndéve 1€ formimit bazé né fushén e
infermieristikés pérmban dhe 1éndé té formimit 1é pérgjithshém si giuha
e huaj, informatiké, terminologji mjekésore, ekonomi menaxhimi, etiké.
Pérmes kétyre léndéve synohet zhvillimi i aftésive né fushén e

teknologjisé sé informacionit, né fushén e komunikimit dhe

ndérveprimit. Institucioni mbéshtet studentét né zhvillimin e ideve 1€ tyre
inovative apo realizimin e punimeve té ndryshme. NE funksion té njé
pregatitie 1€ gjithanshme profesionale dhe té formimit té mendimil
kritik, institucioni organizon né ményré periodike leksione € hapura
apo konferenca shkencore me pjesmarrjen e mjekéve té shquar vendas
apo 1€ huaj.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e |
 studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
rregullore t€ posagme pér
provimin i pérgjithshém
pérfundimtar ose punimin ¢
diplomés. NE rregulloren e
programit t€ studimit
pércaktohet pragu i notés
mesatare q¢€ i jep t€ drejtén
studentit pér punim diplome
dhe e bén até publike.

Studentit né fund t& studimeve i lind e drejta t&€ pajiset me diplomé
Bachelor né “Infermieri” pasi ka shlyer té€ gjitha detyrimet e planit
mésimor, detyrimet financiare dhe ka mbrojtur diplomé ose provimin
final. Progedura e provimit pérfundimtar dhe mbrojtja e diplomés
bazohet né rregulloren e FSHM, Departamentit t€ Infermierisé dhe t&
programit té studimit né té cilat pérshkruhet qarté progedura qé ndiqget
gjaté diplomimit té studentit. Né rregulloren e programit té€ studimit
pércaktohet pragu i notés mesatare g€ i jep t€ drejtén studentit pér punim
diplome. Ky informacion bé&het publik pér studentét. Rregullorja e
punimit t€ temés sé diplomés mbart informacione t€ detajuara pér
ményrén e shkrimi t€ temés s€ diplomés dhe formatit t€ saj.

(Evidencat 78-Udhézues pér punimin e Diplomés, 31- Rregullore e
diplomimit, 81- Vendim i njésisé bzé pér notén mesatare)

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né€ dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet € nevojshme né
funksion t€ detyrimeve
pérmbyliése.

Adresa: “Rruggan ¢ Durridsit”
Prane g, «Q. Stala=, Tirane
Tel:+355 (04 222 L3198

Fokusi i programit Bachelor né “Infermieri” éshté pérvetésimi i aftésive
praktike profesionale nga ana e studentit. Bazuar né kété qéllim provimi
pérfundimtar si detyrim pérmbyll€s, synon t€ testojé afiésité e
studentéve pér t€ aplikuar njohurité e pérfituara né programin e studimit
né provimin pérfundimtaré ose né pérgatitjen ¢ njé teme diplome.
Pedagogét i orientojné studentét dhe iu japin informacion lidhur me
temat apo materialet Q€ duhet t&€ konsultohen pér provimin final si dhe
literaturén Q€ duhet té shfrytézojné né hartimin e temés sé& diplomés,
skicimin e strukturés sé€ studimit mbledhjen e informacionit apo
realizimin e tij né laboratorét e departamentit apo institucionet

E-mal: into®@ascal.al

Welb site: www.ascal.al




shéndetésore me té cilat bashképunon institucioni si dhe prezantim e
materialit. Programi i provimit i hartuar nga stafi i njésisé bazé dhe 1
miratuar nga Dekani afishohet.

(Evidencat 78-Udhézues pér punimin e Diplomés,83-Progesverbal
Pér informimit pér provimin e fundit)

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohunté e dhéna
gjaté gjith€ viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha 1€ndét/
modulet n€ bazé (€ réndésisé
dhe peshés specifike.

Studenti mbron diplomén pasi ka plotésuar té gjitha kreditet e programit
t€ studimit. Testimi bazohet né njohurité e marra gjaté programit t&
studimit. Teza e provimit pérmban pyetje shtjelluese dhe kuize.
Komisioni i ngritur nga departamenti pérgatit tezén pérfundimtare
bazuar né temat e paraqitura nga secili pedagog. Provimi pérfundimtar
i formimit mund té zhvillohet me shkrim, me gojé ose i kombinuar.
Ményra e organizimit t€ provimit t€ pérgjithshém pérfundimtar
pércaktohet né rregulloren e programit t€ studimit. Rezultatet e provimit
té pérgjithshém pérfundimtar u jepen studentéve né€ fund té€ ¢do dite
provimi.

Vlerésimi pérfundimtar i provimit t€ formimit pasqyrohen né
progesverbalin pérkatés dhe Sistemin e menaxhimit t€ t€ dhénave.
Korrigjimi i provimit pérfundimtar kryhet nga nj€ komision vlerésimi i
miratuar nga dekani i fakultetit. Progesverbali pérfundimtar i rezultatit
t€ provimeve firmoset nga komisioni i vlerésimit dhe dorézohet né
sekretari.

(Evidencat 31-Rregullore e diplomimit, 84-Ngritja e komisionit pér
provimin e pérgjithshém pérfundimtar, 85-Urdher pér aprovimin e
temave té diplomave)

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqési i diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave té€ punimit t€ diplomés.
Udhéheqgési asiston studentin
né nxjerrjen € rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe né
punimin ¢ diplomés sipas
udhézuesve té miratuar. Ai
garanton cilésing e rezultateve
dhe miraton os¢ jo nése
punimi éshté i ploté pért’u
paraqitur para komisionit.

Personeli akademik orienton dhe ndihmon studentét pér pérgati"tj'En e
provimit final apo pér pérgatitjen e temave t€ studimit/ diplomave.
Pérpara pérfundimit té studimeve departamenti pércakton léndét e
formimit t& pérgjithshém, karakterizues dhe me zgjedhje qé do
pérfshihen né provim dhe titullari i léndés pércakton temat g€ do
pérfshihen né provim t€ cilat do pérbéjné fondin e pyetjeve té provimit.
Kéto ju vihen né dispozicion studentéve né écbsite e Universitetit dhe
afishohen né ambientet € departamentit. Studenti informohet pér fondin
e pyetjeve dhe ményrén e vlerésimit dy muaj pérpara pérfundimit té
semestrit.

Temat e diplomés dhe pedagogét udhéheqés té€ cilat pasi miratohen né
departament ju vihen né dispozicion student€ve. Studentét asistohen
nga pedagogét udhéheqés s€ temés sé diplomés gjaté hartimit dhe
realizmit t€ studimit.

{Evidencat 31-Rregullore e diplomimit

Kriteri 5. Njésia baz€ asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé (& temave dhe
fushés sé studimit.

Realizimi i temés s€ diplomés bazohet né rregulloren g& departamenti
ka pérpiluar né ményré specifike pér mbrojtjen e diplomés. Ky
dokument emértohet. Institucioni i siguron studentéve infrastrukturén e
nevojshme logjistike pér realizimi e studimit. Studentét mbledhin té
dhénat né strukturat shéndetésoré ku realizohet studimi ose realizojné

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafas, Tiang
Tel:+355 (00 222-15123
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pjesén ekserimentale né laboratorét ¢ departamentit. Leja etike pér
realizimi e studimit jepet nga dekanati i FSHM.
(Evidenca 78-Udhézues pér punimin e Diplomés).

Kriteri 6. N& pérfundim té
provimit t&€ pérgjithshém
pérfundimtar ose t&¢ mbrojtjes
s€ diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Vlerésimi pérfundimtar i provimit t& diplomés apo temés béhét me noté.
Teza korrigjohet nga komisioni. Proges verbali pérfundimtar firmoset
nga t€ gjithé anétarét e komsionit dhe dorézohet né sekretari.

Mbrojtja € temés sé diplomés b&het pérpara jurisé sé€ komisionit té
ngritur nga Dekani i fakultetit, e cila € vleréson studentin me noté,
bazuar né punén e tij dhe vlerésimin e udhéheqésit t& temés. Prezantimi
i temés sé diplomés &shté i hapur dhe koha ¢ prezantimit &shté 30
minuta. Pas prezantimit paragesin mendimin oponentét dhe udhé€heqési
i studimit.

Tema e diplomés vlerésohet me piké individuale nga secili anétar i
komisionit dhe né fund llogaritet mesatarja aritmetike. Né perfundim t&
progesit t& provimit, Kryetari i Komisionit té provimit hedh rezultatet e
vlerésimit né Sistemin elektronik té menaxhimit t€ t€ dhénave.
Progesverbali i gjenernar nga sistemi, nénshkruhet nga kryetari dhe njé
anétar i komisionit t€ provimit t€ pérgjithshém pérfundimtar dhe
dorézohet né sekretari.

(Evidencat 31-Rregullore e diplomimit)

Kriteri 7. N& pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin ¢
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né pérfundim &
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit té studimit
t& zhvilluar.

Né pérfundim té studimeve studenti pajiset me diplomé dhe
suplementin ¢ diplomés pasi ka shlyer té gjitha detyrimet mé€simore dhe
financiare ndaj Universitetit. Diploma &shté sipas formatit t€ miratuar
nga Ministria pérgjegjése pér arsimin dhe nénshkruhet nga Dekani i
Fakultetit dhe Rektori.

NEé pérfundim t€ studimeve né két€ program, studenti pajisjet dhe me
njé kopje t& programit té€ studimit g& ka zhvilluar né ciklin e par€ t&
studimeve Bachelor né “Infermieri” Progedura g€ ndiqet pér térhegjen
e programit té studimit pércaktohet né regulloren e departamentit.
Studenti paraqet kérkesén né sekretari, kryhen pagesé n€ banké dhe
térheq dokumentat e programit té studimit né departament brénda 10
ditéve pas dorézimit t& pagesés.

(Evidencat 31-Rregullore ¢ diplomimit, 86-Format diplome dhe
suplementi,)

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje t&€ dokumentacionit
té studentit dhe paraqet rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Adresa: “Rruga e Durresit”
Prane gpm. «Q. Stabas, Tirané
Tel:+355 (1) 22245124

Dokumentacioni lidhur me studentin ruhet nga instituctoni pér nj€ afat
kohor t€ pacaktuar. Institucioni mund € japé€ informacion pér studentét
nése kérkohet. N& sekretarité mésimore t€ fakultetit gjéndet regjistri
themeltar i studentéve, regjistri i vlerésimeve té mara nga studentét gjaté
viteve té€ studimit né programin e studimit dhe regjistri i térheqgjes sé
diplomé&s dhe gertifikatave.

GV]J verifikoi dokumentacionet ¢ depozituara né sekretarin€ mésimore
dhe i gjeti né pérputhje me kérkesat e ligjit.

(Evidencat 87-Vendim i SA pér miratimin e rregullores sé arshivé-
protokollit, 88-Rregullore e sekretarisé mésimore, Dosjet e verifikuara
giaté vizités né sekretari)
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i Konkluzione

'_Sh_ka_ll“i-l_e“pérmbushjes sé
standardit

Institucioni ndjek njé progeduré t€ qarté té detyrimeve pérmbyliése té
studentit né programin e studimit Bachelor né “Infermieri” dhe e pajis
até me dokumentacionin pérkatés. Né pérfundim (€ studimeve studenti
pajiset me diplomé dhe suplementin e diplomés pasi ka shlyer t€ gjitha
detyrimet mésimore dhe financiare ndaj Universitetit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

| Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

[ Standardi IV.1

| Personeli akademik qé mbulon programin ¢ studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
i kualifikimin e duhur e té€ posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin e
standardeve té mésimdhénies té programit té studimit,

| Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
dhe ndihmés akademik, qé
angazhohet né realizimin e
programit t€ studimit,
pérmbushin kérkesat ligjore né
fuqi, pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né€ mbulimin e
léndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose eksperiencén
praktike n€ pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe vegoriné e moduleve té tij.

Departamenti pérgjégjés i programit té studimit éshté Departamenti i
Infermieristikés. Né tre vitet akademike 2021-2024 pérbérja e stafit
akademik €shté€ si vijon:
Né kété fakultet aktivizohen njé numeér optimal personeli akademik
efektiv (PAE)} dhe me kontraté (PAK), si dhe personel ndihmés
akademik {PNA), specialisté té fushave g€ mbulon secili departament:

1. Viti akademik 2023 - 2024

- PAE 27, t€ kategorive: 5 Prof,, 3 Prof. Asc.,, 14 Dr., 5 Msc.

- PAK 47, t€ kategorive: 9 Prof., 7 Prof. Asc., 23 Dr., 8 Msc,

- PNAS

2. Viti akademik 2022 — 2023

- PAE 25, € kategorive: 6 Prof., 6 Prof. Asc., 12 Dr., 1 Msc.

- PAK 58, t€ kategorive: 8 Prof., 8 Prof. Asc., 19 Dr., 23 Msc.

- PNAS

3. Viti akademik 2021 — 2022

- PAE 24, té kategorive: 8 Prof, 4 Prof. Asc., 10 Dr., 2 Msc.

- PAK 40, 1€ kategorive: 5 Prof., 4 Prof. Asc., 12 Dr., 19 Msc.

- PNAS
Departamenti i Infermierisé€ q& ofron programin e studimit angazhon né
mésimdhénie personel akademik me kualifikim kryesisht té fushés sé
mjekésisé dhe infermierisé t€ shpérndaré né€ vite si mé poshté.

1. Viti akademik 2023 — 2024

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stala», Tirane
Tel:+355 (04 222-13123
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- PAE 11, té kategorive: 1 Prof., 2 Prof. Asc., 3 Dr., 5 Msc. (1 né
proges Doktorature)

- PAK 19, té kategorive: 3 Prof., 2 Prof. Asc., 9 Dr., 5 Msc.

- PNA2

2. Viti akademik 2022 — 2023

- PAE 9, té kategorive: 1 Prof., 3 Prof. Asc., 4 Dr., 1 Msc. (né
proges Doktorature)

- PAK 31, té kategorive: 4 Prof., 1 Prof. Asc., 7 Dr., 19 Msc. (1
né proges Doktorature)

- PNA2

3. Viti akademik 2021 — 2022

- PAE 8, té kategorive: 2 Prof., 2 Prof. Asc., 2 Dr., 2 Msc. (1 né
proges Doktorature)

- PAK 22, € kategorive: 3 Prof., 2 Prof. Asc., 9 Dr., 8 Msc.

- PNA2
Ndérsa staf akademik pérgjegjés pér kété program studimi Eshté i ndaré
si mé poshté:

1. Viti akademik 2023 — 2024

- PAE 19, té kategorive: 3 Prof, 3 Prof. Asc., 8 Dr., 5 Msc.

- PAK 22, té kategorive: 3 Prof., 3 Prof. Asc., 10 Dr., 6 Msc.

2. Viti akademik 2022 — 2023

- PAE 17, té kategorive: 2 Prof, 4 Prof. Asc,, 6 Dr., 5 Msc.
- PAK 17, té kategorive: 2 Prof., 3 Prof. Asc., 10 Dr,, 2 Msc.
3. Viti akademik 2021 - 2022

- PAE 10, té kategorive: 2 Prof,, 2 Prof. Asc., 4 Dr., 2 Msc.
- PAK 27, té kategorive: 4 Prof,, 3 Prof. Asc., 8 Dr., 12 Msc.

Institucioni ka kapacitetet infrastrukturore (laboratoré, mjete
audiovizuale, auditor€) pér zhvillimin e programit t& studimit. Né& tre
vitet ¢ fundit numri i stafit akademik né department ka qéné stabél.
(Tabelat 1, 6, 7, 8, 16, 17 té RVB, Evidenca 17-Raporti vjetor pér vitin
akademik 2021 — 2022, 2022 — 2023, CV e personelit akademik, vizita
dhe takimet né institucion)

Kriteri 2. Personeli akademik
efektiv duhet t& mbulojé
ngarkesén mésimore pér
programin ¢ studimit né
pérputhje me komizén ligjore
né fuqi.

Pér realizimin e programit Bsc né Infermieri e, jané angazhuar staf
akademik efektiv dhe me kontraté g€ zotérojné tituj akademik, gradé
shkencore apo Msc. Né dokumentacionin e véné né dispozicion t& GVJ,
éshté paraqitur lista e stafit akademik t€ pérfshiré né realizimin e
programit mésimor né kété program studimi, formimi i tyre profesional,
pér tre vitet akademike

Shpérndarja e ngarkeses s€ stafit akademik realizohet bazuar né
udhézimin nr 29/2018, pér veprimtarin€é mésimore t€ personeli
akademik né institucionet ¢ arsimit t€ larté ku cdo personeli akademik
angazhohet né bazé t€ kualifikimit dhe gradave e titujve akademike
pérkatés.

GVJ konstaton se nuk pérmbushet kriteri ligjor sipas 1é cilit 70% ¢

ngarkesés mésimore duhet ¢ mbulohet nga PAE. Nga analiza e

-Xilu:'c_:s_.\:“;'ﬁru;;a ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stalis, Tiwane
Tel:+355 (04) 222-13124

Femanl: mio®ascal.al

Web site: www.ascal.al




tabelave mbi shpérndarjen ¢ ngarkesés mésimore t& programit rezulton
se PAE mbulon 55.4% dhe PAK 44.6%.

(Evidencat 34-CV e personelit akademik, 36-Té dhéna statistikore té
personelit akademik, Tabelat 2, 4, 6, 8 té RVB)

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
garantojé dhe té déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik efektiv t& angazhuar
né programin e studimit, pér té
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat €
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shoqérore dhe
shéndetésore.

GVIJ bazuar né dokumentacion e shqyrtuar né drejtoriné e burimeve
njerézore, Departamentit, ku zhvillohet program i studimit si dhe CV e
stafit akademik konstatojmé se né tre vitet ¢ fundit stafi akademik &shté
stabél. Nga shqyrtimi me sondash i kontratave t& punés konstatojmeé se
jané paguar rregullisht sigurimet shogérore dhe shéndetésore.

(Takimi me zyrén e burimeve njérezore, Evdidenca 92 . Plani
mésimor)

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t& pérgjithshme dhe
specifike té publikuara e g€
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin € duhur
t€ kualifikimit dhe n&
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t&
studimit.

Gjaté vizités né Zyrén ¢ Burimeve Njerézore t€ institucionit, GVJu njoh
me procedurat € rekrutimit t€ stafit, me modelet e kontratave t€ punés
pér PAE, PAK dhe pedagogé t€ ri me kontraté€. GVJ verifikoi me
sondazh dosjet e personelit akademik, kontratat e punés té stafit
akademik efektiv dhe me kontraté dhe staf i ri akademik me kontraté.
Institucioni disponon rregullore té veganté né lidhje me kriteret e
kandidatéve dhe procedurén e rekrutimit t€¢ miratuar nga UNI
LUARASI. Procedura e rekrutimit te personelit akademik me kohé té
ploté apo te pjeséshme realizohen nga njesia bazé duke propozuar
komisione Ad-hoc conform bazés ligjore dhe nénligjore si dhe akteve té
brendshme rregullatore te UNI LUARASI . Procedurat e rekrutimit té
personelit jané transparente, né pérputhje me kérkesat dhe kriteret e
pércaktuara né statutin dhe rregulloren e institucionit. Institucioni
pércakton dhe publikon kriteret dhe procedurat pér rekrutimin e
personelit akademik; procedura u verifikua nga dokumentacioni g€ na u
vu né dispozicion dhe nga takimet e realizuara me titullarét. Vlerésimi i
kandidatéve béhet me sistem pikézimi. Nga shyrtimi me sondazh i
dosjeve t€ personelit GVJ konstatoi pranishém
dokumentacioni i kérkuar.
Konkretisht ,dosja ¢ stafit akademik pérmban:

1. Dokumentacionin qé ka dorézuar né momentin e aplikimit.

2. Librezén e punés

i Ccv

4, Listé notash, Diplomé, Diplomé gjuhé t€ huaj, déshmi penaliteti,

raport mjeko ligjor

5. Fotokopje ID

6. Procedurén e punésimit

7. Vlerésimin e fazés s& konkursit
Rekrutimi i stafit kryhet sipas akteve rregullatore t& miratuar nga UNI
LUARASI dhe kodin e punés. Né diskutimin me pedagogét u konstatua
se ata njihen paraprakisht me t€ drejtat dhe detyrimet qé rrjedhin nga

se éshté |
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| Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe t&
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve ¢
mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike té
programit té studimit.

lidhja e kontratés sé punés. Bazuar né€ statusin e UNI LUARASI dhe
kodin e punés Institucioni ka hartuar progedura e kritere pér rekrutimin
¢ personelil.
Cdo vit departamentet bé&jné pércaktimin e stafit ademik q& pérfshihet
né programin € studimit, ngarkesén mésimore sipas semestrave dhe até
vjetore.
Né bazé t€ ngarkesés mésimore departamenti bén planifikimin e
pedagogéve si dhe i paraqet dekanatit nése ka nevoja pér rekrutim té
stafit akdemik dhe jo akademik pér realizimin e programit t€ studimit.
Pasi miratohen vendet e lira t& punés shpallen né fagen ¢ EEB-it t&
universitetit ku publikohen kriteret e pérgjithsme dhe specifike pér
vendin e punés si dhe dokumentacioni q€ duhet t€ dorézoj ¢do kandidat,
afatet kohore pér dorézimin e dokumentacionit t€ nevojshém si dhe
tabela ¢ pikézimit 1€ kandidatit.
Pas shpalljes sé véndit vakant, dekani ngre komision “ad hoc” qé do t€
realizoj procedurén pér rekrutimin e stafit akademik. Konkurimi kalen
ne dy faza:

1. Vleresim né bazé t€ dosjes

2. Intervista gojore
Vlerésimi i stafit akademik zhvillohet si n& momentin e rekrutimit ashtu
edhe né vijim, Institucioni realizon vlerésim té€ vazhdueshém duke
shfrytézuar zhvillimin e pyetsoréve té studentéve dhe formularét e
vetévlerésimit.
Zyra e burimeve njerezore e cila administron gjithé t€ dhénat né lidhje
me personelin akademik pérditéson dosjet né ményré periodike bazuar
ne njé format standart.
(Evdidenca 93: Rregullore e Zyrés sé burimeve njeézore.Evdidenca
86: Format i dosjes sé personelit.)

ijaté vizités né Institucion dhe né€ dokumentacion, u evidentohet |

angazhimi i personelit ndihmés akademik né pérputhje programin dhe
kualifikimin pérkatés. Pérsoneli ndihmés akdemik asistojné dhe
realizojné orét laboratorike dhe gjithashtu realizojné mirembajtjen e
laboratoreve

Laboratori i kimisé, Laboratori i biologjise , biokimisé, mikrobiologjisé.
Personeli ndihmés akademik ésht& i mjaftueshém dhe ka kompetencén
dhe angazhimin ¢ duhur pér realizimin ¢ detyrave € tij.

GVJ evidentoi gqé nuk disponon laborator ¢
infermieristikés i cili i dedikohet posacérisht studentéve té kétif
programi.

(vizité né ambjente)

institucioni

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik té€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin ¢ studimit, né

Gjaté vizités né institucion dhe dokumentacionit t€ véné né€ dispozicion
né sistem , GVJ konstatoi se UNI LUARASI , disponon njé bazé té
dhénash pér anétarét e personclit akademik efektiv dhe me kontraté té
pérfshiré né programin e studimit “Bsc Infermieri ”.
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pérputhje me legjislacionin né
fuqi pér mbrojtjen e té
dhénave personale. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Kjo bazé t€ dhénash gjendet prané zyrés sé Burimeve Njerézore ku
disponohen dosjet personale té stafit akademik e cila mban edhe
marréveshjen pér realizimin e ngarkesés mésimore t€ stafit akademik
pér secilin semester si dhe dosjen personale pér stafin jo akademik.
Gjithashtu né dosjes e personelit gjendet t&€ dhéna pér aktivitetit mésimor
dhe kerkimor-shkencor té pésonelit.

Cdo vit Zyra e Burimeve Njerzore bén dhe pérditésime né bazén
elektronike té t€ dhénave dhe dokumentacionit plotésues pérkatés.
Institucioni ka vené né disponon listén € personelit akademik efektiv dhe
me kontraté si dhe ngarkesén e tyre mésimore dhe kualifikimin e tyre.
Té dhénat e pérditésuara shérbejné gjithashtu pér realizimin e analizve
dhe té raporteve institucionale.

(Evidenca 98: Dosja ¢ punonjésit UNI Luarasi. Evidenca 34: CV
personeli akademik Bachelor né Infermieri)

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje ¢ bashképunim
me institucione té tjera t€
arsimit t€ lart€, pérfagésues
biznesi ¢ kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, té duhur ¢ 1€
kualifikuar pér instruktimin,
udhéheqjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né€ praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té&
tjera specifike sipas natyrés sé
programit t& studimit.

Pér kryerjen e oréve t€ praktikés mésimore dhe profesionale sipas
programit té€ studimit, FSHM dhe UNI LUARASI ka lidhur marréveshje
bashképunimi me institucione t€ shérbimit shéndetésor parésor dhe
spitalor.

Konkretisht GVJ evidentoi g¢ UNI LUARASI ka lidhur marréveshje
bashképunimi me institucionet té tilla, sic janeé:

Operatori i Shérbimeve té Kujdesit Shéndetso, Drejtoria ¢ Kujdesit
Shéndétésor Tirané, INTERMEDIKA, Genius Lab, Klinika Hipokrati,
Klinika Akili, Klinika Ama Vita, Spitali Universitar i Traumés.

Kéto institucione né bazé té marréveshjeve caktojné personel té
kualifikuar dhe t& dedikuar, me géllim ndjekjen, instruktimin dhe
mbikqgyrjen e studentéve gjaté oréve praktikés profesionale me géllim
plotésimin e objektivave specifike té saj me qéllim pérfundimtar arritjen
¢ kompetencave profesionale t€ infermieréve té ardhshém. Pérgjegjesi
1 departamentit cakton njé koordinator me gé€llim mbikqyrien e téré
procesit  pérfshiré pércaktimin e instucioneve, shpémdérjen dhe
organizimin e studenteve se¢ bashku me pércaktimin si € mbikqyésve
pérkatés né institucionin prités ashtu edhe t€ personelit akademik i cili
do ndjeki procesin.

Kéto marréveshje pérvec se kané si géllim kryerjen dhe mbéshtetjen e
praktikes profesionale ato mund té sherbejné edhe pér realizimin e
punimeve té dipllomés pér studentét t€ cilét plotésojné kriteret .

Pér keta studente institucioni gjithashtu vé né disposicion burime té
mjaftueshme mbéshtetése si akademike ashtu edhe logjistike.
(Evidenca 40: Lista e studentéve sipas institucioneve ku do kruhet
praktika profesionale, Evidenca 31: Rregullore e Dipllomimit,
Evidenca 101 :Shembull, ditar § praktikés profesionale)

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet né realizimin e

Institucioni ka pérpiluar dokumentacionin pérkatés né lidhje me
detyrimet e personelit i cili realizon mbikqyrjen dhe vlerésimin e
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praktikave profesionale né
bazé t€ marréveshjeve, duhet
té ndihmojé€ studentét né
pérmbushjen ¢ detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikeés si dhe t&€ marré pjesé
né procesin e vlerésimit té tyre
pér praktikén profesionale.

Pasqyren e Praktikés. Né marréveshjet me Institucionet Shéndétésore,
pércaktohen garté kérkésat ndaj institucioneve né té€ cilat realizohet
praktika qé nga ofrimi i asistencés profesionale mésimore, pércaktimi i
tutoreve, aksesi né mjedisé ddhe procedurat infermierore etj. N€ fund té
realizimit t€ praktikés mbikqyrési pérkatés plotéson formularin pérkatés
té viérésimit pér cdo studenti.

(Evidenca 100: Pasqyré pér praktikén mésimoré, Fakulteti i
Shkencave Mjekésore, Evidenca 102:
institucioni prités)

Formular vlerésimi nga

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV.2

Pér realizimin e programit Bachelor né Infermieri , IAL ka angazhuar
staf akademik efektiv dhe me kontraté qé zotéroné tituj akademik, gradé
shkencore apo Msc. GVJ konstatoi se IAL nuk zbaton aspektin ligjor mbi
ngarkesén e stafit akademik, ku rezulton se PAE nuk mbulon 70% té
ngarkesés.

GVJ konstatoi se UNI LUARASI, disponon njé bazé té dhénash pér
anétarét e personelit akademik efektiv dhe me kontraté té pérfshiré né
programin e studimit “Bsc Infermieri”. Pér kryerjen e oréve té praktikés
mésimore dhe profesionale sipas programit té studimit FSHM dhe
UNIEL disponon mjedise té pamjaftueshmé brénda institucionit pasi
mungon laboratori i infermieristikés, ndérsa ka lidhur me institucione
té shérbimit shéndetésor parésor dhe spitalor marréveshjeve 1é
bashképunimi pér realizimin e praktikave profesionale.

Institucioni disponon rregullore té vecanté né lidhje me kriteret e
kandidatéve dhe procedurén e rekrutimit € miratuar nga UNI
LUARASI.

Procedurat e rekrutimit té personelit jané transparente, né pérputhje me
kérkesat dhe kriteret e pércaktuara né statutin dhe rregulloren e
institucionil.

p‘&ﬂm | Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér formimin
praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

| Kriteret
Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset ¢ mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimlarisé mésimore, né
varési t& numrit té studentéve,
grupeve mesimore, né
pérputhje me natyrén specifike

. Vlerésimi i ekspertéve

| Gjaté vizités né instucion GVJ u njoh mé mjediset ¢ UNI LUARASI .
Infrastruktura, mjediset mésimore, teknologjia e informacionit,
shérbimet pér studentét jané té pérshtatshme dhe né plotésim té
standarteve pér zhvillimin e njé progesi cilésor mésimor.

Né dokumentacionin e dorézuar dhe gjaté vizité€s né€ institucion GVJ
evidentoi g¢ UNI LUARASI ka né funksion te€ procesit akademik dhe

Adresa: “Rruga ¢ Durresit”
Prané gim. «Q. Stafas, Thane
Tel:+355 (0D 222- 13124

Fomaul: nfo@ascal.al

Web site: waww.ascal.al



té programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

| Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré, studio e
mijedise t€ tjera, jané (€ pajisura
me mjete elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit,
qé garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit té
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Kbriteri 3. Laboratorét, studiot,—

atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e

akomodimit t& studentéve , pérsonelit administrativ dhe akademik
ambjente t€ mjaftueshme sic jané :

Sallat e leksioneve dhe seminare, laboratorét mésimore, laboratoré té
informatiké€s, ambjente pér personelin akademik, ambjenté pér
personelin ndihmés, ambientet ndihmése , ambjente ¢lodhése né
funksion té stafit dhe studentéve, zyra pér stafin, biblioteké , ambjente
teknike si dhe hapésir€ t€ jashtme.

Njésia bazé ka né dispozicion mjedise t€ mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e veprimtarise mesimore né pérputhje me
numrin e studentéve duke organizuar edhe orarin mésimor né pérputhje
me natyrén
specifike t& programit t& studimit Bachelor né Infermieri.

(Evidenca 103: Infrastruktura e universiteti Luarasi. Evidenca 104
:Guida Infrastrukturore-Kapacitetet pritése 2023-2024)

Ambientet ¢ mésimdhénies jané té mjaftueshém pér realizimin e

programit té studimit. Sallat e leksioneve dhe seminareve kané numrin
¢ mjaftueshém té posteve pér studentét t€ cilét jané t€ organizuarar né
grupe né raport me numrin e posteve né sallé. Ambjentet mésimore jané
me sistem kondicionimi ngrohje dhe ftohje. Ambientet e FSHM kané
nyje hidrosanitare, sistemi i mbrojtjes kundra zjarrit, t& cilat u
konstatuan dhe gjaté vizités on line né institucion. GVJ vizitoi auditorét
mésimoré ku sallat e leksioneve. Pajisjet e mjediseve mésimore jané (&
pérshtatshme pér mésimdhénien né€ pérputhje me géllimet e programit.
Né funksioin t€ programit jané né dispozicion mjete elektronike dhe
teknologjise s¢ informacionit, si kompjutera dhe videoprojektoré
kryesisht né sallat e leksioneve. Ndrigimi natyral dhe ai artificial ishte
i bollshém dhe i dedikuar pér ambientet mésimore. N€ dispozicion té
personelit akademik dhe administrativ ekzistojné ambiente 1€
mjaftueshme pér puné dhe studim.

Studentet kane akses né rrjetin LAN dh e gjithé godina €shté € mbuluar
me €&i-fi. Institucioni disponon intranet i ndertuar mbi njé platformé si
Sharepoint. Bazuar né kété shérbim personeli akademik ka mundési té
menaxhoje dokumentacionin dhe informacionin brenda institucionit.
Institucion disponon njé platforme e-leaming e cila leht€son
shperndarjen dhe kémbimin e materialeve mesimore mes studentéve
dhe pedagogeve. Sistemi i brendshém informatik krijon mundésiné e
ruajtjes dhe gjenerimit t& t& dhénave pér té gjithé studentét e regjistruar.
(Evidenca 193: Infrastruktura e Universitetit Luarasi, vizita e
ambienteve)

| FSHMT zotéron laboratorét mésimor né funksion t& programeve té
studimit qé zhvillohen né Departamentin ¢ Infermierise apo
departamante té tjera t& FSHMT duke plotésuar pjésérisht kérkésat e
moduleve dhe objektivave specifik formues té kétij programi studimi.
Njésia Kryesore disponon :

— Laboratorin ¢ Kimisé dhe Farmacisé

nevojshme e t€ pérshtatshme
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pér plotésimin ¢ kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik €
praktik dhe 1€ objektivave
formues t€ programit té
studimit né térési.

~ Laboratorin e biokimisé-biologjisé-fiziologjisé-mikrobiologji
— Laboratorin € Stomatologjisé
Institucioni nuk disponon Laborator té infermieristikés, i cili i
dedikohet pocacerisht programit BSC né Infermieri.
Laboratorét funksionojné né bazé té€ rregulloreve pérkatése duke
pérbmushur kushtet e siguris€ dhe pérdorimit sipas standarteve.
(Evidenca 103: Infrastruktura e Universitetit Luarasi. Evidenca 97
Rregullore pér pérdorimin e Laboratoréve té Infermierisé.)

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté siguron sé paku njé
laborator t& teknologjisé sé
informacionit, té pajisur me
programe profesionale sipas

| g€ ofron.
Konkluzione

| standardit

natyrés s€ programit t& studimit

Institucion disponon 4 (katér) laboratore t&é tcknologjis€ sé
Informacionit , me rreth 120 PC , t€ cilét jané edhe né funksion té
programit té studimit né¢ Bachelor n€ Infermieri t€ Pérgjithshme Kéto
laboratorg jané t€ pajisur me kompjutera dhe programe profesionale pér
zhvillimin e laboratoréve té& modulit t€ Informatikés.

(Evidenca 62: Rregullore pér pérdorimin e Laboratoréve té
Infermierisé)
-Infmstr.ukmra, mjediset mésimore, teknologjia e informacionit, -
shérbimet pér studentét jané té pérshtatshme dhe né plotésim té

standarteve pér zhvillimin e njé progesi cilésor mésimor.

FSHM zoteron laboratorét mésimor né funksion 1€ programeve té

studimit qé zhvillohen né Departamentin ¢ Infermierise apo

departamante té tjera t¢ FSHM. Né funksion té programit té studimit

né Bachelor né Infermieri té Pérgjithshme jané véné Laboratoré (&

Teknologjisé sé Informacionit.

GVJ evidenton ¢é institucion nuk disponon njé Laborator té dedikuar

té Infermieristikés dhe inkurajon pér ngritjén e njé labortori té tillé i

cili ndikon drejpérdrejté né rritjén e kompetencave profesionale té

studentéve té kétij programi.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.3

posacme).

Kriteret

IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe t& pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise té

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
| ndihmése e véné né

dispozicion t€ studentéve né

gjuhén e programit (€ studimit
| (fizike dhe digjitale) garanton
marrjen € dijeve dhe njohurive
1€ nevojshme, t€ parashikuara
né progratnin e studimit.

Institucioni siguron tekste mésimore dhe literaturé ndihmése pothuajse
té mjaftueshme né sasi dhe cilési n€ gjuhén shqipe dhe té huaj, leksione
t& shkruara/ té printuara pér programet e studimit.

Biblioteka &shté e pajisur me vende interneti, me kompjutera g€ i
mundésojné studentéve dhe pedagogéve shfrytézimin e literaturés s¢
nevojshme pér realizimin ¢ procesit t€ mésimdhénies dhe
mésimnxénies.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane mim. «Q. Stafar, Tirane
Tel:+355 (0 1) 222-13123

Frmaul: mto@ascal.al

Web site: waww.ascal.al
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GVJ evidentol qé biblioteka ¢ UNI LUARASI giendet njé numér i
kufizuar titujsh mjekésor si né shqip ashtu edhe né gjuhe t& huaj.
Sidomeos literatura né shqip éshié e kufizuar.

GVIJ rekomandon qé studentét té kéné literaturén n€ gjuhén shpipe si
literaturé bazé e véné kjo né disposicion edhe né formén e dispencave
t€ leksioneve té€ redaktuara dhe t&€ aprovuara nga departamenti dhe
njesia kryesore.

(vizité e ambjenteve)

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé pérditésime
t€ literatur€s me botime té
viteve té fundit.

Gjaté takimeve mé Stafin Drejtues, u deklarua g€ g€ cdo fillim viti
akademik titullari i léndes/ pedagogu dorézon né njésin€ pergjegjese
pér programin e studimit Bachelor né Infermieni e programet léndore
ku jepen detaje mbi literaturén e detyruar bazé dhe té rekomanduar e
cila duhet t€ jet€ e pérditésuar me botime bashkékohore. Sic u theksua
dhe me lart gjaté vizités né biblioteke GVJ evidentoi 4é panvarésisht
numvri té larté 1€ titujve, literatura mjekesore ishte ¢ varfér né tituj dhe
e vjetéruar. I njéjti fenomen u evidentua gjaté gjaté shqyrtimit té
kurrikulave, GVJ evidentoi gqé literatura e detyruar dhe e
rekomanduar né syllabuse éshté e vjetéruar.

GVJ rekomandon pasurimin e késaj literature me ané t€ njé
bashképunim mé t€ miré mes pedagogeve dhe stafit administravit dhe
drejtues t€ UNI LUARASI ,pér rritjen e buxhetimit apo sigurimin e
burimeve 1€ tjera me @€llim pasurimin ¢ metejshém t€ fondit 1€
bibliotekes.

{vizité e ambjenteve)

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit né ményré 1é
barabarté nga studentét ¢
programit té studimit.

Gjaté vizités né institucion GV evidentoi qé biblioteka éshté vendosur |
né njé pozicion lehtésisht t€ aksesueshém nga studentet dhe pedagogét
duke I krujuar atyre mundési t& barabarta shfrytézimi. Biblioteka ka 20
poste studimi me akses né internet. Siperfaqia e bibliotékes nuk éshté
¢ bollshme (43 m2) , por gjaté vizités né Institucion na u referua gé
studentét kané edhe ambjenté té tiera né funsion té studimit si sallat
e seminareve apeo laboratoret e informatikés té cilat jané ¢ hapura
deri né orén 19 té darkés.

(vizité e ambjenteve)

Kriteri 4. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén shqipe
dhe t€ huaja, libra apo revista
shkencore t& nevojshme, t&
mjaftueshme dhe e

pérshtatshme pér mbulimin e té

gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e

Gijaté vizités GVIJ evidentoi g€ Biblioteka e Universitetit éshté e paisur
me tekste universitare, libra e revista né gjuhén shqipe dhe né gjuhé té
huaj. Ajo ka nje fond fizik t& literaturés mésimore bazé, literaturé
ndihmése, n€ gjuhén shqipe dhe t€ huaja, libra apo revista shkencore té
huaja, libra apo revista shkencore. Megjithaté GVJ, ashtu sic
parashtrojé edhe mé sipér problematikén e titujve té pakét dhe
vjetéruar, rekomandon gé biblioteka duhet té pasurohet mé tej me
botime te fundit dhe me tituj (é rinj.

(vizité e ambjenteve)

Adresa: “T{_rug e Durrésit”
Priné gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+335 (O 1) 222-13.123
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specifikés sé programit té
studimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
krijojé kushte pér shfrytézim &
barabarté e pa pagesé pér
studentét né bibliotekat online
t€ fushés s€ programit té
studimit.

Biblioteka éshté né funksion t€ programit mésimor si pér studentét dhe |
pedagogét. UNI LUARASI ka krijuar kushte pér shfrytézim t&
barabarté dhe pa pagesé, si té bibliotekés fizike ashtu dhe asaj on-line.

UNI LUARASI éshté pjesé e U —Library véné né disposicion nga
RASH. Literatura bazé nga studentét aksesohet edhe nga sistemi
Luarasi Moodle LMS/ Teams. Literatura dhe shérbimet online jané
gjithmoné né shérbim té studenve dhe platforma e-leaming funksionon
gjate 24 —oréve.

(Evidenca 110 : ééé.ulibrary.rash.al)

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t&
tjera teknike, € mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér t&
gjithé studentét.

Biblioteka €shté e informatizuar duke krijuar njé qasje efektive nga saj
té studentéve dhe stafit akademik. 1 gjithé fondi i bibliotekés éshté i
informatizuar dhe i pérpunuar sipas standarteve bibligrafike
nderkombétare, Cdo student ka njé kartelé mregjistrimi me gé€ilim
sigurimin e literaturés dhe sigurimin e aksesimit t€ sistemit té
kompjuterizuar té bibliotekés. Gjithsesi, hapsira e bibliotekés &shté njé
problem duke pasur n€ konsideraté nr ¢ studentéve.

(Evidenca 64: Manuali pérdorimit- Sistemi I menaxhimit online I
bibliotekés. Evidenca: 111 Formulari I aplikimit dhe marrveshja pér
anetaresimin online)

Kriteri 7. Biblioteka duhet t&
vihet né€ dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
g€ jan€ né pérshtatje me oraret
e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit té saj.

Biblioteka éshté né funksion té programit mésimor si pér studentét dhe
pedagogét. Gjaté vizités né institucion, nga GVJ u identifikua se oraret
¢ shérbimit té bibliotekés ishin té afishuara 8. 30- 20.00 cdo dité té
javés, orare kéto né pérshtatje me oraret € programit t&€ studimit dhe
nevojat e studentéve. Gjaté periudhave kur ka rritje t€ kérkesés sic jané
periudhat e provimeve, bibloteka zgjeron oraret dhe gjithshtu krijon
mundési pér mjedis shtes€ puné. Institucioni ka punonjés t€ veganté
pér bibliotekén t€ cilét pérgjigjen pér mirémbajtjen dhe nevojave té
studentéve.

(Evidenca 105: Rregullore e bibliotekés ,
11/2024)

miratuar nga VSA nr

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése t€ programit
ndjekin dhe raportojné pér
cilésiné e fondit fizik té
bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesor€ t€ pranishém né
shérbim t& programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t& fondit fizik dhe
fondit online nga personeli

Adresa: Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirans
Tel:+355 (1) 222- 13123

Gjaté vizités né institucion dhe bisedés me stafin e bibliotekés GV]J
evidentoi se béhén raportime t& vazhdueshme né lidhje me fondin e
bibliotekés si né hard cop ashtu dhe on-line. UNI LUARASI
planifikon do vit buxhet t& vecanté pér pasurimin e fondit t& bibliotekés
me tituj té rinj apo pérditésim té fondit ekzistues né funksion t&
programeve mésimore. Propozimet pér titujt apo tekse vijné nga
deparatemente e fakulteteve dhe pérgatiten nga stafi i bibliotekés i cili
pérgatit listén ¢ tekseve t€ kérkuara me buxhetin pérkatés dhe dorézon
né rektorat. Né analizén vjetore t&€ UNI jepen té€ dhéna né lidhje me
buxhetimin dhe numrin e titujve te cilét jan€ ne rritje, nuk ka t€ dhéna

E-mail: info@ascal .al

Woeb sites wwwascal.al
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akademik dhe studentét e
programit, shfrytézimi i sallave
t€ studimit, duke nxjerré€ né pah
sa té efektshme kan€ qené
pérpjekjet pér pasurimin fondit
fizik dhe atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe pér
performancén e personelit
akademik.

konkrete né lidhje me shfrytézimn e sallave t€ studimit apo té
shfrytézimit t& literaturés on line, gjaté bisedés mé stafin akadik dhe
studentét u deklarua se ata e shfrytezojné né ményré té kénagshme
fondin e e bibliotekés kryesisht até on-line.

| Konkluzione

UNI LUARASI ka njé Bilioteké Universitare té pajisur me vende
interneti, me kompjutera qé i mundésojné studentéve dhe pedagogéve
shfrytézimin e literaturés sé nevojshme. Nga ana e GVJ u identifikua se
oraret e shérbimit té bibliotekés ishin té afishuara 8.30 %-20" cdo dité
t€ javés. Institucioni siguron tekste mésimore dhe literaturé ndihmése
pothuajse té€ mjaftueshme né sasi dhe cilési né gjuhén shqipe dhe té
huaj, leksione 1€ shkruara/ té printuara pér programet e studimit.

UNI LUARASI ka véné né dispozicion pérdorimin e librarive
elektronike ku studentet mund té konsultohen me materiale né gjuhé 1é
huaj. GVJ evidenton gé panvarésisht numri ¢ larté 1€ titujve, literatura
mjekesore ishte e varfér né tityj dhe e vietéruar. GV.J rekomandon
pasurimin e késaj literature me ané 1é njé bashképunim mé té miré mes

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e
vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik,
financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

pedagogéve dhe stafit administravi dhe drejtues té UNI LUARASI .

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

! Vlerésimi i ekspertéve
1

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t€ menaxhimit népé&rmjet
té cilit administron t€ gjithé
informacionin g€ lidhet me
studentét dhe akiivitetin e tyre

| nga regjistrimi deri né

diplomim né programin e
studimit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané ginm. «Q. Stalan, Tirane
Tel:+355 (0.1 222-13123

Informacionin né lidhje mé studentét qé nga momenti i rregjistrimit
deri né dipllomin ¢ tyre Institucioni € menaxhon me ané (€ sistemit té |
informatizuar té kontratave.

Sekretaria mesimore dokumentacionin e ruan né dy forma shkresore
i dhe elektronike. Ajo éshté pérgjegjése pér regjistrat, hedhjen e té
dhénave dhe pér marrédheniet me studentét. Ky sistem menaxhimi
siguron ruajtjen, administrimin dhe pérpunimin e t€ gjitha 1€ dhénave
personale dhe financiare té studentit. Ky sistem lehteson procedurat ¢
rregjistrimit dhe gjenerimit té kontratave dhe gjithashtu i shérben
studeve eksistues dhe administratés pér pérpilimin e raporteve
pérkatése.

E-munl: info@scal.al

Webs site: www.ascal.al
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Té dhénat akdemike menaxhohen me ané té sistemit Luarasi Moodle-
LMS dhe ne bazé t€ marrveshjes me RSH pérdoret sistemi
PITAGORA, sistem né té cilin Institucioni ka kaluar krejtésisht.

Cdo student ka llogariné e tij né két€ sistem ku né ményré
konfidenciale merrinformacion pér rezultatet ¢ provimeve, regjistrohet
né léndét qé do té frekuentoi apo provimet qé do té€ jap gjaté vitit
akademik.

Sekretaria mésimor ka né formé shkresore:

o Rregjistri themelatré té studentéve

* Rregjistri me t€ dhénat akademiké

e Rregjistri i 1&shimit t€ diplomave

Rregjistrat ruhen pa afat dhe arkivohen né arkivén e shtetit.
Sekretaria mésimore arkivon :

e Dosjet ¢ pranimit dhe regjistrimit t& studentéve me gjith
dokumentacionin pérkatés

e Proges verbalet ¢ testime né provime .

o Dosjet e diplommit;

e dokumentacioni gé& verifikon plotésimin e kushteve pér
diploma, progess verbalet e notave t€ provimit/temave té
diplomés

e listén e t€ diplomuarve pércjell€ rektoratit pér miratim,

fotokopje t€ diplomave té térhequra.
( Evidenca 44. Udhézues pér pérdorimin e Strukturés sé IT-
Moodle-Teams tutoriale. Evidenca 33. Udhéiues pér
pérdorimin e platformés Pitagora nga studenti. ;Vizita ne
sekretarine mesimore)

Kriteri 2. Sistemi i brendshém
i menaxhimit administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin ¢
programit.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses té€ dedikuar né
informacione e dokumente pér
té gjithé personelin dhe
studentét e programit t&
studimit.

Institucioni ka dokumentacion té ploté lidhur me stafin akademik ,
ndihmés akademik dhe administrativé t€ angazhuar né realizmin e
programit mésimor. Gjaté vizités né institucion u verifikua se
Institucioni ka sistem t&€ brendshém té menaxhimit t& t&€ dhénave dhe
informacionit, Sharepoint platformé e pershtatur nga Microsoft.
Stafi akademik dhe studentét kané akses pér infomacione apo
dokumenta té€ nevojshém né dobi t& programit té studimit.
Gjithashtu UNI LUARASI pérdor sistemin e ngarkesés s€ pedagove
sistem i cili mbeshtét stafin akademik dhe drejtues n€ cdo lénd€ dhe
modul.
Sistemit Luarasi Moodle-LMS éshté tashmé i pérditsuar dhe realizon:
— Rregjistrimin ¢ student€ sipas léndéve
— Rregjistrim ¢ 1é€ndéve sipas programit dhe moduleve
Rregjistrimi e pedagogeve pérgjegjés pércdo léndé.
Ky sistem ofron mundésiné e organizimit té gjithé procesist t€
mésimdhénies duke pérfshiré detyrat e kursit, pyetésoret , aktivitet
akademike , aktivitete shkencore etj. Ky sistem i menaxhimit i siguron

Adresa: * Rruga e Durrésit”
Prané gyim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (0 1) 222-13123
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akses té dedikuar né informacione e dokumente té gjithé studentéve
dhe pedagogéve.

(Evidenca 33. Udhézues pér pérdorimin e platformés Pitagora nga
studenti,)

Kiriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka & integruar platforma dhe
module gé mundésojné forma
té komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Sic u theksua dhe mé lart sistemi Luarasi Moodle-LMS krijon mundési
dhe lehtési komunikimi mes studenteve, pedagogeve dhe jo vetém.
Platforma mundéson jo vetém shkémbimin e informacionit por edhe
menaxhimi i tij sic €shté depozitimi, raportimi, shpémdarja etj.

Cdo student dhe pedagog ka llogariné e tij t& pérdoruesit dhe ka akses
té dedikuar sipas statusit pérkatés. Komunikimi me ané t€ kétij sistemi
éshté inter-aktiv ku studentét mund komunikojné me pedagoget pér
cdo pagartési, orientim apo konsultim.

(Evidenca 41. Urdhér pér pérdorimin e platfermés Pitagora.)

Kriteri 5. Sistemni i menaxhimit
garanton monitorim né kohé
reale t€ aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

Sistemi i menaxhimit intranet pérmban edhe sistemin ¢ menaxhimit té
ngarkesés sé pedagogeve, sistem 1 cili krijon mundésiné ¢ kontrollit
dhe vlerésimit né kohé reale té realizimit t& ngarkesés mésimore dhe
mbarévajtjen e té€ré procesit akademik. Sistemi i menaxhimit Luarasi
Moodle-LMS pérvec funksioneve té sipér cituara shérben dhe si mjet
monitorimi i procesit akademik por edhe si njé sistem raportimi pér
organet drejtuese.

Sistemni mundéson gjenerimin e t€ dhénave statiskore, realizimin ¢
raporieve duke i mundésuar paléve t€ interesuara viler€simin real 1€
mbarévajtjes akademike dhe vendmarrje t€ argumentuar.

(Evidenca 44. Udhézues pér pérdorimin e Strukturés sé IT-Moodle-
Teams tutoriale.

Evidenca 43. Udhézues pér pérdorimin e platformés Pitagora nga
Sekretarité Mésimore.)

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin akademik,
aktivitetet € ndryshme,
publikohen né fagen e internetit
né té paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre éshi€ gjuha shqipe.

Faqja zyrtare pérmban informacion kryesor né€ lidhje me Universitetin:
misionin, drejtimin, funksionimin dhe organogramén. Faqja zyrtare jep
informacion mbi fakultetet, kérkimin shkencor, shérbime t€ tjera qé
ofrohen nga UNI, programet mésimoré gé ofron ¢do fakultet sipas
departamenteve. Fagja zyrtare pérmban informacion té ploté mbi
aktivitetet e organizuara nga UNI LUARASI dhe fakultete, stafin
akademik, programet dhe sylabuset e l€ndéve, bazén ligjore qé
funksionon UNI LUARASI, fakultetet, departamentet dhe programet
mésimore g€ zhvillohen né secilin departament, strukturén e vitit
akdemik, orari mé&simor etj.

Fagja zyrtare né web aktualisht éshte vetém né gjuhén shqipe. Gjaté
vizités né IAL na u referua se fagja né giuhén angelize éshté né
zhvillim,

(Fagja yrtare wwwiuarasiviniviedieal, Verifikuar nga GVJ)

Konkluzione

UNI LUARASI  disponon sistem menaxhimi népérmjet € cilit
administron & gjithé informacionin qé lidhet me studentét dhe

Adresa: “Rruga e Durresit”
Prane gim. «Q. Stafas, Tirang
Tel:+3535 (0-1) 229-13123
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Standardi IV.5

aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri né diplomim né programin e
studimit. Sistemi | menaxhimit siguron akses € dediluar né
informacione e dokumente pér studentét dhe pedagogét, cdo student ka
Hlogaring e tij né kété sistem ku né ményré konfidencialé merr
informacion pér rezultatet e provimeve giaté vitit akademik né ményré
konfidenciale. Né sistem kané akses pedagogét, studentét, sekretaria
mésimore dhe stafi drejtues.
Fagja zyrtare pérmban informacion kryesor né lidhje me
Universitetin: misionin, drejtimin, funksionimin dhe organogramén.
Fagja zyrtare né éeb aktualishi éshte vetém né gjuhén shqipe, fagja
né giuhén angeleze éshté né zhvillim proces (é cilin GVJ e inkurajon.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Institucioni i arsimit t€ larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare t€ nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbé&shtetjen e

| studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar té kostove
té njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér t€ paktén mé cikél
té ploté studimi.

Cdo vit akademik UNI LUARASI harton cdo vit njé€ raport financiar té
kostove t& njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit dhe planin
pér mbéshtetjen financiare t& nevojshme pér mbarévajtjen ¢
programeve t€ studimit pér t€ paktén njé cikél t& ploté studimi. Raportet
hartohen né bazé institucion dhe nuk jané té ndara sipas programeve
specifike.

Shpémdarja béhet né bazé t& nevojave q& paraqesin njésit€ bazé€ dhe mé
tej njésia kryesore né bazé té kérkesave t€ planifikuara né cdo fillim viti
akademik. Cdo njési baz€ dhe njési kryesore harton analizén vjetore
ku pjesé éshté edhe analiza finaciare. Ky raport pérvec té dhenave té
procesit mésimor dhe akademik jep dhe té dhéna né lidhje me
shpenzimet , t€ ardhurat, aktivitét ¢ jashtmé dhe té brendshme. Kéto
analiza béhen pjesé e raportit vjetor g€ harton institucioni né zbatim t&
Ligjit t€ Arsimit té Larté.

Njésia baz€ njihet me raportin financiar t€ institucionit i cili &shté
gjithashtu i aksesueshém dhe né faqén zyrtare t€ institucionit
g€€. luarasi-univ.edu.al.

(Evidenca 115 : Raport Auditi 202-2023 . Evidenca 116 :Pasqyrat
Financiare 2021-2023. Evidenca 114: Praktika pér miratimin e
buxhetit 2023-2024)

Kriteri 2, Plani i financimit té
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit duhet t€

Adresa: “Rruga e Durrésu”
Prane gnm. «Q. Stafa=, Tirane
Tel:+355 (01 22243123

Burimet infrastrukturore dhe njerézore n&€ UNI LUARASI
shfrytézohen nga (€ gjitha programel g€ ofron institucioni, kjo éshté

arsya qé plani financiar hartohet né nivel institucional dhe jo té
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pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né€ shérbim
té realizimit t€ programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo
t€ huaja té pérfituara dhe
kontratat € shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit té programeve (&
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar t€ tij.

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin e njésisé bazé
pérgjegjése pér programin €
studimit mbi realizimin e
buxhetit t& miratuar té vitit
paraardhés.

programit. Ndérsa menaxhimi i shpenzimeve dhe t€ ardhurave béhet né
nivel t€ njésisé kryesore.

Pjesé e buxhetit jané tarifat e shkollimit té€ studentéve. Institucioni
harton dhe miraton tarifat e shkollimit pér ¢do program. Buxheti
pérfshin pagat e stafit akademik dhe mbéshtetés, tarifat e shkollimit,
shpenzimet operative pér mirémbajtjen e mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése té€ procesit mésimor apo shpenzime t€ tjera né funksion té
realizimit té programit; investimet, grante e fituara, kontratat e
shérbimeve né funksion té programeve té studimit dhe aktivitete
trainuese.

Institucion mbéshtet pérsoneli akademik pér pjesémarje né projekte
ndérkombétare dhe mobilitete. Gjaté takimit me drejtues té€
departamentit na u referua q€ Departamenti mbéshtét anaétarét e ti
burimet e duhura pér realizimin ¢ punés kérkimore shkencore.

Por GVJ nuk gjen t¢ dhéna pér finacimin e kérkimit shkencor dhe
mbéshtetien pér punén kérkimore shkencore té pedagogeve, por ne
mendojmé dhe inkurajojmé Institucionin qé té devijojé apo té punojé
mé shumé pér sigurimin e fondeve kérkimit shkencor dhe investimit
né laboratore me géllim kérkimor kryesisht é fushén e mjekésisé.
UNI LUARASI , &shté pjes€ e Hysenbelliu grup dhe kryen auditim té
pérvitshém. Té dhénat financiare paraqesin pozicionin financiar t& té
shogérisé né pérputhje me Standartet kombétare t€ kontabilitetit.

Raporti financiar pasqyron né ményré tabelore informacion pér té
ardhurat finaciare nga tarifat e shkollimit dhe kontributeve té tjera
financiare (grante, projekte) pér studentét ose ndarjen e burimeve
financiare pér ¢do vit akademik. N& fund t€ ¢do viti institucioni harton
raportet finaciare pér realizimin e buxhetit si dhe pérgatit buxhetin afat
mesém pér funksionimin e institucionit dhe programeve té studimit.
Hartimi i buxhetit mbéshtetet né kérkesat dhe planifikimi qé bén ¢do
fakultet.

(Evidenca 115 : Raport Auditi 202-2023 . Evidenca 116 :Pasqyrat
Financiare 2021-2023. Evidenca 114: Praktika pér miratimin e
buxhetit 2023-2024)

Kriteri 5. Institucioni garanton
géndrueshmeéring financiare pér
zhvillimin e programeve té
studimit t& njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuriné
normale t€ kétyre programeve.
NE rastet e nevojave té
permirésimit t€ situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té

Universiteti garanton géndrueshmérin€ financiare pér realizimin e
objektivave dhe misionit t& tij bazuar né 1€ ardhurat g€ siguron nga
tarifat e shkollimit , invetimeve, shérbimeve etj .

(Evidenca 115 : Raport Auditi 202-2023 . Evidenca 116 :Pasqyrat
Financiare 2021-2023. Evidenca 114: Praktika pér miratimin e
buxhetit 2023-2024)

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirane
Tel:i+355 (1) 222-13:123

E-mzul: mfo#ascal.al
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posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programeve t& studimeve.

| Konkluzione

Shkalla é“i)érmbushjes sé
standardit

Cdo vit akademik UNI LUARASI  harton cdo vit njé raport financiar
té kostove té njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit dhe
planin pér mbéshtetien financiare 1€ nevojshme pér mbarévajtien e
programeve (€ studimit pér 1€ paktén njé cikél té ploté studimi. UNI
LUARASI | dhe kryen auditim 1€ pérvitshém. Té dhénat financiare
paraqesin pozicionin financiar té té shoqérisé né pérputhje me
Standartet kombétare té  kontabilitetit.  Universiteti  garanton
géndrueshmériné financiare pér realizimin e objektivave dhe misionit
té tij bazuar né té ardhurat gé siguron nga tarifat e shkolfimit |
invetimeve, shérbimeve etj .

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

"Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

né programin e studimit.

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura q&€ mbulojné ciklin e
ploté akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, n€ pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Universiteti “ LUARASI” dhe Fakulteti i Shkencave Mjekésore kané
hartuar Statutin dhe Rregullore né pérputhje me legjislacionin né fugi.
Né kéto dokumenta jané shkruar qarté politikat dhe procedurat qé
mbulojné ciklin € ploté akademik té€ studentéve nga hyrja né dalje. Né
kété dokumentacion pércaktohen procedurat € propozimit té kuotave té
pranimit, procedurat e transferimit t& studimeve dhe ndjekjes sé
programeve té dyta. Procedurat e pranimit realizohet mbi bazén e
kritereve specifike t€ pércaktuara, dhe po ashtu sipas Udhézimeve té
Ministris€ s€ Arsimit. N& rregulloren e departamentit, studenti gjen
informacion té ploté pér strukturén ¢ fakultetit, programet e studimeve
qé ofrohen, organizimin e programeve, diplomimin etj. Né funksion té
informimit dhe ndjekjes s€ studentit nga regjistrimi n€ diplomim
funksionon Zyra e Studentit, Zyra e Keshillimit t€ Karrierés dhe
gjithashtu sekretarité mésimore né nivel t& njésisé krysore.
Informacioni udhérréfyes pér studentét gjendet dhe né fagen éeb té€
universitetit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stalas, Tirane
Tel:+3535 (+1) 22243 123

E-miail: info@ascal .al
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(Evidenca I: Statusi i Universitetit Luarasi . Evidenca 2: Rregullore
e brendshme e Universitetit Luarasi . Evidenca 46 : Praktika e plote
per FSHMT: Per propozim e kritereve per pranimmin e studenteve
né programin e studenteve)

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta té njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t&
studimit.

FSHM ofron mundési & barabarta pér t€ gjithé studentét ¢ programit &
studimit. Studentét kané mundési 1€ njéjta informimi, studimi,
kandidimi pér forume drejtuese, pjesmarrje né aktivitete promovuese,
konkurimi pér bursa apo mobilitete né kuadér t€ projekteve t&
ndryshme. Pérzgjedhja realizohet me procedura transparente duke
respektuar meritokracing.

(Evidenca I: Statusi i Universitetit Luarasi . Evidenca 2: Rregullore
e brendshme e Universitetit Luarasi.)

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ vecanta pér
pérzgjedhjen ¢ kandidatéve pér
t’u pranuar n€ programin ¢
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e
ngritura né zbatim t€ maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin
¢ studentéve té huaj.

Para cdo viti akademik pas kérkesés s€ MASR, institucion pércakton
kriteret specifike dhe kuotat e pranimit né programin e ciklit t& paré
né programin e sudimit Infermieri. Kushtet dhe kriterete pér
pérzgjedhjen e kandidatéve publikon para cdo viti akademik né faqen
éeb 1€ Institucioni dhe gjithashtu ia béhen té ditura kandidadéve pér
studente edhe gjaté kontakteve t€ drejipérdrejta.

Kuotat pércaktohen né bazé té kapaciteteve njerezore, akademike dhe
ato logjistike dhe propozohen nga njésia bazé dhe miratohen nga njésia
kryesore

Kriteret dhe kuotat e regjistrimit miratohen pérfundimisht nga Senati
Akademik icilii dérgon né bazé t€ legjislacionit né fuqi MASR. Né
kéto kritere pérfshihen dhe parashikohet edhe rregjistrimi i studentéve
té huaj.

Pér programin e studimit Infermieri GVJ evidenton qé institucioni
nuk ka pércaktuar kritere specifike, pérvec kritereve té pércaktuara
nga Ministria e Arsimit, Institucioni bashképunon me RASH dhe
QSHA pér procedurat e regjistrimit dhe té transferimit t€ studentéve.

(Evidenca 11. Rregullore Bachelor” né “Infermieri” e miratuar me
VSA nr.1-2024.

Evidenca 46: Praktika e plote ¢ FSHM: Per propozimin e kritereve
Pér pranimin e studenteve né programin e studimit )

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé&
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé&
studimeve té méparshme ose t&
pjesshme, t€ vlerésimit t&
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht t€ kuptueshme dhe t€
aksesueshme nga publiku.

NEé statutin e Institucionit, né fagen éeb dhe gjithashtu né broshurén
informuese  jané paraqitur qarié e né ményré t€ kuptueshme
informacionet pér:

— Organizimin e programeve té studimit

— Kriteret pér pranimet né ciklin e paré dhe té dyté

— Procedurat e miratimit t€ kuotave dhe tarifave

— Ndérprerjen e studimeve, procedurat e transferimit apo té

ndjekjes sé nj€ programi t€ dyté studimi
— Rregullat e ekuivalentimit etj.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (0D 222-13123
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| Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe té
interesuarit né€ lidhje me
kérkesat e kriteret €
pérgjithshme e té€ veganta té
programit t€ studimit.

Rregullorja e Njésis€ Kryesore, Rregullorja € programit t€ studimit dhe
syllabuset kané informacion té qarté e té€ detajuar pér format e
mésimdhénies, planin mésimor, ményrén e kontrollit t& dijeve,
realizimin e praktikés dhe detyrave té kursit, procesin e diplomimit me
provim/tem€ diplome.

Né takimin me studentét GVJ konstatoi se studentét jané t€ kénaqur me
aksesin né informacion, me funksionimin e zyrés s€ ké&shillimit té
karrier, zyrés s€ studentit, me funksionimin e sekretaris¢ mésimore né
ndihmé té tyre. Né statut dhe rregulloren e departamentit pércaktohen
procedurat e pércaktimit t€ kuotave dhe tarifave pér programin e
studimit.

(Evidenca 118. Udhérréfyesi i studimit 2021-2022, 2022-2023 dhe
2023-2024. )

[ Institucioni informon publikun dhe té interésuarit me ané broshurave )
informuese, rrjeteve sociale, fages éeb né internet dhe gjithashtu
publicitetti n€ rrjete televizive. Fagja zyrtare e institucionit pérditésohet
né ményré t& vazhdueshme duke dhéné informacione t€ detujuara &
lidhje me t€ gjitha aspektet e Institucionit dhe gjithashtu t€ programit té
studimit Bachelor né Infermieri.

(Evidenca 118: Udhérréfyesi i Studimit 2021-2022;2022-2023;2023-
2024)

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me
afiési té vecanta, té pakicave
dhe shtresave té
margjinalizuara.

Institucioni deklaron se inkurajon regjistrimin e studentéve nga trojet
me aftési té vecanta dhe shtresat ¢ marginaliznara. GVJ nuk gjen
evidenca 1€ kritereve specifike pér kéto shtresa studentesh apo
parashikim té kuotave t€ vecanta pér kéto kategon.

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga
shtete té tjera.

Pas diskutimit me drejtuesit dhe né bazé t€ dokumentacionit, UNI
LUARASI dhe Departamenti harton dhe publikon pérpara cdo viti
akademik kriteret pér pérzgjedhjen e kandidatéve nga shtete t& tjera té
cilét jané t€ interesuar pér té ndjekur srudimet. Kéto kritere jané
pérputhje me aktet nénligjore t& MAS ku specifikohet ekuivalentimi i
dipllomés sé shkollés s& mesme. Duke qéné sé programi zhvillohét
vetém né gjuhén shpipe vlerésojmé se vendet nga t€ cilat mund t€ vijné
kanditate jané t& kufzuara.

(Evidenca 11: Rregullore e programit té studimit té ciklit té paré
Bachelor né Infermieri)

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t& ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér té

Adresa: “ﬂnﬁa e Durrésit”
Prane g, =Q. Stafas, Tuane
Tel:+335 (0 1) 222-13423

UNI LUARASI, cdo vit akademik bazuar né rregulloren pér bursat
studentore, harton dhe rcalizon procedura specifike té bursave dhe

ndihmés pér shtresat né nevojé dhe pér studentét ckselente ne varési té
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rritur cilésing e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik té vendit.

aritjeve akademikeve. Kéto vendime merren nga Bordi i Admistrimit
t&¢ UNI LUARASI.

Nw bazw tw statistikave ne FSHM janw dhwnw gjithsej 8 ( tetw) bursa
sociale , por GVJ nuk gjen specifikime pwr cilat programe studimi
(Evidenca 119 : Rregullore pér bursat studentore. Evidenca 120 :
Statistika pér bursat 2021-2022. Bursat studentore 2021-2023)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes s& -
standardit

IAL ka hartuar Statute dhe Rregullore né pérputhje me legjislacionin
né fuqi. Né kéto dokumenta jané shkruar garté politikat dhe procedurat
qé mbulojné ciklin e ploté akademik té studentéve nga hyrja né dalje.
Procedurat e pranimit realizohet mbi bazén e kritereve specifike té
pércaktuara, dhe po ashtu sipas Udhezimeve 1é Ministrisé sé Arsimit.
Pér programin e studimit Bachelor né Infermieri e GVJ evidenton gé
institucioni nuk ka pércaktuar kritere speifike, pérvec kritereve té
pércakmara nga Ministria e Arsimit. Institucioni bashképunon me
RASH dhe QSHA pér procedurat e regjistrimit dhe (€ transferimit té
studentéve.

UNI LUARASI , cdo vit akademik harton dhe realizon procedura
specifike té bursave dhe ndihmés pér shtresat né nevojé pér studentét
ekselente ne varési té aaritjeve akademikeve, dhe pér studentét nga
shtee 1€ tjera 1€ cilét jané 1€ interesuar pér (€ ndjekur studimet.

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérishi || kryesisht plotésisht
X

| Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve t€ programit té studimit, informacion
té ploté e t€ hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim

té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kritéret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe té hollésishém né
lidhje me kriteret e procedurat
¢ pérparimit akademik t&
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né€ tjetrin.

Né rregulloren e departamentit, rregulloren e programit t€ studimit, dhe
syllabuset, studenti gjen informacion té ploté né lidhje me kriteret dhe
procedurat ¢ pérparimit akademik dhe kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin. Né rregulloret éshté pércaktuar shkalla e frekuentimit té
detyruar pér programin e studimit;

1. Frekuentimi i leksioneve, 50%

2. Frekuentimi i seminareve éshté i detyrueshém né masén 75%.

3. Frekuentimi i laboratoreve eshte i detyrueshem ne masen 100%.

4. Frekuentimi i praktikave profesionale /mesimore/ spitalore eshte i
detyrueshem ne masen 100%. NE két€ program studimi nuk
parashikohet kushtezim midis lendeve. N& sekretarine mesimore te
FSHM mbahet regjistri i frekuentimit t& procesit mesimor nga studentet
e cdo grupi mesimor, i cili plotesohet pér cdo oré mésimore. N&
rregullore pércaktohen gjithashtu kriteret dhe procedurat pér kalimin
nga njéri vit né€ tjetrin.

Adresa: “Riuga ¢ Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafar, Tiang
Tel:+355 (01 292-13 123

F-mail: info@ascal.al



Rregullorja i vihet ne dispozicion studenteve nga strukturat drejtuese ,
si dekani pérgjegjesi i departamentit dhe stafi akademik gjaté javés sé
orientimit. Gjithashtu informacion 1 detajuar jepet nga pedagogét e
léndé&s sipas parashikimeve té syllabuseve pérkatése.

(Evidenca 11. Rreguliore Bachelor” né “Infermieri” e miratuar me
VSA nr.1-2024. ; Evidenca 14. Syllabuset e programit té studimit
Bachelor né Infermieri; Evidenca 75. Java e orientimit pér studentét
e rinj. )

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me Kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Né rregulloren e programit té studimit, studentét kané informacion pér
kriteret e njohjes sé kualifikimeve t&€ méparshme apo studimeve té
pjesshme. Né rregullore ka nene specifike pér procedurat e transferimit
apo té ekuivalentimit t€ 1éndéve si dhe pér mundésité ¢ ndjekjes sé
programeve té dyta té studimeve. Studentét informohen n€ ményré t&
hollésishme pérmes sekretarisé mésimore pér t€ gjitha procedurat, sic
jané kushtet e pranimit, ményrae vlerésimit dhe njohjes s& krediteve,
proceduren e transferimit etj.

Studentet paragesin kérkesen dhe téré dokumentacionin e nevojshem
né bazé té statutit té€ Institucionit dhe rregullores & programit t€ stumit.
Né¢ departanent ngrihet njé komision i posatshém i aprovuar nga dekani,
i cili vleréson dhe njeh kualifikimet e méparshme bazuar né
dokumentacion i cili pérfshin planin mésimor dhe syllabuset e léndéve.
Ekuivalentimi realizohet né nivel (€ njésis¢ bazé.

(Evidenca 11. Rregullore Bachelor” né “Infermieri” e miratuar me
VSA nr.1-2024,
Evidenca 45. Praktika pér transferimin e studimeve, FSHM.)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit t€ dijeve e aftésive té
studentéve né programin e
studimit.

Procedurat e vierésimit té dijeve jan€ t€ saktésuara né nenet e
rregullores sé programit t& studimit dhe t€ detajuara n€ syllabuset e
1éndéve. Né secilin syllabus pércaktohet skema e kontrollit t& dijeve e
cila ndahet né vlerésimin e vazhdueshém dhe provimin pérfundimtar.
Institucioni informon studentét mbi format e studimeve dhe ményrén e
vlerésimit duke i orientuar pér tu konsultuar me rregulloren e programit
dhe syllabuset e cdo lénde, matériale t€ cilat vihen né dispozicion té
cdo studenti.

Kontrolli i dijeve realizohet népérmjet testimeve/provimeve me
shkrim/ me goje/ projekteve/ prezantimeve/ praktikave.

Né progranin e léndeés shprehen modalitetet e vierésimit dhe detyrimet
¢ studentit, t€ cilat i béhen t€ njohura studenteve me fillimin e procesit
mésimor.,

Né syllabuse pércaktohet n€ ményré€ té detajuar pragu i pikéve kaluese
dhe konvertimi i pikéve né nota. Né takimin me studentét GVJ
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Kriteri 4. Institucioni i arsimit
t€ lart€ informon studentét né
lidhje me kriteret ¢ procedurat
e punimit t€ diplomés dhe
diplomimit n€ programin e
studimit.

konstatoi se studentét jané t€ kénaqur me cilésiné e mésimdhénies dhe
transparencén e vlerésimit.
(Evidenca 11. Rregullore Bachelor” né “Infermieri” e miratuar me
VSA nr.1-2024. neni 22)

Né rregulloren e fakultetit, rregulloren e departamentit dhe rregulloren
e programit t€ studimit jané pércaktuar qart€ kushtet dhe t€ gjitha
procedurat € diplomimit. Pér té€ qéné sa mé transparente dhe pér t€
leht&suar procesin Institucioni gjithashtu ka pregatitur dhe nj€ manual
instruktues pér pregatitjen ¢ temeés sé diplomés.
NEé mregullore pércaktohet:
— Diplomimi béhet me provim pérfundimtar ose temé diplome
1. Pér provimin pérfundimtar t€ formimit rregullorja pércakton
procedurén e informimit té studentéve pér temat e provimit,
procedurén ¢ hartimit t€ tezés, elementét e tezés, procedurén e
vlerésimit, ankimimit dhe rivlerésimit.
2. Pér tezén e diplomés rregullorja pércakton karakteristikat dhe
strukturén e tezés sé€ diplomés.
— Kushtet q€ duhet t€ pérmbushé student pér marrjen e diplomés dhe
procedurén € diplomimit,
GVI] konstatol se emértimi i diplomés pérputhet me programin e
studimit dhe objektivat formuese dhe karakterizuese té tij (diploma dhe
suplementi i diplomés). Né fillim € vitit t& fundit t€ studimeve, njésia
bazé ne bazé té suksesit sé dy viteve té para pércakton studentét té cilét
mund t€ mbyllin studimet me temé diplome.
(Evidenca 11. Rregullove Bachelor” né “Infermieri” e miratuar me
VSA nr.1-2024. neni 34-39}

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni i
arsimit t€ larté publikon
udhézues t& posacém dhe
organizon takime t€ hapura pér
informimin e t€ interesuarve e
studentéve t€ ardhshém mbi
programin e studimit.

Informimi i publikut pér programet e studimit realizohet pérmes fages
zyrtare, rrjeteve sociale, publicitetit né televizionin Neés 24 dhe fleté
palosjeve informuese. Gjithashtu institucioni harton broshura té
dedikuara pér cdo program studimi ku pérvec informacionit pér
strukturén e programit jepen informacione pér mundésité ¢ karrierés
dhe mundésisté e vazhdimit t€ métejshém t€ studimeve.

UNI LUARASI merr pjesé aktive né panairet e arsimit t€ cilat
zhvillohen cdo vit né shumé gytete t€ Shqipérisé. Njé rol té résndésishm
luan edhe Zyra e Sekretarisé Mésimore i cila &shté né dispocion pér
dhénien e cdo informacioni kandidateve pér studente.

Informacioni pérditésohet dhe né fagen €eb. Institucioni me ané té
strukturave si Zyra e Késhillimit t& Karrierés dhe ALUMNI realizon
gjurmimin e studenteve dhe organizimin e ditéve informuese.

(Evidenca 118. Udhérréfyesi i studimit 2021-2022, 2022-2023 dhe
2023-2024;
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Konkluzione

Evidenca 121 ééé.panorama .com.al. luarasi neé panairin éork and
study;
Evidenca 88. Rregullore e Sekretarisé Mésimore”)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V.3

Né rregulloren e departamentit, rregulloren e programit té studimit,
dhe syllabuset, studenti gien informacion té ploté né lidhje me kriteret
dhe procedurat e pérparimit akademik dhe kalimit nga njé vit akademik
né tjetrin dhe gjithashtu éshté pércaktuar shkalla e frekuentimit té

| detyruar pér programin e studimit:

Procedurat e vierésimit ¢ dijeve jané té saktésuara né nenet e
rregullores sé programit 1€ studimit dhe 1€ detajuara né syllabuset e
léndéve. Né secilin syllabus pércaktohet skema e kontrollit 1é dijeve e
cila ndahet né vierésimin e vazhdueshém dhe provimin pérfundimtar.
Institucioni ka pregatitur dhe njé manual instruktues pér pregatitjen e

temés sé diplomés. Informimi i publikut pér programet e studimit
realizohet pérmes fleté palosjeve, fages zyrtare, publicitetit né
televizion . Informacioni pérditésohet dhe né fagen éeb té UNIEL.
Institucioni me ané té strukturave si Zyra e Késhillimit té Karrierés dhe
ALUMNI rrealizon gjurmimin e studenteve dhe organizimin e ditéve
informuese.

i Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém
pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet
e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret T T_ e ~ Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményre 1
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen e
programit t€ studimit.

Studentét g€ ndjekin programet mésimore Bcs né Infermieri
informohen né ményré t€ holiésishme pér strukturén e programit,
organizimin dhe kohézgjatjen. Ky proces realzohet né javén e orietimit
pérmes Njési€ Bazé, Personeli Akademik dhe Sekretaria Mésimore ku
informohen mbi:

— Informacion mbi institucionin g€ ofron programin e studimit

— Informacion pér objektivat formuese 1€ programit

—  Strukturén dhe organizimin e programit

— Planin mésimor

—  Syllabuset

— Rregulloren

— Suplementin e diplomés

Pér lehtésimin e ketij procesi , studentét kané né€ dispocion edhe né
formatin hardcopy dosjen e programit t&€ studimit prané sekretarisé
mésimore t€ FSHM. Studentéve u jepen broshura me t€ gjitha
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informacionet rreth strukturés, organizimit dhe kohézgjatjes sé
programit.
{Evidenca 75: Java e orientimit pér studentét e rinj)

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

GV konstaton se dokumentacioni shpjegues pér programin e studimit
éshté i ploté dhe i organizuar né pérputhje me kérkesat e ligjit t€ arsimit
té larté dhe akteve nénligjore n€ fuqi. Né két€ dokumentacion studenti
gjen informacion t€ detajuar pér 1€ndét e modulet, organizimin dhe
shpérndarjen e tyre né€ semestral, ECTS pér secilén 1€ndé e modul,
klasifikimin e léndéve sipas tipit t€ veprimtarisé formuese. Né
syllabuse studenti orientohet pér tematikat dhe ményrén e organizimit
té orés s&€ mésimit (leksion, seminar, praktik€) ményra e vlerésimit etj.
Informacioni vihet né dispozicion pérmes sekretaris¢ mésimore, Zyrés
s¢ Studentit, koordinatorit t€ programit dhe sigurisht njé peshé shumé
té réndésishtme mbajné titullarét ¢ 1€ndéve dhe moduleve té cilét jané
né kontakt t€ pérdité€shém dhe intensiv me studentét.

(Evidenca 11. Rregullore Bachelor” né “Infermieri” e miratuar me
VSA nr.1-2024; Evidenca 118. Udhérréfyesi i studimit 2021-2022,
2022-2023 dhe 2023-2024; Evidenca 14. Syllabuset e programit té
studimit Bachelor né Infermieri.)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité ¢ punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun €
punés.

Gjaté takimeve né€ institucion, GVJ kérkoi informacion mbi ményrén e
orientimit té studentéve pér mundésité e punésimit. Institucioni ka
marréveshje bashképunimi me operatoré mjekésore dhe me Operatorin
e Shérbimit t& Kujdesit Shéndetsor, ku jo vetém marrin informacion
pér vendet e lira t€ punés por rrisin mundésiné e punésimit né bazé t&
pérformacés gjaté praktikave profesionale.

Njé rol t& réndésishém né kété€ process luajné Zyra e Késhillimit t&
Karrierés e cila funksionon né bashképunim me késhilluesit e
karrierés, Zyra e Studentit dhe organizimi i panaireve t€ punés.

Gjaté bisedés me studentét dhe pérfagsues té zyrave GVJ evientoi qé
kontaktet me studentét jané té vazhdueshme dhe ato informohen
vazhdimisht mbi mundésisté e punésimit, praktikave, dhe aktivititéve
té tjera té cilat rrisin kompetencén e tyre dhe i pérgatisin si pér tregun
e brendshém ashtu dhe até t& jashtém.

(Evidenca 124: Udhézues nga Zyra e késhillimit té karrierés ,
Aplikimit pér puné ; Evidenca 122, Rregullore e Zyrés sé Studentit
2023-2024)

Kriteri 4, Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin €
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té realizimit té tij.

GVJ gjaté vlerésimit t& dokumentacionit dhe takimit me studentét
evidenton qé ata informohen hollésisht dhe gjéresisht pér
infrastrukturén dhe organizimin e programmit t& studimit, duke filluar
nga organizimi i syllabuseve, orari i mésimit, aktivitet jashté
kurrikulare, logjistikén, laboratorét, modalitet e organizimit té
praktikave profesionale dhe strukturat ndihmeése. Ky informacion éshté
né dispozicion t€ studentéve g€ nga momenti i rregjistrimit deri né
dipllomim. Sic u theksua mé lart Praktika profesionale ofrohet sipas
marréveshjeve,né instucione shendetésore dhe spitalore. Né funksion té
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studentéve &shté dhe biblioteka dhe shérbimet e sekretarisé. Késhtu
zyra e sekretaris€é mban kontakte t€ rregullta duke béré njoftime
telefonike ose me ané t€ e-mailit pér cdo event, ndryshim apo
problematike. Cdo informacion dinamik né lidhje me procesin
akademik dhe shkencor shpémdahet pérmes e-maileve dhe Sistemit
Luarasi Moodle-LMS .

(Evidenca 33. Udhézues pér pérdorimin e platformés Pitagora nga
student; Evidenca 44. Udhézues pér pérdorimin e Strukturés sé IT-
Moodle-Teams tutoriale.)

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit té
menaxhimit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé.

UNI LUARASI ka njé sistem informatik t& brendshém, pérmes té cilit
mundésohet informimi studentit pér programin e studimit. Institucioni
ka ndértuar dhe ka funsional Portalin ¢ Studentit me ané t€ cilit studenti
ka akses né t& gjitha informacion akademik, qasja sigurohet p&rmes
njé kod personal né cdo dhéné né cdo moment. Informacioni 1 detajur
dhe i rifreskuar ndodhet gjithashtu edhe né fagen web t€ Instucionit.
(Evidenca 33. Udhézues pér pérdorimin e platformés Pitagora nga
studenti.)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Studentét qé ndjekin programin mésimor Bachelor né Infermieri
informohen né ményré té hollésishme pér strukturén e programit,
organizimin dhe kohézgjatjen. GVJ konstaton se dokumentacioni
shpjegues pér programin e studimit éshté i ploté dhe i organizuar né
pérputhje me kérkesat e ligjit 1& arsimit té larté dhe akteve nénligjore
né fugi. GVJ gjaté vierésimit 1é dokumentacionit dhe takimit me
studentét evidenton gé ata informohen hollésisht dhe gjérésisht pér
infrastrukturén dhe organizimin e programmit (€ studimit, duke filluar
nga organizimi i syllabuseve, orari | mésimit, aktivitet jashté
kurrikulare, logjistikén, laboratorét, modalitet e organizimit té
praktikave profesionale dhe strukiurat ndihmése.

 Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme n&
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né
diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
t€ larté€ disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin e
studentéve e té diplomuarve, né
programin ¢ studimit.

Né sekretariné mésimore t¢ FSHM jané€ t€ depozituara
dokumentacionet e plota pér téré vazhdimésiné akademike té
studentéve té programit té studimit Bachelor né Infermier, sekretaria
disponon

— Regjistrin themeltar t€ studentéve

— Regjistrin me t€ dhénat akademike (regjistri i notave)
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| Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar n€ programin e
studimit, deri né diplomimin e
tyre, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit
té programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

Ky program studimi ende nuk ka dipllomuar dhe t€ dhénat i takojné
vetém cilésisé n€ hyrje dhe vazhdimésisé akademike.

Pér té gjitha programet ¢ tjera té€ cilat kané t& diplomuar sekretaria mban
rregjistrat pérkatés dhe pérpunon té dhénat né€ lidhje me cil€siné né
hyrje dhe né dalje, gjithashtu institucioni disponon t€ dhéna né lidhje
me punésimin e studenteve. Kéto té€ dhéna analizohen nga Zyra e
Karrierés dhe Zyra e statistkave dhe shérbejné pér hartimin e raportit
vjetor t€ Institucionit.

Né takimin me sekretarin€ mésimore u informuam se regjistrat né
formé té shkruar depozitohen me kohé t€ pacaktuar dhe arkivohen né
arkivén e shtetit.

(Evidenca 17: Raporti vjetor pér viti akademik 2021-2022 dhe 2022-

| 2023, tabelat pérmbledhése)

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe takimet né institucion, GVIJ -
konstaton se institucioni disponon statistika vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar né programet e studimit, largimin apo
térhegjen e studentéve nga programi i studimit.
Pér tre vitet e fundit rregjistrimet né kété program studimi jané si mé
poshté:

- Viti akademik 2021-2022, 107 studenté,

- Viti akademik 2022-2023, 127 studenté;

- Viti akademik 2023-2024, 96 studenté.
GV evidentoi qé né€ két€ program ka vetém njé student té larguar qé
nga hapja e tij. Té dhénat e studentéve pérditsohen né ményre té
vazhdueshme dhe sistemi i menaxhimit t& brendshém ¢ lehtéson kété
proces.
NEé sekretari dosjet e studentéve jané té& plotésuara sipas kuadrit ligjor
né fuqi, kétu pérfshihen listat e frekuentuesve si dhe njé numér
dokumentacionesh pér procedurat ¢ transferimit, t€ regjistrimit né
programet ¢ dyta dhe (€ crregjistrimit.
(Evidenca 15: Té dhéna stistikore té studentéve té rregjistruar né
Bachelor Infermieri)

| Kriteri 3. Té dhénat
statistikore té studentéve duhet
t€ menaxhohen pérmes sistemit
t& brendshém té informacionit
dhe duhet té jené t& sigurta dhe
lehtésisht t& verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Pér menaxhimin e té dhénave statistikore (& studentéve, GVJ né takimin |
me punonjésit e sekretarisé mésimore inspektoi hapésirat € punés dhe
arkivimit t& dokumentacionit dhe u njoh me njé numér dokumentesh si
dosja e studentit, dosja ¢ personelit dhe rregjistrat.

Té dhénat statistikore t€ studenteve menaxhohen pérmes njé€ sistemi t&
brendshém té infomacionit, gjithé dokumentacion ruhet né bazé té
legjislacionit né dy forma até elektronike dhe né hardcopy. Cdo
dokument arkivohet dhe ruhet edhe né formé elektronike i skanuar.
Aksesi né t& dhéna éshté i kufizuar dhe i dedikuar, duke respektuar
kuadrin ligjor pér mbrojtien e autorizuar t& t& dhénave, infomacioni
personal i studentéve ruhet né ményré konfidenciale dhe shpémdahet
vetém pér palét e autorizuara né plotésim té kritereve qé pércaktohen
né ligjin “Pér mbrojtjen e t€ dhénave persenale” si dhe né pérputhje me
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ligjet dhe aktet nénligjore pér Arsimin e Larte si dhe né bazé té
Rregulloreve te funksionimit t&€ UNI LUARASL
(Evidenca 87: VSA nr 19/2023 Pér miratimin ¢ arkiv- Protokollir)

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik té
pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore, sistemin
¢ menaxhimit & brendshém 1
informacionit, etj.), vleréson
dhe dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
t€ dokumentacionit q¢ lidhet
me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre pérkatése.

UNI LUARASI deklaron se ka pérpiluar mekanizma ku ndérmjet dhe
drejtorive pérkatése g€ lidhen me organizimin e punés kryejné kontrolle
periodike {auditim té brendshém) prané€ sekretarive mesimore dhe
departamenteve ku béhet vlerésimi i dokumentimit dhe menaxhimit té
informacionit dhe dokumentacionit t& ruajtur dhe sistemuar. Né& RVB
dhe gjaté takimit mé drejtuesit deklarohet se me urdhér t&€ rektorit
ngrihen grupe t€ monitorimit dhe kontrollit t€ njésivé admistative &
institucionit sic jané sckretarité, arkiva etj. Té dhénat e auditimit
shérbéjen jo vetdm pér pérpilimin e raporteve vjetore por edhe pér
pérmirésimin e téré procesit me qéllim rritje e saktésisé dhe sigunsé.
GVJ nuk gjen dokumentacion konkret t€ audimit pérvec raporteve
vjetore t€ vlerésimit akademik.

(Evidenca 17. Raporti vjetor pér vitin akademik 2021-2022 dhe 2022-
2023 Universiteti Luarasi)

Kriteri 5. Njésia baz€ duhet té
hartojé raporte analitike,
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé s€ punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit t& kétyre

Raportet analitike pérpilohen né formén e analizés vjetore (evidencat ¢
analizave gjenden né dokumentacion). Né kéto raporte ka té dhéna
kryesisht pér cilésiné né hyrje , frekuentimin dhe suksesin akademik.
Té dhénat e licensimit parimisht merren nga Urdhén i Infermierit,
duke qéné se ky program nuk ka ende te diplomuar nuk ka ende t&
dhéna pér cilésiné né dalje punésim dhe licensim.

(Evidenca 15: Té dhéna statistikore té studentéve té té rregjistruar né
Bes Infermieri)

Prané gim. «Q. Stafas, Tirang
Tel:+355 (O0-1) 22213123

treguesve.

Konkluzione Né sekretaring mésimore (¢ FSHM jané (¢ depozituara
dokumentacionet e plota pér numrin e studentéve 1é diplomuar pér cdo
program studimi. GVJ konstaton se institucioni disponon statistika
vjetore pér numrin e studentéve té regjistruar né programet e studimit,
largimin apo térheqjen e studentéve nga programi i studimit.

Té dhénat statistikore té studenteve menaxhohen permes njé sistemi té
brendshém 1é infomacionit . IAL pérpilon raporte né formén e analizés
Vietore 1€ cilét pérfshijné té dhéna kryesisht pér kalueshmériné
Jrekuentimi dhe diplomimin. Té dhénat e punésimit merren nga Urdhéri
i Infermierit por né kété program studimi akoma nuk ka té diplomuar.
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
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| Institucioni i arsimit & larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
f késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit t€ programeve té studimit,
. metodave té mésimdhénies dhe cilésisé s€ burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve (€ tyre
né organet vendimmarrése €
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore t& veté
institucionit.

Bazuar né Ligjin pér Arsimin e Lart€, Statutin e Universitetit dhe
Rregulloret e institucionit, garantohet e drejta e studentéve ose
pérfagsuesve té tyre pér pjesémarrje né organet vendim marrése dhe
késhilluese t&¢ UNI LUARASI. Né dokumantacion dhe gjaté takimeve
né institucion u evidentua gé studentét jané€ t€ pérfaqésuar né Senatin
Akademik, NJSBC, Komisionet e pérheréshme né nivel institucional.
Studentét jané t&€ pérfagésuar né Késhillin e Etikés dhe grupet e
vlerésimit té brendshém.

Struktura kryesore &shté Késhilli Studentor Institucional dhe Késhillat
Studentor ne nivel Fakultetesh , té cilét luajné rolin kryesor né
pérfagésimin dhe koordimin e problematikave studentore né organet
drejtuese. Roli i késhillave Studentor €shté i sanksionuar né Statutin e
Institucionit.

(Statuti, Rregullore e brendshme, Evidenca 59: Procesverbal i
Késhillit Studentor. Evidenca 130: Rregullore e Késhillit Studentor)

Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfaq€suesve t€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, t& jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té matshme.

UNI LUARASI ofron mundési t€ barabarta pér t&€ gjithé studentét e
programit t€ studimit. Studentét kané mundési t€ nj€jta informimi,
studimi, kandidimi pér forume drejtuese, pjesmarrje né aktivitete
promovuese, konkurimi pér bursa apo mobilitete né kuadér té
projekteve t€ ndryshme.

Pérzgjedhja realizohet me procedura transparente duke respektuar
meritokracing. Pérfshirja e studentéve né vendimmarrje dhe vlerésim té
procesit akademik realizohet pérmes pérfagésuesve té tyre né organet e
zgjedhura, por dhe pémmes térheqjes dhe vlerésimit t€ opinionit t€ tyre
né raport me mésimdhénien, praktikén profesionale, pérfshigen né
projekte e grupe studimore.

Késhillat studentore luajné njé rol géndror né mbéshtétjén e studenteve
gjaté téré jétés akademike, problematikave administrative, organizative,
financiare etj. N& takimin me studentét, GVJ konstaton se studentét
plotésojné pyetésoré né ményré periodike, pérfshihen né puné
studimore dhe aktivitete promocionale ¢ trajnuese t& organizuara nga
FSHM. Studentét shprehen té& kénaqur pér pérfshirjen e tyre dhe
angazhimin pér mbarévajtjen dhe pérmirésimin € procesit akademik.
(Takimi me Studentet. Evidenca 131: Kérkesa nga studentét)

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen ¢
studentéve né procesin ¢
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& programit té
studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet ¢

Pér térheqjen e mendimit t& studentéve né funksion t€ pérmirésimit té
programeve té studimit, institucioni pérdor njé seri mekanizmash.
Késhilli studentor i cili funksion né€ bazé t€ njé rregullore, &shté
organizmi ku studentét debatojné dhe problematikat e trajtuara i
adresojné né forumet drejtuese t&€ FSHM pér zgjidhje. Koordinatori i
programit &shté né kontakt t& pérhershém me studentét dhe shérben si
uré komunikimi midis tyre dhe stafit t€ departamentit pér t€ adresuar
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kontributin e tyre né to, né
mbledhje té pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

problemet g€ dalin né kohé reale. Pyetsorét e plotésuar nga studentét
jané njé tjetér mekanizém pér térhegjen ¢ mendimit té tyre.

Programi Bachelor né Infermien akreditohet pér heré (& paré¢ dhe nuk i
€shté nénshtruar procesit té rishikimit, por institucioni i ka funksionale
mekanizmat pér t€ pérfshiré studenté né kété proces.

(Evidenca 132: Raportet e pyetésoréve pér cdo vit akademik, Evidenca
130: Rregullore e késhillit studentor te UL)

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia ¢ mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné
e kryerjes sé procesit té
vlerésimit dhe kontrollit té
dijeve, pérfshiré mundésiné ¢
ankimimit té rezultatit,
rishikimit dhe reflektimit nga
ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Né rregulloren e departamentit dhe rregulloren e programit té studimit
sanksionohet dhe pércaktohet procedura e vierésimit t&€ ankesés sé
studentit pér rezultatin e provimit. Né takim me GV, studentét
shprehen té kénaqur me ményrén e organizimit t€ provimeve dhe me
mundésité q€ ata kané pér ankimim rezultati dhe rishikim t€ tezés sé
provimit. Provimet zhvillohen té sekretuara dhe vlerésimi i pedagogut
éshté i argumentuar. Departamenti organizon seanca sqaruese dhe ka
procedur konkrete pér ankimin dhe rivlerésim. Késhtu departamenti
pas procesit t& ankimimit ngrenjé komision rivlerésimi 1€ ndryshém nga
komisioni i paré t€ pérbéré nga, i cili bén rishqyrtim dhe rivlerésim t&
provimit.

Nga takimi me stafin akademik dhe studentét u vérejt se fryma né
institucion éshté tepér pozitive. Eshté né filozofiné e institucionit qé
studentét t€ vlerésohen drejt dhe té pérvehtésojné sa mé shumé dije.
(Evidenca 11: Rregullore e programit té studimit té ciklit té paré)

Konkluzione

Né dokumantacion dhe gjaté takimeve né institucion u evidentua gqé
studentét jané 1€ pérfagésuar né Senatin Akademik,  NJSBC,
Komisionet e pérheréshme né nivel institucional. Studentét jané 1é
pérfagésuar né Késhillin e Etikés dhe grupet e vierésimit té brendshém.
Struktura kryesore éshié Késhilli Studentor Institucional dhe Késhillat
Studentor ne nivel Fakultetesh. Studentét kané gené pjesmarrés edhe né
hartimin e RVB. Pérfshirja ¢ studentéve né vendimmarrje dhe vierésim
té procesit akademik realizohet edhe pérmes térhegjes dhe vierésimit 1é
opinionit té tyre né raport me mésimdhénien, praktikén profesionale,
pérfshirjen né projekte e grupe studimore. Né takimin me studentér ata
vlerésuan pozitivisht cilésiné e mésimdhénies. Né rregulloren e
departamentit dhe rregulloren e programit té studimit sanksionohet dhe
pércaktohet procedura e vierésimit 1é ankesés sé studentit pér rezultatin
€ provimit.

Programi Bachelor né Infermieri akveditohet pér heré té paré dhe nuk
i éshié nénshtruar procesit té rishikimit, por institucioni i ka
SJunksionale mekanizmat pér 1€ pérfshiré studenté né kété proces.

I St Pérmbushet Pérmbushet
' Shkalla e.permbus jes sé kryesisht plotésisht
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X
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Institucioni i arsimit t€ larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin ¢ ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né¢ ményré
té pérhershme e jané lehtésisht t€ arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njé€si t€ posagme
né shérbim té informimit e
shérbimit t&€ studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore té
institucionit.

UNI LUARASI ka procedura dhe njési t&€ posacme né shérbim té
informimit t& studentéve né pérputhje me parashikimet ligjore dhe aktet
rregullatore té IAL-ve. Né funksion t€ informimit té€ studentéve jané:

— Zyra e Studenti

— Drejtoria ¢ Késhillimit té€ Karrierés dhe ALUMNIL

— Sekretania mésimore; €shté e hapur cdo dité pér studentét dhe

ofron shérbim akademik nga regjistrimi né diplomim.

— Zyra e Marrédhénieve me jashté

— Zyra ¢ Marketingut

— Zyra e Marrdhénieve me Publikun
Pérmes kétyre zyrave Instuciont realizon informimin e studenteve dhe
té gjitha shérbimet q& nga momenti i rregjistrimit deri né diplomim.
Njé funksion tjetér qé ato realizojné &sht€ motivimi i studentéve pér
piesémarrje né orkshope, klube studentore, trajnime etj.
(Evidenca 122: Rregullore e Zyrés sé Studentit 2023-2024. Evidenca
123: Rregullore e Zyrés sé Késhillimi té Karrierés. )

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistem t€ posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen ¢ pérparimit t&
studentéve dhe asistimin € tyre
pér ¢éshtje q€ kané t& b&jné me
procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Sistemi pér informimin, késhillimin, ndjekjen dhe pérparimin e
studentéve i pérshkruar mé lart €shté funksional dhe i pérshtatshém.
Institucioni disponon sisteme t€¢ dedikuara si platforma UL Moodle,
Pitagora, Microsoft Office, Teams, t& cilat sigurojné informim pér
studentét. Studentet kané poste elektronike te dedikuar t€ formés
émer.mbiemér{@luarasi-univ.edu.al e cila mundéson nj€ menyré té
centralizuar dhe efikase té komunikimit. Studentét u shprehén té
kénaqur pér aksesin né€ informacion, pér disponibilitetin e sekretarisé
pér asistimin né aspekte t€ procesit mésimor, pér pjesmarrjen né
aktivitete shkencore, promovuese dhe trajnuese bashké me pedagogét
ndérsa Zyra e késhillimit t& karrierés mbé&shtét studentét gjaté procesit
té kalimit nga procesi akademik né tregun e punés.

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posacém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione té

Né institucion funksionon Drejtoria e Késhillimit té€ Karrierés.

Misioni i késj zyre éshté menaxhimi i1 késhillimit t& karrierés t€

studentéve  proces té cilin ajo e realizon p€rmes mbajtjes s&

komunikimit me késhillat studentore dhe me tregun e punés.

Studentét gjejné mbéshtetje dhe informacione t€ vlefshme prané késaj

zyre. Zyra e késhillimit té karrierés i ndihmon studentét pér:

— Identifikimin i lidhjeve midis diplomé&s qé do t€ marrin dhe
mundésive pér karrieré

— Koordinimin e aktivitive sic jane trajnimet, konferencat, leksionet
e hapura etj.

— ldentifikimin e burimeve pér pozicione t€ vecanta pune

— Zhvillimin e strategjive pér ményrén e t€ kérkuarit t€ punés
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tjera dhe orientimin né tregun e
punés.

— Identifikimin e aftésive dhe shprehive profesionale.

Né kété zyré studentét gjejné mbéshtetje pér pregatitje pér intervista
pune, shkrimin € CV dhe letrave t€ motivimit etj.

Njé rol té réndésishém né procesin e késhillimit té karrierés [uan veté
personeli akadamik i cili duke géné né kontakt t& vazhdueshém me
studentét bén vlerésim mé té sakté t¢ kompetanca t€ studentéve dhe i
orienton ato né ményré mé specifike drejt tregut t€ punés apo ambicjeve
té tiera.

(Evidenca 123; Rregullore e Zyrés s¢ Késhillimit té Karrierés. )

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh, pérpunon
e mban té dhéna mbi shkallén
dhe cilésiné e punésimit té
studentéve t€ programit té
studimit dhe ua v€ ato né
dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve
drejtuese pérkatése.

Né takimin e GVJ me Zyra e Késhillimit t€ Karrierés u informuam se
kjo drejtori asiston né gjurmimin e studentéve pas dipllomimit. Njé nga
detyrat e Zyrés s€ Késhillimit t€ Karrierés &shté mbajtjae lidhjeve me
studentét e diplomuar népérmjet adresave t€ tyre personale té€ emailit
dhe ka krijuar njé data -baz€ té t€ dhénave té cilat pérditésohen cdo vit.
Pér sa i pérket programit Bachelor né Infermieri nuk ka ende té
dipllomuar dhe rrjedhimisht as informacion pér punésim.

(Evidenca 123; Rregullore e Zyrés sé Késhillimit té Karrierés. )

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

FSHM ka procedura dhe njési 1é posateme né shérbim té informimit té
studentéve né pérputhje me parashikimet ligjore dhe aktet rregullatore
té IAL-ve. Né institucion funksionon Drejtoria e Késhillimit té
Karrierés dhe Alumni. Studentét gieiné mbéshtetje dhe informacione té
viefshme prané késaj zyre. Kjo zyré mban lidhje me studentét e
diplomuar népérmjet adresave té tyre personale té emailit dhe ka
krijuar njé databazé 1é 1é dhénave ié cilat pérditésohen cdo vit.

[Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
esérisht | kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

| Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht kryesisht plotésisht

X

V1. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit t€& larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé
sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harlon
udhézues né nivel institucional

Implementimi dhe pérdorimi i metodave inovative t€ mésimdhénies mé
géllim rritjen e cilésisé akademike €shté njé process i réndésishém né
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pér zhvillimin dhe pérdorimin
¢ metodave t€ ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né
bazé té fushés s€ studimeve,
léndéve/moduleve.

| Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té€ monitorimit dhe
vlerésojné né ményré periodike
afiésité mésimdhénése dhe
inovative t€ personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

pérmirésimin e performancés sé institucioneve t& arsimit t& larté. UNI
LUARASI ka hartuar njé udhézues té miréfillté né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin e metodave inovative t€ mésimdhénies.
Institucioni ka organizuar gjithashtu edhe trajnime specifike pér
metodat inovative t€ mésimdhénies dhe pérdorimin e teknologjive té
reja. Gjaté takimit me drejtues u deklarua se éshté né misionin e
institucionit implementimi i metodave té reja t& mésimdhénies mé
géllim ritjen e cilésisé dhe kompeténcave té€ studentéve. Njé réndési e
vacant€¢ i kushtohet edhe trajnimit t€ pérsonelit akademik t€
sapopunésuar mé qqéllim inegrimin sa mé t€ shpejt dhe nxitjen pér
aplikimin e risive akademike dhe praktikave té mira.

{Evidenca 48: Udhézues Metodat Inovative t¢ Mésimdhénies,
Evidenca 65: Modul Trajnimi Academic Eriting Skills)

| Institucioni ka ngritur dhe ka funksional sistemin e sigurimit t& cilésisé

dhe monitoron e vleréson pérmes njésive t€ posatéshme periodikisht
programet e studimit dhe aftésité mésimdhénése t€ personelit
akademik. Késhtu &shté ngritur dhe funksionon Sektori dhe Sigurimit
t€ Brendshém té Cilésisé, i cili n€ zbatim te ligjit dhe akteve nénligjore
zhvillon né fund t€ cdo semestri pyetésoret studenteve pér matjen
performancés dhe cilésiné e mésimdhénies. Gjithashtu GVJ evidentoi
edhe metoda té tjera té monitorimit sic jané; vézhgimi i drejtpérdretjé i
pedagogut gjaté procesit mésimor dhe vlerésimi i perfomancés s¢
pedagogut gjaté vitit akademik. Performanca e stafit akademik bazohet
né vlerésimi e procesit t€ mésimdhénies, aktivititeti shkencor dhe
kontributit n€ punét administrative,

(Evidenca 135: Rregullore e organizimit dhe funksionimit te NJSSBC
. Evidenca 71: Raport mbi vézhgimin e paralajméruar (¢ stafit
akademik,

Evidenca 72: Formulari i vlerésimit té pérformancés vjetore té
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor té pegadogut).

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik i€ formave
e metodave t€ mésimdhénies,
té vlerésimit t€ dijeve,
pérfshiré mundésing e trajtimit
1€ ankimimeve.

Bazuar né statutin e instituciont studenteve u sanksionohet e drejta pér
té qéné pjesé aktive e Komisionit t&€ Pérhershém pér Standardet e
Cilésisé, si edhe ne komisioneve té€ tjeré né nivel institucional, fakulteti
dhe departamenti. Studentét jan€ pjes€ aktive e vlerésimeve periodike
té procesit t€ mésimdhenies. Bazvar né Ligjin ¢ Arsimit t& Larté, dy
heré né vit plotésojné pyetésorét pér vlerésimin e metodave té
mésimdhénies. Né& fund t€ cdo viti akademik NJSBC pérpilon raportin
bazuar né té dhénat e térhequra nga kéta pyetésore né menyré
transparenté dhe t€ paanshme.

Gjithashtu pérfshirja e studentéve t& cdo fakulteti me njé pérfaqsues né
NISBC garanton pjesémarrjen e tyre aktive né cdo proces té vlerésimit
periodik t€ mésimdhenies dhe aktivitetit shkencor.

Studenté jané né fokusin kryesor té Strategjisé s& zhvillimit
institucional dhe kontribuojné né ményré direkte né vlerésimin si té
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institucionit né pérgjithési ashtu &shté t& programeve apo léndéve
specifike.

(Evidenca 132 : Raportet e pyetésoréve pér cdo vit akademik.
Evidenca 138: Raport vjetor i NJSBC Viti Akdemik 2022-2023)

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjé€se pér monitorimin
dhe sigurimin ¢ cil&sisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

Sic u theksua dhe mé lart prané UNI LUARASI funksionon Sektori i
Sigurimit té& Cilésisé, i cili né zbatim té ligjit dhe akteve nénligjore
zhvillon pyetésorin e studenteve pér matjen e performancés. Né fund té
cdo semestri apo para sezonit t€ provimeve, kjo strukturé organizon
pyetesorin studentor per cilesine e mésimdhénies pér léndét e cdo
program studimi.

Té dhénat publikohen periodikisht me géllim rritjen € transparencés
nda) t€ gjithé aktoréve té€ pérfshiré. Me tej strukturat pergjegjese
hartojné njé raport né pérmbyllje t€ cdo viti akademik, i cili publikohet
né fagen zyrtare t€ institucionit. Ky raport realizohet né zbatim té
politikave pér sigurimin e brendshém té cilésisé, me géllim
pérmirésimin e vazhdueshém té standardeve té cilésise duke u bazuar
ne Ligjin e Arsimit te Larte Nr. 80/2015.

(Evidenca 17 : Raporti vjetor pér vitin akademik 2021-2022; 2022-
2023)

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave 1€
vierésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t& mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin ¢ métejshém té
mésimdhénies.

Né RVB deklarohet se Institucioni shqyrton rezultatet e vierésimeve
té cilat i shérbejné jo vetém pér evidentimin e problematikave por edhe
pér promovimin e tij . IAL deklaron se duke vler€suar arritjen e
personelit jo vetém e motivon até pér rritje me t€ métejshme akademike
dhe shkencore por gjithashtu kéto arritje shérbejné si shembull pér
pérmirésimin € mésimdhénies duke rritur cilesing pérmes trajnimeve ,
futjen e metodave inovative etj. Megjithaté GVJ nuk evidentoi raste
konkrete té dokumentuar até promovimit (¢ praktikave té mira né
institucion,

. Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé&
standardit

Institucioni ka ngritur dhe ka funksional systemin e sigurimit 1é cilésisé
dhe monitoron e vleréson pérmes njésive té posatshme periodikisht
programet e studimit. UNI LUARASI ka hartuar ende njé udhézues té
miréfilité né nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave inovative € mésimdhénies. Studenteve u sanksionohet e
drejta pér té géné pjesé aktive e Komisionit 1€ Pérhershém pér
Standardet e Cilésisé, si edhe ne komisione 1é tieré né nivel
institucional, fakulteti dhe departamenti. GVJ evidenton qé sistemi i
sigurimit té cilésisé funksion né rang institucional dhe nuk ka njesi té
vecanta né cdo njesi kryesore. Strukturat pergjegjese hartojné njé
raport né pérmbylije té cdo viti akademik, i cili publikohet né fagen
zyrtare te UNI LUARASI -it.
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‘Standardi V1.2

Institucioni i arsimit ¢é larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente t&€ posagme pér
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit t€¢ brendshém té

sigurimit té cilésisé,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté ka politika, struktura
dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC),
né pérputhje me parashikimet
ligjore € nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

Bazuar né Ligjin pér Arsimin e Lart€ dhe Kérkimin Shkencor né
Republikén e Shqipérisé, institucioni ka ndértuar politika dhe
procedura si dhe ka ngritur struktura pér sigurimin e brendshém té&
cilésisé. Politikat dhe procedurat pér sigurimin e cilésis€ jané
sanksionuar né statutin e UNI LUARASI dhe né rregulloren e
institucionit. Né RVB evidentohet se politikat e sigurimit t€ cilésisé
detajohen dhe né planet strategjike t€ institucionit. Objektivat e
sigurimit té cil&sisé evoluojné né pérputhje me analizén e situatés dhe
me géllimet e objektivat e zhvillimit té institucionit. Senati akademik
éshté aktiv né mbéshtetje t& implementimit t& politikave té sigurimit t&
cilésisé.

Né dokumentacion gjejmé evidenca t€ vendimeve t€ senatit pér
aprovimin e Manualit t&€ Cilésisé¢ , pér vlerésimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe cilésisé sé ofrimit t€ shérbimeve administrative,
vendime pér aprovimin politikave dhe procedurave pér sigurimin e
brendshem t€ cilésisé .

TE gjitha strukturat drejtuese dhe pérsoneli akademik gjaté aktivitetit t&
tyre bazohen né pérmbushjen e strategjis€ instutucionale e sanksionuar
kjo né statusin e institucionit dhe rregulloret € brendshme.

(Evidenca 50. Vendim i Senatit Akademik “Pér Manualin e Sigurimit
té Brendshém té Cilésisé”; Evidenca 1. Statuti i Universitetit
“Luarasi” nr. 502-2023;

Evidenca 2. Rregullore e brendshme e Universitetit “Luarasi”, nr. 17-
2023; Evidenca 136. Politikat ¢ UL pér Sigurimin e Brendshém t¢
Cilésisé; Evidenca 137, Procedurat e UL pér Sigurimin e Brendshém
té Cilésisé.)

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit t€ Cilésis€ dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
e vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen studentét dhe
bashképunétoré e cksperté té
jashtém.

Njésia e Sigurmit t& Brendshém té Cilésisé , e bazon aktivitetin e saj
né:

— Ligji i Arsimit té Lart€ 80/2015;

— Manualin e Sigurimit t€ brendshém té Cilésisé;

— Statuti i instituctonit;

—  Vendimet ¢ senatit, urdhérat e brendshém, plani i punés.

Njésia e Sigurimit té Brendshém t&€ Cilésisé e funksionon si njé
strukturé autonome dhe e pérhershme prané institucionit. Pjesé ¢
NISBC jané anétare té personelit akademik pérfagésues té katér
fakulteteve dhe studenté.

NJSBC ka detyrim institucional hartimin e raporteve . NISBC
funksionon me plan pune vjetor dhe ushtron njé seri aktivitetesh:
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— Pércakton pyetésorét né nivel institucional pér matjen e cilésisé né
disa nivele. Bashkérendon gjithashtu procesin ndérmjet njésive né
nivel institucional.

— Monitoron  procesin, mbledh informacione, evidenton
problematikat, ofron udhézime dhe rekomandime né jésité bazé.

— Administron dokumentacione, organizon dhe pérgatit vizita té
vlerésimit té jashtém.

NISBC mbéshtet dhe ofron ekspertizé€ né zhvillimin e proceseve té

sigurimit té cilésisé si dhe interpreton detyrimet kombétare dhe

europiane t€ sigurimit t€ cilésisé.

(Evidenca 13. Planit Strategjik i Zhvillimit té UL, pér vitet 2021-2025)

Kriteri 3. Instituciom pérdor
instrumentet dhe treguesit €
duhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i cil€sisé né
arsimin ¢ lart€ realizohet
pérmes proceseve t€ vlerésimit
té jashtém t& akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tjera Q€ promovojné e
pérmirésojné cilésing né
programin ¢ studimit.

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues té qarté, t& matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve
dhe dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésoré, institucioni
bén promovime nxitése pér
arritjet mé t&€ mira ne
programin e studimit.

UNI LUARASI i &shté nénshtruar procesit t€ akreditimit institucional
né vitin akademik 2016-2017 dhe programet e tij jan€ akredituar ose
jané né proces akreditimi. Kéto procese kané luajtuar njé rol shumé té
réndésishém né ruajtjen dhe pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé sé
programeve.
GV né bazé té dokumentacionit dhe takimit me pérfagésuesit ¢ NJSBC
evidenton g€ instuticioni pérdor mekanizma té till€ si pyetsorét e |
vlerésimit té studentéve , vlerésimit t& anétareve t€ stafit akademik,
vetévleré€simit t€ pedagogeve.
Njésia e sigurimit té brendshém, deklaron se bén vlerésim periodik té
veprimtarive mésimore dhe kérkimore - shkencore t&€ UNI LUARASI
dhe harton Raportet pérkatése t& Vlerésimit t€ Brendshém. Metodat t€
cilat aplikohen jan& pyetsorét pér studentét, inspektime gjaté
zhvillimit t& mé&simit, leksione té hapura , intervista, vézhgime gjaté
kryerjes s€ praktikés etj.

Késhtu vlerésimi i pedagogeve realizohet realizohet né fund té cdo
semestri t€ vitit akademik si njé indikator i ciléis€ dhe etikés né
procesin e mésimdhénies. T€ dhénat e vlerésimit roportohen né formé
hirarkiké den ték Rektori dhe i referohen né formé konfidenciale edhe
pedagogeve.

NJSBC pérpiqet pér monitorimin e proceseve t€ brendshme t€ sigurimit
té cilésisé, té cilat sipas giykimit té GVJ, kané nevojé té metejshme té
konsolidohen dhe té standartizehen si procese permanente qé kryhen
si né nivel institucional dhe né nivel programi studimi duke realizuar
vierésimeve analitike e krahasuese, si dhe proceseve té tjiera gqé
promovojné e pérmirésojné cilésiné .

Késhtu GVJ evidenton se vierésimet e kryera pér mésimdhénien
(referuar pyetésoréve pér studentin dhe vierésimin e pedagogéve), |
Jané vetém pérshkruese jo analitike, rezulton se pyetjet jané standarte
pa pérmbushje té géllimit final 1é pyetésoreve.

(Evidenca 132. Raportet e pyetésoréve pér ¢do vit akademik ;
Evidenca 17. Raporti vietor pér vitin akademik 2021-2022 dhe 2022-
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Konkluzione
|

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

2023 Universiteti Luarasi; Evidenca 74. Formulari I monitorimit té
procesist mésismor té personelit akademik )

Bazuar né Ligjin pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Republikén e Shqipérisé, institucioni ka ndértuar politika dhe
procedura si dhe ka ngritur struktura pér sigurimin e brendshém té
cilésisé. NJSBC pérpiqet pér monitorimin e proceseve té brendshme té
sigurimit 1€ cilésisé, € cilat sipas gjykimit ¢ GVJ, kané nevojé té
metejshme € konsolidohen dhe (€ standartizohen si procese
permanente qé kryhen si né nivel institucional dhe né nivel programi
studimi duke realizuar vierésimeve analitike e krahasuese, si dhe
proceseve I tjera qé promovojné e pérmirésajné cilésiné .

érmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi V1.3

{ Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme ¢ né ményré

periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve

té synuara té té nxénit.
i Kriteret
| Kriteri 1. Institucioni i arsimit
| & lante pérdor mekanizma e
| procese formale ¢ t&
dokumentuara pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen
periodike té programit t&
studimit té ciklit t& parég, qé i
shérbejné akreditimit 1€ tij. N&
kété proces realizon
evidentimin e arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe planin e masave pér
pérmirésim.

dokumentohen dhe u béhen t€
njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése
pér programin e studimit.

Rezultatet ¢ kétyre vierésimeve |

Vlierésimi i eksperté-ve

FSHM pérdor mekanizma e procese formale & dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin dhe mbikqyrjen e her€ pas hershme t€ programit
t¢ studimit. Disa nga instrumentat e pérdorur jan€ pyetsorét e
studentéve pér procesin ¢ mésimdhénies, si dhe analizat periodike té
{ punés né nivel departamenti. Vetévlerésimi €shte njé proces sistematik
| i mbledhjes, rishikimit dhe pérdorimit & t& dhénave sasiore dhe cilésore
' nga burime té ndryshme, me géllim pérmirésimin ¢ mésimnxénjes sé
studentéve dhe vlerésimin e pérmbushjes s€ standarteve akademike.
Disa nga instrumentat ¢ vetévler&simit jané;
Analiza vjetore e departamentit
— Vlerésimi i performancés sé€ personelit akademik dhe ndihmés
akademik

i Pyetsori i studentéve pér cilésiné e programit mésimor e
| mésimdhénien

| Institucioni ka ngritur dhe ka funksionale njési t€ posagme pér
monitorimin, shqyrtimin, mbikgyrjen dhe rishikimin e programeve te
ciklit té paré té studimeve, té vlerésojé né ményré periodike rezultatet
e veprimtarive kérkimore-shkencore né njésis€ kryesore t&€ UNI
LUARASI né€ pérputhje me standardet si dhe t€ monitoroj punésimin
¢ studentéve dhe efikasitetin e programeve t€ ofruara nga IAL

Né pérmbushjen e kétyre géllimeve ne RVB dhe gjaté diskutimeve me
drejtuesit, njé rol t€ réndésishém kané departamentet ¢ FSHM ku
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koordinatori i programeve realizon funksione specifike né lidhje me
rishikimin dhe pérmirésimin e programeve t€ studimit duke u bazuar
gjithmoné né parashikimet ligjore dhe né strategjiné ¢ sigurimit te
cilésisé sé& TAL. NJSBC ka realizuar njé analizé vjetore té ketij
programi studimi t€ pérfshiré né raportin e pérgjithshém t& IAL-s€, ku
ka informacione né lidhje me vlerésimin e studentéve pér personelin e
angazhuar né program, perceptimin ¢ tyre né lidhje me aspektet e
mésimdhénies, aspektet administrative, késhillimit té karrierés,
asistencés institucionale etj.

Né procedurat e realizuara né kuadér té sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, GVJ identifikoi rezultate t€ proceseve t€ anketimit té
studentéve. Kéto rezultate jané paraqitur né Raportin vjetor té
institucionit dhe né raportin vjetor t&€ NJSBC

Megjithaté, GVJ evidenton se raportimet vjetore jané Kryesisht
informative dhe jo né kontekstin e pérmirésimit té cilésisé apo
tregueséve té vecanté té saj. GVJ rekomandon rritje e eficencés né
analizimin e informacionit dhe ¢ dhénave, né pérpilimin e
rekomandimeve mé (¢ detajuara dhe njé plani pune me adresim
konkret té problematikave.

(Evidenca 73. Raportet vjetore té NIBSC 2021-2022, 2022-2023;
Evidenca 132. Raportet e pyetésoréve pér ¢do vit akademik,)

Kriteri 2. Raportet e vlerésimit
duhet t&€ pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe masat € marra pér
adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin ¢
arritjeve mé t€ mira n€ mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

Njésia kryesore , né fund té cdo viti akademik pérgatit analizén vjetore
e cila i pércillet departamenteve pér konsultim dhe reflektim né
funksion t€ pérmirésimit t€ programit t€ studimit.

Té dhénat e vlerésimit pérfshihen né raportet vjetore t€ departamen tit
dhe FSHM. Né mbledhjet e departamentit ku analizohen té dhénat ¢
vlerésimit hartohet dhe plani i masave pér adresimin e mangésive dhe
pé€rmirésimin e cilésisé. Té dhénat i dérgohen Senatit t€¢ UNI LUARASI
duke krijuar mundési me t€ shpejt€ adresimi dhe zgjidhje té
problematikave. Por ashtu sic u shprehém edhe me lart, mendojmé se
duhet béré mé shuém puné né€ pérpilimin e rekomandimeve mé té
detajuara dhe njé plani pune me adresim konkret t€ problematikave

(Evidenca 74 Formulari I monitorimit 1é procesist mésismor té
personelit akademik ; Evidenca 143, Té dhéna statistikore lidhur me
rezultatet e studentéve.)

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes ¢
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdre;jta, si vlerésim i
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Departamentet ¢ FSHP analizojné mbarévajtjen dhe cilésiné e
programeve té studimit dhe reflektojné vlerésimin e tyre né€ dokumentin
e analizés vjetore. Elementét € analizés jané:

— Numri i studentéve frekuentues

— Funksionimi i késhillimit akademik dhe koordinimit t& praktikve

— Plotésimi i standarteve té stafit akademik

— Plot&simi 1 standarteve 1€ didaktik€s dhe laboraloréve

— Kalueshméria dhe cilésia semestrale

F-mail: infod@ascal.al

Web site: wwawvascal.al




cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i shtetit
pér profesionet ¢ rregulluara
dhe t€ tjera.

— Kalueshméria dhe cilésia né provimin e praktikés profesionale

— Raportet leksion /laborator

— Konkluzionet € pyetsorit t& studentéve

Programi bachelor né Infermieri akreditohet pér héré t€ paré dhe
studentet ende nuk i jané néshtruar provimit t€ shtetit pér profesionet e
rregulluara,

(Evidenca 74: Raporti I monitorimit té procesit mésimor né bazé
semestri/viti akademik)

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit t€
studimit pérdor metoda e
instrumente t& térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre t& diplomuar (alumni), t&
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné
né realizimin e programit té
studimit dhe paléve té tjera qé
pérfshihen né realizimin apo gé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

Pér vlerésimin e realizimit dhe mbarévajtjes sé cilésisé s€ programit té |
studimit institucioni pérdor njé numér instrumentash t& térthorta
vlerésimi.

Njé vend té réndésishém né két€ vlerésim z€ informacioni i pérpunuar
nga zyra ¢ késhillimit t€ karrierés dhe alumni pérmes késaj zyre
parimisht dhe né ményré tradicionale realizohet “gjurmimi” i
studentéve qé kané pérfunduar mé paré kéto programe studimi pér
evidentimin e pozicioneve t€ punésimit apo kualifikimet e métejshme
pas pérfundimit t€ programit té studimit.

Programit bachelor n€ “ Infermieri” akreditohet pér héré té paré dhe
ende nuk alumni, por Institucioni I disponon mekanizmat g€ pas daljes
sé brezit t& parg t& diplomuarve ti pérdoré kéto mékanizma vlerésimi.

Konkluzione

Institucioni ka ngritur dhe ka funksionale njési 1é posagme pér
monitorimin, shgyrtimin, mbikgyrjen dhe rishikimin e programeve te
ciklit té paré 1é studimeve, té vierésojé né ményré periodike rezultatet
¢ veprimtarive kérkimore-shkencore né njésisé kryesore té UNI
LUARASI né pérputhje me standardet si dhe té monitoroj punésimin e
studentéve dhe efikasitetin ¢ programeve té ofruara nga IAL. Pér
vierésimin e realizimit dhe mbarévajties sé cilésisé sé programit 1é
studimit institucioni pérdor njé numér instrumentash (€ térthorta
vierésimi. Disa nga instrumentat e pérdorur jané pyetsorét e
studentéve pér procesin e mésimdhénies, si dhe analizat periodike t¢
punés né nivel departamenti. Disa nga instrumentat e pérdorur jané
pyetsorét e studentéve pér procesin e mésimdhénies, si dhe analizat
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| Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

periodike & punés né nivel departamenti.

 Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né
proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né€ lidhje me rezultatet
dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe t€ garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve 1é
brendshém dhe t€ jashtém té
interesuara pér sigurimin dhe
pémmirésimin e vazhduar té
cilésisé s€ programit té
studimit.

Njésia e Sigurimit t& brendshém té Cilésisé né UNI LUARASI funksion
né nivel Insticional dhe pérb&het nga 6 (gjashté ) anétaré, staf me kohé
t€ ploté pérfagésues nga cdo fakultet, 1 (nj€) ekspert i jashtém dhe 4
(katér) studenté, edhe kéta pérfagésues nga cdo fakultet. Prania e
studenteve si anétare t€ komisionit krijon mundésiné e bashkéveprimit
me studentét pér té pérfituar ndjesiné e tyre dhe pér t€ béré efektiv
kontributin € tyre né sigurimin e cilésisé sé programit 1€ studimit.
(Evidenca 135. Rregullore e organizimit dhe funksionimit tZ NJSBC.
Evidenca 144. Tabelé me ¢ dhénat pérmbledhése.)

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé té
tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé sé programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.,
| Kriteri 3. N& vlerésimin dhe
sigurimin € cilésisé sé
programit 1€ studimit duhet 1&
garantohet pérfshirja e njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
anétaréve 1€ personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrative dhe studentéve e
programit t€ studimit.

Gjaté vizités né institucion, GVJ u takua me aktoré t&é réndésishém (&
jetés akademike, Dekanin e FSHP, Pérgjegjésit e Departamenteve t€
Infermierisé dhe Kujdesit Shéndetésor, Pérfagésues té Stafit Akademik,
me Grupin e Vetévlerésimit me pérfagésues t€ NJSBC dhe Zyrés sé
Karrierés. Né kéto takime doli né pah organizimi i miré i punés s€ |
pérditshme, koordinimi dhe angazhimi optimal né procesin e

akreditimit, motivimi, pérgjegjésia dhe entuziazmi pér sigurimin e |
brendshém té cilésisé. N& rregulloret e institucionit dhe né rregulloren
e programit té studimit jan€ pércaktuar qart€ detyrat konkrete pér

pozicionet individuale dhe njésité né raport me sigurimin e cil€sisé.

G V] konstatoi se t& gjithé aktorét e pérfshiré né proces ishin t€ bashkuar
dhe koordinuar pér té realizuar njé proces sa mé korrekt me vetébesim
pér punén dhe kapacitetet e tyre. Institucioni tregoi afi€si menaxhuese
né kété drejtim. Studentét u shprehén entuziasté pér programin e
studimit. Ata referuan se jané t€ pérfshiré n€ vetévlerésim pérmes |
pyetsoréve, propozimeve té késhillit studentor si dhe pérmes
pérfagésuesve té tyre né GVB.

NJSBC funksionon né nivel institucioni dhe koordinon sigurimin e
cilésis€ s€ programeve t€ studimit né€ t€ gjitha njésité kryesore dhe me
tej né njésité bazé. Ne vlerésimin dhe sigurimin e cilésisé s€ programit
1€ studimit “Bachelor né Infermieri”, njésia bazé€ garanton pérfshirjen e
té gjithé strukturave, té cilat jan€ pérgjegjése pér programin ¢ studimit,
sic éshté personeli akademik, ndihmés akademik e administrativ, dhe
sigurisht t& studentéve,
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(Takimi me studentet. Takimi me stafin . Takimin me anataré té

NJSBC)

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike
t€ vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe t€ shmangé ¢do
lloj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe
studentéve.

N& pérfshirjen dhe aktivizimin e aktoréve 1€ brendshém né proceset €
vlerésimit &shté respektuar liria dhe etika akademike si dhe kuadri ligjor
pér mbrojtjen e t€ dhénave personale. Instrumenti kryesor i vlerésimit
t€ programit t€ studimit, pyetsori, €shté realizuar né kushte t&€ plota
anonimiteti. Nuk jané referuar ankesa nga personeli apo studentét pér
diskriminim apo pabarazi. Procedura ¢ vlerésimit t& brendshem i
nénshtrohet Kodit té Etikés té miratuar né institucion. N& procesin €
vlerésimit respektohet integriteti akademik dhe shmanget cdo lloj
forme diskriminimi apo pabarazie kundrejt stafit akademik apo
studenteve.

(Evidenca 69. VSA nr.4-2024, “Pér miratimin ¢ Kodit té Etikés 2024
Evidenca 70. Pér miratimin e rregullores sé funksionimir t¢ Késhillit
té etikés. )

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve té vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém t&
cilésisé, duhet t&€ béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté t€ jashtém q€ kané
lidhje me programin e studimit
apo mund té japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né lidhje me
cilésiné e programit dhe
pérmirésimin ¢ saj.

Né& procesin e vler&simit t€ brendshém t€ programeve t€ studimit
institucioni ka pérfshiré eksperte te jashiem, proces té cilin GVJ e
inkurajon. Né procesin e vlerésimit institucioni deklaron se realizon
takime me bashképunétoré dhe eksperte t€ jashtém , t& cilét Institucioni
né deklaron se japin mendime t€ vlefshme né lidhje mé pérmisimin e
programit té studimit dhe lidhjen mé efikase me kérkesat e tregut té
punés. GV.J nuk evidentoi dokumentacion mbeshtetés pér realiziomin
e kétyre takimeve.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Njésia e Sigurimit té brendshém té Cilésisé né UNI LUARASI funksion
né nivel Insticional dhe pérbéhet nga 6 (giashté ) anétaré, siaf me kohé
té ploté pérfagésues nga cdo fakultet, 1 (njé) ekspert i jashtém dhe 4
tkatér) studenté, edhe kéta pérfagésues nga cdo fakultet. Rregullorja
pérfshin pérfshirien e anétareve (€ huaj. GVJ konstatoi se té gjithé
aktorét e pérfshiré né proces ishin 1é bashkuar dhe koordinuar pér té
realizuar njé proces sa mé korrekt me vetébesim pér punén dhe
kapacitetet e tyre. Institucioni tregoi afiési menaxhuese dhe drejtuese

duke punuar e bashkévepruar konform rregullave, né harmoni té ploté.
AT

érmbushet | Pérmbushet ing_n;gHgghet
pjesérisht | kryesisht plotésisht.

Standardi VL.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e :

ry)

studimit, duhet t€ jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés sé

Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit t€ Sigurimit
té Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike
pér studentét dhe t€ gjithé t&
interesuarit.

Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité n€ kuadér té sistemit té
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike pér studentét dhe t€ gjithé t€ interesuarit
né fagen zyrtare on line té universitetit. Statuti, Rregulloret, vendime té
senatit etj. gjenden té publikuara n€ két€ faqe t& hapur pér publikun e
interesuar. Informacionet pércillen dhe né formé shkresore né njésiné
kryesore dhe njésité bazé ku jané t€ aksesueshme nga personeli
akademik, ndihmés akademik dhe studentét.

(Evidenca 2. Rregullore ¢ brendshme e Universitetit “Luarasi”, nr.
17-2023;

Evidenca 135 : Rregullore e organizimit dhe funksionimit te NJSSBC
; Evidenca 73. Raportet vjetore té NJBSC 2021-2022, 2022-2023.)

Kriteri 2. Institucioni i arsimit
té larté publikon rezultatet e
vlerésimeve t€ programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pé&r t& dhénat
personale.

NIJSCB realizon pyetésorét institucional né fund t€ cdo semestri , té
cilét publikohen rregullisht duké rritur transparencén. N& hartimin e
raportit NJSBC respekton liriné akademike dhe kodin e etikés si dhe
kuadrin ligjor pér mbrojtjen e té€ dhénave personale. Raporti i
monitorimit u komunikohen strukturave e autoriteteve pérkatése,
rezultatet e vlerésimit i komunikohen studenteve, raportet e
vlerésimeve t€ personelit akademik e ndihmés akademik u
komunikohen individeve. Né rastet kur t& dhénat kané sensibilitet té
lart& informacioni jepét né formé konfidenciale.

Institucioni publikon raportin e vetévlerésimit t€ brendshém pér
akreditimin institucional né faqgen e vet éeb pér t& gjithé aktorét qé kané
lidhje me universitetin dhe publikun e interesuar.

(Evidenca 73. Raportet vjetare té NJBSC 2021-2022, 2022-2023
Evidenca 132. Raportet e pyetésoréve pér ¢do vit akademik)

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet t€ shogérohen
me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné
pE€rmirésimin e mangésive e
dobésive t&€ evidentuara,

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
ndikimin e veprimtarive né
kuadér té€ monitorimit e
vlerésimit té cilésisé né
pérmirésimin né vijim té
cilésis€ sé€ programit té
studimit.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari periodike
me personelin dhe studentét
pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér

Rezultatet e vlerésimit 1€ brendshém, t€ procesit te akreditimit
raportohen prane rektoratit dhe dekanateve te fakulteteve. N€ analizén
e saj NJSBC-ja informon njésité bazé dhe ato kryesore lidhur me pikat
e forta dhe dobésite e tyre. GVJ thekson se raportimet e kryera nga
IAL jané raporte pérshkruese jo analitike. Kéto raporte nuk
shogérohen me plane masash apo adresim problematike té cilat
synejné pérmirésimin e mangésive ¢ dobésive 1€ evidentuara.

GV] vleréson dhe inkurajon angazhimin e Instiucionit pér té
pérmirésuar cilésiné pérmes aktiviteteve (€ tilla sic jané trajnimet né
aspektin didaktik, mbéshtétja e sfafit né aktivitete shkencore etj por
rekomandon q& né ¢¢ né kuadér té pérmirésimit té treguesve té
cilésisé, institucioni duhet té zhvillojné mé tef mekanizmat analitiké
té evidentimit té performancés né nivel institucional dhe adresimit té
problematikave.

GVJ nuk identifikoi veprimtari dhe informacione € lidhen me
veprimtari periodike me personelin dhe studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin ¢ tyre pér sigurimin dhe pémmirésimin e afatgjaté t&
cilésis€ s€ programit 1€ studimit.
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sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé sé
programit i€ studimit.

Pér sa mé sipér GVJ rekomandon shtimin dhe rritien e eficencés sé
aktiviteteve me personelin dhe studentét, me géllim informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin e afatgjaté té
cilésisé sé programit 1é studimit,

(Evidenca 143, Té dhéna statistikore lidhur me rezultatet e
studentéve; Evidenca 73. Raportet vjetore té NJBSC 2021-2022,
2022-2023)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Politika, strategjia, organizimi dhe veprimtarité né kuadér (¢ sistemit
té Sigurimit 1€ Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike pér studentét dhe té€ gjithé té
interesuarit né fagen zyrtare on line 1é universitetit. NJSCB realizon
pyetésorét institucional né fund té cdo semestri , té cilét publikohen
rregullisht duké rritur transparencen. Raporti i§ monitorimit u
komunikohen strukturave e autoriteteve pérkatése, rezultatel e
vierésimit § komunikohen studenteve, raportet e vierésimeve té
personelit akademik e ndihmés akademik u komunikohen individeve.
GVJ thekson se raportimet ¢ kryera nga IAL jané raporte pérshkruese
Jjo andlitike. Kéto raporte nuk shogérohen me plane masash apo
adresim problematike € cilat synojné pérmirésimin e mangésive e
dobésive € evidemtmara. GVJ rekomandon shtimin dhe rritjen ¢
eficencés sé aktiviteteve me personelin dhe studentét, me qéllim
informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin

e afatgiaté 1é cilésisé sé programit 1€ studimit.

érmbushe Pérmbushet Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve t€ fushés VI

- | Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X
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Pérfundime té Vlerésimit t€é programit té studimit té ciklit té paré Bachelor né

“Infermieri” té ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté “Universiteti Luarasi”

Pikat e forta dhe afirmime:

1.

Programi i Studimit Bachelor né “Infermieri” organizohet dhe realizohet né njé
institucion me eksperiencé t€ gjaté né pregatitjen e studentéve né degé té€ ndryshme.
Bazuar né strukturén organizative té€ konsoliduar, institucioni ka zgjeruar fushén e
veprimtarisé mésimdhénése me hapjen dhe organizimin ¢ Fakultetit t&€ Shkencave
Mjekésore.

Planet dhe programet mésimore jané hartuar né bazé t€ modeleve mé t€ mira kombétare,
europiane e mé gjeré duke respektuar standartet dhe kuadrin ligjor n€ fuqi.

Praktika €shté njé pjes€ e réndésishme e planit mésimor né kété program studimi.
Marréveshjet aktive té bashképunimit me institucionet shéndetésore publike dhe private
béjné t& mundur realizimin e praktikés dhe aft€simin profesional t&€ studentéve duke
punuar me raste klinike konkrete dhe duke manipuluar nén mbikqgyrjen e drejtuesve té
praktikés.

Institucioni ka bashképunim dhe marréveshje me struktura universitare europiane ¢
amerikane qé kané ndikuar pozitivisht n€ mobilitetin e stafit akademik, kualifikimin ¢
tij, né implementimin dhe pérmirésimin ¢ kurrikulave, aplikimin e programeve té
shkollave verore dhe trajnimeve profesionale pér studentét.

Pika té dobta:

1.

2.

Shpérdarja e ngarkesés mésimore né disa raste nuk pérputhet me kérkesat ligjore.
(Standardi IL.2, Kriteri 1; Standardi IV.1 kriteri 2)

GV]J konstaton se nuk pérmbushet kriteri ligjor sipas t€ cilit 70% e ngarkesés mésimore
duhet t&€ mbulohet nga PAE. (Standardi I1.1 kriteri 2; Standardi IV.1 kriteri 2). Ka
titullaré té l&ndéve gé nuk jané 1€ kategorisé Profesor; disa nga titullarét jané me gradé
Dr. ndérkohé qé ka dhe titullaré me Msc. (Standardi IL3 Kriteri 4) Ka pedagogé qé
japin 1éndé qé nuk pérputhen me ekspertizén dhe formimin e tyre profesional dhe disa
lektoré me Msc, (Standardi IIL.1 kriteri 4)

GV] konstaton se mungon laboratori i dedikuar i infermieristikés i domosdoshém pér
realizimin e ploté t& praktikave infermieristike me mulazhe. (Standardi IV.1 kriteri
5; Standardi I'V.2 kriteri 3)

Literatura e detyruar éshté e kufizuar né leksionet e shtypura t€ pedagogéve. Literatura
e rekomanduar shqgiptare dhe e huaj né pérgjithési ésht€ mé e vjetér se 5 vjet.
(Standardi IL.3 Kriteri 4)

Fondi i limituar i bibliotekés pér kété program studimi dhe nevoja pér pérditésim té
literaturés. GVJ evidenton g€ panvarésisht numri t& larté té titujve, literatura mjekesore
ishte e varfér né tituj dhe e vjetéruar (Standardi TV.3)

Rekomandime:
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GVIJ rekomandon pérshtatjen e ngarkesés mésimore sipas kérkesave t€ pé€rcaktuara né
Ligjin 80/2015 “Pér arsimin e lart€ n€ Republikén e Shqipérisé€” dhe Udhézimin 29 t€
MASR, daté 10/09/2018.

GV]J inkurajon mbéshtetjen nga institucioni té stafit ekzistues PAE pér pérmbushjen e
objektivave té kualifikimit pér fitimin e gradave dhe titujve shkencoré.

GV]J rekomandon vazhdimin e investimeve né infrastrukturé dhe teknologji pér té
pérmirésuar ofertén mésimore né fushén ¢ infermieristikés. GVJ konsideron investim
té domosdoshém krijimin e laboratorit t€ dedikuar t& infermieristikés me mulazhe dhe
mjete té tjera specifike didaktike.

GV] rekomandon pasurimin e bibliotekés me literaturé bashkékohore t€ fushés sé¢
mjekésis€ dhe shtimin e hapésirave t€ dedikuara pér studim.

Conclusions of the Evaluation of the first cvcle study program Bachelor in “Nursing”
offered by the Higher Education Institution “Luarasi University”

Strengths and affirmations:

1.

The Bachelor's Degree Program in “Nursing” is organized and implemented in an
institution with long experience in preparing students in various fields. Based on the
consolidated organizational structure, the institution has expanded the field of teaching
activity with the opening and organization of the Faculty of Medical Sciences.

The curricula and teaching programs are designed based on the best national, European
and wider models, respecting the standards and legal framework in force.

Internship is an important part of the curriculum in this study program. Active
cooperation agreements with public and private health institutions make it possible to
carry out internships and professional training of students by working with concrete
clinical cases and manipulating under the supervision of intermship leaders.

The institution has cooperation and agreements with European and American university
structures that have positively influenced the mobility of academic staff, their
qualification, the implementation and improvement of curricula, the application of
summer school programs and professional training for students.

Weaknesses:

1.

2.

The distribution of the teaching load in some cases does not comply with legal
requirements. {Standard I1.2, criterion 1; Standard IV.1 criterion 2)

EEG finds that the legal criterion according to which 70% of the teaching load must be
covered by EAS is not met. (Standard I1.1 criterion 2; Standard IV.1 criterion 2).
There are course heads who are not in the Professor category; some of the heads have
a Phd degree while there are also heads with Msc. (Standard I1.3 Criterion 4) There
are lecturers who teach courses that do not match their expertise and professional
training and some lecturers with Msc. (Standard I1IL1 criterion 4)
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3. EEG finds that there is a lack of a dedicated nursing laboratory, which is necessary for
the full implementation of nursing practices with models. (Standard IV.1 criterion 5;
Standard IV.2 criterion 3)

4. Required literature is limited to printed lectures of the lecturers. Recommended
Albanian and foreign literature is generally older than 5 years. (Standard I1.3
Criterion 4)

5. Limited library funds for this study program and the need to update the literature. EEG
highlights that despite the high number of titles, the medical literature was poor in titles
and outdated (Standard IV.3)

Rekomandime:

1. EEG recommends adapting the teaching load according to the requirements set out in
the Albanian legal framework.

2. EEG encourages the institution to support the existing EAS to meet qualification
objectives for obtaining scientific degrees and titles.

3. EEG recommends continued investment in infrastructure and technology to improve
the teaching offer in the field of nursing. EEG considers the creation of a dedicated
nursing laboratory with models and other specific didactic tools as a necessary
investment.

4, EEG recommends enriching the library with contemporary literature in the field of
medicine and increasing the spaces dedicated to study.

Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé s€ programit
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FUSHAT E
VLERESIMIT

I. OFRIMLI
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

II. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT Ti
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE

FUSHES

Pérmbushen | Pérmbushen | Pérmbushen
kryesisht plotésisht

esérisht

1. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

X

IV. BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTLET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

VL. SIGURIMI I
CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
BACHELOR

VLERESIMI TERESOR
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