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Tabela Pérmbledhése pér Programin e studimit Master Profesional “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” ofruar nga Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés

Nr.

1 IAL aplikues: Universiteti“Aleksandér
Moisiu”,Durrés

2 | Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Sociologjisé

Emértimi i programit té studimit: Master Profesional né

3 ”Shérbime Sociale dhe
Komunitare™

4 Urdhéri/VKM i licencimit: UMASR nr. 326, dt
17.09.2021

5 Urdhéri/VKM i riorganizimit: UMASR nr. 326, dt
17.09.2021

6 Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér QSHA: Nr. 303 dt
22.10.2020

7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré:

g | Cikli i studimit: Cikli i dyt€

g | Kohézgjatja e programit t& studimit: 2 vite akademike

10 | Kreditet né total (ECTS): 120 kredite (ECTS)

11 | Forma ¢ studimit: Kohé e ploté

12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip

Programi ofrohet né€ bashk&punim me institucione | -
t€ tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -

13

15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -

16 | Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 7 (shtat&)
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e V.a 2020-2021:9 PAE/0 PAK
g | St V.2 2021-2022: 9 PAE/0 PAK

V.a 2022-2023: 9 PAE/0 PAK.

18 Numri i studentéve: 2020-2021:17 studenté
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2021-2022: 14 studenté
2022-2023: 8 studenté

19

Komente / t& tjera:
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PIERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN Nii PROCES Tii VLERESIMIT
TE JASHTEM

Programi i ciklit t& dyté té studimeve, Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe Komunitare”,
ofrohet nga Departamenti i Sociologjisé, Fakuklteti i Shkencave t& Edukimit né Universitetin
Aleksandér Moisiu.Fillimisht i licensuar si program studimi Master profesional me 90 ECTS me
shtrirje 1.5 vite akademike dhe né shtator 2021 &shté riorganizuar me urdhér t¢ MAS né master
profesional me 120 ECTS dhe me kohézgjatje 2 vite akademike. Programi &shté né pérputhje té
ploté me kuadrin ligjor kombétar dhe n€ pérputhje me strategjiné e Institucionit ofrues,
Universitetit “Aleksandér Moisiu”, Durrés.

Misioni i programit t€ masterit “Shérbime Sociale dhe Komunitare™” &shté té plotésojé nevojat e
individéve q€ punojn€ ose synojné€ t€ punojné né fushén e shérbimeve humane, sociale dhe
komunitare si: shéndet mendor, edukim, ndihmé sociale dhe ndérmjetésim, si dhe shérbim publik.
Programi synon t€ aft€sojé studentét t€ zhvillojné dijet e tyre profesionale, né fushén e shérbimeve
komunitare. Mundésité pér punésim pérfshijné sektorin publik dhe privat, si ministrité, bashkité,
organizatat jogeveritare dhe ndérgeveritare, dhe agjencité e huaja né€ vend.

PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM.

Raporti i Vlerésimit té Jashtém €shté hartuar né pérputhje me kérkesat dhe detyrimet e ASCAL
pér akreditimin t€ programit t€ Ciklit t&€ Dyt€ t€ studimeve Master Profesional .Grupi i Vlerésimit
t¢ Jasht€m (GVJ) 1 pérbéré nga Prof. Asoc. Dr. Anisa Subashi ,Dr. Migena Kapllanajéshté
mbéshtetur nga Zj. Alma Arapi, koordinatore teknike € Agjencisé s€ Sigurimit t€ Cil€sisé né
Arsimin e Larté (ASCAL). Puna pér vlerésimin ¢ jashtém ka filluar me njé takim té dy
vlerésueseve me koordinatoren teknike t€ ASCAL, ku u diskutua mbi organizimin ¢ punés.
Raporti éshté pérgatitur nga grupi i ekspertéve t€ vler€simit t€ Jashtém (GVJ), i ngritur nga
ASCAL. Hartimi i raportit kaloi pérmes disa fazave. Fillimisht ekspertét u njohén me
dokumentacionin dhe raportin e vlerésimit t¢ brendshém hartuar nga Grupi i vlerésimit té
brendshém pér vlerésimin e programit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
Komunitare”, né wuniversitetin Aleksandér Moisiu. Ekspertét pas vlerésimit té
dokumentacionit, evidencave té€ pérgatitura nga Institucioni dhe leximit té kujdesshém té
raportit té vlerésimit t€ brendshém u pérgatitén pér vizitén dy ditore né Institucion. Gjaté

vizités ekspertét realizuan disa takime me stafin mésimor, stafin administrativ, studentét e
programit té studimit dhe realizuan vizita né mjediset ku ofrohet programi i studimit, né
mjediset e punés sé pedagogéve, né sekretariné mésimore, biblioteké dhe mjedise t€ tjera

né funksion té€ programit t€ studimit dhe studentéve. Pas vizités, ekspertét pérgatitén listén

e evidencave plotésuese té€ cilat u dorézuan pérmes sistemit t€¢ ASCAL né kohé nga
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institucioni. M& pas ekspertét pérgatitén kété draft raport, ku jané pérmbledhur edhe pikat
e forta pikat e dobéta dhe rekomandimet pér pérmirésim.

Universiteti “Aleksandér Moisiu”,Durrés éshté njohur me Draft-Raportin e Vler€simit t€ Jasht€ém
mé daté 07.01.2025, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané t& shkresés me Nr. 1 /
2 Prot, daté 07.01.2025. Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés njofton né ASCAL ku
shprehin dakortésiné me vlerésimin e kryer nga Ekspertét ¢ Jashtém. N& két€ ményré Draft
Raporti merr formén e tij pérfundimtare si Raport i Vlerésimit té Jashtém.
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Vierésimi i Programit t¢ Studimit té Ciklit t€¢ Dyté Master Profesional né “Shérbime

Sociale dhe Komunitare”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larte ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe qéllimin
e tij e qé synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare, si dhe né pérputhje me |
strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij. ‘

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit Master profesional né “Shérbime sociale dhe
komunitare” nuk bie ndesh me interesat kombétare dhe ndikon né
ruajtjen e konsolidimin e interesave akademike e kulturore
kombétare. (EV. Statuti i IAL, Plani strategjik)

Programi i studimit Master Profesional “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” ndjek dhe reflekton kéto interesa kombétare, gjé e cila
shprehet né misionin dhe qéllimin e tij (EV. Rregullore e programit
té studimit). Ky program synon pérgatitjen e specialisteve né fushén
e Shérbimeve Sociale dhe Komunitare, t€ afté né pérmbushjen e
marrédhénieve publike né institucionet publike ¢ private né pérputhje
me prioritetet € vendit. Programi synon té formojé specialisté né
fushén e pérkujdesit social, duke iu pérgjigjur kérkesave aktuale dhe
perspektive té tregut té punés.

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Programi i studimit "Shérbime Sociale dhe Komunitare" éshté
strukturuar né pérputhje me kuadrin ligjor, udhézimet e Ministrisé sé
Arsimit dhe Sportit (MAS), si dhe objektivat strategjike té
Universitetit Aleksandér Moisiu Durrés (UAMD). Objektivat e kétij
programi, t€ pérfshiré né rregulloren pérkatése, jané né harmoni me
standardet akademike pér programet Master Profesional

EV. Plani i Zhvillimit Strategjik té UAMD 2020-2025; Plani i
Zhvillimit Strategjik né Fakultetin e Edukimit; Plani i Zhvillimit
Strategjik i Departamentit té Sociologjisé)

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe
né zbatim té strategjisé
pér zhvillim, t& Statutit
dhe Rregullores sé
Institucionit dhe né
pérputhje me fushat e

Programi i studimit Master profesional né “Shérbime sociale dhe
komunitare” é&shté né pérputhje me strategjiné e zhvillimit t€
Universitetit, rregulloren e tij dhe né pérputhje me fushat e drejtimet
akademike té institucionit. Programi i studimit éshté né pérputhje me
kuadrin ligjor pércaktues né fuqi. Pérkatésisht ai mbéshtetet né
Statutin e UAMD, (Neni 8, pika 2; Neni 80), Rregulloren e UAMD,
(Neni 10, pika 2; Neni 41, pika 3), Rregulloren e¢ Fakultetit t&
Edukimit, (Neni 43), Rregulloren ¢ Departamentit t& Sociologjisé,
(Neni 1), Rregulloren e Programit t&€ Ciklit t€ dyté t€ studimeve
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drejtimet akademike sé Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare", (Neni 1,

Institucionit. Neni 4).

Kriteri 4. Programi 1 Programi i studimit Master Profesional “Shérbime Sociale dhe

studimit hartohet e Komunitare” zhvillohet né pérputhje me strategjité kombétare

zhvillohet né pérputhje intersin kombétar por edhe me prirjet globale kryesisht lidhur me
me strategjité kombétare | sinergjiné mes shkencave té€ ndryshme.

té zhvillimit, interesit Pavarésisht déshirés sé miré pér t€ krijuar njé program qé aftéson

kombétar dhe prirjet studentét né fushén e sociologjisé por edhe té shérbimeve komunitare,

globale t€ zhvillimit ka ende nevojé pér té vlerésuar nése studentét fitojné kompetencat e

mbéshtetur né nevojshme si né fushén e sociologjisé edhe né fushén e gjeré té

dokumentacionin shérbimeve sociale. Nga analiza e programit t& studimit, rregullores
pérkatés vendas dhe at€ | s& programit, sylabuseve t&é 1éndéve dhe planit mésimor del né pah
ndérkombétar. nevoja pér t€ krijuar njé sinergji mé té miré mes njohurive né fushén
e sociologjisé né njérén ané dhe aftésive praktike té studentéve né
fushén e shérbimeve sociale dhe pér té krijuar njé sinergji mé t€ miré
né zhvillimin e profesionistéve me kompetencat dhe njohurité e
nevojshme pér tregun e punés.
(Ev. 24, 24.1, 9)

Konkluzione Programi i studimit &shté né pérputhje t&€ plot€ me misionin dhe
géllimin e UAMD, duke respektuar dhe ruajtur interesat dhe vlerat
kombétare. Programi i studimit Master Profesional né€ "Shérbime
Sociale dhe Komunitare" €shté ndértuar né pérputhje me strategjiné
e zhvillimit t&€ Universitetit Aleksandér Moisiu Durrés (UAMD), dhe
synon pérgatitjen e specialistéve t& aft€ pér pérmbushjen e nevojave
té tregut té punés né fushén e shérbimeve sociale dhe komunitare.
Programi reflekton interesat kombétare dhe pérputhet me strateg)ité
kombétare dhe globale té zhvillimit, duke respektuar kuadrin ligjor
dhe rregullator t€ institucionit.

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet

| sé standardit Kryesisht plotésisht
' X

Standardi 1.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike t& njésis¢ kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e

duhura né fushén akademike

Institucioni ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet e duhura pér
ofrimin e programit t€ studimit.

Referuar kualifikimeve t€ stafit akademik 8 nga 9 jané té fushés
sé sociologjisé dhe filozofisé, vetém njé staf me kohé t& ploté
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specifike pér ofrimin e njé
programi studimi n€ até
fushé.

éshté kualifikuar né fushén e punés sociale. Nisur nga pérmbajtja
¢ programit, njésia baz€ duhet t€ angazhojé staf né fushén e punés
sociale né mésimdhénie né€ 1éndét g€ lidhen me fushén e
shérbimeve sociale.

(EV. Plani i Zhvillimit Strategjik né Fakultetin e Edukimit; Plani
i Zhvillimit Strategjik i Departamentit té Sociologjisé; Té dhéna
Tabelore pér Personelin Akademik né Departamentin e
Sociologjisé.)

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t&€ studimit duhet t&
Jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
sipas klasifikimit/kodifikimit
té programeve t€ studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Programi master profesional né “Shérbime sociale dhe
komunitare” ofrohet nga Departamenti i Sociologjis€, Fakulteti i
Edukimit.

Programi i studimit &sht€ i orientuar kryesisht né€ fushén e
shérbimeve sociale. N€ planin strategjik pér programin ¢ studimit
dhe né rregulloren e tij misioni i programit t€ studimit
pérshkruhet: “Misioni i programit té masterit éshté té plotésojé
nevojat e individéve qé punojné ose synojné té punojné né fushén
e shérbimeve humane, sociale dhe komunitare si: shéndet
mendor, edukim, ndihmé sociale dhe ndérmjetésim, shérbim
publik. Afiésité e pérfituara do t"u mundésojné studentéve té té
zhvillojné aftésité e tyre profesionale, pér t"u ardhur né ndihmé
tregut té punés dhe té shérbejne né komunitet dhe shogéri.” Si
edhe duket nga misioni i programit por edhe nga pérmbajtja e tij
né planin mésimor dhe syllabuse programi éshté kryesisht né
fushén e shérbimeve sociale.

(EV. Plani strategjik i programit té sudimit, Rregullore e
programit té studimit)

Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet té
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé bazé, pérgjegjése pér
programin ¢ studimit. Né
rastet e programeve
ndérdisiplinore, t€ paktén njé
nga njésité bashképunuese
duhet ta sigurojé kété
pérputhje.

Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t€ studimit
Master Profesional “Shérbime Sociale dhe Komunitare” nuk
éshté né pérputhje té ploté me fushén akademike e kérkimore té
njésis€ bazé, pérgjegj€se pér két€ program, sipas
klasifikimit/kodifikimit t€ programeve té studimit, sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare e europiane. Ndérkohé qé
emértimi dhe pémmbajtja € programit éshté né fushén ¢
shérbimeve sociale, njésia bazé éshté éshté departamenti i
sociologjisé. Fusha ¢ sociologjisé dhe fusha e shérbimeve sociale
1 pérkasin dy grupimeve té ndryshme sipas udhézimeve pér
kodifikimin e programeve né€ fuqi.
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Kriteri 4. Né rastet kur
institucioni ofron program
“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit t€ institucionit, cilésia
e tij garantohet nga
institucionet partnere.

NA

Kriteri 5. Institucioni i
arsimi té larté ofron trajnime
profesionale té€ métejshme
pér studentét e diplomuar né
bashkérendim me
punédhénésit,

Institucioni ka srtruktura t& ndryshme qé ofrojné mundési pér
trajnime profesionale si Zyra e Alumnit dhe Karrierés dhe Qendra
pér edukim né vazhdim. Universiteti ka gjithashtu njé rjet t&
gjeré bashképunétorésh kryesisht universitete dhe institute e
gendra studimore dhe ka evidenca pér angazhimin ¢ studentéve
né konferenca, projekte studimore. (Ev. Dosje e riorganizimit té
programit té studimit, Studentét e trajnuar nga Zyra e Karrierés,
Forume, Seminare dhe Workshop-e akademike té organizuara né
UAMD, 2018-2021; studentét e Mp SHSK t€ pérfshiré né
projekte). Departamenti i sociologjisé ka krijuar marrédhénie
bashképunimi me organizata t€ shoqérisé civile né funksion té
programit té studimit. (Ev. 2 lista e dokumenteve shtes€)

Konkluzione

| projekte studimore dhe aktivitete té tjera profesionale.

Institucioni arsimor ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet ¢
duhura pér ofrimin e programit t& studimit né “Shérbime Sociale
dhe Komunitare”. Institucioni ka struktura g€ ofrojné trajnime
profesionale té métejshme pér studentét e diplomuar né
bashkérendim me punédhénésit, si Zyra e Alumnit dhe Karrierés
dhe Qendra pér Edukim né Vazhdim. Gjithashtu, departamenti i
sociologjisé ka krijuar marrédhénie bashképunimi me organizata
té shogérisé civile pér funksion t€ programit t€ studimit, duke
ofruar mundési pér pérfshirjen e studentéve né konferenca,

Pér té pérmirésuar mé tej cilésiné e programit té studimit,
ekspertét rekomandojmé qé té punésohen pedagogé né
fushén e shérbimeve sociale e punés sociale, duke qéné se
aktualisht éshté stafi éshté i fushés sé& sociologjisé dhe
filozofisé. Gjithashtu departamenti duhet té konsiderojé
mundésing pér riorganizimin e programit né njé fushé mé |
specifike té shérbimeve sociale ose né fushén e sociologjisé

| pér ta pérshtatur edhe me fushén e specializimit té njésisé

Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

bazé.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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| | X |

Standardi 1.3

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani,
palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion € realizimit té programit
té studimit, n€ kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen
dhe mbarévajtjen e
programit, siguron
marrédhénie t€ frytshme
bashképunimi brenda
institucionit népérmjet
ndarjes s€ detyrave mes
njésive e personelit,
mattjes s€ pérgjegjésive
pérkatése dhe analizés sé
vazhdueshme t€ punés s€

tyre.

Institucioni ka akte rregullatoré t&€ brendshme pér hartimin
mbikéqyrjen dhe mbarévajtien e programit té studimit (EV.
Rregullore e Universitetit, rregullore e fakultetit, Rregullore e
departamentit, Rregullore e programit té studimit, rregullore e
NJSBC).

Departamenti i Sociologjisé né funksion t€ mbarévajtjes sé punés né
drejtim té zbatimit t€ programit mésimor né Master profesional né
“Shérbime Sociale dhe Komunitare” ka ndértuar marrédhénie
bashképunimi brenda fakultetit me departamente t€ tjera pér té
mundésuar realizimin efektiv t€ objektivave g€ ka ky program
studimi. Realizimi i marrédhénieve t€ bashk€punimit ka qéné i
nevojshém pér mbulimin e léndéve e moduleve qé pérbéjné
kurrikulén e kétij programi studimi dhe gé zhvillohen nga lektoré
jashté departamentit.

(Ev. Lista e stafit mésimor mésimdhénés né program)

Kriteri 2. Pér realizimin
¢ objektivave e procesit
mésimor ¢ formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ose té huaj.

Fakulteti i Edukimit si njési kryesore ¢ UAMD, pér realizimin ¢
objektivave t€ programit t€ studimit, si dhe procesit mésimor e
formues t€ studentéve, ka vendosur marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose t€ huaj.

(EV. Marréveshjet e Bashképunimit t¢ UAMD,; Marréveshjet e
Bashképunimit té Fakultetit té Edukimit, Erasmus Inter-
Institutional Agreement 2014-2021 and 2015-2021 for mobility)

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme
me institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér

Pér zbatimin e programit t€ studimit Master Profesional "Shérbime
Sociale dhe Komunitare," universiteti, fakulteti dhe departamenti
kané krijuar partneritete institucionale n€ nivel lokal dhe kombétar,
duke nénshkruar marréveshje me organizata publike dhe kompani
private, Kéto bashk&punime synojné té sigurojné mundési pér
aftésim praktik profesional t€ studentéve, duke i angazhuar ata né
aktivitete konkrete prané institucioneve dhe kompanive partnere.
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realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave té punés apo
stazhit etj,dhe
bashképunon me
punédhénésit pér kryerjen
dhe mbikéqyrjen e
praktikés, pér realizimin
e kérkimeve shkencore
dhe mobilitetit t&
personelit akademikt dhe
studentéve.

(Ev. Lista e marrveshjeve té bashképunimit té fakultetit dhe Lista e
bashképunimit té Departamentit)

Fakulteti i Edukimit dhe Departamenti i Sociologjisé kané krijuar
marrédhénic bashképunimi me bashki, njési administrative dhe
aktoré té sektorit privat né fushén e Shérbimeve Sociale dhe
Komunitare. Ky bashképunim synon té mbéshtesé realizimin e
programit té studimit, duke garantuar kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikave profesionale té studentéve. Pérmes késaj qasjeje,
studentét pérfitojné aftésim praktik dhe pérfshirje té drejtpérdrejté
né proceset dhe funksionet e Shérbimeve Sociale dhe Komunitare.
Ev. Marréveshjet e Bashképunimit té Departamentit té Sociologjise;
Ev. Analizé Vjetore e Departamentit té Sociologjisé 2020-2022.

Kriteri 4. N¢é ményré
periodike, njésia
pérgjegjése pér
programin e studimit
harton raporte analitike t&

Departamenti, né analizén vjetore t€ punés, ka evidentuar pérfitimet
qé mjedhin nga marréveshjet e bashképunimit né mbéshtetje t&
realizimit t€ programit té€ studimit. Né kuadér t€ kétyre
bashképunimeve jané realizuar shkémbime t& stafit akademik dhe
administrativ, si dhe t€ studentéve. P€&r mé tepér, jané organizuar

pérfitimeve nga aktivitete informuese dhe leksione té pérbashkéta, duke kontribuar
marréveshjet e né pasurimin e pérvojés akademike dhe praktike pér t€ gjithé palét e
bashképunimit né pérfshira.

funksion t€ realizimit t€ | (Ev. Analizé Vjetore e Departamentit té Sociologjisé 2020-2022)
programit t€ studimit.

Konkluzione Institucioni ka ndértuar njé rrjet té forté¢ marrédhéniesh

| bashképunimi me institucione té ndryshme brenda dhe jashté

vendit, pér t€ siguruar mbéshtetje né realizimin e programit té
studimit, aftésimin profesional, kérkimin shkencor dhe mobilitetine |
stafit dhe studentéve. Kéto bashképunime kané qené t& réndésishme
pér mbulimin e 1éndéve dhe moduleve t&€ ndryshme, realizimin e
praktikave profesionale dhe shkémbimin e pérvojave akademike
dhe administrative.

Pér té pérmirésuar mé tej kéto marrédhénie bashképunimi,
institucioni duhet té zhvillojé mekanizma mé té strukturuar pér
monitorimin dhe vlerésimin periodik té pérfitimeve qé rrjedhin
nga kéto marréveshje bashképunimi, duke pérfshiré analiza té
detajuara dhe raporte té rregullta si dhe té rrisé¢ angazhimin e
studentéve dhe stafit né aktivitete té pérbashkéta
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ndérkombétare dhe mobilitetin akademik, pér t& zgjeruar
horizontet e tyre profesionale dhe akademike.

Shkalla e 'pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardeve té -— kryesisht plotésisht
fushés I X

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT T CIKLIT TE
DYTE

Standardi I1.1
Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore
kombétare né fuqgi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Elementet qé Programi i studimit Master Profesional né¢ “Shérbime Sociale dhe
pérbéjné strukturén e Komunitare” €shté i strukturuar né pé€rputhje me aktet ligjore €
programit té studinit, nénligjore né fuqi. Programi i studimit éshté i organizuar né

veprimtarité formuese, té léndé/module, pesha e t& cilave vlerésohet me kredite, sipas
vlerésuara né kredite, jané | Sistemit Evropian té€ Transferimit dhe Grumbullimit té€ Krediteve
pércaktuar qarté né (ECTS).

pérputhje me legjislacionin

vendas né fuqi dhe me Mbéshtetur né VKM, Nr.41, (daté 24.1.2018), Statutin e UAMD,
Sistemin Evropian té dhe né¢ urdherin e MAS Nr. 326, dat¢,17.09.2021 per riorganizimin
Transferimit dhe e programit te studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale
Grumbullimit t& Krediteve | dhe Komunitare” &shté i organizuar né léndé bazé té detyrueshme,
(ECTS). léndé karakterizuese, léndé¢ ndérdisplinore dhe detyrime

pérmbyllése, duke respektuar legjislacionin vendas né fuqi dhe
Sistemin Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve
(ETCS).

(Ev. Plani mésimor i programit té studimit)

Kriteri 2. Programi i Programi i studimit ofron mundésiné pér formimin e shprehive té
studimit synon formimine | veganta dhe t& larmishme né fushén e sociologjisé, shérbimeve
shprehive té veganta né sociale dhe edukimit. Programi &sht€ i organizuar né ményré té tillé

larmi té gjeré profesionesh | gé t’ju ofro)é studentéve formim t€ pérgjithshém né drejtime té
e specialitetesh, jep njohuri | ndryshme né fushén e shérbimeve sociale. Léndét karakterizuese té

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al |
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané I

Tel:+355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al ;; , 12 |
' [



té pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pétfshihet té kuptuarit
kritik t€ teorive dhe
parimeve akademike té
fushés, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca té
pérparuara né€ njé fushé
akademike ose
profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar
studimi ose profesionale.

programit nuk thellohen né njé fushé studimi apo punésimi por
japin njohuri té pérgjithshme né fusha té€ ndryshme t€ shérbimeve
sociale si psh Probleme sociale dhe té shéndetit mendor, Shérbimet
komunitare, minoritetet dhe pakicat, Legjislacioni dhe politika
sociale te avancuara, Administrimi i projekteve sociale dhe
komunitare, Komuniteti dhe shérbimet vullnetare, Ndryshimi
social, lidershipi dhe advokacia, Studime mbi familjen dhe
martesén dhe Komunikimi dhe media sociale. (EV. Plani mésimor,
Rregullore e studimeve). Referuar pérmbajtjes s€ syllabuseve,
rezultateve té té nxénit dhe koncepteve themelore shumé prej
1éndéve jané té karakterit teorik mé shumé se praktik, gjé g€ do ta
pasuronte aftésimin profesional praktik t&€ studentéve né njé fushé
té caktuar t€ shérbimeve sociale.

Kriteri 3. Programi i
studimit ka t&€ pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Programi 1 studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” ka té pércaktuara ngarkesén mésimore né kredite pér
praktikén profesionale dhe detyrimet pérmbyllése sipsa udhézimit
né fuqi (EV. Plani mésimor, syllabuset e léndéve). Pesha e
krediteve dhe numri i oréve pér kredit éshté n€ pérputhje me VKM
Nr. 879 dt. 18.12.2019. Né planin mésimor jané ndaré qarté
kreditet dhe ngarkesa pér realizimin e praktikés profesionale dhe
detyrimeve pérmbyllése.

Plani mésimor &shté i detajuar sipas Veprimtarive Formuese té tipit
A, B, C, D, dhe E sipas VKM Nr. 879 dt. 18.12.2019. Ndarja e
léndéve dhe moduleve né planin mésimor i pérgjigjet plotésisht
kétyre kategorive té pércaktuara. Né planin mésimor t€ kétij
program studimi pércaktohen léndét/modulet e programit té ndara
sipas kategorive t€ veprimtarive formuese:

A — Léndé Bazé, 10% me 12 ECTS me 2 1éndé

B — Léndé Karakterizuese, 40% me 48 ECTS me 8 1€ndé

C — Léndé Ndérdisiplinore/Integruese 10% me 24 ECTS me 2
1éndé

D — Léndé Plot&suese 10% me 12 ECTS me 1 léndé
E - Léndé Detyrime Pérmbyllése 20% me 24 ECTS me | léndé

Pesha e krediteve pércaktuar pér praktikén profesionale pérputhet
plotésisht me VKM, por ka njé gabim né llogaritje me numrin total
té oréve pér praktiké profesionale dhe detyrime pérmbyllése. Totali
i oréve nuk i korrespondon numrit t&€ krediteve. Gjithashtu nuk
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éshté béré shpémdarja e oréve sipas veprimtarive mésimore.
Numri i oréve té praktikés profesionale €shté shumé i ulét, vetém
75 oré né auditor. Ka nevojé pér njé rikonceptim té oréve té
shpenzuara né praktik€ profesionale duke ulur orét né auditor
(sipas edhe sylabusit) dhe duke rritur orét e praktikés né
institucion. Referuar tipologjisé rritja ¢ numirit t& oréve t& praktikés
jo vetém si Iéndé por edhe né 1éndét e tjera karakterizuese éshté
shumé e réndésishme pér aftésimin profesional té studentéve.

Kriteri 4. Programet e
ciklit t& dyté “Master” né
Meésuesi, qé formojné
mésues t€ arsimit fillor
jané plotésim i ciklit t&
paré Bachelor né arsimin
Fillor. Programet Master
n¢ Mésuesi pér formimin e
mésuesve t€ arsimit té
mesém t€ ulét dhe t& larté
organizohen si programe té
ciklit t& dyté t& studimeve
“Master”, sipas fushave
pérkatése té€ formimit.

NA

Kriteri 5.Programet
“Master” né€ fushén e
mésuesis€ organizohen me
120 kredite dhe duhet té
pérmbajné 25 pér qind té
krediteve né shérbim té
formimit té pérgjithshém
psiko-pedagogjik.
Programet “Master”, qé
formojné mésues 1€ s€
njéjtés fushé t&€ mésuesisé,
duhet té& kené sé paku 80
pér qind té kurrikulés me
pérmbajtje t€ ngjashme.

NA

Kriteri 6.Forma ¢
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e

NA
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arsimit t€ larté me status té
veganté realizohen né
pérputhje me ligjin €
arsimit t& larté dhe
specifikat pérkatése, té
pércaktuara né kuadrin
ligjor t& ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

Kriteri 7. Programet e
studimit, t& ciklit té dyté
Master, qé ofrohen né t&
njéjtén fushé studimi, si
dhe me té njéjtén emértesé,
duhet t& kené pérmbajtje t&
ngjashme né nivel, sé paku
70 pér qind.

NA
Masteri Profesional “Shérbime Sociale dhe Komunitare”
ofrohet vetém nga DS, Fakulteti i Edukimit, UAMD.

Kriteri 8.Programi i
studimit shogérohet me
kodin pérkatés, sipas
fushés sé studimit dhe
klasifikimeve té béra
publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
Mé tej kryhet kodifikimi i
léndéve t€ programit.

Hartimi dhe zbatimi i programit té studimit éshté né pérputhje me
kodifikimin e programit t€ studimit sipas klasifikimeve kombétare
mbéshtetur né Ligjin nr. 80/2015, dhe direktivave e udhézimeve
kombétare ¢ Europiane.

Kriteri 9. Programet e
studimit mund té jené edhe
programe t& pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve té arsimit té
larté, vendas dhe t€ huaj,
né pérputhje me
legjislacionin né fuqi.

Nuk &shté program i pérbashkét

_ Konkluzione

Programi i studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” €shté strukturuar dhe organizuar n€ pérputhje me
legjislacionin vendas dhe Sistemin Evropian t€ Transferimit dhe

! Grumbullimit t& Krediteve (ECTS). Programi pérmban elemente

t€ garta strukturore t€ vlerésuara né kredite, pérfshiré 1éndét bazé ‘

| t&€ detyrueshme, léndét karakterizuese, léndét ndérdisiplinore dhe
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detyrimet pérmbyllése, duke respektuar aktet ligjore dhe
nénligjore né fuqi.

Né pérmbylije té vierésimit pér kété standard ekspertét
rekomandojné té shtohet komponenti praktik né léndét e
programit, duke reduktuar pérmbajtjen teorike dhe duke
integruar mé shumé ushtrime praktike dhe puné né terren; té
rishikojé dhe té rikonceptojé shpérndarjen e oréve té praktikés
profesionale, duke ulur orét né auditor dhe duke rritur orét e
praktikés né institucione té lidhura me fushén e shérbimeve
sociale pér té rritur aftésimin praktik té studentéve; té
korrigjohet gabimi né logaritjen e numrit total té oréve pér
praktikén profesionale dhe detyrimet pérmbyllése. Pér ti dhéné
mé shumé peshé praktikés profesionale rekomandojmé
gjithashtu qé pérveg Iéndés sé praktikés profesionale, duhet té
integrohen mé shumé oré praktike né léndét karakterizuese pér
té rritur formimin profesional té studentéve né fusha specifike té
shérbimeve sociale.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit plotésisht
Standardi 1.2 B

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésis¢ pér kéto njési.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia

kryesore/bazé Fakulteti 1 Edukimit si njési kryesore dhe Departamenti i Sociologjisé
pérgjegjése pér si njési bazé, i pérmbushin detyrimet ligjore pér organizimin dhe

programin e studimit strukturén akademike dhe vlerésimin e akreditimin. Stafi Akademik i
pérmbush detyrimet e Departamentit t€ Sociologjisé pér vitin 2022-2023 éshté i pérbéré nga
pércaktuara né 9 anétaré, ku 1 anétar éshte mé titullin Prof. Dr, 2 anétaré me titullin
legjislacionin né fugi, Prof. Asoc. Dr, dhe 6 anétaré jan€ me Gradén Shkencore “Doktor
pér organizimin dhe Shkencash”. (EV. Té dhéna tabelore pér stafin akademik, Statuti 1

strukturén akademike, UAMD)

stafet akademike

vlerésimin dhe Fakulteti i Edukimit, si njési kryesore, dhe Departamenti i Sociologjisé,
akreditimin. si njési bazé, disponojné njé strukturim organizativ né ¢do shkallé té
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hierarkisé duke iu pérshtatur nevojave t€ programit t€ studimit.
Organizimi dhe struktura akademike detajohen né Rregulloren e
Fakultetit t¢ Edukimit dhe Rregulloren ¢ Departamentit té€ Sociologjisé.
Stafi &shté kryesisht nga fusha e sociologjis€é dhe filozofisé, me
mungesé té specialistéve né shérbime sociale dhe puné sociale

Departamenti i Edukimit pér tre vite akademimike ka né pérbérjen e
tiy:

Departamenti | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023
i Edukimit

PAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK

Prof.Dr 1 1 1

Prof.As.Dr 1 1 1

Dr 7 7 7

MSc 1 1

Total 10 0 10 0 9 0

Kriteri 2, Njésia | UAMD ka njé rrjet t€ gjeré strukturash mbéshtetése né funksion t&
kryesore/bazé studentéve dhe procesit mésimor té tilla si dega e zhvillimit té :
pérgjegjése pér kurrikulave, zyra ¢ alumnit, zyra mésimore dhe té tjera struktura
! programin e studimit | mbéhstetése. Stafi i angazhuar né procesin mésimor pérfshin pedagogé
pérmbush detyrimet € | me kohe té ploté dhe té pjesshme. Stafi éshté kryesisht nga fusha e

| pércaktuara né sociologjisé dhe filozofisé, me mungesé té specialistéve né shérbime
legjislacionin né fuqi, | sociale dhe puné sociale
duke angazhuar
personel ndihmés (EV. Lista e stafit akademik té angazhuar né programin e studimit)
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akademik
/administrativ pér
realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike e klinike,

etj.

Kriteri 3. Njésia Departamenti i Sociologjisé cakton njé koordinator pér progamin e
kryesore/bazé studimit qé éshté pérgjegj€s pér pérgatitien e paketés, koordinimin e
pérgjegjése pér pérgatitjes s€ materialeve pedagogjike, t€ praktikave profesionale dhe
programin pér ¢do udhézimeve pér temén e diplomimit, duke siguruar dhe mbikqyrjen e
program studimi tyre, Kjo detyré, éshté e specifikuar gjithashtu, edhe né Rregulloren ¢

cakton njé personné | Departamentit t€ Sociologjisé, neni 3 dhe neni 9 si dhe ne rregulloren e
rolin e koordinatorit t&¢ | programit te studimit neni 11, neni 31.

programif té studimit,
i cili éshté pérgjegiés | (EV. Rregullore e studimit, Rregullore e departamentit}
pér ecurin€ dhe
zhvillimin e programit

dhe praktikave

profesionale né

pérputhje me

objektivat e tij.

Konkluzione Stafi éshté kryesisht nga fusha e sociologjisé dhe filozofisé, me

mungesé té specialistéve né shérbime sociale dhe puné sociale

 ShKalla e Pérmbushet | Pérmbushet

pérmbushjes sé kryesisht plotésisht

standardit X

Standardi I1.3

Programi i studimit &shté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organiznar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese t€ programit t€ ciklit té dyté.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia Departamenti i Sociologjisé né Fakultetin ¢ Edukimit né UAMD,
kryesore/bazé, pérgjegjése | €shté njésia bazé mésimore-kérkimore, qé disponon té€ gjitha
pér programin ¢ studimit t€ | informacionet € nevojshme pér organizimin dhe pérmbajtjen e
ciklit té dyté, disponon programit t€ studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
informacionet e nevojshme | Komunitare”

pér organizimin, strukturén

dhe pérmbajtjen e (EV. Rregullore e departamentit, rregullore e programit té studimit,
programit t€ studimit. plani mésimor, syllabuset e léndéve)
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Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen ¢ 1€ndéve né
semestral, ngarkesén
mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

Programi i studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” pérmban planin mésimor ku pérfshihen té€ gjitha
informacionet e nevojshme lidhur me ngarkesén mésimore, dhe orét
jashté auditorit dhe ményrén e vlerésimit. Plani mésimor &shté i
hartuar me t& gjithé pérbérésit sipas kuadrit ligjor né fugi me léndé
bazé & detyrueshme, 1éndé  karakterizuese, léndé
ndérdisiplinore/integruese, léndé plotésuese dhe detyrimet
pérmbyllése.Programi ka né total 120 ECTS dhe 1500 oré mésimi
né auditor dhe studim individual. Shpémdarja e oréve pér kredit
éshté sipas udhézimeve né fuqi.

(Ev. Plani mésimor i ri dhe i riorganizuar)

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban t€ gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té
studimeve.

Né rregulloren e programit té studimit ofrohen informacionet e
nevojshme lidhur me kriteret e pranimit dhe dokumentacionin e
pranimit. Nuk ka specifikim rreth kritereve t€ pérgjitshme dhe
specifike t& programit té studimit. N& rregulloren e programit nuk
ka parashikime lidhur me transferimin dhe ekuivalentimin e
studimeve. Kriteret lidhur me transferimimin jané t&€ parashikuara
né rregulloren e Fakultetit, por jo né rregulloren pér ekuivalentimin

(Ev. Rregullore e programit té studimit).
(Ev. Rregullore e Fakultetit, Rregullore e Universitetit).

| miratuara.

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet € nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén
1éndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe
jashté auditorit né
pérputhje me formatet ¢

Dosja e ploté e programit t& studimit Master Profesional né
“Shérbime Sociale dhe Komunitare” pérmban informacione té
nevojshme lidhur me syllabuset pér secilén léndé pérfshiré
praktikat, orét e seminareve dhe leksioneve. Syllabuset jané né
pérputhje me formatet e miratuara. Né disa prej syllabuseve ka
nevojé pér mé shumé qartési pér ményrén e organizimit t€ oréve t€ |
seminareve.

(EV. Rregullore diplomimi FE}
(Ev. Plani mésimor).

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit &shté
né pérmirésim dhe
pérditésim t€ vazhdueshém

dhe né fillim t€ ¢do viti

Programi i studimit ka kaluar né proces riorganizimi dhe éshté
rishikuar térésisht né pérmbajte duke demonstruar karakterin
dinamik t& programit té studimit. Gjaté takimeve me stafin
akademik u konstatua procedura e pérditésimit t&€ vazhdueshém té
programeve té studimit. Megjithaté nga analiza c¢ syllabuseve t&
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akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né
shqip dhe anglisht.

léndéve duket se ka shumé pér t€ pérmirésuar veganérisht lidhur me
literaturén ¢ pérdorur né programet méismore. Né pjesén dérrmuese
t& syllabuseve literatura &shté e vjetér (mé e vjetér se e 5 viteve té
fundit) dhe nuk reflekton ndryshimet e fundit q& ndodhin né fushén
¢ shérbimeve sociale brenda dhe jashté vendit. Literatura duhet té
pasurohet me literaturé té pérditésuar, artikuj shkencoré né fushén e
shérbimeve sociale.

(EV. Plani mésimor, rregullore e departamentit, syllabuset e
léndéve)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programi i studimit Master Profesional né "Shérbime Sociale dhe
Komunitare" shfaq pika té forta né organizim dhe strukturé.
Departamenti 1 Sociologjisé né Fakultetin e Edukimit né UAMD
éshté njésia bazé mésimore-kérkimore pérgjegjése pér programin ¢
studimit dhe disponon t€ gjitha informacionet € nevojshme pér
organizimin dhe pérmbajtjen e tij. Planifikimi mésimor éshté i
detajuar dhe pérfshin informacion t€ ploté rreth ngarkesés mésimore
dhe oréve mésimore jashté auditorit. Gjithashtu, programi pérmban
t€ gjitha informacionet ¢ nevojshme pér programet léndore, duke
pérfshiré syllabuset pér praktikat, seminaret dhe orét e laboratorit.
Megjithaté, pér té pérmirésuar programin, rekomandohet njé
pérditésim dhe pérmirésim i vazhdueshém i pérmbajtjes sé
programit, duke siguruar qé literatura e pérdorur té jeté e
pérditésuar dhe e pasuruar me artikuj shkencoré té fundit né
fushén e shérbimeve sociale.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Fermbushet

Standardi I1.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té t& nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpémdarja e léndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t€ njohurive dhe

Programi Master Profesional né *“Shérbime Sociale dhe
Komunitare” éshté njé program qé synon kualifikimin e studentéve
né fushén e shérbimeve sociale.

Pérmbajtja e programit €shté e natyrés gjeneraliste duke ofruar
informacion té pérgjithshém pér ¢éshtje t€ ndryshme sociale, por
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aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

nuk krijon mundésiné pér tu thelluar né njé nga fushat e problemeve
sociale. Léndét karakterizuese té programit pérfshijné trajtimin e
problemeve sociale dhe té shéndetit mendor, shérbimet komunitare,
minoritetet e pakicat, projektet sociale komunitare, studime mbi
familjen dhe martesén. Pérmbajtja e syllabusese éshté kryesisht ¢
natyrés teorike dhe jo teknike praktike. Duke ofruar sérish njohuri
teorike t& pérgjithshme né fusha t€ ndryshme té shérbimeve sociale
si dhe duke plotésuar formimin e studentéve me 1éndé t& shkencave
sociale jo té lidhur a drejtépérdrejté me shérbimet sociale né
komunitet si psh studime mbi familjen dhe martesén, ndryshimi
social lidershipi dhe avokacia, komunikimi dhe media sociale,
profili profesional i té diplomuarve éshté i paqarté. Eshté e
nevojshme qé programi té keté njé profilizim duke qené se éshté
program i ciklit t& dyté dhe thellimi i njohurive n€ njé nga fushat
dhe aftésimi teknik e praktik jané té réndésishme pér integrimin ¢ té
diplomuarve né tregun e punés.

(EV. Dosje Ri-Organizimi MP Shérbime Sociale dhe Komunitare
Viti 2021, Dosja e programit té studimit: Kurrikula, Struktura
mésimore, Plani mésimor, Syllabuset).

Kriteri 2.
Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t& studimit dhe
rezultateve té€ pritshme t&
té nxénit dhe kérkimit
shkencor.

Programi i studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” ka shpémdarje té léndéve né vite e semestra né ményré
té qarté. shpérndarja e peshés sé krediteve pér secilén léndé &shté e
njéjté. ¢do 1éndé ka 6 kredite dhe 45 oré né€ auditor nga t€ cilat 30
leksione dhe 15 seminare dhe 105 oré pér studim individual. Kjo
shpérndarje uniformé nuk lejon thellimin e njohurive né fusha qé
kérkojné vémendje mé t& madhe. Njé€ shembull do té ishte g€ 1€ndét
gé jané té lidhura drejté pérdrejté me shérbimet sociale né komunitet
mund té kené njé peshé mé t€ madhe dhe rubrikat e veprimtarive
mund t€ diversifikohen duke shtuar oré pér praktiké pasive apo
aktive né kuadér té léndés. shtimi i oréve praktike sipas léndéve do
e pasuronte eksperiencén dhe ekspertizén e studentéve.
Departamenti ka marréveshje bashképunimi me disa gendra g€
ofrojné shérbime sociale dhe studentét mund t€ shpenzojné mé
shumé oré praktike edhe né kuadrin e léndéve specifike duke
pérfituar edhe mé shumé nga pérvoja né praktiké. Praktika né kuadér
té léndés do t€ pé€rmirésonte edhe periudhén kur shtrihet praktika
profesionale duke u aftésuar hap pas hapi.

Lidhur me léndén e praktikés profesionale Departamenti ka njé
syllabus pér praktikén profesionale. Pér 12 kredite jané€ parashikuar
té gjitha orét, 300 né praktiké, ndérkohé g€ ka nevojé pér njé numér
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té vogél orésh pér studim individual. psh rreth 10-15 oré pér
pérgatijen e raportit t€ vlerésimit. n€ syllabusin e praktikés detajohen
tema, por gjykoj q€ mé me vleré do té ishte njé dokument udhézues
pér praktikén profesionale né formeén ¢ njé pakete ku té pérshkruhet
procesi, orét e shpenzuara né€ institucion, roli i institucionit prités dhe
supervizorit té praktikés né institucion, pedagogut mbikqyrés i
praktikés profesionale, format e vlerésimit dhe instrumente
mbéshtetés, modeli i raportit té praktikés etj. Gjykojmé gjithashtu qé
éshté e réndésishme té keté njé marrveshje individuale té praktikés
profesionale ku t& pérshkruhet edhe plani i dakordésuar i praktikés
profesionale.

(EV. Sylabuset e léndéve, dosja e praktikés, rregullore e praktikés.)

Kriteri 3. Struktura e Programi i studimit MP né “Shérbime sociale komunitare” qéndron
programit, léndét, raporti | mes fushés sé€ sociologjis€ dhe fushés sé punés sociale dhe gjykojmé
teori praktiké éshté né q€ ka nevojé t€ rishikojé profilin ¢ profesionistéve qé synon té
pérputhje me profilin e zhvillojé. Pérbérja e planit mésimor dhe p€rmbajtja € programeve

programit t& studimit dhe | né disa raste mbetet n€ nivelin analitik dhe teorik dhe ndérkohé né
e pérafért me programe t€ | disa t€ tjera né€ planin praktik. Gjykojmé qé programi ka nevojé pér
ngjashme ndérkombétare. | tu riorganizuar térésisht né planin teorik né fushén e sociologjisé, ku
NE rastet e programit t& studentét té aftésohen si njohés dhe stujdues né fushén ¢ shérbimeve

studimit “Master sociale ¢ komunitare. N& kété rast do t€ ishte € nevojshme té
Profesional”, ky program | rishikohej pérmbajtja e syllabuseve lidhur me vlerésimin e
duhet t€ sigurojé aftési, problemeve sociale dhe shoqérore € komunitare. Kjo do e pérputhte
kompetenca dhe formim | mé s€ miri programin edhe me njésin€ bazé qé e ofron kété program
té thelluar profesional. dhe kualifikimet e stafit mésimor. Né rast riorganizimi né fushén e

shérbimeve sociale, programi ka nevojé té rishikojé pérbérjen e
léndéve duke shtuar lénd€ té zhvillimit njerézor dhe komunitar,
léndé té shérbimeve sociale kryesore, ményrés sé organizimit dhe
ofrimit 1€ shérbimeve sociale, teknika t& ofrimit t€ shérbimeve dhe
aftésim praktik pér ofrimin e shérbimeve sociale. ndérkohé
programet né fushén e shérbimeve sociale kané nevojé pér mé
shumé oré praktike té cilat mund té organizohen edhe né nivel 1éndé
apo moduli. Pérmbajtja aktuale e programit t€ studimit nuk garanton
formim, aftési dhe kompetenca té thelluara né fushén e shérbimeve
sociale.

(EV. Plani mésimor, Syllabuset e léndéve, Rregullore e programit

té studimit)
Kriteri 4. Ndarja sipas Programi i studimit Master Profesional né "Shérbime Sociale dhe
veprimtarive formuese Komunitare” ka ndarje té veprimtarive formuese né pérputhje me
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dhe raportet midis
formimit teorik dhe
praktik mundésojné
arritjen ¢ objektivave
formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe
punésim né pérfundim té
studimeve.

udhézimet né fuqi. Shpémdarja e uniformizuar ¢ krediteve oréve
mésimore leksione seminare gjithashtu mund t€ rishikohet ndérmjet
léndéve dhe né nivel 1éndé né pérputhje me me objektivat e secilés
1éndé duke diferencuar réndésiné qé ka secila n€ formimin teorik e
praktik té studentéve, Mund té shohet edhe oré t€ formimit praktik
né nivel lénde pér té pasuruar meé tej aftésimin praktik profesional.
Pér shkak té natyrés gjeneraliste té programit transferimi i studimeve
béhet i véshtiré né programet e tjera t€ punés sociale né vend.

(EV. Plani mésimor, Syllabuset e léndéve, Rregullore e programit té
studimit)

Kriteri 5. Syllabuset
(programet ¢ léndéve
/moduleve) pérditésohen
né ményré té
vazhdueshme pér marrjen
e kompetencave né
pérputhje me kérkesat ¢
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése té viteve té
fundit.

Syllabuset e 1éndéve pérditésohen periodikisht dhe pasurohen me
literaturé bashkékohore. Do té ishte me vleré qé pérdit€simet né
syllabuse t& béheshin edhe pas konsultimeve periodike me
organizatat bashképunuese pér t€ pérmirésuar jo vetém literaturén
por edhe temat dhe ¢éshtjet dhe problematikat € trajtuara.

(EV. Plani mésimor, Syllabuset e léndéve, Rregullore e programit
té studimit, lista e marrveshjeve té bashképunimit pér programin e
studimit)

Kriteri 6. Pémmbajtja e
programit té studimit
garanton pérflimin e
dijeve, aftésive dhe
kompetencave t& synuara.

Programi i pajis studentét me njohuri né disa drejtime né fushén e
shérbimeve sociale dhe zhvillimit shogéror. Ai ka n€ pérmbajtjen e
tij léndé dhe module specifike t€ veprimtarive formuese, ku
dominojné disiplinat e formimit karakterizues, por edhe disiplina té
formimit bazé té pérgjithshém.

(EV. Syllabuset e léndéve)

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit t&€ studimit
mundéson vijimin €
métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje
me pritshmérité e kérkesat

. ¢ tregut € punés.

Pérmbajtja e programit té€ studimit Master Profesional né "Shérbime
Sociale dhe Komunitare” u mundéson studentéve formimin e tyre
profesional, me informacion t€ gjéré né fushén e sherbimeve sociale.
Nga studimi i tregut t& punés (EV. Studim i tregut té punés pér
studentét e diplomuar) rezulton se studentét jané t€ punésuar né
sektorin e shérbimeve sociale.

Konkluzione

Programi i studimit Master Profesional né€ "Shérbime Sociale dhe
Komunitare" ka disa pika té forta qé e dallonin, duke pérfshiré njé
program té orientuar drejt kualifikimit t& studentéve né fushén e
shérbimeve sociale dhe komunitare, si dhe njé shpérndarje t€ qarté
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té 1éndéve né vite dhe semestra, qé siguron njé peshé t€ barabarté té
kredive pér secilén 1éndé. Gjithashtu, pérditésimi i syllabuseve té
léndéve n€ ményré t€ vazhdueshme siguron qé studentét marrin
kompetenca dhe njohuri té pérditésuara né pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés. Megjithaté, pér té¢ pérmirésuar programin, ka
nevojé pér disa rekomandime kyce, duke pérfshiré nevojén pér
njé profilizim t&€ qarté dhe thellim té njohurive né njérén nga
fushat e shérbimeve sociale, rishikimin e shpérndarjes sé
krediteve dhe oréve mésimore pér té siguruar njé diferencim té
réndésisé sé secilés léndé pér formimin teorik dhe praktik té
studentéve, si dhe pérmirésimin e profilizimit dhe thellimit té
| njohurive pér té garantuar pérftimin e dijeve dhe aftésive té
synuara pér fushén e shérbimeve sociale.

 Shkalla e pérmbushjes ; ermbushet = Pérmbushet | Pérmbushet
| sé standardit pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi IL5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit
dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér Departamenti ka zhvilluar studim tregu pér pérmirésimin e
pérmirésimin e pérmbajtjes s€ programit t€ studimit dhe programi é&shté
pérmbajtjes s€ programit | riorganizuar. Departamenti dhe fakulteti ka njé rrjet t€ gjeré
té studimit dhe pér bashképunétorésh brenda dhe jashté vendit gj¢ qé¢ mundéson dhe

pérshtatjen sa mé miré me | krijon kushtet pér konsultime periodike. Megjithaté nuk ka procese
kérkesat e tregut t€ punés, | periodike t€ pérmirésimit t€ kurrikulés qé do té garantonin edhe
gjaté hartimit dhe ecuris€ | modalitetet e pérfshirjes dhe konsultimit me palét e interesuara.

s€ programit t€ studimit,
njésité pérgjegjése (Dosja e riorganizimit té programit, Studimi i tregut, Lista e
konsultohen dhe marrin marrveshjeve)

parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe
aktoréve t€ tjeré nga tregu

i punés.

Kriteri 2. Institucioni Insitucioni mbledh periodikisht mendimin e studentéve lidhur me
nxit dhe pérfshin né oftimin e programit té studimit (EV. Anketimi i studentéve,
diskutime studentét dhe Formulari i vlerésimit pér programin nga studentét). Studentét jané
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strukturat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet
vazhdimisht me studentét
¢ diplomuar, pér
pérmirésimin ¢ programit
té studimit, dhe
reflektimin kur ato jané
né ndihmé t€ pérmirésimit
té programit t& studimit.

t¢ angazhuar edhe né veprimtariné akademike sociale e kérkimore
té Universitetit gjé qé lehtéson komunikimin ¢ vazhdueshém dhe
pérmirésimin e procesit mésimor. (EV. Programi i konferencés,
Aktivitete té zyrés sé karrierés dhe Alumnit, Raporti vjetor i
departamentit)

Kriteri 3. Njésia

- pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha t&€ ndryshme né
bashképunim me rrjete

. profesionistésh, shoqata,
urdhra (veganérisht né
fushén e mjekésis€) dhe
institucione publike e
private.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes :
sé standardit

Fakulteti i Edukimit dhe Departamenti i Sociologjisé kan€ nj€ rrjet
té gjeré bashképunétorésh si né fushén akademike e kérkimore edhe
né fushén e shérbimeve sociale né€ funksion t€ programit t€ studimit.
Programi ka kaluar né proces riorganizimi dhe éshté béré nj€ proces
konsultimi me té dhéna né fushé por edhe intervista me studenté dhe
punédhénés.Gjykojmé gé do & ishte me réndési g€ konsultimi pér
ofrimin e programit t€ studimit dhe pérmirésimit t¢ vazhduesh&ém té
tij t€ strukturohej né procese periodike konsultimi me studenté dhe
organizata t€ shogérisé civile pér t€ ritur edhe mé shumé
komunikimin dhe ndérveprimin me ta.

(EV. Lista e marréveshjeve té bashképunimit dhe té programit té
studimit)
(EV. Studimi i tregut)

Departamenti dhe Fakulteti kan& zhvilluar studime tregu dhe kané
njé mjet t€ gjeré bashképunétorésh brenda dhe jashté vendit.
Konsultimet me studentét dhe strukturat e tyre kryhen periodikisht,
dhe studentét jané t€ angazhuar né veprimtari akademike, sociale dhe
kérkimore t€ universitetit.

Ekspertét rekomandojné qé proceset periodike té pérmirésimit
té kurrikulés dhe strukturimi i konsultimeve me palét e
interesuara jané té pamjaftueshme. Konsultimet me &
diplomuarit, institucione partnere dhe aktorét e tjeré nga tregu
i punés kryhen, por nuk jané té strukturuara né ményré
sistematike dhe té rregullt. Institucioni ka mundésiné té
pérmirésojé mé tej pérmbajtjen e programit té studimit duke
formalizuar dhe intensifikuar kéto konsultime dhe pérditésime.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X
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Standardi I1.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit pércakton
qarté prioritetet dhe
objektivat kryesor€ té
studimit dhe kérkimit
shkencor né pérputhje
me objektivat madhoré
té instituctonit.

Programi Master Profesional “Shérbime Sociale dhe Komunitare” ka
si objektiv kryesor ofrimin € njé formimi t&€ balancuar teorik dhe praktik
pér studentét. Ojektivat e programit jané té pércaktuara qarté né
Rregulloren e Brendshme t&€ Departamentit dhe detajohen né syllabuset
e léndéve dhe moduleve qé pérbéjné kété program studimi, duke
siguruar njé strukturé t€ mir€organizuar dhe t€ orientuar drejt
pérgatitjes profesionale té studentéve. Objektivat jané né harmoni edhe
me objektivat madhoré t& institucionit specifikuar né strategjiné e tij.
(EV. Rregullore e programit té studimit, Strategjia e IAL)

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron
veprimtarité e
mé&simdhénies,
veprimtarité kérkimore
ose artistike, duke
respektuar liring
akademike té personelit
akademik dhe fushén e
vecanté té studimit.

Departamenti i Sociologjis€¢ pérmbush kriteret e nxitjes,
bashkérendimit dhe administrimit t€ veprimtarive mésimore dhe
kérkimore, duke respektuar liriné akademike. Departamenti zgjedh me
kujdes personelin akademik t€ kualifikuar dhe pérmbush t€ gjitha
detyrimet ligjore dhe nénligjore pér organizimin dhe strukturén
akademike. Personeli akademik, si me kohé té ploté ashtu edhe me
kohé t& pjesshme, ka kualifikimet € duhura pér té realizuar objektivat ¢
programit, duke siguruar njé standard té larté t€ mésimdhénies dhe
kérkimit.

(EV lista e stafit akademik

(EV.Kodii etikés, Rregullore pér menaxhimin e aktiviteteve kérkimoré
shkencore té zhvilluara né Universitetin Aleksandér Moisiu Durrés)

Kriteri 3. Programi i
studimit mundéson,
nxit dhe motivon
studentét té€ angazhohen
né studime, projekte
dhe aktivitete
kérkimore.

Departamenti i Sociologjis€ pérmbush kriterin ¢ nxitjes dhe motivimit
té studentéve pér t€ angazhuar né studime, projekte dhe aktivitete
kérkimore. Departamenti pérdor mekanizma dhe procese formale pér
té shqyrtuar, miratuar dhe mbikéqyrur programin e studimit, duke
ofruar mundési t€ shumta pér studentét qé té fitojn€ njohuri, aftési dhe
kompetenca profesionale. Studentét inkurajohen té marrin pjesé né
projekte dhe konferenca studentore, ku mund té€ diskutojné
problematikat dhe té kérkojné zgjidhje konkrete. Pér mé tepér, disa
studenté kané pérfituar nga projekte si Erasmus+, duke realizuar
studime dhe kérkime shkencore t€ lidhura me temat e diplomés sé
tyre.

(EV. Té dhénat pér aktivitetet pér kualifikimin dhe kérkimin shkencor
Pér anétarét e departamentit né 5 vitet e fundit; Vendim pér grupet e
punés né Konferencén e FE 2020/2022, aktivitete konferencash

studentore. Programi I konferencés; Temat e diplomave)

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
‘Web site: www.ascal.al 26



Kriteri 4. Pér
realizimin e
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga
institucioni dhe
administron t€ ardhurat

nga aktivitete té
ndryshme.

Institucioni mbéshtet financiarisht njésing bazé dhe administron té
ardhurat nga aktivitete t&€ ndryshme, duke i ofruar studentéve
mundésiné té prezantojné né konferenca studentore dhe t€ marrin
pjesé né workshope té ndryshme. Departamenti garanton pjesémarrjen
aktive t€ studentéve né€ diskutime t€ hapura, duke pérmirésuar
aspektet praktike t€ formimit t& tyre teorik.

Pér mé tepér, financimi nga fondet e Universitetit pér kérkimin
shkencor mbulon projekte t€ hartuara nga stafi akademik. Kéto fonde
mbéshtesin gjithashtu organizimin e aktiviteteve kérkimore shkencore
kombétare dhe ndérkombétare, si konferenca dhe workshope, si dhe
botimin ¢ artikujve shkencoré né revista ndérkombétare t€ indeksuara
nga Scopus dhe Journal Citation Report. Stafi akademik i UAMD
gjithashtu pérfiton nga financimi pér pjesémarrjen né konferenca
ndérkombétare, duke lehtésuar tarifat e pjes€émarrjes kur ka fonde t&
disponueshme.

Konkluzione

Shkalla e
pérmbushjes sé
standard_it

Departamenti i Sociologjisé pérmbush kriteret pér orientimin né
fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor. Programi Master
Profesional né "Shérbime Sociale dhe Komunitare" ka objektiva té
qarta dhe té mirépércaktuara, q& jané né harmoni me objektivat
madhoré té institucionit. Departamenti nxit dhe administron
veprimtarité mésimore dhe kérkimore, duke respektuar liring
akademike né pérpjekje pér té ruajtur standard té larté té
mésimdhénies. Studentét kané mundési té€ marrin pjesé né€ projekte
dhe aktivitete kérkimore, ndérsa financimi nga institucionet mbéshtet
kéto aktivitete.

Pérmbushet
plotésisht
1X

Pérmbushet
kryesisht

Standardi K1.7

Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése
mbéshtet grupet léndore dhe

projektet kérkimore-

shkencore té reja dhe siguron
bashképunimin me struktura

té tjera kérkimore pér

realizimin ¢ objektivave t&

Personeli akademik n& Departamentin e Sociologjis€ angazhohet
né pérputhje me objektivat e programeve té€ studimeve dhe pér
arritjen e tyre. Cilésia e procesit mésimor vlerésohet vazhdimisht
nga Njésia pér Sigurimin e Brendshém té Cilésise, e cila bén
rekomandimet e nevojshme pér pérmirésimin e kérkuar.
Institucioni kryen né ményré t& rregullt vlerésimin e veprimtarisé
akademike dhe administrative pérmes metodash té térthorta,
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programit t& studimit né
kérkim shkencor.

kryesisht n¢ formén ¢ sondazheve me studentét. Departamenti
angazhon personel akademik dhe ndihmés-akademik té
kualifikuar pér t& garantuar standardet e mésimdhénies.

Nuk ka t€ dhéna lidhur me organizimin e ekpieve l1€ndore t&
miréfillta.

(EV. Modele pér Vlerésimin e Performancés sé Pedagogut, Té
dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né DS dhe né
Fakultetin e Edukimit)

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t’iu
pérgjigjur kérkesave pér
analiza, studime e projekte
me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon
personelin akademik dhe
studentét pér realizimin e
kétyre objektivave.

Personeli akademik angazhohet né pérputhje me strategjiné pér
zhvillim t€ UAMD. Stafi né Departamentin ¢ Sociologjisé éshté
pérzgjedhur duke treguar réndési t€ veganté pér specializimet e
tyre, té cilat pérputhen mé s€ miri me zhvillimin e Institucionit.
Vendimet pér hartimin dhe rishikimin e kurrikulave merren me
propozim té njésive bazé dhe departamenteve, duke pérfshiré té
gjithé anétarét e departamentit né két€ proces. Rishikimi dhe
pérmirésimi i kurrikulés béhet nga njé¢ konsultim i gjeré me
anétarét ¢ departamentit. N rekrutimin e personelit akademik
merren né konsideraté kérkesat ligjore dhe pércaktimet né
rregulloren e brendshme.

(EV. Rregullore e departamentit; Raporti mbi Aktivitetin
Kérkimor Shkencor UAMD, pér Vitin Akademik 2019- 2020)

Kriteri 3. Né fushén e
programit t€ studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojné personelin
dhe studentét pér arritjen e
objektivave.

Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés (UAMD) mbéshtet
pérdorimin ¢ metodave inovative né mésimdhénie, duke
organizuar konferenca, leksione t&€ hapura, trajnime dhe takime
informuese. Procesi mésimor pasurohet nga lektorét, té cilét
ndérthurin prezantimet né PowerPoint me pérdorimin e fotove
dhe videove, duke krijuar njé mjedis mésimor ndérveprues dhe
térheqés pér studentét.

(EV. Raporti vjetor | UAMD)

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe
ndérkombétar t& punés.

Programi Master Profesional n€ "Shérbime Sociale dhe
Komunitare" éshté njé program g€ u mundéson studentéve té
marrin formimin teorik dhe praktik, duke i pérgatitur ata pér
punésim né fushén e shérbimeve sociale dhe komunitare
Megjithaté referuar syllabuseve té léndéve, objektivave té
pércaktuar né to dhe né rregulloren ¢ programit ka vend pér
pérmirésim pér t€ integruar mé shumé formim praktik.
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(EV. Analizé e tregut té punés).
(EV. Syllabuset e léndéve)

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet ¢ nxjerra nga
urdhrat, shoqatat
profesionale, rrjetet
profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme
pér martjen e licencés sé€
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore té fushés.

Departamenti i Sociologjis€ kontakton me grupet e interesit, duke
marré né konsideraté nevojat specifike lokale dhe mé gjeré, pér té
ndihmuar studentét té jené mé afér kérkesave té tregut t€ punés.
Zyra ¢ Karrierés dhe Praktikave mban kontakte me studentét e
diplomuar dhe krijon njé bazé t€ dhénash pér punésimin e tyre.
Institucioni mban lidhje me studentét e diplomuar pérmes
ALUMNI-t, duke marré prej tyre propozime pér pérmirésimin e
programit té studimit. Departamenti ka njé rrjet bashk&punétorésh
né fushén e shérbimeve sociale. Esht¢ e nevojshme q&
departamenti té keté procese dhe procedura periodike t€ rishikimit
té kurrikulés né pérputhje me nevojat e tregut.

(EV. Udhezues - Zyra e Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés,
Lista e marrveshjeve té bashképunimit té departamentit)

Kriteri 6. Programi 1
studimit pér profesionet e
rregulluara pérputhet me
aktet ligjore n€ vend dhe
rekomandimet
ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore t€ Bashkimit
Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Ky program studimi synon t€ pérgatité studentét profesionalisht,
duke iu ofruar atyre njohuri té nevojshme, aftési dhe kompetenca
pér punésim, Struktura e programit éshté ndértuar né pajtim me
Ligjin pér Arsimin e Larté dhe Direktivat ¢ Bashkimit Evropian.

Konkluzione

Programi i studimit siguron pérfshirje t€ njohurive t€ thelluara,
ndérkombétarizimit dhe kérkimit shkencor. Personeli akademik
€shté i angazhuar né pérputhje me objektivat e programeve t&
studimeve dhe cilésia e procesit mésimor vierésohet dhe
kontrollohet né ményré té rregullt. Institucioni mbéshtet
zhvillimin e metodave inovative dhe organizon aktivitete pér
pérmirésimin e njohurive dhe afiésive t€ studentéve dhe
personelit akademik. Megjithaté, ka nevojé pér pérmirésim né
integrimin e formimit praktik dhe né organizimin e ekipeve
1€ndore t€ miréfillta. Departamenti mban kontakte t€ ngushta me
grupet e interesit dhe pérmbush kérkesat ligjore dhe direktivat e
Bashkimit Evropian pér profesionet e rregulluara.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes
sé standardeve té
fushés II

Mbéshtetur né analizén e RVB dhe evidencave té vénave né
dispozicion ekspertet rekomandojné edhe pérmirésimet ¢
méposhtme:

Departamenti duhet té rishikojé dhe pérmirésojé syllabuset
dhe objektivat e léndéve pér t€ integruar mé shumé formim
praktik dhe pér t'u pérshtatur mé miré me nevojat e tregut
té punés. Konsolidimi i proceseve dhe procedurave periodike
pér rishikimin e kurrikulés né pérputhje me nevojat e tregut |
dhe rekomandimet e grupeve té interesit éshté njé !
domosdoshméri pér té ofruar programe né pérputhje me

'. nevojat dinamike té tregut té punds.

Duhet té organizohen ekipe léndore té miréfillta pér té !
garantuar njé qasje mé té strukturuar dhe té koordinuar né
mésimdhénie dhe kérkim shkencor né nivel departamenti
ose fakulteti.

Institucioni duhet té konsolidojé proceset e zhvillimit té
vazhduar profesional té stafit akademik pér té mbajtur njé
standard té lart€ t€ mésimdhénies dhe kérkimit shkencor.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

1. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

"Standardi IIL.1

Institucioni i arsimit t& larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé ¢€ mira, me né gendér studentin, qé sigurojné

arritjen e rezultateve.

Kriteret : : [___

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Format e
mésimdhénies,
mésimnxénies dhe
transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe
¢do formé tjetér e miratuar
nga institucioni.

Institucioni ka njé strukturé té miréorganizuar dhe njé qasje t€ qarté
né pérzgjedhjen dhe implementimin e metodave té ndryshme té
mésimdhénies, duke siguruar njé proces té gjithanshém dhe efektiv
t¢ mésimnxénies. Pérdorimi i metodave t€ ndryshme éshté i
pérshtatshém pér t€ garantuar njé¢ t€ nxéné cilésor, ndérsa
transparenca né prezantimin e programit dhe ményrés s€ vlerésimit
ndihmon studentét té€ kuptojné pritshmérit€ dhe objektivat e 1éndés.
(EV. Syllabuset e léndéve, Rregullore e programit té studimit,
Rregullore e UAMD)

Kriteri 2. Personeli
akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmis€ dhe
nevojave té studentéve,
duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative &
mésimdhénies e
mésimnxé&nies.

Personeli akademik i Departamentit t€ Sociologjisé pérpiqet
vazhdimisht t& pérmirésojé dijet dhe afiésit€ pér t€ pércjellé
efektivisht njohurité tek studentét, duke pérshtatur syllabuset me
literaturén bashkékohore dhe pérparimet né kérkimin shkencor.
Ata inkurajojné pjesémarrjen aktive té studentéve né procesin
mésimor pérmes metodave interaktive dhe pérdorimit té
teknologjisé sé informacionit pér prezantime cilésore. Gjithashtu,
pedagogét planifikojngé dhe pérdorin metoda alternative té
mésimdhénies g€ pérfshijné dhe mbéshtesin nevojat dhe
diversitetin e studentéve. Mbetet ende i pagarté periodiciteti i
rishikimit t¢ programeve t& studimit dhe procesi i reflektimit té
komenteve dhe sugjerimeve té studentéve.

(EV. Syllabuset e léndéve, Rregullore e programit, Raporti vjetor i
departamentit)

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik né pérmirésimin
e kompetencave didaktike
dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme té té
nxénit.

Institucioni mbéshtet personelin akademik né pé&mmirésimin e
kompetencave didaktike pé€rmes strategjive dhe politikave té
Fakultetit t€ Edukimit dhe UAMD-s¢€. Stafi inkurajohet té
angazhohet né aktivitete shkencore, mésimore, sociale dhe
kulturore, dhe trajnime té organizuara pér pérmirésimin e aftésive
didaktike. Mbéshtetja e vazhdueshme e institucionit déshmohet
pérmes marréveshjeve t& bashképunimit me institucione homologe
brenda dhe jashté vendit, qé pérfshijné shkémbimin e personelit
akademik dhe nxitjen e projekteve kérkimore shkencore dhe
organizimin e konferencave si edhe né mundésité pér financimin e
projekteve kérkimore. UAMD ka njé gendér pér edukimin e
vazhduar e cila ofron heré pas here trajnime lidhur me
mésimdhénien. Eshté e nevojshme té keté procese dhe procedura
mé t€ konsoliduara sa i takon kualifikimit té vazhduar té stafit
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akademik lidhur me metodologjité € mésimdhénies dhe integrimin
e teknologjisé né mésimdhénie.
(EV. Raport vjetor I departamentit)

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda
t€ ndryshme té
mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues,
até kritik si dhe
autonominé e
pérgjegjshméring.

NE té njé)jtén kohé siguron
udhéheqgjen, mbéshtetjen
dhe ndértimin e
marrédhénieve té€ respektit
té ndérsjell€ mes tyre.

Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie zotéron aftésité,
njohurité dhe kompetencat e duhura pér t’u pérshtatur profilit dhe
tematikave pérkatése, duke pérdorur metoda té ndryshme mésimore
pér té siguruar njé mésimnxénie efikase dhe duke nxitur mendimin
krijues, kritik dhe autonominé e studentéve. Kompetencat e stafit
déshmohen nga kualifikimet e vazhdueshme dhe CV-té ¢ pasura.
Metodat pérfshijné leksione té hapura, vizita mésimore, aktivitete
shkencore, dhe projekte qé rrisin angazhimin ¢ studentéve. Pé&r mé
tepér, organizimi i mésimdhénies né leksione dhe seminare krijon
mundési pér diskutime, duke ndértuar marrédhénie respekti dhe
mbéshtetjeje té ndérsjellé.

(EV. Formulari i vierésimit pér pedagogét nga studentét, CV e Stafit
Akademik né Master Profesional Shérbime Sociale dhe
Komunitare, Analiza pyetésoréve nga studentél, staf akademik, staf
administrative, Rregullore e sigurimit té cilésisé)

Kriteri 5. Njésia
pérgjegjése pér ofrimin e
progamit té studimit,
vleréson dhe pérmiréson
format ¢ metodat ¢
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né két€ proces
dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e

tyre.

Njésia pérgjegjése pér programin e studimit né€ UAMD, Fakulteti i
Edukimit dhe Departamenti i Sociologjisé, vleréson dhe p&€rmiréson
metodat ¢ mésimdhénies né ményré periodike, duke pérfshiré
mendimet dhe sugjerimet e studentéve. Ky proces kryhet n€ fund t&
¢do semestri dhe viti akademik, dhe rezultatet reflektohen né
pérmirésimin ¢ syllabuseve dhe literaturés, duke integruar
teknologjiné bashkékohore dhe inovacionin pér t€ lidhur
mésimnxénien me aspektin praktik pas diplomimit. Njé pérfaqésues
i studentéve né Komisionin ¢ Sigurimit té Cilésis€ ndihmon né
shprehjen ¢ mendimeve t€ tyre pér pérmirésimin e programeve.
Marrédhéniet ndérmjet pedagogéve dhe studentéve karakterizohen
nga bashképunimi dhe respekti i ndérsjellé, duke synuar ngritjen e
cilésisé s€ mésimdhénies dhe edukimin e studentéve me dije té
specializuara.

(EV. Analiza pyetésoréve nga studentét, staf akademik, staf
administrative, Rregullore e sigurimit té cilésisé)

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési
né nivel institucional qé

Institucioni organizon struktura né€ nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin ¢ vazhdueshém té mésimdhénies dhe
bashkérendojné me njésité kryesore dhe bazé pér pérmirésimin ¢
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promovojné pérmirésimin
e vazhdueshém té
mésimdhénies,
koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit té
cilésisé s¢ mésimdhénies.
Strukturat dhe njé€sité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin
¢ aft€sive t€ mésimdhénies
dhe zbatimit t& metodave
té reja.

cilésisé s& mésimdhénies. Kéto struktura mbéshtesin zhviliimin e
metodave inovative t& mésimdhénies dhe trajnojné vazhdimisht
personelin akademik. UAMD ka ngritur struktura si Drejtoria e
Kurrikulés dhe Standardeve t& Cilésis€, Drejtoria e Projekteve dhe
Marrédhénicve me Jasht€, dhe Qendra pér Kérkim, Zhvillim dhe
Ekselencé, té cilat koordinojné veprimtariné me fakultetet,
departamentet dhe gendrat kérkimore-shkencore pér té
pérmirésuar cilésiné e mésimdhénies né pérputhje me statutin dhe
rregulloret e institucionit.

(EV. Rregullore e NJSBC UAMD, Statuti UAMD, Rregullore e
UAMD, Rreguliore e Fakultetit té Edukimit)

Konkluzione

! Institucioni garanton procesin e té€ nxénit dhe aftésimin profesional
e shkencor t€ studentéve duke pérdorur njé strukturé té
miréorganizuar dhe qasje té€ qarté né pérzgjedhjen e metodave té
mésimdhénies, t€ cilat pérfshijné leksione, seminare, puné
laboratorike, projekte dhe praktika profesionale. Personeli
akademik €shté i angazhuar né pé€rmirésimin e aftésive dhe
kompetencave didaktike, duke inkurajuar pjesémarrjen aktive té
studentéve dhe pérdorimin e metodave interaktive. Institucioni
mbéshtet trajnimin e vazhdueshém té stafit dhe pérfshin mendimet
¢ studentéve né pérmirésimin e metodologjisé s€¢ mésimdhénies.
Strukturat organizative, si Drejtoria e Kurrikulés dhe Standardeve
t& Cilésisé, koordinojné pérmirésimin e cilésisé s€ mésimdhénies.
Megjithaté, éshté e nevojshme njé proces mé i konsoliduar pér
kualifikimin ¢ vazhdueshém té stafit akademik dhe pér rishikimin
periodik t& programeve té studimit duke reflektuar komentet e
studentéve.

| Né pérfundim t€ vlerésimit pér kété standard ekspertét |
rekomandojné té formalizohet dhe pérforcohet procesi i
rishikimit periodik té programeve té studimit dhe integrimi i
komenteve dhe sugjerimeve té studentéve. Té konsolidohen
procedura té qarta dhe struktura mbéshtetése pér ‘
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

kualifikimin e vazhdueshém té stafit akademik, vecanérisht né
pérdorimin e metodologjive té reja dhe integrimin e
teknologjisé né mésimdhénie si dhe té sigurohet njé
dokumentim mé i detajuar i periodicitetit té rishikimit té
programeve dhe ményrés sé reflektimit té komenteve té
studentéve.

Pérmbushet Pérmbushet |
kryesisht plotésisht
| X

Standardi IT1.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vierésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e
vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore
pércaktohen né Rregulloren
e programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Institucioni ka pércaktuar qarté dhe publikuar kriteret dhe ményrat
¢ testimit dhe vler€simit t€ njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore népérmjet rregulloreve té tij té
brendshme, duke pérfshiré Rreguiloren ¢ UAMD-s€&, Rregulloren
¢ Fakultetit t€¢ Edukimit dhe Rregullore t€ posagme pér programet
¢ studimit. Ky proces pérfshin elemente si detyra kursi, puné grupi,
provimet e ndérmjetme dhe pérfundimtare, t€ cilat organizohen
dhe kryhen né pérputhje me planin mésimor t€ ¢do lénde. Ményra
¢ vlerésimit dhe testimit pércaktohet dhe béhet ¢ njohur te
studentét né fillim té€ ¢do semestri pérmes syllabuseve té léndéve
dhe informacioneve t€ publikuara né faqen zyrtare t€ universitetit
dhe rrjete sociale t& fakultetit.

(EV. Rregullore e UAMD, Rregullore e Fakultetit té edukimit, e
departamentit, Rregullore e programit té studimit, Syllabuset e
léndéve)

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
l1énde/moduli studentét
informohen me
metodologjiné e testimit e
vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe afiésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1éndés/modulit.

(Cdo student informohet né€ fillim t€ ¢do lénde ose moduli pér
metodologjiné dhe procedurat e testimit dhe vlerésimit té&
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore té
parashikuara né syllabus. Titullarét e Iéndéve/moduleve
informojné studentét né orén e paré t€ leksionit pér strukturén e
léndés dhe pérqindjet ¢ pikéve pér té gjithe elementét e vlerésimit
sipas rregulloreve t&¢ UAMD-s¢, Fakultetit t&¢ Edukimit, dhe
Rregullores sé& programit té studimit. Ky proces éshté i rregulluar
dhe i dokumentuar né rregullore dhe né syllabuset ¢ ¢do lénde,
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duke siguruar transparencé dhe qartési pér studentét né metodat
dhe kriteret e vlerésimit t€ tyre.

Mungesa e njé sistemi pér té identifikuar dhe trajtuar ¢éshijet e
plagjiarzmit: Duhet zhvilluar njé sistem i pérbashkét pér
identifikimin e plagjiarizmit né detyrat e kursit dhe temat e
diplomave dhe mé pas njé sistem rregullator pér trajtimin e kétyre
rasteve

(EV. Rregullore e programit té studimit, Syllabuset e léndéve)

Kriteri 3. Testimi ¢
vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe afiésive profesionale e
shkencore realizohet né
forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné
mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Procesi i testimit dhe vlerésimit té njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore né¢ UAMD &shté i organizuar né
forma té ndryshme dhe t& pérshtatshme pér t€ lejuar studentét t&
demonstrojné njohurité dhe kompetencat e tyre. Sipas
rregulloreve t&¢ UAMD-sé, Fakultetit t& Edukimit, dhe
Departamenti i Sociologjis€, si dhe né syllabuset e 1€ndéve,
format kryesore té€ vlerésimit pérfshijné testimin e
ndérmjetém/detyrat e kontrollit dhe provimin final. Pedagogu
informon studentét né fillim té 1éndés pér kriteret dhe metodat e
testimit, duke pérfshiré edhe kriteret pér pjes€marrjen né
provimin final. Provimet finale organizohen me shkrim dhe
pérfshijné kombinimin e pyetjeve me alternativa, pohime, pyetje
shpjeguese, dhe zbérthim t€ koncepteve, té pércaktuara né
syllabus.

(EV. Rregullore e Departamentit té Sociologjisé; Rregullore e
Programit; Pérdorimi i CLEANSCORE né Testime)

! Konkluzione

! Rregullorja e Fakultetit t& Edukimit, si dhe né rregulloret specifike
| t€& programit t€ studimit. Pérmes kétyre dokumenteve, UAMD

Institucioni ka hartuar dhe zbaton rregullore dhe procedura té
posagme pér testimin dhe vlerésimin e njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale dhe shkencore. Institucioni ka arritur gé té
pérmbushé dhe zbaton me efikasitet kriteret e vlerésimit népérmjet
rregulloreve t€ brendshme si Rregullorja ¢ UAMD-sé dhe

siguron qé kriteret dhe metodat e testimit jané t€ qarta dhe té
njohura publikisht nga studentét, duke pérfshiré organizimin e
detyrave kursi, punés né grup, si dhe provimeve t€ ndérmjetme dhe
pérfundimtare, té cilat jané t€ pércaktuara n€ syllabuset e 1éndéve.
Pedagogét informojné studentét né fillim t€ ¢do lénde pér
strukturén dhe metodat e vlerésimit, duke siguruar qé procesi té
jeté transparent dhe i kuptueshém pér t€ gjithé pjesémarrésit né
procesin mésimor.
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Shkalla e pérmbushjes sé
. standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésish¢
X

Standardi IT1.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti |

duke pérfshiré dhe procesin ¢ ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve !

Kriteri 1. Testimi e
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aft€sive
profesionale realizohet
gjaté gjithé vitit
akademik dhe reflektohet
né vlerésimin
pérfundimtar, t&
parashikuara né
syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1éndés/modulit.

Struktura dhe procesi 1 vlerésimit t& njohurive dhe aftésive
profesionale &shté i rregulluar dhe i qarté né rregulloren e
Universitetit, Fakultetit t€ Edukimit dhe Departamentit, rregulloren
¢ programit t€ studimit dhe syllabuset e 1€ndéve.

(EV. Rregullore e UAMD, Rregullore e Fakultetit té Edukimit,
Rregullore e Departamentit té Sociologjisé, Syllabuset né Master
Profesional Shérbime Sociale dhe Komunitare}

Kriteri 2. Institucioni vé
né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe
vlerésimit, té cilat
shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe
rrisin transparencén.

Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés (UAMD) pérdor sisteme té
integruara informacioni, né bashképunim me projektin e RASH, pér
t¢ mbéshtetur procesin mésimor dhe administrativ. Népérmjet
sistemit elektronik hidhen rezultatet e vlerésimeve t€ vazhduara dhe
atyre pérfundimtare, duke informuar studentét né kohé reale pér
performancén e tyre dhe duke rritur transparencén. Platforma si
CLEANSCORE pérdoren pér testime, duke siguruar njé proces té
shpejté dhe t€ sakté t& kontrollit té provimeve.

Studentét mund té aksesojné informacionin e tyre akademik né ¢do
kohé pérmes sekretarisé mésimore ose platformave online, t€ cilat
lehtésojné komunikimin dhe shkémbimin e informacionit ndérmjet
tyre dhe stafit akademik. Sistemi i menaxhimit garanton ruajtjen e
konfidencialitetit dhe pérmiréson ndjeshém shpejtésiné dhe saktésiné
e vlerésimeve, duke krijuar njé mjedis t&€ besueshém dhe t€ orientuar
drejt efikasitetit. Pérdorimi i Sistemit elektronik; Rregullore ¢
Diplomimeve né Fakultetin Edukimit; Rregullore e UAMD)

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i 1€ndés
béhet né pérputhje me

UAMD ka njé sistem shumé t€ organizuar t€ sistemit t€ vlerésimit qé
detajohet né rregulloret e institucionit dhe syllabuset ¢ léndéve.
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syllabusin dhe bazén
ligjore né fugqi.

(EV. Rregullore e UAMD; Rregullore e Fakultetit té Edukimit,
Rregullore e Departamentit, Syllabuset e léndéve).

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe
aft€sive profesionale
shoqgérohet me
komente/feedback (nése
éshté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi
procesin e t€ nxénit pér té
ndihmuar studentin té
pérmirésohet né t&
ardhmen.

Rezultatet e provimeve u komunikohen studentéve brenda 72 orésh
nga pérfundimi i provimit. Ky proces pérfshin ballafagimin e
vlerésimit té tezés dhe diskutimin e komenteve pér pérmirésim nga
lektori i 1éndés, duke siguruar transparencé dhe mundési pér zhvillim
akademik. Ky rregullim éshté i pércaktuar né nenin 69 té Rregullores
s€ UAMD, nenet 67 dhe 68 t€ Rregullores sé Fakultetit t&¢ Edukimit,
si dhe né nenin 7 té Rregullores sé Departamentit, duke garantuar
standarde té larta né administrimin e provimeve dhe komunikimin
me studentét.

Studentét kané njé periudhé ankimimi pasi jané njohur me pikét e
tyre né provime. Né kontaket me pedagogét, studentét njihen me
vérejtjet e pedagogéve gjaté korrigjimit,

Kriteri 5. Njésité
pérgjegjése dhe personeli
akademik shmangin/nuk
lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe

detyra.

Departamenti dhe personeli akademik béjné pérpjekjet maksimale
pér t€ respektuar detyrimet e brendshme rregullatore lidhur me
plagjiaturén dhe kopjimin né provime. Pérsa i pérket detyrave té
kursit dhe kryesisht t€ punimeve t€ diplomave, personeli akademik
orientojné studentét drejt tematikave kryesisht aplikative ku té
dhénat qé pérdoren té jené autentike dhe té zhvillojé te studenti
qasjen kritike t& ¢éshtjes s€ zgjedhur,

-duke demostruar njohurité, aftésité,

- kompetencat dhe pérvojén q€ zotéron student,

- demostrimin e njé vetédije profesionale né trajtimin ¢ céshtjes sé
zgjedhur,

-pérdorimin e njé metodologjie shkencore dhe t€ instrumentave té
kérkimit etj. Elemente kéto g€ provojné origjinalitetin e punimit. N&é
syllabuset e léndés pércaktohen garté detyrimet e kodit t& etikés
lidhur me plagjiarizmin dhe sjelljen né provime. Institucioni
gjithsesi nuk ka njé sistem kundér plagjaturés apo identifikimin e
plagjaturés g€ do i vinte né€ ndihmé stafit akademik veganérisht
lidhur me detyrat e kursit dhe temat e diplomave.

(EV. Kodi I Etikés, Syllabuset e léndéve)

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t€ dijeve dhe
afiésive profesionale
bazohen né€ merité dhe
jepen né kohé sipas

Provimet zhvillohen nén vézhgimin e lektorit ose komisionit té
léndés, me asistencén ¢ njé personeli akademik pér té siguruar qé
procesi t€ jet€ i drejt€¢ dhe transparent. Ka njé proceduré té
pércaktuar qart€é né rregulloren e institucionit lidhur me
parrcgullsité e procesit t€ provimit. Korrigjimi i1 provimeve béhct
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pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

nga lektori i 1éndés dhe komisioni, sidomos gjaté sezoneve té
riprovimeve, duke respektuar afatet pér dorézimin dhe
komunikimin e rezultateve me studentét sipas rregulloreve specifike
té Universitetit. Né rregulloren ¢ programit t€ studimit nuk &shté i
pércaktuar afati. Brenda ciklit studentét duhet t&€ njihen me
vlerésimin pér 1éndén.

(EV. Rregullore e institucionit, rregullore e fakultetit, rregullore e
departamentit, rregullore e programit té studimit)

Kriteri 7. Institucioni
garanton té drejtat e
studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim té vlerésimit
né pérputhje me me
rregullat qé pérfshihen né
statut, rregulloret dhe
procedurat e vlerésimit.

Universiteti siguron té drejtat e studentéve pér t&€ njohur vlerésimin
dhe t& kérkojné rishikimin e vlerésimit né€ pérputhje me rregullat
dhe procedurat e institucionit. Studentét kan¢ té drejtén t€ ankohen
né rast se konstatojné shkelje té rregullave gjaté zhvillimit t&
provimeve dhe vlerésimit. Ankesa duhet t€ drejtohet me shkrim
Drejtuesit té Njésisé Kryesore brenda 3 ditésh kalendarike nga dita
e publikimit t€ rezultateve. Pas kétij afati, nota konsiderohet
pérfundimtare dhe komisioni ose lektori ka detyrimin t€ mbyllé
procesverbalin né sistem me rezultatet pérfundimtare.

Rishikimi i tezé€s nga njé komision ad-hoc zhvillohet né prezence té
studentit dhe komisionit. Kjo praktiké bazohet né nenin 70, 71, dhe
74 té Rregullores sé€ Universitetit, si dhe né rregulloren e Fakultetit
t& Edukimit, nenit 69 dhe 72.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit
dhe mé pas nga komisioni
i posagém. Procedura ¢

Procedura e ankimimit éshté e pércaktuar qarté¢ né€ rregulloren e
programit té studimit dhe éshté né pérputhje me kriterin. Né
rregullore nuk &shté i qarté specifikimi lidhur me dokumentimin e
procedures sé€ ankimimit.

ndjekur duhet té jeté (EV. Rregullore e programit té studimit)

transparente pér palét e

pérfshira, dokumentohet

dhe arkivohet.

Konkluzione Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent pér té gjithé

studentét. Kriteret pér vlerésimin e njohurive dhe aftésive
profesionale jané t&€ rregulluara dhe té qarta né rregulloren ¢
Universitetit, Fakultetit t€¢ Edukimit dhe Departamentit, si dhe né
syllabuset ¢ léndéve. Implementimi i sistemeve elektronike té
vlerésimit, si CLEANSCORE né testime, ka rritur transparencén
dhe siguriné duke u mundésuar studentéve gasje t€ kohés reale né
rezultatet e tyre. Procedurat e korrigjimit t€ provimeve dhe
dorézimit té rezultateve né afatet e caktuara jané t€ pércaktuara dhe
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studentéve njé feedback té detajuar dhe kohé pér té kérkuar rishikim
né pérputhje me rregulloret e institucionit.

Pér té pérmirésuar proceset ¢ vierésimit, rekomandohet gé
Universiteti té pérmirésojé dokumentimin dhe arkivimin e
procedurave té ankimimit né rregullore, pér té garantuar

i transparencén dhe mbrojtjen e té drejtave té studentéve.
Gjithashtu, éshté e rekomandueshme gé té zhvillohet njé sistem
i pérbashkét pér identifikimin e plagjaturés né detyrat e kursit
dhe temat e diplomave, pér té rritur integritetin akademik dhe
pér té siguruar qé té dhénat e pérdorura jané autentike dhe

- origjinale.
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
| sé standardit kryesisht plotésisht
|
| | | X
Standardi 114 B

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe synojné
zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i P'rogra"r;l_i studimit &shté i natyrés gjenraliste, ka nevojé pér
studimit duhet té garantojé thellim mé té madh t€ njohurive dhe specializim né njé fush€ mé
thellimin e njohurive, t& specifike.Literatura e pérdorur gjithashtu ka nevojé pér
zhvillojé€ aftésité pérditésim t€ vazhdueshém n€ pérputhje me literaturén
profesionale dhe t& veganta | bashkékohore ndérkombétare por edhe me raportet studimore
shkencore t€ studentéve. kombétare e lokale pér t€ sjellé studentét me afér realitetit té

shérbimeve sociale dhe problemeve t€ komunitetit. N€ syllabuset
¢ léndéve detajohen forma té ndryshme té organizimit t€ procesit
mésimor té lidhur kryesisht me format e vlerésimit.

(EV. Plani mésimor, syllabuset e léndéve)

Kriteri 2. Programi i Progréf_ni“s_:ynon pajisjen e studentéve me njohuri, mbi metoda dhe
studimit garanton zhvillimin | parime shkencore té pérgjithshme dhe formimin e aftésive t€ |
e aftésive té veganta né veganta né administrimin efikas té organizatave té ndryshme.
fushén e teknologjisé sé Gjithashtu, programi u ofron mundésiné studentéve qé té
informacionit, humane, fokusohen né njé numér té€ caktuar fushash specifike té
sociale, komunikimit dhe shérbimeve humane, sociale dhe komunitare si: shéndet mendor,

edukim, ndihmé& sociale, ndérmjetésim dhe shérbim publik.
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ndérveprimit (pérfshiré edhe
né gjuhé té huaj).

Aftésité e pérfituara do t“u mundé€sojné studentéve t€ jené t€ afté
té nxiten té zhvillojné aftésité e tyre késhilluese dhe profesionale,
pér t"u ardhur n€ ndihmé individéve me nevoja té ndryshme.

(EV. Syllabuset e léndéve, Plani mésimor)

Kriteri 3. Kompetencat dhe
afiésité gé fiton studenti, té
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
Iénde, analizohen ¢
shqyrtohen né pérfundim té
1€ndés. Personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Personeli akademik vleréson pérmbushjen e objektivave té 1éndés
dhe aftésité e studentéve pérmes provimeve dhe detyrave té kursit.
Né pérfundim té ¢do 1énde apo moduli, personeli akademik bén
njé analizé t& qart€ t& realizimit t€ mésimit sipas planit mésimor
dhe syllabuseve, duke identifikuar ¢éshtjet kryesore dhe temat mé
té€ réndésishme g€ lidhen me 1éndén. Ata ofrojné njé pérmbledhje
té kétyre temave, duke pérfshiré raste praktike dhe rekomandime
pér studentét pér t€ pérmirésuar zbatimin e tyre né€ praktiké dhe
pér t'u pérgatitur pér provimin pérfundimtar.

(EV. Syllabuset e léndéve)

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési t&
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe
zgjidhjen ¢
problemeve/géshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin
e ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashké&punuese
pér té mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Né Departamentin e Sociologjis¢ mésimdhénia realizohet né
baza té kompetencave q& ndihmojn€ studentét t€ zhvillojné
njohurité e tyre né laborator€ dhe praktikat profesionale.
Personeli akademik kultivon diskutimet dhe punén né grup pér
interpretimin dhe zgjidhjen e ¢éshtjeve t€ kompleksuara, duke
krijuar njé mjedis t€ pé€rshtatshém pér zhvillimin e ideve
inovative dhe studimeve t€ avancuara kérkimore dhe shkencore.
Ata gjithashtu integrojné€ formate t€ mésimdhénies me
institucionet bashképunuese pér té rritur mobilizimin ¢
studentéve dhe pér t€ siguruar njé pérvojé mé té€ pasur mésimore
dhe kérkimore né fushén e sociologjisé. Népérmjet
marréveshjeve bashképunuese, personeli akademik pérfiton
njohuri té reja dhe aftési, duke siguruar njé ndérthurje efektive té
metodave té ndryshme mésimore dhe duke nxitur studentét té
marrin pjesé né projekte dhe aktivitete t&€ mobilitetit studentor.

(EV. Vendim pér grupet e punés né Konferencén e FE
2020/2022; Raporti mbi Aktivitetin Kérkimor Shkencor UAMD;
Mobilitetet UAMD, Relacion per aktivitetet studentore,
Konferencat Studentore, Workshop-e né Fakultetin e Edukimit,
DS, Viti Akademik 2020-2021; Buletini i Aktiviteteve né
Fakultetin e Edukimit)

Kriteri 5. Personeli
akademik efektiv dhe me

Pér rritjen e aftésive krijuese e zbatuese te studentét, dhe pér tu
dhéné atyre njékohésisht njohurité e nevojshme dhe kompetencat
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kontraté realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime t€ reja t&€ shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t€ studimit.

profesionale e shkencore, personeli akademik i Departametit té
Sociologjisé, né vazhdimési ka realizuar oré té hapura dhe
seminare mbi zhvillime t€ reja n€ shkencé dhe teknologji brenda
dhe jashté strukturés sé programit t& studimit. Kéto aktivitete
organizohen me géllim qé té rrisin aftésité krijuese dhe aplikative
té studentéve, duke u siguruar né€ t& njéjtén kohé njohuri dhe
kompetenca té nevojshme profesionale dhe shkencore. Personeli
akademik fton specialisté dhe eksperté té fushés pér t& kontribuar
né leksione té hapura dhe seminare, duke krijuar hapsiré pér
diskutime té thella dhe inteligjente mbi ¢éshtje g€ lidhen me
sociologjiné dhe fushat e ngjashme studimore.

(EV. Konferencat Studentore, Workshop-e né Fakultetin e
Edukimit, DS, Viti Akademik 2020-2021; Buletini i Aktiviteteve né
Fakultetin e Edukimit)

| Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
| studimeve t& pérparuara
kérkimore nga studentét dhe
i mbéshtet financiarisht ato.

Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés (UAMD) dhe Fakulteti
i Edukimit (FE) kané organizuar né ményré t€ vazhdueshme
konferenca shkencore dhe konferenca shkencore té studentéve, ku
studentét jané inkurajuar t€ marrin pjesé aktivisht, shpesh duke
paraqitur punime shkencore si rezultat i bashképunimit t€ tyre me
personelin akademik. Ky bashképunim ka gené i réndésishém pér
t& mbéshtetur dhe zhvilluar aftésité e tyre kérkimore.

Pér t€ rritur aftésité krijuese dhe zbatuese t€ studentéve, si dhe pér
t'u dhéné atyre njohuri dhe kompetenca profesionale e shkencore,
personeli akademik i UAMD ka ndérthurur metodat e
mésimdhénies me  bashképunime institucionale. Kéto
bashképunime, qé pérfshijné edhe mobilitete studentésh, jané
realizuar né kuadér té marréveshjeve me institucione t€ tjera
kombétare dhe ndérkombétare.

Fakulteti i Edukimit dhe Departamenti i Sociologjis¢ kané
organizuar njé gamé té gjeré aktivitetesh shkencore dhe
mésimore, duke inkurajuar gjithmoné pérfshirjen aktive té
studentéve. Angazhimi i tyre ka ndihmuar né shtimin dhe
pasurimin e aktiviteteve nga viti né vit, duke kontribuar né
zhvillimin e vazhdueshém té njé mjedisi akademik t& gjallé dhe
mbéshtetés.

(EV. Model i paragitjes se aktiviteteve té zhvilluara; Relacion
per aktivitetet studentore, Konferencat Studentore, Workshop-e
né Fakultetin e Edukimit, DS, Viti Akademik 2020-2021; Vendim
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pér grupet e punés né Konferencén e FE 2019; Mobilitetet
UAMD)

Konkluzione

Programi i studimit n€ Departamentin e Sociologjis€ synon t&

garantojé rritjen e aftésive krijuese dhe zbatuese tek studentét,
- duke zhvilluar kompetenca profesionale dhe shkencore té
| thelluara. Eskpertét rekomandojné thellim mé té madh té
njohurive dhe specializimin né fusha specifike té shérbimeve
humane dhe sociale. Rekomandohet njé pérditésim i '
vazhdueshém i literaturés pér té rritur pérputhshmériné me
zhvillimet mé té fundit né fushén bashkékohore dhe lokale.
Syllabuset dhe planifikimet mésimore duhet té pérfshijné mé
shumé variacione né format e vlerésimit pér té reflektuar mé

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

miré qéllimet dhe objektivat e léndéve.
( Pérmbushet
kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

ey ey
HESEerisnt

X

Standardi I1IL.S

Institucioni ndjek njé proceduré té garté té detyrimeve pérmbyllése t€ studentit né
programin e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton proceduré té
posagme pér detyrimet
pérmbyllése, para
realizimit t€ tyre dhe i bén
ato publike dhe e bén até
publike.

Procedura pér diplomimin e studentéve &shté ¢ bazuar né
Rregulloren e Fakultetit, si dhe né Rregulloren sé Tezés sé
Diplomés dhe né rregulloren € diplomimit. Studentét informohen
pérpara procesit t€ diplomimit.

(EV. Rregullore e Fakultetit té Edukimit; Rregullore e Tezés sé

Diplomés né Fakultetin e Edukimit; Rregullore e Diplomimeve né
Fakultetin e Edukimit)

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té
t€ detyrimeve
pérmbyllése.

Departamenti i Sociologjisé, si strukturé pérgjegjesé pér realizimin
e kétij programi studimi dhe personeli akademik asistojné studentét
me géllim qé atyre tu krijohen t& gjitha kushtet pér t€¢ mbyllur me
sukses provimin final apo mbrojtjen e diplomés. Strukturat
pérgjegjése kané detyra dhe pérgjejgési té qarta pér informimin e
studentéve lidhur me procesin e diplomimit dhe detyrimeve
pérmbyllése.

(EV. Rregullore e diplomimit)
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Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér
administrimin € provimit
final bazohet né testimin ¢
njohurité e dhéna gjaté
gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha
léndét/ modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés
specifike.

Studentét e programit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” pérfundojné studimet pérmes mbrojtjes s€ tezés sé
diplomés. Procesi i vlerésimit realizohet nga komisionet pérkatése,
t€ cilat marrin né& konsideraté disa aspekte kryesore: cilésiné dhe
pérmbajtjen e punimit t& paraqitur né formé t€ shkruar, aftésiné ¢
studentit pér té prezantuar temén gjaté mbrojtjes, si dhe pérgjigjet e
tij ndaj pyetjeve t€ anétaréve té komisionit. Vlerésimi pérfundimtar
jepet mbi bazén e kétyre elementeve dhe reflektohet né notén e
diplomés.

(EV. Rregullore e diplomimit.)

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udh&heqgési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
punimit t€ diplomés.
Udhéheqgési i asiston
studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e
punimit pérmbyli€s sipas
udhézuesve té miratuar. Ai
garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton
ose jo nése punimi &shté i
ploté pér t’u paragitur para
komisionit.

Anétarét ¢ Departamentit t&€ Sociologjisé jan€ t&€ angazhuar pér té
asistuar dhe késhilluar studentét né pérzgjedhjen dhe zhvillimin e
temave t& diplomés, pérmes takimeve né orare specifike dhe dité té
caktuara. Pérveg késaj, udhéheqési shkencor luan njé rol kyc né
pérzgjedhjen e temés dhe né mbikéqyrjen e procesit t€ punés
kérkimore té studentit, duke ofruar késhilla dhe udhézime té
vazhdueshme.

Kéto procedura jané t€ pércaktuara qarté né Rregulloren e Tezés sé
Diplomés dhe Rregulloren e Fakultetit t¢ Edukimit, duke garantuar
njé proces té strukturuar dhe té drejté. Udhéheqési shkencor siguron
mbéshtetje t&€ mjaftueshme dhe udhézime té detajuara pér hartimin
dhe pérmbushjen me sukses té tezés sé diplomés, duke respektuar té
gjitha kérkesat dhe standardet e rregullores pérkatése.

Kriteri 5. Institucioni
asiston studentét pér
kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né
mjediset e institucionit
apo jashté tij né bazé t&
temave dhe fushés sé
studimit.

Institucioni siguron qé studentét t€ kené mbéshtetje dhe késhillim
té nevojshém pérmes udhéheqgésit. Udhéheqgési i studentit asiston,
ndihmon dhe késhillon até népé&rmjet pajisjeve dhe programeve qé
disponon fakulteti, té cilat jané reflektuar né detaje n€ Rregulloren
e Tezés sé Diplomés né Fakultetin e Edukimit dhe né Rregulloren
e Diplomimeve ne Fakultetin e Edukimit, si dhe Rregulloren e
programit.

Kriteri 6. Né pérfundim
té provimit pérfundimtar
té pérgjithshém ose t&
mbrojtjes s€ punimit té

Vlerésimi i tezés sé diplomés realizohet nga njé komision, i cili i
referohet Rregullores s€ Tezés s€ Diplomés dhe Modelit té
Vlerésimit t& pércaktuar pér kété proces. Komisioni jep vlerésim
pérfundimtar bazuar né modelin e vlerésimit t& tezés sé diplomés.
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diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Kriteri 7. Né pérfundim
té studimeve, studenti
pajiset me diplomén dhe
suplementin e diplomés, t&
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
Né pérfundim té
studimeve, studentit i
vihet né dispozicion kopje
e ploté zyrtare e programit
té studimit té zhvilluar.

Procesi i pajisjes me diplomé gjithashtu éshté parashikuar né
rregulioren e sekretaris€, fakultetit dhe t€ Universitetit (nenet 76 -
79 té Rregullores s¢ UAMD, nenet 73 -77 t€ Rregullores sé
Fakultetit t€ Edukimit). Pas diplomimit studenti ka té drejté t€ marré
edhe syllabuset e 1€ndéve t€ zhvilluara.

EV. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin € Edukimit.

Kriteri 8. Institucioni
ruan né pérputhje me
legjislacionin né fuqi
kopje té dokumentacionit
té studentit dhe paraget
rast pas rasti informacione
pér studentin nése
kérkohen.

Institucioni ruan njé kopje t&€ dokumentacionit té studentéve, duke
garantuar akses dhe ruajtje té sigurt sipas rregullave né fuqi.
Studentét, sipas kérkesés sé tyre, mund té paragiten pér t€ marré
informacion mbi dokumentacionin e tyre, né pérputhje me dispozitat
¢ pércaktuara né Rregulloren pér Qarkullimin dhe Arkivimin e
Dokumentacionit né UAMD dhe Rregulloren e Sekretarisé
Mésimore té Fakultetit té Edukimit. Ky proces siguron transparencé
dhe akses té drejté pér studentét,

_ Konkluzione

Institucioni demonstron pérpjekje té konsiderueshme pér té
plotésuar kété standard duke hartuar dhe béré publike procedurat e
diplomimit dhe detyrimet pérfundimtare. Strukturat pérgjegjése dhe
personeli akademik ofrojné mbéshtetje té konsiderueshme pér
studentét né té gjitha fazat e procesit té diplomimit.

| Shkalla e pérmbﬁéﬁ}es | Pérmbusheét | Pérmbushet Pérmbushet
séstandardit jeserisht kryesisht plotésisht
[
Standardi I1L.6 5

Né rastin e programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré
té qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
praktikave klinike dhe stazheve.

té mésimdhénies dhe
pérftimit t€ njohurive,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésité Ng afté€simin profesional t€ studentéve t€ programit t& studimit né
pérgjegjése, né funksion | “Shérbime Sociale dhe Komunitare” pérfshihen praktikat profesionale

té cilat realizohen né institucione publike dhe private né nivel
kombétar dhe lokal, si dhe né organizata t€ cilat operojné né fushén
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garantojné& mjedise
brenda ose jashté
institucionit, té
pérshtatshme pér
realizmin ¢ praktikés
laboratorike, praktikés
profesionale.

shérbimeve sociale rezidenciale dhe ditore. Praktikat profesionale jané
né pérputhje me objektivat e programit dhe pér realizimin e tyre jané
lidhur marréveshje me institucione sociale.

(EV. Lista e marrveshjeve né funksion té praktikave profesionale)

Kriteri 2. Institucioni,
né bashképunim dhe
partneritet, garanton
realizimin e praktikave
klinike dhe stazheve me
format dhe teknologjiné
mé t€ fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré té
njohurive dhe
kompetencave
profesionale.

Fakulteti i Edukimit dhe Departamenti i Sociologjis€ kané& nénshkruar
marréveshje bashképunimi pér realizuar praktika profesionale dhe pér
té shkémbyer eksperienca né dobi té€ zhvillimit t€ programit dhe
institucionit. UAMD Kka njé rrjet t& gjeré bashképunétorésh né nivel
local rajonal dhe ndérkombétar, ofron edhe mobilitet pér studentét.
Rrjeti i marrveshjeve té praktikés profesionale sjell institucione
publike dhe ojf ku studentét mund té afi€schen gjaté realizimit té
praktikés profesionale.

(EV. Lista e marrveshjeve né funksion té praktikave profesionale)

Kriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike
dhe stazhet e zhvilluara
gjaté studimeve,
ekuivalentohen né
kredite dhe
dokumentohen né
dokumente t& posagme
duke ¢ shogéruar me
mendimin e trajneréve
dhe vlerésimin pérkatés.

Né planin mésimor jané pércaktuar qarté kreditet pér kryerjen e
praktikés profesionale. Numri i oréve g€ studneti duhet t€ kryejé
praktiké &éshté gjithashtu i pércaktuar por raporti oré studimi
individual dhe oré praktiké né institucion duhet t&€ ndryshojé duke
rritur orét e praktikés né institucion. Nuk éshté i qarté né rregulloren
e praktikés roli i mentorit t€ praktikés profesionale dhe kriteret e
pérzgjedhjes sé tij. Rregullorja e praktikés ka nevojé té rishikohet
pértej kornizés sé institucioneve t€ edukimit duke qené se edhe
praktika pér kété program masteri rrallé béhet né institucione arsimore
dhe ka natyré tjetér nga programet né fushén e edukimit. Gjithashtu
éshté e rekomandueshme qé pérveg léndés sé praktikés profesionale,
oré specifike ose komponenté té praktikés profesionale mund té
integrohen edhe né programet e léndéve karakterizuese t& programit
mésimor pér ta afruar sa mé shumé aftésimin e studentéve me tregun
€ punés.

(EV. Plani mésimor, Rregullore e praktikés profesionale)

Konkluzione

UAMD né bashképunim me njésité pérgjegjése dhe partnerét e tjeré,
ka hartuar njé€ struktur€ pér realizimin e praktikave profesionale. Kéto
pérfshijné praktikat profesionale n€ institucione publike dhe private, si

dhe organizata gé operojné né fushén ¢ shérbimeve sociale dhe
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komunitare, duke u siguruar g€ t€ pérshtaten me objektivat dhe
standardet e programit. Megjithaté, pér t€ pérmirésuar standardin dhe
pér t€ pérmbushur plotésisht kérkesat, rekomandohet rishikimi i
rregulloreve pér praktikat profesionale pér té pérfshiré qartési mé
té madhe né rolin e mentoréve té praktikés, kriteret e pérzgjedhjes
sé tyre, si dhe rishikimin oréve té praktikés profesionale si léndé
dhe integrimin e oréve praktike edhe né programet e tjera léndore
té natyrés karakterizuese. Kjo do té siguronte njé pérmirésim né
integrimin e aftésive praktike né programet akademike dhe

pérshtatjen e tyre me nevojat e tregut té punés.

| Shkalla e pérmbushjes mbu, | Pérmbushet Pérmbushet
| sé standardit | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushe Pérmbushet Pérmbushet
sé standardeve té - pjeséris kryesisht plotésisht
fushés III X

IV.BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1
Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka

kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér |

garantimin e standardeve té mésimdhénies t&€ programit té studimit,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Personeli Angazhimi i personelit akademik &shté realizuar bazuar né¢ kérkesat
akademik efektiv dhe dhe modalitetet e Ligjit nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe

me kontraté, personeli
ndihmés akademik, gé
angazhohet né
realizimin ¢ programit (&
studimit, pérmbush
kérkesat ligjore né fuqi,
pér nivelin e duhur t&
kualifikimit akademik,
pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe

Keérkimin Shkencor né Instituconet e Arsimit té Larté né Republikén e
Shqipérisé” dhe Rregullores sé Universitetit “Aleksandér Moisiu”,
Durrés.

Kualifikimi i | 2020-2021 2021-2022 2022-2023
stafit

akademik té |

programit t& PAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK
studimit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q}. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al



angazhimin né mbulimin
e léndéve/moduleve
mésimore té programit.
Ka fushé kérkimore né
pérputhje me programin
e studimit, natyrén dhe
vegoringé e moduleve té
tij.

Prof.Dr 1 1 1
Prof.As.Dr |1 1 1
Dr 7 7 7
MSc 0 0 0
Total 9 0 9 0 9 0

Pérbérja e personelit akademik t€ departamentit t€ angazhuar né 3 vitet
e fundit akademike né programin e studimit, paraqitet si né vijim:
20-21: 10 PAE, me kualifikimin: 1 Prof.Dr ;1 Prof.As., 7 Dr,,
dhe 1 Dr. Proc dhe 0 PAK.

21-22: 10 PAE, me kualifikimin: 1 Prof.Dr ;1 Prof.As., 8 Dr,,
dhe 0 PAK,

22-23: 9 PAE, me kualifikimin: 1 Prof.Dr ;2 Prof As., 6 Dr,,
dhe 0 PAK,

GVIJ evidenton se né té dhénat e paragitura nga IAL lidhur me
personelin akademik ka disa pasaktési/mospérputhje.

Stafi akademik i angazhuar n€ programin e studimit €shté i kualifikuar
dhe zotéron tituj akademiké dhe grada shkencore, si dhe ka njé
eksperiencé té pélqgyeshme né mésimdhénie. Pedagogét e pérfshiré né
program, sipas cv dhe syllabuseve té depozituara nga secili
mésimdhénés, kané kontribute shkencore né fushat g€ mbulojné, si
punime doktorature, trajnime afatgjata dhe afatshkurtra, mésimdhénie
né fusha té njéjta, péraférta apo té ngashme por jo te gjithé jané t&
lidhur me fushén e punés sociale.

Evidenca Nr.69 (Té dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né
Programin e Studimit MP Shérbime Sociale dhe Komunitare
Evidenca_Nr.66_ (Tabela treguese e angazhimit 1€ personelit
akademik pér vitin akademik 2021-2022, léndét dhe ngarkesa
pérkatése.

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet
t€ mbulojé ngarkesén
mésimore pér programin
e studimit né pérputhje

Personeli akademik efektiv mbulon ngarkesén mésimore pér
programin e studimit né pérputhje me komizén ligjore né fuqi. T€
dhénat qé ka paraqitur Departamenti i Sociologjisé pér planifikimin e
ngarkesés pér ¢do vit akademik dhe pér realizimin e ngarkesés
mésimore tregojné qarté respektimin e kornizés ligjore né fuqi.
Personeli akademik me kohé t€ ploté mbulon jo mé pak se 70% té
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me kornizén ligjore né
fuqi.

ngarkesés mésimore pér ¢do program studimi. Pérkatésisht, pér 3 vitet
¢ fundit akademike, ngarkesa paraqitet si né vijim:

— 20-21: 100 % PAE / 0 % PAK;

- 21-22:100 % PAE / 0 % PAK;

— 22-23:100% PAE /0% PAK.

Evidenca_Nr.65_ (Té dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né
Programin e Studimit MP Shérbime Sociale dhe Komunitare
Dosja e programit té studimit

(Evidenca_Nr.23 _ (Dosje Riorganizimi MP Shérbime Sociale dhe
Komunitare Viti 2021, Dosja e programit té studimit: Kurrikula,
Struktura mésimore, Plani mésimor, Syllabuset)

Kriteri 3. Institucioni
duhet té garantoj€ dhe té
déshmojé
géndrueshmériné e
personelit akademik té
angazhuar né programin
e studimit, pér té gjithé
periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat
¢ punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shogérore dhe
shéndetésore.

Kontratat e personelit déshmojné pémmbushjen e kétij kriteri. Gjaté
vizités né institucion, nga takimi me stafin e burimeve njerézore, u
evidentua se Departamenti i Sociologjise garanton géndrueshmériné e
personelit akademik té angazhuar né programin ¢ studimit.
Qéndrueshméria ¢ personelit akademik garantohet népérmjet
tipologjisé PAE t€ stafit n& kété program, personel i cili ka kontrata pa
afat dhe &shté i punésuar prané IAL prej shumé vitesh, si dhe i
angazhuar né két€ program qé prej dités s€ paré qé programi éshté
hapur, e cila u konfirmua edhe nga vizita né€ institucion dhe diskutimi
me stafin kademik té angazhuar né mésimdhénie né kété program.
Procedura pér rekrutimin e personelit akademik éshté ¢ reflektuar né
Statutin e Universitetit dhe né konformitet me bazén ligjore dhe aktet
normative né fuqi. Institucioni népérmjet DBNJPA ndjek né ményré
rigoroze procedurat né bashképunim me Departamentin.

Evidenca Nr.10_(Rregullore e NJSBC UAMD). Shiko tek:
rrergullore-drejloria-burimeve-njerezore-dhe-juridike.doc (live.com)
hitps://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Evidenca_Nr.7_ (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.23 _ (Dosje RiOrganizimi MP Shérbime Sociale dhe
Komunitare Viti 2021, Dosja e programit té studimit: Kurrikula,
Struktura mésimore, Plani mésimor, Syllabuset)

Kriteri 4. Institucioni
ndjek procedura
rekrutimi dhe vlerésimi,
mbéshtetur n€ Kritere té
pérgjithshme dhe

UAMD rekruton personel akademik, ndihmés-akademik dhe
administrativ né pérputhshmeéri t€ plot€ me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té
Larté né Republikén e Shqipérisé” (nenet 64-67), Ligjin Nr. 7961, daté
12.07.1995 “Kodi i Punés i Republikés s€ Shqipéris¢” i ndryshuar si
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specifike t& shpallura e
qé€ garantojné
pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e
duhur té€ kualifikimit dhe
né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit
té studimit.

dhe akte té tjera ligjore dhe nénligjore né fuqi, Rregulloren dhe
Statutin e UAMD.

Rregullorja pér rekrutimin e stafit pérmban t€ gjitha procedurat qé
duhet té ndigen pér rekrutimin e stafit akademik, ndihmés mésimor
dhe administrativ. Né Statutin e UAMD, Rregulloren e Pérgjithshme
t¢ UAMD dhe Rregulloret ¢ tjera pércaktohen qarté té gjitha
procedurat pér rekrutimin e stafit akademik pér realizimin e programit
té studimit. Pérzgjedhja e personelit akademik t€ angazhuar né
realizimin e kétij programi studimi &shté béré sipas nevojave té
Departamentit, i cili ka pércaktuar paraprakisht me vendim t€ vecanté
kriteret specifike pér vendet e punés.

GVIJ konfirmon gé institucioni ka miratuar dhe zbaton me rigorozitet
procedura rekrutimi dhe vlerésimi q€ garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e kérkuar t€ kualifikimit

Evidence. Té dhéna nga fagja zyrtare e web e UAMD
(www.uamd.edu.al)

Evidenca Nr. 10. 1_Dosja e procedures se rekrutimit. (Rregullore
pér Rekrutimin e Stafit akademik, Nidhmés dhe Administrativ né
Uamd, praktika té rekrutimit.)

Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit t¢ Edukimit)

Evidenca Nr.10_ (Rregullore e NJSBC UAMD). Shiko tek:
rrergullore-drejtoria-burimeve-njerezore-dhe-juridike.doc (live.com)
https://uamd. edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér
realizimin e oréve
laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve
té tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té
programit t€ studimit.

Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés, dhe Fakulteti i Edukimit
siguron punésimin e personelit ndihmés akademik t€ pérshtatshém pér
mirémbajtjen dhe realizimin e oréve laboratorike dhe t€ mjediseve t€
tjera mésimore referuar rregullores sé institucionit dhe strukturés
organizative té tij, Numri i personelit ndihmés akademik i angazhuar
né kété program studimi éshté 0

UAMD ndjek procedura rekrutimi dhe vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe specifike. Té gjitha njoftimet publikohen
duke garantuar pérzgjedhjen e personelit me nivelin e duhur té
kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén, strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t& studimit.

Evidenca Nr.7 _(Rregullore e Fakultetit t¢ Edukimit)

Evidenca_Nr.8 (Rregullore e Departamentit té Sociologjisé)
Evidenca Nr. 10. 1 Dosja e procedures se rekrutimit. (Rregullore
pér Rekrutimin e Stafit akademik, Nidhmés dhe Administrativ né
Uamd, praktika té rekrutimit.).
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Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit
akademik t& dhénat e
personelit t& angazhuar
né& programin e studimit.
Kéto t& dhéna pérfshijné
anétarét e personelit
akademik té pérfshiré né
program dhe té personit
pérgjegjés pér
organizimin e programit
t€ studimit, angazhimin
e ¢do anétari n€ ¢do
semestér dhe vit
akademik, si dhe até t&
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Drejtoria e Burimeve Njerézore pérgatit dhe ruan pérshkrimet ¢ punés,
bashképunon me Rektorin dhe Administratorin pér plotésimin e
vendeve t€ punés sipas strukturés sé miratuar si dhe ndjek
zbatueshmérin€ e procedurave t& punésimit t€ personelit t€ deri né
firmosje té kontratés sé punés; kjo zyré ruan té dhénat zyrtare sipas
akteve ligjore né fuqi. Mbledhja e t€ dhénave béhet mbi bazén e njé
formulari tip, i cili plotésohet nga personeli me kohé té ploté dhe té
pjesshme. Ruajtja e té dhénave t€ personelit béhet me njé dosje
personale fizike, g€ pérditesohet né bazé té informacionit t€ paragitur
né Zyrén e Burimeve Njerézore.

Kéto té dhéna pérfshijné anétarét e personelit akademik t€ pérfshiré né
program dhe t€ personit pérgjegjés pér organizimin e programit t&é
studimit, angazhimin e ¢do anétari né ¢do semestér dhe vit akademik,
si dhe até té personelit ndihmés dhe administrativ.

Departamenti Sociologjis€ ka pérdorur rregullisht njé séré
mekanizmash dhe procesesh formale pér shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e kétij programi studimi.

GV] kontrolloi n€ ményré rastésore dosje t€ personelit akademik dhe
evidentoi se dokumentacioni i tyre ishte i ploté dhe i pérditésuar sipas
legjislacionit dhe rregulloreve té institucionit.

Evidenca Nr.66_ (Tabela treguese e angazhimit té personelit
akademik pér vitin akademik 2021-2022, léndét dhe ngarkesa
pérkatése.

Evidenca Nr.69 _ (Té dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né
Departamentin e Sociologjisé dhe né Fakultetin e Edukimit)
Evidenca_Nr.2_ (Plani i Zhvillimit Strategjik té UAMD 2020-2025)

), https://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/02/Plani-i-
Zhvillimit-Strategjik-2020-2025.pdf, fq 3,4

Kriteri 7. Institucioni,
né& marréveshje ¢
bashképunim me
institucione té tjera té
arsimit té lartg,
pérfagésues biznesi e
kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur e
t€ kualifikuar pér

Té dhénat e paraqitura pér kété€ program studimi tregojné se UAMD
dhe Fakulteti i Edukimit siguron marrédhénie bashképunimi brenda
institucionit dhe me institucione, kompani, palé té treta, né funksion té
realizimit t€ programit t€ studimit. Kapacitetet ¢ UAMD-sé dhe
marréveshjet e bashképunimit me institucione té tjera mundésojné
mjedise té pérshtatshme pér realizimin e veprimtarive praktike né
pérmbushje té praktikés profesionale dhe né funksion té punimit té
temés sé¢ diplomés. N& kuadér t€ procesit té kryerjes sé praktikés
profesionale, UAMD dhe Departamenti i Sociologjisé jané angazhuar
né realizimin e marréveshjeve me organizata té ndryshme né nivel
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instruktimin, udhéheqjen
dhe mbikégyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari
té tjera specifike sipas
natyrés sé programit té
studimit.

vendor apo qéndror GVJ rekomandon vijimin e angazhimit
népérmjet marréveshjeve me palét e treta pér té mundésuar e
udhéhequr praktikén e studentéve, kjo népérmjet marréveshjeve té
cilat adresojné né ményré specifike kété program studimi.

Evidenca Nr.45 (Marréveshjet e Bashképunimit té Fakultetit té
Edukimit

Evidenca_Nr.45.1 (Marréveshjet e Bashképunimit té Departamentit,
né UAMD)

Evidence 45.4 (Modeli i vierésimit té performancés sé praktikés
studentore)

Evidenca Nr.15 (Rregullore Praktikes Profesionale né Fakultetin e
Edukimit)

Evidence mbi dosjen e praktikave profesionale.

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés n€ ambientin
prités g€ angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé t€
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e
detyrimeve /raportin
pérfundimtar t&
praktikés si dhe té marré
pjesé né procesin ¢
vlerésimit t& tyre pér
praktikén profesionale.

Njé réndési e veganté i kushtohet aftésimit t& studentéve pér té
realizuar jo vetém aplikimin e njohurive praktike, por edhe zhvillimin
e mendimit kritik si dhe té afté€sive kérkimore t€ tyre. Programi i
studimit népérmjet praktikés synon t€ ofrojé njohurité e nevojshme pér
studentét g€ synojné t€ vazhdojné formimin e tyre akademik. Praktikat
profesionale té cilat realizohen né institucione publike dhe private né
nivel kombetar dhe lokal, si dhe né organizata té cilat operojné né
fushén shérbimeve sociale rezidenciale dhe ditore. Praktikat
profesionale jané né pérputhje me objektivat e programit dhe pér
realizimin e tyre jané lidhur marréveshje me institucione sociale.
Njésia Bazé pércakton koordinatorin pérgjegjés, i cili mbikqyr ecuring
dhe zhvillimin e programit. Koordinatori pérgjegjés i programit té
studimit, mban kontakte t& vazhdueshme me stafin akademik, ndihmés
akademik, Zyrén Vendore Arsimore si dhe me studentét e progamit té
studimit Master Profesional né “Shérbime Sociale dhe Komunitare”
pér ecuriné dhe zhvillimin e programit dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Evidence mbi dosjen e praktikave profesionale.
Evidenca mbi Rregullore e Praktikes profesionale

Konkluzione

Jo i gjithé personeli akademik qé mbulon programin e studimit ka
kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén
e programit pér garantimin e standardeve té mésimdhénies té
programit té studimit. GVJ evidenton se né té dhénat e paragitura
nga IAL lidhur me personelin akademik ka disa
pasaktési/mospérputhje. GVJ rekomandon vijimin e angazhimit
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népérmjet marréveshjeve me palét e treta pér t€é mundésuar e
udhéhequr praktikén e studentéve, kjo népérmjet marréveshjeve té
cilat adresojné né ményré specifike kété program studimi.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Né Fakultetin e Edukimit procesi mésimor kryhet n€ 15 auditoré me
siguron mjediset e kapacitet total 1141 vende dhe me sipérfage 1374.2 m? dhe 1
mjaftueshme dhe t& laborator me kapacitet 64 vende dhe sipérfage 81.8 m%. Gjithashtu
pérshtatshme pér ka né dispozicion 16 zyra me sipérfaqge totale 483.9 m?. Pér aktivitete

zhvillimin ¢ veprimtarisé
mésimore, né varési té
numrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén
specifike té programit té
studimit dhe moduleve
pérkatése.

té ndryshme disponon salle konferencash me kapacitet 218 vende
me sipérfage 192.2 m> Fakulteti ka né dispozicion biblioteke me
kapacitet 126 vende, me sipérfage 238.8 m’.

Personeli akademik ka njé zyré té veganté, e cila shérben edhe si
zyré mbledhjesh dhe takimesh. IAL disponon gjithashtu auditoré pér
leksione/seminare, salla kompjuteri dhe laborator, sallé interneti, té
pajisura me infrastrukturén bazike mésimore. Zyrat qé kryejné
funksionet mbéshtetése, t€ tilla si Burimet Njerézore, Biblioteka
jané t& akomoduara né sallat e tyre pérkatése n€ godina té t€ pajisura
me infrastrukturén ¢ nevojshme pér njé funksionim normal té
aktivitetit t€ tyre.

GV] vizitoi mjediset e godin€s dhe konfirmon se ato plotésojné
normativat teknike té ndrigimit natyral dhe ishin t€ pajisura me
sistem ngrohje. Biblioteka po ashtu ishte n€ njé ambjent té
pérshtatshém me ajér dhe hapésira studimi t€ mjaftueshme.
Evidenca Nr.97 (Infrastruktura, Té dhéna mbi kapacitetet dhe
infrastrukturén e Fakultetit, laboratoreve, laboratoreve TIK té
Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.96 (Vierésimi i Kapaciteteve)

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio e
mjedise t€ tjera, jané té

Mjediset mésimore t&€ (UAMD) pérfshijné bibliotekén, laboratorin e
informatikés, laboratorin e linguistikés, t€ cilat jané t& pajisura me
pajisje moderne si laptopé, desktopé, monitor€ dhe projektoré ndersa
ne sallat e¢ leksioneve mungojnw. Nxitet pajisia e pasurimi i
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pajisura me mjete
elektronike dhe té
teknologjis€ s€
informacionit, qé
garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit
té metodologjive e
teknologjive bashkékohore
t€ mésimdhénies-
mésimnxénies.

métejshém i kétyre mjediseve edhe me mjete té tjera e pajisjet mé té
Jundit teknologjike dhe pajisja e ¢do auditori me video-projektor
sepse infrastruktura moderne teknologjike lejon pedagogét dhe
studentét t€ pérdorin mésimdhénie mé efektive dhe t€ pérshtatshme
pér nevojat e tyre t&€ mésimit. Pér shembull, pérdorimi i projektoréve
dhe monitoréve gjaté leksioneve mundéson prezantime t€ qarta
vizuale dhe demonstrime praktike. Laptopét dhe desktopét e
disponueshém né laboratoré dhe biblioteké mundésojn€é kérkim
akademik dhe puné té projekteve né ményré efikase. Gjithashtu,
mjediset € pajisura miré teknologjikisht kontribuojné né
pérmirésimin e shkémbimit té informacionit dhe njohurive mes
studentéve dhe stafit akademik. Késhtu, UAMD ka mundesiné pér
t€ patur njé ambient t€ pérshtatshém pér pérdorimin e metodave
bashkékohore té mésimdhénies dhe mésimnxénies, duke pérfshiré
teknologjin€ né€ ¢do hap t€ procesit mésimor.

Evidenca_Nr.97 (Infrastruktura)

Evidenca Nr.91 (Lincensimi i programeve kompjuterike)
Evidenca_Nr.96_ (Vierésimi i Kapaciteteve)

Evidenca_Nr.97 (Infrastruktura, Té dhéna mbi kapacitetet dhe
infrastrukturén e Fakultetit, laboratoreve, laboratoreve TIK té
Fakultetit té¢ Edukimit)

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo
mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t&
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té
pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik
¢ praktik dhe té
objektivave formues té
programit té studimit né
térési.

Fakulteti i Edukimit ofron mjedise mésimore té pajisura me t€ gjitha
mjetet e nevojshme dhe t€ pérshtatshme pér realizimin e kérkesave
té¢ moduleve, zhvillimin e afi€sive teorike dhe praktike, si dhe
arritjen e objektivave té programit t€ studimit. Auditorét e Fakultetit
jané t€ pajisur me teknologji dhe infrastrukturé bashkékohore, té
dizajnuara pér t€ plotésuar nevojat e 1éndéve dhe moduleve, duke
siguruar njé mjedis optimal pér mésimdhénie dhe mésimnxénie.
Evidenca Nr.97 (Infrastruktura, Té dhéna mbi kapacitetet dhe
infrastrukturén e Fakultetit, laboratoreve, laboratoreve TIK té
Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.87 (Rregullore e Sektorit té Teknologjisé sé
Informacionit)

Evidenca Nr.96_(Vlerésimi i Kapaciteteve)’
Evidenca Nr.97 (Infrastruktura, Té dhéna mbi kapacitetet dhe
infrastrukturén e Fakultetit, laboratoreve, laboratoreve TIK té
Fakultetit t¢ Edukimit)

Evidenca_Nr.91 (Lincensimi i programeve kompjuterike)

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t& larté siguron sé

Laboratori i Informatikés prané Fakultetit t€ Edukimit né UAMD
&shté nj€ burim i réndésishém pér studentét qé ndjekin programe
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paku njé laborator té studimi né fushén e teknologjisé sé informacionit. Ky laborator
teknologjisé sé &sht€ 1 pajisur me njé varietet mjeteve moderne g€ sigurojné€ njé
informacionit, t€ pajisur mjedis t€ pérshtatshém pér mésimdhénie efektive dhe zhvillim
me programe profesionale | praktik t€ njohurive.

sipas natyrés s€ programit
t& studimit gé ofron. Laboratort, i cili ndodhet prané sallés 101, disponon:

e Audio (1)

« Kompjutera (6)

« Hard disk (1)

¢ Hub (1) pér shperndarjen e linjés
o Paketemausi me wireless (1)

» Laptope (2)

» Printer me ngjyra (1)

e Server Web (1)

e Smart board (1)

» Vidio-projektor (1)

Kjo bazé laboratorike ¢ kompletuar ofron platformén ideale pér té
realizuar me sukses leksionet dhe praktikat laboratorike né kuadér
t& programeve studimore t& fakultetit. Pér studentét, njohuria dhe
aftésimi né€ teknologjité e informacionit jan€ thelbésore, dhe
laboratori i Informatikés né UAMD siguron njé ambient &
pérshtatshém pér kété qéllim. Programet profesionale té instaluara
né kompjuterat e kéti) laboratori, té cilat jané té licensuara,
pérfshijné:

e Programi Statistikor SPSS Version 22

« Paketa Office, duke pérfshiré Excel, Word dhe aplikacione
té tjera té nevojshme pér punén akademike dhe
profesionale.

Késhtu, laboratori ofron njé gamé t€ gjeré mundésish pér studentét
pér té zhvilluar aftésité e tyre teknologjike dhe pér t€ pérfituar
njohuri thelbésore qé i ndihmojné ata né karrierén e tyre té
ardhshme.

Evidenca Nr.9! (Lincensimi i programeve kompjuterike)

Kriteri 5. Institucioni Pér & pérshpejtuar dhe pérmirésuar procesin mésimor, Fakulteti i
garanton, me kapacitetet Edukimit dhe Departamenti i Sociologjisé nénshkruajné né ményré
qé€ zotéron dhe/ose né té vazhdueshme marréveshje bashképunimi me institucione publike
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bashképunim me
institucione dhe subjekte
té tjera (vértetuar
népérmjet marréveshjeve
té posagme té
bashképunimit), qé
mjediset jané té
mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe té
posagme pér zhvillimin e
praktikave profesionale
dhe veprimtarive té tjera
praktike. Né& rastet ¢
programeve t€ studimit né
fushén mjekésore,
institucioni duhet t&
sigurojé strukturat
spitalore dhe ambulatore
me kapacitetet ¢

dhe organizata t€ ndryshme. Ky bashképunim shtrihet n¢ fushén e
mésimdhénies dhe pérfshin shkémbim t€ njohurive dhe inovacionit
né mesin ¢ studentéve dhe stafit akademik.

Pér sa i pérket ambientit fizik, megjithése ka synime pér kontrata té
reja té ambienteve, aktualisht nuk jané realizuar pér shkak se
nevojat infrastrukturore né ambientet € kampusit universitar
plotesohen. UAMD angazhohet t€ pérmirésojé kéto kushte dhe té
sigurojé ambiente t€ pérshtatshme dhe modeme pér té gjithé
pérdoruesit e saj né t€ ardhmen.

Evidenca_Nr.45_ (Marréveshjet e Bashképunimit té Fakultetit té
Edukimit)

Evidenca Nr.45.1  (Marréveshjet e
Departamentit té Sociologjisé né UAMD)

Bashképunimit  té

nevojshme.

Konkluzione Mjediset mésimore dhe infrastruktura e véné né dispozicion nga
IAL éshté e pérshtatshme, garanton realizimin e procesit
mésimdhénés dhe formimin teorik dhe até praktik, té posagém
referuar natyrés dhe fushés sé studimit. Nxitet pajisja e pasurimi i
métejshém i kétyre mjediseve edhe me mjete té tiera mé té fundit
teknologjike dhe pajisja e ¢do auditori me video-projektor.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi IV.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
' mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,

mjedise té posacme).

Kriteret

Kriteri 1. Literatura bazé
dhe ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve
né gjuhén e programit t&
| studimit (fizike dhe

 Vlerésimii ekspel;t_iive

| Rektorati i Universitetit “Aleksandér Moisiu” Durrés (UAMD)

garanton mbéshtetjen financiare pér pasurimin dhe zhvillimin e
bibliotekés universitare. Aktualisht, fondi i bibliotekés pérmban
rreth 12,000 tituj né gjuhén shqipe dhe té€ huaj, t€ disponueshém si
né format fizik ashtu edhe elektronik, duke mbuluar té gjitha
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digjitale) garanton
marrjen ¢ dijeve dhe
njohurive té nevojshme,
té parashikuara né
programin e studimit.

Fakultetet e universitetit. Pérveg késaj, biblioteka pérmban njé
koleksion t€ réndésishém t€ periodikéve shqiptaré t€ botuar gjaté
viteve 1944-2003 dhe éshté e abonuar né disa revista shkencore,
duke ofruar burime té vlefshme pér studime dhe kérkime
akademike. Biblioteka e universitetit ka tre vendndodhje. Ajo né
Godinén Universitare né Currila qé i shérben Fakultetit &
Teknologjisé sé& Informacionit dhe Fakultetit té Studimeve
Profesionale. Biblioteka Nr. 2, prané€ Godinés nr. 1 né Kampusin
Universitar 1 shérben Fakultetin e Edukimit. Njé hapésir€ tjetér dhe
sallé leximi ndodhet né Godinén nr. 2 t& kampusit. Si njé biblioteké
me fonde t€ hapura dhe hibride, ajo ofron kérkim t& informacionit
online, salla leximi, skedaré elektroniké, si dhe lehtésira pér
kérkimin bibliografik dhe shfletimin e literaturés elektronike né
kompjuterat € sallés. Fondet e bibliotekés pasurohen vazhdimisht
edhe nga dhurimet ¢ materialeve nga stafi akademik dhe
administrativ i UAMD-sé, té cilét botojné materiale shkencore dhe
akademike. Té gjithé titujt n€ koleksionin fizik dhe online té
bibliotekés jané t& qasshém pér studentét e t€ gjitha cikleve
studimore t€ universitetit.

Evidenca Nr. 124 (Fondi i librit).
Evidenca Nr.82 (Biblioteka Online, té dhéna mbi materialet e
disponueshme,)

Kriteri 2. Njésia
pérgjegjése duhet t&
raportojé pérditésime té
literaturés me botime t&
viteve té fundit.

Biblioteka e universitetit njofton pér pérditésimin e literaturés me
botime t€ viteve t€ fundit qoft€¢ né gjuhén shqipe dhe até t€ huaj.
Plani financiar i programit t& studimit pérmban zéra t€ veganté pér
shtimin dhe pérditésimin e zérave té€ bibliotekés pér programin e
studimit.

Nga RVB dhe takimet né Departament evidentohet fakti qé
Departamenti i Sociologjisé diskuton dhe miraton programet
mésimore t€ l€ndeve dhe moduleve t€ programit te studimit lidhur me
pérditésimin e literaturés dhe ndjek botimet e reja nga té gjitha
burimet gé disponon, sidomos ato g€ lidhen drejtépérdrejté me
kurrikulén e programit t€ studimit me synimin pér t'i pérditésuar
mésimdhénien dhe mésimnxénien.

Evidenca Nr. 124_ (Fondi i librit).
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Kriteri 3. Institucioni vé
né dispozicion té
studentéve bibliotekén
mésimore, duke garantuar
mundésing ¢ shfrytézimit
né ményreé t€ barabarté
nga studentét e programit
té studimit.

Biblioteka e Fakultetit ésht¢ e hapur pér té€ gjithé studentét dhe
siguron mundésiné pér shfrytézim dhe akses pér t€ gjithé ata qé
ndjekin programet ¢ studimit né Fakultetin e Edukimit (FE).
Universiteti “Aleksandér Moisiu” né Durrés (UAMD) ka
implementuar librarité elektronike ku studentét mund té konsultohen
me materiale t& ndryshme ndérkombétare. Kjo biblioteké &shté né
dispozicion té studentéve, duke siguruar mundésiné ¢ pérdorimit té
barabarté pér t& gjithé ata qé jané pjesé né programin e studimit.

Evidenca_Nr.88_ (Rregullore e Bibliotekés)

Evidenca Nr.51 2 (Anétarésimi né JSTORE dhe U-Library).
Evidenca_Nr.51_ (Lista e teksteve né Biblioteké pér programin e
studimit)

Kriteri 4. Biblioteka
duhet té jeté e pajisur me
fond fizik, si: tekste
mésimore bazé, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme
né gjuhén shqgipe dhe t&
huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme,
té mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér
mbulimin e t& gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit t&
studimit.

Biblioteka e Fakultetit t&¢ Edukimit ofron njé gamé t& gjeré t&
materialeve né format printimi né gjuhén shqipe dhe angleze, duke
pérfshiré tekste mésimore bazg, literaturé ndihmése, libra dhe revista
shkencore, si dhe burime té tjera akademike

Megjithaté, referuar evidencave mbi fondin e bibliotekés dhe
vleresimeve té syllabyseve rezulton se nuk ka mjaftueshém
literaturé fizike né gjuhén shqipe dhe né até angleze (tekste
mésimore bazé, literaturé ndihmése, e mjaftueshme né gjuhén
shqipe dhe té huaja, libra apo revista shkencore té nevojshme) té 5
viteve té fundit , ndaj rekomandohet vijimi i pérditésimit dhe
pasurimit té saj me literaturé té aksesueshme e né pérshtatje me
nevojat e formimit specifik té kétij programi studimi

Evidenca_Nr.51 _(Lista e teksteve né Biblioteké pér programin e
studimit)
Evidenca Nr. 124_(Fondi i librit).

Kriteri 5. Institucioni
duhet t& krijojé kushte
pér shfrytézim té
barabarté e pa pagesé pér
studentét né bibliotekat
online t€ fushés sé
programit té studimit.

Institucioni garanton e krijon kushte pér shfrytézim té barabarté e pa
pagesé pér studentét né bibliotekat online né dispozicion t€ programit
té studimit.

Gjaté vizités né biblioteké GVJ konfirmoi UAMD ka anétarésim t&
ploté né JSTOR.

UAMD éshté abonuar né librarité elektronike si EBSCO, biblioteka
digjitale g& pérmbajné revista akademike qé mund té aksesohen
lirisht nga studentét dhe stafi akademik. UAMD ésht€ gjithashtu pjesé
e sistemit COBISS (Sistemi dhe shérbimet e pérbashkéta
bibliografike on line) njé€ mjet ku jané t€ pérfshira té gjitha vendet e
rajonit t¢ Europés Juglindore. Si anétare e Konsorciumit té
Bibliotekave Akademike né Shqipéri, pérmes projektit ERA2012
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(Electronic rescurces for Albania) lexuesit pérfitojné akses né njé
gamé t& gjeré t€ burimeve elektronike me tekst t&€ ploté. UAMD fitoi
statusin “EU Info Point” me an€ té sé cilés mbérrijné n€ bibliotekén
¢ UAMD periodikisht publikime nga Zyra e Publikimeve t&€ BE-s€ né
Luksemburg. Biblioteka ¢ UAMD &shté pjesé ¢ ALASE (Albanian
Academic Researche Engine)

Cdo anétar i personelit akademik dhe student ka akses né koleksionet
¢ U-Library dhe mund t€ aksesojné disa artikuj n€ ményré periodike.

Evidenca Nr.88 (Rregullore e Bibliotekes)

Evidenca Nr.81 (Manual Biblioteka Online)

Evidenca Nr.82 (Biblioteka Online, té dhéna mbi materialet e
disponueshme)

Evidenca Nr.71_(Digital Library — Universiteti Aleksandér Moisiu)

Kriteri 6. Biblioteka
duhet t€ jeté e pajisur me
programe kompjuterike

Biblioteka ¢ UAMD ésht€ e pajisur me programe kompjuterike dhe
pajisje t€ tjera teknike, g€ mundésojné shfrytézimin pa kufizim pér té
gjithé studentét. Biblioteka ofron lehtésira dhe logjistikén e duhur qé

dhe pajisje té tjera mundésojné shfrytézimin optimal t€ sa). Koleksioni pérpunohet nga
teknike, gé mundésojné | ana shkencore bibliografike konform standardeve ndérkombétare
shfrytézimin pa kufizim | duke pérdorur UDC (sistemi i klasifikimit), ISBD (International
pér t€ gjithé studentét. Standard Bibliographic Description), formatin MARC, Z39.50 SRU.
Evidenca_Nr.88_ (Rregullore e Bibliotekés)
Evidenca Nr.97 (Infrastruktura)
Evidenca Nr.91 (Lincensimi i programeve kompjuterike)
Kriteri 7. Biblioteka Orari i bibliotekés éshté pérshtatur sipas programeve t€ studimit.

duhet t& vihet né
dispozicion té studentéve
né orare shérbimi qé jané
n¢ pérshtatje me oraret e
zhvillimit t&€ procesit
mésimor dhe pérte) tyre,
né pérgjigje edhe t&
nevojave, numrit té
studentéve dhe kapacitetit
té saj.

Biblioteka e FE, ka si g€llim t€ vendos né dispozicion té studentéve
orare shérbimi g€ jané né pérshtatje me oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre. Gjaté sezonit t€ provimeve &shté e hapur me
orar t€ zgjeruar.

Evidenca_Nr.88_ (Rregullore e Bibliotekés)

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés

Gjaté vizités né biblioteké, GVJ-sé€ gjaté bisedés ju konfirmua se ¢do
student dhe lektor ka t€ drejtén e anétar€simit falas né biblioteké.
Studentéve i vihet n€ dispozicion kartela e regjistrimit me t€ dhénat
persconale dhe pajiset me librezé anétar€sie. Ai ka té drejté té pérdoré
kompjuterat ¢ sallave, pér lundrim né burimet elektronike, ose
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" dhe fondit online (titujt
kryesoré té pranishém né
shérbim té programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit té fondit
fizik dhe fondit online
nga personeli akademik
dhe studentét e
programit, shfrytézimi i
sallave té studimit, duke
nxjerré né pah sa té
efektshme kané qené

i pérpjekjet pér pasurimin
fondit fizik dhe atij
online, cilat jané kérkesat
pér tituj, por edhe pér
performancén e
personelit akademik.

pérdorimin ¢ katalogut elektronik. Biblioteka e Universitetit ka
instaluar falas Katalogun Online té Integruar, pér menaxhimin e
fondit té saj.

Cdo vit, sipas kérkesave t€ stafit akademik pérgatitet lista e blerjeve
pér té pasuruar fondin e Bibliotekés. Kérkesat evidentohen né
Departament té cilét né fillim t& vitit akademik diskutojné programet
e lendéve, ndryshimet, pérmirésimet dhe pércaktojné kérkesén pér
literaturén. Nga takimi me stafin u konfirmua fakti g€ institucioni i
merr né konsideraté kérkesat e tyre pér literaturé plotésuese po per
kété vit akoma nuk ishte miratuar lista e librave t€ kérkuar nga
departamenti.

Evidenca Nr.88 (Rregullore e Bibliotekés)

Konkluzione

' Shkalla e pérmbushjes
s¢ standardit

Studentéve té programit té studimit, u ofrohet infrastrukturé e
pérshtatshme pér procesin e mésimnxénies. Rekomandohet pasurimi
e pérditésimi me literaturé i bibliotekés pér programin e studimit né
proces vierésimi. GVJ gjykon se shtimi i fondeve pérmes blerjeve
éshté njé praktiké e cila duhet marré vémendje nga njésia bazé, té
analizohet dhe té ndértohen plane konkrete vegcanérisht pér fondin
fizik te litratures se 5 viteve te fundit, pasi késhtu mund té6 mundésohet
pasurimi i fondeve dhe pérditésimi i literaturés né fushén e punés
sociale, e cila éshté domosdoshméri pér procesin e formimit teorik
té studentéve né kété program studimi.
Pérmbushet

kryesisht

Pérmbushet
plotésisht
X

Standardi I'V.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem ¢é brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té

UAMD pérmban informacion personal té studentit dhe adresat e tyre
elektronike. Studentét gjithashtu, informohen nga fagja zyrtare e

UAMD, rrjetet sociale, né ambjentet brena godinés si dhe nga sistemi
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cilit administron té gjithé
informacionin qé¢ lidhet
me studentét dhe
aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

Pitagora. Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés ka faqen zyrtare
zonén e studentit. AULA dhe Pitagora - RASH é&shté njé sistem
menaxhimi pér studentét qé ofron funksionalitetet ¢ nevojshme pér
sekretarité dhe administratén, si dhe pér studentét dhe stafin
akademik. Ky sistem menaxhon té gjithé ciklin akademik té
studentéve, nga regjistrimi né kurse dhe vlerésimet deri te
diplomimi, duke pérfshiré gjithashtu transferimet ndérmjet
universiteteve, gjithashtu pérmban informacion né lidhje me: té
dhénat e studentit, shkémbime dhe praktika, orari, lidershipi
studentor, zyra e komunikimit Alumnit dhe karrierés, bursa dhe
tarifa, etj. Pérmes sistemit t€ integruar “Pitagora” parashikohet
realizimi i komunikimit midis studentéve dhe stafit. Kéto sisteme
lehtésojné komunikimin dhe shkembimin e materialeve dhe
informacionit

Evidenca_Nr.67_ (Té dhéna Tabelore pér numrin e programeve né
Ciklin e I & II ¢é ofron

Departamenti i Sociologjisé)
Evidenca_Nr.68_ (Té dhéna té plota pér MP SHSK pér
regjistrimin, ecuring,
diplomimin, nota mesatare né hyrje dhe né dalje, VA 2018-2019)
Evidenca Nr.86 (Rregullore e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit
dhe Karrierés)
Evidenca Nr.67 _(Té dhéna Tabelore pér numrin e programeve né
Ciklin e I & II qé ofron

Departamenti i Sociologjisé)
Evidenca_Nr.68 (Té dhéna té plota pér MP SHSK pér
regjistrimin, ecuriné,
diplomimin, nota mesatare né hyrje dhe né dalje, VA 2018-2019}
Evidenca_Nr.103_ (Sistemi AULA dhe Pitagora - RASH)

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ
dhe partneréve té

Zyra e Burimeve Njerézore dhe Departamenti administrojné
dokumentacionin pérkatés pér partnerét dhe pér stafin ¢ angazhuar
né két€¢ program studimi. Sistemi i UAMD-sé pér ruajtjen ¢
informacionit t€ personelit bazohet né arshivimin e dokumentacionit
né formén hardcopy dhe elektronike dhe kjo ka rezultuar efektive.
Pérmes Sistemit t& brendéshém t&€ Menaxhimit né UAMD, zbatohen
politika t€ ruajtjes sé te dhénave dhe pérpilimi té statistikave me té
dhénat e studentéve nga ana e sekretarisé mésimore si dhe regjistrave
hard-copy.

Pérsa i pérket aspektit administrativ, pérgjegjésité pér pranimin dhe
regjistrimin e studentéve, menaxhimin ¢ studentéve g€ hyjné dhe
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angazhuar né realizimin ¢
programit.

dalin, si dhe organizimin e provimeve né UAMD, jané né duar té
sekretarive mésimore. T€ dhénat ruhen né ményré t& ploté dhe
anonime, dhe ndarja e informacionit me individé té paautorizuar
éshté e ndaluar.

Zyra ¢ Burimeve Njerézore ruan CV-té, ngarkesat dhe dokumenta té
tjera t€ nevojshme qé lidhen me veprimtaring e personelit.

Evidenca Nr.17 (Rregullore pér qarkullimin dhe arkivimin e
dokumentacionit né UAMD)

Evidenca_Nr.64_ (Raporti mbi Aktivitetin Kérkimor Shkencor
UAMD, pér Vitin Akademik 2019- 2022

Evidenca_Nr.65_ (Té dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né
Programin e Studimit MP, SHSK)

Evidenca Nr.69 (Té dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né
Departamentin e Sociologjisé dhe né Fakultetin e Edukimit)
Evidenca Nr.107 _(Procedura pér rekrutimin e stafit)

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses
t€ dedikuar né
informacione ¢
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit té studimit.

Platforma Pitagora mundéson transmetimin e vlerésimit t€ dijeve té
studentéve nga lektori te studenti. Platformé prezente edhe né ciklin
e dyté. Béhet i mundur komunikimi dhe pércjellja e informacionit
tek studentét, gjithashtu siguron akses né informacione e dokumente
pér té gjithé personelin akademik dhe administrativ. Pas zhvillimit t&
provimit, lektori paraqet rezultatet e studentéve online. Nota e
provimit béhet e disponueshme pér secilin student né ményré
individuale, dhe ata njoftohen pér rezultatin menjéheré pas
publikimit t&¢ notave nga pedagogu pérkatés, pérmes njé emaili
personal.

Studentét kané mundési té kryejné veprimtarité e nevojshme, si
regjistrimi né provime, printimi i syllabuseve t€ 1éndéve, dhe ndjekja
¢ frekuentimit dhe mungesave. Aksesi né dokumente dhe
informacion &shté i garantuar pér personelin dhe studentét, si né
ményré fizike ashtu edhe virtuale, pérmes web-it, email-it dhe zonés
sé studentéve né fagen e internetit, bazuar né sistemin e pérdorimit
elektronik.

Evidenca Nr.11 (Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin
e Edukimit)

Evidenca Nr.90 (Pérdorimi i Sistemit elektronik)

Evidenca_Nr.17 _(Rregullore pér garkullimin dhe arkivimin e
dokumentacionit né UAMD)

Evidenca_Nr.103_ (Sistemi AULA dhe Pitagora — RASH, Manuali i
pérdorimit té sistemit AULA dhe Pitagora-RASH )
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Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té
integruar platforma dhe
module g€ mundésojné
forma té komunikimit
interaktiv dhe shkémbimit
t€ informacionit ndérmjet
personelit akademik dhe
studentéve.

Platforma Pitagora mundéson transmetimin e vlerésimit t€ dijeve té
studentéve nga lektori te studenti. Platformé prezente edhe né ciklin
e dyté.

Pérmes Pitogorés, lektori i 1éndés/modulit komunikon me studentét
sipas kérkesave t€ tyre, duke pérdorur opsionet dhe platformave té
integruara né sistemin ¢ menaxhimit. Lektori raporton té dhéna mbi
frekuentimin e seminareve dhe ushtrimeve nga studentét, duke
ofruar informacione t€ detajuara si analiza e eseve, detyrave té kursit
dhe ¢do informacion tjetér té lidhur me léndén/modulet qé ndjekin
studentét. Po ashtu, né hapésirén e tij "Profili i Pedagogut", lektori
ka mundésiné t€ shénojé vendet dhe oraret e takimeve me studentét.

Evidenca Nr.103_ (Sistemi AULA dhe Pitagora - RASH)

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim n€ kohé reale
té aktivitetit akademik e
administrativ dhe
mundéson raportime
individuale dhe t€ dhéna
né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

Fakulteti ka zhvilluar struktura qgé¢ mundésojné monitorimin dhe
raportimin né€ kohé reale té aktivitetit akademik dhe administrativ.
Sistemi i Menaxhimit t€ Studentéve siguron monitorim né kohé reale
t€ aktivitetit t€ personelit akademik, duke pérfshiré frekuentimin e
léndéve dhe vendosjen e notave nga lektori. Kéto informacione
transmetohen menjéheré né fagen personale t€ studentéve né
sistemet Aula dhe Pitagora-RASH.

Evidenca Nr.37 _(Memo, Vendim per Komisioni pér Vierésimin e
Brendshém té Cilésisé né Fakultetin e Edukimit)

Evidenca Nr.11 _(Rregullore e Sekretarisé Mésimore ne Fakultetin
e Edukimit)

Evidenca_Nr.86_ (Rregullore e Sektorit té Komunikimit, Alumnit
dhe Karrierés)

Evidenca_Nr.87_ (Rregullore e Sektorit té Teknologjisé sé
Informacionit

Kriteri 6. Informacionet
gé lidhen me programin ¢
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né té
paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre éshté gjuha
shqipe.

Faqja zyrtare ¢ UAMD pérmban té€ gjitha informacionet mbi
personalin akademik, programet e studimit, aktivitete, njoftime né
gjuhén shqipe dhe até angleze. Njésia kryesore ka ngritur struktura
té cilat mundésojné monitorimin dhe raportimin né kohé reale t&
aktivitetit akademik dhe administrativ

Evidenca Nr.108 (Té dhéna nga fagja zyrtare e Web-it e UAMD)

Konkluzione

Sistemi i brendshém i menaxhimit té informacionit éshté i
kompletuar dhe mbéshtetés né vijimésiné e aktiviteteve té instituconit
pér programin e studimit né proces vierésimi.
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mbéshtetjen e studentéve.

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet

sé standardit kryesisht plotésisht |
X

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit t& studimit dhe

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton njé raport financiar
té kostove t€ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
e studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve
té studimit pér t&€ paktén
njé cikél t€ ploté studimi.

Buxhetimi financiar n€ nivel institucioni béhet ¢do vit. Raportet
financiare hartohen né€ baz¢ institucioni dhe jané t& ndara sipas
Cikleve dhe programeve té studimit. Planifikimi i financimit
realizohet né ményré paraprake pér té garantuar ecuriné dhe
mbarévajtjen e programeve té studimit.

Evidenca Nr.113.1 Raport i veprimtarise ekonomiko- financiare
2020-2021.
Evidenca Nr. 124_ (Publikimi i Raportit 2021- 2022);

Kriteri 2. Plani i
financimit t& njésis€ bazé
pérgjegjése pér programin
¢ studimit duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim té realizimit té
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen
e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése
té procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés
e aksesin né bibliotekat
online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja té pérfituara
dhe kontratat e shérbimeve

Plani i financimit hartohet né nivel institucional dhe pérmban té
gjithé elementét financiaré né bazé programi. Plani i financimit t€
programit t€ studimit pérmban elementet dhe zérat specifiké pér
financimin e tij, si: oré mésimore t€ realizuara nga personeli
akademik me kohé t& ploté dhe me kohé té pjesshme, shpenzimet ¢
ndryshme operative etj., kontratat ¢ shérbimeve t&€ lidhura né
funksion té realizimit t€ programeve té studimit, projektet dhe ¢do
z€ tjetér t€ nevojshém.

Plani i financimit té programit t€ studimit p&rmban t€ gjitha
elementet dhe zérat specifiké pér financimin e tij, si: orét mésimore
t€ realizuara nga personeli akademik me kohe€ t& ploté dhe me kohé
t€ pjesshme, shpenzimet e ndryshme operative, et;.

Pér mbarévajtien e programit té studimit dhe mbéshtetjen e
studentéve té programit, do té6 késhillonim qé njésia bazé té
aftosohet né proceset e financimit, shpenzimeve, detyrimeve
financiare apo dhe kontratave té shérbimeve té lidhura né
Sfunksion té realizimit té programit té studimit, por té garantuar
edhe né koté drejtim autonominé e njosisé bazé, sipas frymés sé
ligjit.
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Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim periodik,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe

efektivitetin financiar té tij.

Auditimi financiar dhe raportimi financiar jané€ procedura té
pérvitshme t€ dokumentuara qé déshmojné vlerésimin financiar t&
institucionit, bazuar né raportet e auditimit dhe t€ dhénat financiare.
Njésia e Auditimit t€ Brendshem ka pér detyré realizimin ¢ auditimit
té brendshem, né pérputhje me planet e miratuara. UAMD kryen
auditim t¢ veprimtarisé nga njésité e auditimit té brendshém.
Institucioni ka raporte auditimi té brendshém ¢do vit. Auditimi
financiar dhe raportimi financiar jané procedura té pérvitshme té
dokumentuara g€ déshmojné efektivitetin financiar t&€ UAMD. Pérsa
i pérket kostos s& programit t€ studimit Master Profesional né
“Shérbime Sociale dhe Komunitare”, pérllogaritia e kostos
mbéshtetet n€ llogaritjet pér shpérndarjen ¢ ngarkesave mésimore té
lektoreve sipas planit mésimor, shpenzime té stafit ndihmés
akademik qé angazhohen né programm e studimit.

Evidenca Nr.93_(Raporti i Veprimtarisé Audituese V.A. 2013-
2021)

Evidenca_Nr.93 _ (Raporti i Veprimtarisé Audituese V.A. 2013-
2021)

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
mbi realizimin e buxhetit
t€ miratuar té vitit
paraardhés.

Institucioni disponon raportet financiare pér ¢do vit akademik. Plani
i financimit hartohet n€ nivel institucioni dhe pérmban elementét
financiaré pér t&¢ garantuar ecuriné dhe mbarévajtjen normale té
programit t€ studimit.

Institucioni raporton né ményré periodike pér realizimin e buxhetit,
pér rishikimin dhe pér rialokimin e buxhetit, sipas ligjit mbi
buxhetin. Institucioni harton Raport Financiar, si pjes€ e raportit
vjetor dhe buxhetit t€ miratuar

UAMD raporton deri né nivelin ¢ njésisé bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit mbi realizimin e buxhetit t€ miratuar t€ vitit
paraardhés. Institucioni disponon raportet financiare pér cdo vit
akademik.

Evidenca_Nr.93 _(Raporti i Veprimtarisé Audituese V.A. 2013-
2021)

Evidenca Nr.113.1_(Vendim Bordi mbi riorganizimin me té
dhénat financiare mbi koston e Programit SHSK)+ Raport i
veprimtarise ekonomiko- financiare 2020-2021.

Kriteri 5. Institucioni
garanton qéndrueshmériné
financiare pér zhvillimin ¢

Té dhénat financiare déshmojné se institucioni siguron
géndrueshméri dhe kapacitete financiare pér gjenerimin e té
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programeve t€ studimit t&
njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare t&
mjaftueshme pér ecuriné
normale té kétyre
programeve. NE rastet e
nevojave té pérmirésimit té
situatés financiare
institucioni planifikon
ndérhyrje té posagme dhe
diversifikimin eventual t&
financimit t€ programeve
té studimeve.

ardhurave gjaté kohés sé zhvillimit t& programit té studimit dhe pér |
té ardhmen.

Evidenca Nr.93_ (Raporti i Veprimtarisé Audituese V.A. 2013-
2021)

Konkluzione

Garantohet financimi dhe mbéshtetja financiare e nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjia e programit té
studimit dhe mbéshtetja e studentéve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes
sé standardeve té
fushés IV

Pérmbushet Pérmbushet |

kryesisht plotésisht
X

V.STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe
| diplomimin né programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Pranimi i studentéve né kété program studimi €shté paraqitur né rregulloren

Institucioni harton | e programit té studimit.
dhe zbaton politika | Bazuar né parashikimet né aktet e brendshme rregulilatore t¢ UAMD, vihet

dhe procedura qé re se né Universitetin “Aleksandér Moisiu™ Durrés procesi q€ nga hyrja
mbulojné ciklin e deri né daljen e studentéve né té€ gjithé ciklin ¢ studimit, mbéshtetet né
ploté akademik t€ politika dhe procedura t€ cilat jané né respektim t€ ploté t€ legjislacionit né
studentéve nga fuqi dhe akteve rregullatore t€ institucionit. Konkretisht pér regjistrimet né |
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hyrja né dalje, né kété cikél studimi, pranohen studentét bazuar né kuotat e pranimit dhe
pérputhje me kriteret e pérzgjedhjes sé miratuara nga MAS. Departamenti i Sociologjisé
legjislacionin né pérgatit dhe miraton kuotat dhe kriteret ¢ pranimit pér programin e
fuqi dhe aktet e veta | studimit. Kéto kritere publikohen né fagen zyrtare t€ UAMD. Numri i
rregullatore. studentéve dhe shpérndarja e tyre pércaktohen né pérputhje me tabelén e
kuotave té pranimit. Institucioni informon studentét pér programin e
studimit dhe kriteret ¢ pranimit pérmes aktiviteteve t€ ndryshme, si ditét e
informimit, panairet € punés, dhe takimet né shkolla.
Evidenca_Nr.1 (Statuti i UAMD) htips.://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-UAMD.pdf
Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)
Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té studimeve
Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare”
! Evidenca_Nr.110
(Njoftime pér
Studentet)
Evidenca Nr.10_(Rregullore e NJSBC UAMD).
Kriteri 2. Politikat | Nga vizita n€ institucion dhe shqyrtimi i Statutit dhe Rregullores sé
dhe procedurat nga | institucionit, GVJ konstatoi se politikat dhe procedurat q€ ndjek UAMD
hyrja né dalje nga hyrja né daljen e studentéve garantojné baraziné dhe t€ drejtat e tyre.
garantojné baraziné | Respektohen detyrimet ligjore mbi regjistrimin, dhe ngrihet njé komision
dhe té drejta té ad hoc, i cili pas shqyrtimit t& listés s€ aplikantéve shpall dhe listén e
njéjta pér té gjithé | kandidatéve fitues pér programin e studimit..
kandidatét pér
student€ dhe Evidenca Nr.l1 (Statuti i UAMD). https.//uamd.edu.al/wp-
studentét e content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-
programit té UAMD pdf
studimit. Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)
Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té studimeve
Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare"
Evidenca Nr.10_(Rregullore e NJSBC UAMD). shiko tek:
https://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf
Kriteri 3. Nga evidencat e véna né dispozicion dhe raportimi i GVB, institucioni ka
Institucioni harton | njé praktiké t€ mirépércaktuar né baza vjetore pér kriteret e kandidatéve
dhe publikon pér programin e studimit
pérpara ¢do viti
akademik kritere té
veganta pér
pérzgjedhjen e
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kandidatéve pér t’u
pranuar né
programin e
studimeve.
Institucioni
bashképunon me
strukturat e ngritura
né zbatim té
maturés shtetérore,
sipas ligjit dhe
udhézimeve
pérkatése.

Pérpara fillimit té ¢do viti akademik Departamenti i Sociologjis€¢ né
bashképunim me strukturat pérkatése né FE hartojné dhe béjné publike
kriteret e vecanta dhe specifike pér tu pranuar né kété program studimi’
Zyra e Sektorit t€ Karrier€s dhe Alumnit pérgjaté gjithé orarit zyrtar, pa
kufizime, informojné studentét rreth nevojave dhe kérkesave t€ tyre.
Studentét informohen pér t€ gjitha detajet e programit t€ studimit. Ky
informim realizohet ne ¢do fillim viti, duke iu shpérndaré studentéve njé
paketé informacioni orientuese si guidén dhe fletépalosjet pérkatése, né
tavolina né aférsi té sallave té leksioneve ku studentét marrin t€ gjithé
informaionin e nevojshém.

Evidenca Nr.76 _ (Njoftimet né rrjetet sociale t¢ Fakultetit té Edukimit)
Evidenca Nr.10 (Rregullore e NJSBC UAMD) shiko tek: rrergullore-
drejtoria-burimeve-njerezore-dhe-juridike.doc

Kbriteri 4. Kriteret,
procedurat e
pranimit dhe
pérzgjedhjes sé
studentéve,
pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té
transferimit, njohjes
sé€ studimeve té
méparshme ose té
pjesshme, té
vlerésimit t€ dijeve
dhe té diplomimit
jané lehtésisht té
kuptueshme dhe té
aksesueshme nga
publiku.

GV]J, mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né IAL, konfirmon gg
kriteret, procedurat e pranimit té pérzgjedhjes sé studentéve jané né
pérputhje me VKM né fuqi dhe ka edhe njé Vendim senati pér kuotat. Pér
studentét g€ ndjekin programin e studimit né Master profesional né
“Shérbime Sociale dhe Komunitare” departamenti né bashképunim me FE
harton kritere dhe procedura té pérzgjedhjes sé studentdve g€ jané
lehtésisht té kuptueshme dhe q& mund t€ aksesohen lehtésisht nga gjithé té
interesuarit

Nga materialet né dispozicion dhe praktikés s€ ményrés s€ funksionimit té
procedurave t€ ndryshme pérfshiré edhe pranimin e pérzgjedhjen e
studentit, programi i transparencés né universitetin “Aleksandér Moisiu”
mbéshtetet né parimin e t€ drejté€s pér informim g€ &shté njé e drejté
kushtetuese t& cilén e gézon ¢do person pér tu njohur me informacionin
publik né pérputhje té ligjit pér t€ drejtén e infomimit mbi statutin e
UAMD, rregulloren si dhe né kodin ¢ Etikés s€ tij, etj.

Evidenca Nr.68_ (Té dhéna té plota MP Shérbime Sociale dhe
Komunitare pér regjistrimin, ecuriné, diplomimin, nota mesatare né hyrje
dhe né dalje)

Fagqa zyrtare e departamentit

Evidenca Nr.l (Statuti i UAMD) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-

! Evidenca_Nr.47 _(Memo pér Kriteret ¢ Pranimit t& Studentéve) KRITERET-2024-2025-UAMD.pdfkriteret-2024-

2025-UAMD pdf
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UAMD pdf

Evidenca_Nr.7_ (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té studimeve
Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare"

Kriteri 5. Pérpara
fillimit té ¢do viti
akademik,
institucioni
informon publikun
dhe té€ interesuarit
né lidhje me
kérkesat e kriteret ¢
pérgjithshme e té
vecanta té
programit té
studimit.

Para fillimit t& ¢do viti akademik, kandidatét pér studenté, té interesuarit
dhe publiku i gjeré marrin informacion t€ detajuar mbi kriteret e
pérgjithshme dhe specifike pér pranimin né programet e studimit. Né
Universitetin “Aleksandér Moisiu” Durrés, Fakulteti i Edukimit dhe
Njésia Bazé pérgjegjése sigurojné publikimin dhe qartésiné e kétyre
kritereve, duke pérdorur strateg)i t&¢ marketingut dhe komunikimit pér t€
garantuar informimin e gjeré dhe transparent t€ paléve t€ interesuara.
Népérmjet kanaleve t& mjeteve t€ komunikimit be€het i mundur informimi
i publikut t& interesuar. GVJ gjaté vizités né IAL konfirmoi organizimin e
ditéve té informimit.

Evidenca_Nr.47_ (Memo pér Kriteret e Pranimit té Studentéve)
KRITERET-2024-2025-UAMD. pdftriteret-2024-2025-UAMD.pdf
Evidenca_Nr.74_ (Programi i Transparencés UAMD)

Evidenca Nr.76 (Njoftimet né rrjetet sociale té Fakultetit te Edukimit)
Evidenca Nr.108 (Té dhéna nga faga zyrtare e Web-it t¢ UAMD
Evidenca_Nr.89_ (Strategjia e Komunikimit UAMD)

Kriteri 6.
Institucioni harton
dhe publikon
pérpara ¢do viti
akademik kritere té
veganta pér
pérzgjedhjen ¢
kandidatéve me
aftési té veganta, té
pakicave dhe
shtresave té
margjinalizuara.

Kriteret e pranimit t€ studentéve né két€ program studimi jané té
pércaktuara né Rregulloren e programit té studimit.

Né fillim € ¢do viti akademik, kéto kritere b&hen t& qarta dhe publike.
Kriteret pasi shqyrtohen né dekanat, i pércillen Senatit Akademik, i cili
merr vendimin pérkatés dhe publikohen ne fagen zyrtare t€ UAMD. Pér sa
i pérket kuotave, ato i pércillen Bordit t€ Administrimit pér miratim. Pas
pérfundimit t€ procedurés nga IAL-ja, kriteret dhe kuotat i pércillen MAS
né afatet e pércaktuara. IAL ka t€ pércaktuara gjithashtu edhe kuota t&
vecanta pér kandidateé t€ kategorive t€ vecanta, shtresave t€ margjinalizuara
apo kandidaté té trojeve.

Kriteri 7.
Institucioni harton
dhe publikon
pérpara ¢do viti
akademik kriteret
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve nga
shtete té tjera.

Kriteret e hartuara pér praninimin e studentéve né ciklin e dyté té€ studimeve
né Master profesional né “Shérbime Sociale dhe Komunitare” publikohen
né fagen on-line t€ website zyrtar t&€ UAMD-s€, me géllim qé publiku 1
interesuar ta marré két€ informacion si dhe népérmjet zyrés sé sekretarisé
mésimore

UAMD né térési, FE dhe Departamenti i Sociologjis€é ndjekin politika
mbéshtetése pér ecuriné e studentéve. Pér programin e studimit ndigen
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politika marketingu té cilat e béjné até transparent me publikun e
interesuar.’

Evidence 47 1. Memo Mbi kriteret e pranimit dhe kuotat e pranimit.
KRITERET-2024-2025-UAMD..pdfkriteret-2024-2025-UAMD. pdf
Evidenca Nr.47 (Memo pér Kriteret e Pranimit té Studentéve), Mbi
politikat e pranimit. KRITERET-2024-2025-UAMD pdfkriteret-2024-
2025-UAMD pdf

Kriteri 8.
Institucioni harton
politika t&
ndihmés/bursave
pér shtresa né
nevojé dhe pér té
mritur cilésing e
pranimif né
programe me
pérparési pér
institucionin dhe
pér zhvillimin

ekonomik té vendit.

UAMD ndjek njé politiké mbéshtetése pér studentét e kategorive sociale
té vecanta. Pér kété kategori, parashikohen kriteret pér pérfitimin e
bursave bazuar né aktet ligjore né fuqi dhe rregulloret e brendshme té
UAMD. Kriteret dhe informacioni pér pérfitimet publikchen né fagen
zyrtare dhe iu komunikohen nga strukturat e UAMD té€ interesuarve edhe
me kanale té tjera komunikimi dhe me komunikim té drejtpérdre;jté.
Studentét plotésojné Formularé Aplikimi pér Trajtimin me Bursé.

Evidenca Nr.47 2. Ndihma shoqerore & subvencione | Universiteti
"dleksandér Moisiu” Durrés - UAMD shiko ketu: Ndihma shogerore &
subvencione - Universiteti "Aleksandér Moisiu" (uamd.edu.al)
Evidenca Nr.47 4.Formular-aplikimi-pér-bursé-UAMD-2020-2021-
1.docx (live.com)

Evidenca_Nr.47 _3. Bursa | Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés -
UAMBD. Shiko tek: Bursa - Universiteti "Aleksandér Moisiu"
(uamd.edu.al)

Konkluzione UAMD harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura té qarta, publike
dhe té aksesueshme nga palét e interesuara pér pranimin, pérzgjedhjen,
pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e dijeve dhe
diplomimin né programin e studimit.

Shkalla e Pérmbushet Pérmbushet

pérmbushjes sé kryesisht plotésisht

standardit X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve
deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

’Faqa zyrtare e departamentit
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
vé né dispozicion
informacion té ploté
dhe t€ hollésishém né
lidhje me kriteret e
procedurat ¢ pérparimit
akademik t€ studentéve
dhe kalimit nga njé vit
akademik né tjetrin,

Departamenti népérmejt sistemit Pitagora mundéson njé menaxhim té
integruar t€ dhénave pér programin akademik dhe kurrikulén pérkatése
té programit t€ studimit, stafin akademik dhe studentét. Baza ligjore e
njésisé pérkatése g€ menaxhon programin e studimit, gjthashtu
parashikon nevojén e ofrimit t€ njé informacioni t& plot€¢ dhe
transparent pér programin e studimit si kurrikula e studimeve, plani
mésimor, programet mésimore t€ moduleve pérbérése; rregullorja e
programit té studimit si dhe gjithé veprimtarité formuese qé lidhen mé
kété program studimi.

Kalimi nga njé vit akademik né tjetrin dhe progresi akademik i
studentéve né Universitetin “Aleksandér Moisiu” Durrés mundésohet
népérmjet ofrimit t&€ njé informacioni té€ ploté dhe transparent. GVJ
konfirmon se studentst ishin té informuar mbi detyrimet e
pérgjithshme té programit té studimit si dhe pér detyrimet specifike
pér ¢do 1éndé nga pedagogu pérgjegjés.

Evidenca Nr.6 _(Rregullore e UAMD) . hitps.//uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf

Evidenca_Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té studimeve
Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare"

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat ¢ njohjeve té
kualifikimeve té
méparshme ose
studimeve t€ pjesshme.

Kriteret dhe procedurat pér njohjen ¢ studimeve dhe kualifikimeve té
méparshme jané t& pércaktuara nga institucioni dhe t&€ kuptueshme e té
aksesueshme nga kandidatét pér studenté dhe pér t€ gjithé té
interesuarit.

Té dhéna pér kriteret dhe procedurat e njohjeve té kualifikimeve té
méparshme ose studimeve t€ pjeséshme publikohen edhe né takime
me studentét nga departamenti dhe né fagen zyrtare web

Evidenca Nr.7 _(Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té studimeve
Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare"
Evidenca Nr.74_ (Programi i Transparencés UAMD)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret ¢
procedurat e vlerésimit
té€ dijeve e aftésive té
studentéve né
programin e studimit.

Informacioni gjendet népérmjet faqes zyrtare t€ UAMD, faqeve sociale
t¢ fakultetit, broshurave dhe katalogut studentor si edhe gjaté
shpérndarjes dhe shpjegimit t€ syllabuseve. Gjithashtu népérmjet
zyrave alumni, sistemit t€ menaxhimit té informacionit dhe sekretarisé
mésimore, informon studentét n€ lidhje me kriteret dhe procedurat e
vlerésimit t€ dijeve dhe aftésive né programin e studimit.
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Evidenca Nr.6_ (Rregullore e UAMD). https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf
Evidenca_Nr.7_ (Rregullore e Fakultetit té Edukimikt)
Evidenca Nr.13 _(Java e orientimit Uamd /Fakultetin e Edukimit)
Evidenca Nr.24.1 (Plani Mésimor né MP Shérbime Sociale
dhe Komunitare V.A. 2020-2022)

Evidenca Nr.14.1_(Rregullore e Mikrotezés né Fakultetin e
Edukimit)

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t& larté informon
studentét né lidhje me
kriteret e procedurat ¢
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né

GV]J vleréson se, bazuar né Rregulloren e UAMD,; rregulloren e
Fakultetit, kriteret dhe procedurat e diplomimit té programit t€ studimit
jané té pércaktura, té€ kuptueshme dhe aksesueshme nga studentét duke
véné né dispozicion strukturat pérkatése pérgjegjése ashtu edhe kanale
e mjete t€ ndryshme komunikimi.

Baza ligjore respektive eshte e ploté dhe e aksesueshme né nivel

ményré periodike,
institucioni 1 arsimit té
larté publikon udhézues
té posagém dhe
organizon takime té
hapura pér informimin e
té interesuarve ¢
studentéve t€ ardhshém
mbi programin €

programin e studimit. institucional dhe njésie pérgjegjése pér programin e studimit.
Evidenca_Nr.108_ (Té dhéna nga fagja zyrtare e Web-it t¢ UAMD)
Evidenca_Nr.6_ (Rregullore e UAMD). https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD-.pdf
Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)
Kriteri 5. Pérpara Oferta akademike pér programin e studimit promovohet nga
fillimit té ¢do viti institucioni sipas bazés ligjore né fuqi. Pérpara fillimit té procesit té
akademik dhe né plotésimit té formularit té pranimit né Institucionin e Arsimit t€ Lartg,

UAMD ofron informacion dhe materiale promovuese, si fletépalosje
dhe orientim pér maturantét qé zgjedhin t€ vazhdojné studimet né
UAMD. Sekretarité mésimore dhe Zyrén e Alumni jang né dispozicion
pér té ofruar mbéshtetje dhe informacion. Pér mé tepér, organizohen
vizita dhe aktivitete promovuese me grupe lektorésh pér t&€ informuar
dhe orientuar té interesuarit.

Vlen pér tu pérmendur iniciativa e njésis€ baz€ pér t& vijuar procesin e
promovimit tek targeti i studentéve té ardhshém t€ interesuar nép&rmjet
fletpalosjeve, fages zyrtare té internetit t&€ UAMD dhe mjeteve sociale.

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet
s€ standardit kryesisht

Adresa: “Rruga e Durrésit”

studimit.
Evidenca_Nr.108 (Té dhéna nga faqa zyrtare e Web-it t¢ UAMD)
Evidenca_Nr.76_ (Njoftimet né rrjetet sociale té Fakultetit té Edukimit)
. Konkluzione UAMD vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,

informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik,
njohjen, vierésimin e dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe
diplomimit né programin e studimit.

Pérmbushet
plotésisht
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| | | X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té€ ploté e &
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét Pérmes dokumenteve baz€, si dhe angazhimit n€ nivel pérgjegjés
informohen né ményré | departamenti pér programin e studimit organizohen takime informuese
té hollésishme pér dhe orientuese me studentét, né t€ cilat prezantohen elementét e
strukturén, organizimin | programit té studimit, plani mésimor, kohézgjatja e programit,
dhe kohézgjatjen e struktura e institucionit, kjo né bashképunim me zyrat pérkatése

programit t& studimit.

Evidenca_Nr.108_ (Té dhéna nga faqa zyrtare e Web-it té UAMD)
Evidenca Nr.76 _ (Njoftimet né rrjetet sociale té Fakultetit 1é
Edukimit)

Kriteri 2, Institucioni
v€ né dispozicion té
studentéve informacion
dhe dokumentacion/
udhézues té€ posagém
pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe
veprimtarité formuese.

Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés, Fakulteti i Edukimit dhe
Njésia pérgjegjése pér programin e studimit ofrojné akses té ploté dhe
transparent né dokumentacionin dhe udhézuesit pér 1éndét/module. Ky
informacion pérfshin pérmbajtjen e 1éndéve dhe aktivitetet formuese té
lidhura, dhe pérditésohet vazhdimisht. Transparenca sigurohet pérmes
té dhénave té disponueshme né faqgen zyrtare t€ internetit, politikave
institucionale pér publikimin e informacionit, politikave t&
komunikimit, si dhe Planit Mé&simor né MP “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” dhe Kurrikulés Mésimore né Master Profesional né
“Shérbime Sociale dhe Komunitare”.

Evidenca Nr.108 (Té dhéna nga faqa zyrtare e Web-it t¢ UAMD)
Evidenca Nr.24.1 (Plani Mésimor né Master profesional “Shérbime
Sociale dhe Komunitare”)

Evidenca_Nr.76_ (Njoftimet né rrjetet sociale té Fakultetit té
Edukimit)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit,
si dhe mbéshtetjen
institucionale pér
orientimin drejt dhe né
tregun e punés.

Universiteti "Aleksandér Moisiu" Durrés ofron mbéshtetje t& ploté
institucionale pér orientimin e studentéve drejt tregut t€ punés. Zyra e
Késhillimit dhe Karrierés, si strukturé pérgjegjése e institucionit,
informon, orienton dhe késhillon studentét né lidhje me mundésité pér
praktika mésimore, zhvillimin e kapaciteteve profesionale dhe
mundésité ¢ punésimit, né pérputhje me Rregulloren e Sektorit té
Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés.
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Né nivel organizativ, UAMD ka ngritur Zyrén e Késhillimit dhe
Karrierés me géllim kryesor mbéshtetjen dhe orientimin e studentéve
né lidhje me karrierén e tyre. Njé nga detyrat funksionale t€ késaj zyre
éshté evidentimi i t& dhénave té studentéve té vitit té fundit né ciklet e
ndryshme té studimeve dhe gjurmimi i ecurisé s€ tyre né tregun e
punés. Pér t€ lehtésuar mundésité e punésimit té€ studentéve, UAMD ka
nénshkruar njé séré marréveshjesh bashképunimi me institucione &
ndryshme. Po mungonte informacioni lidhur me shérbimet g€ ofron
Zyra e Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés.

GVJ rekomandon qé Zyra e Karrierés duhet té zgjerohet dhe shtohet
me burime njerézore. Gjithashtu duhet té rritet numri i oréve té
praktikés profesionale jo vetem né léndén e praktikés por edhe né
léndét e tjera mund té shihet mundésia pér shtimin e oréve praktike dhe
dubhet 1€ rritet numri i organizatave bashképunuese né fuunksion té
praktikés profesionale

Evidenca_Nr.108 _(Té dhéna nga fagja zyrtare e Web-it te UAMD
Evidenca Nr.86 Rregullore e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit dhe
Karrieres)  Planifikimi_Strategjik_Karrierapdf  (uamd.edu.al),
Udhezuesi_i Karrieres.pdf (uamd.edu.al) Evidenca Nr.108  (Té
dhena nga fagja zyrtare e Web-it té UAMD)

Evidenca Nr.78_. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe
i pérdité€suar pér
zhvillimin dhe
organizimin e procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion
té realizimit té tij.

Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés, sé bashku me Fakultetin e
Edukimit, si njé ndér nj€sit€ kryesore t€ tij, ofron gjaté takimeve dhe
seancave orientuese informacion t€ ploté pér studentét lidhur me
logjistikén, infrastrukturén dhe shérbimet qé mbéshtesin procesin e
tyre t& studimit.

Ky informacion &sht€é gjithmoné i aksesueshém dhe pércillet
vazhdimisht pérmes Sekretarisé Mésimore, Koordinatorit t&€ Programit
dhe platformave t&¢ ndryshme t€ komunikimit, duke siguruar
mbéshtetje t€ ploté dhe qasje t€ lehté pér studentét.

Evidenca Nr.108 (Té dhéna nga fagja zyrtare e Web-it te UAMD)
Evidenca Nr.89 (Strategjia e Komunikimit UAMD)
Strategjia e Komunikimit.pdf

Evidenca Nr.90_ (Pérdorimi i Sistemit elektronik

Kriteri 5. Informacioni
né lidhje me programin
¢ studimit mundésohet
pérmes sistemit té
menaxhimit té

Fakulteti i Edukimit, p€rmes strukturave té tij dhe sistemit té
menaxhimit té informacionit, ka mundésuar qé informacioni mbi
programin e studimit t€ Masterit Profesional “Shérbime Sociale dhe
Komunitare” té jeté i disponueshém pér té gjith€ studentét, ai siguron

akses té vazhdueshém dhe t& thjeshté né té dhéna t€ pérditésuara mbi
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brendshém té
informacionit dhe duhet

programin e studimit, duke gené lehtésisht i arritshém nga ¢do
vend.Evidenca_Nr.68_(Té dhéna té plota pér regjistrimin, ecuriné,

té jeté lehtésisht i diplomimin, nota mesatare né hyrje dhe né dalje, ne programin e

arritshém nga studentét | studimit SHSK.

edhe né distancé.

Konkluzione GVJ konfirmon se studentét ishin té informuar mbi objektivat
Jformuese 16 secilés léndé; kishin informacion té hollésishém pér
strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit,
rezultatet e pritshme té té nxénit por mungonte informacion lidhur me
shérbimet gé ofron Zyra e Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés. GVJ
rekomandon qé Zyra e Karrierés duhet té zgjerohet dhe shtohet me
burime njerézore. Gjithashtu duhet té rritet numri I oréve té praktikes
profesionale jo vetem né léndén e praktikés por edhe né léndét e tjera
mund té shihet mundésia pér shtimin e oréve praktike dhe duhet té
rritet numri i organizatave bashképunuese né fuunksion té praktikés
profesionale.

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet

sé standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit,
nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& lart€ disponon

dhe mban statistika vjetore

pEr numrin e studentéve e
té diplomuarve, né
programin e studimit.

UAMD dhe Njésia bazé pérgjegjégjése disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin ¢ studentéve e t€ diplomuarve, né
programin e studimit. GVJ vizitoi sekretariné mésimore ku mbahen
rregjistrat n€ lidhje me rregjistrimin, ecuriné akademike dhe
diplomimin e studentéve.

Evidenca_Nr.68_ (Té dhéna té plota pér regjistrimin, ecuriné,

diplomimin, nota mesatare né hyrje dhe né dalje, ne programin e
studimit SHSK.

Kriteri 2. Institucioni

disponon statistika vjetore
pér numrin e studentéve té

regjistruar n€ programin e
studimit, deri né
diplomimin e tyre,

Statistikat ¢ véna né€ dispozicion nga institucioni déshmojné
informacion té ploté nga regjstrimi né programin e studimit, deri né
diplomimin e tyre. Sekretaria mésimore ¢do vit pérgatit t€ dhéna
statistikore lidhur me numrin e studentéve t€ regjistruar, t& larguar,
té cregjistruar, etj, duke u bazuar né procedurat e pércaktuara né
rregulloren e UAMD. Statistikat e pé€rgatitura ruhen né hard dhe soft
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térhegjet nga programi, si
dhe largimet para
pérfundimit t€ programit
apo mospérfundimin me
sukses t€ vitit akademik né
té cilin zhvillohet programi
i studimeve.

copy. Té dhénat statistikore dérgohen brenda afateve t€ pércaktuara
prané drejtorisé sé& Statistikave né Ministrin€ e Arsimit dhe Sportit.
Té dhénat e numrit té studentéve pér tre vite akademike pér
programin e studimit MP né “Shérbime Sociale dhe Komunitare"”
jané si mé poshté:

V.a 2020-2021:17 studenté

V.a 2021-2022: 14 studenté

V.a 2022-2023: 8 studenté

Evidenca Nr.68 (Té dhéna té plota pér regjistrimin, ecuriné,

diplomimin, nota mesatare né hyrje dhe né dalje, ne programin e
studimit SHSK.

Kriteri 3. T¢ dhénat
statistikore 1€ studentéve
duhet té menaxhohen
pérmes sistemit té
brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe
lehtésisht té verifikueshme
nga personat e autorizuar.

Bazuar né Statutin ¢ Universitetit "Aleksandér Moisiu" Durrés, té
dhénat pér studentét jané konfidenciale dhe lehtésisht té
verifikueshme nga personat e autorizuar. T€ dhénat ruhen konform
akteve rregullatore té Universitetit. T€ dhénat statistikore té
studentéve pérgatiten dhe ruhen elektronikisht si edhe né dosje
fizike nga personat ¢ autorizuar. Me pérfundimin e sezonit té
provimeve apo riprovimeve dhe depozitimit t& procesverbaleve me
notén pérfundimtare, kryesekretaret né bashképunim me sekretaret
mésimore kryejné pasqyrimin e notave né bazén elektronike té té
dhénave konformé manualit pér funksionimin e sekretarisé.

Evidenca Nr.6 (Rregullore e UAMD) https:/fuamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rreguliore-UAMD- pdf
Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)
Evidenca_Nr.11_ (Rregullore e Sekretarisé Mésimore né
Fakultetin e Edukimit)

Evidenca Nr.1 (Statuti i UAMD) hittps.://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-

UAMD pdf

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte,
kontrollin periodik prané
gjithé njésive pérgjegjése
pér menaxhimin
(sekretarité mésimore,
sistemin € menaxhimit t&
brendshém té
informacionit, etj.),
vleréson dhe dokumenton

Mbéshtetja e procesit t€ kontrollit periudik éshté qartésisht e
evidentuar né bazén ligjore n€ nivel institucioni € njésie.

Nxitet vijueshméria e procesit té kontrollit periodik prané njésive
pérkatése pér menaxhimin e informacionit.

UAMD ka hartuar manualin pér funksionimin e sckretarisé
mésimore ku shpjegon qarté jo vetém sakt€siné pér ruajtjen e
informacionit dhe t€ dokumentacionit q€ lidhet me studentét, por
edhe ményrén e kryerjes né ményré periodike t€ kontrolleve pér
vlerésimin e t& gjitha njésive pérgjegjése pér menaxhimin, pérfshiré
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gjendjen dhe saktésiné e
informacionit dhe t&
dokumentacionit qé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtaring€ e tyre
pérkatése.

sekretarité mésimore, sistemin e menaxhimit t€ brendshém té
informacionit etj.

Gjaté vizités né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi se t& dhénat
statistikore té studentéve arkivoheshin dhe ishin leht€sisht t&
verifikueshme nga persona té autorizuar. Té gjithé pérdoruesit
kishin akses té personalizuar sipas roleve té tyre dhe njésive
pérkatése né sistemin e menaxhimit té ¢€¢ dhénave t€ studentéve.
GV béri verifikime té t& dhénave t€ studentéve té rregjistruar e té
transferuar, si dhe té ecurisé akademike né ményré rastésore dhe nuk
konstatoi mangési.

Evidenca Nr.6_ (Rregullore e UAMD) https:/fuamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf
Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit t¢ Edukimit)
Evidenca Nr.11 (Rregullore e Sekretarisé Mésimore né
Fakultetin e Edukimit)

Evidenca_Nr.1_ (Statuti i UAMD) https.//uamd edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-

UAMD.pdf

Kriteri 5. Njésia bazé
duhet t& hartojé raporte
analitike, periodike, mbi
profilin dhe cilésiné né
hyrje dhe dalje t&
studentéve, si dhe shkallén
¢ cilésisé sé punésimit t&
tyre, duke e shogéruar me
masat e duhura né drejtim
t€ pérmirésimit té kétyre
treguesve.

Njésia bazé pérgjegjése né kontakt té¢ vazhdueshém me Zyrén e
Késhillimit dhe Karrierés pérpilon té dhéna tabelore né ményré té
vazhdueshme pér profilet, cilésiné dhe formimin e studentéve né
hyrje dhe né dalje, duke analiznar e diskutuar mundésité e
pérmirésimit té tyre.

Nuk ka ndonjé studim té miréfillté t€ fokusuar t€ njésis€ bazé pér
studentét g€ mbarojné kété profil. Sidoqoft€, nje vlerésim i
pérgjithshém i tregut, vlerésimi i deritanishém i punésimeve té
studentéve t€ kétij programi qé jané diplomuar mé paré éshté i
dobishém pér ecuriné e programit dhe Institucioni i ka kapacitetet
per ta realizuar kété aspekt.

Konkluzione

Shkalla e pérlilbushjes sé
standardit

UAMD disponon dhe mban statistika vjetore pér numrin e
studentéve e té diplomuarve, né programin e studimit.

Nuk ka ndonjé studim té miréfillté té fokusuar té njésisé bazé pér
studentét qé mbarojné kété profil. Meqénése fusha dhe tregu i
mundshém i punés i té diplomuarve té kétij programi éshté i
larmishém, institucioni té vazhdojé té testojé e studiojé mé né
giérési tregun dhe té adresojé treguesit e studimit si¢ duhet pér
studentét e rinj né programin e studimit,

' | Pérmbushet

3 e T o b B
| A nnsne

Pérmbushet
plotésisht
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Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit ¢ pérmirésimit té¢ programit té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni UAMD, né pérputhje me aktet ligjore, pérfshiré Ligjin 20/2015 “Pér
parashikon pérfshirjen dhe | Arsimin e Lart€” dhe akiet nénligjore si Statuti i UAMD, Rregullorja

angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né organet
vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre
rregullatore té veté
institucionit.

¢ Fakultetit t&¢ Edukimit dhe Rregullorja ¢ Departamentit, pérfshin
studenté dhe pérfagésues t€ tyre n€ organet vendimmarrése dhe
késhilluese té universitetit, sipas numrit t€ pércaktuar nga kéto akte
rregullatore. Studentét ¢ UAMD-sé jané t& pérfaqésuar né organet
drejtuese té universitetit, si Senati, dhe né nivel fakulteti né
komisione si Komisioni i Etikés dhe Komisioni pér Sigurimin e
Cilésisé s€ Programit té Studimit dhe Kérkimit Shkencor. Kéto
struktura funksionale jané té zgjedhura né pérputhje me Ligjin e
Arsimit t& Larté 80/2015. Pérfagésuesit studenté japin opinionin e
tyre pér planet dhe programet mésimore, si dhe pér ¢&shtje té etikés
dhe té tjera.

Evidenca Nr.1_ (Statuti i UAMD) https://uamd edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-

UAMD pdf

Evidenca_Nr.6_ (Rregullore e UAMD) https:/fuamd.edu.alfwp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD-.pdf

Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té
studimeve Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare”

Kriteri 2. Institucioni
duhet t€ garantoj€ se
pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfaqésuesve té
tyre né vendimmarrje,
késhillim apo vlerésimin
mbi procesin akademik, té
jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht t&
verifikueshme e té
matshme.

Gjaté vizit€s GVJ konfirmoi se pérfshirja e studentéve mundésohe;j
népérmjet pyetésoréve qé plotésoné pér vlerésimin e procesit
akademik, i cili €shté nj€ proces qé kryhet n€ ményré té pavarur per
secilin pedagog né fund té semestrit.

Studenti ka t€ drejt€ t€ japé vlerésimin e vet né ményré té pavarur
dhe pa praniné e pedagogut t€ 1€ndés né auditor né momentin e
vlerésimit.

Procedurat e pjesémarrjes dhe angazhimit t€ studeniéve e
pérfagésuesve té tyre né vendimmarrje jané prezente.

Nxitet analiza e vazhdueshme e impaktit real t€ angazhimit
studentor né nivele té ndryshme té procesit vendimmarrés né
institucion
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Evidenca Nr.41 (Model Pyetésori pér Studentét e Diplomuar)
Evidenca_Nr.1_ (Statuti i UAMD) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-

UAMD.pdf

Evidenca Nr.6_ (Rregullore e UAMD) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD-.pdf

Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése garanton
pérfshirjen e studentéve né
procesin ¢ hartimit,
rishikimit dhe
pérmirésimit té programit
t€ studimit mbi baza té
rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e
tyre né to, n€ mbledhje t&
pérbashkéta né
departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi,

Nga feedback-u i marré ndryshimi 1 kurrikulave realizohet né
ményré periodike e té gendrueshme. Megjithaté opinioni i
studentéve &shté reflektuar n€ pérshtatjen ¢ mésimdhénies, orareve,
shpérndarjes s€ provimeve etj.

Studentét kané té drejtén e tyre pér cilésiné e mésimdhénies dhe
punén ¢ personelit akademik t€ universitetit, népérmjet vlerésimeve
semestrale ose vjetore g€ organizohen nga njésité e sigurimit té
cilésisé.

Evidenca Nr.41 (Model Pyetésori pér Studentét e Diplomuar)
Evidenca Nr.39 (Formulari i vierésimit pér pedagogét nga
studentét)

Evidenca Nr.83 (Anketimi i studentéve pér stafin akademik dhe

etj. administrativ)
Kriteri 4. Studentéve u Studentéve € jané pjesé e programit t€ studimit n¢ Master
mundésohet dhénia e Profesional né “Shérbime Sociale dhe Komunitare” u &shté

mendimit mbi baraziné
dhe ndershmériné e
kryerjes s€ procesit té
vlerésimit dhe kontrollit t&
dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana ¢

mundésuar, népérmjet anektimit t€ tyre me ané t€ pyetésoréve,
proces ky i cili realizohet n€ ¢do fund semestri, t¢ japin mendimet ¢
tyre, né ményré t€ pavarur ¢ t€é pandikuar mbi baraziné dhe
ndershméringé e kryerjes s€ procesit t€ vlerésimit e kontrollit té
dijeve.

GVI konstatoi se ky informacion ju béhej me dije studentéve dhe u
konfirmua po ashtu edhe gjaté takimit me studentét, t¢ cilét pohuan
se kjo e drejté e tyre ishte ploté€suar né rast nevoje. Pyetésorét e

institucionit/ studentit dhe mundésia e ankimimit jané si mekanizma t& shprehjes
njésisé/pedagogut s€ opinionit dhe ushtrimit t€ sé drejt€s lidhur me procesin e
pérgjegjés. vlerésimit dhe kontrollit té dijeve.
Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té
studimeve Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare"
Evidenca Nr.39 (Formulariivlerésimit pér lektorét nga studentét)
Konkluzione GVJ vleréson se ka njé harmonizim ndérmjet bazés ligjore e

parashikimeve pérkatése né té me proceduat rutiné té pérfagésimit
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e integrimit té zérit studentor né funksion té pérmirésimit té cilésisé
né aspektin e mésimdhénies, vendimmarrjes, ofertés akademike né
térési pér programin e studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
| veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té
posagme né shérbim té
informimit ¢ shérbimit té
studentéve, né pé€rputhje
me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té
institucionit.

UAMD ka krijuar strukturén ¢ vet, ¢ cila u siguron studentéve
mbéshtetjen e nevojshme akademike, vé né dispozicion burimet dhe
plotéson kérkesat qé iu duhen pér té€ pasur sukses né universitet
(Sekretarité, Zyra e IT, Zyra e Financés, Zyra e Kurrikulave, Zyra e
Marrédhenieve me Jasht€, Zyra e Késhillimit té Karrierés dhe
ALUMNI). Njésia pérgjegjése pér informimin e studentéve né FE
éshté Zyra e Késhillimit t€ Karrierés dhe Zyra e Informacionit.
Fakulteti i Edukimit pasqyron té gjitha aktivitetet né fagen zyrtare té
facebook.

Statuti dhe rregulloret e institucionit pércaktojné progedurat qé
ndigen lidhur me informimin dhe shérbimin ndaj studentéve sipas
akteve ligjore dhe atyre rregullatore té veté IAL-ve

Evidenca Nr.108 (Té dhéna nga fagja zyrtare e Web-it e UAMD)
Evidenca Nr.95 (Struktura UAMD 2019}

Evidenca Nr.74 (Programi i Transparencés UAMD)
Evidenca Nr.89  (Strategjia e  Komunikimit UAMD)
Strategjia e Komunikimit.pdf (uamd.edu.al)

Kriteri 2. Institucioni ka
. ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem t&
posacém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen ¢
pérparimit té studentéve
dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje qé kané t€ béjné

Drejtoria ¢ Garantimit té Standardeve dhe Cilésisé térheq pérmes |
pyetésoréve dhe anketimeve mendimet dhe ideté e studentéve lidhur
me procein mésimor e programet e studimit.

Zyra e Késhillimit dhe Karrierés ofron shérbime késhillimore dhe
orientuese né dobi té studentéve por gé nuk éshté plotésisht i ploté,
pasi studentét nuk e njihnin miré€ rolin e ploté té zyrés.

Institucioni ka krijuar struktura té posagme dhe funksionale né
shérbim t€ studentéve, por ka né dispozicion edhe njé sistem
menaxhimi i cili shté né dispozicion té ¢do studenti. Né javen e pard
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me procesin mésimor dhe
programin e studimit.

t6 ¢do viti akademik departamentet organizojné informimin e
studentéve té vitit t& pard mbi ¢éshtjet administrative nga zyrat
kryesore administrative té Universitetit.

Evidenca Nr.6_ (Rregullore e UAMD). https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf
Evidenca_Nr.7_ (Rregullore e Fakultetit t¢ Edukimit)

Evidenca Nr.1 (Statuti i UAMD). https.//uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-

UAMD .pdf

Udhezuesi i Karrieres.pdf (uamd.edu.al)

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve
shérbimin ¢ ké&shillimit t&
karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés
mirépret studentét né
ményré té€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim
té posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né
institucione té tjera dhe
orientimin né tregun e
punés.

Nga vizita né institucion dhe takimi me pérfaqésues t€ Sektorit t&€
Késhillimit t€ Karrierés dhe Alumni, GVJ u informua se, bazuar né
Rregulloren e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit & Karrierés, si edhe
Raporteve vjetore, Sektori 1 Karrierés dhe Alumnit &shté struktura
pérgjegjése qé zhvillon dhe drejton procesin e késhillimit t€ karrierés,
ofron shérbime t&€ ndryshme késhillimi dhe konsultimi pér studentét
e rinj dhe pér ata g€ diplomohen. Roli i saj konsiston né informimin
e studentéve mbi mundési pér aktivizimin e potencialeve té tyre,
mundési t€ ndryshme studimi né t€ gjitha nivelet jashté vendit,
trajnime, praktika, shkolla verore. Gjithashtu né kété kuadér ky
sektor, organizon aktivitete pér studentét, trajnime, seminare,
workshop-e, harton dhe raporton periodikisht n€ Ministriné e Arsimit
dhe Sportit t€ dhénat statistikore. Por, sikurse cituar dhe né kriterin
mé lart, roli i késaj zyre nuk éshté plotésisht i ploté, pasi studentét
nuk e njihnin miré rolin e saj.

Udhezuesi_i_Karrieres.pdf (uamd.edu.al)

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té
dhéna mbi shkallén dhe
cilésiné e punésimit té
studentéve té€ programit
té studimit dhe ua vé ato
né dispozicion studentéve
dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Zyra e Késhillimit dhe Karrierés mban kontakte té vazhdueshme me
studentét edhe pas diplomimit duke aktivizuar edhe rrjetin alumni
bazuar né Rregulloren e Zyrés sé€ Késhilllimit dhe Karrierés.

Sektori i Komunikimit, Alumnit & Karrierés ofron jo vetém
vendosjen ¢ kontakteve me Alumnit ¢ UAMD me géllim gjurmimin
dhe mbledhjen e informacioneve mbi punésimin e tyre duke
evidentuar rastet e suksesit si dhe duke 1 ardhur né ndihmé atyre gé
jané t€ papuné pér t'i informuar mbi mundési punésimi dhe
praktikash, por edhe ftesén pér Alumnit ¢ suksesshém pér t€ zhvilluar
oré t&€ hapura leksioni apo seminaresh pér studentét ku t€ tregojn€ mbi
eksperiencat ¢ tyre profesionale dhe karrierén e tyre t€ suksesshme;
Ish studentét (alumni), g€ kané arritur njé nivel t€ larté profesional,
propozohen pér “Cmimin e Karrierés”, i cili synon t&¢ promovojé
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arritjet e tyre dhe t&€ shérbejé si shembull pér té gjithé ata q€ do té
mbarojné studimet prané UAMD si¢ evidentohet né Raportin e
Sektorit t& Karrierés dhe Alumnit. GVJ konfirmon gé zyra nuk ka
mundur té zhvillojé ¢do vit vrojtimin me studentét e diplomuar, pasi
stafi né dispozicion nuk ishte i mjaftueshém dhe nuk mund té
realizohej njé gjurmim i tillé pér té gjithé programet.

" Konkluzione

UAMD ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e  studentéve, menaxhimin e ankimimeve e
problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né ményré té
pérhershme, por GVJ véren se kéto procedura e njési nuk jané
lehtésisht té arritshme nga studentét dhe prezente e funksionale né
institucion.
 Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet

s¢ standardeve té kryesisht plotésisht

fushés V X

VL SIGURIMI I CILESISE S PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dke promovimin e
cilésisé s&¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton udhézues né nivel
institucional pér
zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave té
ndryshme dhe inovative
té mésimdhénies né bazé
té fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Njésia kryesore/bazé ndjek procedurén e vlerésimit periodik té
efikasitetit t€ veprimtarive g€ kryen pér sigunmin e cilésisé¢ dhe
standardeve t€ programeve t€ studimeve qé ofron. Fokusi 1
veprimtarisé s€ késaj zyre €shté evidentimi i problematikave té
lidhura me mésimin, evidentimin dhe ndjekjen e problematikave t&
lidhura me cilésiné e mésimdhénies, sigurimin e bazés sé t& dhénave
pér cilésiné e mésimdhénies, vler€simi periodik i rezultateve té
veprimtarive mésimore dhe kérkimore-shkencore etj..

GV konstaton se Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés ka krijuar
struktura dhe ka miratuar politika t&€ brendshme qé sigurojné cil€siné

né mésimdhénie né pérmbushje té kérkesave t& ligjit, t& cilat kané
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objektiv zhvillimin dhe pérdorimin e metodave t&¢ ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies dhe té t€ nxénit si dhe promovimin e
kulturés sé& rritjes s€ vazhdueshme né mbéshtetje té€ Rregullores sé
NJBSC.

Evidenca Nr.2 (Plani i Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025)
), https:/fuamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/02/Plani-i-
Zhvillimit-Strategjik-2020-2025.pdf, fq 3.4.

Evidenca Nr.l  (Statuti  UAMD)  htips://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-UAMD.pdf

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té
monitorimit dhe
vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe
inovative t€ personelit
akademik dhe ndihmés
akademik.

Departamenti i Sociologjisé ka hartuar, ndjekur dhe zbatuar politika
dhe procedura pér pranimin, vlerésimin dhe monitorimin ¢ dijeve dhe
diplomimin n€ kété program studimi.

Mekanizmat e monitorimit dhe vlerésimit t€ cilésisé€ s€ mésimdhénies
jané:

- vlerésimi i mésimdhénies né auditor, kryesisht pér anétarét e
personelit akademik té kategorisé lektoré dhe asistenté
lektoré, nga Dekani dhe Pérgjegjési i Departamentit.

- Pérgjegjésja ¢ departamentit dhe Dekani vlerésojné né
ményré té strukturuar performancén e lektoréve gjaté vitit
akademik né fund t€ secilit vit akademik.

- pyetésorét vlerésues t& stafit akademik.

Gjithashtu zhvillimi i sistemit t€ sigurimit té cilésis€ pérfshin veté-
analizén; treguesit e cilésisé; vlerésimin ¢ pedagogéve nga ana e
studentéve; vlerésimin e studentéve, vler€simin e programeve
mésimore; vlerésimin ¢ pjesémarrjes né veprimtarin€ kérkimore;
vlerésimin né zhvillimin e aktiviteteve nacionale, rajonale dhe mé
gjeré.

Komisioni i Pérhershém i Sigurimit té Cilésisé &shté struktura
mbikéqyrése, vlerésuese qé ndjek pérmirésimin e cilésisé né UAMD

Evidenca Nr. 128 Vendim Nr. 57, Dt. 25.05.2020 “Miratim i
anétaréve té Komisionit té Pérhershém pér garantimin e
standarteve dhe cilésisé”

Evidenca Nr.39 (Formulari i vierésimit pér lektorét nga studentet)
Evidenca Nr.6_(Rregullore e UAMD) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD-.pdf

Evidenca_Nr.10_ (Rregullore e NJSBC UAMD, Tabela
pérmbledhése e vierésimit té personelit akademik nga studentét né
nivel njésie bazé. Aneksi IIl. https://uamd.edu.al/wp-
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content/uploads/2023/03/Rregullore-per-Sigurimin-e-Cilesise-E-
rishikuar-1.pdf
Evidenca Nr.39 (Formulari i vierésimit pér lektorét nga studentet)

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik té formave ¢
metodave té
mésimdhénies, t&
vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

Departamenti i Sociologjisé ka krijuar mundési pér pjesémarrjen
dhe angazhimin e studentéve né diskutime t€ hapura, me géllim
pérmirésimin ¢ aspekteve praktike t& formimit teorik. Késhillat e
studentéve shprehin mendime dhe propozime pér ¢éshtje t&
ndryshme té interesit t& pérgjithshém né institucionet e arsimit t&
larté, duke pérfshiré planet dhe programet e studimeve, rregulloret ¢
aktiviteteve mésimore, dhe té drejtat e studentéve.Po ashtu,
Komisioni i Sigurimit t€ Cilésisé, Programeve té Studimit dhe
Kérkimit Shkencor pérmban nj€ pérfagésues té studentéve qé
kontribuon me mendimet e tyre pér pérmirésimin e programeve té
studimeve.Njésia e Sigurimit té€ Brendshém té Cilésisé, né pérputhje
me ligjin dhe akte nénligjore, zhvillon pyetésoré pér matjen ¢
performancés dhe kénaqésisé sé studentéve. Ky proces vlerésimi
pérfshin njé vlerésim periodik t€ metodave t€ mésimdhénies dhe
vlerésimit t& dijeve.

Evidenca Nr.7 _(Rregullore e Fakultetit t¢ Edukimit) Neni 97.
Evidenca Nr.6_ (Rregullore e UAMD) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD-.pdf

Evidenca Nr.9 (Rregullore e Programit té Ciklit té dyté té

studimeve Master Profesional "Shérbime Sociale dhe Komunitare",
Neni 12

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér
monitorimin dhe
sigurimin € cilésisé né
mésimdhénie béjné
publike rezultatet e
vlerésimit.

GVJ konstaton se strukturat pérgjegjése pé€r monitorimin dhe
sigurimin e cilésisé né mésimdhénie, béné publike rezultatet e
vlerésimit t& pyetésorit t€ kryer pér ¢do semestér akademik, te cilat 1
vihen né dispozicion strukturave vendimmarrése t€ fakultetit, si dhe
né ményré individuale t& gjithé anétaréve té Stafit Akademik, té
vlerésuar. UAMD ka ngritur Sektorin e Zhvillimit t€ Kurrikulave,
Karrierés, si dhe Njesiné pér Sigurimin e Cilésis€ ¢ cila monitoron,
shqyrton, mbikéqyr programet e studimit dhe éshté e pérgjegjése pér
sigurimin e cilésisé.

Evidenca_Nr.6_ (Rregullore e UAMD) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave
t¢ vlerésimit dhe

UAMD mbéshtet dhe inkurajon kualifikimin e métejshém t€
personelit akademik népérmjet pjesémarrjes né konferenca
shkencore, si né vend ashtu edhe jashté tij, dhe ofron mbéshtetje pér
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rezultateve té marra, botime né revistat shkencore t¢ UAMD-sé dhe té tjera brenda dhe
promovon shembuj t& jashté vendit, si dhe pér aktivitetet akademike té tjera. Pérmes
praktikave t€ mira, nxit mekanizmave té matshém té vetévlerésimit periodik dhe rezultateve
personelin akademik pér | t€ marra nga vézhgimet dhe pyetésorét, Fakulteti i Edukimit dhe

pérmirésimin e njésité pérkatése inkurajojné personelin akademik t& pérmirésojé
métejshém t& kapacitetet dhe performancén e tij né mésimdhénie. Aktivitetet
mésimdhénies. akademike, pérfshiré leksionet e hapura, ndihmojné né pérmirésimin

¢ vazhdueshém té metodave té mésimdhénies. Cdo departament
€shté pajisur me video projektors, té cilét pérdoren nga lektorét
gjaté mésimdhénies. NE sistemin e Sigurimit t€ Brendshém té
Cilésisé dhe proceset e vierésimit, pérveg rregullave té pércaktuara
pér funksionimin e kétij sistemi, pérfshihen edhe bashképunétoré
dhe eksperté té jashtém. Vlerésimi i kétyre bashképunétoréve dhe
ekspertéve, qé lidhen me programin e studimit, éshté realizuar gjaté
organizimit t€ takimeve, kryerjes s& prakiikave profesionale, dhe
konferencave né fakultet dhe universitet. Mendimet dhe sugjerimet
e tyre jané€ pérdorur pér t€ p€rmirésuar cilésiné e programeve té
studimeve.

Evidenca Nr.10_ (Rregullore e NJSBC UAMD, Pér funksionimin
dhe organizimin e sistemit té brendshém té sigurimit té cilésise,
Nenet 6, 15.) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/03/Rregullore-per-Sigurimin-e-Cilesise-E-

! rishikuar-1.pdf.

Evidenca_Nr.2_ (Plani i Zhvillimit Strategjik té UAMD 2020-2025,

Pika IV). htips://uamd edu.al/wp-content/uploads/2023/02/Plani-i-
. Zhvillimit-Strategjik-2020-2025.pdf.

Konkluzione UAMD ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té
zhvillimit té metodave dhe monitorimit. Vierésimi i cilésisé sé
mésimdhénies né UAMD sigurohet népérmjet pyetésorit té studentit
dhe vierésimit té pérgjegjésit té departamentit dhe dekani.
Rezultatet dhe analizat e pyetésoréve i vihen né dispozicion
individualisht té gjithé anétaréve té stafit akademik, pérgjegjésve té
departamenteve, si dhe dekanéve duke diskutuar njékohésisht edhe
problematikat ekzistuese té mundshme dhe planin e masave pér
pérmirésimin e tyre.

..... =

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht
X
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Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit
té brendshém té sigurimit teé cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ka politika,
struktura dhe procedura
pér Sigurimin ¢
Brendshém té Cilésisé
(SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore e
nénligjore né fugi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

Pas shqyrtimit té dokumentacionit té paraqitur, GVJ konstaton se
UAMD, né zbatim t& Ligjit t€ Arsimit t& Lart€, ka t€ ngritura dhe
funksionale struktura pér sigurimin e brendshém té cilésisé.

Bazuar né rregulloren pér sistemin ¢ brendshém t€ sigurimit té
cilésisé, né nivel institucional strukturat pérgjegjése pér sigurimin e
standardeve té cilésisé jané:

- Senati Akademik;

- Komisioni i Pérhershém pér Garantimin e Standardeve dhe
Cilésisé;

- Njésia e Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésisé;

- Drejtoria ¢ Kurrikulés dhe Standardeve t€ Cilésisé.

NE nivel fakulteti, pérgjegjés pér sigurimin e standardeve té cil€sisé
jané:

- Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésis€ prané Fakulteteve;

- Grupi i Vlerésimit t& Brendshém pér ¢do program studimi;

- Koordinatorét e programeve.

Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé
(KPGSC) éshté struktura mbikéqyrése, vlerésuese, miratuese dhe
garantuese e standardeve t& cilésisé sé institucionit ¢he e programeve
té studimit. Ky komision kérkon n€ ményré t€ vazhdueshme
informacione dhe raporte lidhur me c¢éshtjet e cilésisé dhe
programeve t€ studimit nga NjSBC, e cila ka si funksion kryesor
bashképunimin dhe asistimin e kétij Komisioni. Komisioni
mbikéqyr dhe pranon raportet 3-mujore, 6-mujore dhe ato vjetore qé
pérgatiten nga NiSBC dhe nése gjykohet e nevojshme i kthen ato me
sugjerime apo rekomandime pér reflektim t€ métejshém.

Misioni kryesor i NjBSC &shté planifikimi i pérmirésimit té
vazhdueshém té UAMD dhe realizimi i proceseve g€ e garantojné
kété pérmirésim. Procesi i pérmirésimit té€ vazhdueshém mundésohet
nga angazhimi i t€ gjitha paléve t€ pérfshira n€ sistemin ¢ sigurimit
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té brendshém. Né UAMD, rolin e NjBSC-sé e realizon Drejtoria e
Kurrikulés dhe Standardeve t€ Cilésisé.

NjBSC né nivel Fakulteti realizon né ményré autonome objektivat
dhe masat ¢ vendosura nga NjBSC né nivel Institucional. Né&
realizimin ¢ kétyre objektivave NjBSC né nivel Fakulteti kérkon
dosjen e programeve té studimit nga koordinatorét e programeve. Né
realizimin e objektivave té akreditimit NjyBSC né nivel Fakulteti
bashképunon me Grupin e Vlerésimit t€ Brendshém pér programet e
studimit, duke u koordinuar nga NjBSC né nivel Institucional.
Dokumentacioni i NjJBSC né nivel Fakulteti i pércillet Dekanit dhe
N;jBSC né nive! Institucional.

GVJ mendon se struktura ishte e organizuar me nje personel shumé
té limituar né staf dhe sugjeron UAMD té mbajé né konsideraté
mundésiné e shtimit té personelit té NjBSC.

Evidenca_Nr.10_ (Rregullore e NJSBC UAMD)
hittps://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Evidenca_Nr.70_ (Manual pér Sistemin e Brendshém pér Sigurimin
e Cilésisé né Fakultetin e Edukimit)

Evidenca Nr.37 _ (Komisioni pér Vlerésimin e Brendshém té
Cilésisé né Fakultetin e Edukimit)

Evidenca_Nr.95 _(Struktura UAMD 2019)

Evidenca Nr.I (Statutii Universitetit Aleksandér Moisiu”, Durrés,

Neni 24, 77, 80) https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-
UAMD.pdf

Kriteri 2. Institucioni ka
té ngritur, mban né
funksion Sistemin e
Brendshém t€ Sigurimit €
Cilésisé dhe zbaton njé
strategji institucionale pér
pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé,
ku pérfshihen studentét
dhe bashképunétoré e
eksperté té jashtém.

Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e Brendshém t& Cilésisé &shté
struktura mbikéqyrése, vlerésuese, miratuese dhe garantuese ¢
standardeve t€ cilésisé€ s€ institucionit dhe e programeve t€ studimit.
Ky komision pérbéhet nga pérfaqésues nga secila njési kryesore e
UAMD dhe njé pérfagésues té studentéve.

Né nivel institucioni funksionon gjithashtu Njésia e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé, e ngritur me Urdhér t& Rektorit, e cila
pérbéhet nga njé pérfagésues nga stafi akademik i ¢do fakulteti té
UAMD, drejtuesi i Drejtorisé sé€ Kurrikulés dhe Standardeve t&
Cilésisé né Rektorat, si dhe njé pérfagésues nga studentét. Kjo njési
realizon raporte periodike té vetévlerésimit né bashkéveprim me
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Njésité e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé né€ nivel fakulteti. GVJ
konstaton se Komisioni i Pérhershém i Sigurimit t€ Cilésis€, Njésia
e Brendshme e Sigurimit té Cilésisé n€ nivel institucional NjSBC né
nivel Fakulteti si dhe Drejtoria ¢ Kurrikulave dhe Standardeve té
Cilésisé ushtrojné kompetencat me funksione té€ plota né ruajtjen ¢
standardeve dhe sigurimin e cilésisé té Institucionit.

Gjaté vizités né€ institucion drejtuesit e programit dhe stafi akademik
konfirmojné sé rishikimet e programit t€ studimit (nevoja té
ndryshme pér shtimin apo hegjen e l1éndéve, pérfshirjen e disiplinave
t€ reja, ndryshimi i kategorizimit t€ disiplinave, apo ndryshime né
ECTS dhe ngarkesén e oréve) jané realizuar konform kuadrit ligjor
né fuqi me propozime té cilat vijné nga departamenti dhe me miratim
nga senati deri né masén 20 % te programit. Stafi éshté kryesisht nga
fusha e sociologjisé dhe filozofis€, me mungesé té specialistéve né
shérbime sociale dhe puné sociale

Evidenca_Nr.6_ (Rregullore UAMD), https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD-.pdf
Evidenca_Nr.10_ (Rregullore e NJSBC UAMD)
https://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit e duhur pér
sigurimin ¢ cilésisé.
Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes
proceseve té vlerésimit té
jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe
proceseve té tjera qé
promovojné e
pémirésojné cilésiné né
programin e studimit.

GVJ konstaton se UAMD pérdor instrumentet ¢ duhura pér
sigurimin e cilésisé. Sigurimi i Jashtém i Cilésis€ realizohet pérmes
proceseve t€ vlerésimit t€ jashtém t& akreditimit né bashképunim me
ASCAL.

UAMD i éshté nénshtruar né& vitin 2016 procesit t& akreditimit
institucional dhe u vlerésua me njé akreditim pozitiv me kohézgjatje
4 vite akademike.

Gjithashtu, sipas Vendimit té€ Bordit t€ Akreditimit Nr. 18, daté
24.03.2022 “Pér akreditimin periodik té Institucionit t€ Arsimit té
Larté “Universiteti Aleksandér Moisiu”, Durrés”, éshté vendosur
akreditimi periodik institucional, me vlerésim pérfundimtar pozitiv,
me kohézgjatjen prej 4 vite akademike dhe afat pérfundimtar i
vlefshmérisé sé akreditimit deri mé 23/03/2026.

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues t€ qarté, te
matshém né mésimdhénie
dhe kérkim, pér

Bazuar né rregulloren pér sistemin ¢ brendshém t€ sigurimit té
cilésisé, Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin ¢ Brendshém té
Cilésisé ka né kompetencat e tij kontrollin dhe miratimin € raporteve

3-mujore, 6-mujore dhe ato vjetore g€ pérgatiten nga Njésia ¢
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pasqyrimin gjendjes, Sigurimit té Brendshém té Cilésisé dhe nése gjykohet e nevojshme i
arritjeve dhe dobésive, t&¢ | kthen ato me sugjerime apo rekomandime pér reflektim t€
parashikuara dhe né aktet | métejshém.

rregullatore institucionale. | Nga dokumentacioni i paragitur dhe diskutimet me stafin akademik
Mbi bazén e treguesve dhe administrativ, konstaton se raportet e deritanishme jané té
cilésoré, institucioni bén | fokusuara né pasqyrimin e arritjeve dhe té dobésive té programit
promovime nxitése pér specifik.

arritjet mé t€ mira né Vlierésimi i cilésisé sé mésimdhénies kryhet pér té gjithé pedagogét
programin e studimit. me kohé t€ ploté dhe kohé t€ pjesshme. Ruajtja e nivelit té
regjistrimeve, nivelet e kalueshméris€, nivelet e diplomimit,
diversiteti i profileve studentore, ndérkombétarizimi etj. Kéto té
dhéna mblidhen né nivel fakulteti dhe i dérgohen NjBSC-sé, ¢do
fillim viti akademik. M€ tej ajo ka pér detyré té japé¢ mendim né
formén e sugjerimeve dhe masave korrigjuese. Té dhénat, sugjerimet
dhe masat korrigjuese shqyrtohen nga KPGSC-ja, dhe mé pas i
propozohen Senatit Akademik pér miratim.

Evidenca Nr.39 (Formulari i vierésimit pér pedagogét nga
studentét)

Evidenca_Nr.41_ (Model Pyetésori pér Studentét e Diplomuar)
Evidenca Nr.36 (Raporte té Vierésimit té Brendshém né
Fakultetin e Edukimit)

Evidenca_Nr.30_ (RVB e Fakultetit té Edukimit Viti Akademik
2018-2019)

Konkluzione UAMD ka té ngritura struktura pér sigurimin e brendshém té cilésisé
E né nivel institucioni dhe njésie kryesore, té cilat zhvillojné
veprimtariné e tyre bazuar né aktet e brendshme rregullatore té
institucionit. UAMD ka té hartuara dhe zbaton politika e procedura
transparente té posacme pér sigurimin e cilésisé sé programit té
studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té
sigurimit té cilésise.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbilshjes
sé standardit

| Standardi V1.3
Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posa¢me e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe
| rezultateve té synuara té té nxénit.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ lart€ pérdor
mekanizma e procese
formale ¢ t€ dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike té
programit t& studimit té ciklit
té dyté, qé i shérbejné
akreditimit té tij. N& kété
proces realizon evidentimin ¢
arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen t€ njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

Mekanizmat pérgjegjés t€ identifikuar q€ pérdor Institucioni:

- vlerésimi i studentéve né€ lidhje me cilésiné e
mésimdhénies s€ pedagogéve dhe t¢ efikasitetit té programeve té
studimeve;

- raportet e vetévlerésimit;

- vlerésimi i drejtuesit t& njésisé kryesore.

GVIJ konstaton se FE bashképunon me Drejtoriné e Kurrikulave
dhe Standardeve t& Cilésis€é né pérputhje me politikat pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé me géllim mbikéqyrjen e
herépashershme té programeve té studimit.

Bazuar né Ligjin e Arsimit t€ larté, Departamenti éshté njési bazé
e zhvillimit t& mésimdhénies dhe té punés kérkimore-shkencore
té fakultetit, i cili pérfshin fusha kérkimi té péraférta dhe grupon
disiplinat mésimore respektive. Ai éshté pérgjegj€s pér programet
e studimit qé ofron. Departamenti nxit, programon, bashkérendon,
zhvillon, organizon dhe administron veprimtariné e
mésimdhénies dhe até kérkimore shkencore, né varési t€ llojit t&
institucion. Departamenti propozon programet e studimit, si edhe
numrin € studentéve pér ¢do program, né pérputhje me kapacitetet
akademike dhe infrastrukturore té tij, sipas standardeve té cilésisé.
Departamenti menaxhon fondet bazé t€ kérkimit shkencor apo
fonde t€ tjera qé gjenerohen nga burime t€ ligjshme, publike ose
jopublike, kombétare ose ndérkombétare.

Departamenti i Sociologjisédhe Fakulteti i Edukimit pérdorin
metoda t€ ndryshme si, kontrollet nga drejtuesit e Fakultetit,
analizat dhe diskutimet né mbledhje t€ departamentit dhe
fakultetit, anketimet ¢ studenteve dhe aktoréve t€ tjeré, matjet e
performancés sé pedagogeve.

Rishikimi i rregullt i programeve dhe pérditésimi i elementéve té
tyre pérbén njé pjesé té réndésishme t€ procesit t€ pérmirésimit té
vazhdueshém t€ cilésisé. Ky proces realizohet né pérputhje me
politikat ¢ cilésisé€, procedurat, aktet rregullatore dhe rregulloren
¢ organizimit dhe funksionimit t¢ UAMD. Rezultatet e
vlerésimeve pasqyrohen né raportet vjetore t€ njésive kryesore
dhe té institucionit. Procesi i vlerésimit mbéshtetet né metoda
kryesore, ku pérfshihen kryesisht pyetésorét, té cilét shérbejné si
mekanizma pér matjen dhe vlerésimin e cilésis€ sé€ programeve té
studimit.

Evidenca_Nr.38_ (Anketimi i studentéve pér Vitin Akademik
2017-2018)
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Evidenca Nr.39 (Formulari i vierésimit pér pedagogét nga
studentét)

Evidenca Nr.41 (Model Pyetésori pér Studentét e Diplomuar)
Evidenca Nr.36_ (Raporte té Vierésimit té Brendshém né
Fakultetin e Edukimit)

Kriteri 2. Raportet ¢
vlerésimit duhet té pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé té mira, dhe
masat ¢ marra pér adresimin
¢ mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésis€, si dhe motivimin e
arritjeve mé t&€ mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

Né kuadér t€ vlerésimit té cilésisé t€ programit t€ studimit,
institucioni pérdor metoda dhe instrumente t& vlerésimit indirekt,
si¢ &shté pyetésorét ¢ vierésimit t&€ léndés. Ky pyetésor zhvillohet
¢do fund semestri. Studentét japin vlerésimet e tyre para fillimit
té provimeve finale

Por raportet analitike dhe vleresuese q€ pérmbajné t€ dhéna pér
ecuriné e deritanishme, realizimin e pritshmérive né raport me
objektivat, parashikimet pér periudhat e ardhshme, si edhe
adresimin e mangésive duhen pérmisuar dhe keté rishikim
periodik té programit.

Evidenca Nr.30 (Raporte te Fakultetit té Edukimit, Viti
Akademik 2019-2021)
Evidenca Nr.36_ (Raporte té Vierésimit té Brendshém né

Fakultetin e Edukimit)
Evidenca Nr.35_  (Analiza vjetore e Departamentit té
Sociologjisé)

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i

UAMD pérdor matés té till€ si: cilésia e studentéve né hyrje dhe
né dalje (nota mesatare), kalueshméria e kurseve, pérqindja e
studentéve t€ diplomuar brenda kohézgjatjes normale té
programit, pérqindja e punésimit t€ studentéve brenda profilit pas
diplomimit.
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cilésisé s€ mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele t&
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo t€ standardizuara,
rezultatet e arritura né
testime ndérinstitucionale
apo kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe t€ tjera.

GVJ u informua gjaté takimit me pedagogét, Drejtuesen e DS, si
edhe studentét se né kuadér t&€ pérmirésimit té cilésisé pérdoren
metoda té drejtpérdrejta, duke iu referuar rregullores pér
funksionimin dhe organizimin ¢ sistemit t€ brendshém t€ sigurimit
té cilésisé dhe manualit pér sistemin e brendshém pér sigurimin ¢
cilésisé né Fakultetin e Edukimit. Kéto metoda t€ drejtpérdrejta
pérfshijné:

- vlerésimin e cilésisé sé¢ mésimdhénies, ku bén pjesé dhe ky
program i studimit;

- vlerésimin e didaktikés, kurrikulés, leksioneve, syllabuseve,
literaturat e pérdorura;

- t& mésuarit, vlerésime paralele t€ provimeve apo detyrave té
studentéve;

- procesi i tutoriatit/mentorimit

GVJ mbéshtetur n€ dokumentacion dhe takimet né IAL konstatoi
g€ departamenti pérdor instrumenta té térthorté vlerésimi, duke
mundésuar késhtu njé vlerésim té ploté té realizimit té
objektivave té programit dhe duke mos mundésuar mbarévajtjen
e cilésisé sé programit té€ studimit.

Evidenca_Nr.10_ (Rregullore e NJSBC UAMD)
https:/fuamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Evidenca_Nr.38_ (Anketimi i studentéve pér Vitin Akademik
2017-2018)

Evidenca Nr.39 (Formulari i vierésimit pér pedagogét nga
studentél)

Evidenca Nr.41_(Model Pyetésori pér Studentét e Diplomuar)

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe ¢
intervista té studentéve, té
atyre té diplomuar (alumni),
té personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé

Né pérmirésimin ¢ cilésis€ luan rol té réndésishém edhe pérfshirja
e studentéve dhe paléve té treta. Instrumentat e pérdorura pér
metodén e térthorté (sondazhe, intervista) jané pasqyruar né nenet
e rregullores pér funksionimin dhe organizimin e sistemit té
brendshém té sigurimit t& cilésisé.
Zyra ¢ Keshillimit, Alumnit dhe Karrierés, mbéshtetur nga njésité
kryesore né IAL, pérdor metoda e instrumente té térthorta
vlerésimi t€ realizimit, mbarévajtjes ¢ cilésis€ sé programit té
studimi si:

organizon pyetésoré drejtuar studentéve dhe ALUMNI pér
té marré mendim né lidhje me cilésin€ e programit t& studimit;
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bashképunojné né realizimin
e programit té studimit dhe
paléve t€ tjera q& pérfshihen
né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e

organizon pyetésoré né formé elektronike drejtuar
kompanive/paléve té treta pér t€ analizuar performancén dhe
pérgatitjen e njohurive q€ kané studentét e diplomuar;

organizon workshop-ve/panaire pune ku mbledh
sugjerimet dhe kérkesat e bizneseve né lidhje me programet ¢

dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

studimeve .

Evidenca Nr.39 (Model Formular Alumni, UAMD)
Evidenca Nr.36_ 1 (Raporti i rezultateve 1é anketimit té
studentéve, stafit akademik dhe administratés mbi institucionin,
2019.

Evidenca Nr.112 (Takime Alumni dhe akademike; Té dhéna
dhe info pér Alumni, UAMD).

Konkluzione

UAMD monitoron dhe vieréson pérmes njésive té posagme e né
ményré periodike programin e studimil, pér té garantuar arritjen
e objektivave formuese dhe rezultateve té synuara té té nxénit.
GVJ evidenton nevojén pér té adresuar né pérputhje me
kapacitetet ekzistuese qé programi tashmé zotéron, palét e treta,
si dhe analizén e pérditésuar e sistematike té ecurisé sé punés né
programin e studimit.

Shkalla ei)iirmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi V1.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét
né proceset ¢ SBC-sé t& programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me
rezultatet dhe masat e marra né vijim (€ tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
duhet t&€ parashikojé dhe
té garantoj€é né politikat
dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe t€ jashtém
té interesuara pér
sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar

Né Universitetin “Aleksandér Moisiu” Durrés (UAMD) operon
Komisioni i Pérhershém pér Garantimin e Standardeve t€ Cilésisé sé€
Institucionit dhe Programeve té Studimit, i cili pérbéhet nga 7
anétarg, ku njéri prej tyre éshté pérfaqésues i studentéve. Anétarét e
komigionit, té cilét jané pérfagésues nga radhét e UAMD-sé,
vetékandidohen dhe mé pas zgjidhen nga Senati Akademik pér njé
mandat dyvjecar, me mundési rizgjedhjeje.

Duke iu referuar pérbérjes s¢ Senatit Akademik — organit me t€ larté
kolegjial akademik t&€ UAMD-sé — si dhe funksionimit té
Komisionit t& Pérhershém pér Garantimin e Standardeve t€ Cilésisé
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té cilésisé sé€ programit té
studimit.

dhe Njésisé pér Sigurimin e Brendshém t€ Cilésisé, éshté e qarté qé
institucioni siguron dhe promovon pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe té jashtém té interesuar. Kjo pérfshirje synon
garantimin dhe pérmirésimin ¢ vazhdueshém té cilésisé sé
programeve té studimit pé€rmes zbatimit t€ politikave dhe
procedurave té€ pércaktuara.

Evidenca_Nr.7_ (Rregullore e Fakultetit t¢ Edukimit)
Evidenca_Nr.1_ (Statuti UAMD), https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-UAMD pdf

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér
njésité, individét,
studentét dhe palé t€ tjera
té angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé s€ programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési
té kétyre detyrave.

Bazuar né strukturat e ngritura pér Sistemin e Sigurimit t€ Brendshém
té Cilésis¢, UAMD népérmjet Rregulloreve t€ posagme pér kété
qéllim ka pércaktuar pérgjegjésité e detyrat konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé té tjera té angazhuara né sigurimin e
brendshém & cilésisé€ s€ programit t€ studimit.

Pérfshirja e personelit akademik dhe studentéve né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé realizohet népérmjet pjes€émarrjes s€ tyre né
takime dhe komisione si Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e
Cilésisé, népérmjet ngritjes s€ grupit t€ punés s€ vler€simit té
brendshém.

Evidenca Nr.7_(Rregullore e Fakultetit té Edukimit)
Evidenca_Nr.1_ (Statuti UAMD), https.://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-UAMD pdf

Kriteri 3. N¢ vlerésimin
dhe sigurimin e cilésisé sé
programit t& studimit
duhet té garantohet
pérfshirja e njésisé bazé
dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin ¢ studimit,
anétaréve t€ personelit
akademik, ndihmés
akademik e
administrative dhe
studentéve té programit té
studimit.

DS &shté pérgjegjés pér miréfunksionimin e programeve t€ studimit
q€ mbulon, si dhe sigurimin e brendshém té cilésisé sé programeve
pérkatése té studimit n€ bashképunim me té gjitha nivelet e
strukturave pérbérése t&¢ UAMD, kjo bazuar né mekanizmat e
sigurimit t€ cilésisé dhe akteve rregullatore g€ institucioni ka té
parashikuar.

GVIJ konstaton se né vleré€simin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té
cilésisé s€ programeve t€ studimit pérfshihen studentét, pedagogét,
strukturat né nivel fakulteti, departamenti dhe né rang universiteti.

Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)
Evidenca_Nr.1_ (Statuti  UAMD),  https:/fuamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/STATUTI-MIRATUAR-UAMD.pdf

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike té vler€simit duhet
té respektojé integritetin

Rregullorja e UAMD, Rregullorja e FE dhe Rregullorja e Sistemit t€
Brendshém té Cilésisé garantojné integritetin akademik dhe
shmangien e diskriminimit apo pabarazit¢ kundrejt personelit dhe
studentéve. Ato garantojné njé pjesémarrje t€ drejté t€ personelit

akademik, ndihmés akademik ¢ té studentéve né¢ két€ proces.
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akademik dhe té shmangg
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt

personelit dhe studentéve.

Procedura e vlerésimit té brendshém i nénshtrohet Kodit té Etikés té
Miratuar né UAMD.

Zbatimi i detyrave té 1€na nga grupe t€ jashtme vlerésimi, auditimi
dhe hartimi i planit t€ masave jané€ disa nga elementét ky¢ gé lidhen
me sigurimin ¢ brendshém t€ cilésisé, kontrollin e vazhdueshém &€
saj gjaté zhvillimit t&€ programit t&€ studimit, q€ aplikojné njésité
pérgjegjése sipas fushés sé veprimtarisé né FE-UAMD.

Pérzgjedhja e personelit pér kété proces bazohet né kontributin,
seriozitetin dhe integritetin akademik. Pérfshirja dhe aktivizimi i
aktoréve té brendshém né proceset ciklike t€ vlerésimit respekton
integritetin akademik dhe shmang ¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit dhe studentéve

Evidenca Nr.10 (Rregullore e NJSBC UAMD)
https://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Evidenca Nr.6_ (Rregullore UAMD), https://uamd.edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf

Evidenca Nr.7_ (Rregullore e Fakultetit té Edukimit)

Evidenca Nr.16_(Kodi i Etikés né UAMD)

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit
dhe sigurimit té
brendshém té cilésisé,
duhet t€ béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
cksperté t€ jashtém qé
kané lidhje me programin
e studimit apo mund té
japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né
lidhje me cilésiné e
programit dhe
pérmirésimin ¢ saj.

Institucioni déshmon angazhimin edhe t& aktoréve t€ jashtém né
funksion té pérmirésimit t€ cil€sisé sé€ programit.

GVIJ konstaton se po pérfshihen né procesin e vlerésimit, sigurimit té
brendshém té cilésisé, e pérmirésimin e saj, edhe pérfagésuesit e
institucioneve dhe aktoré t€ tjeré. Pjesé aktive e proceseve té
vlerésimit dhe sigurimit t& brendshém té cilésisé jané vazhdimisht
bashképunétoré, partneré ose dhe studenté t€ diplomuar, € cilét
ndihen pjesé integrale e ¢do procesi me réndési né fakultet, apo né
veprimtaringé e cilésis€ sé programit t& studimit. Né Sistemin e
Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésis€ dhe proceset e vlerésimit, bazuar
né megullat e pércaktuara té funksionimit t€ kétij sistemi pérfshihen
cksperté t€ jashtém, té cilét kané dhéné mendime dhe ekspertizén e
tyre né lidhje me cilésin€ dhe dhe pérmiresimet ¢ mundshme té tij.

Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té¢ Eukimit)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Institucioni pérfshin njésité akademike, personelin akademik e
studentét né proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon
palét e interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né vijim
té tyre.

: Pérmbushet | Pérmbushet
{ kryesisht plotésisht
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Standardi VI.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés
s€ Brendshme té Cilésisé.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, Nga takimet e drejtpérdrejta me studentét, GVJ konstatoi se pér
strategjia, organizimi studentét realizohet java informuese, ku ata informohen nga lektorét e
dhe veprimtarité né departamentit né lidhje me funksionimin dhe organizimin e ¢do
kuadér t€ sistemit té programi studimi.

Sigurimit té& Brendshém | Prané UAMD prej vitesh realizohet raportimi vjetor nga ana e

té Cilésisé pér
programin e studimit
jané transparente dhe
béhen publike pér
studentét dhe t€ gjithé té
interesuarit.

Evidenca Nr.7 (Rregullore e Fakultetit té Eukimit)

rektoratit lidhur me realizimin e objektivave te parashtruara. Né té
njéjtin format edhe prané fakulteteve dhe departamenteve realizohet
né ményré periodike informim dhe mendimarrje nga strukturat e
ndryshme me kolegét lektoré, stafin administrativ dhe studentét.
Népérmjet web-it t&€ UAMD, komunikimeve mé email, takimeve
informuese dhe publikimeve né rrjetet sociale studentét informohen
peridiokisht pér organizimin, strateg)it€, politikat, veprimtarité dhe
masat ¢ marra pér ecuriné dhe pérmirésimin e cilésisé. Politika,
strategjia, organizimi dhe veprimtarit€ né kuadér t¢ sistemit t&€ SBC pér
programin e studimit jané transparente dhe béhen publike pér studentét
dhe té gjithé t€ interesuarit.

Evidenca_Nr.10_(Rregullore e NJSSBC UAMD)
https://uamd.edu.al/wp-content/uploads/2023/03/Rregullore-per-
Sigurimin-e-Cilesise-E-rishikuar-1.pdf

Evidenca Nr.6_ (Rregullore UAMD), https://uamd. edu.al/wp-
content/uploads/2023/02/Rregullore-UAMD- pdf

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit té larté publikon
rezultatet e vlerésimeve
té programit té studimit,
duke respektuar liring
dhe etikén akademike, si
dhe legjislacionin pér té
dhénat personale.

Rezultatet e vlerésimit t€ programeve t€ studimit iu vihen né
dispozicion personelit akademik, dhe publikohen pér studentét dhe
aktorét e tjeré.

GV]J konstaton se eshte pérgatitur programi i transparencés i cili
konsiston né pércaktimin e rregullave bazé té organizimit dhe té
funksionimit t€ universitetit né pérputhje me legjislacionin pér arsimin
e larté. Programi i transparencés né UAMD i shérben rritjes sé
transparencés, integritetit dhe pérgjegjshmérisé institucionale té
universitetit sipas objektit dhe qéllimit t€ kétij ligji duke pasur
parasysh interesin mé té miré t€ publikut. Publikimi i informacionit
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pérmes kétij programi ka si géllim t'i shérbejé transparencés té
organizimit dhe funksionimit si dhe t€ misionit dhe veprimtarisé sé
UAMD-sé dhe realizohet pérmes publikimit t€ detajuar t€ kétij
informacioni né fagen zyrtare t&€ www.uamd.edu.al si dhe n€ mjediset
e pritjes sé publikut.

Evidenca Nr.36 (Raporte té Vierésimit té Brendshém né Fakultetin
e Edukimit)

Evidenca_ Nr.13_1 (Raport dhe pyetésori pér studentét pér matjen e
nivelit té keénaqésisé me shérbimet e sektorit té Karrierés dhe Alumnit
né UAMD, Gusht -Shtator 2021).

Evidenca Nr.40 (Modele pér Vierésimin e Performancés sé
Pedagogut)

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné
dhe synojné
pérmirésimin e
mangésive e dobésive té
evidentuara,

Pas ¢do procesi vierésimi qé shogérohet me gjetje dhe detyra pér
njésité/strukturat pérkatése, hartojné plane t€ masave pér pérmbushjen
e detyrimeve té léna.

Nga takimi gé pati GVJ vuri re se Departamenti i Sociologjisé dhe
Fakulteti 1 Edukimit angazhohen g€ kané marré dhe do t€ marrin masa
né ményré t€ vazhdueshme pér pérmirésime té métejshme,

Evidenca Nr.36_ (Raporte té Vierésimit té Brendshém né Fakultetin
e Edukimit)

Evidenca_ Nr.13_1 (Raport dhe pyetésori pér studentét pér matjen e
nivelit té kénaqésisé me shérbimet e sektorit té Karrierés dhe Alumnit
né UAMD, Gusht -Shtator 2021).

Evidenca_Nr.40_ (Modele pér Vlerésimin e Performancés sé
Pedagogut)

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe
ndikimin e veprimtarive
né kuadér té€ monitorimit
e vierésimit t€ cilésisé
né pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé s&
programit té studimit.

NJSBC analizon né ményré periodike rezultatet e veprimtarisé
mésimore dhe ato t€ kérkimit shkencor. Kjo realizohet pérmes
bashépunimit me Departamentin, Fakultetin dhe Njésité ndihmeése
akademike. Produkt i késaj analize periodike jané raportet vjetore qé
hartohen né nivel deparatmenti dhe raporti vjetor i IAL g€ doré€zohet
né MASR. Raportet diskutohen né strukturat vendimarrése pérpara se
té publikohen dhe miratohen prej tyre. Né ményré periodike, edhe
nga analizat, departamenti dhe fakulteti vlerésojné ecuriné e
politikave dhe strategjive t€ ndjekura deri mé tani.

Evidenca_Nr.19_ (Analize Vjetore né Departament per Programin e
Studimit Master Profesional, SHSK)
Evidenca_Nr.35_ (Analiza vjetore e Departamentit té Sociologjisé)

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
]

Web site: www.ascal. 96



Evidenca Nr.36 (Raporte té Vierésimit té Brendshém né Fakultetin
e Edukimit)

Evidenca Nr.41 _(Model Pyetésori pér Studentét e Diplomuar)
Evidenca_Nr.39_ (Formulari i vierésimit pér pedagogét nga studentét

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin
dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre
pér sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté
té cilésisé s€ programit
té studimit.

Fakulteti dhe departamenti organizojné takime informuese pér
ndryshimet e ndodhura dhe pérmirésimet ¢ métejshme. Njékohésisht,
personeli éshté né dispozicion né dité dhe né orare t€ ndryshme pér
studentét. Nga takimet me stafin akademik, GVJ konstaton se NJSBC
organizon takime me strukturat e rektoratit dhe té fakulteteve pér té
mritur efektivitetin e veprimtarive né kuadér té monitorimit e té
vlerdsimit t& cilésisé. Ndér veprimtarité kryesore g€ institucioni ka
ndérmaré né lidhje me ndérgjegjésimin dhe informimin e studentéve
dhe personelit kané gené: informimi i stafit pér proceset e vlerésimit;
informimi i studentéve mbi réndésiné e vler€simit t&
kurrikulés/pedagogut pér pérmirésimin e programit t€ studimit;
pérfshirja e studentéve né plotésimin e pyetésoréve pér vlerdsimin e
performancés.

(Evidenca 1 _Statuti i UAMD; Evidenca 10 Rreguliore pér
Funksionimin dhe Organizimin e Sistemit té Brendshém té Sigurimit
té cilésisé). Fakulteti | Edukimit dhe Departamenti i Sociologjise
organizojné takime informuese pér ndryshimet e ndodhura dhe
pérmirésimet e métejshme né ményré periodike. Njékohésisht,
personeli éshté né dispozicion né dité dhe né orare té ndryshme pér
studentét.  Evidenca Nr.30 (Raportet e bnrendshme ne Fakultetit té
Edulkimit Viti Akademik 2020-2021)

Evidenca Nr.19 (Analizé Vjetore pér Programin e Studimit Master
Profesional SHSK)

Evidenca Nr.5 (Plani Strategjik i Zhvillimit té Programit - MP
SHSK)

Evidenca_Nr.111_ (Sondazhi Kombétar i Studentéve_ Takimet
informuese dhe udhézuese , 2019)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér sigurimin e brendshém té
cilésisé pér programin e studimit jané publike, transparente dhe
efektive dhe synojné krijimin e kulturés sé brendshme té cilésisé.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

3 Evidenca_Nr.76_ (Njoftimet né rrjetet sociale té Fakultetit t& Edukimit)
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Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
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fushés VI X

E-mail: info@ascal.al

98

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal il

f

J



Pérfundime té Vlerésimit t€ programit té studimit té ciklit té dyté Master

Profesional “Shérbime Sociale dhe Komunitare”, “Universiteti “Aleksandér Moisiu”
Durrés”

a) Pikat e forta dhe afirmime

1. Program “Master Profesional Shérbime Sociale dhe Komunitare” &shté ndértuar né
pérputhje me vizionin, misionin e Institucionit, objektivat e reformés sé arsimit t& larté né
vend dhe té Procesit té€ Bolonjés.

2. Program né& pérputhje me kuadrin ligjor: Programi éshté i strukturuar né pérputhje me
legjislacionin vendas dhe Sistemin Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

3. Kapacitetet dhe Burimet e Institucionit: UAMD ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet ¢
duhura pér ofrimin e programit, si dhe struktura g€ ofrojné trajnime profesionale té
métejshme pér studentét e diplomuar.

4, Pjesémarrja e Studentéve dhe Monitorimi i Cilésis€: Studentét jané t€ angazhuar né
vendimmartje dhe proceset € pérmirésimit t€ cilésis€, ndérsa UAMD ndjek politika té qarta
pér sigurimin dhe monitorimin e cilésis€ sé¢ mésimdhénies, duke pérdorur pyetésoré dhe
analiza pér pérmirésimin e procesit mésimor.

b) Pikat e dobéta

1. Stafi Akademik jo i specializuar né fushén e shérbimeve sociale: Stafi éshté kryesisht nga
fusha e sociologjisé dhe filozofisé, me mungesé té specialistéve né shérbime sociale dhe
puné sociale. (Standardi I1.2,Kriteri 1)

2. Praktiké profesionale e pamjaftueshme: Duhet té€ rritet numri i1 oréve t€ praktikés
profesionale jo vetém né léndén e prakiikés por edhe né léndét e tjera mund té shihet
mundésia pér shtimin e oréve praktike; duhet té rritet numri i organizatave bashképunuese
né fuunksion té praktikés profesionale. (Standardi V.3,Kriteri 3)

3. Proceset ¢ konsultimit dhe rishikimit periodik t€ programit t&€ studimit: Proceset e
konsultimeve me té diplomuarit dhe aktorét e tregut t& punés jané t€ pamjaftueshme dhe
nuk jané t€ strukturuara né ményré sistematike. Nevojitet formalizimi dhe intensifikimi i
kétyre proceseve pér njé bashképunim dhe kontribut mé domethénés dhe t€ dokumentuar
té angazhimit t& grupeve té interesit. (Standardi IV.,Kriteri 7)

4. Pajisjet dhe literaturé: Mjediset mésimore kérkojné pajisje mé moderne dhe pérditésim t&
literaturés né biblioteké pér t€ pérputhur me zhvillimet ¢ fundit né fushé. (Standardi
1IV.2 Kriteri 1)

5. Mungesa e njé sistemi pér t€ identifikuar dhe trajtuar g¢éshtjet e plagjiarzmit: Duhet
zhvilluar njé sistem i pérbashkét pér identifikimin e plagjaturave né detyrat e kursit dhe
temat e diplomave dhe mé pas njé sistem rregullator pér trajtimin e kétyre rasteve.
(Standardi IIL.3,Kriteri 5)
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Rekomandime

1.

Departamenti duhet té konsiderojé mundésiné pér riorganizimin e ploté t€ programit né
fushén e shérbimeve sociale pér ta pérshtatur edhe me nevojat mé specifike té€ tregut té
punés.

Rekomandohet organizimi i proceseve periodike e t€ géndrueshme t& pérditésimit dhe
pérmirésimit t€ vazhdueshém t€ pérmbajtjes s€ programit, né€ konsultim t€ ngushté me
organizatat dhe institucionet partnere né funksion t& programit té studimit, pér té ofruar njé
program né pérputhje t&€ plot€ me nevojat e tregut t& punés.

Té rikonceptohet praktika profesionale duke shtuar orét e praktikés né institucion dhe duke
konsideruar shtimin € oréve té praktikés edhe né 1€ndét e tipologjisé B. Institucioni duhet
té zgjerojé rrjetin e institucioneve bashképunuese né funksion té praktikés profesionale dhe
té ruajé komunikim dhe konsultim t€ vazhdueshém me géllim pérgatitien e duhur
profesionale dhe teorike t€ studentéve. Gjithashtu t€ korrigjohet gabimi né llogaritjen ¢
numrit total t& oréve pér praktikén profesionale dhe detyrimet pérmbyllése.

Departamenti duhet t¢ angazhojé pedagogé té kualifikuar né fushén e punés sociale si dhe
té konsolidojé proceset ¢ kualifikimit t€ vazhdueshém profesional t€ stafit akademik lidhur
me metodologjité e mésimdhénies, kérkimit shkenor dhe integrimin e teknologjisé né
mésimdhénie

Rekomandohet pasurim dhe pérditésim i vazhdueshém i literaturés pér t€ rritur
pérputhshmériné me zhvillimet mé té fundit né fushén bashkékohore dhe lokale, si dhe
pajisja ¢ pasurimi i métejshém i mjediseve edhe me mjete t€ tjera mé t&€ fundit teknologjike
dhe pajisja e ¢do auditori me video-projektor.

Té pérmirésohen e béhen mé té arritshme, prezenté e funksionale pér studentét procedurat
pér pritjen, orientimin, késhillimin e studentéve dhe menaxhimin e ankimimeve e
problematikave.

Evaluation’s conclusions for the second cycle study program Professional Master “Social

and community services” provided by "Aleksandér Moisiu”, University.

Strengths and affirmations

1. The program "Professional Master's in Social and Community Services” is built in accordance
with the institution's vision and mission, higher education reform objectives in the country, and
the Bologna Process.

2. Compliance with Legal Framework: The program is structured in line with domestic legislation
and the European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS).

3. Institution's Capacities and Resources: UAMD has the necessary experience, capacities, and
resources to offer the program, including structures that provide further professional training

for graduates.
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4. Student Participation and Quality Monitoring: Students are involved in decision-making and
quality improvement processes. UAMD follows clear policies for ensuring and monitoring
teaching quality, utilizing questionnaires and analyses to improve the educational process.

Weaknesses

1. Non-specialized Academic Staff in Social Services: The academic staff primarily comes
from the fields of sociology and philosophy, with a notable lack of specialists in social
services and social work. (Standard I1.2,Criterion 1)

2. Insufficient Professional Practice Opportunities: The number of hours dedicated to
professional practice needs to be increased, not only in the practical course but also by
incorporating practical hours into other subjects. Additionally, the number of partner
organizations for professional practice should be expanded. (Standard V.3,Criterion 3)

3. Consultation and Periodic Review Processes for the Study Program: The consultation
processes with graduates and labor market stakeholders are insufficient and lack
systematic structure. Formalizing and intensifying these processes is essential to ensure
meaningful and well-documented collaboration and engagement with stakeholders.
(Standard IV.1,Criterion 7)

4. Equipment and Literature: Learning facilities require more modern equipment, and the
library needs updated literature to align with the latest developments in the field.
(Standard IV.2,Criterion 1)

5. Lack of a System to Identify and Address Plagiarism Issues: A unified system for
identifying plagiarism in coursework and theses must be developed, along with a
regulatory framework for addressing such cases. (Standard II1.3,Criterion 5)

Recommendations

1. The department should consider the possibility of a complete reorganization of the program
in the field of social services to better adapt to the more specific needs of the job market.

2. It is recommended to organize periodic and sustainable processes for the continuous
updating and improvement of the program content, in close consultation with partner
organizations and institutions in function of the study program, to offer a program in full
compliance with the needs of the job market.

3. The professional practice should be re-conceptualized by increasing the hours of practice
within the program, and considening adding practice hours in Type B courses as well. The
institution should expand its network of collaborating institutions for professional practice
and maintain continuous communication and consultation to ensure the proper professional
and theoretical preparation of students. Additionally, the error in calculating the total
number of hours for professional practice and final obligations should be corrected.
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4. The department should engage qualified lecturers in the field of social work and
consolidate the processes of continuous professional qualification of the academic staff
related to teaching methodologies, scientific research, and the integration of technology in
teaching.

5. It is recommended to continuously enrich and update the literature to increase alignment
with the latest developments in contemporary and local fields, as well as to further equip
and enrich the environments with the latest technological tools, including equipping each
classroom with a video projector.

6. The procedures for receiving, orienting, advising students, and managing appeals and
issues should be improved and made more accessible, present, and functional for students.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésis€ sé programit

FUSHAT E SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE

VLERESIMIT . FUSHES
Pérmbushen Pérmbushen
kryesisht plotésisht
_ |
1. OFRIMII X
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

II. ORGANIZIMI, X
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI 1
PROGRAMIT TE
CIKLIT TE DYTE

III.MESIMDHENIA, X
MIESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV.BURIMET X
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA
, LOGJISTIKA PiER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE X
MBESHTETJA E
TYRE

VI.SIGURIMI I X
CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

VLERESIMI TERESOR X
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